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Skoly/Skolského zarizeni

Ziakladni Skola Ilji Hurnika Opava,
Ochranova 6 — prispévkova organizace

Sidlo

Ochranova 6, 746 01 Opava

E-mail pravnické osoby

skola@zsochranova.cz

ICO

70 999 236

Identifikator

600 143 384

Pravni forma

prispévkova organizace

Zastoupena

Mgr. Manfrédem Hubalkem, Feditelem

Zrizovatel

Statutarni mésto Opava
Horni namésti 69, 746 26 Opava

Misto inspek¢ni ¢innosti

Ochranova 6, 746 01 Opava
Pekaiska 77, 746 01 Opava

Termin inspekéni ¢innosti

28. —30. leden 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

V. 7 we

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zdkladni
Skolou, Skolni druzinou a Skolnim klubem podle pfiislusnych Skolnich vzdélavacich
programt v souladu s § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu Skolni druziny a Skolniho klubu
s ptislusnymi ustanovenimi Skolského zdkona.
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Charakteristika

Ztizovatelem Zakladni Skoly Ilji Hurnika Opava, Ochranova 6 — ptispeévkové organizace je
Statutarni mésto Opava. Udaje uvedené v dokumentu osvédéujicim vznik $koly (jeji nazev
a sidlo v&etné vymezeni predmétu ¢&innosti) a v rozhodnutich MSMT o zafazeni
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni jsou v souladu se skute¢nosti.

Sledovana instituce sdruzuje zakladni Skolu s kapacitou 550 zakt, Skolni druzinu
s kapacitou 135 z4ki, $kolni klub a kolni jidelnu — vydejnu. Uplna zakladni §kola mé&la
ke dni inspekce osmnact tiid. Navstévovalo ji 340 zaktl, z nichz 1 plnil povinnou Skolni
dochazku ve $kole mimo tizemi Ceské republiky. NapInénost $koly ¢inila 62 % z celkové
kapacity. V porovnani se Skolnimi roky 2011/2012 a 2012/2013 se pocet zakii mirné snizil.
Skola ke dni inspekce evidovala celkem 36 Zakid se specialnimi vzdélavacimi potfebami
(dale ,,SVP*), z nichz 20 se vzdélavalo podle individualniho vzdélavaciho planu.
U zbyvajicich 16 zakl se ve vyuce zohlediiovalo jejich zdravotni znevyhodnéni.

Skola se dlouhodobé profiluje svou specializaci na hudebni vychovu a sborovy zpév.
V kazdém roc¢niku je vytvofena jedna tfida s hudebnim zamétenim. Ve Skole pracuji Ctyfi
skolni pévecké sbory, které pravidelné dosahuji vyznamnych uspéchi v ramci Ceské
republiky 1 pfi zahrani€nich vystoupenich a soutéZich.

Vyuka pro?ihé podle $kolniho vzdé&lavaciho programu (dale ,,SVP*) ,,Skolni vzdélavaci
program ZS 1lji Hurnika, ¢j. 356/07¢, platného od 29. 8. 2007.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola informuje o své vzdé&lavaci nabidce a pfijimani zak k zikladnimu vzdélavani
prostfednictvim svych webovych stranek (www.zsochranova.cz), propagacniho videoklipu,
prispévkil v mistnim tisku a pofadanim dnli otevienych dvefi. Své hudebni zaméteni
prezentuje na fadé akci pro vefejnost a pii koncertech Skolnich pé&veckych sbort.
Ve spolupréci s okolnimi matetfskymi Skolami kazdoro¢né ptipravuje aktivity zamétené
na seznamovani déti predSkolniho véku se Skolnim prostredim (Sportovni pétiboj,
Drakiada, Strasidelné radovanky). Ke vzdélavani pfijima Skola vSechny zajemce spliujici
podminky stanovené pfislusnymi pravnimi piedpisy. Zakiim poskytuje komplexni péci
(stravovani, Skolni druzinu, zdjmovou Ccinnost, mimoskolni aktivity, podporu zakim
se specialnim vzdélavacimi potfebami atd.). Je zapojena do projektu ,,Ovoce do Skol*.
Reditel $koly splituje kvalifikaéni pozadavky pro vykon funkce a plni pravni povinnosti
vyplyvajici z prislusnych ustanoveni Skolského zakona. V roce 2012 ho ziizovatel potvrdil
ve funkci. Spolupracuje se Skolskou radou a umoznuje ji piistup k potiebnym informacim
a dokumentim Skoly. Komunikace mezi vedenim a zaméstnanci probihd piedevSim
formou denniho osobniho kontaktu, vyuzivanim emailovych schranek a na pravidelnych
pracovnich poradach. Ridici a kontrolni pravomoci jsou delegovany i na nizsi ¢lanky fizeni
a metodické organy. Pfed dvéma roky byla do funkce jmenovana nova zastupkyné feditele.
Zésadni dokumenty a rozhodnuti vztahujici se k realizovanému vzdélavacimu programu
projednéava na svych zasedanich pedagogicka rada. Prace Skoly se fidi ro¢nimi a mési¢nimi
plany. Ve zpracovanych dokumentech jsou stanoveny podminky provozu Skoly, popséna
préava a povinnosti viech ucastniki vzdélavani. Skolni ¥ad, jehoZ souéasti jsou i pravidla
pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakd, je v souladu s pozadavky pfisluSnych pravnich
predpisti. Drobné formalni nedostatky v predloZzené dokumentaci byly odstranény
v pribéhu inspekce. Cely systém fizeni Skoly je promysleny, je zajiSt€éna navaznost
zpracovanych dokumentl v oblasti planovaci, kontrolni i hodnotici.
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Pedagogicky sbor tvoii dvacet Ctyfi vyucujici, jedna asistentka pedagoga a jedna
psycholozka pracujici na polovi¢ni tivazek. VSichni splituji podminky odborné kvalifikace
pro pifimou pedagogickou c¢innost. V letosSnim roce vSak dva vyucujici s kvalifikaci pro
druhy stupenn zakladni Skoly vyucuji cely a dalsi pedagog ¢ast svého uvazku na prvnim
stupni. Celkem se jednd o 62 vyucovacich hodin. Vychovny poradce absolvoval piislusné
studium ke splnéni dalSich kvalifika¢nich pfedpokladi, metodicka prevence socialné
patologickych jevil v soucasnosti toto studium absolvuje, koordinatorkou environmentalni
vychovy je uéitelka s odbornym zaméfenim na biologii. Reditel $koly souasné zastava
funkci koordinatora v oblasti informac¢nich a komunikac¢nich technologii. Pro ptipadné
zaCinajici pedagogy je piipraven systém uvadéjiciho ucitele. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii probihé planovité dle stanovenych zésad a v poslednim obdobi
1 finan¢nich moznosti Skoly sohledem na nabidku vzdélavacich akci (pfevazné
se vyuzivalo bezplatnych kurzii vramci projekti). V uplynulém Skolnim roce bylo
vzdélavani pedagogli zaméfeno na metodiku fizeni Skoly, rozvoj komunikaénich
schopnosti v cizim jazyce a podporu ¢tenaiské a matematické gramotnosti.

Skola pro vzdélavani vyuziva dva samostatné arealy vzdalené od sebe pfiblizné pét minut
chiize. V budové na ulici Ochranova se nachazi feditelstvi, osm kmenovych uceben pro
druhy stupeni, odborné ucebny fyziky — chemie, informatiky, hudebni vychovy, zdkovské
dilny, Zakovska kuchyné a pracovisté Skolniho psychologa. Soucésti objektu je télocvi¢na
a Skolni hfisté. Fasdda hlavni budovy bude vyZadovat v nejblizSim obdobi opravu, je
naruSena v mistech shromazd’ovani zakli. Na odlouceném pracovisti (ulice Pekaiska) je
umisténo deset uceben pro prvni stupen, hudebna, mistnost upravend pro vyuku télesné
vychovy, keramicka dilna, prostory pro Skolni druzinu a Skolni jidelna — vydejna.
K venkovnim pohybovym aktivitim slouZi rozlehld Skolni zahrada. Na jeji celkovou
upravu byl vypracovan projekt, ktery ¢eka na realizaci. Vnitini prostory obou budov jsou
peclivé udrzovany a vyzdobeny zakovskymi pracemi. VétSina uceben je vybavena
interaktivni technikou, ucitelé maji k dispozici notebooky. Na vys$§im stupni mohou Zaci
vyuzivat sadu tficeti tabletd. Byla dokoncena vymeéna zdkovského nabytku a nové
rekonstruovana spole¢né ucebna fyziky a chemie. Odpovidajicimi didaktickymi materidly
a hudebnimi nastroji jsou vybaveny rovnéz ucebny pro tiidy s hudebnim zaméienim.

Finanéni piedpoklady koly k zabezpeeni SVP byly sledovany na zakladé ekonomickych
a vykonovych ukazateli za obdobi let 2011 az 2013. Skola v hodnoceném obdobi
hospodaftila s finanénimi prostfedky pfidélenymi ze statniho rozpoc€tu na piimé vydaje
na vzdélavani a rozvojové programy (primérné 79 % z celkovych neinvesti¢nich vydaji),
pfispévky na provoz z rozpoctu zfizovatele (prumémé 14 % z celkovych neinvesti¢nich
vydajl), finanénimi prostiedky z projekti spolufinancovanych z Evropského socidlniho
fondu (dale ,,ESF*) a ostatnimi zdroji (Uplata za vzdélavani ve Skolni druziné a Cerpani
penéznich fondi). Dalsi zdroje ziskala z doplinkové ¢innosti (prondjem télocvicny, u¢eben
a napojovych automati).

Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzd€lavani byly vyuzity
pfedevsim na platy a souvisejici zdkonné odvody, ostatni osobni naklady, uc¢ebni pomicky,
ucebnice, zakladni Skolni potieby a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki. Uvedené
vydaje byly c¢astecné dofinancovany z prosttedkt z ESF a prispévkl zfizovatele
pfidélenych na provoz. Financni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu skola pouZivala
efektivné a hospodarné v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny.

Z rozvojovych programi vyhlasovanych MSMT gkola v roce 2011 obdrzela tcelové
prostfedky na Skolni vybaveni pro Zaky 1. ro¢niku zékladniho vzdé€lavani a na posileni
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platové urovné pedagogickych pracovnikii. Uvedené ucelové financni prostiedky byly
pouzity v souladu s cili program.

Budovy jsou ve vlastnictvi zfizovatele a Skola je ma svéfeny do spravy. Zfizovatel
poskytoval finan¢ni prostiedky na provoz v nezbytné nutné¢ mife. Z vlastnich zdroji
a dotaci zfizovatel ve sledovaném obdobi financoval zvétSeni plochy kolem skoly a jeji
oploceni. Bézné opravy a udrzbu skola hradila ze svého investi¢niho fondu.

Skola se od roku 2011 zapojila do dotaéniho programu EU penize 8kolam
spolufinancovan¢ho z ESF a ziskala prostiedky na projekt ,,Modernizace vzdélavani
na zakladni Skole*. Z dotace byly financovany odmény za zpracovani e-learningovych
vyukovych materialti a programové a materialni vybaveni Skoly v oblasti ICT. Projekt byl
ukoncen v listopadu 2013. V ramci Operacniho programu pieshrani¢ni spoluprace skola
ziskala v letech 2010 az 2012 dotaci z fondu Euroregion Silesia na projekt s nazvem
»Sousedi jsou bratti (spoluprace s polskou zakladni skolou).

Podminky vzdélavani k realizaci SVP jsou na pozadované trovni s pozitivy v oblasti
vybaveni moderni interaktivni technikou.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola pracuje podle vyse uvedeného SVP. Jeho zakladnim cilem je poskytnout zaktim
zaklady vSeobecného vzdélani s dlirazem na vSestranny rozvoj osobnosti zéka.
Talentovanym zaktm nabizi vzdélavani ve specializovanych tfidach s posilenim vyuky
hudebni vychovy a sborového zpévu. SVP je zpracovan promyslené v navaznosti na realné
podminky a moznosti Skoly v oblasti personalniho obsazeni, materidlniho vybaveni
a finan¢nich moZnosti. Zachovava poZzadovanou strukturu a je v souladu s pfisluSnym
ramcovym vzdélavacim programem. Skola pribézné vyhodnocuje jeho efektivitu ve vyuce
jednotlivych ro¢nikil a pfijima pifipadna potiebnd opatieni v rdmci jeho aktualizace. V jeho
aktualizaci k1. 9. 2013 reaguje rovnéz nazavadéni novych vzd€lavacich oblasti
vyhlasenych MSMT. O¢ekavané vystupy zpracované pro konkrétni predméty vyucované
v jednotlivych ro¢nicich jsou redlné a umoznuji ucitelim pracovat s obsahem uciva tak,
aby maximalné podnécovali zdjem zakt. Ucebni plany pro jednotlivé rocniky jsou
dodrZovany. Ve tfidach s hudebnim zaméfenim posiluje disponibilni ¢asova dotace
na prvnim stupni vyuku ceského jazyka (o 3 hodiny), didle matematiky (3), vlastivédy (2)
a hudebni vychovy (8). Na druhém stupni jsou disponibilni hodiny vyuzity piedevs§im pro
vzdelavaci oblast Uméni a kultura (6), pro predmét dalsi cizi jazyk (6) a volitelny predmét
sborovy zpév (4). Zbyvajici disponibilni hodiny jsou rovnomérné rozdéleny do ostatnich
vzdelavacich oblasti. V béznych tfidach jsou disponibilni hodiny na prvni stupni vyuzity
v ptedmétech Cesky jazyk (9 hodin), matematika (3) a vlastivéda (2). Na druhém stupni
pak posiluji vyuku v predmétech cesky jazyk (2), dalsi cizi jazyk (6), matematika (2),
volitelny predmét sborovy zpév (4) a dale rovnomérné ve vzdélavacich oblastech Clovék
a spole¢nost, Clovék a ptiroda, Clovék a zdravi a Clovék a svét prace.

Organizace vzdélavani odpovida vzdélavacim potfebam a moznostem zakl. Rozvrh hodin
je stabilni, dodrzuje zasady Skolni psychohygieny. Hodnoceni Z&kd je objektivni,
planované a odpovida stanovenym pravidlim pro hodnoceni a klasifikaci zaki. Zakonni
zastupci jsou pravidelné informovani o vysledcich vzdéldvani z4kl prostfednictvim
zakovskych kniZek a na tfidnich schiizkach.

Obvyklé metody a formy vyuky jsou v pribéhu roku dopliiovany tematickymi dny
a predmétovymi projekty. Ty se nejcastéji zamétuji na prohlubovani znalosti a dovednosti
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zakli v oblasti kulturniho povédomi, environmentdlni vychovy, sportovnich aktivit
a zdravého zpiisobu Zivota. Ke zpestteni vzdéldvaci nabidky piispiva 1 spoluprace
s externimi subjekty, jejimz ucelem je zprostredkovat zakiim odborné informace a setkani
s praktickymi ukdzkami Cinnosti rGiznych organizaci. Clenové hasi¢ského zachranného
sboru seznamuji zaky se spravnymi postupy pii jedndni v mimotadnych situacich,
probihaji besedy k prevenci rizikového chovani pfipravované socidlnimi kuratory,
pravniky, méstskou policii nebo Policii CR. Moznosti v oblasti kulturnich aktivit rozsifuje
spoluprace se Zakladni uméleckou Skolu Véaclava Kalika v Opavé a Slezskym divadlem
Opava. Stfedisko volného c¢asu Opava podporuje Cinnost péveckého sboru Domino.
Navstévy mistni knihovny pomahaji rozvijet ¢tendiskou gramotnost.

Skola poskytuje vzdélavani zakim podle jejich schopnosti. Vyudujici ve spolupraci
se zdkonnymi zastupci, vychovnym poradcem, Skolni psycholozkou a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi identifikuji Z&ky se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami.
Zajistuji jim odbornou pomoc formou zpracovani individudlnich vzdélavacich pland,
doucovani a individudlniho pfistupu. V letoSnim Skolnim roce se jednomu Zakovi v patém
ro¢niku vénuje asistentka pedagoga. VeSkerou dokumentaci k vyse uvedenym zakim vede
a pravidelné aktualizuje vychovny poradce. Vyucujici jsou pravidelné informovani
o doporucenych postupech pii praci s vySe uvedenymi zaky a pribézné sleduji jejich
uspésnost pti vzdélavani.

Prevence rizikového chovani zaka vychézi ze zpracované dokumentace a opird se
o spolupraci pedagogii i dislednou realizaci v praxi. Cinnosti v této oblasti koordinuje
povéfena metodicka prevence, kterd rovnéz zpracovala pozadovanou dokumentaci.
Ptipadné vychovné problémy jsou feSeny vychovnou komisi, vcetné informovani
zdkonnych zastupcli. V odivodnénych ptipadech Skola také komunikuje s kurdtorem
a probaéni sluzbou. Velkym piinosem je pracovisté Skolni psycholozky. Jeji Cinnost
spociva v preventivni praci s tfidnimi kolektivy (psychosocialni hry) a individudlni péci
o jednotlivé zdky s poruchami chovani. Pozitivné pisobi i pestrd nabidka krouzki
a volnocasovych aktivit zajisStovanych zakladni Skolou, Skolni druZinou a Skolnim klubem.

Ve sledovanych hodinach na prvnim stupni (¢esky jazyk, prvouka, pfirodovéda, vlastivéda
a hudebni vychova) a na druhém stupni (fyzika, vychova k obcanstvi, ptirodopis a déjepis)
se zaci projevovali vétsinou aktivné. Byli efektivné vedeni k samostatné praci 1 ¢innostem
vyzadujicim vzdjemnou spoluprici. Komunikovali vesmés na velmi dobré trovni. Ucitelé
volili standardni formy préce, pfevazovala frontdlni vyuka a samostatnd prace. Vyuzivali
znalosti zakl z pfedchazejicich hodin 1 praktického Zivota, rozvijeli jejich logické mysleni
a schopnost prace s informacemi. Ve vhodnych piipadech pouZzivali ndzorné pomicky
(ukazky pfirodnin) a prostfedky ICT (interaktivni tabule, dataprojektory, tablety)
s piipravenymi digitdlnimi u¢ebnimi materialy. Dil¢i pokroky Zakt podporovali kladnym
hodnocenim a priib&Znou motivaci. Zakiim se SVP vénovali zvy$enou pozornost formou
individudlniho pfistupu, diferenciace narocnosti pozadavkii a poskytovanim delsiho Casu
na vypracovani ukoli. Vzhledem k terminu inspekéni Cinnosti se méné vyskytovalo
hodnoceni a sebehodnoceni Zdkt. V hudebnich tfidach byly k motivaci i relaxaci
zafazovany rytmické pohybové aktivity a zpév. SpoleCnym prvkem byla pfijemna pracovni
atmosféra a demokratické prostfedi. Vztahy mezi zaky a uciteli byly v roviné vzajemného
respektu a ucty.

Pribéh vzdélavani sméfuje Kk naplnéni vystupli stanovenych v SVP a je
na pozadované drovni.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Priibézné vysledky zaku i celkovou uroven jejich piipravenosti k navazujicimu vzdélavani
vyhodnocuje vedeni Skoly v rdmci své hospitacni a kontrolni ¢innosti. Vyucujici ziskéavaji
piehled o =znalostech jednotlivych 74kt prostfednictvim zadavani vlastnich testl
z klicovych pfedmétl. Pro vétSinu predmétt Skola vytvofila riznorodé elektronické testy
pro zkouSeni na pocitatich nebo tabletech s vyuzitim automatického vyhodnoceni
a archivace vysledkt. Prilezitostné vyuziva také externi evaluacni néstroje soukromych
subjektl, zapojila se do plosného testovani zakd 5. a 9. ro¢nikli. Kazdoro¢né sleduje
uspeésnost zakidi v piijimacim fizeni na stfedni Skoly. Naprosta vétSina zakl se dale
vzdelava v oborech vzdélani s maturitni zkouSkou, pouze jednotlivci pokracuji v oborech
vzdélani s vyuénim listem. Z ptehledii klasifikace vyplyva, Ze v lonském Skolnim roce
z celkového poétu zaki 67 % prospélo s vyznamenanim a necela 2% zaki neprospélo. Zaci
jsou uspésni na olympiadach, védomostnich, sportovnich, vytvarnych, ale pfedevsim
hudebnich soutézich na okresni, krajské i celorepublikové urovni. Ve Skole bylo ud€leno
jen malo kazenskych opatieni.

Skola pravidelné vyhodnocuje uroven vysledki vzdélavani zaki. Zavéry ze vSech
typu hodnoceni ovliviiuji dalSi Fizeni vzdélavaciho procesu. Sledovana oblast
odpovida pozadované urovni.

DalSi zjisténi

Skolni druzina a $kolni klub realizuji vychovné vzdélavaci ¢innost ve vychové mimo
vyucovani formou odpocinkovych, rekreacnich a zajmovych Ccinnosti. Pracuji podle
zpracovaného SVP pro 3kolni druzinu, platného od 29. 8. 2007 a SVP pro $kolni klub
platného od 1.9.2013. Jejich obsah je v souladu s pfislusnym ustanovenim Skolského
zakona. Pro provoz skolni druziny je vyhrazeno pét mistnosti v budové na Pekatské ulici.
Ke dni vykonu inspek¢ni ¢innosti navstévovalo skolni druzinu celkem 126 zakii z prvniho
stupné, kteti byli rozdéleni do péti oddéleni. Za jejich bezpetnost a organizaci vychovy
mimo vyudovani odpovida pét odborné kvalifikovanych vychovatelek. Cinnost kolni
druZziny probih4a pfed vyucovanim od 6:00 do 7:45 a odpolednich hodinach od 11:45
do 17:00. Do 15:00 pracuji ucastnici vzdélavani spolecné, po této dobé mohou rozvijet své
schopnosti podle vlastniho zdjmu ve zvolenych krouzcich, které skolni druZina organizuje
(gymnastika, sportovni hry, vytvarné cinnosti, keramika, spoleCenské hry a cviceni
na overballu). Pfi ndvstéveé Skolni druziny se ucastnici vzdélavani vénovali odpocinkovym
¢innostem a hram podle individualniho vybéru. Vychovatelky priibézné organizovaly
jejich praci a vedly je k chovani na pozadované urovni, patficné komunikaci a dodrzovani
stanovenych pravidel. Poplatek pro aktudlni Skolni rok byl stanoven ve vysi 80,- K&
mésiéné. Skolni klub navitévuje 18 wdastnikt vzdélavani. Jeho Ginnost probihd dvakrat
tydné a je zaméfena na sportovni a kreativni aktivity. Vyuzivd vhodné prostory Skoly
volené podle aktudlniho zaméstnani (télocvicna, hiisté, vytvarna dilna, mistnosti Skolni
druziny). Vedenim Skolniho klubu je povéfena jedna kvalifikovana vychovatelka. Poplatek
pro aktudlni Skolni rok byl stanoven ve vysi 150,- K¢ ro¢né.

Organizaci ¢innosti obou Skolskych zafizeni pro zdjmové vzdélavani specifikuji vnitini
fady Skolni druziny a Skolniho klubu, které jsou v souladu s piisluSnymi ustanovenimi
pravniho pfedpisu.

Cinnosti $kolni druZiny a $kolniho klubu vhodné dopliiuji vzdélavaci pisobeni $koly
a prispivaji k nespecifické primarni prevenci.
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Zavéry

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
za¥izeni. Skola dodriuje zasady a cile §kolského zikona, respektuje zasady rovného
piistupu ke vzdélani. Dosahuje poZadovanych vystupi podle zpracovaného SVP.
V oblasti hodnoceni vysledkii vzdélavani Skola dodrZuje stanovena pravidla,
pravidelné sleduje a vyhodnocuje celkovou uspé&nost Zaki. Skola vytvaii podminky
pro zdravy vyvoj Zaku, zajiStuje bezpe€nost a ochranu jejich zdravi. Vyhodnocuje
zdravotni a bezpefnostni rizika vcetné Sikany a prijima opatfeni k jejich
minimalizaci. Skola uruje priority podle svych rozpoétovych mozZnosti. Materialni
podminky a financni zdroje, které méla ve sledovaném obdobi k dispozici, byly
dostate¢né k zabezpeceni SVP.

Silnou strankou Skoly je vysoka uroven odborné kvalifikovanosti pedagogického
sboru a jeho profesionalita, ktera se odrazi v kvalité vyuky. Prikladna je péce
o talentované Zaky v oblasti hudebni vychovy a ¢innost $kolnich péveckych sbori.
Preventivni strategii Skoly vhodné podporuje Siroka nabidka volnocasovych aktivit.
Vyhodou pri FeSeni vychovnych a vzdélavacich problémii je moZnost spoluprace
se Skolni psycholoZkou.

Ceska 3kolni inspekce doporutuje $kole v soulinnosti se ziizovatelem realizovat
rekonstrukci Skolni zahrady u objektu na Pekarské ulici a vénovat pozornost
zhorSenému stavu fasady hlavni budovy Skoly.

Od posledni inspekce ze zari 2008 doSlo ke zméné na pozici zastupce reditele Skoly.
Zlepsily se podminky v materialni oblasti, a to zejména ve vybaveni u¢eben moderni
vypocetni technikou, a byla dokoncena vyména Zikovského nabytku. Vyznamné
se posililo vyuZivani prostfedkit ICT ve vyuce, Skola si vytvorila vlastni portfolio
digitalnich u¢ebnich materiali pro vyuku i hodnoceni.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zména ziizovaci listiny — Uplné znéni zfizovaci listiny piispévkové organizace
Zékladni Skola Ilji Hurnika Opava, Ochranova 6 - piispévkova organizace, vydana
zastupitelstvem statutdrntho mésta Opavy, usnesenim ¢. 288/17 ZM 04, ze dne
12. 11. 2004, s u¢innosti od 21. 9. 2004, v¢etn¢ dodatk €. 1 - 4 a pfilohy 1 a 2

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v idajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 3161/2007-21, ze dne 21. 3. 2007, s G¢innosti od 1. 9. 2007
(zépis oborti vzdélani podle Klasifikace kmenovych obord vzdélani a Ramcové
vzdélavaci programy)

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 2. 1. 2014

4. Skolni vzdélavaci program ZS 1lji Hurnika, &. 356/07, ze dne 29. 8. 2007,
aktualizovéano k 1. 9. 2013

5. Skolni vzdélavaci program §kolni druziny, platny od 29. 8. 2007
6. Skolni vzdélavaci program §kolniho klubu, platny od 1. 9. 2013

7. Potvrzeni vedouciho pracovniho mista na dobu urcitou 6 let na vedoucim misté feditele
Zakladni Skoly Ilji Hurnika Opava, Ochranova 6 - pfispévkové organizace, vydala
Rada statutarniho mésta Opavy, usnesenim ¢. 1139/36, ze dne 26. biezna 2012

8. Vykaz M 3 o zédkladni Skole podle stavu k 30. 9. 2013
7
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9. Vykaz o feditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2013

10. Koncepce skoly (vyhled na 5 let), schvalila Skolska rada dne 27. 9. 2012

11. Skolni t4d, s G¢innosti od 1. 9. 2012

12. Vnitini ¥ad Skolni druZiny, platny od 1. 9. 2012

13. Vnitini fad Skolniho klubu, platny od 1. 9. 2012

14. Organizacni fad Skoly, s G€innosti od 1. 9. 2012

15. Plan prace Skoly na $kolni rok 2013 — 2014, projednan dne 19. 9. 2013

16. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2013 — 2014, ze dne 30. 9. 2013
17. Mgsi¢ni plany prace, skolni rok 2013/2014 ke dni inspek¢ni ¢innosti.

18. Minimalni preventivni program ,Skola bez drogy*, $kolni rok 2013/2014,
zedne 1.9.2014

19. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2012-2013 z 30. 9. 2013, projednana
Skolskou radou dne 7. 10. 2013

20. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2011-2012 z 19. 9. 2013, projednana
Skolskou radou dne 27. 9. 2012

21. Ttidni vykazy vSech tiid, vedené ve Skolnim roce 2013/2014

22. Ttidni knihy vSech tfid, vedené ve Skolnim roce 2013/2014

23. Katalogové listy vSech zakt, vedené ve Skolnim roce 2013/2014

24. Dokumentace zakt se SVP, vedena ve $kolnim roce 2013/2014

25. Rozvrh vyucovacich hodin

26. Zapisy z jednani Skolské rady, od 27. 9. 2012

27. Zapisy z jednani pedagogické rady, od 20. 8. 2011

28. Plan dal$iho vzd¢lavani pedagogickych pracovnikd, ze dne 30. 8. 2013

29. Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovniki skoly

30. Kniha trazt (budova Ochranova a Budova Pekatskd), vedené od roku 1996
31. Ugetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2011, 2012 a 2013

32. Tabulka ¢. la — Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2011, 2012 a 2013

33. Hlavni kniha za rok 2011, 2012 a 2013
34. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013

35. Pfipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zdvaznych ukazatelti na rok
2011,2012a2013

Pouceni
Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
pripominky k obsahu inspeké¢ni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce,
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Ceskd Skolni inspekce THSpEX
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Moravskoslezsky inspektordt

Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Ivo Vondra, skolni inspektor Mgr. Ivo Vondra v. r.
RNDr. Libor Kubica, Skolni inspektor RNDr. Libor Kubica v. r.
Ing. Alena Ledabylova, kontrolni pracovnice Ing. Alena Ledabylova v. r.

V Opavé 19. 2. 2014

Datum a podpis rFeditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Manfréd Hubalek, feditel Skoly Mgr. Manfréd Hubalek v. r.

V Opavé 21. 2. 2014
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Piipominky Feditele Skoly

10. 3. 2014 Pfipominky nebyly podany.
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