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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Specialni Skoly, Zbtich 349 je ptispévkova organizace. Ztizovatelem je Ministerstvo Skolstvi,
mladeze a télovychovy, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 - Mala Strana.

Organem statni spravy je Okresni Ufad Plzei-sever, referat Skolstvi Americka 399, 306 06
Plzen, pracovisté¢ U Svatého Rocha 1, Plzen.

Skola pro télesné postizené vznikla ve Zbiichu vroce 1969. Do 3koly pii volné kapacité
mohou byt integrovani (do 25 %) 1 zaci jen télesn€ postizeni nebo Zaci jen s mentdlnim
postiZzenim.

V soucasné dobé skola sdruzuje:

Zvlastni Skolu pro télesné postizené kapacita 50 zakt stav 44 Zaci
Pomocnou Skolu pro zaky s vice vadami  kapacita 46 zaki stav 42 Zaci
Ptipravny stupent pomocné Skoly kapacita 18 zakt stav 4 zaci
Odborné uciliste kapacita 32 Zaci stav 29 zakl
Praktickou skolu kapacita 20 zakt stav 12 zakt
Specialni matetskou Skolu a kapacita 4 déti stav 0
Specialni pedagogické centrum. v pravidelné péci je 122 klientl

Ve zvlastni Skole pro télesné postizené je zatazeno 7 zakid s mentalnim postizenim a 37 zakt
s kombinovanymi vadami.

V pomocné Skole pro zaky s vice vadami jsou zafazeni 4 Zaci mentalné postizeni a 38 zaka
s kombinovanymi vadami.

V pfipravném stupni pomocné skoly jsou zatazeni 4 zaci s kombinovanymi vadami.

V odborném uciliSti jsou zafazeni 4 zaci mentalné postizeni a 25 zakd s kombinovanymi
vadami.

V praktické Skole jsou zatazeni 2 Zaci mentalné postizeni a 10 zaki s kombinovanymi vadami.
Skola poskytuje zakim péci predevdim z okresti: Plzei-mésto, Plzen-sever, Plzefi-jih,
Rokycany, DomaZlice, Tachov, Klatovy, Strakonice, Cheb, Karlovy Vary a Sokolov.
Vyjimec¢né jsou zafazeni zZaci z Moravy (Ostrava).

Orientacni inspekce byla provedena ve ZvlaStni Skole pro télesné postizené. Zakladnim
poslanim této Skoly je podporovat rozvoj a socializaci déti a mladeze télesné¢ a mentalné
postizené, vychovavat je, vzdélavat a pfipravovat podle jejich moZnosti na budouci povolani.
Vyucovani probihd podle Vzd€lavaciho programu pro zvlastni Skoly ¢.j. 22 980/97-22
a pomocné Skoly ¢.j. 24 035/97-22.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Ve zvlastni Skole bylo hospitovano 14 vyu€ovacich hodin (4x Cesky jazyk, 2x matematika,
3x hudebni vychova, 1x piirodopis, 4x pracovni vyuéovani). Casové dotace viech sledovanych
pfedméti odpovidala schvalenému ucebnimu planu a ¢lenéni uciva do jednotlivych roc¢nika
uc¢ebnim osnovam schvéleného vzdélavaciho programu. Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi
ro¢niky byla zajisténa. Stanovené vyukové cile odpovidaly standardu vzdélavani a aktualnimu
slozeni ttidy. Ptiprava vSech pedagogli na vyuku byla promyslena a vysoce kvalitni. VSichni
vyucujici byli velmi dobfe sezndmeni s postizenim jednotlivych zakl. Pro zaky jsou zpracovany
individudlni plany, protoze tematické plany vzhledem k rozliénému postizeni zakl byly
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nefunk¢ni. Individudlni plany byly zpracovany velmi dobie a zohlediovaly zajmy a potieby
kazdého zéka v souladu s uc¢ebnimi osnovami.

Sledovand vyuka byla vedena ¢tyimi vyucujicimi s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti
ve smyslu vyhlasky €. 139/1997 Sb., o podminkdch odborné a pedagogické zpusobilosti
pedagogickych pracovniki a o pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradct
a Ctyfmi vyucujicimi bez odborné a pedagogické zptisobilosti pro dany typ skoly. Kvalita vyuky
nebyla timto faktem ovlivnéna, naopak vzdélavani poskytované zakim télesné¢ a mentalné
postizenym bylo velmi kvalitni.

Ulebny a ostatni prostory uréené pro vyuku jsou v prondgjmu Ustavu socidlni péde
pro postizenou mladez Zbuich, ktery je spravcem budov. Skola ma celkem 17 udeben, cvi¢nou
kuchynn a télocvicnu. Ve skole je zaveden videookruh, ktery umoziuje vysilani do vSech
uceben najednou. Ucebny jsou vybaveny barevnym televizorem a CD piehravacem. Postupné
jsou zafizovéany specializovanym Skolnim nabytkem (dle konkrétnich navrhl a pfipominek
vyucuyjicich a zakl), ktery je vhodny a prakticky pro télesné postizené. VSechny vyukové
prostory odpovidaly psychohygienickym zasadam. Byly svétlé, teplé, Cisté a vzhledem k poctu
zakd 1 dostatecné prostorné. Prostfedi vSech uceben bylo estetické a podnétné. Vybaveni
ucebnimi pomtickami, ucebnicemi i didaktickou a vypocetni technikou bylo na velmi dobré
urovni. Pro vyuku nevidomé zakyné je zde Pichtiv stroj a ucebnice v Braillové pismu.
Psychohygienické zasady byly dodrzovany.

Vsechny sledované hodiny byly po metodické strance velmi dobie piipravené a provedené.
Vyucujici pouzivali dostatek vhodnych ucebnich pomiicek. Vyuka probihala podle schvalenych
vzdélavacich programill a ucebni osnovy byly plnény. Pistup k Zdkiim odpovidal pozadavkiim
na praci s postizenymi détmi. Byl vyuZivan nejen individudlni pfistup, ale i kooperativni
techniky uceni. Zaci byli pfi vyudovani aktivni, snazili se a méli zijem o dobré vysledky.
Organizace hodin odpovidala psychohygienickym poZzadavkim. Ucivo bylo interpretovano
véené spravné. Vyucovaci ¢as byl vyuzit efektivné.

V pribéhu vSech sledovanych hodin byli Zaci vhodnym zpisobem motivovani. Vstupni a
pribézna motivace byla promyslena tak, aby jeji ucinnost byla co nejvyssi. To se odrazilo
v pozornosti zakd pti vyucovani. Hodnoceni vykonu zakd bylo provadéno velmi citlive
a s ohledem na jejich moznosti. Vzdy bylo objektivni, spravedlivé a vyuc€ujicimi zdiivodnéné.
Pti zaddvani tkoll byla respektovana zasada pfimetenosti.

Komunikace mezi uiteli a zaky byla zalozena na diivéfe a pratelském vztahu. Z jednéni ucitelti
byla zcela zfejma snaha zakiim pomahat. VZdy byla respektovdna osobnost Zéka. Rozvijeni
komunikativnich dovednosti zakii probihalo s ohledem na jejich moznosti. U zaki byl rozvijen
smysl pro kooperaci a vzajemnou toleranci.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani a priprava vyuky vzhledem k vidélavacimu programu a podminkdam, ve kterych
vyuka probihd, byly p¥ikladné.

Podminky vyuky (persondlni, materidlni a psychohygienické) byly velmi dobré.

Ucelnost a vhodnost organizace vyuky, pouzitych forem a metod price byly vynikajici.
Ucinnost motivace a zpiisobu hodnoceni %dkit ve vyucovacim procesu byly piikladné.
Interakce a komunikace byly vynikajici.

Kvalita vzdélavani byla hodnocena jako vynikajici.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Hlavni myslenkou koncepce Specidlnich skol, Zbtich 349 je umoznit vzdélani tém zakiim, kteti
se nemohou vzdélavat v béznych skolach. Koncepéni zdméry vychovné-vzdélavaci prace skoly
jsou stanoveny v dokumentech ,,Profil absolventa zvlaStni a pomocné Skoly*, vychazeji ze
zakladniho poslani Skoly (viz kapitola Charakteristika Skoly) a z dobrych znalosti podminek a
prostedi, ve kterém se Skola nachazi. Na tvorbé koncepce se podileji pracovnici Skoly a
nékteti rodic¢e Zakd, jejichz cilem je co nejlepsi socializace déti.

Koncepéni zameéry rozvoje Skoly z hlediska materialniho jsou projednavany s pronajimatelem,
t.j. Ustav socialni pée pro postizenou mladez Zbuich, jehoZ zastupcem je PaedDr. Petr
Stainigl. Spoluprace mezi subjekty je velmi dobra, v minulém $kolnim roce byla opravena
podlaha ve staré casti budovy a stény byly opatfeny dievénym oblozenim. Divodem bylo
zlepSeni bezpecnosti pohybu zakli mimo ucebny.

Planovani obsazené v Celoro¢nim planu prace $koly 2000/2001 i Casovy plan akei pro kolni
rok 2000/2001, které jsou ptilohami Organizacniho fadu Skoly, je pojato jako uceleny systém
pland s vymezenymi cili v jednotlivych oblastech prace Skoly. Vyuka je pldnovana a probiha
podle schvaleného dokumentu Vzd¢lavaci program zvlastni skoly €.j. 22 980/97-22 a pomocné
Skoly €.j. 24 035/97-22 v souladu s Rozhodnutim o zatazeni do sité skol, ptredSkolnich zatizeni
a Skolskych zafizeni ¢.j. 12 126/2001-21 ze dne 9. 2. 2001 s t&innosti od 1. 1. 2001. Casové a
tematické plany nebyly piedlozeny, protoze vzhledem k rliznému stupni postizeni zaku a jejich
velké nemocnosti byly vedenim Skoly shledany jako formalni. Neslouzily svému tcelu a proto
byly nahrazeny individudlnimi plany pro jednotlivé zaky. Tyto plany byly dobfe zpracované a
funk¢éni.

Kvalita, rozsah a ucelnost planovani vzhledem k velikosti a podminkam Skoly i postiZeni
Zaka byly vynikajici.

Organizovani

Organizacni struktura Skol je ptehlednd a je zakotvena v Organizaénim fadu. Vedeni Skoly
tvofi feditelka a jeji zastupkyné, poradnim organem je Klub rodici a pedagogickd rada.
Nepedagogické pracovniky fidi ekonomka Skoly. Kompetence jednotlivych pracovnikll jsou
vymezeny a jsou na n& delegovany piislusné pravomoci. Organiza¢ni struktura umoziuje
ucinné fizeni Skoly.

Povinnd dokumentace Skoly je vedena v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Zaznamy
o zacich jsou dopliovany pravidelné a systematicky v pocitaci a na kartdch. Podklady o
zatazeni zakli obsahuji vSechny pozadované naleZitosti, ochrana osobnich dat je zajiSténa.
Dokumentace Skoly upravujici organizaci vychovné-vzdélavaci ¢innosti je dobte vedena a je ji
vénovana nalezitd pozornost ze strany vedeni Skoly i ucitelli. Organizace vyucovani, pocty
vyucovacich hodin a délka hodin a pfestavek odpovida obecné zdvaznym pravnim piedpistim.
Vnitini informacni systém je tvofen mimo jiné prostfednictvim pedagogickych a provoznich
porad, zde jsou predavany potiebné a diilezité informace. Operativni zalezitosti jsou sdélovany
formou Obé¢Zzniku, méné naléhavé tkoly s dokoncenim v delsi ¢asové 1hité formou ozndmeni
na nasténce ve sborovné. Rodice jsou o Zivoté Skoly informovani pravidelné na schiizkach
Klubu rodict (vanocni besidka, sponzorsky den). O prospéchu a chovani svych déti jsou rodice
operativné informovani formou dopisu nebo sdélenim do notysku ¢i zdkovské knizky nebo
telefonicky.
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Skola se prezentuje na vefejnosti formou reportdZi v novinach a asopisech i vysilanim
v televizi. Pravidelné je uskutec¢novana véanocni besidka a sponzorsky den. Ve Statni védecké
knihovné v Plzni je potfddana vystava ,,Svét naSima ocima®“. V adventnim case zpivaji Zaci
u vanocniho stromu U Branky a klastefe dominikanti v Plzni. Provadény jsou také vyménné
navstévy napf. v Zivnostenské $kole v Plzni, v zakladnich $kolach Nytany, Plzen-Ujezd
a Merklin.

Vyroéni zprava o ¢innosti §koly za Skolni rok 1999/2000 byla zpracovana v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy a jednanim pedagogické rady byla schvalend. Zprava poskytuje dostatek
informaci a Skole slouZi jako zdroj sebehodnoceni. Vypovédni hodnota a graficka Uprava je
vynikajici. Rozhodnuti vyddvand feditelkou S$koly jsou konkrétni, adresna a vcasna.
Problematiku prace velmi dobie zn4, mé pro zaky i zaméstnance Skoly pochopeni, je vstiicna.
Vyzyva pracovniky a rodice k otevienému jednani a k eventudlnim pfipominkam, které v dalsi
préci zohlednuje.

Kvalita funkcnosti organizaéniho uspoiddani Skoly a informacnich systémii je piikladna.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly vyuziva tymové spoluprace v ramci ucelené rehabilitace. Bere v iivahu nazory
spolupracovnikd, podporuje studium, Skoleni a seminare, respektuje tvirci svobodu pedagogd.
Ugelné jsou vyuzivany néstroje operativniho Fizeni, které navazuji na kontrolu a na planovéni
jednotlivych ¢innosti. Operativni fizeni je funkéni a jsou vytvofeny velmi dobré podminky
pro tvofivost a iniciativu pracovniki, jejich napady jsou vyuzivany pro pozitivni vyvoj na
zaklad¢ dobrych mezilidskych vztahii. Zacinajici pracovnik pii ndstupu obdrzi stru¢ného
pravodce Skolou a je mu ptidélen ucitel uvadéjici do praxe. Systém stimulovéani pracovniki je
zfejmy, vSichni maji zajem o praci s postizenymi détmi, vnimaji to jako své hlavni poslani.
Systém pravidelného hodnoceni pracovniki je vytvoren. Kritéria pro ptidélovani nenarokovych
slozek mzdy (osobniho hodnoceni a odmén) jsou zpracovana a vSichni snimi byli
prokazatelnym zptsobem sezndmeni. Osobni hodnoceni a odmény plni vyrazné motivacni roli.
Vedeni Skoly se snaZzi o pratelsky a partnersky vztah, ve Skole byla pifijemnd pracovni
atmosféra a ptiznivé klima.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovdni pracovnikii je piikladny.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly vici celé organizaéni struktuie je vytvoren. Pravidelné a planovité jsou
provadény kontroly pedagogické dokumentace, Zakovskych praci a zprav z vySeteni zakda.
Kontrolu provozu Skoly provadi zastupkyné feditelky a kontrolu provoznich zaméstnanct
ekonomka Skoly. Analyza vysledkli kontrol je provadéna a s pracovniky jsou zavéry
projedndvany.

Reditelkou 8koly a jeji zastupkyni je provadéna pldnovana hospitaéni innost s uréenim cili
sledovani. Hospitace jsou planovany ctvrtletné a jsou z nich potizovany podrobné zéapisy. Se
zaveéry jsou vyucujici seznamovani, obecné vyhodnoceni je provaddéno na pedagogickych
radach. Opatfeni k naprave zjiSténych nedostatkl jsou sdélovana a vyucujicimi pfijimana.
Hospita¢ni ¢innost je provadéna systematicky a jeji kvalita je velmi dobra.

Systém, rozsah a ucinnost kontrolnich mechanizmii je na nadpriimérné vuirovni.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita iizeni byla hodnocena jako vynikajici.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Kurzy k doplnéni vzdélani poskytované zvlastni Skolou

1.

Udaje o Zacich

Dochézku ke dni zahajeni kurzu ve Skolnim roce 2000/2001 zah4jilo 9 zakd.
Zadny 74k pred¢asné neukonéil dochazku v pribéhu 1. pololeti.

V prubéhu 1. pololeti byla dochézka 100%.

Pocet piijatych uchazeci ve srovnani se Skolnim rokem 1999/2000 se snizil o 2 Zaky, to je
o 18 %.

V uplynulém Skolnim roce tspésne dokoncilo kurz 8 zaki, to je 72,7 %.

Personalni zabezpeceni vyuky

Vyuku vedou 4 zkuSeni specidlni pedagogové, kteti vyuZivaji vlastnich pfipravenych
ucebnich materiall a pfiprav. Pracuji pod vedenim specialniho pedagoga Mgr. Maska.

Materialni zabezpeceni vyuky
Vyuka probiha v uceln€ vybavenych uc¢ebnach.
Zaci maji dostatek uéebnic a studijnich materiald.

Pti vyuce je vyuZzivana didaktickd a vypocetni technika.

Organizace, formy a metody vyuky

Kurz je organizovan ve Specidlnich Skolach ve Zbtchu.

Na organizaci se v plném rozsahu podili zvlastni Skola.

Kurz trva jeden rok, probiha 1x za mésic.

Vyucuje se matematika, fyzika, rysovani, Cesky jazyk, ob¢anskd vychova, déjepis, zeméepis,
chemie a pfirodopis.

Je vyucovano zékladni ucivo, které je podle zkuSenosti vyucujicich specidlnich pedagogt
nezbytné.

Organizace, formy a metody vyuky odpovidaji schopnostem zaki.

Absolventi ZvS zvladaji u¢ivo dokonce 1épe, nez néktefi Zaci, ktefi vychazeji z nizsich tiid
zakladni Skoly a dopliuji si vzdélani v kurzech ve Zblchu. Tento fakt je dany i tim, Ze
ucitelé uz v predstihu Zaky na zvlastni Skole pfipravuji na vstup do odborného ucilisté.
Zaci, kteti kurz absolvovali, dostavali pravidelné tkoly. Zaci méli o vyuku velky zdjem,
Casto dokonce vyzadovali i mimofadné ukoly. VSichni uivo dobie zvladli. Uroven
motivace, hodnoceni, interakce a komunikace byla velmi dobra.

Vedeni dokumentace, dodrZovani obecné zavaznych pravnich predpisi

Skola organizujici kurz ma povéfeni Skolského tfadu Plzeii-sever ze dne 11. 5. 1998 bez
udéni jednaciho Cisla.

Reditelka $koly eviduje kopie vysvédéeni i zadosti o zafazeni, ta jsou napsana neformalnim
zpiisobem, protoZe chybi tiskopis pfihlasky.
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Zaci zatazeni do kurzu jsou ve vkovém rozmezi 15 - 18 let, Gasto jsou to byvali Zaci
Specialnich skol, Zbtlich 349.

Hodnoceni se fidi § 11 vyhlasky €. 127/1997 Sb., o specidlnich Skolach a specialnich
matefskych skolach.

Skola vede dokumentaci dokladujici pribéh kurzu (tiidni knihy, téidni vykazy, katalogové
listy, plany uciva i protokoly o zadvérecné zkousce).

Zavérecné zkousky probehly v souladu s metodickym pokynem.

VysvédCeni jsou vydavand na predepsanych tiskopisech a maji vSechny pozadované
nalezitosti.

Celkova troven kurzu

Celkova uroven kurz byla hodnocena jako vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢. j. 12
126/2001-21 ze dne 9. 2. 2001 s G¢innosti od 1. 1. 2001

Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy hospitovanych tiid

Rad $koly pro $kolni rok 2000/2001

Dotaznik pro feditele Skoly pied inspekci

Podkladové inspekéni dokumentace

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000

Zapisy pedagogickych rad (Skolni rok 1999/2000 a 2000/2001)

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

Zapisy z hospitacni a kontrolni ¢innosti feditelky Skoly za Skolni rok 2000/2001
Hospita¢ni zdznamy inspektort

Doklady o vzdélani pedagogickych pracovniki

Povéteni k organizovani kurzl k doplnéni vzdélani poskytovaného zvlastni skolou ze dne
11. 5. 1998 bez jednaciho ¢isla

Organizac¢ni fad (platny pro skolni rok 2000/2001)

Profil absolventa zvlastni a pomocné $koly (Skolni rok 2000/2001)
Celoroc¢ni plan prace skoly 2000/2001

Casovy plan akci pro §kolni rok 2000/2001

Dokumentace dokladujici pribéh kurzu k doplnéni vzdélani poskytované zvlastni Skolou
pro Skolni rok 2000/2001
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ZAVER

Vzdélavani a péce poskytované Zakim télesné a mentdlné postiZenym jsou kvalitni
a probihaji v podnétném prostiedi a piiznivém klimatu Skoly. Pedagogové dokdzali vytvorit
pidtelskou atmosféru a povzbuzovat Zaky predevsim pochvalou za dilci uspéchy.

Kvalita vzdélavani ve sledovanych oblastech byla stejné jako iizeni Skoly vynikajici.
VyuZivani financnich prostiedkii pridélenych ze stitniho rozpoctu vihledem k ucelu jejich
poskytnuti a vzhledem ke schvdlenym ucebnim dokumentiim bylo efektivni.

Celkové byla ¢innost Skoly hodnocena jako vynikajici.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dalki zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu PaedDr. Véra Abelova Véra Abelovav. r.
Clen tymu Dr. Zdetika Kubic¢ova Zdenka KubiCova v. r.
V Plzni dne 12. bfezna 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 19. 3. 2001

Razitko
Reditelka $koly Podpis
Mgr. Milena Petefikova Petetfikova v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Posouzeni jevi

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy
(samospravy): OkU PS; RS

2. dubna 2001

045 33/01-2000

Ziizovatel: MSMT

2. dubna 2001

045 34/01-2000

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text
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