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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Mateiska skola (dale jen MS) je od 1. ledna 2003 piispévkovou organizaci, ktera sdruzuje
14 matefskych Skol (odloucenych pracovist) s cilovou kapacitou 1565 déti. Ztizovatelem
organizace je mésto Most se sidlem Radnic¢ni 1, 439 69 Most. Inspekéni ¢innost probihala
v objektu matefské Skoly Lidickd 44, Most, kde je umisténo centralni pracovisté¢ celé
organiza¢ni jednotky a Skolni jidelna.

Areal MS se nachazi v centru mésta uprostied panelové zastavby. Tvofi jej komplex dvou
pavilonl typizovany pro ctyfi tfidy. V disledku ubytku déti jsou v provozu tii tfidy, do
kterych jsou pfijimany déti podle stejné veékové kategorie. Dle statistického vykaznictvi bylo
v zaii 2004 zapsano 70 déti, v soucasné dobé dochézi 73 déti, z toho 6 s odloZenou Skolni
dochézkou a 5 déti navstévuje MS nepravidelné (5 dnti v mésici). Celkovy pocet piijatych
déti je v souladu s povolenou vyjimkou k vy$§imu poctu déti ve ttidach. Provoz Skoly je
celodenni a pro Skolni rok 2004/2005 je stanoven od 6:00 do 16:00 hodin. Piedskolni
vzdélavani je v MS realizovano podle vlastniho $kolniho vzdé&lavaciho programu (dale SVP)
s Ustfednim nazvem ,,Planetka* zpracovaného pro obdobi 2003-2005.

PREDMET INSPEKCE

e Personalni podminky pfedSkolniho vzdélavani
e Materidlné-technické podminky ptedskolniho vzdélavani
e Priubéh a vysledky predSkolniho vzdélavani ve vSech tfidach matetské Skoly

PERSONALNI PODMINKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

Personalni zajisténi predskolniho vzdélavani je z hlediska odborné kvalifikace vynikajici.
Pedagogicky kolektiv tvofi sedm pln¢ kvalifikovanych ucitelek vcetné feditelky. Ta ma navic
roz$ifenou kvalifikaci v oboru specidlni pedagogiky, kterou ziskala vysokoskolskym studiem
v akreditovaném bakalaiském studijnim programu pi#i UK v Praze. Osobni dispozice
a odborné znalosti pedagogli ziskané dalSim vzdélavanim jsou ucelné¢ zohlednény v ramci
realizace vzdélavacich Cinnosti (napf. logopedicka péce, naprava grafomotorickych potizi
apod.).

Stavajici pocet pedagogl, jejich tivazkova mira vyucovacich povinnosti (feditelka
13 aucitelky 31 hodin tydn€) a jeji organizacni Clenéni, vytvaieji pfiznivé podminky pro
organizaci predskolniho vzdélavani. Sluzby ucitelek jsou organizovany tak, aby détem byla
pfi viech vzd&lavacich aktivitach zajisténa dostate¢na pedagogicka péce. Uelna organizace
umozinuje soubézné plisobeni dvou ucitelek ve ttidach, a to zpravidla od 9:00 do 13:00 hodin.
Reditelka 8koly, ktera je v fidici funkci od ledna 2003, zpracovala fadu nezbytnych vnitinich
pfedpisti pro Cinnost celé organizacni jednotky. Zakladni normou organizace je funkéni
organiza¢ni fad. Kromé& vymezenych prav a povinnosti zaméstnanci stanovuje jasna pravidla
pro plynuly provoz celého zafizeni. Kompetence statutdrniho zastupce, vedoucich
odloucenych pracovist’ a jednotlivych provoznich Usekll jsou jasné stanoveny a delegovany.
Priikaznost projednéni fadu je dolozitelnd, koordinace prace jednotlivych tsekt je zajisténa.
Konkrétngjsi pravidla pro ¢innost Skoly v kmenové budové jsou specifikovany v dalSich
internich smérnicich (provozni a vnitini fad, pracovni naplné¢ zaméstnancii, rozvrh sluzeb
pedagogl,, rezimové momenty). Organizatnim vedenim provozniho useku je povéefena
vedouci ucitelka, kterd ma pracovni ndplni vymezeny dil¢i pravomoci a odpovédnosti.



Néktera ustanoveni obsazena ve vnitinich predpisech pozbyla v disledku legislativnich zmén
(Skolsky zakon, vyhlaSka o pfedskolnim vzd€lavani) svoji platnost. V soucasné dobé
je provadéna jejich postupnd inovace.

Zavedeny informacni systém uvnitf Skoly je propracovany a ucinny, vyuziva standardnich
forem (pisemna sdéleni, zvefejnéné aktudlni informace na nasténkach, neformalni vzajemné
konzultace). Stézejni problematikou se zabyvaji provozni a pedagogické porady.

Poradni a metodické organy Skoly jsou zfizeny a plni svou funkci. Pfiblizné¢ v mési¢nim
intervalu se konaji porady vedeni. Jejich program je promysleny a pfinosny pro praci celé
organiza¢ni slozky. PiedloZené zapisy jsou vedeny vécné s jasnou formulaci terminti a tkold
kladenych smérem k zaméstnanciim. Pedagogické porady, které se konaji v kmenové Skole,
slouzi ptfedev§im k projednavani organiza¢nich a provoznich zaleZitosti, mens$i mérou
se zabyvaji pedagogickou problematikou.

Reditelka Skoly pfi vedeni zaméstnanci uplatituje participacni styl fidici prace, pii kterém
jsou cClenové kolektivu zainteresovani na feSeni probléma Skoly. Diky svym odbornym
schopnostem je ucitelkdm vzorem i oporou a poskytuje jim kvalitni metodické sluzby, coz
bylo patrné pii rozborové hospitacni ¢innosti. Planovana kontrolni ¢innost je Casové vyvazena
a prokazatelna, pokryva vSechny oblasti prace Skoly. Informace o kvalit¢ vzdélavaciho
procesu ziskava feditelka Skoly operativnimi vstupy do tfid a hospitac¢ni ¢innosti. Evidované
zapisy obsahuji jasné formulované cile, popis sledovaného jevu, zavéry a doporuceni vedouci
ptetrvavaji, coz bylo patrné i pii inspekcni €innosti.

Dalsi vzdélavani je systematicky zamétfeno na potifeby Skoly a probihd podle stanovenych
priorit. Ucast ucitelek vcetn¢ feditelky na vzdélavacich akcich je efektivni. Ziskané
kompetence se projevuji zejména pii tvorbé tfidnich vzdélavacich programi, Castecné
ve vzdélavacim procesu.

V matetské Skole existuje funkéni systém pravidelného hodnoceni zaméstnanct. K motivaci
a podpofe zamérnych kvalitativnich zmén v rozvoji Skoly jsou vyuZivdna vefejné znadma
hodnotici kritéria.

Persondlni podminky predSkolniho vzdélavani jsou hodnoceny jako vynikajici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

Pro potteby piredskolniho vzdélavani ma skola velmi dobré prostorové podminky. Ttidy
s hernami a prostory pro pravidelny odpocinek déti, jsou dostate¢né velké a Gcelné zatizené.
Ptiléhaji k nim samostatné Satny, skladovaci prostory a détskéd socidlni zafizeni, ktera jsou
pfed planovanou rekonstrukci. Reditelka po nastupu do funkce uskute¢nila fadu zmén
v uspofddani a vybaveni prostor pro déti i persondl skoly. Byvalou tfidu nechala pfebudovat
na kanceléte, zfidila sborovnu pro ucitelky, nové vybavila prostory (herny, Satny, schodisté)
podlahovou krytinou, kancelafe novym nabytkem a kvalitni vypocetni a informacni
technikou. Postupné se méni i situace ve tfidach. Nové pracovni koutky, variabilni skiinky
a police ma zatim jedna tfida, dal$i prostory jsou zafizeny zastaralym, ale dosud funkénim
nabytkem. Antropometrickym poZzadavkim neodpovidaji Zzidli¢ky zejména ve tiidé
nejstarSich déti. Prostiedi skoly je Cisté, bezpecné a vétSinou esteticky upravené. Vystavené
vytvarné prace déti zdobi predevsim détské Satny.

Vybaveni $koly u¢ebnimi pomuickami, télocvicnym naradim, hudebnimi nastroji, didaktickym
a dalsim vzdelavacim materidlem je na velmi dobré Grovni. Stabilnim vybavenim kazdé tiidy
je standardni audiovizudlni technika (televizor, CD piehravac). Kvalitni détsky pocitac
umistény v jedné tfid¢ ziskala Skola v projektu ,Kidsmart“ a v podstaté slouzi détem celé



Skoly. Pomérné bohaty je ivybér hracek, variabilnich stavebnic, manéskl, skladanek,
manipulacnich her, dopravnich prostfedkii a hracich koutkd pro namétovou hru. Hracky,
vytvarny materidl, pomuicky a détské knihy jsou umistény tak, aby byly détem dobie
piistupné.

Skolni zahrada vyhovuje svoji rozlohou rtiznorodym aktivitim déti. Jeji vybaveni je viak
velice skromné, déti maji k dispozici pouze dv€ zrekonstruovana piskovisté. Z divodu
bezpecnosti déti byly odstranény opotiebované prilezky, v dohledném obdobi se predpoklada
jejich obnova.

Reditelka $koly vénuje cilenou pozornost postupnému zlepSovani materiélnich a technickych
podminek MS. Inovace prostiedi Skoly je patrna, probiha dle finan¢nich moznosti skoly. Stav
a vyuziti materidlnich zdroji je feditelkou sledovano zejména pii operativni kontrolni
¢innosti.

Materialné-technické podminky predsSkolniho vzdélavani jsou hodnoceny jako velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

Vzdélavaci program

MS ma zpracovanou dlouhodobou koncepci HOMO SUM jejiz hlavnim zamérem
je vytvoreni ptiznivych podminek pro socializaci ditéte, vytvareni vztahli k lidem, svétu,
spolecnosti a pfirodé. Na tomto zakladé si Skola vyty¢€ila Skolni vzdélavaci program, ktery je
zpracovan v souladu obecnymi cili pfedSkolniho vzdélavani a zasadami ,,Rdémcového
programu pro predskolni vzdelavani“. Kromé zdkladnich udaji o Skole a podminek
vzdélavani obsahuje souhrn zdkladnich vzdélavacich cili a logicky navazujici fadu
tematickych celkll. Konkrétni obsah vzdélavacich ¢innosti blize specifikuji tfidni vzdélavaci
programy.

Kontrolované povinna dokumentace matei'ské Skoly tykajici se evidence déti je fadné vedena.
Také dokumentace zachycujici pribéh predSkolniho vzdélavani je vedena piehledné,
systematicky a prokazatelné. Prikazna je 1 jeji kontrola (doloZeno podpisy v piehledech
vychovné prace).

Zpétnou vazbu o plnéni vzdélavaciho programu Skoly ziskava fteditelka Skoly operativni
kontrolou tfidni dokumentace a hospitaéni ¢innosti. V ramci SVP ma stanoveny diléi nastroje
evaluace, sytém hodnoticich procest je ve fazi ovérovani.

Organizace piedskolniho vzdélavani se fidi pravidly rezimovych momentd, které vychazeji
z podminek Skoly a ve vztahu k osobnostnimu rozvoji déti jsou dostatecné pruzné. V oblasti
zéakladni péce je organizace ¢innosti velmi dobrd, respektuje pozadavky spravné Zivotospravy,
duSevni i télesné hygieny. Dodrzuje se harmonogram stravovani, zohlednéna je individualni
potieba spanku a doba pobytu venku byla s ohledem na aktudlni po€asi vhodné ptizpisobena.
Zdravotni cviceni je realizovano kazdy den. Organizovani spontannich a fizenych c¢innosti
nebylo z hlediska vyvazenosti vzdy optimdlni. Tradinim délenim aktivit byl v nékterych
ttidach omezen prostor pro volnou hru.

V souladu s novymi pravnimi ptedpisy je vytvoren novy Skolni fad, ktery obsahuje prava déti,
prava a povinnosti zakonnych zastupcti, pravidla provozu, vnitiniho rezimu $koly a podminky
zajist'ujici bezpecnost déti. V soucasné dob€ jsou uvedené informace piipraveny rodicim
ke zvetejnéni.

Vnéjsi informaéni systém je funkEni. Informace o pribéhu piredskolniho vzdelavani
a individualnich vysledcich déti jsou rodi¢im predavany osobné v ramci dennich kontakth
s ucitelkami a tfidnich schlizek. Informace dopliuji vystavené prace déti v Satnach a dalsi



vnitini smérnice tykajici se napf. platby Skolného, stravovani apod. Vzdélavaci programy jsou
zvetejnény pouze ve tfidé nejmensich déti.

Pribéh a vysledky piedskolniho vzdélavani ve spontannich a Fizenych ¢innostech

Predskolni vzdélavani je realizovano ve shod¢ s tfidnimi vzdélavacimi programy. Tydenni
forma planovani obsahuje motivacné tematicky ramec a konkrétni nabidku vzdélavacich
¢innosti zejména k fizenym Cinnostem. Dalsi aktivity, které ucitelky pravidelné zafazuji do
denniho programu déti (pobyt venku, ranni cviceni a hravé ¢innosti) jsou formulovany spise
obecné. Konkrétni vzdélavaci cile k jednotlivym rozvojovym oblastem planovani nerozvadi.

Bezprostfedni ptiprava ucitelek na vzdélavaci proces byla po materidlni strance velmi dobra.
Vyuziti riznych didaktickych a audiovizualnich pomicek, pracovniho materidlu a riznych
dopliikti pro hru a fizené ¢innosti vedlo k efektivité vzdélavaciho procesu.

Realizované spontanni ¢innosti se v jednotlivych tfidach lisily, jen n€které reagovaly na denni
téma. Aktivitu déti isvobodu rozhodovani podporovala volnd nabidka hracek, stavebnic,
mandskl a détskych pohadek. Ucitelky vétSinou uplatiiovaly metodu individualniho ptistupu,
coz se pozitivné projevilo v pfirozenych détskych reakcich. Témeét vSechny podporovaly
osobnostni a socialni rozvoj, rezervy byly zjiStény v piistupu ucitelky druhé ttidy. V priibéhu
¢innosti prvni a tfeti tfidy mély déti dostatek piileZitosti k rozvijeni fantazie a predstavivosti
a moznosti aplikovat ziskané poznatky pti konstruktivnich, dramatickych a ndmétovych hrach
(televize, divadlo, stavebnictvi). NejstarSi déti se zdjmem pracovaly na pocitaci, kde se ucily
chdpat elementdrni matematické souvislosti, procvicovat vytrvalost a sebeovladani.
Organizovani her nebylo z casového hlediska vzdy optimalni, podminky pro rozvoj détské
hry byly omezeny ve druhé tfidé. Ukonceni her probihalo vétsinou plynule a nenasilné. I kdyz
napln ¢innosti nebyla vzdy naplanovand, z projevii déti bylo patrné, Ze jejich potieba hry byla
naplnéna.

Organizace sledovanych fizenych ¢innosti byla vétSinou velmi dobra, odpovidala stanovenym
principim vzdé¢lavaciho programu a rezimovym momentim. Jeji zdarny prabéh ovlivnily
nizsi pocty pritomnych déti a spoluucast dalsi ucitelky. Obsahova néplii byla v jednotlivych
ttidach rliznoroda, vétsinou vychazela z praktickych dovednosti, ptimé zkuSenosti a zazitka
déti. Ty mély moZnost seberealizace v pohybovych, pracovnich, hudebnich a dramatickych
¢innostech. Pouzité metody a formy prace byly zvétsi casti promyslené, ucitelky vytvarely
podminky pro individudlni a frontalni ¢innosti, mensi prostor poskytovaly kooperativni praci
ve skupinach. Aktivizujici metody prace zaloZené na vlastni Cinnosti déti provazely zejména
pracovni ¢innosti a dramatickou improvizaci pohadky. Vétsina ucitelek dodrZzovala zasady
pfiméfenosti, dobfe reagovala na individudlni schopnosti déti a napomahala v jejich rozvoji.
V kvalitnim ¢innostné€ propojeném vzdelavacim bloku byly déti prvni tfidy ziskavany pro
aktivni spolupraci, jejich osobnost byla rozvijena v oblasti estetické, poznavaci, jazykové
a pohybové. Hlavni t&zist€ spocivalo v uplatiovani metod tvofivé dramatiky a smyslové
vychovy. Objevily se také méné produktivni metody, kde pievaha slovnich metod,
jednostranna nabidka ¢innosti a jejich neumérna délka déti z¢asti zatéZovala. Volnost a osobni
svoboda déti pfi organizaci stravovani a hygien¢ byla vétSinou vyvaZzena s nezbytnou mirou
omezeni vyplyvajici z nutnosti dodrzovat denni rezim.

Atmosféra ve t¥idach byla pifjemna a klidna, zaloZen4 na piirozené autorité a divéte. Uroven
vzajemné komunikace déti ve tfidach je dobrd. K obohacovani slovni zasoby a zdokonaleni
mluvniho projevu bylo vhodné vyuzivano ndzorného materidlu (napt. pohadky, sklddanky,
obrazky apod.), ptesto verbalni aktivity ucitelek v nékterych ¢innostech prevazovaly.
Spontanni a fizené ¢innosti probihaly v uvolnéné a ¢aste¢né¢ motiva¢né provazané atmosfére.
Vstupni motivace byla vyuzivdna v mens$i mife, pribéZzna byla efektivnéjsi a jeji t€innost byla
patrna zejména pfi fizené Cinnosti. Velmi dobrou materidlni podporou byly déti aktivizovany



a vedeny ke spolupréci s ucitelkou. Ucitelky podporovaly déti v samostatné praci, pozitivnim
ocenénim prubézné¢ hodnotily konkrétni projevy a vykony déti. Formativniho hodnoceni
v zavérecné fazi tfizenych Cinnosti a her vyuZzivaly minimalné, také pravidla vedouci déti
k sebehodnoceni uplatiiovaly v malé mite.

Priabéh a vysledky predskolniho vzdélavani ve sledovanych spontdnnich Cinnostech jsou
hodnoceny jako velmi dobré, uroveii sledovanych rizenych aktivit je hodnocena jako dobra.

Pribéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti

Pro télesny rozvoj déti jsou ve Skole vytvofeny velmi dobré podminky. Pravidelnym
zatfazovanim pohybovych c¢innosti (zdravotni cviceni, télovychovna lekce a spontanni
pohybové aktivity) dosahuji déti v této oblasti velmi dobrych vysledkii. Podpora rozvoje
jemné motoriky je patrna, ugitelky pravidelné zafazuji grafomotorické cviky. Uroveit
pohybovych a manipula¢nich dovednosti i grafické projevy odpovidaji vékovym zvlastnostem
déti.

Mira komunikativnich kompetenci souvisi s individudlni vyspé€losti déti, ty jsou v béznych
situacich sdilné a komunikuji bez ostychu. Aktivni rozvoj fe¢ovych schopnosti a jazykovych
dovednosti zabezpecuje ucinnd logopedicka péce.

Déti jsou vedeny k utvafeni kladnych mezilidskych vztahli i zdkladnich moralnich hodnot.
Mira spolecenskych postoji 1 zdvofilostnich navyki odpovidd véku déti. VéEtSina dodrzuje
zakladni pravidla chovani a jednani, je schopna spolupracovat a pfijimat rizné socialni role.
Velmi dobra je i troven kulturnich, spolecenskych a hygienickych navyki. V sebeobsluze
jsou déti pfiméfené samostatné, zvladaji zakladni hygienické ndvyky a jednoduché pracovni
ukony. N¢které jsou samostatné i v rozhodovani o své ¢innosti.

Celkové hodnoceni pribéhu a vysledkii predSkolniho vzdélavani

Pribéh a priibéhové vysledky ve sledovanych oblastech piedSkolniho vzdélavani jsou
celkové hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Matetska Skola nabizi a realizuje logopedickou prevenci, zajistuje predplaveckou priipravu,
organizuje fadu ekologicky zamétfenych vyleth a ozdravné pobyty ve Skole v piirodé.
Pro rodi¢ovskou vefejnost pofada pravidelné vystavky détskych praci a vefejna vystoupeni pri
riznych oslavach (Vanoce, Den matek). Mezi vyznamnou akci uskuteénénou v letoSnim
$kolnim roce patfila rozsahla prezentace piedskolniho vzdélavani §ir$i vefejnosti. Déti MS i
dalSich skol ve mésté predstavily své vytvarné prace na vystavé ,,Se slunickem na dlani*
poradané v prostorach Magistratu mésta Most.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina vydana Statutdrnim méstem Most dne 19. 12. 2002 s ucinnosti od 1. 1.
2003

Posledni zména Ztizovaci listiny ze dne 24. 6. 2004

3. Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydane
Krajskym tfadem Usteckého kraje dne 26. 3. 2003 s ¢j. 30174

4. Vykaz o matefské $kole podle stavu k 30. 9. 2004 — Skol (MSMT) V 1-01 ze dne 6. 10.
2004



5. Souhlas Krajského uadu Usteckého kraje s uvedenim vyjimky k vy$simu poétu déti v MS
vydany dne 15. 11. 2004 s ¢j. 134833/2004-SMT/2720/2004

. Eviden¢ni listy a ptihlaSky déti 1., 2. a 3. tfidy
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7. Rozhodnuti o zafazeni déti do MS vydané feditelkou koly ve $kolnim roce 2004/2005
8. Ptehledy o dochézce déti 1., 2. a 3. tfidy(zafi — unor 2004/2005)

9. Organiza¢ni fad piispévkové organizace vydany dne 16. 4. 2003

10. Skolni, vnitini a provozni ¥ad MS, rezimové momenty jednotlivych tid

11. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic a osvédCeni o absolvovani
Skoleni v ramci DVPP

12. Pracovni népln v€etné rozpisu piimé vyucovaci povinnosti pedagogli
13. Koncepce MS Lidicka a §kolni vzd&lavaci program ,,Planetka“

14. Strategicky plan rozvoje MS Lidicka

15. Ttidni vzdélavaci programy jednotlivych tiid pro Skolni rok 2004/2005

16. Ptehledy vychovné prace (tfidni knihy) jednotlivych tfid vedené ve Skolnim roce
2004/2005

17. Plan pedagogickych porad MS Lidické pro §kolni rok 2004/2005

18. Zaznamy z jednani pedagogické rady a porad ve Skolnim roce 2004/2005
19. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2004/2005

20. Zaznamy z kontrolni a hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2004/2005
21. Kritéria pro poskytovani nenarokovych slozek platu ze dne 2. 1. 2003
22. Inspekeni zprava ze dne 22. 2. 1999 s ¢j. 061-59/99-1041

ZAVER

Mateiska Skola, Most, Lidicka 44 ma 7 hlediska kvalifikovanosti pedagogického kolektivu
vynikajici persondlni zdazemi. Osobnostni piedpoklady udcitelek, dlouholeté zkuSenosti
v oboru a ucast na dalSim vzdélavani vytvaieji priznivé podminky pro napliiovani cili
vzdélavaciho programu. Organizacni schopnosti reditelky spolecné s osobni odpovédnosti
a liberdalnim p¥istupem k zaméstnancium vytvdieji piiznivé pracovni klima. Organizace
¢innosti Skoly je funkcni, ucinné jsou vidici i kontrolni systémy.

Prostorové a materidlné-technické podminky mateiské Skoly vytvareji funkcni prostiredi pro
realizaci koncepcénich zaméri a cilii stanovenych Skolnim vzdélavacim programem. Oproti
posledni inspekci se zvyraznilo ucebni i pracovni prostiedi, zlepSilo se vybaveni Skoly
ucebnimi pomiickami a hrackami. Inovace a modernizace prostiedi probihd v souladu
planovanymi prioritami Skoly.

Mateiska Skola realizuje vzdélavaci cinnosti v souladu s obecnymi cili piedSkolniho
vzdélavani. Sviij Skolni vzdélavaci program prizpusobuji vyvojovym, kognitivnim
a socidlnim potiebam déti piedSkolniho véku. Kvalita priibéhu a vysledkii sledovanych
oblasti piedSkolniho vzdélavani je velmi dobra. V nékterych piipadech prevaZuje
konzervativni zpusob prdce pii vedeni vidélavaciho procesu, méné je vyuZivino forem
proZitkového uceni.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym  Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Slavka Machackova Machackova v.r...............
Clen tymu Marie Capkova Capkova V.r....cooeeeenne.

V Teplicich dne 15. tnora 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdikona ¢ 561/2004, o piedskolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), miiZe ieditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekcéniho tymu, tj. Dlouhd 2940, 415 01 Teplice. Inspekéni zpravu
spolecné s p¥ipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CSI zFizovateli a §kolské
radé, inspekcni zprdava véetné pripominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditele(ky) Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekcni zpravy: 21. tinora 2005.......cccovivieviinienenienieene,

Razitko
Reditel(ka) $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Bc. Milada Kminkova Bc. Kminkova vir.................



Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 10.3.2005 £5-1059/05-1130
Skolska rada —

Pfipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






