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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekeni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti (dale Skolsky zakon), pro ucely ziskdvani a analyzovani informaci
o vzdélavani déti, zakti a student, o Cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti
vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného matetskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle piislusnych skolnich vzdélavacich programi.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného mateiskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni naplnéni
Skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim
programem.



Ziskéani a analyzovéni informaci o vyuzivani finan¢nich prostfedkd statniho rozpoctu
poskytovanych Skole podle ustanoveni § 163 Skolského zdkona na realizaci pokusnych
ovétovani a rozvojovych programa.

AKktualni stav Skoly

Mateiska Skola J. A. Komenského, Dobruska, Komenského 577 (dale MS pracovisté
Komenského) vykonava &innost matefské Skoly (dale MS) s cilovou kapacitou 267 déti.
Pravni postaveni Skoly se zménilo 1. 1. 2005, kdy se rozsifila o dal$i pracovisté byvalé
Mateiské Skoly Za Universitou 875, Dobruska (dile MS pracovisté Za Universitou).
Pracovisté MS Komenského mé étyfi tiidy, MS Za Univerzitou $est t¥id. Do béznych t¥id MS
je integrovano 6 déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP). Pravni subjekt
dostatecn¢ informuje o své vzdélavaci nabidce a zpisobu piijimani déti k predSkolnimu
vzdélavani. Rodice mohou ziskat potiebné informace nejen ve Skole, ale iprostfednictvim
poutavé zpracovanych webovych stranek www.skolka.dobruska.cz. MS navitévuje 18 déti
s odkladem Skolni dochazky a 4 cizinci. Stravovani déti je zajiSt€éno ve dvou Skolnich
jidelnach.

Od 1. zaii 2009 je pro MS platnym uéebnim dokumentem 3kolni vzd&lavaci program
pro piedskolni vzd&lavani (dale SVP PV), ktery vydala feditelka $koly. Dokument je
piistupny vefejnosti na obou budovach. Vzdélavaci nabidku dopliiuji zajmové krouzky.
V obou pracovistich MS je krouzek anglického jazyka a predplavecka vychova, pracovisté Za
Univerzitou navic nabizi krouzky netradi¢nich technik, vytvarny a keramicky. VSechny
pedagogické pracovnice (19) jsou odborné kvalifikované, ve skole rovnéz ptisobi 2 asistentky
pedagogt.

Od posledni inspekéni €innosti v roce 2003 doslo k vyraznému zlepSeni materidlnich
podminek. Byla provedena rekonstrukce obou Skolnich zahrad i nové vybaveny ttidy v hlavni
budové détskym nabytkem a podlahovymi krytinami. Na odlouceném pracovisti doslo
k dovybaveni vSech tfid. V poslednich letech zde zfizovatel fesil havarie a byly provedeny
souvisejici nezbytné stavebni prace.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Pied zahdjenim inspekéni &innosti ve $kole byla CSI provedena komparativni analyza
vzdélavaciho programu. SVP PV je plné v souladu se zasadami Ramcové vzdélavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani ¢j. 32 405/2004-22. Dokument je piehledny a obsahuje
zékladni principy, jimiz se MS #idi. Na n&j logicky navazuji tfidni vzdélavaci programy.
Ceska 3kolni inspekce (dale CSI) pozitivné hodnoti velmi odpovédny piistup vedeni $koly
a pedagogi ke zpracovani jednotlivych ¢asti vzdélavaciho programu.

Inspekéni hospitace ve tfidach déti v poslednim roce pied zahdjenim povinné Skolni
dochazky na obou pracovistich MS potvrdily, Ze poskytované predskolni vzdélavani vétsinou
probiha na zdklad€ promyslené ptipravenych tfidnich vzdélavacich programi. V jejich
zpracovani ucitelky uptednostiiuji planovani ¢innosti. Ne vzdy cilené¢ zachycuji, co ma byt
vystupem, nediferencuji  dostatecné ukoly vzhledem k vékovym piedpokladim
a individualnim moZnostem déti. Integrované bloky jsou obohacovany o doprovodné aktivity
(divadelni pfedstaveni, exkurze, besedy, tematické vylety, vystavy a dal$i). Nabidka
pfipravend uclitelkami byla pestra a pro déti zajimava, obsahov€é se vztahovala
k napldnovanému tématu. Zvolené organizace poskytovala dostate¢ny prostor pro détské hry.


http://www.skolka.dobruska.cz/

Vedeni Skoly zajistuje velmi dobré vécné podminky, které maji pozitivni vliv na ptedSkolni
vzdélavani. 'V MS Komenského negativné ovliviiovaly organizaci vzdélavani stisnéné
prostorové podminky. V nekterych tfidach, z divodu nedostatku prostoru, v rdmci fizenych
¢innosti ucitelky mohou uplatnit pfevazné zpusob prace se vSemi détmi najednou. Déti
reagovaly soustfedéné a se zajmem.

Atmosféra pii vzdélavani byla tvarci. Prechody k fizenym cinnostem probihaly
plynule, spontanni a fizené ¢innosti na sebe navazovaly itematicky. Déti maji osvojeny
dohodnutd pravidla chovani. Mimofddnd pozornost byla vénovdna rozvoji matematické
a Stenafské gramotnosti. V této oblasti MS dosahuje velmi dobrych vysledki. Déti znaji
Cislice, pocitaji, n€které az do sta. Dokéazaly napsat své jméno, reprodukovat fikanky,
pisnicky, zvladnout jednoduchou dramatickou tlohu apod., nékolik z nich Cte.

Pribéh vzdélavani mél spad, ucitelky vyuzivaly metody ndzornosti a piimého
pozorovani. Zatazovani forem prace spojenych s praktickymi c¢innostmi tvofilo soucast
predskolniho vzdélavani. Déti se zajimaly o nové informace, byly aktivni. Ucitelky zpravidla
respektovaly vékové zvlastnosti déti, kladené pozadavky vhodné diferencovaly. Pouze v jedné
tfid¢ ucitelka vedla fizené Cinnosti se vSemi détmi jednotné bez moznosti alternativniho
vybéru. Takto organizovand vzdé€lavaci cinnost jim neumoznovala individudlni volbu
zalozenou na principu vzdéldvaci nabidky a aktivit¢ ditéte. Malokdy se objevovala
diferenciace v naro¢nosti kladenych pozadavkil na déti podle jejich individudlnich schopnosti.
Zvolené metody a formy prace vedly déti k osvojeni poznatki, méné jiz k aktivité. Casova
naro¢nost na soustfedénost byla pro nékteré déti aZ neimeérna.

Ucitelky vétSinou povzbuzovaly déti vhodnou motivaci k rozvijeni jejich her i k plnéni
¢i dokoncovani cilenych ukolti. Mensi nedostatky byly shledany v hodnoceni a sebehodnoceni
déti. Na rozvoj détské tvorivosti, fantazie a postfehu méla pozitivni vliv vzdélavaci nabidka
s velkym mnozstvim kvalitnich konstruktivnich stavebnic a riiznorodych didaktickych
pomicek. Ucitelky pravidelné¢ rozvijely jemnou motoriku, déti bez probléml pracovaly
s grafickym a vytvarnym materialem.

Rizené pohybové aktivity na odloudeném pracoviiti tvofily soudast kazdodennich
programi a jejich obsahové zaméteni bylo provazané s realizovanym integrovanym blokem
k danému tématu. Ucitelky vénuji této oblasti patficnou pozornost, rozvijeji télesnou zdatnost
a pohybové dovednosti déti véetné jemné motoriky. V hlavnim pracovisti nebyly pohybové
aktivity soucasti hospitovanych ¢innosti.

Pii inspekéni ¢innosti bylo zjisténo, ze se déti v MS citi bezpe¢né, s diivérou se
obraceji na ucitelky, maji mezi sebou pekné vztahy. Ucitelky je vedou k respektovani potieby
druhych, starsi déti se chovaji citlivé a ohleduplné k mlad$im kamaradtm.

V oblasti klicovych kompetenci dosahuje skola ptiznivych vzdélavacich vysledkl ve
vSech péti vzdélavacich oblastech. Nejen déti nejstarsi veékové skupiny, ale i déti mladsi
zvladaly na velmi dobré urovni Cinnosti spojené s osobni hygienou a oblékanim. M¢ly
upevnéné spoleCenské a hygienické navyky. V pribéhu inspekcénich hospitaci bylo potvrzeno,
Ze oblast interpersondlni neni opomijena a tvoii soudast vzdélavaciho programu MS. Dochazi
k cilenému rozvoji feCovych schopnosti a jazykovych dovednosti déti v pritbéhu celého dne.

Ucitelky individudlni pokroky a vyvoj déti vyhodnocuji, vedou pisemnou formou
pedagogickou diagnostiku o jednotlivych détech. Spoluprace ucitelky a pedagogické
asistentky je kvalitni. Rodi¢e maji moZnost s ucitelkami konzultovat vzdélavaci vysledky
a potieby svych déti.

Ucitelky na zakladé odbornych posudkii vydanych Skolskymi poradenskymi
zafizenimi zpracovavaji individualni plany pro déti s odloZzenou $kolni dochazkou a se SVP.



Hodnoceni piedpokladi MS podle poZadavki §kolského zakona

Reditelka $koly piedlozila dokumenty ovétujici vznik skoly. Byly porovnany vybrané
udaje vedené ve zfizovaci listiné, ve zméné rozhodnuti o zapisu matei'ské Skoly do rejstiiku
kol aSkolskych zafizeni a ve jmenovacim dekretu fteditelky $koly. Udaje uvedené
v kontrolovanych dokumentech se shodovaly se skutecnosti. V rdmci spravniho fizeni pro
Skolni rok 2010/2011 byly pfijaty vSechny déti v poslednim roce pfed zahdjenim povinné
Skolni dochazky, 18 zadosti o ptijeti k predskolnimu vzdélavani bylo zamitnuto z kapacitnich
diivodti. Reditelka $koly postupovala podle kritérii pro pfijimani déti a v souladu s pravnimi
predpisy.

Reditelka $koly byla jmenovéana zfizovatelem do funkce vroce 1996 na zakladé
konkurzniho fizeni, pfedpoklady pro vykon funkce spliluje, absolvovala studium Skolského
managementu na Filozofické fakulté Univerzity Palackého v Olomouci. Pfi vedeni MS
vychazi ze svych viceletych fidicich a pedagogickych zkuSenosti. Slouc¢eni dvou pravnich
subjekti pfineslo fadu problémii a zvysenych naroki na vedeni a organizaci $koly. Sirsi
vedeni skoly (feditelka Skoly a vedouci ucitelka odlouceného pracovisté) se schazi kazdy
tyden a kromé uvedenych vedoucich pracovnikil se porad i¢astni také ekonomka skoly a dle
aktualni potfeby i1 vedouci Skolni jidelny.

Reditelka $koly musi po sloudeni $koly vykonavat kvantitativné velky objem prace.
Vede dokumentaci podle skolského zakona, zabezpecila pfechod na pfedSkolni vzdélavéani
podle skolniho vzdélavaciho programu a efektivné vyuziva financni prostfedky pridélené ze
statniho rozpoctu s cilem co nejlépe zabezpecit pedagogicky proces. Potfebné informace jsou
pracovnikiim Skoly pfedavany prostfednictvim informa¢niho systému, ktery je sice funkcni,
ale jeho vétsi efektivité brani nedostatek vybaveni Skoly administrativni technikou a zejména
pocitaci. Silnou strankou prace feditelky Skoly je vysoké osobni pracovni nasazeni a profesni
zaujeti. VéEtsinu kompetenci spojenych s fizenim pravniho subjektu si byla nucena ponechat,
prostor pro spolutcast pedagogickych pracovnic vytvaii tim, Zze je povétuje dil¢imi tkoly.
Odpovédnost za svétené pracovni povinnosti vSech zaméstnancii feditelka Skoly vymezila
v pracovnich ndplnich. Pro fizeni Skoly vytvofila soubor internich dokumentd a smérnic, ve
kterych jasné stanovila zdkladni pravidla. Organizace provozu a pedagogického procesu
umoziuje plynuly chod MS. Reditelka $koly plni #adn& povinnosti vyplyvajici z jeji funkce,
vSechny povinné vedené dokumenty ma piehledné zpracovany v souladu s ustanovenim
Skolského zakona, jejich formalni uroven je velmi dobra.

Strategie a planovdani vedeni Skoly vychazi z koncepce, dokument méd ndvaznost na
dalsi projekty a zdroven vychdzi ze soucasné vize Skoly. VSechny strategické dokumenty
1 materidly zajiStujici organizaci a provoz Skoly jsou velmi peclivé a promyslené zpracovany.
Reditelka $koly v sou¢asné dob& zpracovava komplexni koncepéni materidly a veskeré
strategické dokumenty a organiza¢ni smérnice inovuje.

Vsechny ucitelky spliiuji predepsanou odbornou kvalifikaci. Jedna je zacinajici,
vénuje se ji uvad¢jici ucitelka. Pedagogicky sbor je pomérné stabilizovany, vékovy primér
¢ini 48,8 let. DalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnic (DVPP) vénuje feditelka Skoly
pozornost a vytvafi pro n¢j velmi dobré podminky. Vzdélavani planuje v souvislosti
s dlouhodobymi zaméry Skoly ataké s ohledem k odbornému profesnimu zaméfeni kazdé
pedagogické pracovnice. DVPP je v poslednim roce redukovano se zietelem na provozni
a finan¢ni podminky. Vedeni Skoly doplnilo Skolni knihovnu o dal$i metodicky material
k samostudiu pedagogickych pracovnic.

V materidlnich podminkdch Skoly se odrazi podpora zfizovatele a snaha vedeni Skoly
o kvalitni podminky pro pfedSkolni vzdélavani. Ob¢, piivodné samostatné MS sloucené do



jedné maji dlouholetou tradici. MS Za Universitou je umisténa v Gi¢elové ziizené pavilonové
budové, kterd je 31 let stard a jiz vyzaduje zdsadni opravy. Na podzim roku 2010 zde
ziizovatel tesil n¢kolik havarii (osvétleni, zatékéani, opadavani stropu). Budova potiebuje dle
nazoru vedeni Skoly zateplit a vyménit okna. V dob¢ inspekce byly zjistény ve spojovaci
chodbg, hale a jedné herné nepostadujici provozni teploty. V budové MS Komenského, ktera

détem slouzi jiz 80 let, je centralni Satna, cvicebna a $kolni jidelna.

Interiéry tfid v obou budovach jsou utulné, vkusné zatizené, poskytuji détem podnétné
zazemi k nejriznéjSim skupinovym a individualnim aktivitdm. Dé&ti maji k dispozici kvalitni
hracky, rizné spolecenské hry, vytvarny material a ptfiru¢ni knihovnic¢ky. Ve tfidach jsou
v dostateéné mife umistény audiovizudlni technika a didaktické pomtcky. LoZnice déti
v hlavni budové MS Komenského jsou prostorové stisnéné se starymi lehatky, na odlou¢eném
pracoviSti Za Universitou jsou ve tfech tfidach mobilni molitanové matrace. V hlavni budové
MS Komenského nejsou pro déti k dispozici poéitade s poéitatovym vybavenim s vyukovymi
programy pro piedskolni vék, na odlouc¢eném pracovisti jsou ve tfidach 2 funkéni pocitace.
Skola ma ptikladné podminky pro rozvoj tenaiské a matematické gramotnosti. Pro pohybové
aktivity jsou velmi dobré podminky v MS Za Universitou, v budové MS Komenského, kde
jsou tiidy malé (plivodné kancelafe) je k dispozici jedna télocvicna. Zména prostorového
zdzemi a zruSeni stabilnich loZnic byla na doporudeni CSI fesena feditelkou Skoly jiz
v prabéhu inspekce.

K pozitivnim zméndm doSlo ve vybaveni obou Skolnich zahrad. V srpnu roku 2010
byly obé& Skolni zahrady nové vybaveny plastovymi a kovovymi prvky, doplnény pruzinovymi
houpackami a horolezeckou sténou. Skolni zahrady poskytuji détem zidzemi nejen
k rekrea¢nimu pobytu, ale i velmi dobrou zékladnu nejriiznéjsi zdjmové a sportovni ¢innosti.

Zasady pro ochranu zdravi a zaji$téni begpecnosti déti jsou stanoveny v dokumentaci
Skoly. Ve sledovaném obdobi 2008 az 2010 skola vykézala minimalni pocet registrovanych
urazli. O pouceni déti o bezpe€nosti jsou vedeny zapisy v tfidnich knihach. Déti ziskavaji
zakladni poznatky o osobnim zdravi, dozvidaji se o nebezpecich hrozicich pii hréach.
Reditelka $koly zajistuje odbornou technickou kontrolu t&lovychovného zafizeni $koly
pracovnikem odborné zptsobilym pro tuto oblast.
V letech 2008 az 2010 skola hospodaftila s financnimi prostiedky statniho rozpoctu na piimé
vzdélavani, které vyuzila na uhradu mzdovych ndkladt a spojenych zadkonnych odvoda, dale
na ndklady hracek, didaktickych pomticek a dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnic.
Dal8im zdrojem byl pfispévek od ziizovatele na bézny provoz Skoly. Z téchto prostiedki byly
v poslednich letech zakoupeny hracky, hrazeny ndklady na vzd€lavani zaméstnanct a byly
hrazeny veskeré ostatni osobni néklady pro nepedagogické pracovniky. Pro ¢innost a rozvoj
Skoly byly vyuzity financni prostfedky ziskané z pifijmi za uplat a pfedSkolni vzdélavani
a drobné sponzorské dary. Ke zkvalitnéni ¢innosti Skoly v roce 2008 a 2009 ptispély ucelové
dotace urcené na realizaci rozvojovych programii v oblasti posileni nadtarifnich slozek
pedagogii ana posileni Grovné odménovani nepedagogickych pracovnikli. Vyse téchto
finan¢nich prostfedki méla vliv na motivaci zaméstnancii Skoly a na vytvoteni ptiznivéjSich
pracovnich podminek. V roce 2009 skola efektivné vyuzila moznosti uplatnéni mimotadné
slevy na socidlnim pojisténi a z takto ziskanych prostiedkii nakoupila uc¢ebni a metodické
pomtcky pro déti.

Organizace vzdélavani je promysSlend. Poradnim organem feditelky Skoly je
pedagogickéd rada, kterd projednava vSechna dllezitd opatieni, Grovein vzdélavaci Cinnosti
a vychovné problémy. Pedagoglcke rady ]SOU. konany zpravidla duplicitné¢ v kazdé budové
zvlast. Dle potieby jsou organizovany i provozni porady. Ze vSech porad jsou vedeny
vypovidajici zapisy. Reditelka §koly vénuje pozornost vlastnimu hodnoceni $koly. Podklady



pro dokument byly ¢erpany z mnoha zdroji. Zédkladem byla SWOT analyza, kterd odhaluje
soucasné postaveni Skoly, vystihuje nékteré klady i problémy v praci skoly. Kontrolni éinnost
je planovana. Reditelka $koly se aktivné zucastnila dvou inspekénich hospitaci
a z profesiondlniho zpiisobu vedeni nasledného rozhovoru s ucitelkou bylo zifejmé, Ze jsou jeji
zavery a doporuceni pro dalsi praci pedagogické pracovnice velmi piinosné. Hospitacni
¢innost provadi feditelka $koly v obou MS a u viech pedagogickych pracovnikil. Zaznamy
z hospitaci svéd¢i o jeji odborné piipravenosti a profesiondlnim ptistupu k hodnotici
a kontrolni ¢innosti v oblasti pfedSkolniho vzdélavani.

Mateiska Skola vyuziva spoluprdce se svymi partnery ke zlepSovani podminek
rodiCe, posiluji u déti sounaleZitost s méstem, spolecné se podileji na jeho Zivoté. Zajist'uji
kulturni programy pro rodice, seniory, aktivné spolupracuji se zdkladnimi Skolami, domem
déti, zdkladni uméleckou Skolou, zachrannymi sloZkami, hasi¢i a dal§imi méstskymi subjekty.
Vyuzivaji nabidky odbornikl ze Skolskych poradenskych zatizeni pti zajiStovani odbornych
vySetfeni déti pred zapisem zdki do zékladnich Skol. ProSkolené asistentky provadéji
depistaze logopedické.

MS je zapojena i do spoluprace vedeni §kol v Dobrusce s vedenim $kol v polském
Plocku. Jedna se o vyménné pobyty feditelii Skol spojené s navstévami Skolskych subjekta.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Zaklady klicovych kompetenci jsou rozvijeny rovnomérné ve vSech oblastech predSkolniho
vzdélavani. Skola dosahuje pozitivnich vzdélavacich vysledkii, uitelky MS pod odbornym
a metodickym vedenim ieditelky Skoly systematicky a uspéSné piipravuji déti na vstup do
zakladni Skoly.

Ucitelkam se vétSinou daiilo vyuZivat metody a formy pedagogické prdace vedouci k aktivni
ucasti déti. DilCi rezervy byly shleddny ve volbé metod prdace a v diferenciaci poZadavki
kladenych na déti ve vitahu k jejich individudlnim schopnostem. Vzdjemnd komunikace
mezi détmi byla piirozend a pievainé vstiicnd. Vzdélavaci vysledky dokazuji, Ze piijaté cile
Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani jsou napliiovany.

Reditelka $koly zodpovédné plni povinnosti vyplyvajici z jeji funkce. Zvolend strategie
rozvoje $koly vede ke zlepSovdni kvality podminek a vysledkii ve vzdélavani déti. Rizeni
Skoly je tieba zefektivnit a posilit poétem vedoucich pracovnikii. V ramci racionalizace
procesu Fizeni je potiebné posilit vykon managementu Skoly tak, aby nedochdazelo
k neadekvatnimu pietéZovani soucasnych dvou vedoucich pracovnic (feditelka S$koly
a vedouci ucitelka odlouceného pracovisté).

Piedskolni vzdélavani je zajisténo odborné kvalifikovanymi ucitelkami, pedagogicky sbor je
stabilizovany. Dvéma integrovanym détem je zabezpecena péce kvalifikovanych asistentek
pedagoga.

Vedeni MS vytvdii pro vidélivaci cinnost odpovidajici materidlni podminky v obou
budovach. Vsechny tiidy maji kvalitni zazemi po strance materidlni, nabidka hodnotnych
didaktickych pomiicek a hracek déti velmi dobie motivuje k rozvoji jejich dovednosti,
schopnosti a pozndni. Prostory Skoly v budové MS Komenského jsou velmi stisnéné,
omezuji vychovné vzdélavaci moznosti pedagogii. Interiér mateiské Skoly je v obou
budovach hodnocen jako vynikajici 7 pohledu estetiky, didaktického vybaveni
a pedagogické podnétnosti. Jednda se o vysledky dlouhodobé a cilené prdace pracovnikii



§koly. Ve spoluprdci se z¥izovatelem zajistilo vedeni $koly MS rekonstrukci a vybaveni obou
Skolnich zahrad.

Skola vyuivi prostiedky stitniho rozpoltu ticelné a hospoddrné a v souladu s jejimi cili.
Finanéni zdroje, se kterymi Skola disponuje a efektivnim hospodaienim s provoznimi
naklady vytvaii dostatecné materidlni a finanéni podminky pro realizaci vzdélavaciho
programu Skoly, pro zajisténi aktivit podporujicich rozvoj osobnosti déti a pro jeji dalsi
rozvoj.

Skola umofiiuje rovnost piistupu ke vzdélivini. Bezpecnost a ochrana zdravi déti je
sledovana. Spoluprdce s partnery MS a rodici déti je na nadstandardni urovni a vyznamné
podporuje napliiovani vzdélavacich cilii piedskolniho vzdélavani.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladii a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly/Skolského zarFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dni po jejim
pitevzeti. Piipadné piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Wonkova 1142,
500 02 Hradec Kralové.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v Krdalovéhradeckém inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Nachodé dne 26. leden 2011

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Radomira BartoSova, vrchni $kolni inspektorka BartoSova v. r.
Mgr. Be. Kvétoslava Drevikovska, Skolni inspektorka Dtevikovska v. r
Bec. Ilona Oskrobana, kontrolni pracovnice Oskroband v. r
Mgr. Be. Miluse Urbanova, Ph.D., Skolni inspektorka Miluse Urbanova v. r

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prrevzeti inspekéni zpravy

V Dobrusce dne 4. tinora 2011

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Bc. Monika Francova, feditelka Skoly Francova v.r.



Pfipominky reditelky Skoly

................. Ptipominky byly/nebyly podany.
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29.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

Ztizovaci listina piispévkové organizace obce Matetska SkolaJ. A. Komenského,
Dobruska, Komenského 577, vydand dne 9.9.2002, uc¢innosti od 1. 1.2003
s dodatkem ¢. 1, ze dne 1. 1. 2005

Rozhodnuti Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje ¢j. 16994/SM/2008-2 o zméné
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s i¢innosti od 15. 10. 2008,
ze dne 15. 10. 2008

Vypis z rejstiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 28. 12. 2010
Jmenovani do funkce feditelky Skoly s t€innosti od 1. 1. 2003, ze dne 25. 11. 2002

Povoleni vyjimky z po¢tu déti v matetské Skole, vydané méstem Dobruska, ze dne
3.1.2011

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani ,Déti — divejte se
aktualizovany dne 31. 8. 2009)

Diplom feditelky Skoly z Univerzity Palackého Olomouc ze Studia Pedagogiky, obor
management, ze dne 10. zaii 2007

Doklady o vzdélavani pedagogickych pracovnic, stav ke dni inspekce

Smérnice feditele Skoly k DVPP a Plany dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl na roky 2008, 2009 a 2010

Osvédceni o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnic Skoly za 2009 a 2010
Koncepce pedagogické prace (prezentace Mateiské skoly J. A. Komenského)

Roc¢ni plan $koly pro Skolni rok 2010/2011

Plany pedagogickych rad, provoznich porad a pedagogickych pracovnich tymu pro
Skolni rok 2010/2011

Organiza¢ni tfad matefské Skoly aktualizovany k1. 9. 2007, se schématem
Organizace Skoly aktualizovany ve dnech inspekce

Kritéria postupu pfi piijiméani déti ve Skolnim roce 2010/2011
Doklady o pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2010/2011
Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2010/2011

Zapisy z jednani pedagogickych rad na dvou pracovisStich matefské Skole za Skolni
roky 2009/2010 a 2010/2011

Skolni matrika déti matei'ské $koly — evidenéni listy, stav ke dni inspekce
Skolni #ad matefské $koly ze dne 1. 9. 2007, aktualizovany k 24. 8. 2009
Hodnoceni matetské Skoly, Skolni rok 2007 az 2010

Projekt Evaluace, Hodnoceni matetské skoly 2007 - 2010

Rozvrh pracovni doby ucitelek matetské Skoly pro Skolni rok 2010/2011
Ttidni vzdélavaci programy platné pro Skolni rok 2010/2011

Dochazky déti vedené ve Skolnim roce 2010/2011

Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2010/2011

Minimalni preventivni program socialné patologickych jevli (nedatovano)
Protokoly o odborné technické kontrole zatizeni dvou détskych htist’ provozovanych
matefskou Skolou ze dne 17. 6. 2010

Dvé knihy urazli vedené od roku 2000 a 2005



30.

Bezpec€nostni opatfeni pfi praci s détmi, vnitini smérnice platné ve Skolnim roce
2010/2011

31. Bezpecnostni podminky a pravidla v matetské platné ve Skolnim roce 2010/2011

32. Vykaz feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2010 (UIV)

33. Vykazy o mateisk¢ Skole S 1-01 podle stavu k30.9.2008, k 30.9.2009
ak 30.9.2010 (UIV)

34.  Ctvrtletni vykazy Skol (MSMT) P 1-04 o zgméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za roky 2008 a 2009 (UIV)

35. Vykazy S1-01 o matefské Skole podle stavu k 30.9.2008, k 30.9.2009
ak 30.9.2010 (UIV)

36. Upravy rozpoétu piimych vydaji na vzdélavani pro roky 2008, 2009 a 2010

37. Rozvahy sestavené k 31. 12. 2008 a k 31. 12. 2009

38. Vykazy zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 a k 31. 12. 2009

39.  Uétové osnovy pro roky 2008 a 2009

40. Financ¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2008 a 2009

41. Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prosttedkli z rozvojovych programil v letech
2008 a 2009

42.  Smérnice k provadéni zdkona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ze dne 1. 1. 2008

43. Inspekéni zprava CSI, &j. i6-1048/03-1004 ze dne 16. prosince 2003

Zpracovala

V Nachodé dne 26. leden 2011

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Radomira BartoSova, vrchni $kolni inspektorka BartoSova v. r.

Prevzala

V Dobrusce dne 4. 2. 2011

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Bc. Monika Francova, feditelka Skoly Francova v.r.
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