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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1744/07-12

Nizev Skoly/Skolského Mateiska §kola Ujezd u Rosic , pFispévkova

zarizent: organizace, okres Brno-venkov
Adresa: Ujezd u Rosic 61, 664 84 Zastavka u Brna
Identifikator: 600 109 763

IC: 70993734

Misto inspekce: Ujezd u Rosic 61

Termin inspekce: 9.—11. leden 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni souladu S8kolniho vzdélavaciho programu matefské Skoly s Ramcovym
vzdélavacim programem pro predSkolni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c¢) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o piredskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (dale jen Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist a hodnoceni podminek,
priabéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného mateiskou Skolou podle § 174 odst. 2
pism. b) Skolského zakona.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje.

Mateiskou $kolu Ujezd u Rosic, piispévkovou organizaci, okres Brno-venkov (dale jen
MS) ziidila obec Ujezd u Rosic. Jednotiidni MS s celodennim provozem ma kapacitu
30 déti. V poslednich tfech letech se pocet déti ustalil na 18 zapsanych. Ve skolnim roce
2007/2008 z celkového poctu 18 vykazanych déti ve veéku od 3 do 6 let neni Zadné
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, 1 dit¢ méa odklad Skolni dochazky a 14 dojizdi
do MS z okolnich vesnic (Hluboké, Stanovisté a Zhot).

Piedskolni vzdélavani probiha podle $kolniho vzdélavaciho programu (dale jen SVP),
ktery zpracovala feditelka a jeho zadmérem je zprostfedkovéavat détem zakladni Zivotni
zkudenosti v prostiedi, ve kterém ziji. Pro jeho realizaci ma MS dobré prostorové
podminky, ale méné€ vhodné persondlni zajisténi.

MS vykonéava také &innost kolni jidelny s kapacitou 30 stravovanych (déti). Vzdélavani
i $kolské sluzby MS poskytuje v souladu se zapisem do rejstiiku §kol a §kolskych zafizeni.



I1. Ekonomické udaje.

MS v poslednich tiech letech hospodatila s finanénimi prostfedky poskytnutymi
ze statniho rozpoctu, tj. s dotacemi na piimé naklady na vzdélavani a s pfispévky
na provoz od zfizovatele. VySe téchto finan¢nich prostiedkii odpovidala zikladnim
potiebam MS. Dotace ze statniho rozpo&tu pokryly v priméru 72 % jejich celkovych
ro¢nich neinvesticnich nakladi. Byla pouZita na mzdy a zdkonné odvody a na pokryti
ostatnich neinvesti¢nich vydaji, zejména na nakup knih a u€ebnich pomicek. Jen nepatrna
¢ast byla vynaloZena na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Finan¢ni prosttedky
byly pouzity v letech 2004, 2005 a 2006 hospodarn¢, vyhradné k uceliim, na které byly
ptidéleny.

Naklady na provoz, Gdrzbu a opravy budovy i jeji vybavovani MS pravidelné projednava
se zfizovatelem, ktery je k jejim potfebam vstiicny.

III. Hodnoceni Skoly
Vedeni $koly

SVP MS vytvoteny pod nidzvem “Zivot kolem nds“ a zvefejnény na pfistupném misté
vMS je sprincipy a zasadami Ramcového vzdélavaciho programu pro piedikolni
vzdélavani ¢j. 32 405/2004-22 (dale jen RVP) v souladu pouze ¢astecné. Dokument je sice
ptehledny, neobsahuje vSak nékteré okruhy informaci a obecné zpracovani malo vystihuje
jedine¢nost MS. Dlouhodobé zaméry jejiho rozvoje jsou ve shodé s narodnimi i krajskymi
zaméry, stanoveny jsou vSak jen pro oblast vzdélavani a strategie jejich napliiovani
vyjadiena v cilech SVP netvoii logicky propojeny systém sméfujici k jejimu efektivnimu
rozvoji. Napliiovani zamér ani cili MS dostate¢né nevyhodnocuje. Obsah vzdé&lavani
je zaméfen na poznatkovou slozku, jeho pojeti nepodporuje integrované vzdélavani ani
vyuzivani inova¢nich metod a forem prace.

Reditelka $koly spliiuje kvalifikatni predpoklady pro ugitelku MS, studium pro vykon
funkce feditelky zatim nezahgjila. Povinnosti a kompetence zaméstnancli jsou jasné
vymezeny. Cinnosti souvisejici s Fizenim pedagogického procesu provadi pouze feditelka,
kterd vhodnou formou pfeddva zaméstnanclim informace a projedndva s nimi zasadni
dokumenty MS. Pii svém rozhodovani akceptuje jejich nazory. Rezervou v fidici praci
je malo systematické odborné vedeni nekvalifikované ucitelky a povrchni znalost
Skolskych ptedpistl, coz se projevilo ve formalnich nedostatcich v dokumentaci Skoly.

Vlastni hodnoceni Skoly nebylo zpracovano ani projedndno v souladu s pozadavky
stanovenymi platnou vyhlaskou. Mé popisny charakter bez hodnoticich zavéri a jasnych
opatfeni pro jeji dal$i rozvoj. Také vnitini kontrolni systém neni zatim promyslené
nastaven, aby poskytoval u¢innou zpétnou vazbu o kvalité prace MS.

Piedpoklady $koly pro naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu

Personalni obsazeni MS vytvaii dobré podminky pro zajisténi jejiho provozu. Méné
vhodné je pro naplitovani cili SVP, protoze jedna ze dvou pedagogickych pracovnic
je nekvalifikovand a ma zkraceny pracovni tivazek. Nedostatkem je také nizké povédomi
obou pedagogickych pracovnic o probihajicich zménach ve skolstvi, coz souvisi s jejich
nedostateénym dal$im vzdélavanim v této problematice. Negativné se to promitd zejména
do kvality pedagogického procesu.



Pravidelné vyhodnocovani zdravotnich rizik, pozornost vénovand spravné Zivotosprave
a pohybovym aktivitiam ma pozitivni vliv na zdravy vyvoj déti i jejich nemocnost.
Bezpecnost déti pfi vzdelavani je zajisténa vhodnym zplsobem, nedostate¢né je vSak
osetfeno predavani dojizd&jicich déti mezi Skolou a zdkonnymi =zastupci. Ptesto
v poslednich letech MS neméla zadné tirazy.

Informace o zpusobu pfijimani déti poskytuje MS vefejnosti vhodnym zpiisobem
a pfi pfijimani dodrzuje zdkonna ustanoveni.

Partnerstvi

Spolupréci i komunikaci s rodi¢i 1 dal$imi partnery ovliviiuje skutecnost, ze vétSina déti
do MS dojizdi z okolnich vesnic. Kontakt s rodi¢i je proto omezen vétsinou na pisemnou
formu, do tvorby dokumentt Skoly se nezapojuji. Aktualni informace o détech a ¢innosti
Skoly ale dostavaji v potfebném rozsahu. Spolecné aktivity, které by obohacovaly program
MS, i prezentace price MS na vefejnosti probihaji minimalné. Spoluprace MS
se ziizovatelem i mistnim Sokolem je oboustranné vstiicna, k obohacovani SVP vsak nijak
neprispiva.

Pribéh vzdélavani (proces napliiovani cilii Skolniho vzdélavaciho programu)

Pedagogicky proces a zdravy vyvoj déti pozitivn¢ ovliviuji pratelské vztahy a oteviena
komunikace mezi zaméstnanci 1 détmi, celkové ptfiznivé klima, ucelné¢ vybavend Skolni
zahrada a dostatedn& velké a &isté prostory MS. Zastaralé a mélo dostupné vybaveni
prostor pro ¢innosti déti i uspofaddani nabytku nevytvari dostate¢né podnétné prostiedi
pro efektivni napliiovani vzdélavacich cilti SVP a rozvoj détskych kompetenci.

Zvolena organizace Cinnosti, pouZivani pfevazné¢ méné efektivnich frontadlnich metod
a forem prace, diiraz na fizené Cinnosti, formalni systém sledovani a vyhodnocovani
pokrokli déti a jejich rozvijeni pfedevSim v rozumové oblasti bez diferenciace naroki
a respektovani jejich potieb a z4jml nedostatecné¢ zohlediiuji soucasné poZadavky
na predskolni vzdélavani. Pro déti byl tento pfistup malo motivujici a neposkytoval jim
dostatek moznosti pro individudlni rozvoj a seberealizaci. PouZivanim pozitivniho
hodnoceni se vSak ucitelkdm datilo podporovat détskou sebedtveru.

Vysledky vzdélavani

MS pii sledovani a vyhodnocovani pokrokil déti i vysledkii vzdélavani malo analyzuje
pri¢iny ptipadnych neuspéchli a nestanovuje postup jejich ndpravy. Systematicky
tak Gspésnost déti podle jejich individudlnich potfeb nezvysuje a pti vzdélavani dosahuje
jen primérnych vysledki. Pfi sledovanych ¢innostech déti prokazovaly, Ze maji zédkladni
védomosti odpovidajici jejich v€ku. Mély upevnéné hygienické a zdvofilostni navyky
a na bézné Grovni zdklady komunikativnich a socidlnich kompetenci. Malo rozvinuty mély
kompetence souvisejici s rozhodovanim i feSenim béznych problémtl.



Zavéreéné hodnoceni:

Mateiskd Skola Ujezd u Rosic, piispévkovd organizace, okres Brno-venkov poskytuje
vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni a zpracovanym
SVP. Pri vzdélavani postupuje v souladu s pravnimi piedpisy a dokumenty.

Kvalita price MS je jesté privmérnd. V hodnoceni jeji &innosti sice pievazovala negativni
gjisténi, ale rizika, ktera s sebou nesou pro vzdélavani déti a plnéni SVP, jsou unosnd
a lze je prekonat.

Pozitivem MS jsou vhodné prostory a pékné vidjemné vztahy mezi zaméstnanci i mezi
détmi. Praci MS, kvalitu zpracovaného SVP i jeho naplitovini negativné ovliviiuji
zejména méné podnétné prostiedi, nedostatecnd kvalifikovanost pedagogii a jejich mala
orientace v poZadavcich na piedskolni vzdélavani v souvislosti s probihajici reformou
Skolstvi.

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér
Pii poskytovani Pii poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

[a—

Skolni vzdélavaci program ,, Zivot kolem nds “ platny pro $kolni rok 2007/2008
2. T¥idni vzdelavaci program platny pro Skolni rok 2007/2008
Hodnoceni Materské skoly Ujezd u Rosic za Skolni rok 2006/2007 srpen 2006
hodnoceni Materské skoly Ujezd u Rosic za Skolni rok 2006- 2007 srpen 2007
Prehled vychovné prace platny pro skolni rok 2006/2007
Ttidni kniha pro matefskou skolu platné pro Skolni rok 2007/2008
Prehled dochdzky ve Skolnim roce 2007/2008
Prihlaska ditéte k zapisu do materské skoly platné pro Skolni rok 2007/2008
Rozhodnuti o zafazeni ditéte do piedSkolniho zafizeni platnd pro Skolni rok
2007/2008
9. Evidencni list pro dité v materske skole platné pro skolni rok 2007/2008
10. Rozhodnuti o odkladu zacatku povinné skolni dochdzky ze dne 30. kvétna 2007
11. Rad $koly ze dne 27. srpna 2007
12.  Provozni Fad bez data
13. Rezim dne v MS platny pro §kolni rok 2007/2008
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14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

43.

Rozvrh pracovni doby pedagogickych pracovnic platny pro skolni rok 2007/2008
Kniha urazii zaloZena od 1. zati 2003

Zaznam o urazu deti, Zaki a studentii

R 36-01 Vykaz o urazovosti deti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizenich
za Skolni roky 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007

Zpravy o provedenych bezpecnostnich provérkach a pfijatych ozdravnych
opatfenich za Skolni rok 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Zapisy o proskoleni zaméstnancii o bezpecnosti platné pro skolni rok 2006/2007
a 2007/2008

Doprava déti do a z Materské skoly Ujezd u Rosic bez datovani

Zapisy z pedagogickych provoznich porad za Skolni roky 2005/2006 az 2007/2008
Zaznamy z hospitaci za Skolni roky 2005/2006 az 2007/2008

Jmenovani do funkce feditelky matetské skoly s ti¢innosti od 1. ledna 2003
Potvrzeni ve funkci feditelky ze dne 1. ledna 2003

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic

Osvédceni o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnic v letech 2003 — 2007
Zrizovaci listina prispévkové organizace obce ze dne 25. fijna 2002

Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni datum vypisu 11. fijna 2005

Rozhodnuti Krajského tfadu Jihomoravského kraje ve véci ndvrhu na zapis zmény
v udajich uvedenych v siti skol a Skolskych zatfizeni s Uc¢innosti od 1. ledna 2003,
&.j. IMK 652/2003 OS ze dne 6. Gervna 2003

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 11. fijna 2005

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 10. fijna 2006

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 10 fijna 2007

P 1-04 ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostredcich v regionalnim
Skolstvi za 1. - 4. ctvrtleti 2004 ze dne 12. ledna 2005

P 1-04 ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostredcich v regionalnim
Skolstvi za 1. - 4. ctvrtleti 2005 ze dne 6. ledna 2006

P 1-04 ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostredcich v regionalnim
Skolstvi za 1 .- 4. ctvrtleti 2006 bez datovani

Piehled neinvesti¢nich ukazateli: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2004 ze dne
21. prosince 2004

Ukazatele nakladovosti v roce 2006 ze dne 19. dubna 2007

Kniha ucetnictvi — prubézné zpracovani k 31. prosinci 2006

Ucetni zavérka organizacnich slozek statu tizemnich samospravnych celkii
a prispévkovych organizaci ze dne 12. ledna 2007

Mzdové listy vSech zaméstnancu za rok 2006 tisk ze dne 12. ledna 2007

Platoveé vymery vsech pedagogickych pracovniki skoly pro rok 2006

Ucetni zavérka organizacnich slozek statu tizemnich samospravnych celkii
a prispévkovych organizaci ze dne 11. ledna 2006

Ucetni zavérka organizacnich slozek statu tizemnich samospravnych celkii
a prispévkovych organizaci ze dne 15. ledna 2005



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PaedDr. Hana Sedlackova Sedlackova Hana, v.r.
Mgr. Hana Tesatikova Tesatikovéa Hana, v.r.
Ing. Miloslava Brachova Brachova Miroslava, v.r.

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich predpisi, miZe ieditel
Skoly/Skolského zafizeni podat pFipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, KiiZova 22, 603 00
Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Marcela Leitnerova Leitnerova Marcela, v.r.

Brno 28.1.2008
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