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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani

Cesky jazyk a literatura

Ucebni plan odpovida vzdélavacimu programu. Obsah uciva se opird o ¢asoveé-tematické plany,
které koresponduji s platnymi ucebnimi osnovami viceleté¢ho a Ctyfletého studijniho cyklu.
Kontinuita vyuky pfedmétu mezi jednotlivymi ro¢niky je zajisténa dobrou koncepcni praci
pfedmétové komise, vniz dochdzi k nendsilnému pfedavani mezigenerané pracovnich
pedagogickych zkuSenosti. Starsi pedagogové prispivaji svymi nazory, které jsou respektovany
mladsi nastupujici generaci. Pfedmétova komise se fidi rdmcové zpracovanym planem préce,
ktery mapuje strategické oblasti vyuky matetského jazyka v pribéhu Skolniho roku.

Vyuka pfedmétu je zajiStovana osmi vyucujicimi s odbornou a pedagogickou zplsobilosti.
Vyucujici jsou odborné erudovani; vyuka jako celek ukazuje jejich hluboké znalosti a pozitivni
vztah k pfedmétu. Vyucujici zaro€uji ve vyu€ovacich hodinach jednak vlastni zajem o pfredmét
ajeho studium obohacené stdle novymi literdrnimi novinkami, jednak znalosti a védomosti
nabyté pii dal$im vzdélavani, jehoz se aktivné zicastiuji. Vyuka probiha v kmenovych tfidach
jednotlivych ro¢niki. Pribézné jsou vyuzivany jazykové pfirucky, ucebnice a knihy z umélecké
a odborné literatury uloZené v kabinetu ceského jazyka a literatury. Velkym piinosem pro
pfedmét je existence zakovské knihovny, jejiz knizni fond tvoii 5 200 tituld. Didakticka
technika je pfedmétu k dispozici ve standardnim mnoZstvi; pfi vyuce nebyla pouzivana. Ucitelé
jsou informovani o Zacich se specifickymi poruchami uceni.

Hospitace prob&hly v sedmi vyucovacich hodinach. Obecné cile vyuky vychazeji z kurikula
pfedmétu. V hodinach byly zaméfeny na dovednosti a védomosti, které si zaci béhem uceni
maji osvojit. Nova latka byla ddvéana do souvislosti s minulymi poznatky zak.

némz si zaci sami provadéli zapis. Ve struktufe literarnich hodin byla vhodné zvolena
pfiméfena proporce mezi teorii a konkrétni literarni tvorbou. Vyklad byl doplnén konkrétni
uméleckou tvorbou - k prezentaci dila vyuzivaly ucitelky vlastni prednes. Se zaky se
povétSinou pracovalo tradiénimi formami prace zaloZenymi na fizeném rozhovoru provadéném
frontalni metodou. Nékteré tiseky hodin sklouzavaly do tradini vyuky bez tvir¢iho nasazeni
zakll arozvijeni tvofivosti. Hodindm pak chybéla dynamika a bohaty obsah zaloZeny na
rozmanitych forméach prace. V dobfe vedenych hodinich uZit¢ metody umoznovaly zakiim
uplatnit velice dobré znalosti literarni latky, znalosti z etby veetné vyjadreni vlastnich nazora.
Ze strany vyucujicich byla vedena snaha po aplikaci teoretickych znalosti v konkrétnim
literarnim dile, po analogii od literatury smérem k praktickému Zivotu. V jednom piipadé se
objevil pokus vést vyuku netradicnim smérem, jenz ale ziistal na cesté¢ kcili vjeji pili.
Znamenitou Uroven mela vyuka pedagoga 3. rocniku. Vyborné odborné vybaveni, metodické
profesionalita, uméni zaktivizovat zdka, ucit je schopnosti syntézy a analyzy literarniho dila,
snaha péstovat lasku k literatufe a uméni vlastnim ptikladem vypovidaji o vynikajici urovni
vyuky. Profesiondlni Groveinl byla umociiovana charismatickym ptisobenim ucitelovy osobnosti.
Ucivo v jazykovych a slohovych hodinéch bylo prezentovano prostfednictvim rliznych metod
a forem prace. Procvicovaci hodiny byly proloZeny dialogem, Zaci soutéZili, fesili problémové
ukoly, pracovali samostatné, znamé ucivo procvicovali ptes tviir¢i tkol. Vhodné bylo uzito
pracovnich textil, jazykovych pifrucek. Zaci byli vhodné motivovani, aktivné se zapojovali do
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prace a ochotné plnili zadané tkoly. U¢ivo dokazali aplikovat. Jedna vyu€ovaci hodina méla
jednostranny prib¢h. Probirané latce chyb&lo zobecnéni s ovéfenim zpétné vazby
a obohacenim o nov¢ efektivnéjsi formy prace smérem k zakovi.

Kontrolni a cviéné pisemné prace jsou planovany. Pisemné vyjadfovani a stylistickd dovednost
jsou vyucujicimi adné hodnoceny. Ustné se vyjadiuji vystiznd zejména Zaci vyssich roénikd,
spontanni Ustni projev zakd nizS§iho gymnazia je uciteli dostatecné korigovéan. Prostor pro
komunikaci zakt byl vSeobecné dobry, vyuka vychéazela z dialogh ve frontdlnim rozhovoru,
ucivo bylo vyvozovéano. Zaci méli dobré védomosti, schopnost fabulace a uméni stylistiky byly
kvalitni.

Planovani a piiprava vyuky jsou zajiStény casové-tematickymi plany, které jsou konkrétné
rozpracovany s pozadavky osnov do casovych obdobi, jsou funkcni, hodnoceny jsou velmi
dobve; persondlni podminky maji vynikajici uroveri. Podminky pro vyuku jsou standardni -
dobré. Organizace a strukturace vyucovacich hodin byla ve vétsiné hodin promysiend,
zaloZenda na aktivnich metodickych postupech moderni vyuky s podnétnou motivaci,
hodnocenim a konkrétni zpétnou vazbou. Mensi procento vyuky bylo vedeno tradic¢nim
zplisobem ve formé frontdalni prdace s vysledné malou efektivitou vyuky. Vybornou uroveri
méla odbornd erudovanost pedagogit a jejich profesiondlni vystupovdni. Interakce
a komunikace byly pievazné na velmi dobré urovni.

Vyuka ceského jazyka a literatury se vyznacuje pievahou pozitivnich zjisténi, celkové je
hodnocena jako velmi dobra.

Obcanska vychova, Zaklady spole¢enskych véd

Predmétu obcanska vychova a zéklady spolecenskych véd je v jednotlivych roénicich (1. - 6.
rocnik vicelet¢ého studia al. a2. rocnik C¢Ctyfletého studia) piidélena jedna hodina,
v zévéreénych dvou roc¢nicich dvé vyufovaci hodiny. Vyucujici maji sestavené cCasove-
tematické plany, které koresponduji s osnovami, stanovené vyukové cile odpovidaji standardu
vzdé€lavani. Plany maji velmi dobrou vypovidaci hodnotu, dle nich je postupovéano ve vyuce.
Vyuku zajistuji dva vyucujici; vyucujici splilujici odbornou a pedagogickou zpusobilost
a vyucujici s odbornou a pedagogickou zpusobilosti pro jiny stupent Skoly, ktery si v soucasné
dobé vzdélani dopliluje piislusnym studiem.

Vyuka predmétu probihd v kmenovych tfidach, didaktickou techniku je mozné vyuzit. Studijni
materidly jsou k dispozici v podobé c¢itanek, namnoZenych pracovnich textd, vlastnich u€ebnic
zakli doporucenych pedagogy. Se studijni literaturou ve zhlédnutych hodinach pracovéano
nebylo.

Vyuka byla hospitovana v péti vyucovacich hodindch. Ve tfech hodindch téziste vyuky
spocivalo ve vykladu vyucujici a doslovném zapisu do sesitl zaky. Vyklad mél prevazné knizni
charakter, vyucujici vlastni pokladané otdzky sama zodpovidala a vyvozovala. Pfi mnohych
castech vykladu chybél nazor, zapojeni zakti do logické tvahy a vlastniho usudku. Vyklad se
mnohdy ani neopiral o znalosti zakli (vykladané ucivo prolinalo i s ostatnimi predméty) a jejich
zivotni zkuSenosti. Po strdnce odborné byl ale vyklad velmi dobfe zpracovan. Opakovani jiz
naucené latky probihalo formou fizeného rozhovoru s celou tfidou. Ve sledovanych hodinach
byl zjistén vyrazny naukovy prvek, v mensi mife byla zastoupena vychovna slozka. V ¢asti
jedné vyucovaci hodiny byly zaky predneseny referaty. V tomto prostoru zaci prokazali, ze umi
vyjadrit vlastni ndzor a zaujimat postoj k probirané tématice. Jakmile dostali prostor k vlastni
seberealizaci, pracovali s chuti aradosti. Do jedné hodiny byla zatazena skupinovd prace
zalozeni na uméni zhodnotit a zobecnit piedlozeny studijni material. Zaci vyborné
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spolupracovali, vyjadfovali své postoje, uvadéli ptiklady z kazdodenniho Zivota. Zarazena
préce byla pro n¢ velmi poutava a hodnotna.

Jako velmi dobra je hodnocena vyuka ob¢anské vychovy na niz§im gymnaziu, jez byla zaloZena
na aktivni ¢innosti z4kd a prezentovana vlastni tvirci praci, jejich prozitku a projevu. Ziskané
védomosti Zaci vyvozovali spolu s vyucujici a poté je aplikovali sami na sobé. Hodina byla
dynamicka, mé¢la promyslenou strukturu zaloZenou na dobré piipravenosti vyucujici, pro zaky
byla podnétnd a prinosna.

Vyuka posledniho studijniho ro¢niku byla vedena pedagogem, jenz je pro Zaky pfirozenou
autoritou s hlubokymi znalostmi. Ve struktufe hodiny na sebe jednotlivé slozky logicky
navazovaly, v hodin€ vladl systém. Informace byly Zaktim pfedavany v poZzadovaném rozsahu
obohacené zajimavostmi, které byly dobfe uréeny pravé zZakiim gymnazia. Do procesu uceni
byli Zaci zapojovani piedevS§im formou rozhovoru, ktery mél podobu otevieného, pratelského
dialogu, ale i vhodnymi formami individudlni ¢innosti (dlohy pro préci se studijni literaturou,
problémové tikoly). Uéelng byly vyuzity ukazky ze studijni literatury.

Nadstandardni ucivo je obsahem spoleCenskovédniho seminaie, ktery je veden pedagogem
vyucujicim v maturitnim ro¢niku. Navstivend hodina volitelného pfedmétu prokazala, Ze
nabizena témata jsou vhodné koncipovana, rozsiiuji obzory zakii ve spolecenskych veédach.
Vyuka byla zaloZena na aktivni a tvofivé praci zakul, jejich vedeni k samostatnosti, praci
s odbornou literaturou a informacemi, uméni vyhledat podstatné zaddvanim samostatnych
ukoli, na formée vedeni spravné diskuze a argumentace.

Planovani a priprava hodin jsou v souhrnu hodnoceny jako velmi dobré. Podminky pro
vyuku jsou pouze vyhovujici. Organizace, formy a metody maji rezervy, jsou hodnoceny
jako dobré, motivace a hodnoceni je celkové hodnoceno jako dobré. Interakce
a komunikace je ze strany Zakii, v piipadé daného prostoru, hodnocena jako velmi dobra,
ze strany vyucujici ve vétsiné tiiddach jako primérnad.

Celkové je vyuka obcanské vychovy hodnocena jako velmi dobrd, zakladii spolecenskych
véd jako dobra, spolecenskovédniho semindre jako velmi dobra.

Déjepis

Hospitovano bylo v Sesti vyucovacich hodinach u pedagogi, kteti vyucuji dé€jepis ve Skole
a splnuji podminky odborné i pedagogické zptisobilosti. Ve sledovanych vyucovacich hodinach
byla probirand témata v souladu s ucebnimi osnovami a s vypracovanymi tematickymi plany
uciva, které uvadély Casovou posloupnost témat, konkretizovaly obsah uciva a presné
diferencovaly naplii pro jednotlivé ro¢niky Skoly. Planovité rozvrzeni uciva je koordinovano
predsedkyni predmétové komise. Velmi dobrd profesiondlni odbornost pedagogli je pii
pfedmétovych schlizkach rozSifovana o vzdjemné pedagogické zkuSenosti pfi vyuzivani
netradi¢nich metod a forem prace ve vyuCovani. Vedeni Skoly systematicky zabezpecuje
pedagogiim dal§i vzdelavani a studentim umoziluje navstévovat odborny seminai déjepisu
a vykonani maturitni zkouSky z pfedmétu. Zajemciim o prohloubeni uciva jsou k dispozici
odborné knihy situované v kabinetu dé&jepisu.

Ve tfech sledovanych vyufovacich hodinach se pedagogiim zcela podatilo naplnit
charakteristiku pfedmétu tim, Zze kladli diraz na pochopeni souvislosti déjinnych hledisek
vyvoje spolecnosti. Dokazali zakiim vytvofit prostor pro utvafeni vlastniho nazoru, ktery
vychazel z dedukce poznatkd, a vedli je ke konstruktivnimu mysleni. Pouze v jednom ptipadé
bylo nové ucivo sdélovano formou podrobného vykladu a pedagog si ve vyucovaci hodiné
nevytvoril dostate¢ny prostor pro ovéteni ziskanych poznatkl. VSichni vyucujici rozvijeli
u zaki komunikativni dovednosti, dbali na souvislost jazykového projevu. Ve vyucovacich
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hodinach byly vyuzivany historické nasténné mapy, atlasy, odborné¢ publikace, kopie
historickych pfedméta. Pti praci studentt s historickym textovym materidlem ptevladala prosta
reprodukce obsahu, ale nékterym vyucujicim se podafilo vést studenty vysSich rocnika
k hlubs$imu rozboru dila a k vyvozovani dé&jinnych souvislosti. Provéfovani védomosti
probihalo pisemnou formou a ustnim zkouSenim a vysledna klasifikace byla vzdy pedagogem
vefejné pred studenty oznamena. Kladnym motivaénim prvkem bylo vhodné vyuzivéani
pochvaly vyucujicimi.

Planovani a priprava vyuky déjepisu je velmi dobrd, persondlni podminky pro vyuku jsou
vynikajici, materidalni podminky pro vyuku jsou dobré, psychohygienické podminky,
organizace, formy a metody vyuky, motivace, hodnoceni, interakce a komunikace jsou
velmi dobré. Kvalita vyuky déjepisu je hodnocena jako velmi dobra.

Biologie a geologie

Predmétu vyucuje celkem 5 wuciteld se splnénymi pozadavky odborné a pedagogické
zpisobilosti pro vyuku na Skole tohoto typu. Ucivo probirané ve sledovanych hodindch
korespondovalo s ucebni osnovou pifedmétu a s vypracovanymi Casové-tematickymi plany
uciva, jejichz tvorba byla koordinovana piedsedkyni pfedmétové komise.

Materidlni podminky pro vyuku jsou ve Skole vytvoieny velmi dobfe, vyucujici a Zaci maji
k dispozici dobfe usporfadanou a vybavenou odbornou pracovnu, sniZ souvisi kabinet,
a zatizenou laboratof pro laboratorni cviceni (praktické ¢innosti).

Ve vétsSingé sledovanych hodin se vyucujicim dafilo plnit pfedem stanovené cile a tim
i charakteristiku predmétu, tj. vytvareni ucelené piedstavy o vztazich mezi Zivou a neZivou
piirodou, sezndmeni se s formami Zivota na Zemi a chapani sepéti loveka s ptirodou. Zakiim
byl vytvafen prostor pro tvorbu a obhajovani vlastniho nézoru vychazejiciho z osobnich
zkuSenosti a znalosti. Pouze v jedné hodiné, kdy sezndmeni s novym ucivem bylo realizovano
podrobnym vykladem ucitele, vySe popsany prostor chybél.

Vyucuyjici dbali na dobrou uroveit komunikativnich dovednosti Zakd, na jejich spravné odborné
vyjadfovani. V navstivenych hodinach byly velmi dobfe pouzity jak dvou-, tak tfirozmérné
pomiicky, nasténné obrazy a dalsi zdroje informaci véetné vyuziti snimaci kamery.

V jedné zhlédnuté hodiné€ bylo ucivo aktualizovano smérem k vytvateni vhodnych postojl proti
negativnim jeviim objevujicim se ve spole€nosti ve veétSim méfitku (rasismus, nesnadSenlivost,
odpor k minoritdm).

Znalosti zakli byly zjiStovany pomoci Ustniho izkouSeného zkouSeni; ne vzdy vSak byli
zbyvajici zaci dostatecnym zpiisobem tkolovéani v pribéhu ovéfovani védomosti. Vysledna
klasifikace byla vyucujicimi ozndmena a zdiivodnéna.

Planovani a piiprava vyuky piedmétu jsou na velmi dobré urovni stejné jako persondlni
a materidlni podminky pro vyuku.

Ve sledovanych hodindch (aZ na jednu vyjimku) byly dodriovany psychohygienické zasady;
organizace, metody a formy prdce; motivace a hodnoceni; interakce a komunikace byly
vétSinou na velmi dobré urovni.

Uroveii vyuky piedmétu je hodnocena jako velmi dobrd a dobrd, s pievaiujicim
hodnocenim velmi dobrym.

Chemie

V pribéhu inspekéni navstévy se realizovalo celkem 6 vstupti do vyucovacich hodin u 3 ucitelt
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ze 4 vyulyjicich pfedmétu. VSichni ucitelé maji splnény podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti pro vyuku na tomto typu Skoly.

Probirané ucivo bylo vsouladu sucebnimi osnovami pifedmétu. Planovani vyuky je
dokladovano casové-tematickymi plany uciva zpracovanymi kazdym ucitelem; jejich tvorbu
zastfeSuje pfedseda predmétové komise.

Materidlni podminky pro vyuku jsou velmi dobré: k dispozici je odborna pracovna chemie se
sousedicim kabinetem a skladem chemikalii a pomuicek, dile pomémé dobie a funkéné
zafizend laboratof (rozvody energii, vody...). Pro zefektivnéni vyuky ptfedmétt piirodovédného
zaméteni je vyucujicim k dispozici laborantka.

Zhlédnuté hodiny se ve velké vétsingé vyznacovaly kvalitni praci uciteli, jejich predem
planované cile vyuky se dafilo plnit a tim naplnovat obsah predmétu.

Zaci byli pro vyuku vhodnym zptisobem motivovani, v hodinach byly zaznamenany didaktické
postupy piimétené véku zakl, pomoci nazornych pomicek byla zvySovana efektivita prace.
Sva teoretickd tvrzeni vyucujici dokladovali v nékterych piipadech dobie zvolenymi
demonstra¢nimi pokusy, piipadné zaky odkazovali na laboratorni cviceni. Zhlédnuté hodiny
laboratornich praci svéd€ily o promysleném postupu v hoding, kdy Zaci pracovali samostatné
pod dohledem uciteld, ktefi dbali na dodrZzovani pravidel bezpecnosti a hygieny prace
v laboratofi. Negativné plisobilo zjisténi nepfili§ vhodného odévu (silonovy plast) pro praci
v chemické laboratofi.

Pouze v praci zacinajiciho ucitele byly konstatovany drobné nedostatky vyplyvajici z jeho
minimalni praktické zkuSenosti s vedenim hodin.

Oveétovani zakovskych védomosti probihalo ustni i pisemnou formou, vysledna klasifikace byla
vyucyjicimi ozndmena a zdivodnéna. Soucésti klasifikace jsou ihodnoceni z laboratornich
praci.

Planovani a piriprava vyuky chemie je velmi dobrd, persondlni podminky pro vyuku jsou
vynikajici, materidalni podminky pro vyuku jsou velmi dobré.

Ve velké vétsiné teoretickych hodin i hodin laboratornich cvi¢eni byly dodriovany
psychohygienické a didaktické zdasady, pouZivané metody a formy prdace ve spojeni
s motivaci, interakci a komunikaci se vyznacovaly znacnou efektivitou prdace. Hodnoceni
a klasifikace Zaki puisobi jako ucinny stimul pro ziskdvdni studijnich znalosti.

Uroveii vyuky piedmétu je hodnocena jako velmi dobr.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zdméry Skoly dlouhodobého a kratkodobého charakteru jsou jasné a srozumitelné
stanoveny. Perspektiva gymndzia je zpracovana v dokumentu Koncepce Gymnazia Benesov
pro obdobi 1995 - 2000. Jednotlivé rozpracované oblasti vychdzeji z rozboru soucasného
stavu, analyzy podminek $koly a prostiedi, ve kterém se $kola nachazi. Reditel §koly formuluje
v dokumentu prvofadé tkoly Skoly zaroven se stanovenim prostfedkil k dosaZeni téchto cild.
Obdobi, jez uplynulo od prob¢hlé inspekéni navstévy vroce 1996, dokazuje, ze Skola
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stanovené cile naplituje a realizuje. Béhem nékolikadenniho sledovani Zivota $koly Ceskou
Skolni inspekci v oblastech vychovné-vzdélavaci, persondlni, materidlné-technické bylo
dokédzano, Ze vedeni Skoly spolu s pedagogickym sborem realizuje vytycené cile v praxi.
Reditel Skoly dokazal vlastni pfedstavu o budoucnosti velmi dobife formulovat iustné.
Zpracované koncepcni dokumenty maji obsahovou i administrativni kvalitni uroven. Ze zapist
pedagogickych rad 1ze zaznamenat i podnéty a pfipominky zabudované do pfisti vize Skoly.
Stfednédobé planovani je velmi kvalitn€ propracované a pfinasi obraz chodu a prace skoly.
Priority koncep¢ni prace zapocatého Skolniho roku jsou konkrétné pisemné rozpracovany
véetn¢ oblasti zlepSeni studijniho a pracovniho prostiedi. Rdmcovy plan pro skolni rok
1999/2000 je vypracovan. Z pisemnych zaznama pedagogickych rad vyplyva, Ze pedagogicky
sbor mél moZnost se z(cCastnit na stanoveni strategickych cili. Se zaméry Skoly seznamuje
pravideln¢ rodice feditel Skoly na rodi¢ovskych schiizkach v aule budovy skoly.

Kratkodobé planovani se opira o mési¢ni plany rozpracované do jednotlivych tydnt. Operativni
planovani je realizovano formou kratkych vnitinich porad. Organizovani pracovnich porad je
optimalni, jsou zde feSeny konkrétni a vécné zalezitosti.

Vyuka probihé dle schvalenych ucebnich dokument:

Generalizovany ucebni plan (€. j. 20 594/99-22) pro 1., L., IL., III., IV., V. ro¢nik

Ucebni plan ¢tytletého studia (€. j. 25 049/95-21-23) pro 2., 3., VL., VIL

Reditel $koly méa rozpracovany ucebni plan pro vicelety idtyilety studijni cyklus véetnd
zatazeni disponibilnich hodin.

Vyuka je realizovana dle schvalenych ucebnich osnov; pro probihajici volitelné seminaie
a nepovinné predméty jsou feditelem Skoly schvaleny ucebni osnovy.

K rozvijeni nadanych a talentovanych zakl pfispiva Skola nabidkou pestré Skaly volitelnych
a nepovinnych predmétl. Zaci méli moznost volby z 18 volitelnych pfedmétu. Na $kole
v soutasném $kolnim roce probihd vyuka 12 volitelnych piedméti. Skola oteviela 8
nepovinnych predméti. Nabidka volitelnych a nepovinnych predmétii je dostatecné Siroka
a rozmanita.

Na skole byly zaznamenany 2 Zaci se specifickymi poruchami uceni. Poruchy jsou feSeny ve
spolupraci s rodici, pedagogicko-psychologickou poradnou, tfidnim ucitelem.

Kvalita, rozsah a ucelnost planovdani vzhledem k potiebam a zajmium Zdkii a podminkdm
regionu md vynikajici uroveri.

Organizovani

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu iprovozu Skoly ma jasné stanovend pravidla
fungovani, je propracovand a umoziuje efektivni fizeni Skoly. Zakladni organizacni strukturu
tvoii feditel Skoly, ktery fidi vychovné-vzdé€lavaci Cinnost, zéstupce fteditele Skoly vedle
vyucovacich povinnosti organizuje vychovné-vzdélavaci proces. Organizacni rad skoly
obsahuje pracovni naplné¢ zaméstnancii, povinnosti pedagogickych pracovnikii, pracovni népli
ucitelti. Ztetelné¢ vymezuje kompetence zastupce teditele Skoly, hospodarky, ti€etni; stanovuje
ukoly pro vychovného poradce, vedouci piedmétovych komisi, obsahuje jmenovity seznam
organizatori soutézi aakci Skoly, vyjmenovava pfedmétové komise se svymi piedsedy,
spravce sbirek, pracoven a knihoven. Obsahuje seznam tfid. Jako poradni organy feditele Skoly
funguje Spolecnost predsedii predmetovych komisi. Na Skole pracuje 8 predmétovych komisi,
jejichz ¢innost je zakotvena v pldnu Cinnosti na Skolni rok. Prace pfedmétovych komisi je
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orientovana predev§im na soutéZe, olympiady, piipravu volitelnych a nepovinnych predméti,
zabyvaji se pochvalami a ocenénimi talentovanych zaki, koordinuji obsah ovétovani védomosti
zakid. Clenové nékolika pfedmétovych komisi, s nimiz byla jejich &innost analyzovana CSI,
hodnotili kladné vstiicnost, spolupraci a ochotu vedeni Skoly pfi spolecnych jedndnich, snahu
vyhovét dobrému népadu a napomoci pii feSeni problému. Zakladnim poradnim orgénem je
pedagogickd rada, jejiz terminy spolu s hlavnimi ukoly jsou pisemné vytyCeny. S vyse
uvedenymi poradnimi organy je vychovné-vzdélavaci proces Skoly konzultovan a korigovan.
Pienos informaci je zaloZen na danych pevnych pravidlech. Je ucinné zajistovan a doloZen
(pedagogické rady, provozni porady, pravidelné meési¢ni porady s pedagogy). Informacni
systém vychazi predev§im s kazdodenniho jednani feditele Skoly s pracovniky, informace se téz
predavaji pfi jednanich v predmétovych organech. Pfedavani informaci mezi pedagogickymi
pracovniky a zaky zajistuji pfevazné tiidni ugitelé a fungujici $kolni rozhlas. Castym jevem je
jednani zastupct zakl s feditelem Skoly o chodu skoly. Ttidni samosprava je pro kazdou tiidu
pisemné stanovena. Osobni data Zakd jsou vedena na vnitini po¢itadové siti. Udaje jsou
zajiStény proti znehodnoceni. Vnitini sit’ systému Nowell je funkéni, ucitelé na ni zpracovavaji
Skolni agendu, z&jmovou cinnost zékd, apod. O cely aredl vypocetni techniky se stard
laborantka - spravcova sité. Oproti jinym Skolam je v oblasti vypocetni techniky Gymnazium
BeneSov velmi dobfe vybaveno. Internet ma pevnou linku, vyucujicimi a zaky je vyuZivan
neomezené. Velkou zdsluhu na modernizaci Skoly vtéto oblasti ma zkuSeny a odborné
erudovany vyudujici vypoéetni techniky. Skola je modernizovana a pracuje se v ni na arovni
techniky soucasné doby.

Informace v pisemné podobé¢ sleduji Zaci na nasténkach uréenych zaktm (Aktudlni informace
pro zaky, rizné informace, rozvrhova ndsténka, nasténka dozoru). Jako dalsi informacni servis
slouzi nasténné tabule - vzdéldavaci, kulturni, télovychovnd, sportovni, pobyty v zahranici,
nasténky jednotlivych predmétii. Na dominantnim misté chodbé $koly je vyvésen Skolni rad.
Deklarovanim prav a povinnosti zakd vytvari Skolni fdd podminky pro pfirozenou
demokratizaci Zivota §koly a osobnosti zaka. Rad koly ma dobrou troveii, uvadi v Zivot
zasady dané vyhlaSkou o stfedni Skole, vytvaii potiebny ramec pro fungovani Skoly.

Pracovnici Skoly se dozvidaji informace z nastének umisténych ve sborovné Skoly (mésicni
plany, operativni plany). Jako dal$i informac¢ni zdroj rychlého nasazeni slouzi §kolni rozhlas.

w7

Vnéjsi informacni systém smérem k rodi¢im se opira o pravidelné konéani tfidnich schiizek.
Dvakrat do roka informuje feditel Skoly rodie v prostorné aule Skoly na Valné hromadé
Gymnazia Benesov o déni na Skole véetné zhodnoceni uplynulého obdobi. Zastupci rodicl jsou
sdruzeni v Unii rodicii CR, jedenkrat mésiéné se schazeji. Informace do jednotlivych tiid
plynou pfes stanovené t¥idni vybory. Sir§i vefejnosti se $kola prezentuje v méstskych
a okresnich periodikach. Vybornych uspéchli zici gymnazia dosahli v celostatnich kolech
olympiad (2 Zaci matematika, 1 zak Cesky jazyk a literatura, 1 zak chemie, 1 zak Stfedoskolska
odborna Cinnost, 1 druzstvo divek v kosikové, 1 pévecky sbor na Svatcich pisni v Olomouci).
Vyrazné uspéchy Skoly vypovidaji o systematické praci pedagogi v jednotlivych predmétech a
o jejich plisobeni na Zzéky tak, aby ukdzali svlj um, uméli soutézit. Hojné pocty zaka
ucastnicich se Skolnich a okresnich kol olympiad a soutézi jsou dikazem. Préci Skolnich a
mimosSkolnich aktivit je moZzné zhlédnout na pravidelnych akademiich, divadelnich
predstavenich recitacné-divadelniho krouzku, ktery spolupracuje s beneSovskymi ochotniky.
Uzké kontakty jsou udrzovany se zahraniénimi §kolami - Gymnéazium ve Vidni - 16. obvod,
Gymndzium Aabenraa v Dansku), v nimiz pokracuji reciprocni vyménné pobyty.

Dostate¢né vypovidaci hodnotu mé Vyrocni zprava gymnazia BeneSov za Skolni rok 1998/99.
Vedle jednotlivych ¢asti zpracovanych podle pravni normy (§ 17 e odst. 2, 3 zakona
. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdgjsi platné novely)
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obsahuje 1 kapitolu hodnoceni Skolniho roku, jez vécné rekapituluje uplynuly rok. Dokument
slouzi jako dostateCny zdroj k sebehodnoceni Skoly. Informace smérem Siroké vefejnosti
poskytuje stranka Skoly na internetu.

Informace uvnitf i vné Skoly jsou predavany uplné a rychle. Rozhodnuti feditele Skoly jsou
konkrétni a adresnd. Vedeni Skoly umi pfijimat podnéty a pfipominky pracovnikli a vhodné je
fesit. Reditel koly uzce spolupracuje se Skolskym ufadem, vedenim mésta. Dikazem
korektnich a funkénich vztaht je né€kolikaletd rekonstrukce Skoly, vystavba sportovniho aredlu
( finan¢né ji dotovalo Mésto BeneSov) apod.

Organizacni uspoidadani Skoly je funkcni, zaZité, ma jasné a srozumitelné dana pravidla.
Vnitini a vnéjsi informacni servis je kvalitné propracovdan, predavani informaci je
doloZeno. Kvalita a funkcénost organizovani Skoly jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Vedeni a motivovani pracovniki

Oba vedouci pracovnici, feditel Skoly a zastupce feditele Skoly, jsou dobii organizatofi. Umi
promyslené¢ a adresné¢ delegovat kompetence na jednotlivé pracovniky a poradni organy
a vytvaii kompatibilni pracovni tym. Rizeni $koly je zalozeno na demokratickych principech.
Reditel $koly umi naslouchat, pfijmout dobry napad, ale ziroveii je razny a rozhodny.
Operativni fizeni Skoly vychédzi z planovéani a kontroly jednotlivych €innosti; jako celek se
projevuje funk¢né, pruzné a ucinné.

Vyuzivani jedine¢nych schopnosti pracovniki, jejich odbornd fundovanost a iniciativa je
zirocena ve velmi dobrych umisténich Zaka Skoly na olympiddach a soutéZich, v hojném poctu
jejich tiGasti na t&chto soutézich. Skola se umistila v Sondé maturant 99 mezi nejlep$imi 20
procenty vSech stfednich Skol v republice, ve vyzkumu SET 1998 ze 366 gymnazii byla Skola
hodnocena mezi nejlep§imi 15 procenty. V poslednim roce bylo pfijato ke studiu na vysokych
Skolach 69 procent zaki. Ve Skole vladne dobré klima pracovniho charakteru, k némuz velkou
mirou pfispiva praveé pozitivni forma tizeni skoly zaloZend na pfirozené osobnosti.

Vedeni a motivovani pracovnikll je zaloZeno na bazi hmotného zainteresovani na osobnich
piiplatcich a mimotfddnych odménach. Material Hodnoceni prace ucitelii obsahuje 11 bodl
Hlavnimi kritérii jsou kvalita vyuky, dobfe vypracované tikoly zadavané vedenim Skoly, snaha
o roz§ifovani znalosti mimo oblast vlastni aprobace (prace na PC, internetu, atd.). Podklady
pro finanéni odménu jsou feditelem Skoly konzultovdny s odborovou organizaci, kazdy
pracovnik ma pfidélené piiplatky zdivodnény. VySe osobnich piiplatkli je dostate¢né
diferencovana, poznatky CSI na vyuku apraci pedagogli se povétsinou shodovaly
s ohodnocenim feditelem Skoly. Mimofadné odmény jsou vyplaceny dvakrat do roka a fadné
zdlivodnény. Pfimym dikazem byl konkrétni rozpis podzimnich odmén ucitelti vypracovany
feditelem $koly v dob& navitévy CSI. Systém pravidelného hodnoceni pracovniki je vytvoien.
Pedagogicti pracovnici se v hojném poctu zicastiuji dalSiho vzdélavani. V uplynulém Skolnim
roce bylo navstiveno 36 jednodennich semindiii, 20 dvoudennich seminaiti, 20 cykli. Akce
organizovaly nejcastéji instituce: Pedagogické centrum Praha, ASUD, Jednota ceskych
matematiki a fyziki, Ustav rozvoje $kolstvi Praha.

Pro vlastni sebehodnotici systém Skola vyuzila Sondu maturant, SET 1998, testy SCIO,
Kalibro. Vlastni evaluacni néstroje - dotazniky v primach, vyro¢ni zprava s dobrou vypovidaci
hodnotou, vyborné umisténi zakt na prednich mistech olympidd a soutézi.
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Efektivnost vedeni a motivovdani pracovnikit ma velmi dobrou uroven. Kvalitni lidsky
potencial ma kladny vliv na pozitivni vyvoj Skoly.

Kontrolni mechanizmy

Systém wvnitini kontroly vi€i celé organizacni struktufe je vytvofen. Pisemné je zmapovan
v materidlu Kontrolni cinnost reditele Skoly a zastupce reditele Skoly. Kontrola vychovné-
vzdélavaciho procesu na Skole probiha formou kontroly pedagogické dokumentace (shledana
bez zavad), prace predmétovych komisi (na Skole funkéné pracuji), prace vychovnych
poradkyn (feditel Skoly ma ptehled o jejich préci, obé dvé se fidi naplni prace danou feditelem
Skoly). Vyuka je kontrolovana hospitacni ¢innosti. Kvantita hospitaci je stanovena Planem
hospitacni cinnosti, v praxi je realizovana pouze feditelem Skoly v mensim, nez pivodné
navrhovaném, mnozstvi. Pfi hospita¢ni ¢innosti oba dva c¢lenové vedeni prokazali uméni
zhodnotit vyu€ovaci jednotku zné€kolika pozorovanych rovin. Jimi vymezené zavéry
obsahovaly klady a zapory vyuky, postihovaly kvalitu vyuky jako celku. V nékolika ptipadech
chybélo zaméfeni se na progresivnéjsi nové metody ve vyuce vedouci pies tvirci praci zéka
k nabytym védomostem a dovednostem. Caste¢ny konzervatismus ve vyuce nebyl vyucujicim
dokonale vysvétlen, chybélo nasmérovani pedagoga k efektivnéj$i vyuce smérem k Zaktm.
Cetnost hospitaci vzhledem k velkému poétu &lentt pedagogického sboru je potieba
zintenzivnit. Vysledky kontrolni ¢innosti jsou projednavany s pracovniky a stvrzeny jejich
podpisem. Systém a kvalita hospita¢ni ¢innosti méa dobrou troven.

Ze zapisu z pedagogickych rad vyplyva, Ze chybi analyza vysledkd kontrol, jeji vyhodnoceni
a vyvozeni zaveérii pro dalsi praci Skoly. Zpétnovazebni mechanizmy nefunguji dostatecné
efektivné.

Kontrola finan¢nich prostfedki je provadéna feditelem Skoly, ktery je v Gizkém spojeni ucetni
a hospodatkou $koly. Skolni rok 1998/99 skonéil pro $kolu ziskem. Z finanénich prostiedki
bylo v uplynulém roce nejvice vynakladdno na vypocetni techniku (strukturovanad kabeldz,
pocitacova sit’, nakup 30 pocitact).

Systém kontroly je vytvoien, k dokonalé ucinnosti a rozsahu se objevuji mensSi rezervy.
Celkové je jeho uroveii hodnocena stupném dobry.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni §koly je postaveno na demokratickém modelu. Price vedeni Skoly je systematickd,
propracovand. Reditel §koly a zdstupce ieditele §koly jsou vécni, realisticti, naroéni, uméji
vytvofit pozitivni atmosféru pro prdaci pedagogického sboru. Vysledky Skoly v oblasti
vzdélavaciho procesu, zkvalitnéni pedagogického sboru, materidalniho vybaveni S$koly,
zmodernizovani budovy Skoly a okolni vystavby hovoii o velmi dobrém ¥izeni Gymndzia
Benesov.

Ve Skolnim roce 1996/97 probéhla na Skole komplexni inspekce, kterda hodnotila Fizeni
Skoly jako nadprimérné. Uplynulé tii Skolni roky dokdzaly, Ze kvalita Fizeni ziistivd na
stejné urovni se vzestupnou tendenci.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e povinné vedena dokumentace Skoly
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e koncepce Skoly a plany prace pro $kolni rok 1999/2000

e podpiirnd dokumentace feditele Skoly z oblasti fidici ¢innosti
e vyrocni zprava za Skolni rok 1998/99

e selity zakd, pisemné prace zakl

e ucebni plany, ucebni osnovy, tematicko-asové plany uciva

ZAVER

Zjisténé klady:

e vysoké odborna erudovanost pedagogti

e vyborn¢ zpracovany systém planovani

e funkcni organizacni struktura Skoly

e vyborné vysledky zaky Gymnazia BeneSov na olympiadach a soutézich

e hojna ucast Zakli gymndzia na olympiddach a soutézich

Zjisténa negativa:
e v hospita¢ni ¢innosti Castecné absentuje smérovani pedagogl k efektivnim pracovnim
metodam a formam prace

e je postradana analyza vysledki kontrol a jejich vyuziti

Podminky vychovné-vzdélavaci prace:

Materidlné-technické a psychohygienické podminky pro vychovné-vzdélavaci prdci jsou
velmi dobré. Zaci ipedagogové maji otevien pristup k vypocletni technice s kvalitnim
softwarem a hardwarem. Skola efektivné hospodavi s piidélenymi financénimi prostiedky.
Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace:

Pii orientacni inspekci bylo navstiveno 28 vyucovacich hodin, ve kterych vyuka byla
hodnocena jako velmi dobra. Ve Skole viadne privétivé socidlni klima, Zdci dosahuji ve
svych znalostech velmi dobrych vysledki. V piijeti Zakit na vysoké Skoly dosahuje Skola
69% uspésnosti.

Rizeni $koly:

Priistup feditele Skoly k Fidici Cinnosti je zodpovédny. Od doby jeho jmenovadni do funkce
MSMT CR (1. zari 1990) vytvaii velmi dobré pracovni podminky a predevs§im schopny
kolektiv pracovniki.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu
Razitko
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Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Iva Kadetabkova Iva Kadetabkova v. r.
Clenové tymu Mgr. Vladislava Coufalova Vladislava Coufalova v. r.
PaedDr. Vladimir Krieg Dr. Vladimir Krieg v. 1.

V Ptibrami dne 27. fijna 1999

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 4. 11. 1999

Razitko

Mgr. Zdenék Zahradnicek Zahradnicek v r.
Podpis feditele

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

|Adresa’1t | Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;. |
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inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tifad Benesov

22.11. 1999 025 339a/99-05019

Ziizovatel MSMT CR

22.11. 1999 025 339b/99-05019

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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