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CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO ZARIZENI

Skolské zafizeni sdruzuje specialni matefskou $kolu (MS), zvlastni $kolu (ZvS), pomocnou
skolu (PS), $kolni druzinu (SD), détsky domov (DD) a $kolni jidelnu (SJ). Cinnost se
realizuje na Ctyfech pracovistich. V Milovicich, Topolova 595 je jedna rodinna skupina DD,
t¥i skupiny DD jsou spolu s SJ v Nymburce, Resslova 612, ZvS spolu s PS a SD v Nymburce,
Palackého tfida 515 a MS mé samostatnou budovu v Nymburce, Smetanova 615. Zafizeni
vzdélava a vychovava jak déti se soudné nafizenou ustavni vychovou, tak zaky a déti
z Nymburka i okoli.

PREDMET INSPEKCE

e Personalni a materialné-technické podminky vzdélavani a vychovy ve Skolském
zatizeni ve Skolnim roce 2004/2005 k datu inspekce

e Pribéh a vysledky vzdélavani ve Skolském zatizeni ve Skolnim roce 2004/2005 k datu
inspekce

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vedeni Skolského zatizeni vychdzi pfi skladbé tivazkli z osobnostniho zaméfeni a ztetelného
zajmu jednotlivych pedagogickych pracovnikii o praci v tomto zafizeni. V piipadé
zaCinajicich pedagogii je vidét prokazatelnd snaha ze strany vedeni pomoci metodicky
1 didakticky pfi eliminaci jejich zacate¢nickych nedostatkd.

Predmétové komise a ucitelka pomocné tiidy pracuji dle podrobnych ro¢nich plant, ke konci
Skolniho roku provadéji pisemné vyhodnoceni své prace. Tato nadstandardné vedena
metodickd cinnost, vcéetné¢ velmi dobrych tematickych planti, se pozitivné projevuje
v zodpoveédném a pouceném piistupu vSech vyucujicich ke vzdélavani.

V MS zabezpetuji vychovu a vzd&lavani dvé ugitelky. Jedna, ktera je povéiena jejim
vedenim, spliiuje podminky odborné kvalifikace pro specidlni pfedskolni vychovu. Druha
vystudovala stfedni pedagogickou Skolu a dopliujici specidln€ pedagogické vzdélani nema.
Uroveti vychovné prace viak tato skuteénost zaporné neovliviiuje. Ob& nastoupily v letognim
Skolnim roce, po dlouholeté praxi v jinych matetskych skolach.

Rozvrzeni sluzeb vychovatelll je funk¢ni jak z hlediska podilu pfimé i neptimé pedagogické
prace, tak se zietelem na bezpecnost déti a psychohygienické aspekty vychovné prace.

Organizacni systém je funkcni coz potvrzuje plynulé fungovani zafizeni, bezproblémové
koordinovani Cinnosti pedagogickych a provoznich usekt. Pravidla chodu zatizeni upravila
feditelka vnitfnimi normami. Organiza¢ni schéma stanovi konkrétné formulované zasady,
povinnosti a dal$i kompetence, reZim a ¢asovy harmonogram ¢innosti pracovnikl ve vztahu
k podminkdam a funkci $kolského zatizeni. S dokumenty byli prokazatelné seznameni vSichni
pedagogicti pracovnici.

Vnitini informaéni systém zafizeni je zajiStovan pfevazné¢ dennim kontaktem vedoucich
jednotlivych tusekli spolu s fteditelkou se zaméstnanci Skoly. Dal§i formou wvnitiniho
vzéjemného pienosu informaci je pfedavani aktualnich informaci a materiali i spole¢na
jednéani pedagogické rady. Vzijemnd spoluprace vedoucich usekl s feditelkou probiha jak
v jednotlivostech, tak se orientuje i na zdsadni problematiku, které je v piipad€ potieby feSena
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operativn¢ a konsensualné.

Dalsi vzdélavani je realizovdno prostfednictvim organizovaného studia i samostudiem
odborné literatury a Casopisi. Zavadéni novych poznatkli a zkuSenosti z dal§iho vzdélavani
do praxe je z vetsi Casti ziejmé.

Personalni podminky pozitivné ovlivituji vzdélavani a vychovu déti a vhodné umoZiuji
realizovat piijaté vzdélavaci programy. Podpora rozvoje osobnosti déti je piikladnd. Urover
persondlnich podminek je hodnocena jako vynikajici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Zatizeni disponuje dostatkem nadstandardné vybavenych prostor pro realizaci vychovnych
a vzdélavacich cili.

Vyuka naukovych pfedméti ZvS probihala vesmés v kmenovych tfidach, které jsou méné
prostorné, nicméné odpovidaji béZnym psychohygienickym pozadavkim. Ttidy jsou piijemné
zabydlené a efektivné vybavené nazornymi, audiovizualnimi a specialnimi pomtickami, které
zaci 1 uCitelky uceln€ vyuzivaji. Vyzdobu tfid i chodeb tvoii vytvarné prace zakii na vysoké
estetické urovni. PS ma vybudovanou relaxaéni zénu na chodbé, kterou Zaci povazuji
za nedilnou soucast tiidy. Pro vychovné pfedméty a pracovni vyucovani slouzi velmi dobie
vybavené¢ odborné pracovny. Vedle hudebny, herny-télocvicny, logopedické tfidy, dilny,
cvicné kuchyné a venkovniho aredlu pro praci na pozemku a vyuku télesné vychovy byla
nové vybudovana odbornd pracovna vytvarné vychovy a pocitacova tfida v ramci Projektu
Internet do Skol.

MS mé dostate¢né prostory pro plnéni cilit vychovné-vzdélavaciho programu i pro zajmové
¢innosti déeti. Tiidy jsou esteticky upravené, jejich vybaveni podnécuje déti ke spontannim
hrdm a pohybovym aktivitdim. Vytvofend centra aktivit doplnénd hrackami, knihami
a didaktickym materidlem uspokojuji zajmy déti a podporuji jejich samostatnost pfi volb& her
a Cinnosti. Kdispozici je 1 audiovizudlni technika. Détskd literatura je zastoupena
v dostatecném vybéru tituli. Velmi dobrou nabidku odborné literatury, vztahujici se
k sou¢asnému pojeti pfedSkolniho vzdéldvani a oboru specidlni pedagogiky, ucitelky
prokazateln¢ vyuzivaji. Zatfizeni celého interiéru Skoly je planovit¢é obnovovano
a dopliiovano. Vybaveni specidlnimi pomickami je velmi dobré. Didaktické pomticky jsou
pribézné inovovany. Prostiedi Skoly plisobi esteticky a je vzorné Cisté. Na Skolni budovu
bezprostiedn¢ navazuje udrzovand, dobfe vybavena zahrada, kterd détem celorocné slouzi
k pohybovym a relaxa¢nim aktivitam.

Aredl pokracuje hiistém a budovou DD. Prostorové podminky zde zabezpecuji dostate¢nou
intimitu jednotlivych rodinnych skupin i moznost spole¢ného vyuzivani. V ramci své skupiny
maji jednotlivci dostatek soukromi, kontinuita sourozeneckych vazeb je podporovana
a sledovana. Osobni vybavenost a vybavenost pro zajmovou ¢innost je na vysoké trovni.
Startovaci socidlni byty, navazujici na praci detaSované rodinné skupiny v Milovicich,
vyborné umoziuji svym obyvateliim plynulejsi prechod do vlastniho Zivota v dospélosti.
Pedagogicti pracovnici spolu s vedoucimi vSech usekii maji staly piehled o kvalité a ptipadné
potiebé doplnéni materialné-technického vybaveni. Staraji se o Ucelné a funkéni vyuZzivani
vnitiniho béZného a osobniho vybaveni, hra¢ek a ucebnich pomtcek, sleduji i individudlni
potieby jednotlivci.

Materialné-technické podminky vyznamné podporuji rozvoj osobnosti déti, pozitivné
ovlivituji vzdélavani a vychovu, jejich uroveri je vynikajici.
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PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Skola realizuje vzd&lavani podle uéebnich dokumentii pro ZvS schvaleného MSMT CR pod
&j. 22 980/97-22 a pro pomocné $koly pod &j. 24 035/97-22. PS ma dvé oddéleni — nizsi
a stiedni stupen. Realnd vyuka je v souladu s uc¢ebnimi plany a osnovami. Na ni vhodné
navazuje bohatd zajmova cinnost. Jeji rozmanitost a vyjimeény pocet mimoSkolnich akci
(vyletd, exkursi, soutézi, projektli, besed a predstaveni) svéd¢i o prikladném piistupu Skoly
ke komplexnimu vzdélavani zakia.

Povinna dokumentace je peclivé vedena a prikazné zachycuje pribéh vyuky. Vedeni Skoly
systematickou, planovanou hospita¢ni €innosti kontroluje urovenn vzdélavani i dodrZovani
osnov.

Individualni plany maji vSechny pfedepsané naleZitosti dané vyhldskou, jsou fundované
sestavené a veden¢ a jedenkrat za pololeti vyhodnocované.

Rozvrh hodin i organizace vyuky koresponduji s psychohygienickymi pozadavky. Skolni ad
obsahuje nalezitosti stanovené zavaznym predpisem. Pedagogiim se na jeho zdklad¢ dari
vytvaret v ramci Skoly ptatelskou pracovni atmosféru. Provozni fady uceben jsou funkéné
vypracovany. Informacni systém vii¢i rodicim zaki je propracovany a plni sviij ucel.

MS se #idi $kolnim vychovné-vzdélavacim programem (SVP) vypracovanym na $kolni rok
2004/2005. Ten odpovida aktualnim podminkam MS a je veden snahou o ¢inné preferovani
komplexniho osobnostniho rozvoje déti v tzké soucinnosti s rodinou. Pfi jeho zpracovani
ucitelky vychdzely z Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani.

Ttidni vzdélavaci program (TVP) konkretizuje zdméry Skolniho dokumentu do redlnych cild.
Ucitelky je vytvorily jako otevieny pracovni material V pribehu pedagogického procesu
jednotlivé tematické okruhy podle potieby dopliiuji a upravuji tak, aby odpovidaly redlnym
schopnostem déti i skuteénym podminkam piedskolniho zatfizeni. Zatazované aktivity jsou
pro déti ptfiméfené, respektuji obecnd specifika predskolniho véku a individudlni moznosti
a schopnosti jednotlivel. Jejich cilem je nabidnout détem co nejvice pfrilezitosti k pohybu
a poznavani se zfetelem k prozitku a tvofivosti, vyuziti ziskanych poznatkii a zkuSenosti
v praktickych dovednostech. Kratkodobé ukoly jsou stanoveny s ohledem na individudlni
moznosti a schopnosti déti. Do planovani je zahrnuta kolektivni i individudlni logopedicka
péce. Pro vSechny déti jsou ve spolupraci s odborniky sestaveny podrobné individualni
vychovné vzdélavaci plany s velmi dobrou strukturou. Jejich pravidelné vyhodnocovani
ucitelkami umoziuje bezprostiedné korigovat postupy ve vychovné-vzdelavaci ¢innosti.

Povinna dokumentace je vedena v rozsahu stanoveném zdkonem o Skolskych zafizenich.
Dokumenty maji piehledné uspofadani a jsou zpracovany na dobré administrativni Grovni.
Ulozeni diivérnych udaji dovoluje pfistup pouze opravnénym osobam.

Skladba denniho rezimu s dostateCnou ¢asovou rezervou pro spontanni ¢innosti, pohybové
aktivity, pobyt venku i1 odpoCinek je pruznd, umoZiiuje operativné reagovat na aktualni
potieby déti. Pti sledovaném vychovné-vzdélavacim programu byla vyvazenost spontannich
aktivit a fizenych ¢innosti dodrZena. Pitny rezim déti aktivné vyuzivaly.

Celkové klima je vyrazn€ pozitivni, zaloZené na vzajemné spolupraci zaméstnanct. Zietelna
diivéra a dobré vztahy v kolektivu pedagogickych i provozni zaméstnankyné se pozitivné
odréazeji 1 v chovani, jednani a radostném prozivani déti.

Bezprostfedni kontakty ucitelek s rodi¢i a nabidka adaptacniho rezimu pfi zahajeni dochazky
déti do MS (individudlné vyuzitd) piispivaji k dobré informovanosti rodi¢l a zdkonnych
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zastupcll a ucinnéj$i vzajemné spolupraci. Ve vstupnich prostordch umisténé nasténky
poskytuji rodi¢iim dostatecné informace, vcetné naplhovani vzdélavaciho programu,
a prezentuji vysledky pracovnich a vytvarnych ¢innosti déti.

Spoluprace vychovateli DD s MS, ZvS a PS je vynikajici jak ve vlastnim zafizeni, tak
v ptipade, Ze déti navstévuji dalsi jiné Skoly. V planech programili rozvoje osobnosti déti
s nafizenou ustavni vychovou je vénovana znacna a soustiedénd péce adaptacni fazi pobytu,
je hodnocena a poznatky se dale prenaseji do vychovné ¢innosti s jednotlivci. Své pravidla ma
1 pfiprava na odchod ze zafizeni, déti jsou cilené¢ vedeny k pfiméfené samostatnosti a
zodpovédnosti. DD spolupracuje s fadou odbornych pracovist’ s ohledem na individualni
potieby jednotlivych déti. Prevence socialné patologickych jevi se fidi vlastnim programem,
z identifika¢nimi vzory, které nachéazeji v dospélych pracovnicich domova. Systém prace DD
obsahuje podporu vazeb na biologické rodice déti, styk s nimi je konzultovan s organy péce o
dité¢ ptislusnych regionii. Zde pomahd rovnéz romské asistentka, kterd je pracovnici DD.
Skupiny maji détmi ptijaté vlastni propracované systémy hodnoceni.

Prubéh a vysledky vzdélavani

Pomocna §kola

Ucitelka byla na sledovanou vyuku velice peclive pfipravend. Aktualni vzdélavaci i vychovné
cile vyucovacich jednotek byly v souladu s moZnostmi a potiebami zak.

Vyuka byla promyslend do nejmensich detaildi, vyucujici projevila dikladnou znalost
jednotlivych zakli a jejich postizeni, byla trpélivd, empatickd a vzdy respektovala jejich
momentalni moZnosti. Zaci v mezich svych limitd s chuti pracovali, bylo na nich vidét
nesmirné Usili o dosazeni pozitivnich vysledkd a v klidné, laskyplné atmosféie se jim drobné
ukoly a cCinnosti dafily. Ucitelka vzdy respektovala osobni tempo jednotlivcl, disledné a
zarovenn nesmirné citlivé vyzadovala reakci ¢i odpoveéd. Pti feCové vychové pracovala
individudln€ a ostatni samostatné plnili drobné ukoly podpofené drobnymi nazornymi
pomutckami. Pti spolecné praci vychézeli ze smyslové koordinace (pohyb hornich koncetin,
zvukové a dechové cviky, drobnd haptika) a postupné se dostavali k osvojovani fecovych a
intonacnich dovednosti. Ve vSech sledovanych cinnostech zakt i ucitelky se projevovala
ur¢itd muzi¢nost a pfirozeny rytmus prace plynouci z vyjime¢ného hudebniho zaloZeni
ucitelky a potazmo i zaka, ktefi jsou timto smérem neustéle velice fundované vedeni, o cemz
svédcila i zcela mimotéadné strukturovana hodina hudebni vychovy.

Zaci dostavali jednoznatné pokyny, kterym bezezbytku rozuméli, méli jistotu, Ze nebudou
pokarani, kdyz se jim néco nepodaii. Zcela spontanné vyjadifovali své pocity a postoje
v mezich stanovenych pravidel chovani, které respektovali. Pii vyuce nechybél humor
a ocenéni kazdého jejich uspéchu. Komunikaéni a socialni dovednosti jsou vzhledem k jejich
postizeni na vysoké Grovni.

Pribéh a vysledky vzdélavani v pomocné Skole jsou vynikajici.

Zvlastni skola

Sledovana vyuka ve vSech tfidach byla peclivé pfipravena a promyslena. Vyucovaci celky
byly strukturovany s ohledem na cile vzdélavaciho programu a aktudlni potfeby a moZnosti
déti. Vzdelavaci 1 vychovné cile jednotlivych hodin byly pfimétené, ucitelkami prezentované
vétSinou zajimavym zplsobem a Zaky pfijimané s ohledem na jejich momentalni stav.
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Struktura hodin odpovidala vzdélavacim cillim, navazovala na ptedchozi uc¢ivo a respektovala
individualitu zakh. Pfevazné frontdlni vyuka byla ucelnd, pro zpestfeni zatadily ucitelky
skupinové ¢innosti, praci ve dvojicich a tak rozvijely u zaki schopnost kooperovat. Disledné
individualizovaly a vniting diferencovaly. Zaci plnili nestejnd naro¢né tikoly a efektivné
vyuzivali rizné druhy pomicek, pracovnich sesitli, kvalitnich ufebnic a pfi pracovnim
vyu€ovani jim byl prezentovan findlni vyrobek ¢i pfesny pracovni postup. Pfi spolecné praci
¢i fizeném rozhovoru Zaci uplatiovali své zkuSenosti, dovednosti a dokézali aplikovat
1 meziptedmétové souvislosti. U méné zkuSenych vyucujicich byly zaznamenany mensi
nedostatky ve vybéru efektivngjSich vyucovacich metod, v méné zdafilé organizaci
vyucovaciho ¢asu a v jednom piipad¢ ucitelka zvolila narocnéjsi ucivo, nez byli zaci schopni
zvladnout. Zaci neméli vzdy moznost si pii inavé nebo po naroéné ¢innosti odpoéinout &i
relaxovat, i z diivodii mensich prostorovych podminek ve tfiddch. Zaci piikladné pracovali
ve vyuce vytvarné vychovy, rysovani a smiSené tfide 2. a 3. ro¢niku.

Nejen v téchto hodinach, ale ve veskeré sledované vyuce byla nejvétSim pozitivem vnitini i
vnéjSi motivace zakl. Ti starSi dokdzali pracovat s problémovymi otazkami (ptirodopis,
rysovani), byla v nich probouzena zvédavost (Cesky jazyk), chtéli predvést své dovednosti
(psani, hudebni, vytvarna, télesnd vychova a pracovni vyucovani). Mladsi Zaci byli
stimulovani pestrym c¢innostnim ucenim, smyslovymi vjemy a hrou. VSichni byli slovné
hodnoceni, chvaleni a ucitelky soustavné povzbuzovaly jejich sebevédomi i uctu k sobé
samému. Komunikace szdky nékdy vyzadovala zvySenou trpélivost. Ucitelky vesmés
prokazaly velmi dobré komunikacni i socidlni kompetence, které svym ptikladem pienasely
na zaky. Atmosféra ve tfidach byla velmi pfijemnd a piatelskd, jen ojedinéle poznamenéana
ptiliSnou nervozitou vyucujicich.

Pfi namatkové kontrole Zakovskych knizek byla zjiSténa nevyvazenost zndmek mezi
naukovymi a vychovnymi predméty na ukor vychov. Také se objevila nediislednost
v opravach pisemnosti Zaka.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve zvlastni Skole jsou velmi dobreé.

Specidlni materska Skola

Spontanni ¢innosti

Planovéani spontannich &innosti vychazi zcili SVP a TVP, reaguje na aktualni podminky
i na zkuSenosti a dovednosti déti. Casovy prostor pro spontinni hry byl dostatedny.
Do nabizenych ¢innosti, které korespondovaly s tématem, se déti s chuti zapojovaly. Byly jim
vhodné nabizeny pracovni, vytvarné a logické mySleni rozvijejici cCinnosti formou
individudlni 1 skupinové prace. Ucitelky respektovaly z&djmy a ptani déti, pracovni tempo,
ucinné je povzbuzovaly a individudlné se jim vénovaly. Citlivé reagovaly na jejich projevy
a podporovaly pozitivni vzdjemné vztahy. Pribézné hodnoceni jedincl se odrazelo v jejich
sebevédomi a potiebné jistoté. Vyuzivano bylo metod aktivniho uceni, experimentovani,
objevovani a prace s chybou. Ve tiid¢ nechybéla zdmérna nabidka pohybovych aktivit.
Podnétnost prostiedi a ptfipravenych ¢innosti byla kvalitni.

Priibéh spontdnnich ¢innosti je hodnocen jako velmi dobry.

Rizené ¢innosti
Pravidelné je ve€novédna pozornost rozvoji fizenych pohybovych dovednosti. Dé&ti fizeny

pohyb evidentné uspokojoval, viechny se ochotné€ zapojily. Zdravotni cviky mély pozadovany
ucinek, nechybéla relaxace, dechové cviceni i reakce ucitelky na spravnost provedeni.
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Pii fizenych, tématicky zaméfenych <cinnostech byla disledné uplatiiovana zasada
organizovani formou nabidky. Motivace, vcetné zajimavé nasledné Cinnosti, do které se
zapojily vSechny déti s citovym zaujetim, byly ziejmé, coz se odrazilo v nasledném velkém
zajmu déti. Ucitelka méla dobfe pfipravené oteviené otazky, vhodné reagovala na vzniklé
situace, ucinné pracovala s chybou a navazovala na pfedchdzejici znalosti déti. Podporovala
hlavné samostatny projev a rozhodovani déti.

Dalsi Cinnosti byly pestré, uzivané metody byly efektivni (ziskdvani dovednosti vlastni
zkuSenosti, diferencovana nabidka ¢innosti, propojeni s redlnym Zivotem, podpora schopnosti
spoluprace, vyuziti smyslového uceni). Pozitivem bylo vyuziti zkuSenosti a dovednosti déti,
rozvoj paméti, logickych souvislosti. Vyrazné plisobilo zavére¢né hodnoceni formou adresné
pochvaly jindy méné uspéSného ditéte. Nechybél ani prostor pro vyjadieni pociti a zazitkt
déti.

Pribéh vizenych Cinnosti je hodnocen jako velmi dobry.

Pribéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti

Déti zvladaji zékladni pohybové dovednosti a prostorovou orientaci i bézné zptsoby pohybu
vrizném prostiedi (ve tfidé 1 pfi pobytu venku v pfirodnim terénu). Pfi manipulaci
s predméty denni potieby 1 grafickym materidlem vétSinou ovladaji koordinaci ruky a oka
a jemnou motoriku v zavislosti na individualnich schopnostech.

Dobré¢ vysledky jsou patrné ve zvladani jednoduché sebeobsluhy a pracovnich tikonech.

Ve spolecnych hrach si déti uvédomuji svoje prava ve vztahu k druhému, ovladaji zdkladni
verbalni i neverbalni komunikativni dovednosti. Jejich projev byl pfevazné kultivovany.

V praktickych c¢innostech projevily déti  dobrou schopnost smyslového vnimani.
Ve vytvarnych cinnostech dobrou piedstavivost. Projevovaly i1 pfirozené poznavaci city
(zvidavost a radost z objevovani). Na vychazce déti aktivn€ uplatnily poznatky vztahujici se
k ochran¢ Zivotniho prostredi.

Celkové hodnoceni priibéhu a vysledkii Cinnosti MS je velmi dobré.

Détsky domov

Vychovné vzdélavaci prace DD se tidi pecliveé piipravenym ro¢nim planem. Ten je konkrétni,
dale rozpracovdvany do Ccinnosti jednotlivych rodinnych skupin a jejich vychovateld.
Postihuje oblast spolecenskou, materialni a vychovné vzdélavaci. Jeho hodnoceni je zaroven
podkladem pro vyro¢ni zpravu. Navazujici tydenni pldny zaznamenavaji hlavni vychovnou
¢innost skupiny a piipadné dal$i nebo alternativni Cinnosti. V realizaci je patrnd souvislost
s individualnimi plany déti. Cinnosti jsou pestré a piizpiisobené aktualnimu stavu kazdé
skupiny jak po strance materidlniho vybaveni, tak dle psychosocidlni situace.

Pii vyuziti Casu piimé vychovné prace dbaji vychovatelé na vyvazenost individualnich
a kolektivnich ¢innosti pii plném respektovani osobnosti déti. Pfirozené jednani vychovateli
navozuje vhodné modelové situace a umoziuje tak nendsilné socialni uc¢eni. Déti jsou zvyklé
pfiméfené vyjadiovat vlastni ndzor, obhajovat ho, diskutovat a respektovat ostatni.

Hodnotovy systém DD postupné ve velké vétSin€ ptijimaji a snazi se mu podridit své jednani.
V domové maji pocit bezpeci, ztotoziuji se s jeho tradicemi a dokdzou pfiméfené své
mentalni Grovni racionalné hodnotit situace.

Uroveii pribéhu a vysledki vzdéldvani je vynikajici.
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Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vysledky vychovné vzdelavaci prace Skolského zafizeni jsou hodnocené na jednanich
pedagogické rady a zvefejnéné ve vyrocni zpravé. Dil¢imu hodnoceni jsou podrobeny
viechny absolvované akce, zavéry slouzi pro dalsi vychovné-vzdélavaci vyuziti. Zaci i déti se
zicCastiuji znaéného mnozstvi rtznych piehlidek, soutézi, zadvodi a akci kulturniho,
uméleckého, sportovniho i spolecenského zaméfeni. Mnohé z déti, které opustily zafizeni
po dosaZeni zletilosti, se vraci do DD na navstévu a svym zafazenim do spole¢nosti dokazuji
uspésnost pedagogické prace zatizeni.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Vychovné-vzdélavaci éinnost zaiizeni je v souhrnu vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

AR S

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.

17.

18.

Rozhodnuti MSMT o zméné zatazeni do sité §kol, predskolnich a $kolskych zatizeni &.j.
31 501/03-21 s uc¢innosti od 1. 7. 2004

Vykaz o zatizeni pro vykon Gstavni-ochranné vychovy Skol (MSMT) V 14-01 podle stavu
k 15.10. 2004, ze dne 17. 10. 2004

Piiloha k vykazu o specidlnich $kolch o zakladni-zvlastni §kole Skol (MSMT) V 4b-01
podle stavu k 30. 9. 2004, ze dne 1. 10. 2004

Priloha k vykazu o specialnich Skolach o pomocne Skole, pfipravném stupni Skol
(MSMT) V 4¢-01 podle stavu k 30. 9. 2004, ze dne 1. 10. 2004

Vykaz §kol (MSMT) V1-01 o mateiské skole podle stavu ke dni 30. 9. 2004, ze dne 1. 10.
2004

Prehled vychovné prace MS ve $kolnim roce 2004/2005

Prehled o dochdzce déti MS ve kolnim roce 2004/2005

Evidencni listy MS - zapsané déti ve $kolnim roce 2004/2005

Vnitini #ad MS s platnosti od 1. 9. 2003

Vyrocni zprava za Skolni rok 2003/2004

Pracovni plan specialni materské skoly pro skolni rok 2004/2005 s ptilohami
Tridni plan MS pro $kolni rok 2004/2005

Rozvrh pracovni doby ugitelek MS a provozni zaméstnankyné MS pro 8kolni rok
2004/2005

Pracovni plan MS pro $kolni rok 2004/2005 s ptilohami
T¥idni plan MS pro $kolni rok 2004/2005

Udgleni vyjimky MSMT z poétu déti v rodinnych skupinach do 30. 6. 2005 ze dne 28. 5.
2004

Vnitini fad détského domova s ptilohami: Navstévni rdad, Koureni v detskem domove,
Rozhodnuti o vysi prispévku, Dohoda o setrvani v détském domove po dosazeni zletilosti

Ro¢ni plan vychovné vzdé€lavaci Cinnosti (Celorocni plan akct) a navazujici Plany prace
skupin ve Skolnim roce 2004/2005
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19. Tydenni programy vychovné vzdélavaci Cinnosti (7ydenni plany) ve Skolnim roce
2004/2005 k datu inspekce

20. Jednaci protokol (Podaci denik) ve skolnim roce 2004/2005 k datu inspekce

21. Osobni dokumentace déti ve Skolnim roce 2004/2005 k datu inspekce

22. Kniha denni evidence zatizeni(Denni zaznam) ve Skolnim roce 2004/2005 k datu inspekce
23. Kniha ufednich navstév ve Skolnim roce 2004/2005 k datu inspekce

24. Kniha ostatnich navstév ve Skolnim roce 2004/2005 k datu inspekce

25. Ucebni plany a osnovy vzdélavaciho programu Zvlastni Skola ¢j. 22 980/97-22 a Pomocna
Skola a a ptipravného stupn¢ pomocné skoly pod ¢&j. 24 035/97-22

26. Ttidni knihy ve Skolnim roce 2004/2005 k datu inspekce

27. Ttidni vykazy a katalogové listy Zaka ve Skolnim roce 2004/2005 k datu inspekce
28. Skolni #ad platny ve $kolnim roce 2004/2005

29. Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2004/2005 k datu inspekce

30. Zéaznamy z jednéni pedagogické rady ve Skolnim roce 2004/2005 k datu inspekce
31. Inspekeni zprava z 25. 1. 2002, signatura kc6zv501

ZAVER

Vychovné-vzdélavaci prace Skolského zarizeni se opirda o velmi kvalitni pedagogicky sbor.
Ten pracuje se zaujetim, znacnou empatii a porozuménim pro jednotlivé Zaky a déti. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki je funkéni a vychazi 7 dlouhodobych i aktudlnich
potieb zaFizeni v ndavaznosti na diagnostiku zde umisténych déti a Zakii. Organizacni
usporddani a informacni systém jsou v podminkdch zarizeni efektivni.

Vynikajici materidalné-technické podminky vcetné vybaveni a vyuZivani materialnich zdroji
umoZituji napliiovat stanovené zaméry vychovné-vzdélavaciho programu na velmi dobré
urovni.

Priubéh a vysledky vychovné-vidélavaci Cinnosti jsou piikladné, mezi pozitivni faktory
ovlivitujici kvalitu pedagogické prdace patii zejména partnersky vztah k détem, vytvdaieni
prostiedi ditvéry a prostoru k seberealizaci déti. Ty se se zafizenim ztotoZnuji a piijimaji
jeho hodnotovy systém.

Vysoka odborna i vychovna uroven vidélavani ma trvaly charakter. Zaiizeni pracuje
na vysoké urovni dlouhodobé, zjisténa pozitiva byla konstatovana obdobné v predchozi
inspekcni zpravé.

Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (priimérmy) | vyhovujici | nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Josef Cerny J. Cerny v.r.
Clenka tymu Zdenka Blahova Z. Bldhova v.r.
Clenka tymu BoZena Drtinova B. Drtinova v.r.
Clen tymu Mgr. Lubo$ Hudec L. Hudec v.r.
Clenka tymu Marcela Jiistelova M. Jiistelova v.r.
Clen tymu Petr Masopust P. Masopust v.r.
Clenka tymu Jana Muzikéarova J. Muzikafova v.r.
Clenka tymu Mgr. Marie Poesova M. Poesova v.r.

V Praze dne 12. kvétna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), miiZe Feditel Skoly podat p¥ipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, ti. Praisky inspektordat CSI, Arabskd 683, 160 66
Praha 6. Inspekéni zprdvu spolecné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu
zasild CSI zitizovateli a Skolské radé, inspekéni zprdva véetné piipominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditelky Skolského zarizeni a specialnich Skol stvrzujici projednani
a prevzeti inspek¢ni zpravy

Datum: 16. 5. 2005

Razitko

Reditelka Skolského zafizeni a specidlnich $kol nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Zdenka Havlasova Z. Havlasova v.r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Stfedocesky kraj, Zborovska 11 2005-06-06 01-1443/05-5106
150 21 Praha 5

Piipominky Feditelky Skolského zarizeni a Skol

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Ptipominky nebyly podany.
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