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ZAKLADNI UDAJE

Zakladni $kola Sebetov (dale jen §kola) neni zafazena do sité Zdravych $kol. Dvouttidni §kolu
navstévuje v . tfidé 14 zakh 1. a 2. rocniku a ve II. tfidé 12 zaka 3., 4. a 5. ro¢niku. Skola
realizuje vzdélavaci program Zakladni Skola €. j. 16847/96-22.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisli, zaméetena na 1. stupent zakladnich skol

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Zjisténi a zhodnoceni podminek Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

V platném rozhodnuti o zméné v zarazeni Skoly do sité skol, pfedSkolnich zatizeni
a Skolskych zafizeni je kapacita Skoly stanovena na 60 zakd. Ve skole bylo k 30. zafi 2005
zapsano 26 zakl. Pfi prepocteném poctu uvazkl uditeli na pln€ zameéstnané 2,1 ptipada
na jeden Uvazek 12 zakd.

V dokumentu Hodnoceni realizace vychovy ke zdravi jsou popsény aktivity Skoly
v ramci vychovy ke zdravi, dal$i materiadl Zdravy Zivotni styl a skola je specificky zaméten
na spravny zivotni styl zakd v souvislosti s prevenci socialné patologickych jevii. Analyza
a hodnoceni podminek vychovy ke zdravi neni zpracovana komplexn€. V obsahu
Minimalniho preventivniho programu je ziejma ndvaznost na vychovu ke zdravi realizovanou
zejména v rdmci vychovné vzdelavaciho procesu a mimoskolnich aktivit.

Ve skolnim fadu jsou obsazena ustanoveni o podminkich zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi. Provoz a vnitini rezim Skoly vyhovuje pfirozenym potiebdm zaka.
Stanoveny rezim dne respektuje fyziologické potfeby Zzakl i ¢asové rozlozeni jejich préace
a odpocinku. Je dobrym ptedpokladem pro realizaci vychovy ke zdravi ve Skole. Vyucovaci
pfedméty v rozvrhu hodin jsou zatazeny podle jejich naro€nosti. Prestdvkovy rezim zahrnuje
moznost vyuziti dostupnych prostor Skoly (chodby, télocvi¢éna, Skolni zahrada) k aktivitdm
béhem prestavek, uspokojuje potfebu volného pohybu zakl, pozitivné ovliviiuje jejich
stravovaci navyky a umoznuje dostateCnou regeneraci sil. Informacéni systém pro Zaky je
z hlediska podpory zdravi u¢inny. Ke spolupraci s rodi€i, kterd je systematickd a ve vétSiné
pfipadll i Uc¢inna, piistupuje Skola zodpovédné. Z hlediska vychovy ke zdravi (dodrZovéani
hygieny, zdravé vyzivy a spravného Zivotniho stylu) ji povazuje za nezbytnou.

Vécené prostiedi skoly (stavebni feSeni budovy, venkovni prostory, zafizeni a vybaveni
vnitinich prostor) vytvaii pfiznivé podminky pro realizaci vychovy ke zdravi. Funkéné
a uceln¢ tfeSené prostory uceben pro vyuku v oddélenich, jejich podnétnost a esteti¢nost,
dostupnost vSech skolnich prostor k pohybu zaki, dostatek mista pro odlozeni jejich osobnich
véci a respektovani hygienickych pozadavkd na Skolni provoz vytvaii pro Zzéky zdravé
a pohodové ucebni prostiedi pozitivné ovlivitujici rozvoj jejich osobnosti. Stravovani zaku je
zajisténo ve Skolni jidelné matetské Skoly, do které Zaci dochazeji. Pro ptipad poskytnuti
prvni pomoci mé Skola k dispozici potiebné prosttedky, prostor ke kratkodobému pobytu
zranéného Zéka a ptipadné i odbornou pomoc détského Iékate. V ramci plnéni cilii vychovy
ke zdravi vyuzivaji uclitelky pfedev§im obsahu uciva v jednotlivych pfedmétech v souladu
s realizovanym vzdélavacim programem. Naméty Cerpaji z ucebnic a pracovnich sesitd, které
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maji vSichni Zaci k dispozici, stejné jako rtizné ucebni pomicky a odbornou literaturu.
Vyuzivani pocitaovych programli a didaktické techniky umoznuje zvySovat efektivitu
vzdélavani.

Z hospitovanych hodin a celkové atmosféry ve Skole je patrné, Ze zaci dohodnuté
pravidla chovani respektuji. Zaci se podileji na vytvafeni pracovniho prostfedi. Promyslena
organizace vyucovacich hodin, jejich materidlni podpora, vhodné¢ napldnované cinnosti
pro vSechny Zzaky, oteviend komunikace, tolerantni pfistup k zakim a dovednost zaku
spolupracovat ve skupinach pfi feSeni problémovych uloh vyvétely nestresujici a vstficnou
pracovni atmosféru. VétSina zakt byla aktivni. Ucitelky uplatiovaly metody umoziujici
pfimou zkuSenost, komunikaci a spolupréci, vedly Zaky nejen k osvojovani poznatk, ale také
odpovidajicich dovednosti. Umoziiovaly zakim vlastni hodnoceni a zaroven jim poskytovaly
dostatecnou zpétnou vazbu, respektovaly jejich individudlni schopnosti a fyziologické
potieby. Moznost tcasti ve vyuce rodice v prubehu Skolniho roku vyuzivaji.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni uirovni.

Hodnotici stupnice k bodu 1:

stuperi: -1 stupeii: 0 stupen: +1

Podminky Skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladti
rizika standardni irovni dobré praxe

2. Zjisténi a zhodnoceni personidlniho Fizeni a personidlnich podminek Skoly
pro oblast vychovy ke zdravi

Reditelka $koly usiluje o reformu $koly v zajmu uspokojovani potieb zaki. Po nastupu
do funkce zahgjila v ¢innosti Skoly etapu zdsadnich zmén tykajicich se také vytvaieni
a trvalého zlepSovani podminek vychovy ke zdravi. Vize o vyvoji Skoly jsou formulovany
v jejich klicovych dokumentech. Oblast vychovy ke zdravi patfi k jejim prioritdm.
V komunikaci s ostatnimi pedagogickymi pracovniky feditelka upfednostituje osobni jednani,
vhodné vyuzivd také porady zaméstnanci a informacni tabule ve sborovné. Tvorbu
koncepcnich dokumentt a realizaci cili zakladd na tymové spolupréaci. Na vychové ke zdravi
se aktivné podileji vSechny ucitelky.

Skolska rada byla ustanovena k 31. prosinci 2005. Do koncepéniho planovani $koly se
zatim nezapojila.

Reditelka poskytuje zakim, jejich zdkonnym zastupcim a pedagogickym
pracovnikim poradenské sluzby v oblasti péfe o zaky se specifickymi vzdélavacimi
potfebami a prevence socialné patologickych jevi. Osvétu o zdravém zivotnim stylu provadi
také ve spolupraci s Iékafi plisobicimi v misté Skoly.

Popis pracovnich mist je obsaZen v organizaénim fadu, organizaéni struktufe
a pracovnich néplnich zaméstnancti. Planovana mista jsou v soucasnosti obsazena. Personal
se stabilizoval. Ve Skole vyucuji tfi ucitelky, jejichz v€kovy primér je 37 rokii. Pracuji zde
dva nepedagogicti pracovnici. K hlavnim kritériim pfipfijimédni novych pedagogickych
pracovnik patii splnéni kvalifikacnich ptedpokladli uchazecli o zaméstnani a jejich
metodické dovednosti, zkuSenost v praci ve tfidach svice rocniky, jejich kreativita
a ztotoznéni se se zadsadami podpory zdravi. Zacinajicim ucitelim a ucitelim bez odborné
kvalifikace teditelka poskytuje metodickou pomoc. Je ve funkci 6,75 roku a predpoklady
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pro vykon funkce spliiuje. V ramci dal§tho vzdélavani pedagogickych pracovnikll je
pfihlaSena ke studiu pro feditele Skol. Ptredpoklad odborné kvalifikace pro piimou
pedagogickou cinnost spliiuje jedna ucitelka. Jedna si dopliluje odbornou kvalifikaci
vysokoSkolskym studiem oboru ucitelstvi prvniho stupné zakladnich $kol na pedagogické
fakulté. Reditelka jako metodik prevence socialné patologickych jevii a koordinator $kolniho

vzdélavaciho programu ve Skole spliiuje dalsi kvalifikacni pfedpoklady pro vykon téchto
funkci.

Ve sledovaném obdobi Skolnich let 2004-2005 a 2005-2006 ukoncila jedna ucitelka
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (déle jen DVPP) pro splnéni dalSich
kvalifikacnich pfedpokladii a vSechny absolvovaly vzdélavani pro prohloubeni odborné
kvalifikace. VSechny se zic¢astnily DVPP zaméteného k vychové ke zdravi. Ziskané poznatky
efektivné uplatiuji pfi realizaci cili vychovy ke zdravi a pfi ptiprave Skolniho vzdélavaciho
programu.

Persondlni fizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou
na standardni urovni.

Hodnotici stupnice k bodu 2:

stupeii: -1 stupeii: 0 stuperi: +1

Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a personalni
podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na irovni prikladii
rizika standardni urovni dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. ,,Zfizovaci listina“ bez uvedeného data

2. ,Rozhodnuti“ Skolského ufadu Blansko &. J- 7aiZS1-14/Sk-00 o zmén& v zafazeni
Skoly do sité Skol, pfedSkolnich zatfizeni a Skolskych zatfizeni s G€innosti od 4. 9. 2000
ze dne 27. zafi 2000

,»S 3-01 Vykaz o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2005% ze dne 13. fijna 2005
,»R 13-01 Vykaz o teditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 13. fijna 2005
,.Skolni ¥ad* s platnosti od 1. zati 2005

,,Rozvrh hodin podle tfid*“ pro 1. az 5. ro¢nik ve Skolnim roce 2005-2006
Casové tematické plany u¢iva pro 1. aZ 5. roénik ve $kolnim roce 2005-2006
,»Vyro¢ni zprava® za Skolni rok 2003-2004“ z 26. srpna 2004

,»Vyrocni zprava® za Skolni rok 2004-2005% z 26. srpna 2005

10.  Ttidni knihy I. a II. tfidy za Skolni rok 2005-2006

11.  ,,Minimalni preventivni program* na skolni rok 2005-2006

12.  ,,Koncep¢ni zdmery pro obdobi 2003-2007¢

13.  ,,Rocni plan prace* skolni rok 2005-2006

14.  ,,Organizacni fad*“ ze dne 1. zati 2005
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15.  ,,Provozni fad* s platnosti od 1. zati 2005
16.  Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2004-2005 a 2005-2006

17.  Kopie dokladi o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikl s osobnimi ¢&isly
20313, 22193 a 32414

18.  Pracovni naplné pedagogickych pracovnikl s osobnimi ¢isly 20313, 22193 a 32414
19.  ,,Zdravy zivotni styl a $kola* bez uvedeného data

20.  ,,Hodnoceni realizace vychovy ke zdravi“ bez uvedeného data

21.  ,Plan vzdélavani pedagogickych pracovniki 2002-2007¢

22.  ,,Vzdélavani pedagogickych pracovnikii — ptehled o absolvovani DVPP ve Skolnich
letech 2003-2004 az 2005-2006

ZAVER

Vychovu ke zdravi pozitivné ovliviiuje osobni vklad feditelky k vnitini reformé Skoly,
jeji promyslena vize o rozvoji Skoly, ve které je trvalé zvySovani kvality vychovy ke zdravi
Jjednou z priorit.

Pozitivem je vytvdaieni zdravého a pohodového prostiedi ve Skole s diirazem
na ucebni prostiedi Zaku. 1 pres sloZitou organizaci vidélavani v oddélenich jsou
respektovany zdsady zdravého wuceni (smysluplnost, piiméienost uciva vzhledem
k individudalnim moZnostem Zakii, spoluprdace a spoluucast Zakii na vlastnim vzdélavani).
Zaclenéni vychovy ke zdravi v procesu vzdélavani Zakit vhodné dopliiuji rozmanité Skolni
i mimoSkolnich aktivity.

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Danuse Pytelova Danuse Pytelova, v. r..
Clen tymu Mgr. Vojmir Kiupka Vojmir Kiupka, v. r.

V Brné dne 23. bifezna 2006

Razitko
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Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd Skolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, KiiZova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 23. bfezna 2006

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jana Manova Mgr.Jana Manova,v. r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel Obec Sebetov 2006-04-10 CSI 1078/06-12

Skolska rada, Anna Odehnalova, 679 2006-04-10 CSI 1078/06-12

35 Sebetov 202

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

— Ptipominky nebyly podany.
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