Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-604/07-R14

Nizev Skoly: Zakladni $kola Orlova-Lutyné Mladi 726
okres Karvina, prispévkova organizace

Adresa: Mladi 726, 735 14 Orlova-Lutyné

Identifikator: 600 136 612

IC: 75 026 643

Misto inspekce: Zakladni skola Orlova-Lutyné Mladi 726 okres Karvina

Termin inspekce: 11. —13. prosinec 2007

Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stiednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdgjsich piedpist, v zakladni §kole (ZS).

Cile inspek¢ni ¢innosti:

* Zhodnotit, zda Skola mé pfedpoklady pro napliiovani $kolniho vzdélavaciho programu
a uc¢ebnich dokumentd.

* Zhodnotit, zda vzdé&lavani je realizovdno v souladu se Skolnim vzdéldvacim
programem Skoly a podporuje rozvoj zak.
* Zhodnotit vysledky dosahované Skolou ve vzdélavani.

Inspekéni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Zakladni Skola Orlova-Lutyné Mladi 726 okres Karvina (Skola) je ptispévkova organizace
ziizend Méstem Orlova. Sdruzuje zakladni Skolu a Skolni druzinu. Stravovani zaka je
zajisténo ve spolupraci se $kolni jidelnou sousedni zakladni §koly. Skola realizuje vyuku
v prvnim a Sestém roc¢niku podle svého Skolniho vzdélavaciho programu ,,Pohyb, zdravi,
tviréi mysl®, v ostatnich ro¢nicich podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola (sedm tfid
s rozsitenou vyukou télesné vychovy - hokejové tfidy).

Ve Skolnim roce 2007/2008 ji v Sestnacti tfidach navstévuje 359 zaktl, z toho 39 zakl se

specidlnimi vzdélavacimi potfebami a jeden se zdravotnim postiZenim. Kapacita Skoly je
720 zak.



Skola mé vice jak ctyficetiletou tradici. Jednotlivé nizkopodlazni pavilony jsou vhodné
umistény v krasném piirodnim aredlu Skoly a svym uspofddanim vytvari ptirozené
centrum, kterému vévodi sportovni aredl. Dva pavilony prvniho stupné jsou samostatné,
ostatni jsou propojeny. Dlouhodobé¢ je ze strany zfizovatele podcenovan technicky stav
budov, vnitfniho vybaveni a §kolniho hfisté.

Skola spliiuje podminky pro zatazeni do rejstiiku skol a skolskych zatizeni.

Ve Skole neni instalovan a provozovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

I1. Ekonomické udaje.

Vyse finan¢nich prostfedki, poskytnutd ze statniho rozpoctu v poslednich tfech letech
umoziiuje Skole zabezpecit realizaci vzdélavacich programil, mirn€ roste. Realizaci mnoha
projektii Skola ziskavd dalSi financni prostfedky, které vyuziva ke zlepSeni svych
materidlnich podminek.

III. Hodnoceni Skoly

Skolni vzdélavaci program

Skolni vzd&lavaci program ,,Pohyb, zdravi, tviréi mysl“ (SVP) je zpracovan podle
pozadavkli Skolského zdkona a Ramcového vzdé€lavaciho programu pro zakladni
vzdelavani. Priifezova témata jsou vhodné zapracovdna do jednotlivych roénikd a
konkrétnich predméti. SVP dostateéné zohlediiuje realné podminky a moznosti skoly.
Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky umoZziuji realizovat SVP. Jsou zde
stanoveny podminky pro vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Na jeho
ptipravé se z pocatku podilel jeden koordinator. Do dalsi tvorby se postupné zapojili
ostatni ucitelé. K SVP maji ptistup viichni zaméstnanci $koly, cely material je k dispozici
na vefejném misté ve $kole. Se SVP se na svém jednani seznamila $kolska rada.

Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Jednotlivé pravomoci, povinnosti a uUkoly zaméstnancii jsou jasné¢ vymezeny
v organiza¢nim fadu. Koncepce je jasnd a srozumitelnd, stanovuje jednotlivé oblasti a
priority ke zlep3eni priib&hu a vysledkii vzdélavani i napliiovani SVP. Jednotlivé stanovené
cile vkoncepénim zaméru jsou realné a $kola je postupné zavadi do praxe. Reditel
pravidelné analyzuje koncepcéni dokumenty, hodnoti dosaZeny stav a zajiStuje zpétnou
vazbu pii uskute¢novani stanovenych cild. Konkrétni cile vzdélavani navazuji na
dlouhodobé zaméry vzd&lavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a
Moravskoslezského kraje. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli se zamétuje
na potfeby souvisejici zejména s realizaci SVP. Skola pravidelné informuje rodide i
Sirokou vetejnost o svych zamérech. Spoluprace se Skolskou radou a zfizovatelem je
komplikovana. Prace Skolské rady je hodnocena vedenim skoly i jednotlivymi pedagogy
jako formélni. V sou¢asné dobé planuje zfizovatel slouceni §koly s jinou ZS ve mésté.

Vlastni hodnoceni a vnitini kontrolni systém

Vlastni hodnoceni Skoly je zpracovano v souladu s cili, které si Skola stanovila ve svych
dokumentech a Skolnim vzdélavacim programu. Obsahuje vSechny hlavni oblasti
vymezené ustanovenimi pravniho piedpisu. Skola vyuziva vystupu vlastniho hodnoceni ke
zvySovani kvality vzdélavani. Systém vnitini kontroly je ucinny, pfijata opatfeni ptispivaji
ke zlepSeni stavajiciho stavu.



Personalni podminky

Pedagogicky sbor tvoii dvacet pét pedagogickych pracovniki. Reditel jmenoval svou
zastupkyni, vychovnou poradkyni a Skolni metodi¢ku prevence. Vychovna poradkyné
absolvovala pozadované kvalifika¢ni studium. SloZeni pedagogického sboru z hlediska
pozadované odborné kvalifikace umoziuje v plné mire splnit cile vzdélavaciho programu.
Az na Ctyfi ucitele, ktefi si dopliiuji potfebnou kvalifikaci vysokoskolskym studiem, jsou
vSichni odborné kvalifikovani. Vedeni skoly vytvafi podminky pro stabilizaci zaméstnancti
Skoly. Podporuje profesni rlst ucitell a vytvafi pro né potiebné podminky. Jsou
motivovani ke zvySovani, dopliovani a rozSifovani své kvalifikace v souvislosti
s poskytovanim kvalitniho vzdé&lavani vSem zakim. Ostatni zamé&stnanci spoluvytvari
vhodné podminky pro praci ucitelti a zakl, vnasi do atmosféry skoly potfebny klid, pocit
bezpeci a pohody.

Bezpecné prostiredi pro vzdélavani

Skola podporuje viestranny rozvoj osobnosti zakli. Zasady bezpegnosti a hygieny jsou
zakotveny ve Skolnim fadu, v fadech odbornych uceben, télocvicny i venkovniho htisté.
Zaci byli prokazatelné poueni o mozném ohrozeni zdravi pii viech vzdélavacich,
zajmovych ¢innostech 1 pfi mimotfadnych mimoskolnich akcich. Ochrana zakt pred trazy
je zajisSténa dozorem ve vSech prostorach i1 pii akcich mimo Skolu. Jsou vytvoreny
bezpecné podminky pro realizaci pohybovych aktivit, pfi vyuce télesné vychovy i v dobé
prestavek. Zakim je zajistén vhodny stravovaci a pitny rezim, je vytvofena funkéni
struktura pracovniho 1iodpocinkového rezimu. Prostfedi uceben, ostatnich prostor
i venkovniho aredlu odpovidd zisaddm zdravého a bezpecného vyvoje zakl. Obsahla
funkéni preventivni strategie obsahuje SWOT analyzu vcetné jejiho vyhodnoceni,
umoziluje predchazet vzniku socidlné€ patologickych jevi a Sikané. Zohlediiuje podminky
Skoly, obsahuje realné cile, formy a metody jejich realizace. Metodicka prevence
koordinuje praci ostatnich pedagogickych pracovnikil, ucastni se seminait a akci s touto
tematikou. Zaci se zapojuji do mnoha projektil, §kola pro né organizuje adaptaéni a
intervenéni preventivni programy. U€innost pfijimanych opatfeni k minimalizaci rizik
dokumentuje 1 postupné snizovani poctu urazi zaki béhem poslednich tii let.

Pfijimani ke vzdélavani

Skola informuje rodi¢e zakii o vzdélavaci nabidce na svych webovych strankach, na
t¥idnich schiizkach, v mistnim tisku, regionalnim zpravodajstvi Ceské televize. Prezentace
Skoly na vetejnosti probiha také prostfednictvim tematickych vystav zdkovskych praci
(Velikonoce, Vanoce) a humanitarni akce Blesak. Informace o SVP jsou poskytovany také
pedagoglim a zdkonnym zastupcim ptedSkolnich déti v matetskych Skolach. Pfijimaci
fizeni ke vzd€lavani probiha v souladu s ustanovenim pfislusnych prévnich ptedpist.
V leto$nim Skolnim roce je v jedné tfidé prvniho ro¢niku zatazeno dvacet zakid. Ucitelé

jsou pfipraveni zajiStovat prostfednictvim svych konzultaci pomoc zakiim ve zvladani
rozdild v ucivu pii pfechodu ze skoly s jinym Skolnim vzdélavacim programem.

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Partnerstvi s rodi¢i doklada existence a ¢innost SdruZeni rodi¢t a pratel pii ZS, které se
podili na organizaci n€kterych mimoskolnich akci. Zastupci sdruzeni se ucastni tfidnich
schiizek a informuji rodiCe o své Cinnosti. Mezi dalsi partnery, se kterymi mé Skola uzky
vztah, patii Obcanské sdruzeni Renarkon, VITA, Centrum nové nadéje, stiedisko volného
casu Kotva, Slezska Diakonie, RADAMOK - Rada dé¢ti a mladeze Moravskoslezského
kraje, Méstska policie, Sbor dobrovolnych hasi¢t a Ufad prace Ostrava. V ramci



preventivni c¢innosti Skola spolupracuje s dal$imi specializovanymi zafizenimi. Ze
zapist pedagogické rady, z jednani s rodi¢i netuspésSnych zaki a ze zapist tfidnich schizek
je zrejmé, ze Skola poskytuje rodi¢lim informace o UspeSnosti zakli ve vzdélavani. Pti
jednanich s partnery se nevyskytly podnéty ke zkvalitiovani vzdélavani. Skolska rada plni
jen povinnosti vyplyvajici ze zakona. Zapisy z jednotlivych jednani nejsou pofizovany.

Vnitini prostiedi Skoly

Vnitini prostfedi Skoly se pozitivné projevuje na vysledcich vzdélavani. Dafi se vytvaiet
pfiznivé socidlni 1 pracovni klima. Socidlni kompetence zakidl rozvijeji ucitelé ve
vyuc€ovacich hodinach vSech vzdélavacich predmétli. Respektovani osobnosti Zakt a jejich
potieb, jejich cilené vedeni k oteviené komunikaci se odrdZzi v soundlezitosti zakl se
Skolou.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Prostory paviloni umoznuji vyuku podle vzdélavaciho programu Zéakladni Skola ipodle
vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu piesto, ze po dobu nékolika let Skola neobdrzela
od zfizovatele finan¢ni prostfedky na obnovu a rozvoj materidlnich podminek vyuky. Ttidy
i1 odborné ucebny jsou standardné¢ zafizeny. Nadstandardni je kvétinova vyzdoba, kterd ma
jiz letitou tradici a je pro Skolu charakteristickd. Atmosféru ptiznivé ovliviiuje rovnéz
esteticka uroven vyzdoby, kterd podporuje ndzornost vyuky hlavn€ na prvém stupni.
Ucitelé maji pracovni zdzemi v kabinetech ave sborovnach, k dispozici je bézna
didakticka technika a udebni materialy. Zaci jsou vybaveni potfebnymi uéebnicemi a
pomickami. Pro vSechny je zajiStén pfistup k internetu. Hospitace ve vyucovacich
hodinach v prvnim a Sestém ro¢niku prokdzaly ucelné vyuzivani ucebnic a dalSich
publikaci, didaktické techniky i materidli vytvotenych uciteli.

Hodnoceni zaka

Skola ma stanovena pravidla hodnoceni vysledki vzdélavani — klasifikaci. Klasifikaéni tad
umoziiuje na zadost rodict hodnotit zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami slovné.
Zaci i jejich zakonni zastupci jsou s pravidly hodnoceni sezndmeni. O hodnoceni svych
vykonli jsou Z4ci informovani. Pribézné hodnoceni ma motivaéni charakter, Zaci jsou
vedeni k vlastnimu hodnoceni. Systém hodnoceni plni funkci zpétné vazby, podporuje
rozvoj osobnosti zakl, je odivodnény a motivuje kuceni a zlepSovani vykonu.
K hodnoceni zakli jsou pouzivany rovnéz testy zpracované externi agenturou. Vysledky
jsou podkladem pro opatteni pfijimand vSemi pedagogickymi pracovniky ke zkvalitnéni
vzdélavani. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zak byla v hospitovanych
hodinach dodrZovéna.

Udelnost a ucinnost podpory Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Ve skole jsou vytvoteny podminky pro zohlednéni specidlnich vzdélavacich potieb zakd.
Tito zaci jsou vzdélavani v béznych tfidach podle individudlnich plant v pfedmétech
matematika, cesky a cizi jazyk a v naukovych predmétech, dale ve specidlnim rezimu pod
vedenim Skolni specialni pedagozky (specidlni pfedméty napravné péce ve spolupraci
s prodkolenymi u¢itelkami). Zaci maji k dispozici relaxaéni mistnost (pracovnu specialni
pedagozky), specialni ulebnice, didaktické materialy a udebni pomicky. Skola
spolupracuje se Skolskymi a specialnimi poradenskymi zatizenimi. Ve Skole bude ve druhé
poloviné roku pisobit na ¢aste¢ny tivazek skolni psycholog.



UspéSnost Zaki ve vzdélavacim programu

Skola vytvofila systém pravidelného sledovani a vyhodnocovéani vysledkii vzdélavani.
Kromé pribézné individudlni klasifikace k tomu pouziva standardizované testy a testy
vypracované externi agenturou. Dlivody neuspé$nosti jednotlivell jsou analyzovany a
feSeny. V ramci vyuky Zaci zpracovavaji motivacni projekty a ti€astni se projektovych dnti
Den Zemé, Skolni den bezpeénosti, Vanoce na MIadi, soutéz Dokéazu to apod. Jsou také
vedeni k ucasti v uméleckych, védomostnich a sportovnich soutézich a olympiadach
(recitacni a vytvarné soutéze, olympiddy a soutéZe v matematice, vlastivédé, zemépisu,
fyzice, déjepisu - s ucasti v méstskych a regiondlnich kolech, v soutézi Matematicky
klokan také v mezinarodnim kole). Zaci usp&$né reprezentuji $kolu ve sportovnich
soutézich v okresnich a mezinarodnich soutézich ve strelbé, florbalu, fotbalu, stolnim
tenise, atletice a hokeji. Vychovna poradkyné vede piehled stfednich skol, kam Zaci
devatych tiid postoupili k dalSimu studiu.

Zavérefné hodnoceni:

Vzdjemnou aktivni spolupraci a jednotnym piisobenim vsech ¢lenit pedagogického sboru
i ostatnich zaméstnancii se daii Skole vytviiet zdravé a podnétné pracovni prostiedi.
Pozitivni a bezpecné klima podporuje zdravy fyzicky ipsychicky vyvoj Zdakii. Vytvaii
béiné podminky k aktivnimu uceni, ziskavani praktickych dovednosti a k rozvoji

individudlnich schopnosti, mo¥nosti a dovednosti %ikii. Skola md piedpoklady pro
napliiovani svého Skolniho vzdélavaciho programu.

Funkcni organizace vyuky a metodické dovednosti ucitelii piispivaji k vyuZivani
ucinnych postupui ve vyuce, k aktivni podpore dovednosti Ziki ak postupnému
napliiovani cilii stanovenych ve Skolnim vzdélavacim programu. Vzdélavani je
realizovdano v souladu se Skolnim vzdélavacim programem.

Skola dlouhodobé dosahuje velmi dobrych vysledkii v celé Fadé soutési. Zici uplatiiuji
své védomosti a dovednosti v rdmci projektovych dnii. Skole se daii ispésné realizovat
mnoho projektit a tim ziskdvd dalsi financni prostiedky na nadstandardni innosti (napi.
projekt “Pro péknou Orlovou*®).



Hodnotici stupnice

nadprimér

priumér

podprimér

vynikajici, prikladné

funkéni , bézny stav

podprimérny stav
vyZaduje zménu v mnoha
oblastech

Poskytovani
vzdélavani/Skolské sluzby je
v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi
ufebnimi dokumenty a je na
urovni, ktera nevyzaduje
zasadni zmény.
Slouzi jako piiklad dobré
praxe.

Pii poskytovani
vzdélavani/Skolské sluzby je
postupovano v souladu
s pravnimi predpisy,
schvalenymi u¢ebnimi
dokumenty.

Rizika jsou ojedinéla, lze je
prekonat

Pii poskytovani
vzdélavani/Skolské sluzby
neni postupovino
v souladu s pravnimi
predpisy, schvilenymi
ufebnimi dokumenty.
Rizika jsou velka, pro
napravu jsou nutné
zasadni zmény

Seznam dokladii a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:
1. Ztizovaci listina Zékladni Skoly Orlova-Lutyné¢ Mladi 726 okres Karvind, ptispévkova
organizace ze dne 11. 9. 2002 vydana usnesenim ¢. 22 Zastupitelstva mésta Orlova,
véetn€ dodatki €. 1 - 5

2. Rozhodnuti Ministerstva §kolstvi, mladeZe a télovychovy (MSMT) o zméné v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni €.j. 2548/2007-21 ze dne 22. 2. 2007
s u¢innosti od 1. 9. 2007

3. Rozhodnuti Krajského uradu Moravskoslezského kraje ve véci zapisu do rejstiiku skol
a Skolskych zafizeni o stanoveni poctu zdkl v jednotlivych povolenych oborech
vzdélani a formach vzdélavani ¢.j. MSK 84987/2007 ze dne 4. 6. 2007

4. Ustanoveni do funkce feditele skoly ze dne 16. tnora 1990

5. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Pohyb, zdravi, tviréi mysl“ ze dne
04. 06. 2007

6. Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu ke 30. 9. 2005, 2006 a 2007
7. Vykaz o zékladni $kole S 3-01 podle stavu ke 30. 9. 2005, 2006 a 2007

8. Zpréava o vlastnim hodnoceni $koly za obdobi Skolnich rokti 2005/06, 2006/07 ze dne
1. 10. 2007

9. Vyro¢ni zprava Skolni rok 2006/2007 ze dne 27. zati 2007
10.Plan Skolniho aktivu 2007-8 (zdkovsky parlament) bez data
11.Vnitini fad Skoly bez data

12.0rganizacni ad ze dne 31. 8. 2006

13.0rganizacni schéma Skoly bez data

14.Koncepce rozvoje Skoly v letech 2007 — 2013 bez data
15.Plan prace skoly 2007/2008 ze dne 30. 9. 2007

16.Rocni realiza¢ni plan na Skolni rok 2007 - 2008 bez data
17.Plan spoluprace se SRPS bez data

18.Plan dopravni vychovy na ZS Mladi bez data

19.Skolni projekt podpory zdravi 2007/2008 bez data

20.Plan ochrany osob za mimotadnych situaci 2006/2007 bez data



21.Minimalni preventivni program na obdobi zaii 2004 — ¢erven 2007 bez data

22 .Skolni strategie prevence socialné patologickych jevii na rok 2006 — 2010 bez data
23.Plan prevence socidln¢ patologickych jevi pro Skolni rok 2007/2008 bez data

24 .Plan prace vychovného poradce bez data

25.Plan DVPP ve skolnim roce 2007/2008 bez data

26.Dokumentace zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami

27.Dokumentace ptijimaciho fizeni do 1. ro¢niku $kolniho roku 2007/2008
28.Projekt Moravskoslezského kraje ,,Pro pe¢knou Orlovou*

29.Plan kontroly a fizeni na Skolni rok 2007/2008 bez data

30.Skolni #ad ze dne 3. zati 2007 (Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani)

31.Vykazy o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za roky
2006 a 2007

32.Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich V 36-01 ze dne
12. zaii 2005

33.Skolni Girazy a prevence rizik — vyhodnoceni za $kolni rok 2006/2007 ze dne 3. zafi
2007, za Skolni rok 2005/2006 ze dne 4. zati 2006

34.Kniha traza platna od 1. zati 2005

35.Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2004
ze dne 14. ledna 2005

36.Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2005
ze dne 17. ledna 2006

37.Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2006
ze dne 17. ledna 2007

38.Zapis z kontroly stavu bezpecnosti prace, hygieny a pozarni ochrany ze dne 18. ¢ervna
2007

39.Analyza vyhledavani a hodnoceni pracovnich rizik ze dne 3. ¢ervna 2002

40.0snova Skoleni zaméstnancl z predpisti bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci a
sezndmeni zaméstnanci s riziky

41.Pravidelné rozhlasové relace ,,Rozhlasové kronika* (chronologicky piehled)
42 Kroniky Skoly



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Karel Richter

Ing. Milena Bilikova

Mgr. Olga Novotna

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miuZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Politickych obéti 128, 738 02 Frydek-Mistek.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekcni Cinnosti bez zbytecného odkladu, nejpozdéji ve lhaté stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Orlova-Lutyné 16. ledna 2008...................

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Zdenék Canibal
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