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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola OISi je jednotiidni neuplné Skola, navstévuje ji 13 zakh 2. - 5. ro¢niku. Jejich
vychovu a vzdé€lavani zabezpecuji tii pedagogické pracovnice. Vyuka probihd podle ucebnich
dokumentli vzdélavaciho programu Zékladni Skola ¢j. 16 847/96-2.

Opravena Skolni budova je spolecnd pro zdkladni a matefskou Skolu. Provoz se prolind.
Spolecné jsou uzivany chodby a zahrada, Skolni jidelna matefské Skoly zabezpecuje
i stravovani a pitny reZzim zakd zékladni Skoly. Vyuka probiha ve dvou ucebnach, vybavenych
star§im, ale funkénim Zdkovskym nabytkem a béZnou didaktickou technikou. Pro vyuku télesné
vychovy je vyuzivana jedna ze tiid a blizké hiisté s asfaltovym povrchem. Chybi doskocisté
a béZzecka draha pro plnéni atletické ¢asti osnov télesné vychovy.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

V pribéhu inspekce bylo hospitovano v Sesti hodinach predméti cesky jazyk (2 hod.),
matematika, ptirodovéda, hudebni vychova, t€lesna vychova.

Tydenni hodinové dotace hospitovanych pifedmétli odpovidaly ucebnimu plédnu. Probirané
uc¢ivo bylo vsouladu sosnovami. Tematické rozvrzeni uciva zpracované vyucujicimi
a probirana latka respektovalo tUplnost a obsahovou névaznost uciva mezi jednotlivymi
ro¢niky. Stanovené vyukové cile v jednotlivych hodinach odpovidaly standardu vzdélavani.
Ptevaznou ¢éast vyucovacich hodin (58 % tydenniho poctu) vyucuje teditelka Skoly, kterd
splituje podminky odborné a pedagogické zptsobilosti. Hodina hudebni vychovy je vyucovana
vyucujici bez odborné zptisobilosti, hodiny anglického jazyka, vytvarné vychovy, prvouky,
ptirodovédy, vlastivédy a ¢ast hodin ¢teni jsou vyucovany dalsi vyucujici bez odborné
a pedagogické zpusobilosti. Na kvalitu vyuky neméla tato skutecnost vyrazngjsi negativni vliv.
Svételné  a tepelné podminky odpovidaly hygienickym poZadavklim. V ¢asti hodin byly
zatazovany Cinnosti relaxa¢niho charakteru. Ucebni pomiicky, ucebnice a sportovni nacini jsou
umistény ve ttidach, nebo pfilehlém kabinetu, ve vyucovani byly, v€etn¢ didaktické techniky,
pfiméfené vyuzivany.

Clenéni hodin a pokyny ugitel byly vzhledem ke stanovenym cilim ucelné. Struktura
vyucovacich hodin, sled a mnoZstvi informaci byl pfiméfeny véku zakl. Zvolené metody
ptispivaly k osvojovani dovednosti, védomosti a k jejich utvrzovani. Vhodné byly vyuzivany
pfipravené tikoly na tabuli, ve vét§ing hodin i uéebnice. Casto byla pouZivana samostatna prace
se zafazovanim Ukolli vyZzadujicich aplikaci osvojenych poznatk a dovednosti pii feSeni
praktickych situaci. Uinnost vyuky byla podporovana individualnim piistupem vyulujicich
k zaklim a stfidanim cinnosti.  Diferencované tulohy nebyly zadavany, mensi prostor byl
poskytovan pro samostatné uceni. Z forem pfevazovala frontalni vyuka Zéki jednoho ro¢niku
v kombinaci se samostatnou (zpravidla pisemnou) praci dal§ich ro¢nikli. Ve velké mite byly pfi
ni pouzivany kopirované materidly, které vSak zcela nenahrazuji ndvaznost a prehlednost
pracovnich seSitil. Pisemné a grafické prace zakl jsou uhledné, vyucujicimi jsou pravidelné
sledovany.

Vyrazn€jsi motivani plsobeni uplatiiovali ucitelé jen v uvodni casti hodin. Opakovani
sledovalo zjisténi a utvrzeni vychozich znalosti, mélo ndvaznost na dfive osvojené ucivo.
Zakim bylo vzdy umoziiovano individudlni pracovni tempo, pii feSeni ukoli jim byla
poskytovana pomoc. Ve sledovanych hodindch bylo vyuzivano jen slovni hodnoceni, byla
ocenovana snaha a pokrok. Ve vétSin€ hodin chybé€l v zavéru prostor pro shrnuti a zhodnoceni
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hodiny, schopnost sebehodnoceni nebyla rozvijena.

Vyuka probihala v klidné, pracovni atmosféfe. Zaci projevovali k vyuce pozitivni vztah.
Vzajemné vztahy zaki a ucitelt byly préatelské a partnerské, zaci byli vstiicni, pozorni, aktivni.

Planovani a piiprava vyuky, psychohygienické podminky, organizace, formy a metody
vyuky, interakce a komunikace jsou hodnoceny jako velmi dobré. Persondlni a materidalni
podminky, motivace a hodnoceni jako dobré.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani je celkové hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Koncepce Skoly je stanovena na zikladé podminek Skoly a prostiedi, ve kterém se Skola
nachazi. Obsahuje vSeobecné Ukoly z oblasti vychovy a vzdélavani, materidlniho vybaveni
Skoly, zlepSovani podminek pro vyuku a spoluprice s partnery. Plan prace na Skolni rok
1999/2000 navazuje na stanovenou koncepci, zahrnuje trvalé ikratkodobé konkrétni ukoly
a odpovédnost pracovnikl. Plan je pribézné sledovan a vyhodnocovan. Vyuka probiha podle
schvalenych ucebnich planl,, organizace vyuCovani odpovidd obecné zdvaznym pravnim
predpisiim, pro zaky se specifickymi poruchami uceni jsou zpracovany individudlni plany. Pro
rozvijeni individudlnich z&4jmi Skola nabizi jen nepovinny predmét ndbozenstvi, podle zajmu
zakil jsou po vyucovani organizovany sportovni a jiné akce.

Organizacni struktura umoziuje ucinné fizeni. Kompetence a pracovni napln¢ pracovnikii jsou
stanoveny. Povinna dokumentace je Uplné a sprdvné vedena. Zplsob piedavani informaci
K pfenosu informaci déle slouzi nasténka a kazdodenni kontakt teditelky s pracovniky Skoly.
Informace o prospéchu a chovani jsou zdkonnym zastupcim zprostiedkovavany aktudlné.
S koncepci a planem prace jsou rodie seznamovani na zacatku Skolniho roku. O vysledcich
prace zakd jsou rodiCe informovani prostiednictvim denickli a Zakovskych knizek a na
schiizkéach s rodi¢i. Ve spolupraci s matefskou Skolou Skola ptipravuje kulturni vystoupeni na
besidky a jiné akce v obci. Kazdorocné jsou organizovany navstévy kulturnich akei, potadana
mistni kola sportovnich, recitacnich a vytvarnych soutézi. Vyrocni zprava o Cinnosti Skoly
obsahuje mimo udaji uddvanych pravni normou i dalsi nadbytecné idaje z oblasti planovani
a kontroly.

Pti vedeni a motivovani pracovnikill je dominantni operativni fizeni. V ramci dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii je predevSim vyuzivano nabidek vzd€lavacich akci poradanych
institucemi v okresnim meéste.

Systém wvnitini kontroly je vytvofen. Plan kontrol je soucasti rocniho planu Skoly. Pribézna
kontrola je provaddéna na zdklad¢ kazdodenniho kontaktu vedeni Skoly s pracovniky, prubeh
vzdélavani je kontrolovan hospitacemi. Zaznamy z hospitaci a kontrol nejsou pofizovany,
zjisténé nedostatky jsou odstraniovany bezprostredné.

Systém sebehodnoceni Skoly je wuskuteciiovan rozborem vysledkli vlastnich provérek
a porovnanim hodnoceni byvalych zakti na uplnych Skolach (pisemné podklady nejsou
k dispozici, podle ustniho sdéleni vedeni spadové skoly odpovida vystupnimu hodnocent).
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Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita a ucinnost planovdni, organizovini, vedeni a motivovani pracovniki, systém,
rozsah a ucinnost kontrolnich mechanizmii jsou hodnoceny jako dobreé.

Na zdkladé analyzy sledovanych jevii je kvalita iizeni hodnocena jako dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e povinnd dokumentace Skoly dle § 38a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustaveé zdkladnich
Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych skol (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpist,

e Plan prace na Skolni rok 1999/2000,

e tematické Casové plany uciva,

e inspek¢ni hospitacni zdznamy.

ZAVER

Skola dodriuje uéebni plin a osnovy zvoleného vzdélivaciho programu Zikladni $kola &.
16 847/96-2. Stanovené vyukové cile odpovidaji standardu vzdélavani aje zajisténa
kontinuita vyuky predmétit mezi jednotlivymi rocniky.

Materialni podminky jsou dobré. K dispozici ma Skola dostatek prostorii s vyjimkou
nékterych chybéjicich zarizeni pro vyuku télesné vychovy. Psychohygienické podminky,
vybaveni ucebnicemi, didaktickou technikou a pomiickami odpovida béZnému stavu. Vice
neZ polovina hodin tydenniho ucebniho planu je vyucovina pracovniky spliiujicimi
podminky odborné a pedagogické zpuisobilosti.

Hodnoceni kvality vzdélavani vychazi z rozboru Sesti hospitaci uskuteCnénych u vSech
vyucujicich. Sledované hodiny byly hodnoceny jako velmi dobré a dobré. Vyuka probihala
v atmosféie priznivych vztahii, charakteristicka byla pracovni atmosféra v hodindch, zdjem
a aktivita Zaka. Ucitelé pracovali s détmi individudlné, casto bylo pFi organizaci prdce s vice
rocniky vyuZivino samostatné prdce s nékdy ai neumérnym vyuZivanim kopirovanych
materidalii. Ulelné byly vyuZiviny ndzorné pomiicky a didaktickd technika.

V oblasti iizeni Skoly jsou stanoveny redlné cile vychazejici 7 podminek a vysledkii Skoly.
Organizacni uspoiadani umoZiiuje operativni Fizeni. Kontrolni systém vyuZiva zpétnou
vazbu opirajici se predevsim o kaidodenni kontakt s détmi i pracovniky.

Pii inspekci nebylo zjisténo neefektivni vynakladani financénich prostiedki piidélenych ze
statniho rozpoctu vzhledem k uicelu jejich poskytnuti.

Po zhodnoceni vSech sledovanych oblasti je Skola celkové hodnocena jako velmi dobra.
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Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspektor Titul, jméno a prijmeni Podpis

Jiti Novotny .Jifi Novotny v. 1.
Ve Zd’aru nad Sazavou dne 13. &ervna 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: ..19. ¢ervna 2000

Razitko
Nadé&zda Stouracova Nadé&zda Stouradova v. r.
Podpis feditelky

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy
Obec OIsi
Skolsky ufad Zd’ar nad Sazavou
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Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2000-07-04 183/2000

Ztizovatel 2000-07-04 184/2000

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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