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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Anglicky jazyk

Hospitace probehly v péti hodinach anglického jazyka na 1.1 2. stupni.

Anglicky jazyk vyucuji tfi ucitelky, z nichZz pouze jedna méa pro dany pfedmét odbornou
zpusobilost. Vyuka probihd v kmenovych tfidach, v odborné ucebné anglického jazyka a také
v pocitacové u¢ebné. Odborna ucebna je vybavena magnetofonem (jsou umistény i
v kmenovych tfidach), televizorem s videem, zpétnym projektorem, tadou potiebnych
pomicek a dalSich pomocnych obrazovych materiald. V ucebné informatiky je vyuzivan
pocitacovy program pro vyuku anglického jazyka.

Naprosta vétSina sledovanych hodin méla stavbu odpovidajici metodice predmétu, vyucujici
pouzivaly metody a formy prace ptimétené véku a schopnostem zaka. Vedle frontalni ¢innosti
se stfidalo skupinové vyu€ovani i samostatné aktivity zakl. Vécna a odborna spravnost vyuky
byla na vyborné Grovni, vyucujici si prubézné oveéfovaly znalosti a dovednosti Zakd, vedly je ke
schopnostem aplikovat ucivo. Vynikajicim pomocnikem ve vyuce je zakoupeny pocitacovy
program. Jeho vyuzivani je organizatné velmi dobie zabezpeceno, Zaci jsou schopni s nim
zcela samoziejmée a bez problému pracovat.

Hodnoceni zakl bylo objektivni, nebylo zaloZeno na hledani chyb, ale na dosazeném pokroku.
Byly respektovany individudlni dispozice zakl. Vyucujici vhodnym zpisobem vyuzivaly
pozitivni motivaci.

Vyuka probihala vétSinu Casu v anglicting, Zaci byli vedeni ke spolupréci, pfirozené reagovali
na zadavané tlohy. V hodinach panovala klidna pracovni atmosféra, vétSina zaka pracovala se
zajmem.

Materialni zajisténi vyuky je na vyborné urovni, persondlni zabezpeceni, pouZité formy
a metody prdce, organizace hodin a hodnoceni Zikii ma velmi dobrou uroven. Kvalita
vyuky je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Chemie

Casova dotace hodin chemie je v souladu sucebnim planem, rozvrzeni uéiva odpovida
ucebnim osnovam. Laboratorni prace byly konany podle doporuceni osnov. Vyucovaci hodiny
byly peclivé pfipravené, promyslené.

Vsechny hodiny chemie jsou vyu¢ovany zkusenymi ucitelkami s piislusnou odbornou i
pedagogickou zptsobilosti. Odbornd ucebna splituje pozadavky na vyuku chemie v zakladni
Skole, zafizeni ucebny (zejména Zdkovské stoly) je starS$i, udrzované. Uc€ebni pomdicky,
chemikalie a laboratorni sklo v potfebném rozsahu je Ucelné¢ a piehledné uspotfadano
v kabinetu. Vyucujici maji k dispozici didaktickou techniku (zpétny projektor), tak jako
v jinych predmétech vyuzivaji (zatim v menSim rozsahu) pro vyuku vzdé€lavaci programy
v pocitacové ucebné. Vztah vyucujicich k zakiim i respektovani didaktickych zasad ve vyuce
vytvaieji pro zaky dobré psychohygienické podminky.

Ve vsech ctyfech navstivenych hodindch zvolily vyucujici organizaci hodin tak, aby jejich
pribéh byl pro Zdky zajimavy. Do vyuky byly zatazovdny nejen demonstracni pokusy
vyucujicich, ale i frontdlni pokusy zakl. Z prace zakl bylo ziejmé, Ze jsou na tyto formy
zvykli, pracovali samostatné a dobie reagovali na pokyny ucitelek. Nova latka byla probirana
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metodou dialogu ucitelky s Zaky, Zaci byli vedeni k vyvozovani novych poznatki, k pochopeni
pficin a souvislosti mezi jevy. Diiraz byl kladen na aplikaci u¢iva. O vhodném  a metodicky
pfiméfeném postupu sveédci to, Zze se Zéci Castéji obraceli na vyucujici s dotazy, pfipominkami,
diskutovali o problému.

Ve vyuce vSak prevazovaly frontalni postupy, spole¢na ¢innost celé tfidy. Nebyly zaznamenany
formy umoznujici Zakiim pracovat individualnim tempem.

Vyuzitim mezipfedmétovych vztahi a aktualizaci uciva byli Zaci vhodné motivovéani. Pfi
procvicovani a opakovani uciva byly otdzky zaméfeny spiSe na aplikaci uciva neZ na jeho
pamétné zvladnuti. Vyucujici vyuzivaly pribézného neformalniho hodnoceni, jen ¢aste¢né vSak
vyuzily hodnoceni vykonu tfidy v zavéru hodiny.

Z pribéhu vsech sledovanych hodin bylo ziejmé, ze zaci i ucitelky respektuji, maji k nim
divéru a akceptuji dohodnuta pravidla jednani. Komunikativni dovednosti zakt byly na bézné
tirovni, vétsinou byly vytvofeny dostate¢né podminky pro uplatnéni nazoru zéka. Urovei
verbalni i1 neverbdlni komunikace obou ucitelek chemie byla ptikladnd, ucivo bylo
prezentovano vécné spravng, formou pfimétenou véku zakda.

Piiprava vyuky je p¥ikladna. Pro vyuku chemie jsou ve Skole vytvoreny velmi dobré
podminky. Metody vyuky chemie vykazuji vyraznou pievahu pozitiv. Zdci byli velmi dobie
motivovdni. Spoluprdace a komunikace mezi Zaky a vyucujicimi je na velmi dobré uirovni.
Chemie je v ZS Zliv vyucovdna kvalitné, s vyraznou pievahou pozitiv.

Télesna vychova

Hospitovéany byly c¢tyfi hodiny na 1. a 2. stupni.

Pro vyuku télesné vychovy ma Skola k dispozici télocvicnu, dostateéné vybavenou potiebnym
nafadim a nacinim. Ta z kapacitnich divodd nestaci pokryt potifeby vyuky, proto ¢ast hodin
probiha v prostorach télocvicny mistni TJ Sokol (bez nafadi a nacini). V nekterych hodindch
cvici dvé tiidy ve skolni télocviéné zaroven. Veskeré prostory jsou udrZzovany v Cistoté a
poradku. Nedostate¢né zdzemi ma Skolni télocvicna, Satny prakticky chybi. Pro prevlékani
cvicicich slouzi pouze chodba pted télocvicnou. V aredlu Skoly je rovnéZ umistén atleticky
aredl, travnaté hfisté na kopanou a kurty na odbijenou.

Sledované hodiny svou strukturou odpovidaly specifickym pozadavkiim predmétu. Zaci byli
rovnomérné zapojeni do jednotlivych ¢innosti. VSichni cvicili ve cvi¢ebnich tiborech a
vhodné obuvi, vyuCujici prabézné kontrolovaly spravnost provadénych cviki. Nalezita
pozornost byla vénovéana zahtati organizmu a dikladnému rozcviceni. Naprosta vétSina zak,
véetn¢ téch nejmensich, jiz ziskala sprdvné pohybové dovednosti a navyky, jsou vedeni
k samostatnosti a k dodrzovani bezpecnostnich zasad pii cviceni. Vyucovaci ¢as byl ve vétsSiné
hodin ucelné¢ vyuzit, neobjevily se zbytecné prostoje. Rovnéz po vécné a odborné strance
nebyly zaznamendny chyby.

Materialni zajisténi vyuky télesné vychovy je na velmi dobré urovni, slabsim élankem jsou
chybéjici Satny ve Skolni télocvicné, absence ndradi a nacini v pronajimané télocviéné
a spolecnd vyuka nékterych rocniki. Stavba a organizace sledovanych hodin mély velmi
dobrou uroveri, kvalita vyuky je hodnocena celkové jako velmi dobra.

Hudebni vychova

Ucitelé byli na vyuku v jednotlivych hodinach velmi dobfe piipraveni. Méli nalezité¢ promyslenu
obsahovou stranku hodin a pfipraveny potiebné ucebni pomicky. Pro lepsi kontinuitu
vyukového procesu pii rozvijeni dovednostia znalosti zakd v pribéhit vSech
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rocnikl zékladni Skoly chybi rozpracovani latky do tématickych ro¢nikovych planti uciva.
Soucasti ptipravy ucitelli je pribézné individualni sebevzdelavani a ucast na akcich dalSiho
vzdélavani.

Piedmét vyuluji ugitelé s ptislusnou pedagogickou zptisobilosti pro 1. a 2. stupeii ZS.
Odbornou zpusobilost pro vyuku hudebni vychovy na 2. stupni mé pouze jedna ucitelka, ktera
pfedmét vyucuje v jedné tiidé sedmého a ve tfech tfidach devatého rocniku. UCcitelé ve
sledovanych hodindch prokazali, Ze maji celkové dobré az velmi dobré pedagogické a
odborné predpoklady pro vyuku predmétu.

Prosttedi tfid, Cinnost uliteld a vlastni obsah hodin jsou zékladem velmi dobrych
psychohygienickych podminek vyuky predmétu, ktery kromé esteticko-vychovné a naukové
slozky plni aktivni a hodnotnou relaxa¢ni funkci. Ucitelé a Zaci maji k dispozici dostatek
ucebnic, zpévnikid, drobnych melodicko-rytmickych a dalSich hudebnich néstrojii a vybaveni
pro poslech hudby. Ucitelim jsou ptipadné k dispozici 1 dalsi u¢ebni pomicky zakladni
umélecké skoly, kterd je soucasti zakladni Skoly.

Vyucujici 1. stupné Skoly, az na jednu vyjimku, hrali na hudebni nastroj (housle, kytaru) a
dobte zpivali. Dokazali na dobré az vynikajici arovni aplikovat fadu spravnych metodickych
postupti a vSichni prokazali i potiebné zékladni znalosti z oblasti hudby. Z hlediska forem  a
metod vyuky byla zaznamendna vyrazna pievaha pozitiv zejména ve 3. a 4. rocniku. Hodiny
byly plné aktivniho muzicirovani, zpévu se hrou na hudebni néstroje. Aktivizujici bylo stiidani
forem prace s celou tfidou, skupinami zakl, zafazovan byl i sélovy projev a
improviza¢ni prvky. Velmi dobie bylo vyuzito dovednosti zékii dochazejicich do ZUS (napt.
pro vzorové piedvedeni hlasového cviceni). Vyuka aktivné rozvijela vSechny slozky zakladnich
hudebnich schopnosti, dovednosti i znalosti zakid. UCcitelé Zdky velmi dobfe motivovali,
poskytovali jim dostatek prostoru pro vyjadfeni a realizaci vlastnich ndzort a hudebnich
zajml. Duraz byl kladen na budovani kladného a aktivniho vztahu k pfedmétu a bylo
zfejmé, ze tento cil se u vetSiny zaka dafi dobfe plnit. Diléi nedostatky jsou
v metodicky systematickém rozvijeni dovednosti nutnych k technicky spravnému a tim i
intona¢né a esteticky pisobivéjSimu zpévu. Ve 2. rocniku zacinajici ucitelka nepouzivala
nastroj k hudebnimu doprovodu ani pro udani piisluSné toniny pisné, coz se dosti nepiiznivé
projevovalo v kvalité zpévu tiidy.

Vynikajici pévecky projev ucitelky s doprovodem kytary na 2. stupni nemize pln¢ nahradit
metodicky systematickou vyuku hudebnich, ptedevsim péveckych dovednosti zakl. Ty by mély
byt dle moznosti jednotlivych zakl a tfid 1 na 2. stupni Skoly dale rozvijeny. MnoZstvi pisni,
které ucitelka se zdky zpiva, se postupné stava urCitym stereotypem s celkové niz$im
motivacnim a vyukovym efektem. Ke kladim patii vyuzivani mezipfedmétovych souvislosti
(probirani zakladnich znalosti z evropské a svétové hudebni kultury v déjepisném kontextu),
udrzovani zajmu 74kt o hudebni déni a v neposledni fad¢ aktivni, piipadné pasivni znalost
mnoha pisni. Opomijena neni ani vychova kulturniho névstévnika divadel a koncerti. Navstévy
koncerttl v sale ZUS a Jihogeského divadla v Ceskych Budg&jovicich jsou soudasti kulturni a
estetické vychovy zakd.

Piiprava a planovani vyuky je na dobré aZ velmi dobré urovni, obdobné jsou hodnoceny
persondlni podminky vyuky. Materidlni a psychohygienické podminky byly velmi dobré aZ
vynikajici. Organizace, formy a metody prdace vykazuji nevyrovnanou urover a vyrainé
souviseji s persondlnimi podminkami, s osobnosti ucitele - na 1. stupni byly hodnoceny
jako jesté vyhovujici a dobré. Motivace, hodnoceni a interakce se Zaky mély na 1. stupni
vyraznou pievahu pozitiv, na 2. stupni celkové dobrou uroveri.
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Praktické ¢innosti

Hodinové dotace a organizace vyuky v jednotlivych ro¢nicich odpovidaji uc¢ebnimu planu a
osnovam zvoleného vzdélavaciho programu. Na 1. stupni u¢i tomuto pfedmétu prevazné tridni
ucitelky podle svych tématickych plani. Ve vSech ro¢nicich 2. stupné je zatazeno péstitelstvi a
v ramei volitelnych pfedméti jesté domacnost a prace s technickymi materialy. Skola ma pro
tyto ¢innosti odpovidajici persondlni podminky a velmi dobré zdzemi prostorové i materidlné
technické. Ve sledovanych dnech bylo vyucovani pfirozenym zpiisobem spojeno s péci o Skolni
zahradu a kvétiny v interiérech Skoly. Hodina ve druhém ro¢niku byla vénovana praci
s textilem.

Organizace a zvolené metody byly pfimefené veku zaktl, projevila se zruénost pii pouzivani
nafadi, nastroji a pomticek, schopnost si praci zorganizovat a dovést ji do konce. Pozitivem
byla také vzajemna spoluprace a pomoc druhému.

Hodnoceni bylo pribézné motivujici, odpovidalo vychovnému zaméfeni predmétu. Mezi
vyudujicimi a Zaky byla ziejma divéra. Zaci dodrzovali pravidla bezpeéné préace, piijatelnym
zpusobem uplatiiovali sviij ndzor, pracovali se zajmem.

Planovani a p¥iprava vyuky odpovida prijatému vzdélavacimu programu a zohlediiuje
Siroké vidélavaci souvislosti, je na velmi dobré urovni. Skola plné vyufivd svych velmi
dobrych persondlnich a materialnich podminek a vytvaii vynikajici podminky
psychohygienické. Organizace, formy a metody vyuky jsou zvoleny piiméiené k véku Zakii,
oblasti motivace a hodnoceni a vzdijemné komunikace dosahuji rovnéz velmi dobré uirovné.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Ve vSech sledovanych oblastech ma kvalita vyuky velmi dobrou uroveii.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Reditel §koly na zékladé analyzy podminek koly a jeji innosti v uplynulém obdobi stanovil
hlavni cile, kterych by méla Skola dosdhnout. Po jejich projednani v kolektivu pracovnikii
1 v radé skoly teditel vyuzil pfipominek a dalSich podnétt k sestaveni rocniho planu ¢innosti 1
dlouhodobéjsich zaméri (do r. 2002), tykajicich se rekonstrukei a oprav. Organizacni pokyny a
operativni ukoly upfesiiuje feditel v tydennich planech.

V 1. - 8. rocniku a vIX.A se vyucuje podle ucebniho planu ¢j. 16847/96-2 vzdélavaciho
programu Zakladni $kola, vIX.B a IX.C podle upraveného uéebniho planu MSMT
¢j. 18730/91-20. Ucebni plan Skoly je v souladu s uvedenymi ucebnimi plany. Bohatd je
nabidka volitelnych pfedméti (informatika, domacnost, zéklady ekonomiky, ptirodovédna
praktika, technické prace), nepovinnych predmétli (nabozenstvi, zdravotni télesnd vychova,
zajmova télesnd vychova, cviCeni z Ceského jazyka, cvieni z matematiky) a zajmovych
krouzkl (9 pro Zéky 1. stupné, 11 pro zaky 2. stupn¢). Pro zéky se specifickymi poruchami
uceni jsou vypracovany individualni plany, zohlednujici jejich handicap.

Planovani &innosti Skoly tvoii systém, vychazi 7 podnéti pracovnikit i partnerit Skoly, je na
velmi dobré urovni.
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Organizovani

Soucastmi Skoly jsou zdkladni Skola, zdkladni uméleckd Skola, Skolni druzina a $kolni jidelna.
Pravomoci pracovnikii, odpovidajicich za jednotlivé useky, jsou jasné€ stanoveny v jejich
pracovnich néaplnich. VSechny informace, tykajici se chodu Skoly a vzdélavani pracovnikd, jsou
k dispozici na nésténkach ve sborovné. Pracovnici se o vSem potfebném dozvidaji véas a
v pottebném rozsahu, at’ jiz piimym kontaktem, Skolnim rozhlasem, formou obézniki, ¢i na
pravidelnych kratkych operativnich poradéach.

Rodice jsou pritbézné informovani o prospéchu svych déti prosttednictvim zdkovskych knizek,
na tfidnich schizkach, konzultacnich odpolednich a podle potieby kdykoli po piedchozi
dohodé¢ s pfislusnym ucitelem. Podrobné udaje o organizaci vyucovani obsahuje Zpravodaj
Skoly, ktery vSichni rodice obdrzeli pocatkem Skolniho roku. Tyto i dal§i aktualni informace
véetn¢ zapist z jednani rady Skoly jsou k dispozici 1 na nésténkach pted vchodem do Skoly.
Nejen rodicovske, ale i Sirsi vefejnosti jsou urceny také ¢lanky o ¢innosti Skoly v regiondlnim
tisku (Jihoceské listy), prezentace Skoly prostfednictvim méstského rozhlasu 1 projednavani
zalezitosti Skoly v radé mésta.

Pocatkem roku 1998 byla podle § 17b zdkona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave
ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpist, zfizena rada Skoly. Kromé zaleZitosti prisluejicich ji
zuvedeného zakona projednava i1 vSechny koncepcni zalezitosti, které ji feditel Skoly
predklada. Reditelem je Ginnost rady $koly hodnocena jako vyznamny piinos k posileni vazeb
mezi obCany a Skolou.

Organizace vyucovani odpovidd §7 - 9 vyhlasky €. 291/1991 Sb., o zakladni skole, ve znéni
pozd¢jsich predpisti. Dokumentace, upravujici organizaci vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly,
je fadné€ vedena, osobni data jsou zajiSténa pred zneuzitim. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za
Skolni rok 1998/99 je kvalitni dokument, ktery obsahuje vSechny néleZitosti stanovené § 17e
zdkona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdé&jSich
ptredpist. Podle téhoz zdkona byla schvalena radou Skoly.

Organizace Skoly je piikladna.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni skoly vyuziva podnétii a pfipominek pracovnikd, jak dokladuji i z&znamy metodickych
organt Skoly. Pro Skolu je charakteristicky vyrazny trend inovace c¢innosti Skoly v oblasti
organizatni (spojeni ZS a ZUS), vychovné (systém hodnoceni chovani vychazejici
z odpovédnosti zdka za sebe), vzdélavaci (Siroké spektrum vzdélavacich a zajmovych aktivit,
afektivni vyuziti pocitatové ucebny s asistentskou sluzbou pii vyuce vétSiny naukovych
pfedméti), informaéni (hledani uc¢innych forem kontaktl s rodicovskou vetejnosti) i
materialni (feSeni informac¢niho centra Skoly).

Operativni fizeni je funk¢ni, G¢inné. Dvéma zacinajicim ucitelkdm je v€novana pozornost
zkuSenymi uvad&jicimi ucitelkami 1 vedenim Skoly. Hmotnd stimulace pracovnikli vychézi
z jasng stanovenych, projednanych a zvetrejnénych kritérii, zdiraznujicich kvalitativni stranku
pracovnich vysledkll. Pro moralni stimulaci je vyznamné pravidelné vyhodnocovani nejlepsich
pracovnikil u pfilezitosti Dne uciteld, spojené s drobnymi darky.

Soucasti systému fizeni je hodnoceni a analyza vysledkl prace Skoly. Takovy charakter ma 1
vyro¢ni zprava o ¢innosti.

Vedeni pracovnikii je prikladné.
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Kontrolni mechanizmy

Kontrolni systém je planovity a je obsaZen v organizacnim fadu Skoly a v pracovnich néplnich
vedoucich pracovnikil. Reditel koly se prib&zné seznamuje s diléimi kontrolami. Plan
hospitaci vychazi z analyzy zjisténého stavu. I kdyz je planovand navstéva u kazdého ucitele,
prioritou jsou zjiSt€nd slabad mista ¢i zacinajici ucitelé. Pedagogickou dokumentaci i dalsi
oblasti (napt. dozory) kontroluje zastupkyné feditele. O kontrolach existuji zdznamy, zjisténi
jsou projednavana s pracovniky, nésledné je ovéfovana realizace doporuceni, vyplyvajicich
z kontrolnich zjisténi.

Kontrola provozu $koly a jejiho hospodafeni vychazi z pravidelnych rozborii hospodareni
podle jednotlivych polozek (Ctvrtletn€é, v zavéru roku castéji), ptipravenych ekonomickou
pracovnici Skoly. Kontrolu provadi feditel , 4x ro¢né provadi také s pfisluSnou pracovnici
kontrolu pokladny.

V minulém Skolnim roce byl v 9. ro¢niku zadan test KALIBRO. Dle rozboru testu, uvedeného
i ve vyro¢ni zpravé, byla uroven zakidl srovnatelna s celostatnim primérem. Zaci prevySovali
celostatni primér u standardnich tloh a v ulohéach na logicky posudek, niz§iho vysledku dosahli
v ulohdch zaloZenych na pozorném ¢&teni textu a v ulohach nezvyklého typu. Proto pfijaté
zavery orientuji u€itele na vedeni Zakl k ¢teni s porozuménim a na aplikaci uciva v praktickych
ulohach.

Kontrolni systém vykazuje vyraznou pirevahu pozitiv.
Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni Skoly je na velmi dobré urovni. Je promyslené, tvorii systém a poskytuje pracovnikitm
prostor pro iniciativu a seberealizaci.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina ¢j. 1945/94 ze dne 13. 12. 1994

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 1603-00 ze dne 27. 3. 1996
e Ugebni plan ZS a ZUS Zliv na $kolni rok 1999/2000

e Plan ZS a ZUS Zliv pro $kolni rok 1999/2000

e Vyhledovy plan rekonstrukei a oprav do r. 2002

¢ Individualni plany pro Zaky se specifickymi poruchami uceni

e Vyroéni zprava o ¢innosti ZS a ZUS Zliv za $kolni rok 1998/99
e Rozvrh hodin

e Kiritéria pro poskytovani nenarokovych slozek platu

e Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy

e Zapisy z pedagogickych rad

e Zapisy metodickych orgéanii skoly

e Pracovni naplné jednotlivych kategorii pracovniki
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ZAVER

Cinnost ZS a ZUS ve Zlivi dosahuje nadprimérné tirovné. Klima $koly charakterizuje
oteviend komunikace, respektovani osobnosti Zdakii, propojeni Skoly s kulturnim
a spolecenskym Zivotem mésta. Mimovadné se daii vytvaiet priznivé podminky pro uceni
v nejSirsim pojeti. Nabidka aktivit pro rozvijeni zajmi Zaki je Sirokd. Pied dokoncéenim je
Skolni informacni centrum s multimedialnim vybavenim, které poskytne dalSi moZnosti ve
vyucovdni i pro Einnost Skolniho klubu. Skola podporuje aktivni Elenstvi %dkii v Klubu
pidtel hudby.

Vyuku doplituji exkurze do instituci veiejné spravy a praktické sezndmeni s provozy ve
mésté nebo blizkém okoli. Tyto akce jsou cilevédomé zarazovany tak, aby byly ve vitahu
k ucivu a priméiené ovliviiovaly obcanské postoje Zdkii.

Prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany ucelné a hospodarné. Piiznivy
ekonomicky efekt ma i samotné ziizeni pravniho subjektu Zakladni a zdakladni umélecka
Skola.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Petr Friebel Petr Friebel v. r.
Clenové tymu Mgr. Jindfich Best'ak Jindfich Bestdk v. r.

Mgr. Miroslav Dolezal Miroslav Dolezal v. r.

Mgr. Daniela Petrova Daniela Petrova v. r.
V Ceskych Budgjovicich dne 15. listopadu 1999
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 24. 11. 1999

Razitko

Reditel §koly Podpis
Mgr. Jan Rezny J.Rezny v.r.
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Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky titad Ceské Budgjovice 1999-12-08 2648/99
Ztizovatel: MU Zliv 1999-12-08 2649/99
Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- - K inspekéni zpravé nebyly podany

pfipominky.
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