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1 UVOD

1.1 Predmét inspekce

Komplexni posouzeni ¢innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni
sprave a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

1.2 Termin inspekce
25.-27. leden 1999, 29. leden a 5. tnor 1999

1.3 SloZeni inspekéniho tymu

Vedouci tymu: Ing. Zdenka Vichrova

Clenové tymu:  Mgr. Sarka Catiova
Ing. Jan Cerny
Ing. Jarmil Feltl
RNDr. Radmila Hyblova
RNDr. Milan RySavy

1.4 Reditel §koly
Ing. Petr Hroch

1.5 Oznaceni dokladi a ostatnich materiali, o které se zjiSténi opira

,Ztizovact listina ¢j. 28.293/92-240 ze dne 21. 12. 1992* a ,,Dodatek ke zfizovaci listin¢
¢j. 25.004/94-60 ze dne 31. 10. 1994%, [ Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predskolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni s G¢innosti od 1. 9. 1996 ze dne 19. 6. 1996, | Informacni vypis
ze sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne 1. 9. 1998%, ucebni dokumenty
studijniho oboru obchodni akademie, ucebni osnovy jednotlivych predmétii, tematické plany
jednotlivych pfedmétl, persondlni dokumentace (doklady o vzdélani), tfidni knihy tfid 1. C,

2. B, 2. C, 4. A, 4. B, ttidni vykazy tfid 1. B, 1. C, 4. A, 4. B, protokoly o komisiondlnich
zkouskach (vybér), protokoly o piijimacim fizeni pro skolni rok 1998/99, protokoly

o ukoncovani studia ve $kolnim roce 1997/98, zapisy z pedagogickych rad, rozvrh hodin podle
tftid a uciteld pro Skolni rok 1998/99, ,Plan prace pro Skolni rok 1998/99%, ,Organizace
Skolniho roku 1998/99%, , Plan kontrolni ¢innosti feditele Skoly a jeho zastupce pro $kolni rok
1998/99%, plany prace pfedmétovych komisi, minimélni preventivni program ,,Skola bez drog*
pro obdobi 1998 - 2000 ze dne 9. zafi 1998, ,,Plan prace vychovného poradce Skoly - Skolni
rok 1998/99 ze dne 12. zari 1998, Skolni fad: ,,Postaveni zaka Obchodni akademie v Chrudimi
ze dne 1. zafi 1995%.
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2  VYCHOVNE VZDELAVACI PROGRAM SKOLY

2.1 Vychovné vzdélavaci program Skoly, u¢ebni plany a ucebni osnovy, pripadné jiné
schvalené u¢ebni dokumenty

Obchodni akademie ma charakter stfedni odborné Skoly, ktera ptipravuje Zaky pfedevs§im
pro vykon odbornych Cinnosti, zejména technicko-hospodarskych, ekonomickych, socialné
pravnich, spravnich apod. Zaky piipravuje i pro studium na vysoké kole (viz § 16 zakona
¢. 29/1984 o soustavé zékladnich, stfednich skol a vysSich odbornych skol, ve znéni pozdéjsich
predpisti).

Skola pouziva udebni plan pro obchodni akademie 63-17-6 Obchodni akademie
schvaleny MSMT CR dne 25. 3. 1993 pod &j. 14 073/93-23 s platnosti od 1. 9. 1993.

2.2 Dalsi informace o vychovné vzdélavacim programu Skoly

Vedeni Skoly zamétuje vychovné vzdélavaci program Skoly tak, aby poskytl zakiim
ucelené odborné vzdélani vzhledem k tomu, ze trh prace nezddd absolventy s tzkou
specializaci, ale takové, ktefi jsou schopni prosadit se v jakékoli ekonomické profesi.

Skola nabizi zaktim $irokou $kélu volitelnych a nepovinnych predmétii. Zaci mohou volit
tésnopis, finance, ekonomiku zahrani¢niho obchodu, soukromé podnikani, konverzaci v cizim
jazyce, bankovnictvi, ekonomicky seminaf, d&iny kultury, matematickd cvi¢eni nebo
ekonomické teorie, pficemz ekonomicky semindf je pro Zdky ve Ctvrtém rocniku povinné
volitelnym pfedmétem.

Nepovinnymi pfedméty jsou té€snopis, sportovni hry, fizeni motorovych vozidel
a matematika.

2.3 Prehled o poctu ro¢nikii, tiid a zaka

Ve skole studuje celkem 324 zaka v 11 tiidach.

Rocnik | Pocet Zakia | Trida Obor Celkovy | Z toho | Integrovani
v ro¢niku pocet Zaki | divek | zdr.postiz. Zaci
L. 87 1. A 63-17-6 31 23 -
1.B 63-17-6 28 24 -
1.C 63-17-6 28 19 -
2. 120 2.A 63-17-6 30 24 -
2.B 63-17-6 28 20 -
2.C 63-17-6 32 21 -
2.D 63-17-6 30 24 -
3 28 3.A 63-17-6 28 18 -
4 89 4. A 63-17-6 30 22 -
4.B 63-17-6 30 24 -
4.C 63-17-6 29 22 -
2 324 324 241 -

Z celkového poctu zakl studuji dva podle individualniho planu schvaleného feditelem
Skoly. V prvnim pfipadé¢ se jednd o zdravotné postizen¢ho zdka, ktery byl s ohledem na
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vyucované cizi jazyky zatazen do 1. A (Skola na ného nezdda finan¢ni dotaci). V druhém
piipad¢ jde o matetské povinnosti zakyné ze 3. ro¢niku.

2.4 Poskytovany stupen vzdélani

Skola poskytuje uplné stfedni odborné vzdélani.
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3 RIZENI SKOLY

3.1 Koncepéni zaméry Skoly, planovani

Vedeni Skoly predpokladd vyuziti maximalni kapacity Skoly, coz pfedstavuje 11 tfid
denniho studia oboru 63-17-6 Obchodni akademie. Pro Skolni rok 1999/2000 planuje oteviit
dva prvni ro¢niky, v pfipadé¢ znacného z4jmu zaka s dobrym prospéchem budou otevieny tii
prvni ro¢niky.

Zékladnim materidlem pro rocni planovéni je rdmcovy plan s ndzvem ,,Plan prace pro
Skolni rok 1998/99* a ,,Organizace Skolniho roku 1998/99.

V oblasti kratkodobého planovani jsou zpracovany mésicni plany préce, které obsahuji
konkrétni tikoly, terminy plnéni a vycet odpovédnosti jednotlivych pracovnikd.

Planované terminy jsou vedenim Skoly sledovany a zadané tUkoly pribézné
vyhodnocovany.

Reditel $koly ma vytvofeny hodnotici nastroje, které jsou zpracovany do kritérii
osobniho ohodnoceni pedagogickych pracovnik.

Plan kontrolni ¢innosti feditele Skoly a jeho zastupce pro Skolni rok 1998/99 obsahuje
vymezené pravidelné kontroly béhem roku i rozpracované okruhy kontroly v jednotlivych
meésicich.

Reditelstvi $koly vychdzi ve své koncepci 7 kapacitnich moZnosti $koly, poZadavkii
trhu prdace a zachovdni vysoké urovné prijimanych Zakii. Celd oblast dosahuje spise
nadprimérné urovné.

3.2 Plnéni ucebnich plani a ucebnich osnov, piipadné jinych schvalenych ucebnich
dokumenti

Ve skole se vyucuje podle ucebniho planu Skoly, ktery vychazi zucebniho planu
obchodni akademie 63-17-6 vydaného MSMT CR dne 25. 3. 1993, ¢j. 14 073/93-23
s platnosti od 1. 9. 1993 pocinaje prvnim ro¢nikem (viz kapitola 2.1).

Celkova tydenni hodinové dotace pfedméti povinného zékladu a volitelnych pfedméti je
podle upraveného ucebniho planu Skoly dodrZovéna.

Zatazeni volitelnych pfedméth zpracoval feditel na zakladé dlouhodobych zkuSenosti
a pozadavkli zaméstnavatell takto:

e V prvnim roéniku se volitelné¢ predméty nevyucuji, jsou posileny hodinové dotace
pfedmétt povinného zakladu (Cesky jazyk a literatura, matematika a ekonomika
o 1 vyucovaci hodinu tydné, obchodni korespondence o 2 hodiny tydn¢).

e Rovnéz ve druhém ro¢niku se volitelné predméty nevyucuji a je zvySen pocet hodin
u pfedmét povinného zakladu (Cesky jazyk a literatura, télesna vychova, ekonomika
a ucetnictvi o 1 vyu€ovaci hodinu tydné).

e Volba volitelnych ptedmétt ve Skolnim roce 1998/99:

— tieti rocnik: finance, soukromé podnikani, konverzace v anglickém jazyce
a konverzace v némeckém jazyce

— Ctvrty rocnik: ekonomicky seminaf, d€jiny kultury, matematické cviceni, konverzace
v anglickém jazyce a konverzace v némeckém jazyce

Ucebni plany a ucebni osnovy jsou plnény.
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3.3

Odborné a pedagogické rizeni

3.3.1 Organizaéni struktura

Organizace vychovné vzdélavaci ¢innosti vychazi ze zpracovaného ,,Planu prace
pro skolni rok 1998/99* a ,,Organizace Skolniho roku 1998/99%.

Zakladni povinnosti zakl deklaruje Skolni fad, ktery byl schvalen 1. 9. 1995.

S vySe uvedenymi i dal§imi vnitinimi pfedpisy jsou pracovnici Skoly seznameni
prokazatelnym zplsobem.

Na fizeni §koly se podileji Feditel a jeho zastupce. Reditel zastava svoji funkci od
roku 1992 na zékladé¢ vysledku konkurzniho fizeni; v roce 1998 byl v ramci periodického

hodnoceni teditelll ve funkci potvrzen. Zastupce tfeditele (aprobace Cesky jazyk, déjepis,
obc¢anskd nauka) byl feditelem jmenovan do funkce k 3. 8. 1992.

Oba vedouci pracovnici jsou odborné a pedagogicky zpiisobili.

Pracovni népli i prehled kompetenci zastupce feditele jsou vypracovany
a uloZeny v personalnich materidlech.

Ve skole pracuji Ctyfi predmétové komise:
e komise vSeobecné vzdélavacich predmétt
e komise cizich jazykl
e komise pfirodovédnych predméth
¢ komise ekonomickych predmétl spolecné se subkomisi grafickych predmétt

Plany prace predmétovych komisi byly zpracovany a byly v pribéhu komplexni
inspekce doloZeny ke kontrole.

Organizace vychovné vzdéldavaciho procesu je spiSe nadpriimérnd.

3.3.2 Personalni struktura

Zakladni udaje o zaméstnancich Skoly

Celkovy pocet zamé&stnancii 30
Celkovy pocet pedagogickych pracovniki 24
Primérny vék pedagogickych pracovnikli 48,7
Primérna délka pedagogické praxe 25 let

Vyuku zabezpeCuje celkem 24 pedagogickych pracovnikl, ztoho 20 uciteli
s plnou mirou vyucovaci povinnosti, 2 ucitelé - dichodci se zkracenou mirou vyucovaci
povinnosti (vyucuji na zaklad¢ uzaviené dohody o pracovni ¢innosti), zastupce a feditel.

Kontrolou dokladii o ukonceném vzdélani bylo zjisténo, Ze podminky
zptisobilosti spliiuje podle vyhlasky MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb., o podminkach odborné
a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnikii a predpokladech kvalifikace
vychovnych poradcti, 100 % ucitelt (véetné vedeni Skoly).

Z celkového mnozstvi tydennich vyuc€ovacich hodin je odborné i pedagogicky
zpusobilymi ucditeli oduc¢eno 95,3 % hodin; zbyvajici pocet hodin (tj. 4,7 %) je oducen
uciteli, kteti nejsou odborné zpusobili pro vyuku ptislusného predmétu.

Oblast persondlniho zabezpeceni vychovné vidélavaciho procesu je hodnocena
nadprimérné.
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3.3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovniku
Vedeni skoly vytvaii ptiznivé podminky pro dalsi vzdélavani a odborny rlst
pedagogickych pracovnikii vramci podminek danych MSMT. V ramci finan¢nich
moznosti Skoly mohou vyuZivat nabidek akreditovanych vzdélavacich center, ucastnit se
1 jinych Skoleni a vzdé€lavacich aktivit, které vedou ke zvyseni jejich odborné zpiisobilosti.
V oblasti dal§iho vzdélavani se Skola orientuje hlavné na nabidku Pedagogického
e seminafe pro vyucujici cizich jazyka
e seminafe pro vyucujici Ceského jazyka a literatury, déjepisu
e seminafe pro vyucujici cetnictvi
e seminaf o danich pro ucitele ekonomickych predmétt
e odborny seminaf o stfednich odbornych Skolach
e seminaf na téma ,,evaluace
e seminarf o Zavia€icoveé metod¢ vyuky psani na pocitaci
e seminaf o dalS§im vzdélavani pedagogickych pracovnikl
Pro ucitele i1 zaky jsou ve Skole odebirany odborné casopisy napt. Cizi jazyky ve
Skole, Cesky jazyk a literatura ve Skole, Svét literatury, Ceska literatura, Nase fec,
Cestina doma 1 ve svéte, Historicky obzor, Dé&iny a soucasnost, Daflova a hospodarska
kartotéka, Ucetnictvi, Té€snopisné rozhledy, Skolni sport atd.

Oblast péce o dalsi vidélavani a odborny rist ucitelii je hodnocena spise
nadprimérné.

Odborné a pedagogické rizeni jako celek dosahuje nadpriimérné urovné.

3.4 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Pro sledovani u€innosti fizeni vychovné vzdélavaciho procesu a provozu skoly ma vedeni
Skoly zpracovan pisemny plan kontrolni ¢innosti feditele a zastupce.

Planované terminy a akce jsou sledovany a vyhodnocovany, existuje zp&tna vazba. Tento
kontrolni plan vychazi z planu prace Skoly a organizace Skolniho roku, ktery je podrobné&ji
rozpracovan do mésic¢nich plani hlavnich ukoli.

Hospitaéni ¢innost provadi vedeni Skoly (feditel, zastupce), pfedsedové predmétovych
komisi i jednotlivi ucitelé mezi sebou navzajem.

Pro hodnoceni pedagogii (osobni pfiplatky, odmény) ma feditel vypracovana pisemna
kritéria, kterd jsou pedagogiim znama a ktera jsou dodrzovana. Pro hodnoceni prace ucitelt je
vyuzivano i zaveri vedoucich jednotlivych predmétovych komisi.

Pravidla pro hodnoceni Zaki jsou jasn€ stanovena, hodnoceni méa motivacni charakter
a napomaha rozvoji osobnosti zaka. Skola ma zpracovana kritéria pro odmény zaki za vyborné
studijni vysledky.

Na zdkladé vySe uvedenych skutecnosti je tato oblast hodnocena spiSe nadpriimérné.
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3.5 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Informacni systém Skoly vyplyva z organizacniho uspotradani skoly.

Mezi hlavni nastroje vnitrniho informacniho systéemu patii operativni porady vedeni,
pedagogické rady, které se konaji 4x roc¢né, pisemné piikazy, nasténné tabule ve sborovné
Skoly a na chodbéach. Vedeni Skoly klade velky diiraz na kvalitu interpersonalnich vztahti mezi
zaméstnanci a vedenim.

Prioritou vnéjsiho informacniho systéemu je informovanost rodici zakid Skoly
prostiednictvim rodi¢ovskych schiizek. Schiizky se konaji 2x ro¢né€. Podle dotaznikové akce je
s informacni sluzbou skoly zcela nebo spisSe spokojeno 86 % rodict.

Ve skole pracuje samostatny pravni subjekt Sdruzeni rodict a ptatel Skoly pti Obchodni
akademii v Chrudimi. Soustfed’uje se na koordinaci vychovného plsobeni §koly, rodiny
a dalSich vychovnych instituci a na u¢innou dobrovolnou pomoc skole pii plnéni jejich tkold.
Skola se dile prezentuje dny otevienych dveii, novinovymi ¢lanky v mistnim tisku,
GiGastni se prezentaci stiednich kol pofadanych Ufadem prace v Chrudimi, spolupracuje
s Méstskym ufadem v Chrudimi. Skola ma svoji www stranku na Internetu.

Tuto &dst hodnoti CSI spiSe nadprimérné.

3.6 Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace Skoly je vedena v prehledné forme a ve vétSin€ piipadd v souladu
s platnymi ptedpisy. Odpovida predepsané dokumentaci SEVT, uvedené pod ndzvem ,,Povinna
dokumentace $kol a $kolskych zafizeni ¢&j. 35 080/97-20 a zveiejnéné ve Véstniku MSMT
CR, seit 1, leden 1998.

Kontrolou povinné dokumentace byly zjiStény drobné administrativni zavady, nékteré
byly jiz béhem konani komplexni inspekce odstranény.

Uroveii vedeni povinné dokumentace je priimérnd.

3.7 Vyrocni zprava

Vyrocni zprava odpovida § 17e odst. 2 a 3 zdkona 564/1990 Sb., o statni sprave
a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisi. Obé ¢asti vyroni zpravy jsou
zpracovany piehledné a jejich formalni Groven je velmi dobra.

Vyroéni zprava za Skolni rok 1997/98 byla projedndna se zaméstnanci Skoly na
pedagogické radé 24. Cervna 1998 a predana Skolskému tfadu Chrudim 27. ¢ervna 1998.

Kvalita vyrocni zpravy Skoly dosahuje spise nadpriimérné tirovné.

3.8 Efektivnost vyuzZivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvilenym ucebnim
dokumentiim

Dle sdé¢leni feditele umoZziuje objem financnich prostfedkt pridéleny Skolskym ufadem
realizovat vzdélavaci program Skoly bez vétSich obtizi.

Problémy vSak vznikaji v oblasti provozni, kde se opravy majetku provadéji pouze
v omezené mife. Pfesto se Skole podafilo v lofiském roce vymeénit elektrickou rozvodnou sit
véetné jisticl.

Nékup ucebnich pomicek je planovity a promysleny. Spravci sbirek a vedouci
pfedmétovych komisi informuji pravidelné vedeni Skoly o svych poZadavcich na jednotlivé
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nakupy ucebnich pomicek a odborné literatury pro ucitele. K realizaci dochazi podle

finan¢nich moznosti Skoly.

Rozpocet skoly na rok 1998 (v tis. K¢) a jeho plnéni:

Vynosy Rozpocet Skute¢nost
(navrzeny OA) (ptijaté dotace od SU)
Ptijaté dotace na investice 2 000 0
Vynosy z prondjmu 120 116
Ptijaté dotace na provoz 10 392 8 946
Ostatni vynosy 130 153
Vynosy celkem 12 642 9215
Néklady Rozpocet Skutecnost

Nékup investic z dotaci 350 263
Spotieba materialu a energii 1 190 612
z toho: ucebnice a knihy 90 45

ucebni pomticky 300 15

drobné vyd. (DHIM) 800 29
Sluzby (uct.sk. 51) 1219 1127
z toho: opravy a udrzovani 530 563

ostatni sluzby 689 607
Mzdy a ost. osobni naklady 5030 4 884
Ostatni ndkl. (524 + 527) 1 850 1 876
Odpisy HIM 350 171
Ost. naklady (uct.sk.54,59) 403 79
Néklady celkem 10 392 9012

Skola hospodafila v roce 1998 se ziskem K& 171.000,--. Tento hospodaisky vysledek

bude podle ndvrhu vedeni Skoly ponechén na ¢asteéné kryti ndkladii rekonstrukce kotelny.

Inspekcni Cinnosti nebylo Zjisténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedki, tato

cast dosahuje spise nadpriimérné urovné.
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4 PODMINKY, PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE VZDELAVACI
CINNOSTI

4.1 Hodnoceni materiidlné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhle-
dem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim a poctu Zaki

Budova skoly, kterd je majetkem statu, pochazi z roku 1893. Je v ni umisténo
11 kmenovych ttid, 2 jazykové ucebny, 3 ucebny vypocetni techniky a 3 ucebny obchodni
korespondence. Déle je ve Skole knihovna se studovnou. Knihovna ma cca 4.000 svazk, které
se pravidelné dopliuji podle pozadavkll vyucujicich.

Odborné ucebny jsou vybaveny didaktickou technikou, v jazykovych ucebnach jsou dva
pocitace, sluchatkové boxy, v ucebnach vypocetni techniky je 54 osobnich pocitacti (PC 486,
Pentium), $kola je napojena na Internet. V uc¢ebnach obchodni korespondence ma kazdy zak
k dispozici elektronicky psaci stroj a nastavitelnou zidli.

Kmenové ucebny jsou vybaveny standardnim ndbytkem (n€které tfidy novym).

Skola nema vlastni t&locviénu, pro vyuku télesné vychovy je vyuZivana nedaleka
sportovni hala (s posilovnou a gymnastickym salem), dale kryty plavecky bazén a zimni
stadion.

V suterénu je vybudovana dostatecné prostornd Satna, kde ma kazdy zak k dispozici
uzamykatelnou skiiiku.

Ucitelé maji sva pracovni mista ve sborovné a v kabinetech podle svého zaméteni. Maji
k dispozici pocitace.

Socialni zatizeni je renovované a udrzované v Cistoté.

Skola ma ve vitahu k poctu Zakii a vychovné vzdélavacimu programu odpovidajici

prostorové a materidlné technické podminky. Tato oblast dosahuje spiSe nadpriimérné
urovné.

4.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek Skoly

Rozvrh hodin odpovidd pozadavkim vyhlasky €. 354/1991 Sb., o stfednich Skolach,
pouze Castecné. Povoleny pocet vyucovacich hodin povinnych pfedmétl v jednom dni neni
u zadné tfidy piekrocen. Didakticko-pedagogické zasady jsou pii tvorbé rozvrhu
respektovany. V rozvrhu vSak neni zafazena dvacetiminutova prestavka, ¢imz doslo k poruseni
§ 14 odst. 2 této vyhlasky (viz protokol ¢j. 102 018/99-5055).

V prostorach skoly je udrzovan poradek, chodby jsou upraveny, na sténach jsou
umistény informacni nasténky pro Zaky i ucitele.

Pitny rezim pro zaky je zajistén ndpojovym automatem.

Zaci i pracovnici §koly se stravuji ve dvou $kolnich jidelnach nedalekych zékladnich $kol.

V dotaznikové akci bylo zjisténo, Ze s psychohygienickymi podminkami Skoly je zcela
nebo spise spokojeno 82 % rodict.

Celkové jsou psychohygienické podminky hodnoceny jako priimérné.
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4.3 Hodnoceni Skoly z hlediska kvality vyucovani, hodnoceni trovné vzdélavani v jed-
notlivych pfedmétech nebo organiza¢nich celcich

(Vlesk\" jazyk a literatura

Na zéklad€ hospitaci tfi hodin 1ze vyuku tohoto stéZejniho ptedmétu hodnotit jako velice
dobrou. Studenti jsou vedeni k samostatné praci s literarnimi texty mimo vyucovaci hodiny, své
poznatky potom prezentuji v hodinach, ¢imz si zaroveil procvicuji i své vyjadfovaci schopnosti.
Také ptimo v pribéhu literarnich hodin je diraz kladen na préaci s textem, rozbor literarnich
dél, ten je poté dopliiovan informacemi z literarni historie. Studenti se uci kritickému pohledu
na uméleckd dila a komplexnimu spojovani poznatki z jednotlivych obdobi vyvoje kultury.
Vyucuyjici se snazi nendsilné starsi literarni pamatky aktualizovat a celkové rozvijet kulturni
prehled studenti. K tomuto ucelu jsou vyuzivany rizné ucebnice a Citanky, jejichz vybér
odpovida stanovenym cilim vyuky. V hodindch jazykovych se proporcionalné spojuje prace
s lingvistickymi terminy a prlprava v praktickém pouzivani spisovné cestiny. Studenti se
aktivné zapojuji do vSech aktivit v hodinach, cemuz napoméha i ptatelskd a kooperativni
atmosféra. Praci s gramatickymi kategoriemi je tfeba hodnotit velice pozitivné predevSim
v souvislosti s faktem, Ze vSichni studenti se povinné uci dva cizi jazyky. Pro jejich aktivni
zvladnuti a pochopeni jejich systému jsou nezbytné teoretické znalosti z oblasti lingvistiky
prezentované na matefském jazyce. Tuto funkci tedy plni jazykova cast vyuky tohoto
pfedmétu a v ramci mezipfedmétovych vztahit mohou vyucujici cizich jazykl s timto zdzemim
pocitat. Odborna uroven vyucujicich je zarukou kvalitni vyuky jak po strance obsahové, tak
i metodické. Uroveni odpovidd osnovam i uéebnim plantim a je predpokladem usp&sného
zvladnuti uciva i slozeni maturitni zkousky.

V ptipadé kapacitnich moznosti $koly CSI doporucuje zvazit znovuzavedeni délenych
hodin ¢eského jazyka.

Vyuka eského jazyka je celkové hodnocena spiSe nadpriimérné.

Cizi jazyky

Skola nabizi pomémé Sirokou $kalu povinné volitelnych cizich jazykt: anglicky jazyk,
némecky jazyk, francouzsky jazyk, Spanclsky jazyk. VSichni studenti skladaji maturitni zkousku
z jazyka anglického nebo némeckého, néktefi si navic pfibiraji dalsi jazyk, ze kterého skladaji
nepovinnou maturitni zkousku nad ramec pozadovanych predmét. Pro velky zajem studentd
byly otevieny dva krouzky ruského jazyka, ¢imz studenti dostavaji moznost ziskat
komunikativni dovednosti ve tfech svétovych jazycich. Pfi stoupajicim zajmu studentii je
mozné uvazovat o zafazeni tohoto jazyka do nabidky povinné volitelnych jazyk.

Anglickv jazvk

Anglicky jazyk se na Skole vyucuje jako hlavni nebo jako druhy povinné volitelny cizi
jazyk. Na zéklad¢ hospitaci dvou hodin tohoto pfedmétu lze vyuku hodnotit jako spisSe
nadprimérnou. Ob¢ vyucujici se zamétuji na rozvoj komunikativnich dovednosti, cemuz slouzi
uplatiovani Siroké Skaly ukolli zamétenych na jednotlivé fecové dovednosti i pfevaha vedeni
celé vyucovaci hodiny v cizim jazyce. Ve vyssich ro¢nicich jsou studenti vedeni k pochopeni
systému cilového jazyka, coZ jim umozni zvysit jejich jazykovou kompetenci a pomiize usp&Sné
slozit maturitni zkousSku, piipadné pfijimaci zkouSky na vysokou Skolu. Vyucujici cilené
vyuZzivaji rozmanitych metodickych postupli odpovidajicich cilim vyuky. Dale uplatiiuji
1 pohled sociolingvisticky a zafazuji témata z kulturnich studii, aby co nejvice navodili
autentickou jazykovou situaci. Pozitivni pfistup ke studentim podporuje piijemnou délnou
atmosféru v pribehu hodiny.
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Némecky jazyk

Némecky jazyk je nabizen jako hlavni nebo druhy povinné volitelny, tzn. Ze ¢ast studentt
sklada z tohoto jazyka maturitni zkouSku. Na zaklad¢ tfi hospitovanych hodin je tfeba hodnotit
vyuku tohoto predmétu jako velice rozdilnou ptredevSim po strance metodické. Byly
zaznamenany postupy vyuZzivajici komunikativnich metod, zaméfené na rozvoj fecovych
dovednosti, vedeni hodiny v cizim jazyce aZ po postupy procviCujici pouze izolované jevy,
dokonce memorovani paradigmat, a prevazné pouziti matefského jazyka. RovnéZz atmosféra
vytvafend vyucujicimi v hodindch se pohybuje od partnerské a kooperativni az po
nemotivujici.

CSI doporuduje tsn&jsi spolupraci vyulujicich za ugelem uvédomélé aplikace
metodickych postupli zamétenych na rozvoj fecovych dovednosti a zvySovéani jazykové
kompetence studentii do vSech hodin.

Francouzskv jazvk

ZkuSena vyucujici zajiStuje vyuku francouzského a Spanélského jazyka, které jsou
nabizeny jako druhy povinné volitelny jazyk. Na zakladé€ hospitace jedné hodiny francouzského
jazyka lze konstatovat, Ze po Ctyfech letech studia dovednosti studentli odpovidaji cilim
tohoto predmétu. Vyuka podporuje rozvoj fecovych dovednosti i specifickych dovednosti
vyzadovanych studovanym oborem (obchodni korespondence, odborna terminologie). Jsou
pouzivany originalni francouzské ucebnice i piirucky zohlediujici situaci Ceskych rodilych
mluvcich.

Celkové lze vyuku cizich jazykii povaZovat za odpovidajici ucebnim osnovam této
Skoly. Ve vétsiné piipadit je moino konstatovat, Ze rozmanitost aktivit, uplatiiovani
odpovidajicich metodickych postupii, vyuZiti aktudlnich materialii, motivace studentii
i jejich pracovni mordlka svédci o hlubokém zdajmu vyuclujicich o obor i o pedagogickou
prdci obecné. Vyuka cizich jazykii je spiSe nadpriimérna.

Blok ekonomickvch piredmétu

Bylo hospitovano 10 hodin (4 hodiny ekonomiky a po dvou hodindch ucetnictvi,
ekonomicky seminaf a obchodni korespondence).

Vsechny hodiny byly vyuovany odborné a pedagogicky zpisobilymi uciteli, ktefi mohou
svoje ekonomické poznatky dopliiovat zkuSenostmi z praxe. Vyucovaci jednotky byly po
odborné strance zcela bez chyb, u€ivo bylo aktualizovano a vZdy odpovidalo nejnovéejsim
pravnim upravam.

Vyuka odpovidala tematickym plantim uciva jednotlivych pfedméta.
Vyuka odbornych piedmétii je spise nadpriimérnad.

Matematika., hospodarské vyvpocty, statistika

Bylo vykonano 7 hospitaci, ztoho 5 hospitaci v hodindch matematiky a po jedné
v hospodatskych vypoctech a statistice.

Béhem inspekéni Cinnosti nebyly shledany zavazné odborné nedostatky ze strany
vyuGujicich, pouze vjednom piipadé doporucuje CSI disledné pouzivani odborné
terminologie.

Vetsi efektivity nékterych vyu€ovacich hodin by bylo mozno docilit hlubsi promyslenosti
pouzivanych vyucovacich metod a prostredk.

Ve vSech navstivenych hodinach byli Zaci vhodné motivovani, ale aktivita zakl a jejich
spolupréce s uciteli byla v nékterych ptipadech pouze primérna.
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Ucebni osnovy v hospitovanych predmétech byly plnény; kontrolou tematickych plant
bylo zjisténo, ze probirané ucivo je v souladu s asovym rozvrzenim ucebni latky.

Uroveii vyuclovani ve sledovanych predmétech se pohybuje v rozmezi spiSe
nadprimérny - priimérny.

Zaklady prirodnich véd - fyzika

Hospitovano bylo v jedné vyucovaci hodin€. Téma a cil hodiny byly jasné stanoveny
a zaklim srozumitelné sdéleny.

Vyucuyjici pracovala s nesmirnou erudici. Pohotové vymyslela praktické aplikace pfi
opakovani a pifi vykladu nového uciva. Metodou vykladu doplnéného rozhovorem
mobilizovala Zaky k samostatnému mysleni.

Vzhledem k naprost¢ absenci materialn¢ technického  zabezpeceni  vyuky
(uc¢ebnich pomucek) se dafilo aktivizovat zaky jen za vynaloZeni maximalniho Usili, efektivita
hodiny byla jen primérna.

Zaklady prirodnich véd - zboZiznalstvi

Navstiveny byly dvé hodiny. Vyucovaci jednotky mély motivacni charakter pro tematicky
celek ,,Zemédelska vyroba®. Byly kladeny problémové tkoly, vyucujici vedla se zaky rozhovor.
Hodiny mély pracovni charakter a Zaci méli dostate¢ny prostor pro uplatnéni své aktivity. Zaci
prokazali schopnost samostatné formulovat své nazory.

CSI doporuéuje ditkladngjsi pripravenost zadavanych ukolt, jejich smysluplnost
a globalnéjsi pojeti. Rovnéz je tieba dbat na pouzivani piesné a spravné odborné terminologie
a vyklad dopliiovat ndzornymi pomtickami a didaktickou technikou.

Ucebni osnovy pfedmétu jsou plnény.

Vyucovani fyzice a zhoZiznalstvi dosahuje na zdkladé hospitovanych hodin priimérné
urovné.

Obcanska nauka

Hospitovana byla jedna hodina, kterou vedla odborné a pedagogicky zpusobild
vyucujici.

Hodina méla jasny cil a obsah. Bylo vhodné¢ vyuZivano referati zaki s naslednou diskusi
ve tfid¢é. Formou hry, kdy zaci byli nuceni formulovat svoje ndzory a postoje, vyucujici vhodné
motivovala zaky. Vztahy ucitel - Zak byly pfi vyuce pozitivni a vytvareli zakladni predpoklad
pro dobré vysledky v uceni.

Hodina byla hodnocena jako nadpriimérna.

Hospodarsky zemépis

Hospitace prob&hly ve dvou hodinach. Bylo vyuZzivano efektivnich metod a forem prace.
Pti opakovani zaci demonstrovali znalosti na dobré urovni. Aktivné se ti€astnili procesu vyuky,
méli dostateCny prostor k uplatnéni své aktivity. Vyucujici vhodné aktualizovala uc¢ivo. Pfi
vyuce bylo pouZivano nidzornych pomicek a didaktické techniky. CSI doporuduje zlepsit
Citelnost textu na promitanych foliich.

Vyuka zemépisu je na zakladé hospitaci hodnocena spisSe nadpriimérné.

Télesna vvchova

Hospitovany byly dvé hodiny realizované v hale Sokola Chrudim. Mezi pozitivni zjisténi
lze zahrnout stavbu hodin, pestrost ¢innosti s minimem prostoji zakl a vlastni praci pedagoga
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(ptedvedeni cviki, vysvétleni jednotlivych ¢innosti). Nad jednotlivymi ¢innostmi méla vyucujici
kontrolu a dbala na bezpe¢ny pohyb zaki.

Mezi neptizniva zjiSténi, kterd nejsou disledkem prace pedagogl nebo Skoly, patii mensi
aktivita a nizkd pohybova zdatnost nékterych zaki a v hospitované tiidé neobvykle vysoky
podil zaka uvolnénych z vyuky télesné vychovy (podlozeno doporucenim l1ékarte).

V zavéru vyucovaci hodiny byl zaklim ponechan ¢as na provedeni nezbytné hygieny.
Pozitivné lze hodnotit vedeni Zzaki 1 vlastni pfistup zakl k hygiené. Zaci vyuzivaji socidlni
zafizeni ptimo v objektu haly.

Hospitované hodiny dosahly priimérné nrovné.

Vvypodetni technika

Hospitovano bylo 6 hodin u tfech vyucujicich. Vyuka byla limitovana pfisluSnym
softwarovym a hardwarovym vybavenim uceben. Ve Skole jsou tii ucebny pro vyuku vypocetni
techniky. Hospitované hodiny probéhly v u¢ebné s 15 pocitaCovymi stanicemi (Pentia, ale také
PC 386, kde bylo pracovano se softwarem T602 a softwarem pro podvojné tucetnictvi)

a v mensi ucebné s 16 stanicemi (Pentia, prace s Excel 4.0 pod Windows).

Pocet zaki odpovidal po¢tu pocitacovych stanic, umisténi monitorti bylo v souladu
s psychohygienickymi zasadami.

Ve vSech hodindch lze pozitivné hodnotit stavbu hodin, ptfehlednost (postupnost)
vykladu, vyuZzivani znalosti z jinych pfedméti (meziptedmeétové vztahy), pfipravenost zadani
a pracovnich podkladii a absolutni kazen zakt. Pribézné byla provadéna kontrola ¢innosti
jednotlivych zakl. Z pozorovani samostatnych ¢innosti zakli byla ziejma jejich pfevazujici
znalost dané problematiky.

Na zakladé hospitacnich zjisténi je vyuka vypocetni techniky hodnocena spise

nadprimérné.

4.4 Hodnoceni $koly z hlediska irovné vysledkii uceni

Maturitni zkousky

Ve Skolnim roce 1997/98 bylo opravnéno konat maturitni zkouSku v 1. terminu 63 zaka ,
dosahli téchto vysledk:

e prospélo s vyznamenanim 13

e prospélo 48

e neprospél 1

V jednom piipadé byla zkouska odlozena z divodu dlouhodobé nemoci.
Ptijimaci zkouSky na vysoké a vyssi odborné Skoly

Skola vykazuje vysoké procento Gisp&inosti daliiho uplatnéni absolventi. Na vysoké
Skoly se hlasilo 86 % maturantt, pfijato bylo 73 %.

Vstup do zaméstnani

Do praxe nastoupilo 12,5 % absolventl Skoly. Absolventi obchodni akademie se stale
uplatiiuji na trhu prace pomérné dobie vzhledem k jejich velmi dobré kvalité.

Skola vyuzivad moznosti srovnavacich testl ,,Kalibro®.
Komunikace 74kt dosahuje dobré urovné, z hospitovanych hodin je ziejmé, ze Zéci
dovedou formulovat svoje nazory a postoje.

Podle vySe uvedenych okolnosti dosahuje tato oblast spiSe nadpriimérné nirovné.
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4.5 Hodnoceni Skoly z hlediska rozvoje osobnosti Zaka

Zivot 8koly se ¥idi ¢asti vnitiniho fadu $koly (Postaveni zaka Obchodni akademie
v Chrudimi), coz je jen formalné pfejmenovany Skolni fad.

Rozpor mezi jmenovanym vnitinim fddem Skoly a pravnimi normami vyssi kvality nebyl
shledan.

Ukolem $kolniho ¥adu je vytvoreni partnerskych vztahii mezi $kolou a zéky (v kazdé
tfid€ je diveérnik), kdy obé slozky musi plnit své povinnosti a respektuji prava druhé strany.
Odrazem této ustfedni myslenky je i obsahova naplii fadu, ktery je délen na dvé kapitoly,
kapitolu prav zakt Skoly a kapitolu povinnosti zakt Skoly.

Pojeti vzajemnych vztahi zaloZené na dodrzovani zédsad, vzajemné toleranci a ucté je
viditelné v jednotlivych ¢innostech skoly.

Ve vyuce (diive byl vyucovan pfedmét spoleCensky styk, dnes jako soucdst obcanské
nauky) i mimo ni jsou zaci vedeni, v souladu s profilem absolventa studijniho oboru,
k dodrzovani pravidel mezilidskych vztahli, k utvafeni vSeobecné kulturnosti a pocitu
sounalezitosti se Skolou (Casta tispésna reprezentace zaki ve Skolnich soutézich).

Chovani 7kt v priibéhu inspekce bylo kultivované, zdvoftilé a nutné vyvolavalo dojem,
ze takovy zpusob chovéni je zakiim vlastni. Skola je stale vybérovou Skolou, odrazem je
minimalni problémovost v chovani zaka.

K profilaci a individudlnimu rozvoji osobnosti Zakl piispiva:
e kulturnost prostiedi

e sportovni kurzy s piednaSkami z drogové problematiky, funkce drogového
preventisty

e péce o fyzickou zdatnost systematickou vyukou plavani
e vedeni zakd k hygien¢ a zdravému zpiisobu zivota

e nabidka volitelnych predmétii s ekonomickou nebo humanitni (cizi jazyky, déjiny
kultury) orientaci

¢ nabidka zdjmovych krouzki (sportovni, ruského jazyka, vydavani casopisu, ...)
e moznost volby nepovinnych pfedméta (fizeni motorovych vozidel)

e pfistup k Internetu, vypocetni technice a psacim strojim (po dohod¢ s ptislusSnym
pracovnikem)

e kontakt s rodici a jejich informovanost

Skola vykazuje znaky harmonickych vztahii, funguje prevence problémovych jevii.
Oblast rozvoje osobnosti Zakii je spisSe nadpriimérnd.

4.6 Hodnoceni vychovného poradenstvi

Sluzbu vychovného poradenstvi zajistuje zkuSeny pedagog s dlouholetou praxi, ktery
vSak neabsolvoval poZzadované kvalifikacni studium pro vychovné poradce (pouze kurzy).
Vychovny poradce ma zpracovany plan prace na Skolni rok 1998/99 a déle byl ve spolupraci
vychovného poradce a drogového preventisty ve Skole zpracovan Minimdlni preventivni
program ,.Skola bez drog“ pro obdobi 1998 - 2000. Vychovny poradce nema snizenou miru
vyucovaci povinnosti.
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S ohledem na minimum problémovych Zakti neni vychovnym poradcem priibézné vedena
dokumentace o jeho ¢innosti. Pfipadné pisemnosti jsou ukladany v osobnich materidlech zaku.

Cinnost vychovného poradce se orientuje predevsim na:

— pomoc zaktim pfi pfechodu ze zékladnich kol do stfedoskolského studia

— vytvéfeni pozitivnich vztahii uvnitf novych kolektivi

— pomoc zaklim s problémy zdravotnimi a socidlnimi

— pomoc pfi vybéru volitelnych predméth

— pomoc pii volbé dalsiho studia

— pomoc zaklim se studijnimi problémy, popf. problémy v chovani

— organizaci besed (napf. s Utadem prace v Chrudimi)

Vychovny poradce udrzuje kontakt s pedagogicko psychologickou poradnou, pecuje
o dopliovani ucitelské knihovny literaturou z problematiky vychovného poradenstvi, sleduje
a ziskdva informace o novych poznatcich z oblasti vychovného poradenstvi, informuje
pedagogickou radu ve Skole o novinkach v oboru.

Neékteré dalsi ¢innosti jsou spise ojedinélé a obvykle vyplyvaji z konkrétnich potieb zak,
rodicii nebo tfidnich ucitelt.

Sluzba vychovného poradenstvi je funkcni a dosahuje spise nadpriimérné tirovné.

4.7 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost
Skoly

Celou vychovné vzdélavaci ¢innosti prolina vychova k poznéni tradic Skoly. K dokonalé
podpote citéni sounalezitosti Zakl a ucitelti se Skolou pfispivaly akce ke 110. a 115. vyroci
zaloZeni Skoly. Potéadaji se vystavy archivalii, besedy ve tfidach. V tisku byly zvefejnény ¢lanky
tykajici se historie skoly.

Estetické potreby z&kl jsou naplnovany a rozvijeny piimo v hodindch spolecensko-
védnich predméta a dale v nepovinném predmétu dé€jiny kultury.

Mimoskolni akce zakl jsou zaméfeny na navstévy divadelnich pfedstaveni v oblastnim
divadle a v Praze. Béhem roku se uskutectiuji navstévy dvou koncertd, tii filmovych
predstaveni a jedné¢ az dvou vystav piimo v Chrudimi. Tyto akce jsou pedagogicky dobie
ptipravené (piedchozi ptiprava a nasledna beseda ve vyucovacich hodinach).

Skola potada kazdoro&né recitani soutéz, odkud se jiz dvakrat dostala reprezentantka
Skoly do vrcholné soutéze Wolkertv Prostéjov.

Uspéchy zdkii $koly jsou rtiznymi zptisoby ocefiovany (zvefejiiovani ve $kolnim rozhlase,
predavani vécnych cen v fediteln¢ apod.). Ve Skole je téZ instalovana stala vystava sportovnich
trofeji.

Zaci se ucastni riiznych soutézi s velmi dobrymi vysledky: v prvnim pololeti letogniho
Skolntho roku Zaci dosdhli tfetiho mista v soutézi z techniky administrativy obchodnich
akademii v oblastnim kole, tfetich mist v okrese ve volejbalu chlapct i divek, prvniho mista
doséhlo Skolni plavecké druzstvo a druhého mista Zaci v Sachové soutézi.

Nabidka mimoskolnich aktivit pro volny cas je téz Siroka: krouzek ruského jazyka ve
dvou skupinach, sportovni krouzek (micové hry), nepovinny pfedmét fizeni motorovych
vozidel, vydavani Skolniho Casopisu, prazdninova pé&si a cyklistickd turistika, zahrani¢ni
poznavaci zajezdy atd.
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Z vypisu je zirejmé, Ze dalSi aktivity ovliviiujici vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly jsou
spiSe nadpriimérné.

7 we

4.8 Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni, ktera jsou soucasti Skoly

Skola nema dalsi Skolska zafizeni.
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5 ZAVER

5.1 Zavéry inspekce

Skola méa velmi dobfe propracovany systém vychovné vzdélavaciho procesu. Vedeni
Skoly jej zamétuje tak, aby vedl k ucelenému odbornému vzdélani absolventli. Vysoké urovni
vychovné vzdélavaciho procesu napomahaji dobré materidlné technické podminky a kvalitni
personalni obsazeni Skoly.

Skola nabizi velké mnozstvi volitelnych a nepovinnych predmétli; vychovava kvalitni
absolventy pro praxi i pro dalsi studium. Pfi pfijimacim fizeni na vysoké nebo vyssi odborné
Skoly bylo v lofiském Skolnim roce 73 % absolventt Gspésnych.

Ve Skole vladne vlidna, ale pracovni atmosféra, coz je dusledek péce vedeni Skoly
o dobré¢ interpersonalni vztahy.

Celkové hodnoceni skoly z pohledu respondentii dotaznikové akce je velmi dobré, nebot’
s urovni skoly je zcela nebo spise spokojeno 84 % rodicu.

Zadna vyrazna negativa zjisténa nebyla.

Cinnost Skoly je celkové hodnocena spise nadpriimérné.

5.2 Doporuceni inspekce k dalSi ¢innosti Skoly

e dle finan¢nich a kapacitnich moZznosti Skoly délit predmét cesky jazyk a literaturu na
skupiny

e doporuceni tésnéjsi spoluprace vyucujicich némeckého jazyka za ucelem uvédomeélé
aplikace metodickych postupt zamétenych na rozvoj feCovych dovednosti do vSech
hodin

e dbat na vyuzivani didaktické techniky ve vSech predmétech a ndzornych pomucek pti
vyuce predmétu zaklady ptirodnich véd

5.3 Datum vyhotoveni zpravy a podpisy ¢lenii inspekéniho tymu

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu:  Zdenka Vichrova, v. r.
Clenové tymu:  Sarka Canova, v. r.

Ing. Jan Cerny, v. r.

Ing. Jarmil Feltl, v. r.

RNDr. Radmila Hyblova, v. r.
RNDr. Milan RySavy, v. r.

V Pardubicich dne 16. inora 1999
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5.4 Datum a podpis Feditele kontrolované §koly stvrzujici pfevzeti zpravy

Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 2. biezna 1999

razitko

Podpis teditele: Ing. Petr Hroch v. 1.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe reditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy

Jsou jeji soucasti.
5.5 Dalsi adresati zpravy

Na védomi

Adresat Datum Podpis piijemce nebo ¢j.
predani/odeslani zpravy| jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 1999-03-17 102 103/99-5055

Skolsky tifad: 1999-03-17 102 104/99-5055

Rada skoly

5.6 Pripominky Feditele Skoly

Datum Cj. CSI

Text

1999-03-08 102 078/99-5055

Zduvodnéni nemoznosti zafadit dvacetiminutovou
prestavku do rozvrhu.
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