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vykonavajici ¢innost Skoly a ptispévkova organizace
Skolského zarizeni
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1ICO 49 1201 15
Identifikator 610 150 120
Pravni forma Ptispévkova organizace
Zastoupena Mgr. Be. Venusi Svobodovou, feditelkou Skoly
Z¥izovatel Usteck}'/,kraj, Velka Hradebni 3118/48,
400 02 Usti nad Labem

Termin inspekéni Sinnosti | 8- — 10., 13. leden 2014

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného specialni zakladni
Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjiStovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle Skolnich vzdé€lavacich
programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
zpracovan¢ho dle piilohy pro ziky slehkym mentdlnim postizenim a Skolniho
vzdélavaciho programu pro obor vzdélani zdkladni Skola specidlni a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a piisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy.

Hodnoceni souladu §kolniho vzd&lavaciho programu kolni druziny (dale SVP SD) a jeho
napliovani v praxi podle § 5 odst. 2 Skolského zakona.

Spravnost ptevedeni zakl do vzdelavaciho programu pro zaky se zdravotnim postizenim.
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Dodrzovani rovnych pfilezitosti v pfistupu ke vzdélavani a respektovani prav
a opravnénych zajmu zakd, vyplyvajicich z jejich individualnich vzdélavacich potieb.
Posuzované obdobi: Skolni rok 2012/2013, 2013/2014 do data inspekéni ¢innosti.

Charakteristika

Ztizovatelem Specidlni zakladni Skoly, Louny, Podébradova 640, ptispévkové organizace
je Ustecky kraj. Pravnicka osoba vykonava ¢innost specialni zékladni $koly (dale ,,ZS“)
a §kolni druziny (dale ,,SD*) a sidli v budové, jejimZ majitelem je mésto Louny. Nejvyssi
povoleny pocet zaki je stanoven na 290. K datu inspekéni ¢innosti Skolu navstévovalo
94 7akti v osmi tfidach pro zdky slehkym mentalnim postizenim, 21 zakd ve tfech
specidlnich tfidach pro zaky se stfednim mentdlnim postizenim a osm v jedné tfidé pro
zéky s tézkym mentalnim postizenim a kombinovanymi vadami. Kapacita Skoly byla
vyuzita na 42 %. Dvé€ oddéleni Skolni druziny navstévovalo 32 zaki. Zakladni vzdélavani
probiha dle &ty vzdélavacich programii: Skolni vzdélavaci program pro zakladni
vzdélavani zpracovany dle piilohy Rémcového vzdélavaciho programu zakladniho
vzdélavani pro zaky s lehkym mentalnim postiZzenim (déle ,,RVP ZV-LMP*) s motivacnim
nazvem ,, Tvofiva §kola® (dale ,,SVP ZV-LMP*), Skolni vzdélavaci program pro zakladni
S$kolu specialni s motivaénim nazvem ,Hrava $kola“ (dale ,SVP ZSS“) a dobihajici
vzdélavaci programy Pomocna $kola — &j. 24 035/97-22 (dale ,,PS“) a Rehabilitaéni
vzdélavaci program PS &j. 15988/2003-24. (dale ,,RP PS*) Skolni vzdé&lavaci program pro
zdjmové vzdélavani tvofi piilohu SVP ZV-LMP. Informace o $kole lze najit na webovych
strankdch www.spzslouny.websnadno.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola poskytuje zakladni vzdélavani a zaklady vzdélani v oborech odpovidajicich zapisu
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, zajiStuje rovny piistup ke vzdélavani pro Zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (zdravotnim postizenim - lehkym, stfedné tézkym,
tézkym mentalnim postizenim, postizenim vice vadami a autismem). Témét polovina zakt
dle feditelky Skoly pochazi ze socialné znevyhodnéného prostiedi. Piijimani a piestupy
zakl probihaji v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Na zéklad¢ zadosti rodict, s jejich
informovanym souhlasem a dle zpravy $kolského poradenského zatizeni (dale ,,.SPZ*) jsou
7aci prevadéni do odpovidajiciho vzdélavaciho programu. Dle SVP ZV-LMP skola
vzdelava zaky v osmi tfidach, tii specidlni tfidy jsou zfizeny pro Zaky se stfedné téZkym
mentalnim postizenim (dale ,,STMP*), tfetim rokem je na Skole zfizena rehabilita¢ni tiida
pro zaky s tézkym mentalnim postizenim (déale ,,TMP*), vice vadami a autismem. Pocty
74kt ve ttidach odpovidaji vyjimce z poétu zakt udélené Krajskym ufadem Usteckého
kraje.

Zvoleny zplsob fizeni Skoly a organizace odpovidaji jeji velikosti. Pravomoci zastupkyné
feditelky jsou jasné stanoveny, systém vnitini kontroly je funkéni. Neformalni pracovni
porady probihajici jednou tydné podporuji ptatelskou atmosféru a fesi piipadné aktudlni
problémy. Koncepce $koly je zaméfena na realizaci pravidelnych aktivit podporujicich
pozitivni Skolni klima, spolupraci se Skolami v okoli, materialni rozvoj Skoly a zaméteni
vzdélavacich aktivit pedagogickych pracovnikd. V ro¢nim pléanu prace pro aktudlni Skolni
rok byly stanoveny obecné povinnosti feditelky Skoly ve vztahu k platnym pravnim
predpistim, podrobné rozpracované aktivity a projektové dny Skoly jsou soucasti
Minimalniho preventivniho programu. Stanovené cile odpovidaji potfebam Skoly. Povinna
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dokumentace Skoly je vedena v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy. Hospitacni ¢innost
vykonavana feditelkou 1 zastupkyni §koly je zaméfena na pouziti modernich metod a forem
vyuky a sleduje dodrzovani rovnych pftilezitosti v pfistupu ke vzdélavani a respektovani
individudlnich vzdé¢lavacich potfeb zakh. V rdmci zkvalitnéni prace jsou realizovany
vzajemné hospitace umoznujici pfejimani osvédcenych vyukovych postupti.

Reditelka $koly splituje predpoklady pro vykon funkce, byla jmenovana na zikladé
konkurzu. Na skole pracuje 15 ucitelt a 4 asistentky pedagoga, 93% pedagogického sboru
spliuje kvalifikaci pro vyuku ve specidlni Skole, ostatni si dopliuji kvalifikaci. Vékovy
primér pedagogického sboru je 48 let. Ve dvou oddé€lenich Skolni druziny pracuji dvé
vychovatelky nespliiujici kvalifikaci pro praci ve Skolském zafizeni pro zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Zastupkyné teditelky Skoly plisobi zaroven jako Skolni metodik prevence (bez absolvovani
specializacniho studia), pro zefektivnéni prace ptipravuje dal§iho pedagoga pro praci na
této pozici, ktery si vsoucasné dobé specializaci dopliuje. Kvalifikaci k vykonu
specializaénich ¢innosti splituje pouze vychovny poradce. Koordinator SVP, koordinator
environmentalni vychovy (dale ,,EVVO*) a koordinator informac¢nich a komunika¢nich
technologii (dale ,,JCT*) jsou povéfeni vykonem cinnosti bez splnéni specializa¢niho
studia.

Skolni systém odméfiovani pedagogickych pracovnikil (dale ,,PP“) podporuje realizaci
Skolniho vzdélavaciho programu. Je preferovan systém odmeén za konkrétni ¢innosti nad
ramec vyucovacich povinnosti. Pfimé a nepiima pedagogicka ¢innost PP a uvazky vedeni
Skoly jsou v souladu s platnymi piedpisy.

Vedeni Skoly naplituje plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP®).
Vzdélavani je zaméfeno na studium ke splnéni kvalifikacnich a dalSich ptedpokladd, dale
pak na prohlubovani odborné kvalifikace. Ucitelé rovnéZz navstévuji vzdélavaci kurzy
a seminafe, jejichz volba odpovidd vzdélavaci nabidce a potiebam Skoly (napt. Kurz
bazalni stimulace, ICT ve Skole — Rmeasiteach, Tvofiva skola, Snoezelen, rozvoj ¢tenarské
a finan¢ni gramotnosti).

Budova skoly je umisténa v centru mésta, kmenové tfidy nabizeji dostatek prostoru pro
vyuku, o prestavkach mohou zaci vyuZzivat klubovnu. Ztizené odborné ucebny ptirodopisu
a zemepisu, cizich jazykl, dvé ucebny ICT spolu s pracovnimi dilnami, Sici, keramickou
dilnou a kuchyinkou umoznuji realizaci Skolnich vzdé€ladvacich programi. V piipadé
pfiznivého pocasi Skola vyuziva sportovni hiiSt€ nedaleké zékladni Skoly a realizace
vzdélavaci oblasti clovék a svét prdce zCasti probihd na Skolou vyuzivaném pozemku
a ve Skolnich sklenicich. Vramci télesné vychovy je vyuzivdna téZ télocvicna
a odpoc¢inkova cvi¢ebna. V hodnoceném obdobi byla opravena fasada, vybudovana
zdvihaci ploSina a tak zaji$tén bezbariérovy ptistup do skoly, tfidy a chodby Skoly byly
noveé vymalované a vkusné vyzdobené pracemi zakd. Ttidy zakd se STMP a TMP byly
pfemistény do 2. patra budovy, které poskytuje dostatek prostoru kmenovym tifidam, ale
1 v aktudlnim Skolnim roce vybavované a zafizované multismyslové relaxa¢ni mistnosti
Snoezelen. Dvé herny urcené k relaxaci a vychovné ¢innosti vyuzivané Skolni druZinou
odpovidaji pozadavklim pfislusného Skolniho vzdélavaciho programu. Vybaveni
je postupné dopliiovano a obnovovano, spotiebni materidl ziskdvan také prostfednictvim
sponzorskych dart.

Skola vyuziva k pfedmétu své Cinnosti nemovity majetek (budova, pozemky), ktery
ma v prondjmu od vlastnika objektu - mésta Louny. Hospodafi s finan¢nimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoc¢tu na piimé vydaje ve vzdélavani, piispévkem na provoz,
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ucelovymi dotacemi (na mimosSkolni akce) od zfizovatele a dal$imi pifijmy ziskanymi
vlastni ¢innosti (Gplata za Skolni druzinu, prondjem). Zapojeni do projektu EU - penize
Skolam, ziskani sponzorskych dard a uspéchy v mensich grantech pomahaji ke zkvalitnéni
podminek vzdélavani.

Rizeni Skoly je funkcni, i ostatni posuzované oblasti jsou na standardni tirovni.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skolni vzdélavaci program — ,Tvofiva 8kola“ je vypracovan v souladu s piilohou
RVP ZV-LMP. Vzdélavaci nabidka ve Skolnim vzdélavacim programu zohlediiuje redlné
podminky a moznosti Skoly.

K 1. 9. 2013 $kola sviij SVP ZV_LMP inovovala, do uéebnich planti zapracovala témata
vztahujici se k dopravni vychové a finanéni gramotnosti. Casovéa dotace v uéebnim planu
souhlasi s pfislusSnym rdmcovym ucebnim planem. Disponibilni hodiny Skola vyuZziva
k posileni vzdélavaci oblasti jazyk a jazykova vychova a pfedméti pracovni vyucovani,
vytvarna vychova, informatika a globalni vychova. Skolni vzdé&lavaci program &kolni
druziny tvofti ptilohu SVP ZV-LMP, obsahuje viechny potiebné naleZitosti. Jeho nabidka
vhodné doplituje vzdélavaci programy zakladniho vzdélavani.

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni §kolu specidlni s motivaénim nazvem ,,Hravéa
Skola® je zpracovan v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro obor vzdélani
zakladni Skola specialni. Vyuka ve specialnich tfidach urcenych pro Zaky se stiedné
t&zkym mentalnim postizenim probiha podle SVP ZSS - 1. dil. Disponibilni hodiny jsou
vyuzity pro posileni matematiky, psani a fecové vychovy. Zaci v5. a 6. ro¢niku
se vzdélavaji podle dobihajiciho vzdélavaciho programu PS.

Ttetim rokem $kola vzdélava zaky s tézkym mentalnim postizenim a vice vadami dle SVP
ZS8S — 1I. dil, v aktudlnim $kolnim roce jsou Zaci 5. ro¢niku vzdélavani dle dobihajiciho
vzdélavaciho programu RP PS. Usp&sné se podaiilo za pomoci sdruzeni Kosti¢ky ziskani
grantovych dotaci, tfida je vybavena fadou kompenzacnich a rehabilitaénich pomtcek.

Vzhledem k zaméfeni Skoly na Zaky se specidlnimi vzdélavacimi pottebami je kladen
diraz na spolupraci se SPZ, ktera spadd do kompetence vychovného poradce.
Informovanost pedagogl je zajiSténa, spoluprace ¢len pedagogického sboru je na velmi
dobré urovni. Kariérové poradenstvi je oblasti, na kterou se vychovny poradce zamétuje
ve vysSich roCnicich Skoly. Zastupce stiednich Skol zve na besedy se Zaky, rodi¢tim
1 zaklim umoznuje individualni konzulta¢ni hodiny.

Reditelka $koly, vychovny poradce, metodik prevence a pedagog tvoii preventivni tym,
ktery teSi vaznéjsi poruSeni Skolniho fadu zakul, jedna srodic¢i, odborem socidlni péce,
podava podnéty na prestupkovou komisi. Kvalitné zpracovand preventivni strategie tvoii
zaklad pro kazdoro¢ni vytvofeni minimalniho preventivniho planu, kterému ptedchazi
vyhodnoceni planu platného v minulém roce. Nej€astéjSimi problémy jsou zaskolactvi,
neomluvené absence, projevy agrese a kradeze. K feSeni napomahé krizovy plan a sankéni
rad, ktery vypracoval preventivni tym. Ucitelé konkretizuji plan prevence socialné
patologickych jevli do ro€nich tfidnich preventivnich aktivit. Plan je rozpracovan podle
mésicnich témat, zaClenén do jednotlivych pfedméti a nendsilnou formou zafazovan
do projektii Skoly. Ucitelé pracuji a pravidelné vyhodnocuji intervenéni préci s zaky,
piijimaji ¢innd opatieni a provadi jejich kontrolu, jsou vytvotena tiidni pravidla chovani,
k dispozici je schranka divéry. Spoluprace se zakonnymi zastupci zaki je na velmi dobré
urovni, komunikaci s rodinami zakid ze socialné znevyhodnéného prostiedi podporuji
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aktivity neziskovych organizaci Néavraty a Romano Jasnica. Mezi dal$i podstatné partnery
patii obCanské sdruzeni Kosticky, méstska policie, méstsky ufad Louny, oddéleni socidlné
pravni ochrany déti, odbor socidlnich véci, pedagogicko-psychologicka poradna, specialné
pedagogické centrum. V ptipad¢ rizikového chovani zakl v aktuélnim Skolnim roce Skola
vyuziva individudlni vychovné plany zakl, které umoznuji zlepsit chovani a jednani zakh
a snizovat neomluvenou nebo skrytou absenci.

Skola dba na vytvafeni a upeviiovani dobrého klimatu, za podpory fungujiciho Zakovského
parlamentu, kdy Zaci pfichazeji s podnéty a navrhy na zlepSeni a zpestieni ¢innosti Skoly.
Podle vyjadfeni cleni preventivniho tymu doSlo k vyraznému zlepSeni po vyhlaSeni
celorocni soutéZe Borci a Hfisnici, kterd se zaméfuje na hodnoceni chovani a spolupraci
zaki. Vzdélavaci proces doplituje fada Skolnich aktivit ve formé projekt, mimoskolnich
zdjmovych krouzkii (sportovni, hudebni, vytvarné, pohybové), na jejichz realizaci ptispiva
mesto Louny, prezentuje se na akcich porddanych zfizovatelem (vystava na zdmku Jimlin),
meéstem nebo jeho organizacemi.

Ve Skolnim roce 2013/2014 se Skola zapojila do programu EkoSkola, je ¢lenem sdruzeni
Tereza. Kvalitné zpracovany ro¢ni plan EVVO je rozdélen na tfi ¢asti podle vzdélavacich
obdobi, rozpracovan jednotlivymi tiidnimi ugiteli a zadlenén do vyuky. Zaci se uéastni
soutézi ve sbéru tfidénych surovin, pomeranfové a citronové kury, pfipravuji se na
celoskolni projekt k recyklovanym materidlim, pomahaji na Ekofarm¢. PFirodovédna
gramotnost je podnécovana, zaci jsou vedeni k poznani pfirodnich procest a zakonitosti,
v ramci pracovnich ¢innosti pracuji na $kolnim pozemku, k dispozici maji i dva skleniky
v aredlu skoly.

V ramci podpory socidlni gramotnosti Skola spolupracuje s nadaci Bariéry, neziskovou
organizaci Navraty, Domovem dtchodcii, Méstskou knihovnou, staciondiem Louny,
Sjednocenou organizaci nevidomych a slabozrakych (dale ,,SONS*), Tyflocentrem
a dalSimi subjekty. Vzajemné aktivity — Kavarna potm¢, Den matek a tematické projektové
dny zajiStuji vybaveni Zdkli dovednostmi potiebnymi pro aktivni zapojeni do Zivota,
poznavani fungovani soucasné spolecnosti, podporuji pfijeti hodnot, na kterych je soucasna
spolecnost budovana a vedou zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem. Vztah ucitelt
k Zdkim podporuje pozitivni rozvoj socidlni gramotnosti, ve Skole panuje oteviena,
pratelska atmosféra.

Ctenaiska gramotnost je systematicky podporovana vramci spoluprice s mistni
knihovnou, ktera pro jednotlivé tfidy pfipravuje vzdélavaci akce tykajici se témat
korespondujicich s vyukou.

Pii hospitacni cinnosti byla pozornost vénovana vSem tfiddm napfi¢ vzdélavacimi
programy. Ve spojenych tiidach 1. stupné vzdélavajicich dle SVP ZV-LMP byl dostatek
prostoru vénovan individualizované ¢innosti, Zaci byli pribézné motivovani, podporovani,
vyuku dopliiovala pozitivni prace s chybou. Na 2. stupni stejného vzdélavaciho programu
prevladala skupinova vyuka se zafazenim samostatné prace zakt. Pouzité metody a formy
prace sméfovaly k naplnéni stanovenych cill. Vyuka byla vedena vécné a odborné
spravné. Hodnoceni ucitele poskytovalo Zakiim zpé&tnou vazbu. V hospitovanych hodinach
bylo vhodnou formou zatazeno vz4jemné hodnoceni Zakt. Ve tfidach panovala pfijemna
atmosféra. Zakiim byla vénovana individualni podpora, popiipadé vyuzita pomoc asistenta
pedagoga. Pfed zahajenim vyuky byl jasné stanoven cil hodiny.

Ve tridach vzdelavajicich zaky se STMP byly uplatinovany specialné pedagogické postupy,
vyuzita prace asistenta pedagoga. Pocet zaki ve tfidich umoziuje individualizovany
pfistup, vyuzita byla prace ve skupinach, vhodné doplnéna frontalni vyukou.



Inspekéni zpriva
Gj.: CSIU-29/14-U

Ceskd §kolni inspekce
Ustecky inspektorat

Utitelka a asistentky pedagoga ve tiidé 7akti vzdélavanych dle II. dilu SVP ZSS vytvaieji
ptiznivé podminky pro vzd€lavani v této tiid€, vyuzivaji kompenzacni pomucky (4 tablety
ziskané od darcii z dotaniho grantu, polohovaci prosttedky) a podpirné aktivity
(vjemovou terapii, muzikoterapii).

Priubéh vzdélavani odpovida zaméieni Skoly, je vhodné dopliiovin Sirokou nabidkou
zajmovych aktivit a projektovych dnii.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Pedagogicti pracovnici ve svych predmétech prabézné hodnoti vysledky a pokrok
jednotlivych zaka, vzdjemna diskuse probihd na zasedani deseti pfedmétovych komisi,
které jsou stanoveny pro jednotlivé vzdélavaci oblasti a setkavaji se Styfikrat roéné. Skola
zjistuje a pravidelné¢ vyhodnocuje vysledky vzdélavani a zvefejnuje je ve vyrocnich
zpravach. VétSina zakl prospiva (64%), nemalou skupinu tvoii zdci s vyznamenanim
(34%). Vedeni skoly analyzuje vysledky vzdélavani apfijima opatfeni ke zlepSeni
celkovych vysledkli Skoly. Ucitelé si tvofi pro ziskavani podkladi pro hodnoceni své
vlastni testy, popf. vyuzivaji testy zuclebnic a pracovnich seSiti. Ve Skolnim roce
2012/2013 se Skola iniciativné zapojila do externiho testovani NIQES pro 5. a 9. ro¢nik
a dosahla kvalitnich vysledkt — 76 % tuspé&snosti. Zaci se zapojuji do soutézi a dosahuji
dobrych vysledkli v tanecnich, sportovnich i vytvarnych aktivitich. Ve Skolnim roce
2012/2013 nebyl v ramci vzdélavani dle SVP ZSS — 1. dil. hodnocen povinny piedmét
fecova vychova, coz je v rozporu s platnymi pravnimi predpisy.

VétSina vychazejicich zdki odchazi na stfedni Skoly s dvou a tfiletymi obory vzdélani,
jejich UspéSnost a uplatnéni Skola dale systematicky nesleduje. O jejich pokraovani
v dal$im vzdé€lavani se dozvida z neformalnich setkavani s byvalymi zaky.

Hodnoceni povinnych piedméti vzdélavaciho programu SVP ZSS — I. dil je tieba uvést
do souladu dle piislusného ramcového vzdélavaciho programu a platnych pravnich
Ppredpisii.

Zavéry
a) Pozitiva vySe hodnocenych oblasti:
Pozitivni Skolni klima vypovida o kvalitnim rizeni v oblasti vedeni lidi a persondalni praci.

Skola ma funkcné nastaveny systém prevence socialné patologickych jevi. Ve Skolni
preventivni strategii jsou stanoveny ucinné postupy zamerené na rFeSeni aktudlnich
problémii a rizikového chovani Zaku, vytvari podminky pro bezpecné prostredi.

Odborna kvalifikovanost je na velmi dobré urovni, DVPP zaméreno v souladu se strategii
Skoly na vzdelavani ve specialné pedagogickych okruzich a rozvoj ctenarské a matematicke
gramotnosti.

Koncepcni vyuziti projekti a grantu vede ke zvySeni kvality vzdélavani zaméreného
na individuadlni potreby Zaku

b) Nedostatky zjisténé pii inspekcéni Cinnosti:

Hodnoceni povinnych predmeétii ve Skolnich vzdélavacich programech neodpovida platnym
pravnim predpisum.
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¢) Navrhy na zlepSeni stavu:

Zameérit se na kvalifikovanost v oblastech specializacnich cinnosti, zejména na studium
pro koordinatora Skolnich vzdélavacich programii.

Sjednotit hodnoceni povinnych predmétit uvedenych ve Skolnich vzdélavacich programech.
d) Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech:

Materialni rozvoj Skoly, zejména diky ucasti v projektech zajistujicich Skole kvalitni
vybaveni specialnimi ucebnimi pomiickami, svedci o kvalitnim vedeni Skoly v oblasti
projektové cinnosti.

Ceska 3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona poZaduje do 30 dnii
prijeti opati‘eni k prevenci zjisténych nedostatki podle Zavéri pismene b) a zaslani
Zpravy o prevenci.

Zpravu za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, W. Churchilla 6/1348, Mgr. Martina
Vlachova, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové schrinky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Uplné znéni zfizovaci listiny C.J. 47/2001 Specialni zakladni §kola, Louny, Podébradova
640, prispévkova organizace, s u€innosti od 20. ¢ervna (ze dne 4. ledna 2013)

2. Dodatek ¢. 23 ke Ziizovaci listing C.J. 47/2001 piispévkové organizace Usteckého kraje
Specialni zdkladni Skola, Louny, Podébradova 640, s u€innosti od 1. ¢ervna 2013 (ze dne
29. bfezna 2013)

3. Jmenovaci list Rady Usteckého kraje pro feditelku piispévkové organizace Usteckého
kraje: Specialni zdkladni Skola, Louny, Pod¢bradova 640, piispévkova organizace
s u€innosti od 1. prosince 2010, ze dne 15. listopadu 2010

4. Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankach MSMT
http://www.msmt.cz dne 18. 12. 2013)

5.Rozhodnuti Krajského tufadu Usteckého kraje, &. j. 1902/SMT/2012/3, ze dne
16.5.2012

6.Rozhodnuti MSMT ve véci zmény zapisu do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni,
¢.j. 8489/2011-25, s ucinnosti od 20. 4. 2011

7. Zadost o souhlas se zfizenim mista asistenta pedagoga pro zaky se zdravotnim postizenim
pro skolni rok 2012/2013, 2013/2014

8. Souhlas Krajského ufadu se zfizenim mista asistenta pedagoga pro Zéky se zdravotnim
postizenim ze dne 8. 6. 2012, (¢.j. 2573/SMT/2012)

9. Souhlas Krajského ufadu se zfizenim mista asistenta pedagoga pro Zaky se zdravotnim
postizenim ze dne 8. 6. 2012, (¢.j. 3174/SMT/2012)

10. Souhlas Krajského ufadu se zfizenim mista asistenta pedagoga pro Zaky se zdravotnim
postizenim ze dne 8. 6. 2012, (¢.j. 2584/SMT/2012)

11. Souhlas Krajského Utadu se ziizenim 1 mista asistenta pedagoga a pokracovanim 3 mist
asistentl pedagoga pro zdky se zdravotnim postizenim ze dne 2. 7. 2013
(¢.j. 1523/SMT/2013)

12. Vyro¢ni zpravy za skolni roky 2011/2012 a 2012/2013
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13. Skolni ¥ad platny od 1. 9. 2012, od 2. 9. 2013

14. Organizacni fad (s platnosti od 1. 9. 2012)

15. Organizacni fad (s platnosti od 1. 9. 2013)

16. Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a tikoly v obdobi 2012 — 2015 z 1. 9. 2012
17. Dlouhodoby zamér koncepce Skoly (s platnosti od 1. 9. 2013)

18. Prace zakd, sesity a Zakovské knizky — vzorek

19. Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014 do data
kontroly

20. Zapisy z provoznich porad — $kolni roky 2012/2013, 2013/2014

21. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014 - vzorek
22. Ttidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014 - vzorek
23. Katalogové listy zakt Specialni ZS - vzorek

24. Vypis ze Skolni matriky k datu inspek¢ni ¢innosti

25.Dokumentace tykajici se zafazeni zakli do specidlni tfidy (Doporuceni a zpravy
Skolskych poradenskych zafizeni a Rozhodnuti o pfevedeni do vzdélavaciho programu
pro zaky se zdravotnim postiZenim)

26.Plan environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty pro Skolni rok 2013/2014
(z1.9.2013)

27.Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani upraveny pro Zaky s lehkym
mentalnim postizenim ,,Tvofiva Skola® s piilohou Skolnim vzdélavacim programem
Skolni druZiny (Upravy k 1. 9. 2013)

28.Skolni vzdé&lavaci program ,Hrava $kola® pro vzd&lavani zakt se stfedné tézkym
mentalnim postiZzenim a vzdélavani zaka s t€Zkym mentalnim postiZenim a soub&znym
postizenim vice vadami (platny od 1. 9. 2011)

29. Plan vychovného poradenstvi na Skolni rok 2012/2013 (ze dne 21. 9. 2012)

30. Plan vychovného poradenstvi na Skolni rok 2013/2014

31. Individudlni vychovné plany zaka 2013/2014

32.Dlouhodoba strategie prevence RCH ve Specidlni zakladni Skole Louny
(ze dne 10. 9. 2012)

33. Kvantitativni hodnoceni MPP (ze dne 30. 9. 2013)
34. Krizovy plan pii feSeni vyskytu SPJ ve Skole (bez datace)
35. Program proti Sikanovani (bez datace)

36. Minimalni preventivni program Specialni Skoly v Lounech pro $kolni rok 2013/2014 ze
dne 30.9.2013

37.Plany preventivnich aktivit a ¢innosti jednotlivych ro¢nikl (pro Skolni rok 2012/2013
a2013/2014)

38. Zaznamy pohovort s rodici

39. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych krajem, ¢ast A (ze dne 18. 1. 2013)
40. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2012 (ze dne 28. 1. 2013)

41. Zaznamy z jednani Skolské rady ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014

42. Celoro¢ni plan Skolni druZiny na Skolni rok 2012/2013, 2013/2014
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43. Zaznamy o praci v zajmovych ttvarech ve skolnim roce 2013/2014

44. Vysledky dotaznikového Setfeni — sebehodnoceni pedagogickych pracovnikil
45. Vysledky dotaznikového Setieni k autoevaluaci Skoly — zdkonni zastupci a Zaci
46. Vlastni hodnoceni Skoly za obdobi 1. 9. 2010 — 30. 6. 2013

47. Zaznamy z jednani pfedmétovych komisi za Skolni rok 2012/2013, 2013/2014
48. Koncepce skoly C. j. 2125/2011

49. Hospitaéni zaméry a zaznamy z hospitacni ¢innosti pro Skolni roky 2012/2013,
2013/2014

50. Kniha trazi vedena od 1. 9. 2012

51. Personalni dokumentace platna ve Skolnim roce 2013/2014

52. Uvazky ugiteltt ve $kolnim roce 2013/2014

53. Rozvrhy hodin jednotlivych tfid platné ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014
54. Rozpis dozorid ve Skolnim roce 2013/2014

55.Plan DVPP na skolni rok 2013/2014

56. Ptehled dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, obdobi 2012/2013

57. Seznam zamé&stnanci platny k 8. 1. 2014
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Martina Vlachova, Skolni inspektorka, v.r.
Mgr. Stanislava Kudrmannova, skolni inspektorka, v.r.

Mgr. Marta Madérova, Skolni inspektorka, v.r.

Usti nad Labem, 7. 2. 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Be. Venuse Svobodova, feditelka skoly, v.r.

Louny.19. 2. 2014
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Piipominky Feditelky Skoly:

3.3.2014 Pfipominky nebyly podény.
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