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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zédkladni
Skolou podle ptislusného Skolniho vzd€lavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. b)
zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a pfisluSnym ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti a Zzakd, o Cinnosti Skoly, sledovani
a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

Zakladni skola Vyskov, Moravkova 40 (déle jen ,,skola*) je ptispévkovou organizaci zfizenou
Me¢éstem Vyskov, Masarykovo nameésti 1, 682 01 Vyskov (déle jen ,,zfizovatel”). Vykonava
¢innost zakladni $koly (dale jen ,,ZS“) s nejvysim povolenym podtem 540 zaki, $kolni
druziny (dale jen ,,SD%) s nejvyssim povolenym poétem 50 udastnikii a $kolni jidelny (dale
jen ,,SJ“) s nejvyssim povolenym poétem 450 stravovanych. Skola se zaméfuje na vzdélavani
zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale jen ,,SVP*). Od 1. zafi 2002 byly na Skole
ziizeny vedle béznych tfid i specializované tfidy pro Zdky se specifickymi vyvojovymi
poruchami uceni v 6., 7., 8 a 9. roniku. Kromé toho jsou Zici se SVP individudlné
integrovani v béznych ttidach. Ve sledovaném obdobi Skolnich roktt 2005/2006 az 2008/2009
se celkovy pocet zakl postupné mirn€ zvysoval. V dobé inspekce navstévovalo skolu v 18
ttidach prvniho az devatého ro¢niku 326 zaki.



Ve $kolnim roce 2008/2009 probihd vyuka v 1., 2., 6., a 7. ro¢niku podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani s motivaénim nazvem Skola dilnou
moudrosti a lidskosti. V ostatnich ro¢nicich dobiha vzdélavaci program Zdkladni skola, ¢j.
16 847/96-2 aktualizovany v souladu se Zménou ucebnich pland vzdélavacich programi
zakladniho vzdélavani. Vzdy v jedné tiid€ 8. a 9. ro¢niku je realizovana rozSifena vyuka
informatiky a vypocetni techniky. Ve dvou oddélenich SD je zapsano 50 zakd, jeji ¢innost se
tidi Skolnim vzdélavacim programem skolni druziny Barevné kulicky.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola ve sledovaném obdobi let 2006 az 2008 hospodaiila zejména s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale jen ,,SR*), tj. s dotacemi na pifimé néklady na
vzdélavani a s pfispévky na provoz od zfizovatele.

V roce 2006 byly skole poskytnuty z MSMT CR dvé uéelové dotace - v ramci projektu
,.Uprava vzdélavacich programii 7. ro¢nikii kol sméfujicich k rozvoji kli¢ovych kompetenci
zaki (HODINA)“ dotace vevySi 28770 K& avradmeci Statni informacni politiky
ve vzdélavani (dale jen ,,SIPVZ®) dotace ve vysi 65 800 K¢, kterou Skola plné vycerpala
na neinvesti¢ni vydaje na informaéni a komunika¢ni technologie (dale jen ,,JCT*), vzdélavani
pedagogickych pracovnikil, nakup uéebnich pomticek a sluZeb v této oblasti. Skola ziskala
v tomto roce také investicni prostfedky, a to 500 000 K¢ od Mésta Vyskova, urcené na
rekonstrukci WC divek a Zen a traktu té€locviény a 30 000 K¢ od Nadace Gymnézia Vyskov,
které byly pouZity na pofizeni interaktivni tabule. Déle $kola dostala od Gfadu prace dotaci ve
vysi 60 000 K¢, ze které vycerpala 1 029 K¢.

Dotace v ramci SIPVZ na rok 2007, kterou Skola obdrzela ve vysi 15 000 K¢, byla plné
pouZita na ¢astecnou uhradu rozs§ifeni uzivatelskych licenci a na thradu pfipojeni k internetu.
Na projekt ,,Podpora ¢innosti $kolniho metodika prevence a vytvaieni pozitivniho socidlniho
klimatu na zékladni Skole“, schvaleny Radou Jihomoravského kraje, ziskala Skola ucelovou
dotaci MSMT CR uréenou na vybrané projekty Programu I na podporu aktivit v oblasti
prevence socidlné patologickych jevli u déti a mladeze v plsobnosti resortu, ve vysi 43 000
K¢, kterou pouzila k vybaveni pracovniho zazemi pro Skolnitho metodika a na odmény
za metodické vedeni a pfipravu materialti k projektu.

Neinvesti¢ni finan¢ni prostiedky, ziskané na realizaci projektu ,,E-learning na zakladni Skole*
z prostfedklt Mésta Vyskov ve vysi 50 000 K¢ a na projekt ,,E-learning jako vyspéla metoda
vytvareni komunikativni kompetence u zaki zédkladni $koly* od komunitni nadace pro védéni,
uméni a civilizaci Tfi Brany ve vysi 30 000 K¢, byly pouZzity na vybaveni pocitatovych
pracoviSt, na ndkup hardwaru, softwaru, instalace a Skoleni pro ucitele i Zaky. Na pokryti
naklada tohoto projektu se spolupodilela také spole¢nost AC Vyskov.

V roce 2008 byly skole zMSMT CR pfidéleny tgelové finanéni prosttedky ve vysi
88 000 K&, urcené nazvySeni nendrokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace. Tyto
finan¢éni prostiedky byly podle stanovenych kriterii plné pouzity na odmény pedagogii
a na piislusné zdkonné odvody. Skola nasledné zpracovala a piedala fadné podklady pro
zuctovani uvedenych dotaci se SR. Na zdkladé vyhldSen¢ho programu ,,3. A Investicni
podpora environmentalné Setrnych zplisobl vytapéni a piipravy teplé vody ve Skolstvi®
Statniho fondu Zivotniho prostiedi CR ziskala §kola vtomto roce z fondu investi¢ni
prostiedky na projekt ,,Realizace solarniho systému pro ohfev TV na ZS Vyskov, Moravkova
40, Vyskov, okres Vyskov, kraj Jihomoravsky“ ve vysi 591 020 K¢&. Ztizovatel poskytl
na pokryti investi¢nich ndkladd této akce financni prostfedky ve vysi 165 000 K¢&. Z rozpoctu
ziizovatele Skola dale obdrzela ti¢elovou neinvesti¢ni dotaci uréenou na opravu WC v hlavni
budové 3koly a socialniho zafizeni v traktu SD ve vysi 200 000 K& Na grantové téma



,,EVVO — environmentélni vzdélavani, vychova a osvéta® zpracovala skola projekt ,,Nau¢me
se zit spolu navzijem i v souladu s pfirodou®. Finan¢ni prostfedky, které na néj ziskala
ve vysi 23 000 K¢, téméf pln€ vycerpala na adaptacni pobyt zaki 6. ro¢niku ve Viesovicich.
Skola vynaloZila ve sledovaném obdobi v souladu s potiebami vyuky celkem cca 591 700 K¢&
na zlepSovani podminek pro vyuzivani ICT (z toho na pofizeni prostiedkd ICT 506 300 K¢,
na potizeni softwaru 54 800 K¢ a sluzby souvisejici s podporou ICT 30 600 K¢). Jako zdroje
financovani vyuZila prostfedky z ostatnich neinvesti¢nich vydaji v rdmci pfimych nakladf na
vzdélavani ve vysi cca 275 000 K¢&. Ostatni prostiedky byly poskytnuté v ramci rozvojovych
projektt, dale od zfizovatele a dary sponzord.

Dotace poskytnuté ze SR Cinily ve sledovaném obdobi cca 75 % celkovych rocnich
neinvesti¢nich vydajl vynalozenych $kolou na hlavni ¢innost (v roce 2006 cca 15 101 tis. K¢,
v roce 2007 cca 16 606 tis. K¢ a vroce 2008 cca 18 364 tis. K¢). Poskytnuté finanéni
prostiedky urcené na piimé naklady na vzdélavani mély ve sledovaném obdobi stoupajici
tendenci, a to i vzhledem k poctu zakt Skoly (315 zakt v roce 2006, 330 zaka v roce 2007
a 326 zaka v roce 2008).

Néklady na platy, ostatni osobni naklady, pfislusné zakonné odvody, naklady na ucebnice
a ucebni pomicky a na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl byly témét v plné vysi
hrazeny z prostfedkli SR.

Udrzbu budovy $koly, jeji vybavovani a provozni naklady $kola fe$i ve spolupraci
se zfizovatelem, ktery je k jejim potfebam velmi vstticny. Ve sledovaném obdobi tii let byly
mimo jiz uvedené akce ve Skole provedeny rekonstrukce hlavniho vstupu a boc¢niho vstupu
do druziny a jidelny $koly, socialniho zatizeni ZS. Dale ve $kole probihala postupna vyména
Skolniho nabytku a osvétleni ve tfidach, renovace uc¢eben (podlahy, vestavéné skiin€), obnova
antuky na Skolnim hfisti, byly pofizeny sit¢ do oken Skolni kuchyné, elektricka pec do ateliéru
vytvarné vychovy.

Dary, finan¢ni (napt. 10 000 K¢ na vybaveni kuchynky pro zaky, 15 000 K¢ na ozvucovaci
aparaturu, 15000 K¢ na keramickou pec) i vécné (stoly pro stolni tenis, pocita¢, DVD
ptehravac), které Skola ve sledovaném obdobi ziskala, byly poskytnuty zftad rodicu,
podnikatelskych subjektl, obanského sdruzeni ¢i Mésta Vyskova.

Na tvorbé zlepSen¢ho hospodaiského vysledku skoly se podilel i vysledek zhospodaiské
¢innosti, v ramci které Skola pronajimala Skolni bufet, travnaté i viceucelové htisté, télocvicnu
a zajiStovala také stravovani cizich stravniku.

Vyse finan¢nich prostiedk, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodatrila, zarucovala
pokryti vSech potieb realizovanych vzdélavacich programu.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola vytvaii v souladu s platnou legislativou vem Zakaim podminky pro rovny pfistup ke
vzdélavani, pfi pfijimani ke vzdélavani a pii prestupech z jinych Skol jsou dodrzovéana
vSechna zdkonna ustanoveni. O vzdélavaci nabidce a o postupu pii pfijimani zaka Skola
informuje vhodnym zpisobem.

Pedagogiim se daii vytvaret atmosférou vstficnou k potfebam zakt se SVP. Na zakladé
zadosti rodict a doporuceni Skolského poradenského zatizeni je v letoSnim Skolnim roce
vzdélavano ve specidlnich tfidach celkem 56 Zakl. Snahou Skoly je zabezpecit jim
odpovidajici péci po celou dobu skolni dochdzky. Tito zici jsou vyufovani podle
odpovidajicich vzd¢lavacich dokumenti pro zékladni vzdélavani, ucebni plany jsou
ptizptisobené jejich vzdélavacim potfebam. Individudlné integrovanych zaka je ve Skole



evidovano 8, ztoho dva Zici s lehkou mentalni retardaci, jedna zdkyné se sluchovym
postizenim a jedna zadkyné s postizenim télesnym. Ve sledované vyuce byla témto zakim
poskytovana odpovidajici podpora a respektovany jejich vzdélavaci potieby. Schvalené
individualni vzdélavaci plany odpovidaji doporu¢enim poradenskych pracovist’ a jsou v praxi
realizované. Skola v soudasné dobé neeviduje 7adného Zaka nadaného, velkou pozornost
vénuje zakiim talentovanym, které motivuje k zapojeni do ptredmétovych olympiad, soutézi se
sportovnim a uméleckym zaméfenim, umoznuje jim rozvijet jejich nadani v fadé zajmovych
utvard.

Na 8kole je zfizeno Skolni poradenské pracovisté, které se zabyva vychovnym poradenstvim
v oblasti specialni pedagogiky, kariérnim poradenstvim, prevenci socialn¢ patologickych jevi
a poradenstvim v oblasti psychologie. Jeho ¢innost je kvalitné persondlné zajiSténa, dvé
vychovné poradkyné, asistentka pedagoga i specidlni pedagogové poskytuji poradenstvi nejen
zakitim, ale 1 ostatnim vyucujicim a rodicim. Spole¢né s vyucujicimi identifikuji Zaky s riziky
neuspésnosti ve vzdélavani a zajistuje jim nasledné adekvatni podporu. Efektivni a funkéni je
1 spoluprace se skolskymi poradenskymi zafizenimi, kterd pftispiva ke zkvalitiovani péce
o zdky se SVP. Predseda Skolské rady hodnoti spolupraci Skoly, vychovnych poradcii
a zejména asistentky pedagoga jako vysoce nadstandardni. Vstiicnym jedndnim a pfistupem
vSech pedagogickych pracovnikli, materidlnim vybavenim ucebny pro Zékyni sluchové
postizenou, piikladnou péci o integrované zéky, vybornou komunikaci s rodi¢i a v neposledni
fad¢ i vytvafenim piiznivého socidlniho klimatu v Zdkovskych kolektivech s integrovanymi
zaky, poskytuje skola ptikladnou podporu nad rdmec svych povinnosti.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm jejiho zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni.

Realizovany Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani , Skola dilnou moudrosti
a lidskosti“ (dale jen ,,SVP*) se zaméfuje na naplnéni cili zakladniho vzdélavani a viestranny
rozvoj osobnosti zaka. Dlraz klade na zvladnuti komunikace v cizim jazyce a schopnost
pracovat s informacnimi a komunikacnimi technologiemi, zna¢nou pozornost vénuje
vzdélavani zaka se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni. Dokument dodrzuje strukturu
stanovenou Rédmcovym vzdé€lavacim programem pro zakladni vzdélavani (dale jen ,,RVP
ZV*) a obsahuje vSechny podstatné tdaje. Vyraznou ptednosti programu je zaclenéni
dlouhodobych vyukovych projektl (Obcan, Zdravé zuby). Nejsou v ném vsak dostatecné
vymezeny vSechny naleZitosti realizace prifezovych témat, v charakteristikach povinnych
vyucovacich pfedméti nejsou vzdy spravné formulované vychovné a vzdé€lavaci strategie
(postupy ucitell vedouci k formovani klicovych kompetenci). Charakteristiky a vzdélavaci
obsah volitelnych a nepovinnych predméti jsou uvedeny jen velmi obecné a vyzaduji
konkretizaci. V oblasti vlastniho hodnoceni Skoly jsou uvedeny jen hodnocené oblasti, chybi
cile, kritéria a casové rozvrzeni autoevaluacni Cinnosti. Z téchto divodii je vzdélavaci
program v ¢astecném souladu s principy a zdsadami RVP ZV a vyzaduje dopracovani.

Z hlediska obsahu kvalitné zpracovany vzdélavaci program skolni druZiny sv€d¢i o tom, Ze
zajmové vzdélavani je plnohodnotnou soucésti Cinnosti Skoly a Ze je mu vénovand
odpovidajici pozornost.

Dlouhodobé cile a strategické zaméry $koly jsou zpracované ve SVP i v Koncepci rozvoje
Skoly, kterou feditelka vypracovala v souvislosti se svym nastupem do funkce. Stanovené cile
a zamé&ry jsou v souladu s celostatnimi a krajskymi prioritami rozvoje vzdélavaci soustavy
a reflektuji probihajici kurikularni reformu. Sama koncepce se vSak vice zabyva zlepSovanim
materidlnich a persondlnich podminek vyuky a organizacnimi zéaleZitostmi nez samotnym
pribéhem vzdélavani a jeho obsahem, coZz je jistou rezervou z hlediska postupného
napliiovani SVP a daliiho zkvalitiovani vychovy a vzdélavani. Stanovené cile se daii



postupné realizovat diky promyslené delegaci pravomoci, funkénimu plénovani a fizeni.
Podrobn¢ a obsahle zpracované vlastni hodnoceni Skoly vychazi z dikladné analyzy
aktualniho stavu, jeho pfednosti je vyuziti fady hodnoticich nastroji a zapojeni rodici i vSech
pedagogii do evaluacni Cinnosti. V fad¢ oblasti se vSak omezuje jen na konstatovani stavu,
chybi jasnd formulace zavérli a opatieni, kterd maji vést ke zlepSeni pribéhu a vysledka
vzdélavani.

Reditelka $koly je ve funkci od biezna 2008 a spliiuje viechny zdkonem stanovené pozadavky
pro jeji vykon. Povinnosti stanovené $kolskym zdkonem plni. Svym pozitivnim vystupovanim
vytvaii na pracovisti vstiicné vztahy a celkové pfiznivou atmosféru, prosazuje participacni
styl tizeni. V Organizacnim radu a souvisejicich néplnich prace vymezila jasnou a prehlednou
strukturu fizeni, stanovila kompetence a odpovédnost jednotlivych pedagogickych
pracovnikl. Préaci Skoly koordinuje a tidi prostiednictvim pracovnich porad SirSiho vedeni
a jednani pedagogické rady, kterd plni funkci poradniho organu feditelky. Kontrolni ¢innost
vedeni Skoly se zamétuje kromé oblasti bézného provozu, Gplnosti a spravnosti pedagogické
dokumentace predeviim na realizaci SVP, dostateénd pozornost je vénovana procesu
individualizace vzdélavani a otdzkam podpory uspéSnosti zaka.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vyuku zajistuje pomérné stabilizovany a vékové rliznorody pedagogicky sbor, kvalitné jsou
zajistény 1 poradenské a metodické funkce. Z 29 pedagogickych pracovnikil jich 26 spliuje
pozadavek odborné kvalifikace pro piimou pedagogickou Ccinnost, kterou vykonavaji.
Vzhledem k poctu specialnich tfid pro Zaky s vyvojovymi poruchami uceni $kola v soucasné
dob& nemé dostatecny pocet uciteld, kteti absolvovali studium specialni pedagogiky. Béhem
hospita¢ni ¢innosti v§ak nebylo zaznamenano, ze by tato skute¢nost méla na negativni vliv na
pribéh vzdélavani v téchto tfidach. Vedeni Skoly znamd persondlni rizika sleduje
a vyhodnocuje, tivazky ptid€luje uvazlivé vzhledem k potiebam Skoly, kvalifikaci a praxi
pedagogil. Plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki (déle jen ,,DVPP*) zohlediiuje
probihajici Skolskou reformu a reaguje na potieby i profilaci Skoly. Dva nekvalifikovani
ucitelé si dopliuji vzdélani vysokosSkolskym studiem. Pfevdzna vétSina pedagogi ma
odpovidajici znalosti v oblasti ICT, které jim umoznuji efektivné vyuZivat technologie ve
vzdélavani.

Skola podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zakti a odpovédné se zabyva
problematikou bezpe€nosti a ochrany zdravi zakl, k jejimuz zajiSténi vytvari patficné
podminky. Kvalitné¢ zpracovana preventivni strategie a pfijimani vhodnych opatfeni umoziuje
Skole predchazet vzniku socidlné patologickych jevi. Pozitivnim prvkem prevence je nejen
osvéta a poradenstvi pro zaky i rodice, ale také dostatecnd nabidka volnocasovych aktivit.
jeva spolupracuje Skolni metodik prevence spolecné svedenim Skoly a vychovnymi
poradkynémi pfi jejich feSeni srodi¢i a podle potifeby i1 s dalSimi pfisluSnymi organy
a institucemi. Obecnd pravidla zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi jsou zpracovana
v ustanovenich Skolniho fadu, se kterym byli vSichni Zaci prokazatelné sezndmeni. V priabéhu
vzdélavani a pii s nim souvisejicich ¢innostech jsou jim k této problematice poskytovany
potiebné informace. Dozor pedagogickych pracovnikii nad zdky je konkrétné stanoven
a v pribéhu dne byl v dobé inspekce fadné zabezpecovan. Pro efektivni vyuziti volného ¢asu
v dobé¢ prestavek vytvortila Skola vhodné podminky ziizenim relaxacnich koutkl. Z ptisluSné
dokumentace vyplyva, ze pocet Skolnich irazli zaki mé v poslednich dvou skolnich letech
skuteCnosti, ze Skola peclivé eviduje v knize Grazi i veSkerd drobnd poranéni. Pocet
registrovanych urazl ptrepocteny na 100 zakl se pohybuje od 5 do necelych 9 %. Vétsina



tiraztl vznika pfi sportovnich &innostech v priibéhu vzdélavani. Urazovost zaki je kazdoro¢né
vyhodnocovana, ale k jejimu sniZeni nebylo Skolou dokladovano pfijeti ucinnéjsich opatieni.
Skola ma v soucasnosti ke vzd&lavani zakil velmi dobré prostorové a materialni podminky,
které uceln¢ vyuziva. Cil zdokonalovat materialni i technické podminek, vytvofit odpovidajici
pfedpoklady pro moderni vzdélavani v souladu se zaméfenim Skoly a zefektivnit proces
vzdelavani, se postupné dafi napliovat. Pfiznivéa atmosféra Skoly, vysoce estetické a podnétné
vnitini prostfedi spole¢né¢ s piikladnym motivacné upravenym interiérem vSech uceben
a Skolnich prostor pozitivné ovliviiuje podminky vzdélavani a kladn€ piisobi na rozvoj
osobnosti zakd. Kmenové ufebny vyuzivané ke vzdélavani prochdzi postupné tpravami
(vyména osvétleni, podlah, malovani, vymeéna lavic). Zrekonstruované tfidy jsou vybaveny
vhodnym zakovskym nébytkem, didaktickou a audiovizualni technikou i nazornymi ucebnimi
pomickami. Ve tfidach 1. stupné je vhodné vyclenén a zafizen prostor pro relaxaci zaktl. Pro
vyuku zéka se SVP 8kola vyuziva specidlni ucebni pomicky a materidly. Odborné ucebny
jsou zfizeny téméf pro vSechny predméty véetné vychovnych a jsou ucelné vyuzivany nejen
pfi vzdélavani, ale také vradmci zdjmové cCinnosti. Pfimo v budové Skoly mohou Zaci
bezplatné vyuzivat pobocku méstské knihovny. Kvalitni podminky pro vSestranné vzdélavaci
aktivity vytvaii rozsahly sportovni aredl, cviéna kuchyné, vytvarny ateliér, dilny a Skolni
zahradu s ekologickou u¢ebnou. Skola je velmi dobfe vybavena prostfedky informaénich
a komunikacnich technologii (4 dataprojektory, 2 interaktivni tabule, Skolni sit’ tvofena 25
zakovskymi pocitaci s pfistupem na internet). Pocitace maji zaci béZzné k dispozici 1 na
chodbéch, tuto moZnost vyuzivaji pii pfipravé a vyuku nebo pro vyhleddvani informaci.
Vybaveni ucebnicemi a ucebnimi pomtckami je na standardni Urovni. Soucasné celkové
standardni materialni podminky umoznuji realizaci Skolnich vzdélavacich programi.

Partnerstvi

Skola velmi dobfe spolupracuje se ziizovatelem, ktery se podili na trvalém zlep$ovani
materidlnitho vybaveni. Funkéni je také spoluprdce se Skolskou radou, ktera v souladu
s platnou legislativou projednava zéasadni pedagogické dokumenty, koncepcni zdméry vSak
vyrazné neovliviiuje. Oteviend komunikace, vzdjemna informovanost a spoluprace se
zakonnymi zéstupci zaki pomahd Skole ziskat zpétnou vazbu a pfizplisobovat vzdélavaci
nabidku z4jm@im a potfebam z4akd. Obcanské sdruzeni pri ZS Mordvkova, ve kterém plisobi
pfevazné rodice zaki, se podili na zajistovani mimoskolnich kulturnich a sportovnich aktivit
a pomaha zlepSovat materidlni podminky vyuky. Vyraznym piinosem pro ¢innost Skoly je
spoluprace se sdruzenim PIAFA ve Vyskové, které tradi¢né organizuje pro zaky 6. ro¢niki
canisterapii. Terapeutické lekce pomdhaji Zakiim naucit se vzajemné toleranci a upevnit
pozitivni vztahy v nové vznikajicich tfidnich kolektivech Efektivni spoluprace se Skolskymi
poradenskymi zatizenimi, zejména Pedagogicko-psychologickou poradnou Vyskov (déle jen
,,PPP), Specidlnim pedagogickym centrem Brno, umoziuje zkvalitiiovat péci o Zaky se SVP.
V oblasti vychovného poradenstvi Skola rozviji vSestrannou spolupraci s organy socidlné
pravni ochrany déti a mladeZe, stfednimi $kolami, mistnimi podniky a firmami i s Ufadem
prace ve VySkové.

Prubéh vzdélavani

Vzdélavani je organizovano v souladu s piislusnymi ustanovenimi kolskych predpisi. Skola
napliuje ucebni plany realizovanych vzdélavacich programi konkrétn€ rozpracované
vrozvrhu hodin, ktery respektuje psychohygienické zisady. Organizace vzdélavani je
stanovena v zavislosti na persondlnich, materidlnich a finan¢nich podminkach Skoly
a respektuje potfeby zakl i jejich zdkonnych zastupct. Pocty zakil ve tfidach a skupinich
odpovidaji pravnim predpisim. Ve dvou specidlnich tfidach je na zakladé vyjimky povolené
zfizovatelem zafazeno 15 Zakd. Ze sledované vyuky vyplyva, Ze tato skute¢nost nema
negativni vliv na kvalitu vzdélavani.



Ptiznivéa pracovni atmosféra pozorovand v hospitovanych hodinach byla navozena vstiicnym
a tolerantnim pfistupem pedagogi k Zzaktm, jejich pfirozenou autoritou, vzajemnym
respektem a oboustrannou otevienou komunikaci. V pribéhu vyucovaci hodiny respektovali
zaci stanovena pravidla chovani, reagovali pfirozené, ke spoluzdkiim s individudlni odliSnosti
ptistupovali tolerantné a v ptipadé potieby si vzdjemné pomahali. Vysledkem promyslené
organizace vyucovani, vhodné zvolenych forem a metod prace byl aktivni pfistup zaka
k ¢innostem ve vétSin€ sledovanych hodin. Vzdélavani mélo klidny nestresujici pribeh,
vyvazen¢ vném byly uplatiovany frontalni, kooperativni i1 individualizované formy.
Skupinovéd prace pozitivné ovliviiovala osvojovani si potifebnych klicovych kompetenci
(spolupracovat, spolurozhodovat, fteSit problémy, tolerovat nézor druhého). Spole¢né
provedena kontrola a motiva¢ni hodnoceni, ptipadné provedend klasifikace poskytly zdkim
okamzZitou zpétnou vazbu o urovni jejich prace. Individualizovana vyuka, zejména v piipadé
individudlné integrovanych zaki, pfispivala k podpotfe vzdélavani s ohledem na individualni
pfedpoklady téchto zakh. Pii frontdlnim zplsobu vzdélavani byly vhodné stfidany rtzné
spolecné ¢i samostatné Cinnosti, ozivené v nékterych piipadech pohybovymi aktivitami.
Nézorné pomicky a didakticka technika véetné ICT byly v pribéhu vzdélavani vyuzivany
uceln¢, slouzily k prezentaci u€iva i k samostatné praci zaku.

Sledované vyucovaci hodiny na I. stupni mély pfevdzn€ Cinnostni charakter, byly v nich
aplikovany metody prace charakteristické pro tvofivou Skolu, prostfednictvim kterych se Zaci
aktivné podileli na vlastnim vzdélavani. Pozitivni motivaci zaki podporoval nejen
realizovany zptisob vzdélavani, ale soucasné vysoce motivacni vzdélavaci prostredi a podpora
nazornymi u¢ebnimi pomickami. Pribéh vzd€lavani na 1. stupni mél celkové nadprimérnou
uroven, ptikladna byla vzdélavaci praci s individualné integrovanymi zaky.

Na II. stupni byli Zaci v hospitovanych hodinach vedeni prostfednictvim ucelné volenych
metod a forem prace k osvojovani znalosti a dovednosti. Byl jim poskytovany potiebny
prostor k diskuzi a k dotaziim, coZ napoméahalo rozvoji komunikativnich dovednosti.

Pravidla pro hodnoceni zakl jsou ve Skole jasné stanovena a jsou soucasti Skolniho fadu.
Hodnoceni Zakl ve sledovanych hodinach bylo objektivni, odlivodnéné, pfevazné pozitivni,
plnilo diagnostickou funkci a motivovalo ke zlepSeni vysledkd vzdélavani. Na I. stupni
uplatilovaly ucitelky v pribéhu vzdélavani piedevsim slovni hodnoceni, méné pouzivaly
klasifikaci, kterd odpovidala tirovni vykonu zakt. Sebehodnoceni ¢i vzdjemné hodnoceni bylo
rovnéZ uplatnéno v mensi mife, ale pokud méli Zaci moznost, bylo jejich sebehodnoceni
objektivni, ne vzdy vSak podlozené potfebnou argumentaci Integrovani Zaci a Zaci se SVP
byli pfi hodnoceni zohlediiovani vzhledem k jejich specifickym potfebdm v souladu
s doporucenimi PPP.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Vzdélavaci proces sméfuje k postupnému osvojovani vsech klicovych kompetenci zakladniho
vzdélavani. Diraz je kladen pfedev§im na rozvoj komunikativnich dovednosti, soustavna
pozornost je veénovana rozvoji Ctenafské, informacni, matematické 1 pfirodovédné
gramotnosti. Zejména na I. stupni se dafi efektivné rozvijet klicové kompetence zejména
v oblasti &tenafské gramotnosti, které kola vénuje naleZitou pozornost. Uroveir projevil
klicovych kompetenci ve sledované vyuce byla vyrovnand. V pribéhu vyuky prokazovali zaci
velmi dobfe zvladnuté kompetence k uceni. Cetli s porozuménim, v textu uméli vyhledavat
a dale zpracovavat pozadované informace, aplikovat osvojena mluvnickd pravidla v praxi,
zvladali logické vyvozovani mezipfedmétovych souvislosti. Uroveni &teni odpovidala
moznostem zakili a celkové byla velmi dobra. VétSina zakl prokazovala ve vyuce dovednost
samostatné pracovat nebo pracovat s pomoci ugitelky ¢i asistentky pedagoga. Zaci dovedli
zvolit vhodny postup pifi samostatném ¢i skupinovém zpracovani zadanych ukold. Pii
vyvozovani novych poznatki uméli aplikovat diive ziskané poznatky a vyuzivat zkuSenosti



z praktického Zivota. Dovedli formulovat a vyjadiovat své mySlenky (v zavislosti na svych
schopnostech). V mluvnim projevu Zakl (prezentace pifeCtené knihy) se obcas vyskytly
nespisovné vyrazy. Vzajemnou komunikaci zvladali velmi dobte, bez konfliktl., dokdzali
vystizné prezentovat vysledky skupinové prace. Velmi dobré zvladani socidlnich kompetenci
bylo zfejmé pii praci ve skupindch a z kultivovaného chovani zaka v pribéhu vyucovacich
hodin. Pokud byla zaktim ve vyuce poskytnuta pfilezitost, velmi dobte volili vhodny postupu
pfifeSeni problému a pifi vyhledavani potfebnych informaci.

Informacni gramotnost je cilené rozvijena jak v samostatném vyucovacim predmétu, tak také
v ostatnich pfedmétech naukového charakteru. Ve sledované vyuce projevili Zaci adekvatni
schopnost pracovat s vypocetni technikou, pfedev§im pti vyhledavani a zpracovani informaci.
Skola vytvaii vhodné podminky pro praci zaka sICT také v ramci postupného zavadéni
e-learningu, ktery se stdva doplitkovou vzdélavaci aktivitou v fadé predmétl a prohlubuje
individualizaci vyuky, umozniuje komunikovat zakim, pedagogim a piipadné i rodi¢im
1 mimo vyucovani.

Rozvoji matematické a pfirodovédné gramotnosti napomahaji dobré materialni, metodické
a personalni podminky. Spravna volba matematickych tloh a vyuzivani standardnich postupt
k jejich feSeni vedlo zaky v pfiméfené mife ke spravnému uzivani matematické terminologie
a symboliky i1 v pfedmétech fyzika, chemie a zemépis. Vyuka byla podpoiena velkou
nazornosti - vyuziti rozmanitych prosttedki se projevilo na kvalité¢ vzdélavani. VétSina
sledovanych hodin se vyznacovala nenasilnym prolindnim mezipfedmétovych vztaht a ve
vétSin¢ hospitovanych hodin zvolené metody a formy prace vedly cilené k rozvoji funkéni
gramotnosti.

Vysledky vzdélavani déti a Zaki na trovni Skoly

Skola pravidelné sleduje a hodnoti vysledky vzd&lavani zaki, které posuzuje predevsim ve
vztahu k individualnim moZnostem a schopnostem Zaka s ohledem na stanovené vzdélavaci
cile. Ugitelé vysledky analyzuji a v piipadé potieby piijimaji opatfeni k napravé. Skola ma
promyslenou strategii pro podporu uspésnosti svych zaka, kterou cilené¢ uplatiuje. Kromé
vnitinich nastrojii pouzila v lofiském roce i externi testovani. Zaci devatych ro¢nikii se
zucastnili srovnavacich testli z matematiky a ¢eského jazyka, ve kterych dosahovali Grovné
celostatniho praméru. Uspésnost zakd sleduje i prostfednictvim dosazenych vysledki pii
pfijimacim fizeni na stfedni Skoly.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zisadami a cili stanovenymi §kolskym zikonem
a srozhodnutim o zaiazeni do rejstitku Skol a Skolskych zaiizeni. Vytvdaii piiznivé
podminky pro vzdélavani Zaikii se SVP. Respektuje prdavni piedpisy souvisejici
s poskytovanim vzdélavani a Skolskych sluZeb. Viem Zdikim zajiSt'uje rovné podminky
PFistupu ke vzdélani.

Skola ucelné vyutivd materidlni a finanéni zdroje. Finanéni prostiedky, které ji byly
pridéleny ze statniho rozpoctu, slouii ke zlepSovini materialnich i persondlnich podminek
vzdéldvini. Cdst financnich prostiedkii $kola ziskdvd vlastni aktivitou prostiednictvim
riaznych grantit a projektii.

Skola zajist'uje bezpecnost ¥dkii a md ucinny systém pro vyhleddivini, posuzovini
a vyhodnocovani rizik, ktery umoZituje predchazet socialné patologickym jeviim.
Pedagogickému sboru se daii vytvdiet priznivé a podnétné klima podporujici vzdélavani
a naplitovat vzdélavaci potieby Zdkii se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni.
Realizovany SVP odpovidi zdsadim a ciliim $kolského zikona a je v dsteéném souladu
s RVP ZV. Vzdélavaci nabidka Skoly vytvaii vhodné podminky pro rozvoj osobnosti Zdki.



Ucelné volené metody a formy price, individudlni piistup a respektovani vzdélavacich
potieb jednotlivce napomahaji rozvoji funkéni gramotnosti a formovani klicovych
kompetenci.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

1. ZFizovact listina prispévkové organizace v uplném znéni ze dne 1. kvétna 2005
2. http.//rejskol. msmt.cz Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni Zakladni skola, resortni
identifikator (1Z0): 102807531, tisk ze dne 16. biezna 2009
3. http://rejskol.msmt.cz Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni Skolni druZina, resortni
identifikator (1Z0): 119200198, tisk ze dne 16. bfezna 2009
4.http.//rejskol. msmt.cz Vypis z rejstitku skol a Skolskych zarizeni Skolni jidelna, resortni
identifikator (1Z0): 103231102, tisk ze dne 16. bfezna 2009
5.Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé vedenych v rejstitku
Skol a skolskych zarizeni ¢j. 4958/2008-21 ze dne s ucinnosti od 11. brezna 2008
6.Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zarizeni ¢j. 5239/2007 — 21 ze dne 23. dubna 2007 s ucinnosti od
1. zati 2007
7.Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé vedenych v rejstiku
Skol a Skolskych zarizeni ¢j. 33881/05 — 21 ze dne 29. listopadu 2005 s ucinnosti od
1. prosince 2005
8.Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje ¢j. JIMK 2997/2006 a ve véci navrhu
na zapis zmeny v udajich uvedenych v rejstriku Skol a Skolskych zarizeni ze dne 15.
unora 2006 s tc¢innosti od 15. tnora 2006
9.Jmenovani do funkce reditele ZS Mordavkova, Vyskov s téinnosti k 1. bfeznu 2008
10.Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,,Skola dilnou moudrosti a lidskosti*
¢j.:442/2008, tieti, upravené vydani s platnosti od 1. zati 2008
11.8kolni vzdélavaci program Skolni druziny ,, Barevné kulicky ‘s platnosti od 31. srpna 2007
12.Koncepce rozvoje skoly (zpracovana ke konkurznimu fizeni v roce 2008)
13.Skolni matrika v pisemné a elektronické podobé
14.Tridni vykazy vsech ttid ve Skolnim roce 2008/2009
15.TFidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2008/2009
16.Seznamy zZakii specializovanych trid ve skolnim roce 2008/2009
17.Povoleni vyjimky z nejvyssiho poctu zZakii ve tride- ¢j.: 38/2008 ze dne 1. 9. 2008
18.8kolni fad s G&innosti od 6. listopadu 2007
19.0rganizacni rad s G€innosti od 1. srpna 2008
20.Provozni Fad ze dne 1. srpna 2008
21.Vlastni hodnoceni skoly za obdobi 2006/2007
22.Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
23.Zapisy z jednani pedagogické rady vedené od 26. 9. 2001
24 . Zapisy z porad vedeni Skoly ve $kolnim roce 2008/2009
25.Plan prace Skoly na skolni rok 2008/2009
26.Tydenni plany prace- pro $kolni rok 2008/2009
27.Plan akci Skolni druziny na Skolni rok 2008/2009
28.Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii — pro Skolni rok 2008/2009
29.Plan environmentalniho vzdélavani, vychovy a osveéty — pro Skolni rok 2008/2009
30.Ucebni plan vzdeélavaciho programu Zadkladni skola, ¢j. 16847/96 a ¢j. 16847/96-2,
s u¢innosti od 1. 9. 2008
31.Ucebni plan vzdeélavaciho programu Zakladni skola, s G€innosti od 1. 9. 2008
32.Uvazky uciteli ve §kolnim roce 2008/2009



http://rejskol.msmt.cz/
http://rejskol.msmt.cz/
http://rejskol.msmt.cz/

33.Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2008/2009

34.Minimalni preventivni program na skolni rok 2008/2009

35.Prevence Sikany ze dne 9. biezna 2009

36.Plan vychovného poradce pro volbu povolani — pro skolni rok 2008/2009

37.Plan hospitaci na skolni rok 2008/2009

38.Plan kontrol ve skolnim roce 2008/2009

39.Zapisy z provedenych kontrol (vnitini kontroly)

40.Hospitacni zaznamy — vedené ve Skolnim roce 2008/2009 (34 ks)

41.Kniha urazii vedena od zaii 2001 do ¢ervna 2008

42 Kniha urazii vedena od Skolniho roku 2008/2009

43.Vykaz R 36-01 o urazovosti déti mladeze ve skoldach a skolskych zarizenich za $kolni roky

2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
44.Zaznamy o urazu zdka za skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
45.Poradenské pracoviste — zapisky ze schuzek s vychovnym poradcem pro Skolni rok
2008/2009

46.Harmonogram akci a cinnosti k volbé SS nebo SOU — pro $kolni rok 2008/2009

47.8WOT analyzy specializovanych trid za 1. pololeti Skolniho roku 2008/2009

48.Dokumentace prevence socialné patologickych jevii — informovanost rodicu

49.Zapisy z jednani vychovné komise — Skolni rok 2008/2009

50.Individualni vzdeélavaci plany — skolni rok 2008/2009 (8 ks)

51.Doklady o nejvysSim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli ve Skolnim roce
2008/2009

52.0sveédceni z absolvovanych akci DVPP od §kolniho roku 2005/2006

53.Piehled absolvovanych akci DVPP ve §kolnim roce 2008/2009

54.Asistent pedagoga — Souhlas se zrizenim funkce - ¢j.: JMK 89953/2008 na Skolni rok
2008/2009

55.Zapisy z jednani predmétovych komisi vedené ve Skolnim roce 2008/2009 (7 ks)

56.Zapisy z jednani Skolské rady p¥i ZS Vyskov, Moravkova 40

57.Dokumentace Obcanského sdruzeni pri Zakladni skole Vyskov, Mordavkova 40

58.Hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii 9. tiid ZS a odpovidajicich rocnikii viceletych
gymndzii 2008

59.8rovnavaci testy z matematiky a ceského jazyka- cerven 2007/2008 (CERMAT)

60.Smeérnice hospodareni s financnimi prostredky a vnitini financni kontrole ze dne 10. 4.
2007

61.S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

62.Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006, 2007 a 2008

63.Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2006, 2007 a
2008

64.P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondalnim Skolstvi
za 1.-4. c¢tvrtleti 2006, 2007 a 2008

65.Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2006 Rozpoctovy rok
2006 C. j. IMK 156 473/2006 ze dne 11. prosince 2006

66.Rozpoctovd zména cislo 89 ¢. j. JMK 703378/2006 ze dne 29. kvétna 2006 (UZ 33245)
SIPVZ neinvestice

67.Rozpoctova zména Cislo 41 ¢ j. JMK 47226/2006 ze dne 10. dubna 2006 (UZ 33368)
,,Hodina“

68.Rozpoctovd zména cislo 101 ¢. j. JMK 82953/2006 ze dne 23. ervna 2006 (UZ 33368)
,,Hodina“

69.Rozpoctovd zména cislo 189 ¢. j. JMK 123039/2006 ze dne 27. zaii 2006 (UZ 33368)
,,Hodina“
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70.Rozpoctovi zména Cislo 374 ¢ j. JMK 13276/2007 ze dne 30. ledna 2007 (UZ 33368)
,,Hodina“

71.Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006, tisk ze dne 28. ledna 2007

72.Hlavni kniha ucetnictvi — Va. obdobi: 12/2006, tisk ze dne 21. tinora 2007

73.Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 za rok 2006 ze dne 18. ledna 2007

74.Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajim — Nepriutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2006 ze dne 18. ledna 2007

75.123 — Rozbor nékladii a vynosii za rok 2006 dle UZ — tisk ze dne 18. biezna 2009

76.Uctovy rozvrh roku 2006 ze dne 8. biezna 2007

77.Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2007 Rozpoctovy rok
2007 C. j. IMK 161273/2007 ze dne 10. prosince 2007

78.Rozpoctovd zména cislo 360 ¢&. j. JMK 160994/2007 ze dne 7. prosince 2007 (UZ 33245)
neinvesti¢ni dotace SIPVZ

79.Rozpoctovi zména Cislo 49 ¢ j. JMK 83231/2007 ze dne 25. ervna 2007 (UZ 33163)
neinvesti¢ni dotace v oblasti prevence socialné patologickych jevii

80.Smlouva o poskytnuti dotace z rozpoctu Jihomoravského kraje k realizaci projektu ze dne
12. Cervence 2007

81.Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, tisk ze dne 7. tinora 2008

82.Hlavni kniha ucetnictvi — Va. obdobi: 12/2007, tisk ze dne 28. ledna 2008

83.Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Prutokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 za rok 2007 ze dne 25. tnora 2008

84.Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Neprutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2007 ze dne 25. unora 2008

85.123 — Rozbor ndkladii a vynosii za rok 2007 dle UZ — tisk ze dne 18. biezna 2009

86.Uctovy rozvrh roku 2007 ze dne 28. inora 2008

87.Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2008 Rozpoctovy rok
2008 C. j. IMK 160287/2008 ze dne 15. prosince 2008

88.Rozpoctovd zména Cislo 235 ¢. j. JMK 108 604/2008 ze dne 18. srpna 2008 (UZ 33005) —
zvyseni nenarokovych slozek mezd pedagogickych pracovniki

89.Bankovni vypis vedeny u KB za mésic srpen 2008 — pifijem dotace

90.Zvyseni nendrokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd mezd pedagogickych
pracovnikii RgS s ohledem na kvalitu jejich prdace bez uvedeni data

91.Vypis zdpisii za obdobi 12/2008 UZ 33005 — piijem a Eerpani dotace

92.Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim za rok 2008 ze dne 15. ledna 2009

93.Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 tisk ze dne 28. ledna 2009

94.Hlavni kniha ucetnictvi (celkova se zapisy) obdobi: 12/2008 tisk ze dne 26. ledna 2009

95.Uctovy rozvrh roku 2008 ze dne 23. ledna 2009

96.123 — Rozbor ndkladii a vynosii za rok 2008 dle UZ — tisk ze dne 10. bfezna 2009

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zafizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Ivana Ptichystalova Ivana Ptichystalova, v. 1.
PaedDr. Danuse Pytelova Danuse Pytelova, v. 1.
Ing. Marta Spalkova Marta Spalkova, v. r.
Ing. Hana Sarounova Hana Sarounova, v. r.

V Brné dne 16. bi‘ezna 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 28. dubna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jana PIASIIOVA
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

12. kvétna 2009 Pfipominky nebyly podiny.
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