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|HODNOCEN{ KVALITY VZDELAVANi

Ceska $kolni inspekce hodnotila kvalitu a podminky vzdélavani v ptedmétech piirodovédnych
(matematika a fyzika) denniho 1 dalkového studia, vypocetni technika, Gietnictvi, Cesky jazyk
a literatura, déjepis denniho studia.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Personalni podminky:

Vyuka sledovanych predmétl je zajiSténa prevazné ucliteli s pozadovanou odbornou
a pedagogickou zpulsobilosti i pfiméfenou délkou praxe. Pouze v jednom piipadé nejsou
splnény podminky odpovidajici pedagogické zptisobilosti (DPS). Tato skute¢nost vSak neméla
vliv na pfipravu i pribéh vyucovani. Zacinajiciho ucitele vypocetni techniky uvadi do praxe
zkuseny pedagog. Reditelka §koly vénuje velkou pozornost vybéru ugiteli s ohledem na jejich
osobnostni pfedpoklady pro vykondvani tohoto povolani i z hlediska efektivniho vyuZiti jejich
odbornosti. Proto vétSina z nich pracuje na zkraceny tvazek.

Persondlni podminky ve sledovanych piedmétech jsou na velmi dobré urovni.

Materialni podminky

Vyucovani probihd prevazné v kmenovych tfidach vybavenych televizemi, videi, popf.
meotary. Pouze v malém vzorku hospitovanych hodin vSak byla uvedena didakticka technika
vyuzita, i kdyZ se vtad¢ ptipadl tato moznost piimo nabizela. V predmétech matematika
a zejména ve fyzice chybi jakékoliv odborné pomicky véetné ucebnic a tabulek, kalkulatory
nosi zaci vlastni Chyb¢jici ucebnice a odborné texty jsou vitad€ piipadi nahrazovany
cyklostylovanymi materidly. RovnéZ zabezpeceni vyucCovani ceského jazyka a d&episu
zakladnimi pomickami je velmi skromné, uc¢ebnice maji Zaci k dispozici, avSak pii vyucovani
byli vedeni k jejich pouzivani jenom ziidka. Vlastni knihovnou Skola zatim nedisponuje.
Odpovidajicim zplsobem, vzhledem k ucebnim osnovdm, je zafizena ucebna vypocetni
techniky a psani na stroji. Materialn€ technické vybaveni Skoly postupné zastarava a vyzaduje
obnovu. Vedeni Skoly se timto ukolem zabyva v zavislosti na financnich moZnostech.

Materidalné technické podminky Skoly maji priumérnou tiroveri.

Psychohygienické podminky

Psychohygienické podminky jsou vyrazné ovlivnény piest¢hovanim Skoly do novych prostor.
Dosud neni vyfeSena problematika Saten, Zaci si odkladaji svrsky a obuv ve tfidach. Velikost
uceben odpovida poctu zaki, jejich vybaveni zakladnim nabytkem i tabulemi umoZiuje
realizovat vychovné vzdélavaci proces. Estetické pojeti tfid je v souCasnosti na primérné
urovni, pro vyuku vétSiny predmétl je méné motivujici. Odborné ucebny jsou z hlediska
psychohygieny na velmi dobré urovni. Stravovani stejné tak jako pitny rezim vedeni Skoly
zajistuje. Budova je dostateCn¢ prostornd a vytvaii dobré predpoklady pro dodrZovani
psychohygienickych zasad.

Psychohygienické podminky vyuky sledovanych piedmétii jsou dobreé.

Piirodovédné predméty (matematika, fyzika)

Planovani a pfiprava vyucovacich hodin odpovidala stanovenym cilim, véku a schopnostem
zaki. V souladu s vyt€enymi cili byly zvoleny vhodné metody a formy prace.

Organizace ¢innosti byla promyslena, ucitelé poskytovali dostatek prostoru a ptileZitosti Zakim
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pro zapamatovani a procvieni uciva. Projevovala se snaha spojovat teoretické poznatky
s zivotni praxi. Chybélo Castéjsi vyuziti nazornych pomiicek, prace s ucebnici ¢i u¢ebnimi texty.
Uvedeny nedostatek stejné tak jako nizké pracovni nasazeni zakti mohly byt jednou z moznych
pfic¢in jejich slabych znalosti a dovednosti. Z opakovani uciva navic vyplynulo nedostate¢né
zvladnuti a procviceni elementarnich poznatkll ziskanych jiz na zékladni Skole. Pfevazujici
frontalni zplsob vyuky bez uplatnéni prvka diferenciace ptispival k méné efektivnimu vyuziti
vyucovaciho ¢asu. I pfes uvedené nedostatky byla organizace hodin dobra.

V hodnoceni Zzadkl pfevazovala pozitivni motivace. V ramci zpétné vazby ziskavali ucitelé
informace o pochopeni a osvojeni probraného uciva v jeho navaznosti. VétSinou respektovali
osobnostni dispozice studentli a uplatiovali k nim proto individudlni pfistup. Motivace
a hodnoceni jsou na dobré irovni.

Komunikace mezi uciteli a Zdky 1 Zaky navzajem byla pfevazné zaloZena na vzajemné divéie
a pochopeni. Vyucuyjici rozvijeli komunikativni dovednosti zaki, ale min€ dbali na jejich
jazykovou kulturu. Poskytovali jim dostatek pfilezitosti pro vyjadfeni vlastniho nézoru
k probirané tematice, ne vzdy byla tato nabidka akceptovana. Zaci se o predmét zajimali,
nezadouci projevy chovani nebyly zaznamenany. Interakce a komunikace méla dobrou uroven.

Kvalita vzdélavani matematiky a fyziky je na dobré urovni.

Vypocetni technika

V hospitovanych hodinach byly stanoveny vyucovaci cile v souladu s pozadavky ucebnich
osnov. Pfedmétu vyucuje zacinajici ucitel s odpovidajicimi odbornymi védomostmi, pracovnim
elanem a zajmem o praci s mladezi. Vyhovujici prostorové podminky odborné ucebny jsou jsou
umocnény vybavenim vhodnymi pocitaci.

Organizace vétSiny hodin byla v zdsadé promyslend a cilend. Vyucujici poskytl dostatek
podnéth a pfilezitosti zZadkim pro fixaci probiraného uciva. Ne vzdy vSak byly jednotlivé
vyukové postupy ndlezité¢ metodicky provazany, coz se projevilo v néslednych organizacnich
nedostatcich. Pfevazovalo pamétné memorovani, Zaci nepracovali s ucebnici, nevedli pracovni
sesity. Jejich Cinnost nebyla vzdy koordinovana k dosazeni maximalni efektivnosti vyuky.
Pozornost a pracovni nasazeni bylo poznamenino rozdilnymi znalostmi a praktickymi
dovednostmi pfi ovladani pocitace, coz se projevilo v nékterych piipadech pasivnim pfistupem
k ptedmétu. Organizace a metody vyuky byly i pfesto na dobré Grovni.

V hodnoceni pievazoval motivacni aspekt. Ucitel respektoval individualni dispozice jednotlivel
a snazil se je pro vyuku, i kdyz ne vzdy dost Uspésné, ziskat. V této oblasti se projevovala
jeho nedostate¢na pedagogicka praxe. Vzajemnd komunikace zaloZzend na malém vékovém
rozdilu mezi u€itelem a Zdky byla zaloZena na partnerskych ptatelskych vztazich.

Kvalita vzdélavani v piedmétu vypocetni technika je celkové na dobré urovni.

Udetnictvi

V tomto pfedmétu byla snizena ucebnim planem stanovena tfithodinova dotace ve druhém
ro¢niku o jednu hodinu za tyden s tim, Ze celkovy pocet vyucovacich hodin bude v priitbéhu
studia dodrZen. Z tohoto divodu doSlo i1 k Gpravé tematického planu. Samotnd vyuka
pfedmétu je kontinudlné pfipravovana a velmi dobie odborné i organiza¢né vedena. Stanovené
vyukové cile odpovidaji standardu vzdélavani a v maximaln€¢ mozné mife se pfizplsobuji
provozni praxi. Uroven planovani a ptipravy vyuky byla velmi dobra.

Chybe¢jici pedagogické vzdélani uclitele neovlivnilo uroven pienosu informaci a nesniZzilo
celkovou kvalitu vyuky. V hodindch vyuzivaji zici doporucenou odbornou literaturu
a nakopirované texty vztahujici se k probiranému ucivu. Podminky vyuky jsou na dobré urovni.
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Organizace hodin byla promyslend, pfipravena a poskytla studentim dostatek pfilezitosti pro
zapamatovani a procvideni udiva. Ulelné bylo vyuzivano doplijicich zdrojii informaci
s vytvofenim dostateéného prostoru pro aktivni uleni. Zaci vyjadfovali vlastni nazory
s pracovnim nasazenim piiméfenym jejich moznostem. VyuZiti ucebnich pomicek a jiné
didaktické techniky bylo vzhledem k probirané tématice zastoupeno v mensi mife. Zaci jsou
pribézné¢ seznamovani s obvyklymi tiskopisy, systémy zjiStovéani, ukladani, zpracovani
a vyhodnocovani dat a podobné.

Organizace, metody a formy prace mely velmi dobrou uroven.

Hodnoceni znalosti provadéné pribézné a ucelné, prokazovalo pochopeni probiraného uciva
a zvladnuti zakladnich ucetnickych dovednosti i1 jejich praktickou aplikaci. Nové ucivo
navazovalo na osvojené a v dostate¢né miie procvicené poznatky.

Ve vyucovacich hodinidch byl poskytnut zaktim dostatek pfilezitosti pro vlastni zplsoby
realizace feSeni konkrétnich piipadi. Ucitelka dbala na spravnou odbornou terminologii
a vyjadiovaci schopnosti zakl, ktefi prokédzali dobry vztah k pfedmétu a k vyuce samotné.
Verbalni i neverbalni komunikace méla velmi dobrou trrover.

Kvalita vzdélavani v piedmétu ucetnictvi méla velmi dobrou uroveii.

Cesky jazyk a literatura

K ptipravé vyucovani bylo pfistupovano svédomité. Stanovené vyucovaci cile se dafilo plnit
v souladu s tematickymi plany. Z obsahové naplné hodin byla zfejma odbornost ucitelky, jeji
pomérné kratka pedagogicka praxe se vSak projevila ve vybéru méné vhodnych vyucovacich
metod. Vybaveni tfid umoziiovalo realizovat vyu€ovani na dobré trovni. Zaclenéni hodin do
rozvrhu i pfizniva atmosféra ve tfidach pfispivala k dobré psychohygien¢ zakd.

Jednotlivé slozky predmétu (mluvnice, literatura a sloh) byly v tydenni hodinové dotaci
proporcionalné rozloZeny V tradi¢né strukturovanych hodinach navazovalo vstupni opakovani
uciva na probirani nové latky a zavérecné shrnuti. V pribéhu vyucovani pievladala dominantni
role ucitelky i frontdlni metody prace bez individualniho a diferencovaného piistupu k zakiim
podle jejich schopnosti. V literatuie pii individudlnim zkouSeni jednotliveli u tabule nebyl
efektivné vyuZzit Cas ostatnich zakl. Vyklad nové latky zpestfovala prace s literarnimi texty
ajejich rozbory. Shrnuti uciva si Zaci pribézn€é zaznamenavali do pracovnich seSitl.
V disledku toho jiz méné €asu zbyvalo na ovéfovani pochopeni nové latky, stejné tak jako na
procviceni u€iva v zavéru hodiny.

Hodiny mluvnice a slohu byly vice zaméfeny na aplikaci ziskanych poznatkid a tim rozvijeni
praktickych dovednosti zZakl v pfevazné vétSiné pisemnou formou. Lépe fungovala okamzita
zpétna vazba napf. pii kontrole samostatné prace zakl. Za ucelem efektivnéjsiho vyuziti
vyucovaciho Casu byla vyuZivana kopirovand cviceni, kterd formou dopliiovani pravopisnych
jevi slouzila k jejich procvicovani. Pfi téchto Cinnostech nebyli Zaci vedeni k pouzivéani
normativnich materialti (pravidla, mluvnice, slovniky a pod.) V hodin€ slohu byl mén¢ kladen
diraz na Ustni vyjadfovaci schopnosti zaktl, vice byla preferovana pisemnd forma aplikace
vhodnych vyrazovych prostiedk.

V pribéhu vyucovani Zaci nebyli dostate¢né motivovani k dosazeni lepSich vykond. Jejich
klasifikace odpovidala znalostem, pribézné slovni hodnoceni mélo spiSe povzbuzujici
charakter.

Pievazujici jednostranna komunikace sméfovala od ugitelky k zakam. Usili ziky aktivizovat se
dafilo méné. Verbalni i neverbalni komunikace byla vstticnd, nenésilnd a pfirozena. Vysledky
vyuky nebyly hodnoceny.

Planovani a pfiprava vyucovani byla velmi dobra, podminky vyuky, jeji organizace stejn¢ tak
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jako motivace zaki a jejich komunikace mé&ly tiroven dobrou.

I pres zodpovédny pristup ucitelky k piipravé hodin i dobré uplatnéni jeji odbornosti ve
vyucovdani se v dusledku zvolenych metod prdace darilo Zaky méné aktivizovat a vice je
zaujmout. Vyuka Ceského jazyka a literatury méla prismérnou- dobrou uiroveri.

Déjepis

Ucebni osnovy jsou v ndvaznosti mezi jednotlivymi ro€niky rozpracovany do casove
tematickych plant a jsou dodrZzovany. Ze sledovanych hodin byla zfejméa odborna fundovanost
1 mnohaletd pedagogickd zkuSenost ucitele. Materidlni podminky tfidy nabizely vyuziti
didaktické techniky, coZ bylo ucitelem akceptovéno. I pies skromné vybaveni Skoly ostatnimi
pomickami bylo patrné Usili o co nejveétsi mozné vyuziti nazornosti i zpestfeni vyuky.
Vyucovaci proces respektoval psychohygienu 7kt sttedniho skolniho véku.

K dal$im pozitivim sledovanych hodin patfilo sprdvné vytCeni dosazitelnych cilli, které se
dafilo napliovat. Pfi opakovani stejné tak jako z vyvozovani nové latky vyplynulo, Ze znalosti
zakl jsou na pomérné dobré urovni. I kdyZz ve vétSiné hodin pfevazovala dominantni role
ucitele, byli Zaci vedeni k pfemysleni, k chapani pfi¢innych a naslednych souvislosti
v historickém vyvoji Evropy v ndvaznosti na narodni d¢jiny. Pfi provéfovani zvladnuti uciva
byl vice kladen diraz na pochopeni souvislosti a vztahii mezi jednotlivymi dil¢imi jevy neZ na
pamétné memorovani naucenych textii. Narocné ucivo bylo pfizpisobeno schopnostem zak,
zajimavost a srozumitelnost vykladu umociiovala nazornost prostiednictvim vyuziti didaktické
techniky i §kolnich atlast. Zaci méli k dispozici uéebnice, které slouzily zejména jako podklad
pro domaci piipravu. Méné byly zafazovany metody samostatného aktivniho uceni, skupinové
prace, ¢i jiné kooperativni techniky. I pfesto Zaci projevovali o pfedmét zajem a podle svych
schopnosti se aktivné do vyuky zapojovali.

K motivaci pfispivalo slovni hodnoceni, povzbuzovani, uplatnéni zakti ve vyuce
1 srozumitelnost a ndzornost vykladu.

Interakce byla zaloZena na vzajemném respektu. V hodinach ptevladala nendsilnd, pfirozena
a korektni verbalni i neverbalni komunikace. Vysledky vyuky nebyly hodnoceny.

Ptiprava vyuky a personalni podminky jsou vynikajici, materialni a psychohygienické podminky
byly na trovni dobré. Dobrou organizaci, formy a metody prace posilovala velmi dobra
motivace, hodnoceni, interakce a komunikace.

Celkové méla vyuka déjepisu velmi dobrou uroveri.

Kvalita vzdélavani v§ech vySe uvedenych piedmétii byla na dobré uirovni.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Reditelka pruzné reagovala na nové podminky vzniklé v disledku zmény plisobisté $koly
a vypracovala novou koncepci s platnosti od Skolniho roku 1999/2000 na tfileté obdobi.
v oblasti materidlné technické naopak stanovuji nové priority v zavislosti na finan¢nich
moznostech a novych podminkéch. Cilem je napiiklad vybudovat $kolni klubovnu a hfisté za
ucelem relaxace zakid ve volnych chvilich. Hlavnim ukolem vSak zistava zkvalitnéni vychovné
vzdélavaci prace Skoly, zavedeni nového studijniho oboru, propagace Skoly na vefejnosti,
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stabilizace pedagogického sboru, prohloubeni c¢innosti jiz zavedeného krizového centra
i dovybaveni Skoly zakladnimi pomuickami i modernéjsi didaktickou technikou. Stanovené
ukoly zacaly byt ¢astecné realizovany. Roc¢ni plan prace je podrobné&ji rozpracovan v mési¢nich
planech, které uvadgji terminy ukolli a odpovédnosti za jejich plnéni. Plany prace maji

rrrrrr

Planovani piedstavuje uceleny systém pruzné reagujici na nové podminky Skoly, zajist’uje
zpétnou vazbu a proto md velmi dobrou uroveri.

Organizovani

Statutarni zastupkyni soukromé Skoly je feditelka, ktera je souCasné jeji zfizovatelkou.
Zodpovida za vedeni po strance pedagogické, ekonomické i pravni. Organizuje formu denniho
Ctyflet¢ho studia ve tfech rocnicich a studia dalkového pétiletého ve Ctyfech rocnicich.
V letoSnim Skolnim roce nemé maturanty.

Zékladni organiza¢ni normou pro zaméstnance jsou jejich pracovni ndplné, pracovni rad
a zdvazné predpisy vydané vedenim Skoly. RovnéZ rocni plan prace obsahuje mimo jiné
izdkladni organizatni pokyny, uUkoly a odpovédnosti zaméstnancl vyplyvajici z jejich
pracovniho zafazeni. Reditelka 3koly plni soudasné povinnosti na tseku vychovného
poradenstvi a poskytuje individualni péci zadkiim prostiednictvim krizového centra. Slozitéjsi
problémy konzultuje s odbornymi psychology a l€kati. V oblasti pedagogické ¢astecné deleguje
odpovédnost na svého zastupce, vedouci pfedmétovych komisi, uvadéjici ucitele do praxe
a tfidni ucitele. Zavazna rozhodnuti feditelky Skoly vzdy schvaluje pedagogicka rada jako jeji
poradni organ.

Zékladni organiza¢ni normou vzhledem k Zdkim a jejich rodi¢im jsou smlouvy o zajiSténi
studia, Skolni fad, vnitini klasifika¢ni predpis a rozvrh hodin a prestavek.

Rad 8koly je piehledné strukturovan, obsahuje piedevs§im povinnosti zakii a vécné
koresponduje s vyhlakou MSMT CR &. 354/1991 Sb., o stiednich §kolach ve znéni pozdgjsich
predpist.

Rezim $kolniho dne je stanoven rozvrhem hodin a pfestavek v souladu s § 14 vySe uvedené
vyhlasky. Zpravidla zafazované pétiminutové piestavky v odpolednich hodinach jsou z hlediska
dodrzovani vyu€ovaciho ¢asu méné¢ vhodné zejména pted hodinami télesné vychovy, kdy zaci
prechazeji do budovy zakladni Skoly.

Informacéni systém Skoly je promysleny a vzhledem k malému poctu zaméstnanci i zakl
funguje velmi pruzné. Dilezité informace jsou chranény pied zneuZzitim. Svobodny piistup
k informacim je zajistén v souladu s Pokynem MSMT CR ¢&j. 31 479/99-14. Jednou z forem
ziskédvani informaci hodnoticich organizaci a vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly jsou dotazniky
uréené zakim. Prostfednictvim nich ziskava vedeni Skoly zpétnou vazbu, kterd pfispiva
k sebeevaluaci skoly a nabizi podnéty pro dalsi zkvalitnéni jeji prace.

Organizacni struktura je jasné stanovena a umoZiiuje efektivni iizeni Skoly. Ma dobrou
uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni a motivovani pracovniki je v souladu s planovanim a kontrolni ¢innosti. Demokratické
principy umoziiuji zaméstnancim podilet se na zavaznych rozhodnutich a v diisledku toho je na
pracovisti vytvafena atmosféra tviir¢i spoluprace, pohody i vzajemné davéry. To jsou zakladni
motivacni faktory, které jsou mnohymi uciteli cenény vice, neZ finan¢ni ohodnoceni nad ramec
stanovenych povinnosti. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll je zavislé na finan¢nich
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moznostech Skoly. UCcitelé se zucCastiiuji seminditi a prednaSek i1 zahranicnich pobyti
korespondujicich s jejich odbornosti. Disledné je vénovéana pozornost metodickému vedeni
zaCinajicich uciteli prostfednictvim konzultaci 1 vzajemnych hospitaci. Nepsana kritéria
hodnoceni jsou dohodnuta a zaméstnanci akceptovana. Dominantni roli v nich hraje osobnost
ucitele, jeho schopnost navazat kontakt se zéky, pedagogicky takt i prace nad ramec
povinnosti.

Zaci jsou motivovani k dosazeni co nejlepsich vysledkil zejména prostiednictvim vyse
Skolného, kterd je upravovana individudlné v zavislosti na jejich primémém prospéchu ve
ctyfech kategoriich vyrazné financné odlisnych a to dvakrat za rok vzdy po klasifika¢nim
obdobi.

Vedeni a motivovdni pracovnikii i Zakit ma velmi dobrou tiroveri.

Kontrolni mechanizmy

Samostatny plan kontrolni ¢innosti nebyl pfedloZen. Systém kontrol vyplyva z plant prace, ze
zapist z pedagogickych rad a provoznich porad i z hospitacnich zaznamu. V kontrolni ¢innosti
prevlada jeji namatkova forma smeéfujici k pedagogickym i nepedagogickym pracovnikiim
1k zaklim Skoly. Pfi hospitacich vedeni Skoly sleduje predevsim schopnost ucitelli zaujmout
zaky a srozumitelnost probiraného uciva. Jak vyplyva z hospitacnich zédznami je méné
pozornosti vénovano plnéni ucebnich osnov, uplatiiovani modernéjSich metod a forem prace i
vyuzivani nazornosti napf. i prostfednictvim didaktické techniky. Vysledky hospitaci jsou
suciteli projednavany. Kontrola prace tfidnich uciteld, zejména jejich vedeni povinné
dokumentace, je méné disledna jak dokladuje inspekéni zjisténi.

Kontrolni mechanizmy smérem k zakiim funguji dobfe, pravidelné je vyhodnocovan jejich
prospéch a jsou pfijimana opatfeni k napravé. Dislednd pozornost je vénovana v souladu
sfadem Skoly omlouvani absence. VSechny zdvaznéjsi prestupky jsou analyzovany,
individualné projednavany s zaky, ptipadné s jejich rodici. Teprve pfi nesjednani napravy jsou
piijimana represivni opatfeni. Evalua¢ni néstroje pro hodnoceni kvality prace uliteld a Grovné
znalosti zakll nejsou dosud vyuzivany.

Kontrolni mechanizmy k ucitelivm i Zakiim maji dobrou urovei.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani je promyslené a koncepéni, umoziiuje velmi dobie efektivni ¥izeni Skoly.
Organizacni struktura je stanovena v souladu s platnou legislativou a ma dobrou uroveii.
Vedeni a motivovdni zaméstnancii i Zaki je zaloZeno na demokratickych pristupech,
vytvdaieni piiznivé atmosféry, mda velmi dobrou uroven. Kontrolni mechanizmy nejsou
planované, hlavni oblasti éinnosti Skoly vSak podchycuji, proto maji dobrou uroveii.

Celkové ma Fizeni Skoly dobrou uroveii.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Zména adresy Skoly

Skola zahdjila §kolni rok 1999/2000 v nové ziskanych prostorach na adrese Sokolova 4, Horni
Herspice, 619 00 Brno. Zadost o zménu adresy v zatazeni do sité kol byla ptedana SU Brno,
KftiZova 22 dne 3. 12. 1999 se vSemi potfebnymi doklady a podklady.
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PInéni uc¢ebnich plinu

V souladu s rozhodnutim MSMT CR o zafazeni $koly do sité $kol, pfedikolnich a $kolskych
zatizeni ¢j. 14 318/99-21 ze dne 15. 2. 1999 vyucuje Skola 63-41-M Ekonomiku a podnikéani
ve formé studijniho oboru 63 - 41 M/004 Obchodni akademie (JKOV: 63 - 17 - 6/00) studia
denniho ¢Ctyfletého a 63 - 41 - M/004 Obchodni akademie (JKOV: 63 - 17 - 6/00) studia
dalkového pétiletého. V letoSnim Skolnim roce nemd maturitni ro¢niky. Vyuka vychdzi ze
schvalenych ucebnich dokumentt ¢j. 19 295/94-23 s platnosti od 1. 9. 1994 pro denni studium
a ¢j. 11928/95-23 s platnosti od 1. 9. 1995 pocinaje 1. roénikem pro dalkové studium. Ucebni
plany jsou rozpracovany, casové tydenni dotace stejné€ tak jako hodinové dotace pro sledované
pfedméty jsou dodrzovany. Z Siroké nabidky volitelnych predmétii v souladu se zajmem zaka
jsou vyucovany: konverzace v cizim jazyce a tfeti svétovy jazyk-francouzstina. Vedeni Skoly
pfipravuje zaky k absolvovani statni zékladni jazykové zkousky a statni zkousky z psani
strojem, které sama neorganizuje. Této nabidky talentovani Zaci vyuzivaji. Skola organizuje
pro zaky bohatou nabidku dalSich vzdélavacich kurzl. Nepovinné pfedmeéty nejsou ve Skolnim
roce 1999/2000 vyucovany.

Uéebni plany jsou plnény v souladu se schvdlenymi ucebnimi dokumenty.

Plnéni uc¢ebnich osnov

Ucivo sledovanych predméti je rozpracovano do casové tematickych plant v souladu

s uebnimi osnovami schvalenych feditelkou Skoly po konzultaci s vedoucimi predméta.

Ucebni plany pfedmétech jsou plnény v navaznosti na predchozi ucivo. Skola nevykazuje

integrované zaky, proto individudlni vzdélavaci programy nevypracovava. Vedenim Skoly

zdliraziovany individudlni pfistup k zaklim neni v téchto planech podchycen.

Uéebni osnovy hospitovanych predmétii jsou plnény.

DodrZovani obecné zavaznych pravnich predpisi

e Povinna dokumentace Skoly je vedena uplnég, v souladu s § 38 a) odst. 1 zdkona ¢. 29/1984
Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi. Administrativni nedostatky zjisténé ve vedeni tfidnich
knih a tfidnich vykazi byly odstranény v pribéhu inspekce.

e Organizace vyuky odpovida obecné zdvaznym pravnim piedpistim, délka piestavek i rozvrh
hodin koresponduji s § 14 odst. 1 vyhlasky MSMT CR 354/1991 Sb., o stfednich §kolach.

Ve sledovanych oblastech cCinnosti Skoly nebyly shleddny zdvainé nedostatky v dodriovani
obecné zavaznych pravnich piedpisi.

Efektivnost vyuZzivani financnich prostiedkii

Finan¢ni prostfedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou pravideln€ Cerpany v souladu s Gcelem
jejich poskytnuti.

Finanéni prostiedky jsou ucelné a efektivné Cerpany.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni $koly do sité §kol, pfedikolnich zafizeni a §kolskych
zafizeni s u¢innosti od 1. 3. 1999 ¢;j. 14 318/99-21.

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1998/99 a zprava o hospodareni $koly.
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e Ucebni plany a ucebni osnovy hospitovanych predméti.

e Povinna dokumentace Skoly podle § 38a) odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb.
o Casové tematické plany hospitovanych predméti.

e Zapisy z pedagogickych rad a hospitaci.

e Koncepce Skoly a plany prace.

e Hospita¢ni zaznamy inspektort.

e Zavazné platné vnitini ptedpisy pro zaméstnance a zaky zdkladni Skoly vydané vedenim
Skoly.

ZAVER

Pozitiva:
¢ uceleny systém planovani
e demokratické a pruzné vedeni Skoly

e piizniva atmosféra a partnerské vztahy mezi vedenim Skoly, zaméstnanci, Zaky 1 jejich rodici

Negativa:

e cCasté¢ st¢hovani Skoly a vdisledku toho opétovné feSend problematika materialné
technickych podminek

e mén¢ disledna a systematické kontrolni ¢innost

e mén¢ vhodna organizace piestavek v odpolednich hodinach

Kvalita vzdélavani ve sledovanych piedmétech i iizeni Skoly ma celkové dobrou uroveri.

Porovnani soucasného stavu se zavéry z orientac¢ni inspekce ze dne 1. - 3. dubna 1998.

Porovnanim inspek¢nich zjisténi z orientacni inspekce se zavéry inspekéni zpravy ¢j. 122-
03/98-05046 doslo v ¢innosti Skoly ke zlepSeni o jeden stupent hodnoceni v oblasti planovani
¢innosti Skoly, v jejim kontrolnim systému a ve vedeni povinné dokumentace. Poruseni obecné
zavaznych pravnich norem uvedenych v protokolu o kontrole ¢j. 122-104/98-05046 bylo
odstranéno viz. néslednd inspekce ze dne 11. 9. 1998 ¢j. 122-249/98-5030.
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ludmila Siméagkova v.r. L. Simagkova
Clenové tymu Ing. Lubomir Hlozek v.r. Hlozek
V Brné dne 16. prosince 1999
Datum a podpis Fediteley Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: .20. 12. 1999

Razitko
Mgr. EliSka Havova v.r. EliSka Havova
Podpis feditelky

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.

inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky tiad 3. 1. 2000 001/2000
Ztizovatel reditelka Skoly -
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Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

nebyly podény
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