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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-37/09-14

Nazev Skoly/Skolského  Zakladni umélecka Skola, Studénka,
zarizeni:
Butovicka 376, prispévkova organizace

Adresa: Butovicka 376, 742 13 Studénka
Identifikator: 600 004 121

IC: 62 330 349

Misto inspekce: Butovicka 376, 742 13 Studénka
Termin inspekce: 10. — 12. tinora 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2005 Sb., o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jSich
predpist.

Cil inspek¢ni ¢innosti

Zjistit a zhodnotit podminky, prib¢h a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programt v zékladni umélecké Skole.

Charakteristika Skoly

Zakladni umélecka $kola, Studénka, Butovicka 376 (dale ZUS nebo $kola) je ptispévkovou
organizaci zfizenou Moravskoslezskym kraje. Svou ¢innost vykonava jiz od roku 1948, loni
oslavila 60. vyro&i. Rozhodnutim Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy Ceské
republiky byla k 24. kvétnu 1996 zarazena do sit€¢ Skol. K 1. lednu 2008 doslo ke slouceni
Zakladni umélecké skoly Fulnek a Zakladni umélecké Skoly Studénka. V souladu s poslednim
rozhodnutim poskytuje Skola zakim vzdélavani ve vSech ctyfech uméleckych oborech —
v hudebnim (HO), tane¢nim (TO), vytvarném (VO) a literarné-dramatickém (LDO) na deviti
pracoviStich. Vzdélavani v uméleckych oborech se realizuje na zéklad¢ dobrovolného
rozhodnuti uchaze¢t ve véku od 5 do 25 let. ZUS ptipravuje zaky pro studium uéebnich a
studijnich oborti ve stfednich Skolach s uméleckym zamétenim a pro studium na vysokych
Skolach s uméleckym nebo pedagogickym zamétenim.



V leto$nim $kolnim roce se zakladni umélecké vzdélavani uskuteciiuje pro zaky v pfipravném
studiu, zédkladnim 1. a II. stupné a rozSifeném pro II. stupen. Vyuka probiha dle platnych
uéebnich dokumentii vydanych MSMT CR od roku 1995 az do roku 2005.

Vzdélavani zajistuje celkem 35 pedagogickych pracovnikli vcetné feditele. Naplnénost
kapacity skoly méla v roce 2006 a 2007 vzrustajici tendenci, v roce 2008 byla kapacita Skoly
(700 zakt) vyuzita téméf na 100 %. Ve Skolnim roce 2008/2009 je zapsano celkem 664 zaka,
z toho v hudebnim oboru 379, v tane¢nim 197, ve vytvarném 82 a v literdrn¢ dramatickém
6 zakl. Ve srovnani z celkovym poctem zakl Skoly je vysoky pocet zakii v tanecnim oboru
vyjimecny (52 %).

Mista poskytovaného vzdélavani:

742 13 Studénka, Butovicka 376 (feditelstvi Skoly, samostatna budova - HO)

742 55 Albrechticky (zékladni Skola - 1 u¢ebna - HO)

742 54 Bartosovice 1 (zakladni skola - 1 ucebna - HO)

742 82 lJistebnik nad Odrou 315 (zdkladni skola - 1 u¢ebna - HO)

742 13 Studénka I, Panska 229, Zamek (2 ucebny - HO)

742 13 Studénka II, Ludvika Svobody 760 (2 patra arealu - VO a TO)

742 45 Fulnek, Kostelni 110 (samostatna budova - HO, TO, VO)

742 01 Suchdol nad Odrou (zakladni skola - 1 u¢ebna - HO)

742 47 Hladké Zivotice, Hlavni 188 (zékladni §kola - 2 u¢ebny - HO)

Od posledni inspekce se vedeni Skoly podatilo vyrazné zkvalitnit materidlni podminky Skoly.
Zrekonstruovanad fasdda budovy feditelstvi a vnitini upravy (hudebni sal, nové osvétleni
v ucebnach kolektivnich pfedmétii atd.) zdsadné pfispély ke zlepSeni vzhledu celé Skoly.
Vybeér 1 pocet akei dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli se pozitivné promitly do
kvality vzdélavaciho procesu.

V hudebnim oboru $kola rozsifila nabidku vyucovanych hudebnich néstrojii, coz se projevilo
na zvySeném z4jmu o vyuku. Vyrazny posun byl zaznamendn v oblasti prezentace vysledkl
prace, Skola ma kvalitni internetové stranky, na nichz pravidelné¢ zvetejiiuje Clanky
1 fotografie.

ZUS kromé pravidelné pofadanych tfidnich a roénikovych predehravek, absolventskych
koncerti a tématicky zaméfenych koncertli organizuje vystavy, tane¢ni 1 divadelni
pfedstaveni. Je organizatorem fady kulturnich akci ve ,,svych® méstech a obcich (napt. Dny
hudby, Dny mésta, predvelikonocni jarmark Malované vajicko, Rozsviceni véanoc¢niho
stromku, Otvirdni Poodii, Pévecké soutéze pro vSechny zdkladni Skoly ve Fulneku a ve
Studénce 1 pro Sirokou vefejnost, Koncerty profesiondlnich umélcii, Zahradni slavnosti
a Keramické milife, Vikendova soustfedéni s MikuldaSem, Vychovné koncerty pro mistni
matefské a zakladni Skoly). V poslednich letech Skola také organizuje okresni kola soutézi
v tane¢nim oboru i ve hie na kytaru.

Kamerovy systém se zdznamem dat $kola nema.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly sledovany na zékladé ekonomickych ukazatelli za roky
2006, 2007 a 2008.

Nartst vydaji na ptimé vzdélavani i na provoz Skoly v roce 2008 byl zptsoben sloucenim
Zakladni umelecké Skoly Fulnek se Zakladni uméleckou skolou, Studénka, Butovickad 376,
ptispévkova organizace.



Podle ekonomickych ukazatelli vyvoje neinvesti¢nich vydaji za obdobi let 2006, 2007,
a 2008 Skola hospodatila se statnimi finanénimi prostiedky poskytovanymi na pfimé naklady
na vzdélavani, s dalSimi ucelovymi dotacemi poskytnutymi zrozvojovych programil
vyhlasovanymi Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a télovychovy, s vlastnimi pfijmy z hlavni
¢innosti a pfispévkem na provoz od zfizovatele.

Hlavnim zdrojem financovani byly statni prostfedky, které stabilné¢ pokryvaly 85 %
celkovych neinvesti¢nich néklada skoly.

Vydaje na platy zaméstnancii Skola hradila vyhradné z prostiedkd statniho rozpoctu, jejich
objem m¢l mirn€ vzristajici tendenci.

Vydaje na ucebni pomucky hradila Skola ptredevsim z vlastnich zdrojd, nejvyssi byly v roce
2008, nejnizsi v roce 2007.

Vydaje na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl Skola hradila pouze z vlastnich zdrojt,
Na rok 2008 byla Skole ptidélena ucelova dotace v rdmci rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek platdh a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace”, ¢imz doSlo k mirnému navySeni
prostfedki na platy. Ugelové finanéni prostiedky byly pouzity v souladu s cili §koly.

Ke zkvalitnéni vzdélavani Skoly pfispély také neinvesticni ucelové dotace zrozvojovych
programli vyhlaSovanych Narodni agenturou pro evropské vzdélavaci programy, které Skola
pouzila na zkvalitnéni vzdélavani zaku.

Ve sledovaném obdobi Skole nebyly poskytnuty zadné investi¢ni dotace a Skola neméla ani
zadné investi¢ni vydaje z vlastnich prostredk.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola pfijima Zaky v souladu s platnou vyhlagkou o zékladnim uméleckém vzdélavani.
Informuje o vzdé€lavaci nabidce a postupu pii pfijimani prostfednictvim vyvésnich tabuli,
vyuziva plakatovaci plochy ve mésté a Sirokém okoli, mistniho tisku apod.

Rovny piistup ke vzdélavani v ZUS zajistuji viem uchaze&tim, ktefi pii piijimani prokazi
ptedpoklady k uméleckému vzdélavani. Vysledky piijimacich zkouSek jsou zaznamenéany do
ptislusnych protokold, stejné tak i postup zakl z ptipravnych ro¢nika do I. stupné zakladniho
studia. Pfi pfijimani ke studiu jsou dodrZzovéana ustanoveni platnych pravnich predpisi.

Vedeni $koly

Skolu #idi dobie fungujici tym vedoucich pracovniki. Reditel Skoly spliuje predpoklady
stanovené zakonem pro vykon funkce, ve které je od roku 2002. Velmi uzce spolupracuje se
dvéma zastupci, ekonomkou a administrativni pracovnici. Slouc¢enim se ZUS Fulnek ziskala
Skola nejen sedm uciteltl, ale také dalsi pracovisté s velmi Spatnou dopravni obsluznosti, coz
organizacni strukturou a upiednostiiovanim odbornych schopnosti jednotlivel se tediteli
podaftilo ve velmi kratké dobé¢ stabilizovat pedagogicky sbor, sjednotit ho k solidni spolupraci
na spolecnych cilech. I ptes demokraticky styl fizeni se feditel v prvnich mésicich po slouceni
Skol nevyhnul prosazovani radikalnich zmén ptedevSim organizaci provozu i vzdélavani.
Davéa moznost uplatnéni vlastniho nazoru zaméstnanct a vytvaii odpovidajici podminky pro
uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovnikd.

Obsah a cile vzdélavani a planovani pln€ koresponduyji s cili a poslanim ,,ctyfoborové Skoly*,
jsou v souladu s redlnymi podminkami Skoly. Pribézné uplatilované inovaéni procesy Skole
pomahaji pii profilaci jednotlivych obort.



Pro informovanost rodi¢i a vefejnosti o vzdélavani ZUS vyuziva kromé b&Znych dokumentd
kvalitnich a pfehlednych webovych stranek, vefejnych vyvések v Sirokém okoli a ptispévki
do mistnich novin. Informaéni systém ZUS je obousmémy a umoziuje rychlou a efektivni
reakci vedeni na ptichazejici podnéty z fad rodicl i Siroké vetejnosti.

Vedeni vnitinich dokumentii $koly je na velmi dobré urovni. Zakoupenim pocitact Skola
vytvofila podminky pro vedeni veskeré pedagogické dokumentace v digitalni podobé.

Vlastni hodnoceni Skoly ma ptfedepsanou strukturu, obsahuje zivazné ukazatele.
Vyhodnocovani jednotlivych oblasti slouzi ke zvySovani kvality vzdélavani a je dostate€nym
podkladem 1 pro externi hodnoceni. Zavéry vlastniho hodnoceni se rovnéz vyuzivaji pro
vyro¢ni zpravu, kterou Skola vypracovava z podnétu ztizovatele.

Kontrolni systém je efektivni, navazuje na dlouhodoby plan skoly a v postupnych krocich se
prokazatelné napliiuje. Ziskané informace se v obecné roviné projedndvaji na pravidelnych
pedagogickych radach i provoznich poradach.

Soucasny systém vedeni Skoly zarucuje zkvalitiovani podminek, priabéhu a vysledkl
vzdélavani ve vztahu k rozvoji osobnosti zak.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky pro zajisténi vyuky umeélecky nadanych zakl jsou dobré. Z celkového
poctu 35 pedagogi vcetné feditele je 7 nekvalifikovanych, 2 znich si v soucasné dobé
dopliiuji chybéjici kvalifikaci studiem, u 2 uciteld vyuzil feditel moznosti upustit od plnéni
odborné kvalifikace z dlivodu uznani umélecké praxe v souladu s ptisluSnou pravni normou
(viz §10 odst. 2 zdkona ¢. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych
zakon, ve znéni pozdéjsich predpish).

Z pravidelnych analyz a vlastniho hodnoceni Skoly vyplyva stala potieba celoZivotniho
vzdélavani pedagogi. S ohledem na potieby Skoly a tcelnost vynaloZzenych finan¢nich
prostiedku feditel vyuzivd moZnosti vzdélavacich nabidek a ucelné koriguje dalsi vzdélavani
pedagogt.

Vlastnim pozorovanim a na zéklad¢€ informaci ziskanych od feditele je moZno konstatovat, Ze
Skola mé odpovidajici mnozstvi materidlnich a finan¢nich zdroji pro realizaci vzdélavaciho
programu. Finan¢ni prostiedky pfidélené ze statniho rozpoctu jsou pouzivany v souladu
s U€elem, na ktery byly ptidéleny.

Napliovanim cili uméleckého vzdélavani jsou ucitelé 1 Zaci vedeni k vzijemné ucté
a toleranci. Ze zapisi jednani pedagogické rady je patrné, Zze se ve Skole zadné projevy
socialn¢ patologickych jevli dlouhodobé nevyskytly, coz dokladuje pradvni postaveni
zakladnich uméleckych kol a jejich existence jako redlnad prevence socidlné patologickych
jevi. Rizika v této oblasti §kola nezpracovava.

Skolni #4d obsahuje udaje stanovené $kolskym zakonem, sezndmeni viech zainteresovanych
s jeho obsahem bylo prokazateln¢ doloZeno. V oblasti bezpecnosti dokument obsahuje
zavazné pokyny pro Zaky o chovani v prostorach skoly i mimo ni.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani je v souladu s pravnimi piedpisy. Skola napliiuje schvalené vzdélavaci
programy ve vSech oborech. Cilem vzdélavaciho programu je vychovavat déti a mladez ke
kulturnosti a pomahat rozvijet jejich estetické citéni a kladny vztah k uméni. ZUS se
rovhomérné vénuje vSem ctyfem vyucovanym oborim. Hudebni obor se vyucuje na vSech
pracoviStich s vyjimkou jednoho, nabizi vyuku na tfindct hudebnich nastroji a pévecké
hlasové vychovy (vyrazné se roz$ifila nabidka hry na hudebni nastroje ve Fulneku).
V hudebnim oboru je vyrazné zastoupena vyuka hry na klavir, kytaru a zobcovou flétnu.



Velké oblibé zakt se t€si komorni a souborova hra, pro kterou Skola systematicky buduje
vhodné podminky. Nadstandardni je rozSifeni vzdélavaci nabidky o jazzovou a rockovou
hudbu. Tanecni obor piestoze se realizuje jen na dvou pracovistich je zastoupen polovinou
zakl celé Skoly. Vyuka je zaméfena na komplexni pohybovy a tanecni projev zakl
s vyrazngjs$i profilaci na scénickou formu. Ve vytvarném oboru se vyucuji vSechny predméty
rovhomérng, nevyznamngjSich vysledkd dosahuji Zaci v grafice a keramice. Literarné
dramaticky obor byl po letech obnoven a jeho soucasnym cilem je vyrazné posilit zdjem
o tento opomijeny obor. LDO si klade za cil pfipravit Zaky pro rtizna povolani, kde je
zapotiebi vysoké miry komunikac¢nich dovednosti, coz mize sehrat pozitivni roli 1 pfi priabéhu
konkurzu k pfijeti do zaméstnani. U¢itelé vSech obort aktivné zapojuji své zaky do bohatého
Skolniho ¢i mimoskolniho déni, coz potvrzuje uroven vetejnych akci poradanych skolou.
Vedeni Skoly se systematicky snazi o zlepSovani podminek vyuky, zejména zavadénim
modernich trendil a zkvalitiovanim materidlné technického vybaveni. Od posledni inspekce
Skola vyrazn¢ rozsitila fond hudebnich néstrojii i ostatnich u¢ebnich pomticek, zkvalitnilo se
audiovizudlni vybaveni uceben a pocitacové zazemi pro ucitele i zaky. Pro lepsi propagaci
vysledkl prace Skola zakoupila digitadlni kameru, fotoaparat a datavideoprojektor. V oblasti
ICT vedeni vybavilo Skolu fadou pocitaci a dalSi se podatilo ziskat prevodem od jinych
organizaci. Vytvarny obor mohl zah4jit multimedialni vyuku. Také n€kteti ucitelé hudebniho
oboru vyuzivaji nového programu Smart Music Studio, ktery umoziuje zZakiim zajimavou
formou procvi¢ovat jejich schopnosti ve hie na hudebni nastroj nebo ve zpévu. Skola rovnéz
zakoupila Pichtiv psaci stroj pro ucitele vyucujiciho nevidomého zidka. Tanecni obor
disponuje bohatou Skalou kostymu a kvalitnim technickym zdzemim ucebny. Pro vytvarny
obor Skola zakoupila hrnéifsky kruh a vétSi fezacku na papir. Tiidy svym vybavenim
umoziiuji napliovani vzdélavaciho programu v plném rozsahu. Knihovna obsahuje pestrou
Skéalu odborné literatury, kterd slouzi Zaktim i vyucujicim.

Bezpetné a estetické prostfedi, velmi dobré materidlni podminky a profesionalni piistup
pedagogii velmi ptiznivé ovlivnily priibéh vyuky. Zaci se projevovali samostatné a aktivné se
zapojovali do vyuky, komunikovali na Urovni pfiméfené jejich véku. Vyucujici jim
umoziiovali svobodnou volbu pii vybéru z Siroké nabidky ¢innosti.

Jasna pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zak jsou soucésti Skolniho fadu, vyucujici
je disledné dodrzuji a dbaji na odlivodnéné hodnoceni, které povazuji za vyznamny motivacni
faktor vedouci zaky k systematickému uéeni. Zaci jsou hodnoceni klasifika&ni stupnici.

Partnerstvi

Spoluprace s Méstskymi ufady Studénky a Fulneka

Pro lepsi informovanost obyvatel mésta o akcich Skoly ziskala Skola 2 vyvésni skiinky, kde
pravidelné zvefejiiuje upoutavky. Také hojné vyuzivd méstského Zpravodaje a internet. Pro
obyvatele obou mést Skola potfada velmi zajimavé akce. Z prostiedkli obou mést skola ziskava
finan¢ni ptispévky ve formé schvalenych grantii, v priméru podava 14 grantli ro¢né, z toho je
téméf polovina mésty schvélena. Takto ziskané penize pomadhaji zpesttit akce Skoly
a zatraktivnit vysledky prace pro Sirokou vefejnost (netradi€ni potfady v netradi¢nich
prostorach).

V leto$nim roce k 50. vyroc¢i Mésta Studénky skola vyhrala soutéz na znélku i logo k tomuto
vyroci.
Granty Moravskoslezského kraje

Skola podala od posledni inspekce 3 granty, z toho byl jeden schvélen pod nazvem ,,Karaoke
pro Skoly a Sirokou vefejnost®. Nejvétsim pfinosem celé akce byla moznost zapojeni i déti se
zdravotnim postizenim. Skola s programem zajizdi i do ustavu socialni péce a klubli pro



postizené oblany a piestarlé. Zaci ziskavaji novou zkuSenost, jak pomahat lidem, ktefi to
potiebuyji.
Grant Evropské unie — COMENIUS

V cCervenci 2008 byl uspéSn¢ ukoncen mezinarodni projekt ,,International school show*, ktery
Skola realizovala na zékladé¢ ziskaného grantu Evropské Unie - Comenius. S partnery z Polska
a Rumunska projekt pfispél k vzdjemnym mezinarodnim vztahim, poznavani a
k organizovani kulturnich akci, uméleckych vystoupeni, které jsou vzdy vitanou ptilezitosti
k uplatnéni zakl v atraktivnim mezinarodnim prostredi.

Spoluprace s rodi¢i

Pti Skole pracuji dvé Sdruzeni rodict a piatel Skoly — ve Studénce a Fulneku. Rodice se
podileji na financovani akci Skoly zajiStovanim obcerstveni a kupovanim cen do rtznych
soutézi a prehlidek, spolufinancuji dopravu na soutéz, koncerty a pomahaji i organizacné.
Spolupréce se sponzory

Sponzofi z fad drobnych podnikatelt a majiteld firem svymi dary zajiSt'uji obCerstveni a ceny
pro akce Skoly. Penézitymi dary pomahaji obnovovat nezbytnou kostymovou zikladnu
tanecniho oboru.

Spoluprace s kulturnimi institucemi

V ramci velmi dobré spoluprace s Kulturnimi stfedisky mésta Studénky a od slouceni i Mésta
Fulneku maji zaci Skoly moZnost uc¢inkovat na mnoha jejich akcich, kulturni stfediska
mize ZUS pro prezentaci vysledkl vzdélavani vyuzivat prostory a vybaveni jejich zafizeni.
Velmi dobrou spolupraci ZUS s Narodnim divadlem moravskoslezskym zapocal projekt
LKOLOTOC*, kdy zaci $koly dostali piileZitost zahrat si v prostorach divadla a Zéaci
vytvarného oboru tam vystavovali své prace.

Spoluprace se $kolami ve mésté

Neexistujici kontakty mezi nejbliz§imi zdkladnimi uméleckymi Skolami a ostatnimi $kolami
ve méste se podafilo fediteli navazat velmi brzy po nastupu do funkce. Spoluprace se neustéle
prohlubuje, zaci maji moznost prezentovat vysledky vSech Ctyf obori na jejich akcich,
soutézich 1 akademiich.

Spoluprace s profesnimi asociacemi

ZUS je ¢lenem Asociace zakladnich uméleckych §kol. Toto &lenstvi ji pfinasi legalizaci
hudebnich produkci, podléhajicich Ochrannému svazu autorskych prav k diliim hudebnim
a moznost konfrontace nékterych dokumentt skoly.

ZUS je rovnéz &lenem Sdruzeni ZUS v Moravskoslezském kraji MUZA, které organizuje
vétSinu soutézi. Ve spolupraci s NIDV (Narodni institut dalSiho vzdélavani) pordda seminare
pro feditele Skol a hosty, ktefi pfindseji podnétné informace a navody k dalSimu rozvijeni
programu Skol.

Vysledky vzdélavani déti, Zaki a studentti na arovni Skoly

Vysledky vzdélavani vedeni Skoly pribézné sleduje formu hospitaci v hodindch a na
vetejnych akcich, které probihaji podle pfedem stanovaného harmonogramu (celoro¢ni plan,
mesicni plan). Jsou také posuzovany na zdkladé uspeSnosti zaki u talentovych zkousek na
sttedni a vysoké Skoly suméleckym zaméfenim. K podpofe rlstu talentovanych zaka
a moznosti srovnavani vysledki vzdelavani Skola rovnéz vyuziva soutézi i prehlidek.
Uspésnost 7akl je velmi dobra, odpovida velikosti i podminkam $koly. V okresnich kolech
soutézi se zaci umist'uji na prednich mistech, jejich postup do krajského kola je podminén
oborovym zamétenim v soutéznim roce.



Ve vlastnim hodnoceni Skoly jsou vysledky vzdélavani zdkd a studentd pravidelné
vyhodnocovany v souladu s ptisluSnou pravni normou.

Za posledni tii roky prokazalo schopnosti dal§itho vzdélavani pfijetim na vy$$i stupen
uméleckého vzdélavani celkem 10 zaki. Uspésnost prijeti je témer 100 %.

Cely prvni stupeit vzdélavani ve Skolnim roce 2005/2006 ukoncilo 42 zakt, ve Skolnim roce

2006/2007 také 46 zaki a ve Skolnim roce 2007/2008 56 Zaci, coz je z pohledu celkového
poctu zakli primérny pocet absolventt.

Celkové hodnoceni Skoly

Zakladni umélecka Skola, Studénka, Butovicka 376, piispévkovd organizace poskytuje
umélecké vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Sloucenim se Zakladni uméleckou Skolou Fulnek se zaradila mezi nejvétsi Skoly v okrese.
Systematicky umoZiiuje rovnost piistupu ke vzdélani, pii prijimdni déti a Zaki ke vzdélavani
postupuje v souladu s pravnimi piedpisy.

Ucelné vyutivd piidélené zdroje a ostatni prostiedky. Poskytnuté finanéni prostiedky,
s nimi Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila, umoZitovaly realizaci vzdélavacich
programit v§ech vyucovanych obori.

Rediteli se ve velmi krdatké dobé po slouceni $kol podaiilo dosihnout stabilizace
pedagogického sboru.

Skola zajist’'uje bezpecnost 3ikii a podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky vyvoj.

ZUS vyuéuje podle platnych ucebnich dokumentii a postupnou inovaci obsahu vzdélivini
se intenzivné p¥ipravuje na realizaci SVP. S tim souvisi i vedenim $koly efektivné
korigované dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii.

Svou cinnosti ZUS piiznivé ovliviiuje kulturni %ivot v misté piisobeni a $irokém okoli,
vytvaii velmi dobré podminky pro Zadouci Cinnost déti a mladeZe. Vytvorené dlouholeté
partnerské vitahy se vSemi zainteresovanymi institucemi jsou pro ZUS prospéiné
a pozitivné se promitaji do celého vzdélavaciho procesu.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:
1. Uplné znéni zfizovaci listiny ke dni 1. lednu 2008 Zakladni umélecké skoly, Studénka,
Bucovicka 376, prispévkova organizace, ZL/137/2001

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a
Skolskych zafizeni ¢j. 26 086/2007-21 ze dne 17. prosince 2007 s u¢innosti od 1. ledna
2008 — slouceni s dalsi ptispévkovou organizaci — ZUS Fulnek

3. Smlouva o uzivani s Obecnim ufadem BartoSovice ze dne 17. ledna 1996 na dobu
neurcitou

4. Smlouva o uzivani s Obecnim ufadem Albrechticky ze dne 17. ledna na dobu neurc¢itou
5. Smlouva o uzivani s Obecnim ufadem Jistebnik ze dne 18. ledna na dobu neurcitou

6. Najemni smlouva se Zakladni $kolou Hladké Zivotice ze dne 1. za¥i 2008 na dobu uréitou
do 30. ¢ervna 2009

7. Najemni smlouva se Zékladni Skolou a mateiskou Skolou Suchdol nad Odrou ze dne 1. zari
2008 na dobu urcitou do 30. ¢ervna 2009

8. Smlouva o vypiijcce s Méstem Studénka pro pracovisté na ulici Bucovicka 376, Panské 229
a Ludvika Svobody 760 ze dne 10. unora 2003 na dobu neurcitou



9. Vykaz S 24-01 o zakladni umélecké skole podle stavu k 30. zati 2008 ze dne 10. fijna 2008
10.Ucetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2006 ze dne 8. tnora 2007

11.Ucetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2007 ze dne 27. ledna 2008

12.Uéetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2008 ze dne 28. ledna 2009

13.Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 12/2006 ze dne 8. inora 2007 za ucty 501, 518 a 521
14.Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 12/2007 ze dne 28. ledna 2008 za ucty 501, 518 a 521
15.Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 12/2008 ze dne 28. ledna 2009 za ¢ty 501, 518 a 521

16.Tabulka ¢&. 1a — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2006 ze dne 25. ledna 2007

17.Tabulka ¢&. 1a — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007 ze dne 21. ledna 2008

18.Tabulka ¢. 1 - Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2008 ze dne 21. ledna 2009

19.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazateld v oblasti
pfimych nakladii na vzdélavani na rok 2006 ¢j. MSK 176463/2006 ze dne 3.listopadu 2006

20.PROGRAM SOCRATES COMENIUS — Aktivita 1 ¢. CA1-06-139 ze dne 19. zati 2006

21.Grantova smlouva: Projekty partnerstvi Comenius v rdmci Programu celoZzivotniho uceni
¢. COM-MP-2007-137 ze dne 15. fijna 2007

22 Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazateli v oblasti
pfimych ndkladi na vzdélavani na rok 2007 ¢j. MSK 152268/2007 ze dne 4. listopadu
2007

23.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazateli ¢j. MSK
163514/2008 ze dne 7. fijna 2008

24 Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazateld ¢j. MSK
143378/2008 ze dne 5. zari 2008

25.Jmenovani do funkce feditele Skoly s platnosti od 15. dubna 2002

26.Skolni 7ad ze dne 1. ledna 2008

27.0rganizacni rad ze dne 1. ledna 2008

28.Vlastni hodnoceni skoly za skolni rok 2005/2006 —2006/2007 ze dne 30.zati 2007

29.Koncepce rozvoje Skoly ze dne 19. prosince 2001

30.Soucasna koncepce ZUS Studénka ze dne 19. zati 2009

31.Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 15. fijna 2008

32.Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2008/2009

33.Jmenny seznam zamé&stnancl $koly pro Skolni rok 2008/2009 ke dni inspekce vcetné jejich
nejvyssiho dosazeného vzdelani

34.Doklady o nejvy$$im dosazeném vzdélani vSech pedagogickych zaméstnancti ke dni
inspekce

35.Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad za Skolni rok 2007/2008, 2008/2009 ke
dni inspekce



Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe feditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd S$kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt, Husova 17,
746 01 Opava.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

MgA. Stanislava Juchelkova Stanislava Juchelkova v.r.
MgA. Libor Buchta Libor Buchta v.r.

Bc. Hana Strachotova Hana Strachotova v.r.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Zdenék Novak Zdenék Novak v.r.

Ve Studénce 4. biezna 2009



Ptipominky feditele Skoly

Datum

Text

Pripominky nebyly podany.
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