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Nazev pravnické osoby Détsky domov DOMINO, Plzei
vykonavajici ¢innost
Skolského zarizeni

Sidlo Vojanova 22,318 00 Plzen
E-mail pravnicke osoby dddomino@volny.cz

IC 49 778 170

Identifikator 600 028 674

Pravni forma piispévkova organizace
Zastoupena Mgr. Nad’ou Erbovou, Feditelkou
Zxizovatel Plzenisky kraj

Misto inspekéni ¢innosti Vojanova 22, Zapadni 7, Zluticka 2, Manétinska 37

Termin inspekéni ¢innosti | 11.—13. 11. 2015

Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspek¢ni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného détskym domovem
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpist,
apodle zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy
ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve skolskych zafizenich a o zméné
dalSich zakonl, ve znéni pozdé¢jSich predpisti, a souvisejicich a provadecich pravnich
predpisti, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
podle § 174 odst. 2 pism. c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpist.

Charakteristika

Pravnicka osoba Détsky domov DOMINO, Plzen vykonava ¢innost détského domova (dale
,Zarizeni®, ,,DD%)
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Snejvy$$im povolenym poétem 56 lizek. Zafizeni poskytuje Skolské sluzby v Plzni
na Sesti ruznych adresach. Jedna se o koedukované zatizeni pro déti, kterym byla nafizena
Ustavni vychova nebo vydano piedbézné opatieni a které ze zavaznych duvodt nemohou
byt vychovavany ve vlastni rodin¢ nebo byt umistény v jiné form¢ nahradni rodinné péce.
Détem je v souladu s pravnimi piedpisy poskytovano plné piimé zaopatieni. V zafizeni
bylo k datu inspekce v evidenci 47 déti (z toho Sest na smluvnim prodlouzeném pobytu
do skonceni vzdélani) zafazenych do sedmi rodinnych skupin (dale ,,RS®). Do téchto
skupin jsou déti umistovany s piihlédnutim k sourozeneckym vazbdm a K jejich
individualité. Nejvice RS (3) spole¢né s vedenim zafizeni a dalSimi zaméstnanci sidli
v méstské Casti Plzenn — Skvrilany. Mezi specifika zafizeni patii realizovany projekt tzv.
,,Chranéného bydleni“. V jeho ramci DD disponuje ¢tyfmi azylovymi garsonkami, Které
ziskal od ufadi méstskych obvodi mésta Plzné. Garsonky jsou uréeny k ubytovani
zletilych nezaopatfenych osob, které pobyvaji v détském domové na zakladé vlastni
zadosti za ucelem dokonceni studia nebo pfipravy na povolani a také jako azylového
bydleni na dobu urcitou pro déti, jimz byla ukoncena ustavni vychova. Doba pobytu je
zavisla na aktualnich moznostech DD a pohybuje se zpravidla od jednoho do dvou let.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Cinnost $kolského zafizeni vychazi ze $kolniho vzdélavaciho programu (dale ,,SVP*),
ktery strukturou a obsahem spliiuje pozadavky na zpracovani dané Skolskym zakonem.
Z dokumentu vyplyva, ze cilem vychovy a vzdélavani je predat détem co nejvice takovych
dovednosti, spravnych navykd a Zzadoucich vzorcu chovani, které je co nejlépe ptipravi
na samostatny zivot.

Reditelka zatizeni spliiuje zakonem stanovené podminky pro vykon funkce. Ve své fidici
praci se opira zejména o zodpovédny pfistup jednotlivych pracovnikd pii plnéni
pracovnich kol vyplyvajicich ze stanovenych naplni prace a delegovanych pravomoci.
Jeji snahou je zajiStovani podminek, které se co nejblize podobaji béznému modelu rodiny
se vSemi pravy a povinnostmi jednotlivych ¢lenl. Pfi vedeni DD respektuje vSechny
relevantni pravni predpisy. Systém planovani a organizace provozu odpovida specifikiim
zatizeni (rodinné skupiny na ruznych adresach). Celkové je v DD zaméstnano
33 pedagogickych pracovniki vcetné fteditelky a jeji zastupkyné. Ztohoto poctu je
18 vychovatelll a 13 asistentll pedagoga. Vétsina z nich splituje kvalifika¢ni predpoklady,
dva nové piijati asistenti pedagoga si pozadované vzdélani dopliuji odpovidajicim
studiem. Dalsi zakonné pozadavky na bezuhonnost a zdravotni zptsobilost spliiuji v§ichni
pedagogove. Svoji beztthonnost dolozili platnym vypisem z evidence Rejstiiku trestd
I nepedagogicti zamé&stnanci. Plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki reflektuje
potieby Skolského zafizeni a podle organizanich moznosti a nabidky vzdélavacich
instituci je napliovan. Vétsina pedagog vyuziva i samostudia a rozmanitych efektivnich
forem sdileni zkuSenosti. V poslednim obdobi vsichni absolvovali kurz ,,Zdravotnické
minimum®. Vedeni zafizeni pravidelné provadi hodnoceni pedagogii a poskytuje jim
zpétnou vazbu k jejich praci.

K realizaci SVP ma zatizeni odpovidajici prostorové i materidlné technické podminky.
Vnitini prostory jednotlivych RS svym uspotadanim naplituji filozofii rodinného prostiedi,
maji charakter bytu a koresponduji s pozadavky platnych pravnich piedpisd. Vedeni
pravidelné vyhodnocuje stav materialnich podminek pro vzdélavani a vychovu.
Ve spolupraci se ziizovatelem se snazi zajiStovat podminky umoznujici vychovu
a vzdélavani kazdému ditéti dle jeho individudlnich vzdélavacich potieb.
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Stravovani déti probiha v RS, na skladbé jidelnich listkii participuji samy déti.
V pracovnich dnech vychovatelé zajistuji ve spolupraci s détmi snidané, ptesnidavky,
svafiny a veCefe véetné¢ vybéru a ndkupu potravin pro jejich ptipravu. Ve dnech
pracovniho volna si déti pod vedenim vychovateli pripravuji celodenni stravu. Skladbu
jidelnicku jednotlivych RS a dodrzovani spotifebniho kose koriguje finan¢ni referentka.

Nalezita pozornost je vénovana bezpecnému prostiedi. Ve vnitinim fadu jsou stanovena
pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi déti. Ty jsou pti pfichodu do zafizeni prokazatelné
sezndmeny s témito pravidly a také se svymi pravy a povinnostmi. Pocet uraza déti byl
vV hodnoceném obdobi nizky, jednalo se o irazy méné zavazného charakteru, které byly
fadné zaevidovany Vv knize uraz. Rovnéz sluzby vychovateld jsou nastaveny tak, aby byla
maximaln¢ zajisténa bezpecnost déti. Kazda RS ma tfi vychovatele (dva stalé a jednoho
tzv. ,,pendlera®), no¢ni sluzbu zajist'uji dva asistenti pedagoga.

Informacni systém vici détem a rodic¢iim je otevieny. Rodice jsou o svych détech prabézné
informovani, déti jsou v kontaktu s rodinou v souladu s pravidly vnitiniho fadu.

Cinnost $kolského zafizeni byla v roce 2014 zajistovana piedevsim finanénimi prosttedky
poskytnutymi ze statniho rozpo¢tu na piimé vydaje na vzdélavani a vychovu, které
se spolu s rozvojovymi programy Ministerstva $kolstvi, mladeze a t€lovychovy (zamétené
na zvyseni plati pedagogickych pracovnikii a pracovnikl regionalniho $kolstvi), vyrazné
podilely na financovani celkovych neinvesti¢nich vydaji. Na financovani Skolského
zatizeni se podilel i zfizovatel, ktery hradil provozni naklady (energie, opravy, sluzby
apod.). Dal§im vyznamnym piijmem détského domova jsou sponzorské dary. Finan¢nimi
a véenymi dary pfispiva domovu nékolik instituci. Dlouhodobé je vyraznym sponzorem
napt. CEZ Plzef, z jehoz posledniho daru mohl détsky domov koupit auto a zafidit jednu
garsonku. Ceskobratrska husitska cirkev dvakrat ro¢né propujéuje pro rekreacni
a odpo¢inkové ¢innosti déti sviij penzion na Sumavé. Mezi dilezité sponzory patii rovnéz
Utad méstského obvodu Plzeti 3 a Plzen 1. Rozvinuta je spoluprace siadou dalsich
instituci a organizaci, které podporuji rozvoj zatizeni v riznych oblastech.

r~r

Rizeni za¥izeni je planovité a koncepéni, vytvaii bezpetné prostiedi pro déti a rovné
prilezitosti pro kaZdého jednotlivce. Celkové podminky zafizeni k napliovani
Skolniho vzdélavaciho programu jsou na o¢ekavané urovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Napliovani cilti vzdélavani bylo sledovano pii odpolednich, podvecernich a ve€ernich
¢innostech. Dominovala ptiprava na vyucovani, odpocinkové a zajmové aktivity a ptiprava
jidla. V ptipravé na vyucovani byla mlad$im détém primarné vénovana individualni péce,
star§i déti byly vedeny k pomoci mlad$im a ke vzajemné spolupraci. Nespolupracujici
chovani nebylo zaznamenano. Komunikace déti byla pfirozena a spontanni. Napliovany
byly zejména vychovné cile zaméfené na socialni uceni. Cinnosti podporovaly rozvoj
kompetenci komunikativnich, pracovnich a kuceni. Vychovatelé zohlediiovali odlisné
potieby a schopnosti déti, uméli jim naslouchat, projevovali zajem a vstiicnost ke kazdému
z nich. Cinnosti probihaly v pfatelském a bezpeéném socialnim postiedi. Jejich hodnoceni
vychazelo z pozitivni motivace. V ramci hospitaéni &innosti CSI kladné hodnoti dosazenou
uroven v osobnostnim rozvoji déti, jejich sluSné vystupovéni a jednani, samostatnost pii
sebeobsluznych ¢innostech, udrzovani potadku v osobnich vécech i v prostorach RS.
Oslovené déti uvedly, ze jsou v zafizeni spokojené a sviij pobyt v ném hodnotily pozitivné.
Ocenovaly vytvofeny prostor pro prezentaci svych nazorti a pfipominek, otevienou
komunikaci s vedenim a vztahy s pedagogy zaloZené na vzajemné duvéfe. PoruSovani prav



Ceska $kolni inspekce
Plzeiisky inspektorat

_ Inspekcni zprava
¢j.: CSIP-1133/15-P

déti nebylo v pribdhu inspekéni ¢&innosti zjisténo. Utéky déti ze zafizeni nebyly
v hodnoceném obdobi zaznamenany.

Vychovatelé uplatiiovali vychovné vzdélavaci strategie, které pomahaji détem
vytvaiet pozitivni vztahy a vzajemné spolupracovat, svym pfistupem k nim
podporovali rozvoj jejich odpovédnosti a samostatnosti. Pribéh sledovanych ¢innosti
byl na ofekavané tirovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Vedeni zafizeni a pedagogové prubézné ziskavaji aktudlni informace o vysledcich
vzdélavani déti a o jejich vzdélavacich pokrocich. Uginnost vychovného puisobeni
pedagogickych pracovnikii na déti vcéetné vysledki vzdélavani ve Skolach, které
navs§tévuji, jsou projednavany a analyzovany na jednanich pedagogické rady. Vedené
zaznamy Vv osobni dokumentaci déti dokladaji pfijimani ptisluSnych opatieni pii vyskytu
vykyvl v prospéchu a vchovani déti. V ramci prevence Skolni netspéSnosti déti
vychovatelé¢ pribézné spolupracuji s jejich tfidnimi uditeli. Za prokdzané poruseni
povinnosti vymezenych vnitinim fadem jsou détem uklddana opatfeni ve vychové, a to
napf. formou omezeni traveni volného Casu mimo zafizeni, odnétim moznosti ucastnit
se atraktivni Cinnosti. Z hlediska rizikového chovani byly ve sledovaném obdobi
zaznamenany zejména piipady koufeni déti a drobné kradeze. Pedagogicti pracovnici
provadéji pravidelné zaznamy o vyvoji déti, znaji jejich individualni potieby pii vychové
a vzdélavani, vyuzivaji spolupraci s odbornymi pracovisti (vySetfeni déti, konzultace pfi
napraveé vad a poruch). Zafizeni ma vlastni strategii prace s détmi s potiebou podptrnych
opatieni a tuto strategii napliiuje. Ve spolupraci s organy péce o dité¢ sleduje a podporuje
styk ditéte s jeho biologickou rodinou, pifipadné¢ dal§imi osobami. Pomédha détem
Vv orientaci ve slozitych rodinnych situacich a vazbach.

Déti jsou zapojovany do aktivit mimo zafizeni, maji se moznost setkavat se svymi
vrstevniky, coZ pfispiva k poznavani zivota mimo DD. Zafizeni se détem snaZi vytvaret
vhodné podminky pro zapojeni do soutézi a projektovych €innosti, dosahované vysledky
pravidelné¢ vyhodnocuje a ocefiuje. K vSestrannému rozvoji osobnosti déti pfispivaji
exkurze, kulturni a sportovni akce a ucast v ruznych projektech. Rozvoj jejich
individudlnich zajml umoznuje nabidka z&jmovych tutvarii realizovanych DD. Kromé
téchto utvarli déti navstévuji 1 zaymové krouzky mimo zafizeni. Vystoupeni péveckého
sboru a tane¢niho krouzku je vyznamnou prezentaci dovednosti déti 1 prace pedagogt.

Pedagogové systematicky sleduji a zaznamenavaji vyvoj vychovy a vzdélavani
avzdélavaci vysledky kaZdého ditéte. Podporuji aktivity zaméfené na socialni,
obcansky a osobnostni rozvoj déti. Uvedena oblast je na o¢ekavané urovni.

Zavéry

a) Vytvafeni vhodnych podminek pro zdravy vyvoj déti, systematické sledovani
a vyhodnocovani jejich pokroku v osobnostnim rozvoji patéi mezi silné stranky prace
pedagogti détského domova. CSI déle pozitivng hodnoti koncepéni praci feditelky pii
ziskavani finan¢nich prostiedkti z dalSich zdroji a stalou spolupraci se socialnimi
partnery a ruznymi dal§imi organizacemi. Kvalitu poskytovanych sluzeb zvysuje
I skuteCnost, ze zafizeni umoznuje a podporuje ukonceni vzdélani i zletilym
nezaopatfenym osobam.
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b) Zasadni a neodstranitelné nedostatky nebyly zjistény.

c) Inspekéni Cinnost tykajici se hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzdélavani
a vychovy nebyla v zafizeni dosud realizovana.

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Zfizovaci listina Détského domova, Plzen, Vojanova 22 ze dne 31. kvétna 2001,
vydand Plzeniskym krajem pod ¢j. 220 v¢etné dodatku 1 - 14

2. Vypis spravniho fizeni o provedeni zmén V rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
vydané MSMT pod ¢j. MSMT — 19019/2013-2 s t¢innosti od 10. 5. 2013

3. Jmenovaci listina na vedouci pracovni misto feditelky Détského domova
DOMINO, Plzeini ze dne 27. kvétna 2013 ¢j. SMSpers./3/13 s Gcinnosti od 1. srpna
2013 na obdobi 6 let

4. Skolni vzdélavaci program, Détsky domov DOMINO, Plzei &j. 665/2013

Vyroéni zpravy o ¢innosti Détského domova DOMINO, Plzen za Skolni rok
2012/2013 a 2014/2015

Kniha tfednich névstév od roku 2002

Denni hlaseni od 30. fijna 2015

Vychazky a odchody déti

Kontakty se zakonnymi zastupci ¢i jinymi fyzickymi osobami (korespondence,
telefonaty, navstévy, vychazky, pobyty)

10. Seznamy déti vSech rodinnych skupin

11. Vnitini fad Détského domova DOMINO, Plzen ze dne 1. 4. 2014

12. Pravidla pro organizaci navstév a vychazek

13. Pravidla pro povoleni vikendového pobytu

14. Rozvrh §kolni a zajmové ¢innosti

15. Programy rozvoje osobnosti

16. Zdravy Zivotni styl — minimalni program prevence rizikového chovani 2015/2016
17. Koncepce vychovné vzdélavaci ¢innosti

o1
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18. Koncepce vychovné vzdélavaci prace rodinnych skupin pro skolni rok 2015/2016
19. Kniha trazti vedena od 1. 3. 2008

20. Z4pisy z jednani pedagogické rady a provoznich porad ve $kolnim roce 2014/2015
a 2015/2016

21. Tydenni plany rodinnych skupin za rok 2015

22. Celoro¢ni plan vychovné vzdélavacich ¢innosti DD Domino

23. Organizacni fad ze dne 1. 9. 2015

24. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovni na $kolni rok 2015/2016

Pouceni

Podle §174 odst. 14 Skolského zakona muZe fFeditel Skolského zafizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
prevzeti. Pfipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Plzensky
inspektorat, Kopernikova 26, 30100 Plzen, p¥fipadné prostiednictvim datové
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schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s piipojenim elektronického
podpisu a to k rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zaFizeni, jichZ se tyka, a v Plzeiiském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

OTISK UREDNIHO RAZITKA

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Darina Motlikova, Skolni inspektorka Mgr. Darina Motlikova v. r.
Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice Mgr. Petra Holopirkova v. r.
Ing. Drahuse Sef¢ikova, $kolni inspektorka Ing. Drahuse Sefcikova v. r.
Mgr. Miroslava VI¢kova, Skolni inspektorka Mgr. Miroslava Vickova v. r.
Mgr. Radomira Vosejpkova, Skolni inspektorka Mgr. Radomira Vosejpkova v. r.

V Plzni 1. prosince 2015
Datum a podpis Feditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pirevzeti

inspekéni zpravy

OTISK UREDNIHO RAZITKA

Mgr. Nad’a Erbova, feditelka Skolského zatizeni Mgr. Nad'a Erbova v. r.

V Plzni 8. 12. 2015.........ccoc..e.



