Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

CSIH-813/12-H

Nazev pravnické osoby Ziakladni Skola, Nachod, PavliSovska 55
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: PavliSovska 55, 547 01 Nachod

1CO: 70 996 504

Identifikator: 650 064 534

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Zuzanou Hoffmannovou, feditelkou Skoly
Ziizovatel: Meésto Nachod

Misto inspekéni ¢innosti: PavliSovska 55, 547 01 Nachod

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 26., 27., a 30. listopad 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zadkladnim, stfednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist,
zjiStovani a hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledkii vzdelavani podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programti.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
s pravnimi piedpisy aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona. Inspek¢ni ¢innost byla vykondna na podnét podle § 174 odst. 5
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zéakladni $kola, Nachod, Pavlisovska 55 je malotiidni $kolou (dile $kola, ZS), kde
se vzdélavaji zaci 1. az 5. roéniku. Pravnickd osoba vykonava &innost ZS s cilovou
kapacitou 85 74kt a $kolni druZiny (dale SD) s cilovou kapacitou 50 Zaki. Statutdrnim
organem pravnické osoby je feditelka skoly (dale i feditelka). Cely subjekt provozuje svoji
¢innost v jedné budové, ktera se nachazi v bezprostfedni blizkosti vefejné komunikace.
Skola nema vlastni télocviénu, vyuka télesné vychovy je realizovana na hfiti v arealu
Skolni zahrady, na hfiSti mistniho sportovniho klubu nebo v télocvicné nejblizsi zakladni
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Skoly, kam je doprava zakil zajiSténa autobusem. Ve Skole se uci Zaci ze spadové oblasti
mésta a z okolnich obci 1 mést. Stravovani je zajisténo ve Skolni jidelné.

Prostorové podminky pro vyuku jsou dostadujici. Ve tiech tiidach ZS se v letognim
Skolnim roce uc¢i 59 zakl. V prvnim ro¢niku je 18 zakl a uci se samostatné. V dalSich dvou
ttidach jsou Zaci spojeni (2. a 3. ro¢nik a 4. a 5. ro¢nik). Vyuku zajistuje 7 pedagogii
véetné feditelky $koly. V§ichni Z4ci $koly se uéi podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani ,,Skoli¢ka u nas* (dale SVP ZV). Ve $kole je znaéna pozornost
vénovana vyuce zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP). Z celkového
poétu zakt se k datu inspekce ve 8kole vzdélavalo 10 takovychto zakt. Skola jim
umoznuje pracovat podle individudlniho vzdélavaciho planu (dale IVP) a metodou
Feuersteinova instrumentalniho obohacovéani (dale FIE). Do SD se mohou zapisovat
v§ichni Zaci §koly a této moznosti vyuZivaji. Kapacita SD v obou oddélenich je plné
obsazena. Vzdélavani zde probiha podle SVP pro SD. Vyse tplaty je 60 korun za mésic.
Zéci se téZ mohou zapojovat do mnoha zajmovych tutvari. O vyuku ve $kole je velky
zajem, pocet zakl Skoly za posledni tfi roky stoupl.

V roce 2010 se Skola zapojila do projektu ,,Nejlepsi ¢eska Skola“, v némz se velmi Gspésné
prezentovala a projektu EU Penize Skoldm. Od posledni inspekce se feditelka Skoly
zaslouzila o mnoho zmén, které¢ sméeiuji ke zlepSeni podminek pro realizaci vyucovaciho
procesu. Pro praci zaki byly pofizeny nové pomiicky, ve spolupraci se ziizovatelem bylo
na zahradé §koly vybudovéano sportovni hiité a ve §kole byla vyménéna okna. Zakéim jsou
nabizeny nové mimoskolni aktivity, n€kterych se mohou tcastnit s rodi¢i. Byla navazana
spoluprace se Skolou v Polsku.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Skola prezentuje svoji vzdélavaci nabidku na piehlednych webovych strankach
www.skolababi.webnode.cz a v lokalnim tisku. Ztizovatel ve spolupraci s feditelkou Skoly
kazdoro¢né vyhlaSuje termin zéapisu Zz4akl k zdkladnimu vzdélavani. Zvefejnéni je
realizovano dostupnou formou vSem zijemctim, ato i v okolnich obcich. Skola
pro posileni adaptace ztad predskolnich déti organizuje ,,Predskolicku®, kam rodice
mohou pfihlésit své déti bez omezeni spadovosti. SpoleCnymi c¢innostmi ucitelky
predstavuji détem Skolni prostfedi. Do prvniho ro¢niku bylo ve Skolnim roce 2012/2013
piijato 18 Zzakl. VSechny povinné tdaje o Zacich jsou uvedeny ve Skolni matrice, kterou
spravuje a aktualizuje feditelka Skoly. Pfijimani Zaku je v souladu s platnymi pfedpisy.

Veskeré Cinnosti Skoly jsou realizovany v souladu s organiza¢nim radem Skoly. Material
stanovuje pravomoci jednotlivych pracovniki, organiza¢ni schéma, fad ucebny s vypocetni
technikou a pokyny feditelky k dokumentaci a organizaci akci mimo budovu skoly. Dal§im
dokumentem vydanym fteditelkou Skoly je skolni tad, ktery obsahuje vSechny nalezitosti
dané pravni normou a umoziiuje realizovat bezproblémovy chod Skoly. Ucebni plan Skoly
je sestaven v souladu se SVP ZV. Vyucovani zaéina v 7:45 hodin z diivodu autobusovych
spoju zaka dojizd€jicich z okolnich obci. Je realizovano v klasickych hodinadch nebo
v tematicky zamétenych blocich, které nejsou casové vymezené. Piestavky mezi nimi jsou
desetiminutové, mezi druhou a tfeti vyucovaci hodinou je ptestdvka patnactiminutova.
Tteti prestdvka je relaxacni a trva 20 minut. V ptipadé pfiznivého pocasi maji Zaci moznost
travit tento Cas na zahradé€ Skoly, coZ vyrazné zefektiviiuje hygienu vzdelavani. Rozvrh
vyucovacich hodin je sestaven s ohledem na psychohygienické i pedagogické zasady
vzdélavani. Z organizacnich divodl jsou nékteré predméty vyucovany v dvouhodinovych
blocich. Jedna se o télesnou vychovu ve vSech ro¢nicich a ptirodovédu ve 4. a 5. ro¢niku.
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Zakam i vyuéujicim tento model vyhovuje. Vyuka anglického jazyka je v jednohodinové
dotaci zatfazena jiz od 2. ro¢niku. Ve tfetim ro¢niku se Zaci uci cizi jazyk 2 hodiny tydné,
ale nevhodné jsou do rozvrhu zafazeny vjeden den. Dle SVP ZV je do vyuky
od 4. rocniku zatazena vyuka informatiky. Kazdorocné se vSichni zaci Skoly ucastni
plaveckého vycviku. Po tuto dobu je vzdy rozvrh hodin upraven s ohledem na organizaci
této $kolni akce. Skola realizuje vyuku v souladu s u¢ebnimi plany a SVP ZV.

V pribéhu vyucovaciho procesu ucitelky dbaly na celkovy rozvej osobnosti Zakii.
Vychézely ze $kolni vzdélavaci strategie, ktera je v souladu se SVP ZV a zaméfuje se na
podporu rozvoje funkénich gramotnosti a klicovych kompetenci zakli. VSechny vyucujici
volily vhodné metody prace a Casto je ménily. Vedly zaky k samostatnosti a tim zvySovaly
efektivitu jejich prace. Pfi naukovych predmétech Zaci pracovali po ro¢nicich, predméty
s vychovnym zaméfenim a ¢asti vyucovani s piirodovédnou tematikou se ucily celé tiidni
kolektivy spole¢né. Ve vSech sledovanych hodindch dostali Zaci prostor pro seberealizaci,
jednotlivé aktivity byly vhodné motivovany. Statické c¢innosti v lavicich Zaci stiidali
s pohybem po ucebné a relaxacnimi aktivitami. UCeni bylo zpestfeno hrami, soutézemi,
zpévem a praktickymi c¢innostmi. Vyuku zefektiviiovala prace s informacnimi
a komunika¢nimi technologiemi (dale ICT). Ucitelky vénovaly individudlni péci vSem
zakim, pfi vyuce vychazely z jejich dovednosti a zkuSenosti, hojné vyuZzivaly nazornost.
Ziskané poznatky byly upeviiovany pii opakovani a procvicovani. Frontalni vyuka se
stfidala s individualnimi ¢innostmi a skupinovou praci zakl. V hospitovanych hodinach
byla vyuka organizovdna v souladu s piislusSnymi ufebnimi plany se stanovenymi
tydennimi hodinovymi dotacemi a rozvrhem hodin, ktery byl vzhledem k plaveckému
vycviku aktudlné upraven. Vyucujici maji na vSechny pfedméty podrobné zpracované
tematické plany uéiva, podle kterych vzdélavaji zaky v souladu se SVP ZV a profilaci
Skoly. Jako velice efektivni se ukazala spoluprace s asistentkami pedagoga. Zaci
vykazovali velmi dobré védomosti a dovednosti, byli aktivni, samostatni a bezprostfedné
komunikovali.

Reditelka §koly s praci 74k a celkovou atmosférou ve §kole seznamuje Sirokou vefejnost.
Skola se zapojila do projektu , Nejlepsi Eeska $kola®. Motivaci bylo prezentovat praci zaki
a pedagogt. To se podafilo, ve Skole byl natd¢en dokument, ktery byl néasledné vysilan
v Ceské televizi. Reditelce $koly velice zaleZi na tom, aby Zaci efektivné vyuzivali nejen
Cas straveny ve Skole, ale 1 mimo vyucovani. Vychovné-vzd€lavaci Cinnost zaki je
kazdoroén& dopliiovana mnoha aktivitami. Casté jsou tematicky zaméfené besedy, kulturni
predstaveni, exkurze a vylety, které zatraktivituji vyuku a zaroven rozsifuji poznatky zaki
v riiznych oblastech vzd&lavani. Skola se téz zaméfuje na ekologickou vychovu, Zaci tiidi
odpad a zapojuji se do sbérovych akci. Za dvacetiletou dobu existence Skoly se podatilo
vytvotit tradice z pravidelné¢ poradanych akci (besidky, soutéze, tematicky zamétfena
odpoledne, vetfejna vystoupeni aj.), do kterych jsou zapojeni rodice i vefejnost. Velmi
rozmanita je téZ nabidka krouzku, které¢ vedou prevazné ucitelky a vychovatelky Skoly.
Obsahoveé zaméfeni je velice riiznorodé: sport, tanec, hra na flétnu, pfiroda, cizi jazyk aj.
Cinnosti dvou oddéleni SD na $kolni i mimogkolni aktivity navazuji.

Ve skole neni zifizena funkce vychovného poradce, povinnosti s jeho ¢innosti souvisejici
prebiraji tfidni ucitelky, zodpovidaji za spolupraci s rodi¢i, se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi (dale SPZ) a dal§imi odborniky. Administrativu zajiituje feditelka §koly. Zaci
se SVP se vzdélavaji podle individudlnich vzdélavacich plant, néktefi za dopomoci
asistentky pedagoga. Dvakrat tydné¢ dochazeji do krouzku pro népravu poruch uceni
a krouzku FIE. Oba krouzky jsou vedeny vyucujicimi, které maji pfislusné vzdélani pro
tuto ¢innost. Se Zaky pracuji metodou FIE, pfi niZ se vzdy vychazi z ptedpokladu, ze Zak
ma moznost byt uspé$ny, pracuje se s chybou a se zaky je veden dialog. Pribézné Zaci
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vypliuji pracovni listy, kde pod vedenim ucitelek fesi stile narocnéjsi ukoly. Potfebné
informace tykajici se zaka se SVP si pedagogové sdé€luji pii osobnim kontaktu
a na pedagogickych poraddch. Na konci kazdého Skolniho roku se provadi analyza
uspesnosti plnéni IVP ve vztahu k zavérenému hodnoceni. Z ného je ziejmé, ze zaci u€ivo
zvladaji velice dobfe. Talentovani nebo nadani Z&ci mohou rozvijet svoje schopnosti
v krouzku ,,chytré hlavy*. Zakiim se SVP je ve §kole vénovana nadstandardni péce.

Skola pribézné sleduje vysledky vzdélavani Zaki. Pravidelné se jimi zabyva pedagogicka
rada a jsou pfedmétem kazdodenniho jednani pedagogtl. Zaci jsou hodnoceni objektivné
podle schvalenych pravidel hodnoceni, ktera jsou zvefejnéna prostfednictvim SVP ZV
auvedend ve $kolnim fadu. Zaci jsou klasifikovani znamkami. V lofiském roce byl jeden
zak, na zaklad€¢ Zadosti zdkonnych zastupcli, hodnocen slovné. Ze sledované vyuky,
pfedloZzenych pisemnych praci Zaki a dokumentace vztahujici se k hodnoceni vysledki
vzdelavani je zfejmé, ze jsou zéaci hodnoceni pravidelné v naukovych predmétech, méné
v ptedmétech s vychovnym zaméfenim. V lofiském roce kromé dvou zaki vSichni prospéli.
Jeden opakuje ro¢nik a druhy postoupil s nedostateénym prospéchem do 6. ro¢niku. Dobra
uroven vzdélavani zaka se rovnéz promitd kazdorocné do poctu piijatych zaki na osmileta
gymnéazia. Zadnému Zakovi nebyl udélen sniZeny stupefi z chovani, viechny zameskané
hodiny méli zaci omluvené. UCcitelé respektuji osobnosti zakii, hodnoceni je
nediskriminujici a vyjadiuje miru usp&snosti jednotlivcil. Reditelka $koly uvadi hodnoceni
prospéchu zakd ve vyro¢nich zpravach skoly. Zaci se pravidelné ucastni raznych
sportovnich, pfirodovédnych, recitatnich a vytvarnych soutézi, ve kterych dosahuji
p€knych vysledkl. Velky uspéch u obCanii maji kulturni vystoupeni Skoly na vetejnosti.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavkii Skolského
zakona

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani spliiuje pozadavky $kolského zakona
a je v souladu s Ramcovym vzdé€lavacim programem pro zakladni vzd€lavani. Na tvorbé
SVP ZV se podilely viechny ugitelky $koly, vyuzily zkuSenosti ziskanych z dalsiho
vzdélavani a také ze své pedagogické praxe. Disponibilni hodiny jsou vyuZity predevS§im
na vyuku predmétii: ¢esky jazyk (6 hodin), matematika (4 hodiny), informatika (1 hodina)
a o 3 hodiny je rozsifena vyuka ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét. Dokument byl
kontrolovan inspektory CSL Ti ocenili jeho srozumitelnost, struénost a zpracovani po
formalni strance. Zjisténé drobné nedostatky byly nasledné doplnény nebo opraveny. SVP
ZV byl k1. 9. 2012 aktualizovan. Nov¢ byly zafazeny vychovy: etickd, dramaticka,
filmova, tanecni a pohybova. Jejich obsahové ndplné jsou dle své povahy rozpracovany
do vyucovacich predméti. Ve SD Zaci pracuji podle vzdélavaciho programu, jehoz napli
velmi tizce navazuje na vyucovaci proces dle SVP ZV, a je zarukou celkového rozvoje
osobnosti zaka.

Reditelka $koly je ve funkci od roku 1994. Povéfila jednu ugitelku zastupovanim v dobé
své nepfitomnosti (ekonomické podminky nedovoluji jmenovani zastupce feditele Skoly).
Koncepéni materialy jsou feditelkou §koly zpracovany. Resi stfednédoby vyhled rozvoje
Skoly a operativni pldnovani. Dokumenty k fizeni Skoly odpovidaji velikosti a typu Skoly.
Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je pravidelné feditelkou Skoly vykonavéna.
Z pohospitacnich pohovortl jsou pofizovany zdznamy, feditelka Skoly prokazala potiebnou
erudici pfi hodnoceni pribéhu vzdélavani v ramei hodnoceni zhlédnuté vyucovaci hodiny.

Ve skole plsobi maly pracovni kolektiv. Vychovné vzdélavaci ¢innost vykonava sedm
vyucujicich vcetné feditelky Skoly. Tti kvalifikované tfidni ucitelky pracuji na plny
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pracovni tvazek. S nimi ve dvou tfidach spolupracuji asistentky pedagoga. Jedna z nich
zaroven pusobi ve SD a vsoucasné dob& studuje na vysoké $kole obor specialni
pedagogika. Dale ve skole na ¢astecny tvazek uci studentka, kterd studuje na vysoké skole
obor 1. stupeit ZS. Vychovatelka SD i uéi, a to pfedméty s piirodovédnym a vychovnym
zamé&fenim. O praci ve SD se vyulujici déli, nebot zastupuji vychovatelku, ktera je
v soucasné dob¢ na matetské dovolené. Specializované ¢innosti vykonava feditelka Skoly
ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi. Klima Skoly feditelka hodnoti jako velmi dobré.

Reditelka $koly podporuje DVPP, pii vybéru akei piihlizi ke studijnim zajmim pedagog,
k pottebam Skoly a jejimu rozpoctu. Upfednostiiuje seminafe hrazené z projektt
a vyhledava bezplatné vzdelavaci akce. VSechny ucitelky se intenzivné vzdélavaji,
a to zejména v oblasti prace se zaky s poruchami udeni a chovani. Reditelka §koly s jednou
vyucujici absolvovaly ve svém volnu vzdélavani v metod¢ Feuersteinova instrumentéalniho
obohacovani. Ziskané poznatky si vzajemné piedavaji. Reditelka $koly viem umoziuje
¢erpat volno na samostudium. Profesni rozvoj pedagogickych pracovniki je nadstandardni.

Vyznamnym prvkem partnerské spoluprace skoly je dlouhodobé a systematické
zaméefeni na spoluprdci Skoly srodi¢i a vefejnosti. Pracovnice Skoly jsou iniciativni
a aktivni v organizovani tady slavnosti (masopust, ples, sportovni soutéze aj.). Tyto
spolecenské, kulturni aktivity Skoly vyznamné podporuji nejen edukacni cile Skoly, ale
i piiznivé piispivaji k partnerské spolupraci. Skola organizuje pro rodiée zaki zpravidla
ttikrat ro¢n¢ tfidni konzulta¢ni a informacni schiizky. Komunikace s rodi¢i probihd nejen
prostfednictvim téchto setkani ale i osobnim kontaktem a posledni dobou i emailovou
korespondenci. Vedeni Skoly dlouhodobé spolupracuje s dal§imi matetskymi i1 zdkladnimi
Skolami v okoli své piisobnosti. Ve vzajemné spolupraci vytvateji podporu kurikularnim
cilim Skoly, podporuji pfipravenost déti mateifské Skoly na dal§i vzd€lavani,
spoluorganizuji kulturni a spolecenské akce. Zajimavou iniciativou Skoly v oblasti
partnerské spoluprace je preshrani¢ni kooperace se dvéma zakladnimi Skolami v Polsku.
Zaci se zapojuji predeviim prostiednictvim pisemné korespondence v anglickém jazyce.
K zajisténi této spoluprace vedeni Skoly zpracovalo grantovou Zzadost. S ohledem na
Cetnost zaki se SVP integrovanych v zdkladni Skole je vénovana diisledna pozornost
kooperaci s poradenskymi  Skolskymi pracovisti. Jednani Skolské rady jsou
dokumentovéna. Ztizovatel Skolu podporuje v aktivitach, kterych se i sdm €astni.

Materialni podminky Skoly jsou vzhledem k poctu Zakl dostacujici. Budova Skoly ma
Ctyfi ucebny. Z tohoto poctu jsou tii ucebny kmenové a v jedné tfidé je umisténa Skolni
druzina. V ptizemi budovy je $kolni jidelna se $kolni kuchyni. Skola ma vyhovujici
vybaveni u¢ebnicemi a u¢ebnimi pomickami, mnohé si ucitelky vyrabé&ji samy. Pro dalsi
studium a praci pedagogti a zaka je k dispozici Skolni knihovna. Pfi vyuce jsou vyuzivany
pocitatové vyukové programy. Kmenové ucebny maji vybaveni didaktickou technikou.
Dvé u€ebny jsou velké, prostorné, v jedné je umisténo sedm pocitatovych stanic, kterymi
byla Skola vybavena v ramci projektu EU Penize Skolam. Ty slouzi pro vyuku zaki
v béznych vyucovacich hodinach. Do dalsi ucebny byla v ramci tohoto projektu ziskana
interaktivni tabule. Dale 1ze vyuZit dataprojektor a 7 notebooktl. V ostatnich u¢ebnach maji
zaci k dispozici po jedné pocitaCové stanici, na které mohou pracovat nejen pii vyucovani,
ale 1 o pfestavkach a pfi zajmové Cinnosti ve Skolni druziné. VSechny pocitace jsou
propojeny do lokalni sité, ptes kterou je pfistup na internet. V obou patrech budovy jsou
umistény pro potieby pedagogii kopirky. Skolni lavice jsou ve vsech t¥iddch uzpiisobeny
fyziologickym ptedpokladiim 74kl. Zahrada Skoly slouZi za vhodného pocasi pro pohyb
arelaxaci zakli o velké prestdvce. Tento prostor je rovnéZ vyuzivan Skolni druzinou
a poskytuje zazemi pro télesnou vychovu. Reditelka Skoly dba na obnovu arozvoj
materialné technickych podminek pro bezproblémovou realizaci SVP ZV.
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Skola zajistuje bezpeéné prostiedi pro vzdélavani a zdravy socialni, psychicky i fyzicky
vyvoj zaki pii vSech cinnostech, které potadd. Dokumentace je tfadné vedena a je
v souladu s platnymi pravnimi normami. Drobné nedostatky evidence v knize tirazli byly
v pribéhu inspekéni Cinnosti odstranény. Prevence ptedchazeni Skolnim uraziim je na
velmi dobré trovni. Ve Skolnim roce 2012/2013 nebyl do doby inspekéniho hodnoceni
evidovan zadny uraz. V uplynulém obdobi od posledni inspekce v roce 2008 Skola fesila
jen maly pocet urazii, ke kterym doslo pfi vzdélavani. V ramci uciva prvouky, ptirodovédy
a télesné vychovy jsou zZaci seznamovani s bezpecnostnimi pravidly v dopravé. Pravidelné
se ucastni soutéze v cyklistické jizdé zru€nosti, kde absolvuji i védomostni testy s dopravni
tematikou.

Zdravy Zivotni styl zakl a spravné stravovaci navyky patfi mezi vyznamné priority Skoly.
Projekty ,.Skolni mléko“ a ,,Ovoce do §kol“ jsou Gi¢elnym ptikladem pro viechny zapojené
zaky, jak za pomoci spravné vyzivy piedchdzet nemocem a utuZzovat svoje zdravi.
Kazdoro¢né je ve Skole organizovana beseda se zdravotnikem a odborniky se zamétenim
na prevenci socialn¢ patologickych jevi.

Skola hospoda¥ila v letech 2009 - 2011 s finanénimi prostiedky ptidélenymi ze statniho
rozpoctu, pfijatymi z rozpoctu zfizovatele, vlastnimi piijmy, ucelovou dotaci z Evropské
unie a prosttedky svych fondi. Financni prostiedky ptidélené ze statniho rozpoctu
na ptfimé vydaje na vzdélavani pouzila pfedev§im na uhradu mzdovych vydaji, zakonné
odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi, nakup ucebnic, ucebnich pomicek a Skolnich
potieb, tthradu akci DVPP a na ostatni vydaje vyplyvajici z pracovnépravnich vztaht.
Ziizovatel poskytuje finanéni prostfedky na zaji§téni provozu $koly. Skola ho také pouzila
na nakupy spotiebniho a vyukového materidlu, ucebnic, ucebnich pomiicek a uhradu
sluzeb spojenych s jeji Cinnosti. Pfijmy z vlastni ¢innosti tvofil poplatek za Skolni druzinu
atrzby za stravné. Reditelka $koly vyuzila i dalsi moznosti k ziskavani finanénich
prostiedkti. Mistni firmy poskytly Skole finan¢éni sponzorské dary, které byly pouzity
na ndkup notebooku pro Zaka se specidlnimi vzdélavanimi potfebami a na uhradu
cestovného na akci Skoly.

V letech 2009 — 2011 skola obdrZela finan¢ni prostfedky v rdmci rozvojovych programu
vyhlaSenych Ministerstvem Skolstvi, mladdeze a télovychovy. Dotace byly urCeny
na zvySeni mzdovych vydaji pro pedagogické i nepedagogické pracovniky a na Skolni
vybaveni pro zaky 1. roéniku zakladniho vzdélavani. Skola je pouzila v souladu s pravidly
pro jejich Cerpani. V roce 2010 se zapojila do projektu EU — penize Skoldm. Ptidélené
penize pouZila na vybaveni u¢ebny sedmi PC stanicemi a na ndkup interaktivni tabule.
Vramci Cerpani této dotace byla rozSifena vyuka anglictiny o jednu hodinu tydné
a vSechny pedagogické pracovnice se zucastnily Skoleni zaméfeného na praci s pocitaci
a tvorbu digitalnich materialii pro vyuku.
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Zavéry

Skola uskuteliiuje vidélavini a Skolské sluzby ve shodé s tidaji uvedenymi ve z¥izovaci
listiné a v rejstitku Skol a Skolskych zaiizeni. Evidence Zdkii je vedena ve Skolni matrice.

Organizace vyucovani je v souladu s pravnimi predpisy a vyhovuje potiebam neuplné
Skoly s 1. stupném.

Reditelka $koly informuje veiejnost o vzdélivaci nabidce ZS. Vsichni pedagogové §koly
realizuji vhodnd opatieni pro vytvoieni podminek pro uspésny rozvoj Zdakii se specidlnimi
vzdélavacimi potirebami a Zaky s riziky neuspéSnosti ve vzdélavani.

Kvalita procesu fizeni Skoly odpovida jejim podminkam a velikosti. Nadstandardni je
rozsah i obsahové zaméieni spoluprdace Skoly s partnery, kterou pracovnice Skoly
dlouhodobé rozvijeji a iniciuji.

Personalni podminky Skoly vyhovuji zajisténi pedagogického procesu. Aktudlni zmény
Feditelka neodkladné ie§i. Prdace asistentek pedagogova je efektivni. VSichni pedagogové
se intenzivné zapojuji do vzdélavacich aktivit zaméienych na sviij profesni rozvoj.

SVP ZV je kvalitni dokument. Byl vypracovin ve shodé se zdsadami p¥islusného
rdmcového vzdélavaciho programu. Pribéiné je aktualizovdn.

Vhodné nastaveny pribéh vyuky vytvaii dobré podminky pro vzdélavani Zaki. To je
zaméieno na komunikaci, spoluprdci, samostatnost a okamZité praktické vyuZiti
ziskanych znalosti a dovednosti. Individudlnim pristupem k jednotlivciim je
minimalizovina neuspésSnost Zaki. Ziskané védomosti a dovednosti Zaci rozvijeji
v mnoha zajimavych Skolnich i mimoskolnich ¢innostech.

Pii hodnoceni Zakii pedagogové postupuji v souladu s pravidly obsaZenymi
v dokumentech skoly.

Ve skole je zajisténo bezpecné prostiedi pro vidélavani a psychicky i fyzicky vyvoj Zakii.
Reditelka Skoly priubéiné zajist'uje obnovu a rozvoj materialné technickych podminek.
Bezpecnostni rizika nebyla p¥i inspekci shleddana.

Financni prostiredky statniho rozpoctu byly pouZity v souladu s ucelem jejich poskytnuti
a Fadné a ve stanoveném terminu zuctovdny se statnim rozpoctem.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1.  Zftizovaci listina Zakladni Skoly, Nachod, PavliSovska 55 vydana Zastupitelstvem
meésta Nachod s ucinnosti od 11. listopadu 2009

2. Rozhodnuti KU Kralovéhradeckého kraje, &. 14040/SM/2007-3, ve véci zapisu
zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni, ze dne 10. 9. 2007,
s ucinnosti od 1. 9. 2007 (stanoveni poctu zakl v jednotlivych povolenych oborech
vzdélani a formach vzdélavani)

3. Rozhodnuti MSMT, &. 6 066/2007-21, ve véci zapisu zmény v udajich vedenych
v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni, s u¢innosti od 1. 9. 2007, ze dne 15. 3. 2007

4. Jmenovani do funkce feditelky $koly, &j. 1958/2012 SKS, s u¢innosti od 1. 8. 2012,

vydané dne 30. 5. 2012

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 17. 10. 2012

6.  Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzd&lavani ,,Skolicka u nas®, 1. 9. 2007,
s dopliiky, aktualizace 1. 9. 2012

e
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Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni druzinu s platnosti od 1 9. 2009, aktualizace
3.9.2012

Plan na rozvoj skoly 2012 — 2014

Ro¢ni plan Skoly 2012 — 2013

Zaznamy z hospitacni ¢innosti

Kopie dokladii o vzdélani pedagogickych pracovnic vedené ve Skolnim roce
2012/2013

Potvrzeni o probihajicim vysokoSkolském studiu (pedagogickd asistentka,
vychovatelka SD)

Pracovni naplné zaméstnanct Skoly

Zapis  zmetodické  dohlidky  provedeny  zastupci  Krajského  tfadu
Krélovéhradeckého kraje, ze dne 16. 11. 2012

Doklady a osvédCeni o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnic vedené ve
Skolnim roce 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve SD, $kolni rok 2012/2013 (2 oddélent)
Doklady o pfijimani zaki k zdkladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2012/2013
Organizacni fad Skoly s Gi€innosti od 1. 9. 2011

Provozni fad Skoly s ti¢innosti od 1. 9. 2012

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2012/2013

Zaznamy z hospitaci a kontrol feditelky Skoly vedené ve Skolnim roce 2012/2013
Skolni #ad s platnosti od 1. 9. 2012

Ttidni knihy a tfidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Skolni matrika zakti ZS vedena v elektronické podobg

Ucebni plan pro skolni rok 2012/2013

Rozvrhy hodin jednotlivych tiid platné ve Skolnim roce 2012/2013

Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012
Zapisy z jednani Skolské rady — vzorek

Tematické plany uciva platné ve Skolnim roce 2012/2013

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013
Notysky a zakovské knizky zakt vedené ve Skolnim roce 2012/2013 (vzorek)

IVP zaki platné ve Skolnim roce 2012/2013 (vzorek)

Smérnice teditele Skoly k zajisténi BOZ zaka ve Skole a pfi organizaci Skolnich
vyletl a dal$ich mimoSkolnich akci s u¢innosti od ¢ervna 2011

Kniha trazti vedena ke dni inspekce

Zaznamy o Urazu za Skolni rok 2011/2012

Zpréava o provedeni provérky BOZP

Vykaz M 3 o zakladni §kole podle stavu k 30. 9. 2011

Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2011

Soustava ukazatelli k rozpoCtu organizace na roky 2009, 2010 a 2011 (upravené
rozpocty)

Rozhodnuti o poskytnuti financnich prostfedkii v rdmci rozvojovych programi
v letech 2009, 2010 a 2011

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2009, 2010 a 2011

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2010 ak 31. 12. 2011

Hlavni kniha za uc¢etni roky 2010 a 2011
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do &trnacti dni po jejim
pFevzeti. Pfipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova
1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne y. 7. 1. 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka HypSova, v. 1.
Mgr. Bc., Miluse Urbanova, Ph.D., skolni inspektorka Miluse Urbanova, v. r.
Mgr. Petr Jezek, Skolni inspektor Mgr. Petr Jezek, v. 1.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirankova, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 7. 1. 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Zuzana Hoffmannova, feditelka Skoly Hoffmannova, v. r.
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Piipominky Feditelky Skoly

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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