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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni primyslova Skola Jedovnice se nachazi vklidném prosttedi na okraji
Moravského krasu. Je pfispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je Jihomoravsky kraj
se sidlem v Brné.

Od zaloZeni ve Skolnim roce 1953/1954 si Skola udrZovala pievazné strojirensky
charakter az do obdobi r. 1984, kdy doslo k zavedeni elektrotechnického oboru Automatizacni
technika a otevieni dalSich oborli s ekonomickym zaméfenim. V dlouhodobém koncepénim
zaméru je uvazovano s otevienim nového oboru - Technické lyceum, ktery rozsiii vyuku
pfedevSim v oblasti vSeobecné vzdé€lavacich predmétl. Soucasné vyucované obory jsou
zaméteny na strojirenské obory s vyraznym vyuzitim vypocetni techniky.

V souladu s Rozhodnutim MSMT &.j. 31 812/2001-21 ze dne 8. ledna 2002 jsou na
Skole vyu€ovany tyto obory:

23-41-M/001 Strojirenstvi - se zamétenim na vypocetni systémy CAD-CAM v 5 tiidach

23-41-M/001 Strojirenstvi - se zamétenim na fizeni vyroby ve 2 tfidach
26-44-M/001 Automatizacni technika v 1 tridé
26-47-M/002 Elektronické pocitatové systémy ve 3 tiidach

Ve skolnim roce 2002/2003 ma skola v 11 tfidach celkem 290 zakt. Kapacita Skoly je
naplnéna na padesat procent. Soucasti Skoly je domov mladeze (s kapacitou 99 lizek) a Skolni
jidelna (s kapacitou 300 jidel), které vSak nebyly pfedmétem kontrolni c¢innosti. Pred
dokoncenim je vystavba Skolni télocvicny, kterou po zprovoznéni bude v ramci volné kapacity
vyuzivat také obec véetné mistni zékladni Skoly, eventuelné i dalsi subjekty v ramci doplitkové
¢innosti.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pfedmétem inspek¢ni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek dané wvyhlaskou ¢&. 139/1997 Sb., o podminkdch odborné a
pedagogické zpiisobilosti pedagogickych pracovnikii a o ptfedpokladech vychovnych
poradci vzhledem ke schvdlenym ucebnim dokumentim a vyufovanym piedmétim
studijniho oboru 23-41-M/001 Strojirenstvi

¢ materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim a vyucovanym piredmétiim studijniho oboru 23-41-M/001 Strojirenstvi

e prubchu a vysledkl vzdélavani a vychovy ve vzdélavacich predmétech - matematika,
vypocetni technika, a ve skupiné odbornych pfedméti - automatizace, elektrotechnika -
cviceni, konstrukéni cviCeni, kontrola a méfeni, mechanika, praxe - strojni, programovani
CNC strojii, stavba a provoz strojli, strojirenska technologie.




HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni personalnich podminek je vztazeno k ptedmétu inspekce a hospitovanym
pfedmétiim. Z poctu 29 kmenovych pedagogickych pracovnikli Skoly se hospitacni a kontrolni
¢innost dotkla 19 ucitelli vSeobecnych, odbornych pfedmétli a praxe. Z tohoto poctu spliluje
podminky odborné a pedagogické zptisobilosti dané vyhlaskou €. 139/1997 Sb., o podminkach
odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnikil a o predpokladech kvalifikace
vychovnych poradcii v plném rozsahu 14 ugitelti. Ctyfi odborni uéitelé s kratkou pedagogickou
praxi nemaji dosud ukonceno dopliikkové pedagogické studium, potifebné pro pfiznani
pedagogické kvalifikace. Jeden ucitel odbornych pfedméti nema vysokoskolskou kvalifikaci.
Vychovnd poradkyné ma odpovidajici  kvalifikacni studium pro vychovné poradce.
Dva pedagogicti pracovnici jsou povéfeni funkci Skolnich metodikli prevence socidlné
patologickych jevi. Plnénim tkolii na tiseku pozarni ochrany (PO) a bezpec¢nosti a ochrany
zdravi pti praci (BOZP) v souladu s platnymi ptedpisy jsou povéteni dva pracovnici Skoly.
Vzhledem k velikosti Skoly a jejimu zaméfeni je odborna a pedagogickd zpusobilost
pedagogickych pracovnikli maximalné vyuzivana.

Vedeni Skoly ma pfehledné zpracovany vychovné vzdélavaci plan prace na Skolni rok
2002/2003, ktery velmi podrobné a komplexné¢ zachycuje oblast planovani, vedeni
zaméstnancll, organizacni zabezpefeni a systém kontrol. Podminky pro pfiznani osobnich
piiplatki a odmén jsou pracovnikiim zname a jsou jimi akceptované. Plan personalniho rozvoje
pracovnikii je strukturdln€ rozloZzen na vzdé€lavaci aktivity v jazykové oblasti, Skolniho
managementu a vSeobecné vzdélavacich i odbornych predmét. Soubézné probiha dopliovani
odbornych znalosti kazdého ucitele podle odbornosti, a orientuje se dale na jejich celkovou
pocitatovou gramotnost.

Poradnimi organy vedeni Skoly jsou pedagogicka rad, porada vedeni, pfijimaci komise
a metodické sdruzeni ptredsedd predmetovych komisi. Na Skole pracuje sdruzeni rodicii
(SRPS), feditel $koly vyuziva i informaci a podnéti z jeho pravidelnych setkani s predsedy
jednotlivych tfid. VSichni pracovnici Skoly v rdmci svych tsekdl maji moznost se vyjadfovat
k zdmértim vedeni Skoly a aktivné s nim spolupracovat.

Porada vedeni i1 pedagogicka rada se schazi pravidelné. Ze zdznamt z jednani vyplyva,
ze se zabyva predevs§im hodnocenim prospéchu a chovani zaki, pedagogickou problematikou
a organizacnimi zalezitostmi. Na Skole je ustaveno celkem 10 pfedmétovych komisi, jejichz
ptedsedové jsou Clenové metodické rady Skoly. Ustavena je rovnez zakovskd samosprava
domova mladeze a Skoly.

Organiza¢ni fad byl projednan s pracovniky Skoly na pedagogické radé¢ a plati
s u¢innosti od 1. zafi 2002. Dokument vystihuje jen organizaci stfedni primyslové Skoly
(zabezpeceni teoretického a praktického vyucovéni) jako jedné soucdsti pravniho subjektu.
Jeho soucasti neni organizace Skolni jidelny a domova mlddeze. Systém vedeni pracovniki
je zalozen na participa¢nim principu, ktery pfedpokladd vzdjemnou spolupraci vedoucich
a viech pedagogickych pracovnikl Skoly. Vychazi zro¢niho planu préce, ktery je poradou
vedeni a nasledné poradami jednotlivych tsekd rozpracovan do dil¢ich celkli, dopnénych
operativnim systémem k feSeni nahodilych ukoli (organizacni pokyny k zajisténi provozu
Skoly). Popis pracovnich ¢innosti a odpovédnosti je dan v pracovni néplni kazdého pracovnika.

Skola ma zpracovanou dlouhodobou koncepci rozvoje $koly, ktera uréuje hlavni sméry
vyvoje Skoly v oblasti vzd€lavaci a hospodarské. Neuvadi se vni vSak obdobi, na které
je koncepce stanovena.




Organizace teoretického vyuCovani a praxe vychdzi zrozvrhu hodin, ktery je sestaven
v souladu s pravnim predpisem a pievdzné zohledituje psychohygienické zasady. Délka
vyucovacich jednotek, jejich pocet (vzhledem k uebnim planim kontrolovanych oboril) a
délky prestavek odpovidaji ustanoveni pravniho ptedpisu.

Vnitini a vnéjSi informacni systém odpovida velikosti Skoly, potifebdm zaméstnanct,
zakl 1 zdkonnych zastupcl. Informace a pokyny jsou z porady vedeni pfendSeny na porady
jednotlivych tsektll, prostiednictvim ustnich sdéleni a informacnich vyvések se dostanou az
k samotnym Zzakiim. Rodi¢im a zdkonnym zastupcim nezletilych Z&kd jsou informace o
prospéchu a chovéani sdélovany pribézné prostiednictvim studijnich prikazi nebo na setkdni
s nimi v ramei akci $kolniho SRPS.

Ukoly vychovného poradenstvi $kola zabezpeGuje prostiednictvim vychovné
poradkyng. Cinnost je planovana a zahrnuje oblast vychovnou, informaéni, profesni orientace
zakl 1 aktualnich ukold. Jsou evidovani Zaci se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni
a chovani, je vedena dokumentace jejich odbornych vysetieni i podrobny piehled o jejich
hodnoceni a klasifikaci. Usek vychovného poradenstvi sleduje a fesi problémy neprospivajicich
a opakujicich zaka. Kvalitn€ je zabezpefena protidrogova prevence i prevence jinych socialné
patologickych jevi. Cinnost je stanovena, plnéna a vyhodnocovéna. Zaci maji moZnost
sdélovat svym nebo povétenym ucitellim svoje nazory a pifipominky. Vedeni Skoly se jimi
pravideln€ zabyva.

Persondlni podminky vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim
sledovanych piedmétii teoretického a praktického vyucovdni v uvedenych studijnich
oborech jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Materidlné-technické podminky byly sledovany pouze ve vztahu k pfedmétu inspekce.

Aredl Skoly tvofi uzavieny komplex sedmi samostatnych budov, ve kterém je
v souCasné dobé dokoncovéana stavba nové Skolni télocvicny. Ve tfech budovach (oznacené
podle informaéni tabule, umisténé u vchodu do objektu Skoly, pismeny A,B,E) je
zabezpecovana v kmenovych a odbornych ucebnach prevazné teoretickd vyuka. Ucebny Skoly
jsou dostatecné svétlé a prostorné, jsou vybaveny jiz star§im Skolnim nabytkem. Pocet a
skladba uceben odpovidad deklarovanému vzdélavacimu programu Skoly a poctu zaka. Dalsi
ucebny pro vyuku odbornych predméti strojirenského i elektrotechnického zaméteni jsou
umistény v budové, vybavené pro ucely praxe (budova C). Soucasny, sortimentem dobie
vybaveny strojni park, umoziiuje odpovidajici sezndmeni studentli s praci na soustruzich,
frézkdch a bruskach. K dispozici jsou rtizné typy cvicnych, Cislicoveé fizenych obrabécich
strojii, pneumatické — fidici vyukové systémy, pfistroje a zafizeni pro technologické zkousky
artizné druhy meéfeni. MensSi vyuziti vzhledem k novym trendim vyuky v predmétech
souvisejicich s navrhy a konstrukci strojirenskych soucasti ma dnes jiz rysovna s klasickymi
rysovacimi deskami. Nejvétsi frekvence pohybu studentd v rdmci odbornych predméti je
ve tfech odbornych ucebnach, kazda s 15 osobnimi pocitaci, pro dany pfedmét vybavenych
odpovidajicim programovym pfisluSenstvim (Autocad R 14, Profi-nastavba MECHSOFT 6.14,
Internet, atd.). Pro tisk grafickych praci studentli jsou k dispozici dva grafické plotry.
Nedostatkem vétSiny uceben je absence trvale instalované audiovizudlni techniky.
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Vybavenost §koly u¢ebnimi pomiickami vzhledem k oborovému zaméteni a specializaci
jednotlivych vyucovacich pfedméti odpovida pozadavkiim ucebnich osnov. Vhodné ucebnice
pro odborné predméty maji studenti jen v malém poctu predmétl, které maji obecnéjsi
zaméteni. Chybéjici ufebni texty jsou nahrazovany kopirovanymi texty nebo zapisem
poznamek do pracovnich seSitl studentll. Prostory uceben i chodeb jsou vyzdobeny
zakovskymi pracemi nebo obrazy s odbornou tématikou. V mensi mife se do vyzdoby tiid
promita jejich profesni zaméteni v rdmcei oboru, vystupy konstrukénich praci studentti, apod.

Prosttedi vétSiny sledovanych objekti a uceben vyhovovalo bezpecnostnim
pozadavkim z hlediska realizované vyuky.

Kontrola efektivniho vyuzivani materidlnich zdroji (odbornych uceben, pomicek,
didaktické techniky, ucebnic) je provadéna vedenim Skoly operativné ve spolupraci
s predmétovymi komisemi. O efektivnim vyuziti dostupnych pomicek a materidlniho zazemi
rozhoduje predevsim aktivita a odpoveédnost kazdého ucitele .

Materidlné-technické podminky umoziiuji realizaci vidélavaciho programu Skoly a maji
celkové velmi dobrou uroveri.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE
SKUPINE PREDMETU STUDIJNIHO OBORU 23-41-M/001

Realizace vzdélavacich programii/Realizace vyucovanych oboru

e Realizace vyuovanych oborii je v souladu s Rozhodnutim MSMT CR, kterym se
méni zarazeni do sité Skol, predSkolnich zaiizeni a Skolskych zaiizeni C.j.
31 818/2001-21 ze dne 8. ledna 2002, s ucinnosti od 1. zaii 2002.

o Vyuka je realizovina podle platnych ucebnich planit a uc¢ebnich osnov.

o Povinna dokumentace je vihledem k pribéhu a vysledkiim vzdélavani vedena
Fadné, zachycuje prikazné pribéh vychovné-vzdélavacich aktivit.

o Systém kontroly napliiovani ucebnich planii a ucebnich osnov se opird o kontrolu
tiidnich knih (provadi Feditel Skoly a jeho zdastupce) a kontrolu dodriovani
tematickych planii zpracovanych uditeli jednotlivych piedmétii (provddi se v ramci
piredmétovych komisi). Systém kontroly je ucinny.

Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétu matematika

VSichni vyucujici hospitovanych predmétii spliiovali podminky odborné a pedagogické
zpisobilosti pozadované pravnim ptedpisem.

Ucitelé na zacatku hospitovanych hodin seznamili zaky se stanovenymi vzdélavacimi
cili nebo programem hodin. Vyraznéj$i Gvodni motivaci k ziskdni zdjmu o vyuku vSak
neuplatiiovali. V pribéhu hodin Zaky motivovali ¢astou volbou uloh vztahujicich se k praktické
¢innosti zakl, pochvalou za dobie vyfeSeny tkol a efektivni praci s chybou. ZkouSeni zaka
spojené s klasifikaci vyucujici neprovadéli. Klasifikace zakii v matematice méla spiSe motivacni
charakter jako odmeéna za vynikajici vyieSeni ukolu. V pribéhu hodin vSak frontaln¢ ovétovali




ustni formou uroven védomosti. Na konci nékterych vyu€ovacich hodin chybélo vyraznéjsi
zaverecné hodnoceni aktivity Zakl a vyhodnoceni plnéni stanovenych u¢ebnich cila.

Casovd dotace vyulovacich hodin odpovidala udebnim plantim realizovaného
vzdélavaciho oboru. Vyucujici méli tematické plany, které byly vypracované v souladu
s ucebnimi osnovami a tak, aby mohli vyucujici v ostatnich pfedmétech navazovat na probrané
ucivo. Efektivitu vyuziti nékterych tematickych plani vSak sniZzovala skute¢nost, Ze nékteré
tematické celky postradaly rozclenéni na krat$i cCasové useky. Vyukové cile smétovaly
k ziskavani novych znalosti a vytvafeni dovednosti i k upevitovani a procvi¢ovani uciva diive
probraného. Ucitelé je vétSinou vhodné€ formulovali jako ¢innosti zaki, nékdy také jako ¢innost
vlastni. Ve vSech hodindch probirané ucivo navazovalo na jiz diive probranou latku.
Vzdélavaci cile odpovidaly aktudlnimu stavu védomosti zak ve tiidé.

Struktury a casové rozvrzeni jednotlivych fazi vyucovacich hodin zakladniho typu

odpovidaly zvolenym vyukovym cilim. V zavéru nékterych hodin se vyucujicim nepodatilo
vzhledem k nedostatku ¢asu provést hlubsi shrnuti a analyzu uciva. Organiza¢ni pokyny
pedagogli byly jasné, srozumitelné a v jednotlivych ro¢nicich pfimétené veéku zakt. Ucitelé
volili frontalni formu vyucovani. Velmi €asto uplatiiovali metodu vykladu, fizeného rozhovoru
a samostatné prace zaki, zafazené pii procvicovani nebo oveétovani uciva spojené s naslednou
spole¢nou kontrolou spravnosti feSeni. Snahou vSech vyucujicich bylo zapojit co nejvice zaka
do vyuovani. Zaci byli vedeni k tomu, aby uméli ziskané poznatky vyuzivat pii FeSeni
praktickych tuloh a tyto dovednosti vétSinou pii vyuce prokazovali. Ve vyucovéani se nékdy
projevovala urcitd jednotvarnost ve vedeni hodin, zplisobend méné Castou zménou zpusobu
prace zaka.
VSechny ucebny, ve kterych probihala vyuka, prostorové odpovidaly poctu zakd, byly
fadn€ upravované a udrzované. Z hlediska podnétnosti prostiedi vzhledem ke sledovanému
vyucovacimu piedmétu, byla vyzdoba kmenovych uceben na niz§i urovni. Vyucujici svym
citlivym a pfiméfené¢ naroénym piistupem k zakim vytvareli klidnou atmosféru a dobré
podminky pro formovani jejich kladného vztahu k vyucovani a zapojeni se do vyuky.
Pti projevujici se unavé a snizené pozornosti zaki v hodinach vedenych frontalnim zplisobem
chybéla vhodna relaxace.

Vyuka matematiky probihala v kmenovych ucebnach zafizenych zachovalym béznym
zakovskym nabytkem. Kabinet matematiky je v soucasné dob& na primérné urovni vybaven
potiebnymi Zédkovskymi i demonstranimi pomiickami, které vSak vyucujici vzhledem
k probiranému ucivu nevyuzili. Didaktickou techniku vyucujici nepouzivali, ucebnice zici
vyuzivali jen ¢aste¢né nebo je vyucujici nahrazovali kopirovanym materidly, a to pfevazné
pro samostatnou praci. Chybéjici ucebnice nahrazovali néktefi vyucujici méné¢ vhodnym
diktovanim textu k zapisu do seSitu zaka.

Zaci akceptovali dohodnuta pravidla komunikace s vyuéujicimi, odpovidali na otdzky
vyucuyjicich az po vyzvani vyucujiciho. Pievladala velmi dobrd komunikace smérem od ucitele
k zaktm, n&kdy viak vyulujici po Zacich odpovédi opakovali a dale rozsifovali. Zakim se
ne vzdy dafilo spravné formulovat své ndzory a postoje. Kvalitni verbalni komunikaci
pedagogil doplioval taktni, vstiicny a zaroven pfiméfené naroc¢ny piistup k zakim.

Pribéh a vysledky vzdélavani mély v matematice celkové velmi dobrou uiroveri.



Prubéh a vysledky vzdélavani ve skupiné pfedméti, jejichZ nosnym prvkem je vypocetni
technika ( prace s pocitatem, vypocetni systétmy CAD - CAM, obchodni korespondence,
technologicka cviceni, vypocetni technika)

Béhem tii dnll se u péti vyucujicich uskutecnilo deset hospitaci v riznych ttidach
prvnich az ¢&tvrtych roénikii. Uroveii sledovanych jevii byla natolik podobna, Ze jejich
vyhodnoceni je provedeno souhrnné. Vyuku sledovanych predméti zajistuji vyucujici, ktefi
s vyjimkou dvou spliuji podminky odborné a pedagogické zplsobilosti dané pravnim
predpisem. U nich absence piislusného vzdélani ve vétsi mife neovlivnila kvalitu vyuky.

Motivace vétSinou spocivala v kladeni dlirazu na propojeni teorie s praxi. Nékteti
ucitelé méli snahu zaky motivovat sezndmenim s tématem a planovanym pribéhem hodiny.
K aktivité¢ zakt také pfispéla motivace pribézna, vychazejici z ndvaznosti a ndzornosti vyuky,
doplnénd tadou odbornych informaci uvadénych uditeli. Hodnoceni védomosti zakli mélo
rozdilnou uroveni, od pouhého posouzeni spravnosti odpovédi a pribézného hodnoceni
rozpracované¢ho tkolu aZ po pochvalu. Uciteli byla také pribézné vyhodnocovéana technicka
dokumentace strojnich soucasti, kterou Zaci v priibéhu vyuky vytvareli. Ke klasifikaci doslo jen
v jedné hodin€, v tom ptipad¢ bylo hodnoceni zakl efektivni a zdlivodnéné. K sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni vSak Zaci vedeni nebyli.

Tydenni hodinové dotace sledovanych pifedméti jsou v souladu s hodnotami
uvedenymi ve schvéaleném ucebnim planu. Uc¢ivo je rozpracovano do tematickych plant,
ze kterych vyplynulo, Ze vyuka je realizovéna v souladu s platnymi uc¢ebnimi osnovami. Pojeti
uciva respektovalo moznosti zakli. Deklarované cile vyucovacich hodin byly stanoveny
v navaznosti na predchozi ucivo. VSechny hodiny byly zhlediska obsahu velmi dobie
ptipravené. To se projevilo v bezprostiedni i perspektivni ptipraveé vyucujicich na vyuku, kterd
byla smérovana na vyuziti poc¢itacli a odbornosti, bez zamysleni nad vhodnymi metodami vyuky
(napt. podpiirného nasazeni dalsi didaktické techniky).

VétSina vyucujicich velmi dobfe organizovala ¢innost Zakd. Hodiny mély jasné
stanoveny cil a obsah, ktery byl vZdy naplnén. Metody prace byly zaloZeny na individualnim
pfistupu k Zdkiim a na jejich samostatné praci. Vzhledem k pojeti vyucovanych predmétd,
kde je kladen dlraz na ¢innostni slozku vyuky, probihala vyuka ve skupinach. Z celkového
projevu zaka vyplynulo, Ze rozumi zakladnim pojmiim a vztahlim mezi nimi, Ze chapou obecné
souvislosti a dovedou latku aplikovat pii feSeni dalich uloh. Zaci ukazali, ze dovedou
uzivatelskym zplisobem pracovat se soubory, adresafi, knihovnou souborli a uspé$ne vyuzivaji
pii své praci nadstaveb operacnich systémill. Znaji zdkladni principy prace se systémem
Windows, umi obsluhovat periférie, dobte pracuji s texty, ve vyssich ro¢nicich vytvaii vyrobni
vykresy v prostiedi CAD. V tomto prostiedi znaji zdkladni pojmy (stavova tadka, roletové
menu, hladina,..), pracuji v riiznych typech soutadnic, umi pouzit zdkladni editace (kopirovani,
otaCeni, zrcadleni), ovladaji kétovani zakladnich strojirenskych prvkii a dobfe pracuji
se symboly. Nebyla pozorovana prace s databazi. Nedostatky jsou v piesném technickém
vyjadfovani a to predev§im v ustnim projevu.

Zaflenénim hodin do rozvrhu, stejné tak jako jejich vlastnim priibéhem a pfistupem
ucitell k zakim je zajiSténa dobra psychohygiena. K velmi dobrym psychohygienickym
podminkdm pfispéla predev§im piijemna a klidnd atmosféra, vhodné tempo a pifimétena
narocnost vyuky. Urcité nedostatky byly zjiStény v jednotvarném prib&hu nékterych hodin
(samostatna prace zaki bez relaxacniho pojeti), pfesto iv téchto ptipadech byl vztah Zaka
k vyuce pozitivni.

Sledované hodiny probihaly v prostiedi tfi odbornych uceben, které byly vybaveny
dostatecnym poctem pocitacit z poloviny jen primérné Urovné. Pouzivany software byl



v souladu s autorskymi pravy. Pouziti CADu je pro praxi zakid vhodné, ale u méné kvalitnich
pocitaci pfinasi provozni problémy. Pro tisk se pouzivd béZnych tiskaren, nebo plotri
(rysovacich zafizeni). Skola je p¥ipojena na Internet, jehoZz vyuziti ve vyuce i v mimogkolnich
aktivitach pozitivné ovliviiuje vzdélavani zaki v oblasti informacnich technologii.

Komunikace mezi uciteli a Zzaky probihala ve vzdjemném respektovani s akceptaci
dohodnutych pravidel a byla zaloZena na vzijemné duvéie. Uroven verbalni i neverbélni
komunikace vyucujicich byla velmi dobra.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vySe uvedenych odbornych piedmétech byly
celkové velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné odbornych predméti (programovani CNC
stroji, konstrukéni cviCeni, elektrotechnika, mechanika, strojirenskd technologie, stavba a
provoz strojii, kontrola a méfeni, automatizace)

Vyuka odbornych predméti je realizovana v souladu s ucebnimi plany a ucebnimi
osnovami. Vyucujici jednotlivych predméti maji rozpracovany ucebni osnovy do konkrétnich
tematickych plani i s ohledem na nové trendy a rozsitujici u¢ivo mimo ramec osnov. Ucitelé
sena vyuku ve velké vétSin€ peclivé ptipravuji formou osobni piipravy, ktera postihuje
vyucované témata a cile, kterych se ma vyukou dosédhnout.

Odbornym pfedmétim, ve kterych se uskutecnily hospitace, vyucovalo celkem
10 u¢itelti. Z tohoto podtu je pét uciteld podle vyhlasky MSMT ¢&islo 139/1997 Sb.,
o podminkdch odborné a pedagogické zpuUsobilosti pedagogickych pracovnikii a
o pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradct pro vyuku plné kvalifikovanych, ¢tyfi ucitelé
nesplituji podminky pedagogické zpusobilosti a jeden ucitel odbornych predméti nema
vyhlaSkou poZzadované vysokoSkolské vzdélani. Ucitelé bez pedagogické zpusobilosti vyucuji
na Skole kratce, zahdjeni odpovidajiciho studia je planovéano v ramci jejich dal$iho vzdélavani.
Chybe¢jici pedagogickd praxe se Casteéné projevila ve volbé méné vhodnych vyucovacich
metod, malé nazornosti vyuky a schopnosti ucitele motivacné€ podchytit pozornost zakd.

Materidlné-technickd podpora vyuky se v jednotlivych vyufovacich  ptedmétech
odliSovala. V predmétech programovani CNC strojii, konstrukéni cviceni, stavba a provoz
strojii  je pfevazna cast probiraného uciva podminéna vyuzitim vypocetni techniky
s odpovidajicim programovym vybavenim. Skola toto vybaveni m4, a pro uvedené predméty je
v odpovidajicim rozsahu aktivné vyuzivd. Zaci umi svypoletni technikou pracovat,
coz dokladuji vystupy z fady jejich odborné zamétenych praci, které v pritbéhu skolniho roku
v jednotlivych pfedmétech zpracovavaji. V ramci této Cinnosti jsou vedeni k praci s odbornou
literaturou a technickymi normami. V omezené¢ mife jsou k dispozici a pouzivany odborné
ucebnice a manualy, tykajici se vyuzivanych vyukovych programi pii vyuce zakl. Proto se
i podstatnd cast nezbytné nutnych informaci diktuje k zapisu do seSith zakl, v ojedinélych
pfipadech si Zaci nakopiruji materidly pfedané vyucujicim. Pocet vyucovacich hodin
jednotlivych pfedmétli je dostacujici k tomu, aby Zéaci ziskali zadkladni poznatky v praci
s programy a vytvofili si systémovou orientaci v jejich pouziti i v jinych oblastech. Vysledky
prace zakd ovlivilgji pozitivné 1 ty skutecnosti, Ze maji k odpovidajici vypocetni technice
ptistup ve skole i v dobé mimo vyucovani. Vysledky a kvalita vétSiny pocitacoveé zpracovanych
zakovskych vystupli méa velmi dobrou troven.

Kmenové i odborné ucebny ve kterych probihala vyuka jsou svétlé, dostatecné
prostorné, jsou vybaveny star§im, mén¢ udrZzovanym Skolnim nabytkem, pfevazné bezprasnou
tabuli (pro psani popisovaci), projekénim platnem, okna — Zaluziemi. Ttidni nasténky pouze



s rozvthem hodin a organiza¢nimi pokyny postradaji ve vétSin€ tfid dalsi, zejména profesné
zaméfenou orientaci na vyuc¢ované obory. Projekéni technika neni v u¢ebnéch trvale umisténa,
ve sledované vyuce bylo jeji vyuziti minimalni. Vyuziti uebnich pomicek v pribéhu vlastni
vyuky bylo nejvétsi v hodinach predmétu ,,kontrola a méteni,,. Pracovisté vyuzivana pro vyuku
tohoto a jemu piibuznych predméti jsou vybavena pomérné velkym poctem (sice starSich,
nicméné funkénich) meéficich pfistroji a aparatury. Vhodné ucebni pomuicky a nazorniny
dovedou pro ucel zlepSeni predstavivosti zakli zhotovit a vyuZzit ve vyuce i ucitelé dalSich
pfedméth. ZaleZi pouze na jejich osobnim pfistupu a zvolenych vyu€ovacich metodach.
V predmétech elektrotechnika, mechanika a automatizace se ucitelim podafilo propojit
frontdlni metody vyuky s vhodnym vyuZitim ucebnich pomicek, podchytit aktivitu Zzaka
a véené navazat naucivo a védomosti znamé z jinych pfedmétl, popiipadé i na osobni
zkuSenosti jednotlivych zaki. K dispozici je 1 fada odbornych casopisi (napt. Prakticka
elektronika, a dalsi).

Pro ziskani zp&tné vazby o pochopeni vykladu nového uciva vyuZzivala vétSina ucitelt
orientacni otdzky a pisemné testy. Slovni vyjadfeni zakti nebylo vzdy hodnoceno znadmkou.
Zejména v nizsich rocnicich vyuzivali ucitelé fadu motivaénich prvki ke zvySeni aktivity zakt
a o jejich zapojeni do vyuky. Zcela neefektivni bylo naopak opakovani uciva, které probihalo
vyhradné¢ mezi jednim Zdkem a ucitelem bez toho, ze by ostatni zaci mohli posoudit jeho
vykon, nebo jinak, pracovné, vyuzit pomérné dlouhou dobu, po kterou opakovani probihalo.
Ojedingle se projevilo nevhodné casové rozvrZzenim vyucovaci hodiny tim, Ze v zavéru hodin
nezbyl vyucujicim Cas na opakovani, celkové zhodnoceni, poptipadé zadani doméciho ukolu
a jeho vysvétleni.

Z vykonl tady zakl je patrnd jejich mensi slovni zasoba, mald schopnost souvisle
avéené se vyjadfit k danému problému. Podstatné lepSich vysledk dosahuji Zaci v praci
s vypocetni a jinou technikou. Projekéni prace zpracované studenty na PC maji v pomérné
Sirokém spektru ¢innosti velmi dobrou turoven. Jejich hodnoceni je Casto z divodu vétsi
objektivnosti provadéno ve spolupraci s vyucujicim jiné t¥idy nebo roc¢niku.

Pribeh sledovanych vyucovacich jednotek mél v prevazné vétsing klidnou a pracovni
atmosféru, ktera se vyznaCovala vzijemnou vstiicnosti a dliveérou. Prevazovaly verbalni
aktivity uciteld, jejich vyklad byl vS§ak odborn€ na vysi.

Celkové hodnoceni prubéhu vzdélavani a vychovy v bloku odbornych predmétech je
na velmi dobré urovni.

Prubéh a vysledky vzdélavani v pfedmétu praxe

Posouzeni vysledkli vzdélavani a vychovy v pfedmétu praxe bylo provedeno u zaki
III. ro¢niku oboru 23-41-M/001 Strojirenstvi, ktefi zahajovali skupinovou vyuku na strojnich
pracovistich — brusirny, frézovny a soustruzny.

Vyuku vedou kvalifikovani dilensti ucitelé¢ s iplnym odbornym vzdélanim, odpovidajici
odbornou praxi a s pedagogickou kvalifikaci. Dlouholeté¢ zkuSenosti uciteli a jejich praxe
v oboru méla pozitivni vliv na celkovy pribé¢h vyuky po strdnce organizace vyukovych
jednotek, ale zejména po strdnce odborné. Organizacné je dilensky Usek fizen vedoucim
ucitelem odborné praxe podle zaméfeni (na strojni a elektro). Organizace a pribéh vyukovych
jednotek je popsan organiza¢nim fadem Skoly. Obsahuje i pfedepsané pracovni ustrojeni zakt
pfi pracovnich aktivitdch, délku pracovni doby a piestavek. Vzhledem k odbornému pojeti
pfedmétu, je kladen dliraz pfedevsim na €innostni slozku vyuky.



Obsah pfedmétu je vsouladu se schvalenymi ucebnimi osnovami rozepsan
dotematickych okruht pro jednotliva pracovisté. Ty byly nasledné rozpracovany na vyukova
témata jednotlivych vyu€ovacich jednotek. Sezndmeni zakl se zdsadami bezpecnosti prace a
moznymi riziky je soucasti kazdé vyucovaci jednotky, o proSkoleni je veden prokazatelny
zapis.

Vyuka pfedmétu se provadi ve skupinach studentli na pracovistich, kterd jsou vybavena
dostateCnym sortimentem strojii a zafizeni pro rizné zpisoby obrabéni (brouseni, frézovani,
soustruzeni). Vybavenost vSech pracovist poskytuje celkové velmi dobré podminky pro
realizaci vyuky a vytvofeni pfedpokladu k ziskani optimalnich dovednosti a navyka v praci na
obrabécich strojich. Po zakladnich informacich k problematice BOZP a zisadam obsluhy
obrabécich stroji se Zaci seznamuji s konkrétni ¢innosti — volbou pracovnich néstroji, volbou
feznych podminek, zpiisoby obrabéni a méfeni obrabénych soucastek. Zaci pracuji kazdy
samostatné na ur¢eném stroji pod dozorem ucitele. V priitbéhu nékolika vyucovacich jednotek
maji zaci moznost vyzkouSet si praci na riiznych strojich stejného typu pii nartstajicich
pozadavcich na slozitost provadéné operace a dodrZeni predepsané piesnosti obrabéni. Ucitelé
praxe zdlraziuji potfebu znalosti meziptedmétovych vztahli a svlij odborny vyklad z tohoto
pohledu a zkuSenosti samotnych Zzakd odvozuji. Hodnoceni vykonu je provadéno pravidelné
se zéapisem do studijnich prikazi a je jednim z hlavnich motivacnich faktorti. Struktura
vyukovych hodin odpovidala véku zak a stanovenym vyukovym ciliim. Formy a metody prace
ucitelll praxe zohlediiovaly schopnosti zaki a jejich individudlni potieby. Vztahy mezi uciteli a
zaky se jevily jako pfiznivé. Vyuka probihala v korektni atmosféfe, zaci byli pti vyuce ukaznéni
a chovali se zcela piirozen¢.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piedmétu praxe jsou celkové velmi dobré.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

Skola ma zpracovany systém vnitini evaluace vysledkii vzdélavani. Pravidelné provadi
zjistovani vysledkli vzdélavani zadavanim a vyhodnocovanim vstupnich provérek v 1. ro¢niku
a na né¢ navazujicich srovnavacich provérek v 1. a 2. pololeti v pfedmétech Cesky jazyk a
literatura, anglicky jazyk, némecky jazyk, fyzika a chemie. Pfehled o trovni védomosti
poskytly Skole vysledky Skolou realizovaného Projektu maturita po Internetu — 2002
v predmétech Cesky jazyk a literatura, matematika, némecky jazyk a anglicky jazyk.

Vysledky ze zjisténi pomoci provérek Skola podrobné analyzovala na jednanich pedagogické
rady a pfedmétovych komisi. V piipadé potieby feditel Skoly pfijima opatfeni k napravé
zjisténych nedostatkti a vysledky se také promitaji ve vySi osobniho ohodnocené
pedagogickych pracovniki.

Reditel $koly planovité a pravidelné provani hodnoceni trovné zakovskych praci, o hodnoceni
vede pisemné zdznamy. Povinnosti sledovat a hodnotit uroven Zakovskych praci Caste¢né
prenesl na piedsedy predmétovych komisi.

Reditel $koly spolu s vychovnou poradkyni sleduje Groven védomosti a prospéch
neprospivajicich zaki 1 zakl se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni. V piipadé€ potieby
oba zajist'uji prostrednictvim vyucujicich okamzitou pomoc Zakiim, ktefi ji potiebuyji.

Skola se i¢astni a dosahuje velmi dobré a vynikajici vysledky ve stiedoskolské odborné
¢innosti, celostatni soutézi SOS v matematice, krajském kole matematické olympiady, soutézi
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ZUS ve hte na klavir, veletrhu fiktivnich firem a vyrazné jsou vysledky zakii v fadé sportovnich
soutézi.

PouZivané vnitini evaluaéni ndstroje jsou plné funkcni.

DALSI ZJISTENI

Zakladni tidaje uvedené v Rozhodnuti MSMT CR, kterym se méni zafazeni do sité kol,
predskolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni ¢.j. 31 818/2001-21 ze dne 8. ledna 2001 jsou
v souladu s udaji uvedenymi ve Zfizovaci listiné piispévkové organizace Jihomoravského
kraje €.j. 25/63 ze dne 13. zaii 2001

Na skole pracuje na zdkladé¢ dobrovolnosti velmi dobie cela fada krouzkd - sportovni
(vodacky, Sachovy, kuzelky,..), spolecensko - védni (vypocetni technika, programovani,
Sachy, cizi jazyky, atd.)

Skolni kronika popisuje historii §koly od zaloZeni v roce 1955 az do soucasnosti. V roce
2003 oslavi padesatileté vyroci svého zalozeni. Dalsi informace o Skole nalezne z4jemce na
adrese :// www.spsjed.cz

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

. Zftizovaci listina pfispévkové organizace jihomoravského kraje ¢.j. 25/63 ze dne 13. zafi

2001

2. Dodatek €. 1 ke zfizovaci listin€ ¢€.j. 30/146, z 20. prosince 2001

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Dodatek €. 2 ke zfizovaci listiné ¢.j.41/145, z 24. ledna 2003

. Rozhodnuti MSMT o zméné zatazeni §koly do sité $kol, predikolnich zaiizeni a kolskych

zatizeni s u¢innosti od 1. zaii 2002
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii, osobni ¢islo: 18107; 13188; 32552;

33557; 38802; 43852; 42237; 44544; 50550; 49755; 57346; 63515; 60348; 76376; 78101;
80930; 54783; 82705; 80006

Ttidni knihy a tfidni vykazy tfid 1.A, 2.A, 2.C, 3.A; 3.C, 4.A; 4.C - Skolni rok 2002/2003
Zapisy z predmétovych komisi M, F, CH ve Skolnim roce 2002/2003

Zapisy — pedagogické a provozni porady — jednani piijimaci komise (Skolni rok 2001/2002,
2002/2003)

Piehled zaki se specifickymi poruchami u€eni ze dne 31. srpna 2002

Zapis Porada tseku vychovného poradenstvi, 2. ¢tvrtleti 2002/03 ze dne 30. ledna 2003
Plan vychovného poradenstvi SPS Jedovnice - 2002/2003 ze dne 30. srpna 2002

Skolni tad SPS, Jedovnice, z 1 zaf{ 2001

Organizac¢ni fad, projednany na pedagogické rad¢ 27. srpna 2002, platny od 1.zati 2002
Dlouhodoba koncepce rozvoje SPS Jednovnice ze dne 28. srpna 2001

Plan personalniho rozvoje pracovniki §koly; projedndn na pedagogické rad€ dne 30. srpna
2002
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16. Minimalni preventivni program Skoly pro primarni prevenci zneuzivani navykovych latek a
jinych socialné patologickych jevii na SPS Jednovnice na rok 2002 — Spravny smér ze dne
9. fijna 2001

17. Zavérecna zprava o realizaci projektu — Spravny smér 2002 ze dne 28. listopadu 2002

18. Kritéria a systém hodnoceni piijimaci zkousky do 1. roéniku SPS Jedovnice pro $kolni rok
2002/2003 €. j. 16/02 ze dne 26. biezna 2002

19. Zadost o finanéni dotaci na I. program MSMT CR ,,Preventivni programy realizované
Skolami a Skolskymi zafizenimi* (projekty mistniho a regiondlniho charakteru) pro rok
2003 ze dne 20. ledna 2003

20. Tematické plany vyuky matematiky ve sledovanych tfidach ve Skolnim roce 2002/2003
21.Informaéni ptiru¢ka o SPS Jedovnice

22 Rozmisténi tfid ve §k. roce 2002/2003

23.Tydenni rozvrh tiid SPS, Jedovnice, ve $kolnim roce 2002/2003

24 Rozvrh vyu€ovacich hodin jednotlivych tfid ve S$kolnim roce 2002/2003

25.Zmény zacatkl a koncti hodin jednotlivych tiid/pfedmét ve Skolnim roce 2002/2003

26.Ucebni plany 23-41-M/001 Strojirenstvi CAD-CAM, tfidy 1.A; 2.A; 3.A; 4.A; 4.C ve
Skolnim roce 2002/2003

27.Ugebni plany 23-41-M/001 Rizeni vyroby, tiida 2.C, ve $kolnim roce 2002/2003
28.Ucebni plany 23-41-M/001 Rizeni vyroby, tfida 3.C, ve §kolnim roce 2002/2003
29.Celoro¢ni plan prace na Skolni rok 2002/2003; z 27. srpna 2002

30.Zprava o provedeni provérky BOZP v r. 2002; z 12. dubna 2002

31.Kniha urazi (od roku 1999-2003)

32.Kronika Skoly

ZAVER

Personalni podminky jsou vzhledem ke vsem sledovanym jeviim velmi dobré. Zajisténi
vyuky vétSinou odborné i pedagogicky zpitsobilymi uciteli pozitivné ovlivnilo jeji odbornou
stranku. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii je Skolou planovdno a zajist’ovano.
Materidlné-technické podminky vzdélavani a vychovy maji velmi dobrou urover, jsou
cilené zaméieny na nosné studijni obory, vyuZivajici zejména vypocletni techniku.
Dostavbou nové télocvicny dosiahne S$kola komplexnosti v zajiSténi podminek vyuky.
Na zasadni renovaci Cekaji prostory Skolni kuchyné a jidelny, stejné tak i materidalni
vybaveni domova mladeZe.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych oblastech mély jednoznacné velmi
dobrou uroven. Vzdélavaci koncepce Skoly vychazi z dlouholeté tradice, respektuje
schvalené ucebni dokumenty a vytvdii dobré piedpoklady pro uplatnéni absolventii Skoly
na trhu prdce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Lubomir Hlozek L. Hlozek, v.r.
Clenové tymu Mgr. Vojmir Kiupka V. Ktupka, v.r.

RNDr. Vladislav Milink V. Milink, v.r.

Kontrolni pracovnici CSI
Ing. Véra Gazéarkova, Hana Linhartova
V Brné dne 25. unora 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspek¢ni zpravy: 17. biezna 2003

Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Ing. Ladislav Gajda, feditel L. Gajda, v.r.
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Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 10 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 1.4.2003 122297/2003-05030

Ztizovatel 1.4.2003 122297/2003-05030

Rada skoly Nebylaziizena [ = ------mmme-

Piipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

24.3.2003 | e Ptipominky nebyly podany
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