CESKA SKOLNI INSPEKCE

Oblastni pracovisté

Sttedni Cechy

Inspek¢ni zprava

Materska Skola Zabori nad Labem 108
285 74 Zabori nad Labem 108

Identifikator zarizeni: 600 046 028
Ziizovatel: Obec Zabori nad Labem, 285 74 Zabori nad Labem 164
Skolsky uiad Kutna Hora, Komenského namésti 6, 284 22 Kutna Hora

Termin konani orientacni inspekce: 13. - 14. listopad 2000

Cj. 031 374/00 - 1030

Signatura oc2aul04

S 09 2000



CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Jedna se o jednotiidni venkovskou mateiskou skolu (déle v textu jen MS) s kapacitou dvacet
pet déti. V letoSnim Skolnim roce je kapacita zafizeni pln¢ vyuzita. Ke dni 30. zati 2000 bylo
statisticky vykdzano dvacet pravidelné a pét nepravidelné dochazejicich déti. Ve skupin€ je
integrovano jedno télesné postizené dité. Vzhledem k zavaZznosti handicapu ma dit€¢ osobni
asistentku.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Planovani. Vlastni vychovné vzdé€lavaci program je konkrétné rozpracovan v tydennich
tematickych planech, které maji trvaly charakter. Ucitelky tvofivé modifikovaly Program
vychovné prace pro jesle a mateiské $koly (schvaleny MSMT CR &j. 33483/83-201) spolu se
souc¢asnymi metodickymi materidly z oboru ptedskolni vychovy. Planovéni je systematické,
postihuje spontdnni a fizené ¢innosti v celodennim sledu. Stanovené vychovné vzde€lavaci cile
plné odpovidaji podminkdm venkovské MS a vékové heterogennimu sloZeni skupiny déti.
Frekvence jednotlivych slozek vychovy je vyrovnana. Pro integrované dité zpracovala feditelka
na zékladé¢ odborného posudku podrobny individudlni pldn vychovné vzdélavaci péce.
Zacinajici ucitelka realizuje tikoly pro spontanni a fizené ¢innosti na zékladé denni ramcové
piipravy. Z kontroly zaznami v pfehledu vychovné prace i hospitaéni Cinnosti vyplyva
poznatek o plnéni planovanych zameéri.

Podminky. MS ma pro &innost optimélni prostorové podminky. T¥ida i herna jsou pro
spontanni aktivity Gc¢elné zafizeny. Dé&ti maji k dispozici vlastni télocvi¢nu a stalou loZnici.
Standardné vybavenda Skolni zahrada poskytuje dobré zazemi pro pobyt venku. Velmi dobré
materialni podminky tvoii zéklad k realizaci vychovné vzd&lavacich tikoli. MS mé dostatek
didaktickych pomticek, vytvarného materidlu, zakladni audiovizudlni techniku a pestrou
nabidku détské i odborné literatury. Je zfejmé, Ze vybaveni MS je pofizovano planovité
v souladu s koncepénimi zaméry. Piistupné umisténi hracek motivuje ke spontanni €innosti,
kterda podporuje aktivitu a seberealizaci déti. Skladba denniho rezimu je z hlediska
psychohygienickych zasad pln€¢ vyhovujici. Spontdnni a fizené cinnosti probihaji ve
vyrovnaném poméru. Organizace odpoledniho odpocinku podle individudlni potieby déti
dovoluje nabidnout starsi skuping klidové aktivity (soucasti je pfiprava na budouci vzdélavani)
a rozvijet dovednosti a zajmy ve vytvarném krouzku. Stravovani zajist'uje vlastni Skolni jidelna.
Pitny rezim funguje. Prosttedi celého zafizeni je esteticky upravené a vzorné Cisté.

Reditelka i u¢itelka jsou pro predskolni vychovu odborné a pedagogicky zptisobilé. Reditelka
pracuje v oboru pres dvacet let, ucitelka prvni rok. V letosnim Skolnim roce zacala feditelka
studovat tfilet¢ bakalarské studium specialni pedagogiky na Pedagogické fakult¢ v Hradci
Kralové. DalSimi zaméstnanci jsou osobni asistentka pro integrované dité, uklizecka
a v zimnim obdobi topi¢ka. Persondlni podminky pIn€¢ odpovidaji provoznim potiebdm
i vychovné vzdélavacim zamérim MS.

Organizace, formy a metody vychovné vzdélavaci Cinnosti. Dominantni postaveni ve
vychovném programu mela spontdnni hra. V soubéhu s ni probihala podle planu ucitelkou
fizena ¢innosti. Obé ucitelky respektovaly samostatnou volbu déti pfi vybéru aktivit, kterych se
ucastni. Mlad$im détem pomédhaly vhodnou motivaci a povzbuzenim pii zapojeni do her.
Sledované spontanni hry starSich déti byly na velmi dobré urovni. Déti si samostatné rozd¢lily
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role, hru tvofivé rozvijely, vzdjemné vztahy probihaly pfevazné na bazi dohody bez zasadnich
konflikt. Optimalni prostorové podminky dovoluji détem ponechat hracky na misté a vratit se
do herni situace. Naméty spontannich her vyuzily ucitelky jako vychozi motivaci k fizenym
¢innostem. CSI sledovala Fizené ¢&innosti z oblasti rozumové a télesné vychovy. Jejich
spoleCnym rysem byla promyslend ptiprava, spravné volené metodické postupy spolu
s uCelnymi pomilckami. Ucitelky ucCeln€é vyuzily ve vztahu k plnénému cili frontdlni
i skupinovou organizaci. Dostatecné déti motivovaly spole¢nymi prozitky, pochvalou,
pribéznym hodnocenim. Déti prokédzaly velmi dobrou uroven pohybovych dovednosti,
obratnost, pohotovost a rychlost. Samostatné zvladly jednoduché pravidla pohybové hry. Mély
dostatek podnéti ke komunikaci v navaznosti na bezprostiedni zazitky. Zamérnym
vzdélavacim plisobenim byly velmi dobie rozvijeny védomosti déti. DéEti respektovaly zékladni
pravidla komunikace, hovotily celkem kultivovang, nepiekiikovaly se. Urovei sebeobsluznych
navykli mlad$i vé€kové skupiny odpovidala individudlnim schopnostem, star§i déti byly
v prevazné vétsin€ samostatné. V dennich ¢innostech pomahaly pii ptipravé pomticek, uklidu
hracek a prostiraly k jidlu. V pribéhu dopoledniho programu feditelka velmi dobfe smérovala
osobni asistentku k plnéni individuélnich tkoli. Ucitelka tento tkol jesté nezvladne v plném
rozsahu. Integrované dité se podle svych moznosti ucastnilo vSech ¢innosti.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Vychovné vzdélavaci pitsobeni probihd na zdkladé piikladného planovani a systematické
piipravy. Materidalni, persondlni a psychohygienické podminky maji velmi dobrou uroveii.
Metody i organizacni formy uplatiiované pii vychovné vzdélavacim piisobeni jsou v souladu
se soucasnym pojetim predSkolni vychovy. PFi realizaci Fizenych a spontdnnich Cinnosti
vyrazné pievaiuji pozitiva. Celkové je vychovné vidélavaci ¢innost nadpriimérnd.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zaméry formulovala feditelka jasné v souladu se skutenymi moznostmi MS. Pisemny
dokument zahrnuje dlouhodobé cile pro zakladni oblasti plisobnosti predSkolniho zafizeni. V rocnim
pracovnim planu pievadi obecné cile do konkrétnich ukoll bez adresného zajisténi jejich plnéni. Do
systému planovani patii riamcové plany kontrolni ¢innosti, pedagogickych rad a dalsiho vzdélavani.
Daéle jsou planovany konkrétni ¢innosti v oblasti spoluprace s partnery a vefejnosti. Planované
zamery jsou vzhledem ke skute¢nym podminkam zafizeni stanoveny redlng.

Organizovani

Pracovnice MS jsou pfimo podtizeny Feditelce, ktera si ponechala viechny rozhodovaci a Fidici
kompetence. Pravidla organizace chodu MS pro zaméstnance i rodiée jsou upravena vnitinim
fadem. Obsah ustanoveni fadu odpovida vyhlasce MSMT CR ¢&. 35/1992 Sb., o mateiskych
Skolach. Dalsi dokumenty vyplyvajici z Cinnosti zafizeni (vykaz, rozvrhy sluzeb, podklady
k integraci, pracovni povinnosti zaméstnancil) jsou pravidelné aktualizovany a maji velmi
dobrou administrativni Groven. Z kontroly povinné dokumentace vyplyva, Ze je vedena
vrozsahu stanoveném § 45b zdkona ¢.76/1978 Sb., o Skolskych zafizenich ve znéni
pozdé¢jsich predpist. Dokumenty jsou piehledné zpracované. Pfi integraci ditéte je plné
respektovan Metodicky pokyn k integraci zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami do $kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 16138/98.
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Pedagogické rady a pracovni porady svoldva feditelka pravidelné. Jedndni jsou zdrojem
relevantnich informaci. Na zaklad¢ kontroly zapist lze konstatovat, Ze jsou operativné feSeny
pedagogické i provozni zileZitosti zafizeni. Rodi¢e jsou informovani o &innosti MS vsemi
formami, které vyuzivaji i dalSi predskolni zafizeni (tfidni schizky, spole¢né akce rodict
s détmi, besidky, oslavy, vystavky détskych praci).

Vedeni a motivovani pracovniki, kontrolni mechanizmy

Pro rozSitovani odborného vzdélani vytvaii feditelka velmi dobré podminky. Podle planu
vyuzivaji pracovnice nabidky vzdélavacich subjektd. Aktudlni odbornou literaturu pro
samostudium ma MS v §iroké nabidce (vice nez 25 titull). Reditelka prokazatelng ovliviiuje
odborny riist ucitelky. Postupné ji uvadi do praxe, seznamovani s problematikou zatizeni
predem planovité pfipravila. Odborné vedeni potvrzuje i obsah zdznamil jednani pedagogickych
rad. Kritéria pro rozdélovani nenarokovych slozek mzdy preferuji kvalitu vychovné prace
a dal$i vzdé€lavani pracovnic. Kontrolni ¢innost feditelky je planovana, postihuje provozni
i pedagogickou oblast. Namatkové kontroly se vztahuji vice k organizacni problematice.
U zacinajici ucitelky pravidelné hospituje (1x meésicn€). Ze spolecné hospitace feditelky
s pracovnici CSI i ze zaznamii hospitaéni innosti Ize Fici, Ze kontrola feditelky je objektivni
a ucinna.

Hodnoceni kvality Fizeni

Pldnovdni tvoiii systém. Koncepce &innosti je jasné stanovena. Uroveii plinovani je velmi
dobra. Kvalitni vnitini piedpisy piesné vymezuji chod zaFizeni a ucinné ovlivituji
napliiovani vychovné vzdélavacich cili. Organizacni oblast mda velmi dobrou uroveri,
hodnoceni a motivovdani pracovniki je prikladné. V oblasti kontroly byla zjisténa pievaha
porzitiv. Kvalita Fidici prdce je nadpriimérna.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e koncepce MS

e pracovni plan pro Skolni rok 2000/2001

e rozhodnuti o zafazeni do sité Skol ze dne 1. zati 2000 ¢j. 130/2000
e statisticky vykaz o MS zpracovany ke dni 30. zai1 2000

e povinnd dokumentace dle § 45b zakona ¢. 76/1978 Sb., o Skolskych zatizenich ve znéni
pozd¢jsich predpisti (evidence déti, personalni dokumentace)

o dokumentace kintegraci ditéte dle Metodického pokynu MSMT kintegraci zakii se
specialnimi vzdélavacimi potfebami do Skol a skolskych zafizeni ¢j. 16138/98 (individualni
vzdélavaci program, odborny posudek)

e adMS

e ziznamy z jedndni pedagogickych rad
e ziznamy z pracovnich porad

e ziznamy z kontrolni ¢innosti feditelky
e vychovné vzdélavaci plan

e pichled vychovné vzdélavaci prace

e piehled denni dochdzky déti
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e z4aznamy o denni dochézce pracovnikli

e hospitaéni zaznamy CSI

ZAVER

MS md k dispozici nadstandardni prostory, které plné vyhovuji koncepéni prici. Materidlni,
persondlni a psychohygienické podminky jsou na velmi dobré urovni. Celkové podminky
predskolniho zafFizeni jsou nadpriimérné.

Ze sledované vychovné vzdélavaci prace je zirejma velmi dobra orientace ucitelek v oblasti
soucasného pojeti piedSkolni vychovy. Vychovné vzdélavaci ¢innost mda nadpriimérnou
uroveri.

PInéni koncepcnich zaméru je ve stavajicich podminkdch redlné. Stanovené ukoly jsou
postupné plnény. Reditelka vyuZiva promyslené vSech prostiedkit ¥izeni k ucinnému
korigovani vysledkii prace MS. Uroveii iizeni je velmi dobrd.

V rozsahu provedené kontroly Cerpdni financnich prostiedkit pridélenych ze stdatniho
rozpoctu nebylo zjisténo neefektivni hospodaieni.

Cinnost MS je celkové nadpriimérnd.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. A. Doskocilova

V Koling dne 20. listopadu 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 21. listopadu 2000
Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Pavla Markova

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich
Predpisii.
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Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tfad Kutna Hora 13. prosince 2000 423/00 - 1030

Obec Zabofti nad Labem 13. prosince 2000 425/00 - 1030

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Ptipominky nepodény.
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