Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIT-241/10-T

Nazev skoly ZAKkladni $kola Frydek-Mistek, Pionyri 400
Adresa: Pionyra 400, 738 02 Frydek-Mistek

Identifikator: 600 133 796

IC: 60 046 121

Misto inspekce: Pionyri 400, 738 02 Frydek-Mistek

Termin inspekce: 5.—7.leden 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekeni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisii, v zakladni skole.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

Zjistit a zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle pfislusne¢ho Skolniho
vzdélavaciho programu (SVP).

Zjistit a analyzovat informace o vychové ke zdravi.

Zjistit a analyzovat informace o environmentalni vychové, vzdélavani a osvété¢ (EVVO).

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Frydek-Mistek, Pionyrd 400 (Skola) sdruzuje dale Skolni druzinu a Skolni
jidelnu. Zfizovatelem je statutarni mésto Frydek-Mistek. Vyuka probiha v 1. — 3. a 6. — 8.
roéniku podle $kolniho vzdélavaciho programu Skola mostem k Zivotu, v ostatnich roénicich
podle dobihajiciho oboru vzdélani zakladni Skola. Od posledni inspekce se v ramci kompletni
rekonstrukce uskuteCnily opravy budov i vybaveni Skoly, modernizace odbornych uceben,
kompletni obnova uéebny vypocetni techniky a nové byla zfizena udebna informatiky. Skola
nabizi zakim moznost volby z mnoha volitelnych a nepovinnych predméti. Bohata je 1 jejich
mimoskolni ¢innost. Je v siti Zdravych skol - §kol podporujicich zdravi a Ekologickou skolou
Moravskoslezského kraje.

Ve Skolnim roce 2009/2010 ji v 19 tfidach navstévuje 404 zakh. Kapacita Skoly je 800 zaki.
Skola spliiuje podminky pro zatazeni do rejstiku $kol a §kolskych zatizeni.
Ve Skole neni instalovan a provozovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly hodnoceny na zdkladé ekonomickych ukazatelti za roky
2007 az 2009. Pro hodnoceni neukondeného roku 2009 byl pouzit rozpolet. Skola
ve sledovaném obdobi hospodatila zejména s finannimi prostiedky ze statniho rozpoctu
poskytnutymi na piimé ndklady na vzdélavani, s finan¢nimi prostiedky na provoz z rozpoctu
zfizovatele a ostatnimi zdroji. Dotace ze statniho rozpoctu ve sledovaném obdobi kryly
prumérné 64 % celkovych ro¢nich neinvesticnich vydajia Skoly. Kapacita Skoly byla
stanovena na 800 zakd, v roce 2007 byla naplnéna na 60 %, v roce 2008 na 53 % a v roce
2009 na 49 %. Pokles poctu zaka v letech 2008 a 2009 se projevil na mirném poklesu statni
dotace.

Poskytnuté statni financni prostfedky Skola pouzila zejména na platy, odmény za praci
vykonavanou na zdkladé¢ dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, souvisejici
zakonné odvody, ucebni pomicky, ucebnice, zdkladni Skolni potifeby a dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl. Platy byly v roce 2007 hrazeny z finan¢nich prostfedka statniho
rozpoctu z 96 %, v roce 2008 z 97 % a v roce 2009 se predpoklada thrada ve vysi 96 %.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii bylo plné hrazeno z prostfedku statniho rozpoctu.
Vydaje na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl v roce 2008 poklesly oproti roku 2007
0 69 % a v roce 2009 skola rozpoctuje nartist o 12 % oproti roku 2008.

Ostatni neinvesti¢ni vydaje na ucebni pomitcky, ucebnice a zakladni Skolni potieby byly
v letech 2007 a 2008 pievazné hrazeny ze statniho rozpoctu. V roce 2009 oproti roku 2008
byl prudky narist téchto vydaji, Skola pofidila ucebni pomicky v rdmci projektd
financovanych z evropskych socidlnich fondii, vydaje byly hrazeny ze statniho rozpoctu
pouze ve vysi 18 %.

V roce 2007 skola obdrzela ucelové statni finanéni prostiedky na ,,Program na podporu
konektivity Skol v rdmci Statni informacni politiky ve vzdélavani,“ které pouZila na rozsifeni
infrastruktury informatiky a vypocetni techniky. V roce 2008 skola obdrZela t¢elovou dotaci
ze statniho rozpoCtu narozvojovy program ,ZvySeni nendrokovych slozek plata
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace,” tyto byly vyCerpany na odmény a souvisejici zédkonné odvody
pro pedagogické pracovniky. V roce 2009 Skola obdrzela ucelové finan¢ni prostiedky ze
statntho rozpo¢tu vrdmci rozvojového programu ,Posileni 1urovné odmeénovani
nepedagogickych pracovnik* a rozvojového programu ,,Zvyseni nendrokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich prace.”
Vycerpanim téchto finan¢nich prosttedki k danému Ucelu dojde k mirnému nartstu
prostfedkti na mzdy vroce 2009. Dale Skola obdrZela Ucelovou neinvesti¢ni dotaci na
rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro zaky 1. roéniku zakladniho vzd&lavani“ a uéelovou
neinvesti¢ni dotaci na rozvojovy program ,,Hustota* a ,,Specifika®, na platy a zakonné odvody
Skolniho psychologa. Poskytnuté ticelové financni prostiedky statniho rozpoctu Skola pouzila
v souladu s ucelem poskytnuti a se stanovenymi cili programd.

Skola byla ve sledovaném obdobi zapojena do projekt, které byly spolufinancovany
z Evropského socialniho fondu: ve Skolnim roce 2006/2007 do vzdélavaciho programu
SOCRATES COMENIUS, v ramci kter¢ho Skola potidila napf. slovniky, DVD kameru a
nootebook do vzdélavaciho programu COMENIUS-COM-MP-2007-082, ze kterého bylo také
spolufinancovano 12 mobilit uciteld. V ramci operaéniho programu ,,Vzdélavani pro
konkurenceschopnost, zvySovani kvality ve vzdélavani v kraji Moravskoslezském* byla skola
zapojena od 1. listopadu 2008 do projektu ,,Education®. V ramci tohoto projektu Skola ziskala
PC sestavy, LCD monitory, notebook, dataprojektory, interaktivni tabule, projekéni platno
a finan¢ni prostiedky na thradu mzdovych nakladd. Projekt bude ukoncen vroce 2011.



Od 10. dubna 2009 byl ve skole zahajen projekt ,,Skola pionyri, §kola 21. stoleti v ramci
,,EU-programu ROP (Regiondlni operacni program NUTS II Moravskoslezko*. Projekt potrva
do 31. srpna 2010.

Ve sledovaném obdobi v kazdém roce Skola obdrzela od Statutarniho mésta Frydek-Mistek
finan¢ni prostiedky ucelove uréené na €innost krouzk centra sportu pti zakladni Skole.

Ve sledovaném obdobi byla ve Skole uskute¢néna vymeéna oken, dozdivka mezi okny a
rekonstrukce rozvodu. V roce 2009 byl potizen SERVER — ADMIN do pocitacové ucebny a
rozvody k internetu. Tyto investi¢ni vydaje byly hrazeny z finan¢nich prosttedki ztizovatele.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje zijemce o vzdélavaci nabidce, postupu pii pfijimani zaké a dal§ich
¢innostech prostrednictvim Zpravodaje mésta, Frydecko-Misteckého a Tiineckého deniku.
Ptispiva do Ucitelskych novin a ¢asopisu Moderni vyucovani. Dalsi informace vetejnost ziska
na prubézné aktualizovanych webovych strankach Skoly. Svou Cinnost Skola prezentuje na
Dnech otevienych dvefti, Skolnim ¢asopisem a na akcich pro Sirokou vetejnost.

Pfi ptijimani ke vzdélavani Skola postupuje podle platnych prévnich ptedpist, respektuje
zasadu rovného pfistupu a vytvaii vhodné podminky pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.

Skolni poradenské pracovi§té, zahrnujici i sluzby $kolniho psychologa, eviduje Zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zajiStuje jejich integraci a odpovidajici podminky
vzdelavani.

Skola analyzuje socialni, zdravotni a bezpelnostni rizika v&etné Sikany. Jeji preventivni
strategie je zaméfena na omezeni vyskytu socidlné patologickych projevl chovani i na
omezeni vzniku rizik §kolnich trazil. Zaci jsou informovéni, na koho se v piipadé potieby
obratit. Minimalni preventivni program obsahuje ¢asovy harmonogram aktivit pro vSechny
tiidy. Mezi uplatnované metody prevence patii pfednasSky, skupinovd diagnostika a
prozitkové aktivity, probiha spoluprace s rodic¢i, socialnimi pracovniky, kuratory pro mladez,
odbornymi psychology, psychiatry a détskymi domovy. Ve skole se dlouhodobé realizuje
projekt zdravého zivotniho stylu a environmentéalni vychovy (Zdravé zuby, Den Zemé¢, Den
zdravi, Barevné dny apod.).

Pocet Skolnich trazi mél v poslednich tfech letech vzestupnou tendenci.

Vedeni Skoly

Jednotlivé pravomoci, povinnosti a tkoly zaméstnancl jsou jasn€ vymezeny organizacnim
fadem. Reditelka sleduje uskutediovani stanovenych cilti podle koncepénich zamért, hodnoti
dosazeny stav a zajist'uje zpétnou vazbu, pravidelné provadi hospitacni ¢innost a vyhodnocuje
dotazniky ke klimatu Skoly.

Skolni vzdélavaci program je zpracovan podle pozadavki kolského zikona a ramcového
vzdélavaciho programu a je prib&zné inovovan. Skolni vystupy jsou zapracovany do
jednotlivych ro€nikil a konkrétnich predméti. Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky
umoziiuji realizovat SVP a napliiovat u¢ebni dokumenty s diirazem na rozvoj kliovych
kompetenci zaka. SVP zohlediiuje realné podminky a moznosti $koly, je zvefejnén, Skolska
rada jej projednala a schvalila.



Konkrétni vzd€lavaci cile navazuji na dlouhodobé zadméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje. Skola vede povinnou dokumentaci
v souladu s pfislusSnymi ustanovenimi Skolskych ptedpisit a hospodarné vyuziva financni
prostiedky ze statniho rozpoctu, zpracovanych projektl, ptipadné jinych zdroji. Piijata
opatteni pfispivaji ke zlepSeni stavajiciho stavu.

Piedpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Pedagogicky sbor tvoii 29 odborné kvalifikovanych pedagogt. Jako kvalifikovany uditel zde
plsobi také rodily mluvéi anglického jazyka. Zacinajicim ucitelim je vénovana potiebna
podpora. Slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit cile vzdélavaciho programu. Vyucujici
svou kvalifikaci prohlubuji v kurzech dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikia (DVPP),
které se zamétuji na prohlubovani odborné kvalifikace a ddle na prevenci negativnich jevil,
tvorbu SVP, vyuzivani prostiedkii ICT ve vyuce jinych pfedmétd, vychovné poradenstvi,
ekologickou vychovu a vychovu ke zdravi.

Skola zajistuje bezpetné prostiedi a potiebné materialné technické podminky pro realizaci
cilli vzdélavani v devatenacti tfidach. Osm odbornych uceben je vybaveno prostiedky ICT
vcetné vyukového software. Dale Skola disponuje dilnami, u€ebnou pro vyuku péstitelskych
praci, dvéma télocvicnami, posilovnou, cviénou kuchynkou, keramickou dilnou a skolni
knihovnou. Skolni druZina vyuZivd tfi mistnosti s pfislusnym vybavenim, dal§i mistnost
slouzi k relaxaénim chvilkdm a canisterapii. Je zde Skolni kuchyné s jidelnou, bufet, maly
Skolni pozemek a sportovni hiisté. K vefejné prezentaci ¢innosti zakl je uzivdna prostorna
aula.

Zasady bezpecnosti a hygieny jsou zakotveny ve Skolnim fadu, fadech odbornych uceben,
t&locviény a hfi§té. Zaci s nimi byli prokazatelné seznameni. EVVO a vychova ke zdravi jsou
zatazeny do vyuky a realizovany v zdkovskych projektech. Vychova ke zdravi je realizovana
také jako samostatny predmét.

Pribéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocCty zakl ve tfidach jsou v souladu s platnymi pravnimi predpisy.
Metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potiebdm a moznostem zakt. Ucebni plan
obsahuje moznost zafazeni povinné volitelnych predméti podle zaméteni Skoly uvedeného
v SVP (matematika, t&lesnd vychova). V pribéhu vyuky byly uplatiovany moderni
pedagogické metody a pfistupy, které vedly k aktivni participaci zakli na praci v hodinach.
Vzdélavani probiha podle ucebnic s vyuzivanim multimedidlni techniky a dalSich studijnich
materiadll, které zaky seznamuji s nejnovejSimi védeckymi poznatky.

Pedagogové pii vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami spolupracuji
s poradenskymi zafizenimi a vytvareji prostor pro individualni vzdélavaci ptistup.

Hodnoceni vysledki vzdélavani mé motivacni funkci. Ucitelé Zadky hodnoti pravidelné a
podnécuji je k uspéchu, pozitivné je motivuji také zapojovanim do dalSich vzdélavacich a
zdjmovych aktivit (soutéze, sportovni ¢innost, ucast v projektech apod.). Vzdelavani vede
k ekologickému mysleni zaki, zdravému Zivotnimu stylu a odpovédnému chovani v béZném
dennim Zivoté, které se projevuje sbérem PET lahvi, papiru, starych elektrospotiebicti, baterii
apod. Zaci zpracovali projekty na témata souvisejici s environmentalni vychovou a zdravym
zivotnim stylem (Mame radi zvifata, Den Zemé¢, Den naruby, Den zdravi, Vanocni jarmark
apod.). Ve spolupraci se zahrani¢nimi partnery pokracuji v ti€asti na mezinarodnim projektu.
Skola organizuje ozdravné pobyty a sportovni soustiedéni zéki, exkurze, navitévy stfednich
skol, firem a dalSich instituci a kulturnich akci.

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki jsou uvedena v klasifika¢nim fadu. Skola
ma stanoveny oblasti, cile a kritéria vlastniho hodnoceni. Na jejich zéklad¢ jsou piijiméana



opatteni ke zlepSeni efektivity pracovnich procesti, atmosféry ve Skole, mezilidskych vztahii a
snizeni rizikovych jevi.

Partnerstvi

Skola spolupracuje se Skolskou radou, Radou rodi¢t a Zdkovskym parlamentem. Piipadnymi
podnéty vyplyvajicimi ze spoluprace s nimi se vedeni Skoly pravidelné zabyva. Pro rodice
jsou pofadany Dny otevienych dvefi s moznosti ti€asti ve vyuce.

Dale spolupracuje s mistnimi a regionalnimi partnery, napf. Renarkonem, Centrem nové
nad&je, Centrem sportu, Ufadem prace ve Frydku-Mistku, ekologickou organizaci Vita,
ekologickym stiediskem Haté a ostravskou ZOO apod. Zaci koly se podileji také na
charitativni ¢innosti (Bryle pro Afriku, finan¢ni sbirka pro psi utulek).

Projevy dosahovani iirovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

v v

Dosazené kompetence zaci prokazuji v regiondlnich 1 celostatnich kolech soutézi zamétenych
na sport, ekologickou vychovu a zdravy Zivotni styl. Vynikajiciho vysledku doséhla zdkyné
Skoly v mezinarodni déjepisn€ vytvarné soutézi na téma holocaust, kde ziskala jedno z péti
vitéznych ocenéni. Zaci pravideln& vydavaji §kolni ¢asopis O¢ko slona Sestika, cizojazyéné
kompetence uplatiiuji pti spolupraci se zahrani¢nimi partnery v Némecku, Anglii, Portugalsku
a Polsku. Kazdorocné je potadan Den jazyki.

Vysledky vzdélavani zaki
Jednotlivi uéitelé pravideln& ziskavaji podklady pro hodnoceni a klasifikaci zakd. Skola
standardné€ pouziva vlastni 1 externi srovnavaci testy ke zjiSténi Gspé&Snosti poskytovaného

vzdélavani (napf. Scio, Kvalita). Pro zdky 9. roéniku organizuje tzv. malou maturitu. Zaci
jsou pfijimani k dalSimu stiedoskolskému studiu.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaiizeni.
Skola zajist'uje bezpecnost %dki, piikladné podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky
vyvoj. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika véetné Sikany a piijima opatieni k jejich
minimalizaci.

Skola hospoddrné vyufiva piidélené finanéni prostiedky ze stitniho rozpoltu a
nadstandardné vyuZiva ostatni zdroje.

Rovnost piistupu ke vzdélani je zajisténa, pii piijimdni Zaki ke vzdélavani Skola postupuje
v souladu s pravnimi predpisy.

Poskytovani vzdélavani probiha v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty.

Svou cinnosti Skola prikladné zajist’uje vSestranny rozvoj osobnosti Zakii.

Vychovu ke zdravi Skola realizuje piikladnym zpiisobem.

Environmentalni vychovu, vzdélavani a osvétu Skola realizuje piikladnym zpiisobem.
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22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Zapis zmény v rejstitku $kol a $kolskych zafizeni vydany MSMT ze dne 5. 2. 2007
¢.j. 1463/2007-21 s ucinnosti od 1. 9. 2007

Jmenovaci dekret feditelky Skoly ze dne 6. ¢ervna 2001 s Gi€innosti od 1. Eervence 2001
Skolni matrika

Ttidni knihy tfid vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni 7ad DR 19/2007 platny od 1. za¥{ 2007

Klasifikacni #ad DR 20/2007 platny od 1. zati 2007

Organizacni 4d DR 2/2007 platny od 1. ledna 2007

Organizacni 7ad $koly — prevence Sikany C.j.: 102009 ze dne 23. ledna 2009

Pravidla k zajisténi bezpecnosti DR 16/2007 platny od 1. zati 2007

. Celorocni plan prdce na skolni rok 2009/2010 projednan na pedagogické radé dne

25. srpna 2009

. Koncepce rozvoje skoly v obdobi 2007 — 2010 DR 4/2007 platny od 1. ledna 2007
12.
13.
14.
15.
16.

Rozvrh hodin podle tfid 1. stupeil bez data

Rozvrh hodin podle ttid 2. stupeil bez data

Zapisy z pedagogickych rad ze dne 25. 8.,31.8.a 3. 11. 2009

Plan Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii ze dne 1. zati 2009

Skolni vzdélavaci program ,,Skola mostem k Zivotu® C.j.: DR 1/2007 platny od 1. 9. 2009
(2. aktualizovana verze)

Skolni vzdélavaci program pro Skolni druzinu ,,Jaro, 1éto, podzim, zima - ve druziné je
nam prima“ platny od 1. 9. 2009

Vyrocni zprava za skolni rok 2008/2009 projednana a schvalena Skolskou radou dne
27. srpna 2009, projednéana v pedagogické rad¢ dne 25. srpna 2009

Vyrocni zprava za skolni rok 2007/2008 projednana a schvalena Skolskou radou dne
3. zati 2008, projednéna v pedagogické rad¢ dne 29. srpna 2008

Vyrocéni zprava za skolni rok 2006/2007 projednana a schvalena Skolskou radou dne
1. fijna 2007, projednana v pedagogické rad€ dne 31. srpna 2007

Zapis ze zasedani Skolské rady pii ZS Frydek-Mistek, Pionyrii 400, konané dne 27. srpna
2009 (skolni tad, klasifika¢ni fad, vyro¢ni zprava o ¢innosti skoly)
Evaluacni zprava ze dne 30. srpna 2007

Plan prace vychovného poradce na ZS Frydek-Mistek, Pionyrii 400 na Skolni rok
2009/2010 bez data

Pldn prdce vychovného poradce pro 1. st. ZS a ziky s VSPU a VSPCH ze dne 14. 9. 2009
Minimalni preventivni program — skolni rok 2009-2010 bez data

Plan protidrogového preventisty na skolni rok 2009 - 2010 zati 2009

Smérnice k zajisténi plavani DR 10/2007 platny od 1. ledna 2007

Smérnice k zajisténi ozdravného pobytu DR 11/2007 platny od 1. ledna 2007

Smérnice k zajisténi LVK DR 12/2007 platny od 1. ledna 2007

Kniha trazti vedena od 3. 9. 2008 (v€etné zdznamu o trazech ve Skolnim roce 2008/2009)

Vykazy o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 3601 za Skolni
roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009 ze dne 19. 9. 2007, 4. 9. 2008 a 8. 9. 2009



32.

33.

34.

35.

36.

37.
38.
39.
40.

41.

42.

Rady odbornych uceben (prirodopisu, chemie, fyziky, pocitacové — jazykové, péstitelstvi)
platnych ve Skolnim roce 2009/2010

Rady hfiste, télocviény, posilovny, herny stolniho tenisu, keramické dilny a cviéné
kuchyné platnych ve Skolnim roce 2009/2010

Ugetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2007 ze dne 31. ledna 2008 a
Ucetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2008 ze dne 3. tinora 2009

Tabulka ¢&. 1a - Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007 ze dne 22. ledna 2008

Tabulka ¢. 1a - Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2008 ze dne 23. ledna 2009

Ugetni sestava Vysledovka za firmu obdobi 12/08 tisk dne 26. tmora 2009
Ugetni sestava Obraty obdobi 12/09 tisk dne 5. ledna 2010
Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2007/2008

Vykaz P 1-04 ¢tvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim
Skolstvi za 1. - 3. Ctvrtleti 2009

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazatelli v oblasti pfimych
vydajii na vzdélavani na rok 2009 a dopliujici informace k rozvojovému programu
,Hustota* a ,,Specifika® €. j. MSK 175025/2009 ze dne 22. fijna 2009

Uttovy rozvrh rok 2007, 2008 a 2009

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vy$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe reditel
Skoly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci

do

14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stefinikova 9, 741 01

Novy Jicin.

Inspekéni zprdvu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprdva vietné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ se
tkd, a v piislusném inspektordatu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu
Novy Ji¢in dne 11. ledna 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Olga Novotna Olga Novotna v. r.

Ing. Milena Bilikova Milena Bilikova v. r.
Bc. Ludmila Kubicova Ludmila Kubicova v. r.
Karel Richter Karel Richter v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Frydek-Mistek dne 19. ledna 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. LibuSe Zarubova, feditelka Libuse Zarubova v. 1.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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