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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola sdruzuje stiedni odborné ucilisté, odborné ugilisté a udilisté. Jednotlivé typy 3koly
umoznuji vzdélavani Zzakd s rozdilnymi studijnimi ptfedpoklady — stiedni odborné ucilisté
(SOU) je urceno predevsim pro absolventy devatych tfid zékladnich Skol, v odborném ucilisti
(OU) je vyuka ptizpisobena zakiim s diagnostikovanymi poruchami uceni, do ucilisté (U) jsou
zatazovani zaci, ktefi ukonlili povinnou Skolni dochazku v niz§im nez devéatém rocniku
zakladni Skoly. Vzdélavaci program Skoly je zaméten prevazné na obory z oblasti zemédé€lstvi a
strojirenstvi. Ptfehled oborti vyucovanych v jednotlivych typech Skoly ve Skolnim roce
2004/2005 uvadi nasledujici tabulka.

Stiredni odborné udilisté Odborné udilisté Ucilisté
obor délka obor délka obor délka
studia studia studia
23-68-H Automechanik 3 roky |[41-55-E Opravaiské prace 3 roky [23-68-E Technické sluzby 2 roky
(zemédélské stroje) v autoservisu
41-52-H Zahradnik 3roky |[41-52-E Kvétinaiské prace —| 3 roky |41-52-E Zahradnicka vyroba 2 roky
kvétinatské a aranzérské prace
65-51-H Kuchat — ¢isnik 3 roky
pro pohostinstvi

Soucastmi Skoly jsou rovnéz domov mladeze s kapacitou 120 lizek a Skolni jidelna, ktera
zajistuje celodenni stravovani pro ubytované Zdky a obédy pro ostatni Zaky a zaméstnance

Skoly.

Ztizovatelem Skoly je Karlovarsky kraj.

PREDMET INSPEKCE

e Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti ve vSech soucastech Skoly (stiedni

odborné ucilisteé, odborné uciliste, ucilisté, domov mladeze).

e Materidlné-technické podminky, pribéh a vysledky vzdé€lavani v ucebnich oborech
vyucovanych ve Skolnim roce 2004/2005 ve sttednim odborném ucilisti, odborném ucilisti a

ucilisti.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Ve skole pisobi celkem 33 pedagogickych pracovniki — 15 uciteli (vcetné feditele Skoly),
14 mistri odborné vychovy a 4 vychovatelé domova mladeze. Kvalifikaéni pfedpoklady
pedagogickych pracovnikl uvadi nasledujici tabulka.

Pocet Kvalifikace pedagogickych pracovniki
Pracovni pracovnikii
zatazeni celkem Odborna a pedagogicka Pouze odborna Pouze pedagogickd | Bez piedepsané
zpusobilost zpusobilost zpusobilost zpusobilosti

Ucitel 15 6 2 3 4
Mistr odb. vych. 14 6 4 0 4
Vychovatel 4 2 0 0 2
Celkem 33 14 6 3 10




Rozsitujici studium specialni pedagogiky predepsané pro pedagogické pracovniky s plisobnosti
v odbornych ucilistich absolvovali pouze dva vyucuyjici (jeden ucitel a jeden mistr odborné
vychovy).

Pti zabezpeceni vyuky jednotlivych pfedmétl uciteli a mistry je respektovana jejich odbornost
a ptipadné osobni ptedpoklady pro vyuku ptidéleného ptedmétu, a to bez ohledu na urcity typ
Skoly (SOU, OU, U).

Teoretické vyucovani

Na vyuce vSeobecné vzdélavacich ptedmétt se podili celkem jedendact ucitelt. Ctyfi z nich jsou
aprobovani pro predmét, kterému vyucuji, a maji pedagogickou zpiisobilost pro vyuku ve
sttedni Skole (dva) ¢i pro druhy stupenn zékladni Skoly (dva), tito ucitelé zajistuji predméty
cesky jazyk a literatura, matematika, obCanskéd vychova, popt. obfanskéd nauka. Tii vyucujici
jsou kvalifikovanymi uciteli odbornych predméti a podileji se na vyuce matematiky, fyziky,
chemie, biologie a ekologie. Tti ucitelé, kteti nespliiuji podminky odborné a pedagogické
zpisobilosti, zajistuji vyuku némeckého jazyka, konverzace v némeckém jazyce, télesné
vychovy a rovnéz ekologie. Predmét prace s pocitaCem (resp. obsluha osobnich pocitacl) je
vyucovan uciteli bez odborné zputsobilosti, pfevaznou ¢ast této vyuky zabezpecuji ucitel
s aprobaci pro odborné predméty a ¢astecné také ucitel vSeobecné vzdélavacich predméta.
Odborné predméty technického charakteru vyucované v oborech automechanik, opravar strojii
a technické sluzby v autoservisu zajistuji Ctyii ucitelé. Tti vyucujici spliuji pozadované
podminky odborné a pedagogické zpusobilosti, jeden tyto kvalifika¢ni predpoklady nespliuje
(mé odbornou a pedagogickou zplsobilost ptedepsanou pro mistra odborné vychovy).
Odborné predméty v oborech zahradnik, zahradnickd vyroba, kvétinaiské a aranzérské prace
vyucuji tii ucitelé. Jeden z nich ma pro tyto predméty odbornou i pedagogickou zptsobilost;
dvé vyucujici nespliiuji podminku odborné zpisobilosti (maji pro vyu€ovany obor pouze Uplné
sttedoskolské vzdélani), maji vSak pedagogické vzdélani s oprdvnénim vyucovat odbornym
predmétim ve strednim odborném ucilisti.

V oboru kuchat — €iSnik pro pohostinstvi vyucuje odbornym pfedmétim pouze jeden vyucujici,
ktery nespliiuje podminku odborné zpisobilosti (md pro vyucovany obor pouze uplné
sttedoSkolské vzdelani), avSak ziskal pedagogické vzdélani pro ucitele odbornych pfedmétt na
tomto typu Skoly.

Praktické vyucovani

Praktické vyucovani v technickych oborech (automechanik, opravarské prace, technické sluzby
v autoservisu) zajiStuje sedm mistri odborné vychovy; ctyii znich spliuji predepsané
podminky odborné a pedagogické zpusobilosti, dva spliuji pouze podminky odborné
zpusobilosti a jeden predepsané kvalifika¢ni poZadavky nespliuje.

V zahradnickych oborech zajistuje praktickou vyuku pét mistrii odborné vychovy; piredepsané
podminky odborné a pedagogické zptlisobilosti splituji dva mistfi, jeden ma pouze odbornou
zpusobilost a dva predepsané kvalifikacni pozadavky nespliiuji.

V oboru kuchai — ¢iSnik pro pohostinstvi zajistuji praktické vyucovani dv€ mistrové, jedna
spliiuje pouze podminku odborné zplsobilosti a jedna piedepsané kvalifikacni podminky
nesplityje.

Vvchova mimo vyucovani

Vychovnou cinnost v domoveé mladdeze zabezpeCuji celkem Ctyfi vychovatelé. Vedouci
vychovatel mé Uplné stiedni odborné vzdélani a v soucasné dobé absolvuje vysokoskolské
studium specidlni pedagogiky pro vychovatele; k datu konani inspekce predepsané podminky



zpusobilosti nespliluje. Ze tfi vychovatelek maji dvé predepsané vzdélani, jedna pozadované
kvalifika¢ni podminky nespliiuje.
Vychovné poradenstvi

Vychovné poradenstvi zabezpecuje od pocatku letosniho Skolniho roku vyucujici vSeobecné
vzdélavacich predmét, kterd neabsolvovala kvalifikacni studium pfedepsané pro funkci
vychovného poradce.

Ve skole jsou vytvofeny persondlni podminky i pro vyuku zdkl v autoSkole. Teoretickou
piipravu k fizeni motorovych vozidel zabezpecuje vyucujici odbornych technickych pfedmétt a
praktickou ¢ast ptipravy mistr odborné vychovy; oba maji k této vyuce platné opravnéni.
Organizaéné je $kola ¢lenéna do &tyt usekd. Usek teoretického vyucovani, Gsek praktického
vyuCovani a ekonomicky usek jsou fizeny pracovniky ve funkci zéstupce feditele; Usek
vychovy mimo vyulovani je fizen vedoucim vychovatelem. Ridici pracovnici jednotlivych
usek jsou ¢leny porad vedeni. Porady vedeni se konaji v pravidelnych tydennich intervalech, z
jejich jednéani jsou pofizovany zapisy. Prenos informaci na pracovniky jednotlivych useki je
zalezitosti Fidicich pracovnik®. Rizeni useki teoretického a praktického vyucovani je zcela
v kompetenci pfisluSného zastupce fteditele. Jejich zodpovédnost za planovani, organizaci,
vytvaieni podminek a vychovné-vzdélavaci Cinnost véetné dosazenych vysledkli vzdélavani a
hodnoceni pracovnikl je zakotvena v podrobnych pracovnich naplnich. K fizeni téchto usekt
jsou vyuzivany mésicni pracovni porady ¢i aktualn€ svolané informativni schiizky nebo osobni
jedndni v uz§im kruhu zainteresovanych pracovnikli. Organiza¢ni struktura je funkéni,
kompetence fidicich pracovnikli koresponduji s potiebami fizeni jednotlivych useku.
Piedlozeny ,,Organiza¢ni fad* neodpovida v nékterych bodech zjisténym skute¢nostem.

Ve skole existuji tfi metodické komise, ve kterych jsou sdruzeni ucitelé¢ odbornych predméti a
mistfi odborné vychovy podle vyucovanych oborti - komise strojirenskych predmétl (pro
technické obory), komise zahradnickych predmétii a komise pro obor kuchai — &i$nik. Cinnost
metodickych komisi byla dolozena plany prace pro Skolni rok 2004/2005. Planovanymi
pfedméty jednani jsou kontrola plnéni ucebnich osnov (dle tematickych planti), hodnoceni
znalosti a dovednosti zaki, piiprava zavérecnych zkousek. Neni vSak v€novana pozornost
koncepénim zdmérim ve vyuce oborl, které vyzaduji rozpracovani ¢i upravy ucebnich
dokumentli (napf. plan metodické komise pro obor kuchat — ¢iSnik pro pohostinstvi nepocita
se zpracovanim ucebnich osnov vyberovych predméti planovanych pro vyuku zakii od
nasledujiciho Skolniho roku). Pro praci metodickych komisi nebyly vedenim Skoly vymezeny
kompetence ¢i stanovena zodpovédnost za konkrétni oblasti ve vychovné-vzdélavaci €innosti.
Komise vSeobecné vzdelavacich predméti ¢innost nevykazuje.

Ve vedeni pedagogickych pracovniki vychdzeji vedouci usekl ze skuteCnosti, ze vétSina
vyucuyjicich ptsobi ve Skole dlouhodobé, spoléhd na jejich zkuSenosti, znalost podminek i
znalost potfeb zakl v jednotlivych typech skoly (SOU, OU, U).

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost fidicich pracovnikli (feditele Skoly, zastupct feditele pro
teoretické a praktické vyu€ovani) je planovana, k datu zah4jeni inspekce byla realizovana jen
v oblasti kontrol. Kontroly provedené feditelem Skoly jsou pouze evidovany, zastupce feditele
pro teoretické vyucovani vede o této Cinnosti zdznamy vcetné jednotlivych zjiSténi, na useku
praktického vyucovani neni o kontrolach vedena Zadna evidence. Z piedlozené dokumentace
neni ziejmé, zda jsou pracovnici s vysledky kontrol seznamovéani. Hodnoceni pedagogickych
pracovnikli je v kompetenci vedoucich jednotlivych tsekil, s vyjimkou useku teoretického
vyucovani nebyla predlozena Zadna kritéria hodnoceni.

Vedeni $koly se aktualng i vyhledoveé zabyva otdzkou ziskani pedagogickych pracovnikd, ktefi
by spliiovali piedepsané kvalifika¢ni pfedpoklady a postupné nahradili ucitele v dichodovém



véku. Pocatek Skolniho roku 2004/2005 byl nepfiznivé ovlivnén tim, Ze nenastoupila ucitelka
pro vyuku jazykovych predmétl (Cesky jazyk a literatura, némecky jazyk). Nahradu za tuto
pracovnici ziskala Skola teprve v pribéhu mésice fijna, kdy do Skoly nastoupily dvé ucitelky.
K datu ukonceni inspekce byly persondlni podminky Skoly vzhledem k potfebam vyuky plné
zajistény.

V oblasti vzdélavani pedagogickych pracovnikl je vénovéana pozornost studiu pro doplnéni
pozadované kvalifikace. Plsobeni vedeni Skoly v této oblasti je uspésné. V oblasti dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki je podle potfeb Skoly vyuzivana nabidka vzdélavacich
instituci. Moznost ucasti na nabizenych vzd€lavacich akcich je omezena jednak dobou jejich
konéni, kterd zasahuje do priibéhu vyucovéni, a jednak vysokymi finanénimi naklady na
odborna Skoleni ve vyucovanych profesich (napt. kurzy v oblasti autoopravarenstvi).
Personalni podminky jsou ve sledovanych oblastech priimérné.

IMATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Pro vychovné-vzdélavaci ¢innost vyuziva Skola dvé budovy, z nichz jedna je v majetku mésta
(hlavni budova Skoly), dale vlastni dilenské prostory umisténé mimo tyto budovy a Skolni
pozemky uréené pro odborny vycvik zakl. Pro praktickou €innost zakl jsou rovnéZz smluvné
zajiSténa dalsi provozni pracoviste.

Teoretické vyucovani probihd v hlavni budové Skoly. K dispozici je celkem devét uceben,
vSechny jsou vybaveny novym zidkovskym néabytkem a ve vétSin€¢ z nich je také stabilné
umisténa didakticka technika (televize, videopiehravace, zpétné projektory) ¢i jsou pro vyuziti
projekce pfizplisobeny (stahovaci platna, moznost zatemnéni). Ucebny vyuZzivané pro vyuku
vSeobecné vzdélavacich predmétl nemaji dalsi specifické vybaveni. Odborné ucebny urcené
pro vyuku technickych a zahradnickych pfedméti jsou ucelné vybaveny prostiedky pro
nazorné vyucovani; vyhodou je propojeni téchto uceben s odbornymi kabinety, coz umoziuje
operativni vyuziti inventafe Skolnich sbirek. Jedna ucebna je vybavena vypocetni technikou,
k dispozici je dvanact Zdkovskych pracovist se zajiSténym piistupem na internet. Ucebna
vypocetni techniky je Zdkim v dob&€ mimo vyucovani zpfistupnéna v omezené miie, jeji
otevieni zavisi na moznosti zajistit v této dobé¢ pedagogicky dozor a na schopnosti zajemct
samostatnd a racionalné s touto technikou zachazet. Zakim specidlni skoly (OU) jsou
v pritbéhu studia bezplatné poskytovany uéebnice. Zakim SOU a U jsou nékteré odborné
ucebnice v hodinach zaptj¢ovany.

Pro télesnou vychovu je vyuzivdna mald télocvicna v hlavni budové Skoly a sportovni hala
meésta véetné venkovnich sportovist’.

Druhé $kolni budova (oznacovana jako budova domova mladeZe) je od hlavni budovy vzdalena
asi tfi minuty chiize. Slouzi jako domov mlddeze a Skolni jidelna, ¢ast budovy je vyhrazena
také pro praktickou ¢innost zakd.

Pro praktické vyucovéni zaki v technickych oborech jsou vyuzivany vlastni dilenské prostory
rozmisténé v obou Skolnich budovach a dale ve dvou samostatnych objektech (oznaCovanych
jako dilny — statek a dilny STS) v misté sidla Skoly. Podle ¢lenéni a vybaveni téchto prostor
jsou kdispozici dilny vyuZivané pro vyuku zakd prvnich rocnikii bez rozdilu oboru
(zdmecnické dilny, elektrodilna, obrobna) a specializovana pracovisté¢ urend pro vyuku
konkrétniho oboru, na kterych jsou vyu€ovani zaci druhych a tfetich ro¢nik. Pro obor
Automechanik byla ziizena dvé specializovand pracovisté, jedno je vyuzivano predevsim
k ukazkdm a nacviku zdkladnich profesnich dovednosti, jedno je redlnym provoznim
pracovistém (dilny STS).




Pro obor Technické sluzby v autoservisu bylo ziizeno jedno specializované pracovisté. Pro
obor Opravaiské prace je specializované pracovisté smluvné zajisténo v provozech akciové
spolecnosti ¢inné v oblasti agropodnikdni (mimo sidlo Skoly). Pro ndcvik mechanizovanych
praci v rostlinné vyrob€ Zaky tohoto oboru je vyuzivan Skolni pozemek a Skola je pro tuto
vyuku vybavena vlastnimi prostfedky (traktory, zemeédélska technika).

Pro praktické vyucovani zakd zahradnickych obort jsou v budové domova mladeze vy€lenény
samostatné prostory (jedno podlazi). K dispozici jsou ucebny vyuzivané pro nacvik zakladnich
dovednosti, aranzérské prace a suché vazby; jedna mistnost byla vyhrazena a zafizena
pro poznavani rostlin. Na Skolnim pozemku byly zfizeny tii mensi skleniky a f6liovnik. Mimo
to byl $kole pro praci zaki beziiplatng zapijéen pozemek (cca 2000 m’), ktery je vyuzivan pro
vyuku péstovani zeleniny. Stavajici podminky Skola dale rozsifila tim, Ze uzaviela smlouvu se
zahradnickou firmou (mimo sidlo Skoly) o poskytnuti svych pracovist’ pro odborny vycvik
zakul. (Firma se zabyva péstovanim kvétin 1 dfevin a udrzbou zahrad.)

Pro potifeby praktického vyucovéni v oboru Kuchai — €iSnik pro pohostinstvi bylo rovnéz
vyhrazeno jedno podlazi v budové domova mladeze. Podminky vytvofené pro odborny vycvik
zaki jsou ptizplisobeny redlnym provozim spoleéného stravovani. Ve vyhrazenych prostorach
byla zfizena cvi¢na kuchyné a jidelna (s obsluhou stravniki), kde jsou pfipravovana a podavéana
jidla pro vetejnost a zaméstnance Skoly. K dispozici je potiebné provozni zazemi a dvé ucebny,
znichZ je pro praktické vyucovani vyuzivana pouze jedna. NepouZzivand druhd ucebna byla
zfizena se zamérem ziskat odbornou ucebnu pro obor kuchat — €iSnik, kterd v hlavni budové
Skoly chybi. Tento zdmér zatim nebyl z organizac¢nich diivodl realizovan. Pro vyuku zaka
druhého ro¢niku je vyuzivana také Skolni kuchyné, ktera zajistuje stravovani pro zaky Skoly.

Skolni autopark je vhodné vybaven pro vyuku opravatskych a zemédglskych praci, pro vyuku
v autoskole a pro dopravu Zakli na vzdalena pracoviSté. Pro zahradnické obory je Skola
vybavena mechaniza¢nimi prostiedky.

Pro oblast materialné-technického zabezpeceni byl zpracovan plan investi¢nich akci na roky
2005 az 2009 (podklad pro ptipravu rozpoctu Karlovarského kraje) a dale zaméry pro
modernizaci ¢ doplnéni stavajiciho vybaveni udeben a pracovist. Zadna z planovanych
investi¢nich akci nemé charakter naléhavosti havarijniho stavu. Stavajici vybaveni Skoly pro
teoretické a praktické vyucovani splituje naroky ucebnich osnov. Planované zaméry v oblasti
materidlné-technickych podminek jsou opodstatnéné a jejich realizace je Zadouci.

Materialné-technické podminky jsou ve sledovanych oblastech velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vyucované obory

Vyudované obory jsou realizovany v souladu s rozhodnutim MSMT o zafazeni §koly do sité
Skol, ptedskolnich a Skolskych zafizeni.

Vyuka jednotlivych oborti se fidi schvéalenymi ufebnimi dokumenty. Dokumentace Skoly
zpracovana v navaznosti na schvalené ucebni dokumenty (ucebni plany Skoly, rozpracované
ucebni osnovy, tematické plany jednotlivych pfedmétl) je schvélena feditelem Skoly.

V rozpracovani ucebnich plani do podminek Skoly nebyl (s vyjimkou oboru Technické sluzby
v autoservisu) prekrocen povoleny rozsah uprav. Ucebni plan Skoly pro prvni ro¢nik oboru
23-68-E Technické sluzby v autoservisu byl vramci disponibilnich hodin rozsifen o Sest
povinnych vyucovacich pfedméti. Zamérem upravy byla snaha poskytnout Zzakiim
s potfebnymi schopnostmi takové zékladni védomosti, aby mohli pokracovat ve studiu v oboru



Automechanik. Touto Upravou vSak byla zvySena nédro¢nost studia pro vSechny zaky bez
ohledu na jejich vstupni studijni predpoklady.

Ucebni osnovy sledovanych vyufovacich pfedmétii jsou dodrzovan. Ucivo stanovené
v nékterych oborech ramcovymi u¢ebnimi osnovami bylo pro vyuku rozvrzeno do jednotlivych
ro¢nikll studia. Ve vSech oborech byly ucebni osnovy predmétii vyu¢ovanych ve Skolnim roce
2004/2005 €asove rozvrzeny v rocnich tematickych planech vyucujicich.

Rozvrh hodin jednotlivych tfid koresponduje s ucebnimi plany obort jak ve skladbé
vyucovanych predméti, tak i v jejich hodinové dotaci; je v souladu s redlnou vyukou.

Kontrola zaméfena na plnéni ucebnich osnov je zakotvena v planech kontrolni a hospitacni
¢innosti vedoucich pracovnikli (feditel Skoly, zastupci feditele), je pfedmétem jednani
planovanych porad a je také soucasti plant pfedmétovych komisi. Podkladem pro tuto
kontrolu jsou tematické plany vyucujicich schvalené feditelem Skoly. V priibéhu inspekce
nebylo (s jedinou vyjimkou) zjisténo casové zpozdeéni vyuky ve srovnani s tematickymi plany.
K ¢asovému skluzu ve vyuce ceského jazyka a literatury doslo z vySe uvedeného ditvodu
v personalnim zajisténi predmétu.

Povinnd dokumentace (evidence zakti Skoly, osobni dokumentace Zzakl s postizenim,
katalogové listy, tfidni knihy, zdznamy z pedagogickych rad) je vedena v souladu s pravnimi
predpisy. Zjisténé formalni nedostatky byly s vedenim Skoly projednany.

Organizace teoretického 1 praktického vyucovani (pocatek a konec vyucovani, délka pracovni
doby, pocet a délka prestavek) ve Skole a na Skolnich pracovistich je v souladu s pravnimi
predpisy.

Podminky pro organizaci praktického vyufovani na pracovistich firem jsou soucasti
uzavienych smluv a jsou v souladu s pravnim piedpisem. Smluvné zajisténa pracovisté vyuziva
Skola pro zaky vsech oborti. V oboru Opravarské prace a ve vSech zahradnickych oborech je
na smluvni pracovisté¢ umisténa vzdy celd pracovni skupina zakli vedend mistrem odborné
vychovy (zaméstnanec Skoly). Pracovisté zajisténé pro obor Opravaiské prace je v prubchu
Skolniho roku vyuzivano trvale; pracovisté pro zahradnické obory je vyuzivano podle potieby
(v pribehu skolniho roku nepravidelng). Doprava pracovnich skupin Zakl na tato pracoviste je
zajiSténa. V ostatnich oborech jsou na smluvni pracovisté individualné umistovani pouze Zaci v
poslednim ro¢niku studia, jejich vyuka je vedena instruktory (zaméstnanci firem). V oboru
Kuchat — ¢iSnik pro pohostinstvi je na téchto pracovistich zajisténa vyuka vSech zaka tfetiho
ro¢niku. Pro zéky oboru Technické sluzby v autoservisu je vyuzivano jediné pracovisté v misté
sidla Skoly; Zaci jsou na pracovist€ vysilani v pribéhu Skolniho roku nepravidelné a
kratkodobé. Zakiim oboru Automechanik vychazi $kola vstiic tim, Ze zajemctim o individualni
vyuku smluvné zajisti praktické vyu€ovani na pracovistich firem (ve Skolnim roce 2004/2005 je
takto umisténo pét zakd). VSechna pracovisté byla zajisténa ve firmach cinnych v oblasti
odpovidajicich profesi. Piedlozené¢ smlouvy jsou ve Skolnim roce 2004/2005 platné. Pocet
smluvnich pracovist’ a jejich vyuzivani v pribéhu Skolniho roku Zaky odpovidaji potiebdm
vyuky v jednotlivych oborech.

Vsem zékim skoly (SOU, OU, U) je jedenkrat za dobu studia poskytovano pracovni obleceni
a pracovni obuv. V pribéhu praktické vyuky na Skolnich i smluvnich pracovistich se zaci
podileji na produktivni praci. Poskytovani odmén Zzakiim bylo doloZeno ptedpisem platnym pro
ekonomicky usek; kritéria pro urceni vyse této odmeény nebyla zpracovana.

Skolni #ad stanovi povinnosti i prava zaki koly a ZAci s nim byli prokazatelné sezniameni;
mimo to je trvale zvefejnén v ptistupnych prostorach hlavni budovy skoly. Povinnosti zaka
jsou v ¢asti tykajici se neptitomnosti ve Skole (omlouvani absence) dale konkretizovany
v dodatku ke Skolnimu fadu, ktery je soucasti zZakovskych kniZzek. Tento dodatek je neoficialni



a svym znénim je v rozporu jak s ustanovenim platného Skolniho tadu, tak s ustanovenim
pravniho piedpisu (vyhlaska o stfednich Skolach); kromé& toho ¢ini rozdil mezi povinnosti
mistniho a dojizdé¢jiciho zédka.

Vysledky vzdélavani Zzakt jsou pro piehled zakd a jejich zdkonnych zastupci pribézné
zaznamenavany v zakovskych knizkach. Rodice mohou byt o prospéchu a chovani Zika
informovani na tfidnich schiizkach, individudln€ pfi osobnim jednani nebo pisemnym
vyrozuménim.

Vychovné poradenstvi a oblast prevence socialné patologickych jevil jsou zajistovany jedinou
vyucuyjici, kterd ve funkci vychovné poradkyné plsobi prvnim rokem. V plénu Cinnosti pro
Skolni rok 2004/2005 vychéazela vychovna poradkyné ze znalosti zaki i ze zkuSenosti, které
ziskala jako metodicka prevence socialné patologickych jevil. Plan obsahuje zaméry a stanovi
formy pribézného vychovného plisobeni i terminované akce. V pribéhu mésice zafi a fijna
byly s tfidnimi uciteli a vychovateli dohodnuty podminky vzdjemné spoluprace v této oblasti,
byla zpracovana evidence zakl vyzadujicich individudlni péci a definovany zakladni potfeby
zakl. V planované ¢innosti vychovné poradkyné jsou rovnéz zahrnuty konzultace s pracovniky
pedagogicko-psychologické poradny a dorostovym I€kaiem. (Vlastniho psychologa skola
nema.)

Program primarni prevence socialné patologickych jevii vychazi z aktudlnich potieb, v realizaci
pocita se spolupraci odborniki i s nabidkou aktivit pro volny cas zaktl, jednim z prosttedkl
pusobeni je také zajiSténi informovanosti rodicl. Negativni jevy jsou Skolou feSeny
bezprostiedn¢ a vhodnym zplisobem; nejcastéji je feSena problematika koufeni (v nékterych
ptipadech i zneuziti drogy).

Klima Skoly bylo sledovano prostfednictvim Zakovskych dotaznikli, pohovorti se Zzaky i
hospitaéni ¢innosti. Zaci hodnotili své chovéni, vztahy s uiteli a vzdjemné vztahy mezi ziky
jako dobré. Souhlasili s tim, Ze nejcastéjSim problémem je koufeni; uvedli také, ze jim ucitelé
pravidelné vysvétluji nebezpeci uzivani alkoholu a drog a Ze ptipady Sikany ¢i jejiho ndznaku
ihned Uc¢inné tesi. Vztahy mezi uciteli a zdky sledované v pribéhu inspekéni Cinnosti se
projevovaly jako vstiicné, se zdjmem vyucujicich o nendsilné vychovné ptsobeni.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech

Cesky jazyk a literatura, ob&anska nauka a ob&anska vychova

Vyuka predméth byla sledovdna napiic ucebnimi obory u obou vyucuyjicich ¢eského jazyka a
literatury a jedné vyucujici obcanské nauky (respektive vychovy). Cile vyuky byly vétSinou
stanoveny piimefené k aktudlnimu stavu tiidy, respektovani individualnich vzdélavacich potieb
zakid bylo sledovano jen ojedin€le. Vyucujici Ceského jazyka a literatury i obcanské nauky
(vychovy) postupovali v souladu se svymi tematickymi plany, probirané u¢ivo navazovalo na
predchazejici témata.

Cesky jazyk a literaturu vyucuji ve $kole dva vyulujici; pouze jeden vyulujici vsak spliuje
podminky odborné i pedagogické zplsobilosti. Jedna vyucujici (s pedagogickou zplisobilosti
pro nizsi stupen) nastoupila do Skoly k datu zah4jeni inspekce, a proto nebyl jeji vliv na prabeh
vzdélavani a vychovy posuzovan. Vyuku obcanské nauky (vychovy) zajistuje jedna vyucujici
s odbornou a pedagogickou zptisobilosti; dosdhla vysokoskolského vzd€lani v oblasti
vefejnospravni. Zajem o piredmét se projevuje ucasti vyucujici na Skolenich a v kurzech
souvisejicich s problematikou ob¢anské vychovy.

Vyuka sledovanych pfedméti je organizovana v béznych ucebnéch, které jsou svou vyzdobou
orientovany na oblast odborného vzdélavani. Nejcastéji zdci dochazeli do ucebny, kde je



vyhodou blizkost kabinetu vyucujici a moznost operativniho pouziti didaktickych pomticek. Ve
sledovanych hodindch ceského jazyka a literatury méli Zzaci k dispozici ucebnice, v prubéhu
vyuky je vSak nepouzivali; rovné€z v hodindch obcanské nauky (vychovy) nebyla sledovana
prace sucebnicemi ani s jinou odborné¢ zameétenou literaturou. Vyucujici davali ptednost
pracovnim listim, které pro zadky sami ptipravuji jako dopliikovy material. Didakticka technika
nebyla ve sledovanych hodinach pouZivana.

Vsechny sledované hodiny byly pfipravené a promyslené po strance obsahové i po strance
metodické, pfesto bylo v jednotlivych hodinach dosahovéno rizného efektu. Ve vyuce obou
pfedmétl prevlada frontalni zplsob prace, ktery je pfevazné zaloZen na fizeném rozhovoru,
samostatnd individudlni prace zakli byla zatfazovdna méné a s malym vyslednym efektem
(jedenkrat jako jedina forma v celé hoding, jedenkrat pro overeni znalosti zaki). Diferencované
zadavani ukold podle schopnosti zakl v jednotlivych hodindch sledovano nebylo; pfi vedeni
vyuky v riiznych soucéstech skoly (SOU, OU, U) se vyucujici snazi o zohlednéni specifickych
studijnich pfedpokladi zakda.

Zajem zakl o vyuku 1 jejich aktivita byly ve sledovanych hodinach spiSe primérné, souvisely
s atraktivnosti probirané latky, s pofadim hodiny v rozvrhu dne a byly rovnéz odrazem ne pfilis
napadité volby a uplatnéni didaktickych metod. Vétsi pozornost a zdjem zaka se kratkodobé
dafilo ziskat v téch ¢astech hodin, kdy vyucujici dokéazali vytvofit prostor pro uplatnéni osobni
zkuSenosti zakl, jejich znalosti a dovednosti. V piipadé spiSe ojedinéle zadavanych
samostatnych praci byla provadéna kontrola splnénych ukoll, ne vzdy vSak byla vyuzita pro
préci s chybou.

Pro vétSinu sledovanych hodin bylo charakteristické dobré pracovni klima vytvarené predevsim
vyucujicim. Pravidla komunikace mezi vyucujicimi a zaky byla akceptovana, pravidla
komunikace mezi Zaky navz4jem az na jednu vyjimku rovnéz. Osobnostni kvality vyucujicich 1
zpiisob jejich komunikace se Zaky vytvafeji prostor pro vyjadfeni vlastniho nazoru zak,
diskusi ¢i kladeni dotazii. Podpora rozvoje komunikativnich dovednosti Zakli ze strany
vyucuyjicich je uvédoméla a cilend. Prostor pro osobnostni a socialni rozvoj zakl i vychovu ke
vzajemnému respektovani a toleranci je vytvaren, ne vzdy vSak s patficnym efektem a odezvou
ze strany zakd.

Otazky pfi opakovani a ovéfovani znalosti zakl (klasické zkouSeni u tabule sledovano nebylo)
byly spiSe zaméfeny na pamétni zvladnuti uciva, méné pak na jejich praktické zvladnuti.
Samostatnd prace zakd byla kontrolovana, vjednom piipadé byla hodnocena klasifikaci,
vétsinou slovné hodnocena. Vedeni z4dki k uvédomélému sebehodnoceni nebylo ve
sledovanych hodindch zaznamenano, k sebehodnoceni dochazelo spiSe spontanné ze strany
zakl samotnych. Jen n€které hodiny byly uzavieny stru¢nym zhodnocenim prace zakd.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v Ceském jazyce a literatuie, v obéanské nauce a
obcanské (vychové jsou celkové hodnoceny jako dobré.

Némecky jazyk a konverzace v némeckém jazyce

Ve Skolnim roce 2004/2005 je ve skole vyucovan pouze némecky jazyk, a to ve vSech ucebnich
oborech SOU a v prvnim roéniku oboru Technické sluzby v autoservisu (U). Konverzace
v némeckém jazyce je vyuCovana v prvnim a tfetim rocniku oboru Kuchat — c¢isnik
pro pohostinstvi (SOU). Sledované hodiny byly pfipravené a mély promyslenou strukturu. Cile
vyuky vychazely z pozadavki ucebnich osnov, byly jasné a srozumiteln¢ formulované, ne vzdy
vSak byly stanoveny pfimétené k aktudlnimu stavu tiidy.

Vyuku némeckého jazyka zajiStoval od pocatku Skolniho roku jeden vyucujici, v priitbéhu
inspekce byla piijata daldi ugitelka. Zadny z vyudujicich nespliiuje podminky odborné a



pedagogické zpusobilosti stanovené pravnim pifedpisem. Jeden je vSak rodily mluvei
s dlouholetou pedagogickou praxi, zacinajici ucitelka ma zakladni statni jazykovou zkousku
znémeckého jazyka. Hospitace probéhly u obou vyucujicich. Chybé&jici kvalifikacni
pfedpoklady ucitele se pouze cCéaste€né projevily pii organizaci a metodickém zvladnuti
sledované vyuky, jsou vSak vyvazovany kvalitnim lidskym pfistupem a korektnim zpsobem
chovani vyucujiciho k zakliim. Vzhledem k tomu, ze zacinajici ucitelka se v dobé konani
inspekce se zaky a urovni jejich jazykovych dovednosti se teprve seznamovala, nebyl jeji podil
na kvalit¢ vzdélavani v predmétu hodnocen.

VétSina sledovanych hodin probihala v jedné ucebné vybavené pouze zdkladnim Skolnim
nabytkem a instalovanou didaktickou technikou, motivacni prvky pro jazykovou vyuku zde
chybéji. Kromé jazykovych ucebnic a seSithh zaci pracovali s pracovnimi materidly (nejcastéji
doplitkkovymi cvicenimi), které ptipravuje ucitel sam. Vyucujici disledné dba na uplatiiovani
principu nazornosti, coz se projevuje v peclivé praci s tabuli. Prace se slovnikovymi piiruckami
sledovana nebyla. Vyucujici ma k dispozici didaktickou techniku, ve sledovanych hodinach
vSak vyuZivana nebyla.

Ve sledované vyuce pievazoval frontalni zplsob prace s aktivni roli ucitele, individudlni
samostatnd prace zakll byla zatfazovana pouze ojedinéle, skupinovd prace zaka sledovana
nebyla. Sledovana vyuka byla vyrazné orientovana na osvojeni lexikalné gramatického uciva,
rozvijeni komunikativnich dovednosti zakli orientované na vyjadiovani zakl v cizim jazyce
nebylo sledovano, chybély rovnéz nacvik spravné vyslovnosti a poslech s porozuménim.
Nejvétsi pozornost byla vénovana vysvétleni a zapisu slovni zasoby a mluvnice, jejich
praktickému procviceni a zopakovani bylo vénovano mén¢ pozornosti.

Ve vétsing sledovanych hodin byla tvodni motivace zzena na sezndmeni s obsahem hodiny.
Aktivita zakl a jejich zajem o probirané ucivo byly vétsi v téch hodinach, kdy se probirané
ucivo vztahovalo ke studovanému oboru a kdy Z&ci mohli uplatnit jiz ziskané znalosti a
védomosti. Vyznamnym motiva¢nim prvkem je citlivy pfistup vyucujiciho k zakim.

Ve sledované vyuce byla vytvofena ptijemna atmosféra. Komunikace mezi vyucujicim a zaky i
mezi zaky navzijem probihala na zdkladé¢ dohodnutych pravidel, ktera byla vzajemné
respektovdna a dodrzovadna. Pro aktivni zapojeni zadkd do vyuky chybi vyucujicimu vétsi
invence pii stfidani metod a forem prace.

V pribéhu vyuky bylo u vyucujiciho sledovéano individudlni i pisemné ovéfovani znalosti zak.
Klasifikace byla vcelku pfiméfena vykonim Zzakl, ne vzdy vSak byla zcela zdGvodnéna.
K sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni Z4ci vedeni nebyli. Zaveére¢né zhodnoceni prace
zakl nebylo provadéno.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v némeckém jazyce jsou hodnoceny jako dobré.

Piirodovédné predméty (matematika, fyzika, chemie, biologie, zaklady ekologie)
Matematika je vyuCovana ve vSech ucebnich oborech (SOU, OU, U), fyzika v oboru
Automechanik (SOU) a v oboru Technické sluzby v autoservisu (U), chemie a biologie jsou
vyucovany v oboru Zahradnik (SOU) a zéklady ekologie v oborech Automechanik (SOU),
Technické sluzby v autoservisu (U) a Kvétinaiské prace (OU).

V planovani a pfipravé vyuky vyucujici vhodné zohlednovali rozdilnou uroven zakh
jednotlivych obort. V tivodu sledovanych hodin byli Zaci seznamovani s obsahem vyucovaci
hodiny, ktery byl n¢kdy formulovan jako vyukovy cil. Pfiprava hodin jednotlivymi uciteli méla
velmi rozdilnou tiroveii. Pfi vyuce postupovali u¢itelé v souladu s tematickymi plany. Uvodni
opakovani vzdy navazovalo na pfedchazejici témata.
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Matematiku vyucuji tfi ucitelé, jeden md pro vyuku pfedmétu piedepsanou odbornou i
pedagogickou zplsobilost a zabezpecuje vétsinu vyucovacich hodin tohoto predmétu, dva jsou
kvalifikovanymi uciteli odbornych technickych predmétt. Predméty fyzika, chemie a biologie
zajist'uji dva ucitelé s odbornou a pedagogickou zputsobilosti pro vyuku odbornych predmétu.
Ekologii vyucuji dva ucitelé, z nichz jeden je kvalifikovanym ucitelem odbornych predméti a
jeden predepsané kvalifikacni pozadavky nespliuje. Ve sledovanych hodinach se céaste¢né
projevil nedostatek odborné zptisobilosti.

Vyuka probihala v kmenovych ucebnach vybavenych didaktickou technikou; ta vSak v zadné
hodin€ vyuzita nebyla. Nazorné pomiicky byly vyuZivany jen sporadicky ve fyzice. Zakladni
studijni pomiickou zakli byly pozndmkové seSity. Ucebnice v hodindch vyuzivany nebyly.
V matematice a fyzice pfipravovali u€itelé¢ zaklim pracovni listy se zadanim tuloh a vedli Zaky
k vyuzivani matematickych a fyzikéalnich tabulek. V hodindch mohli Z&ci pouzivat osobni
kalkulatory.

Metodickym zakladem vyucovacich hodin byl fizeny rozhovor se snahou aktivizovat Zaky
v pribéhu hodiny a vyuZzivat jejich zkuSenosti z praxe. Dominantni postaveni ucitele v hoding
omezovalo aktivni Cinnosti zakd. Vyuka byla vedena frontdlng, skupinovd prace se
nevyskytovala. Pozitivnim znakem byla snaha vyucujicich o srozumitelné a praktické aplikacni
pojeti vyuky. Prezentace ucebni latky v matematice a fyzice zohlediiovala rozdilnou uroven tiid
v jednotlivych oborech.

V hodinach se motivace omezovala na ivod vyucovaciho celku, pribézné motivaci jiz ucitelé
pozornost nevénovali. Komunikace probihala jen ve sméru od ucitele k zdkovi. Ve vétSiné
sledovanych hodin vladla dobrd pracovni atmosféra, Zaci (zejména stfedniho odborného
ucilisté) mohli otevien¢ komunikovat, ale odbornou diskuzi museli vZdy iniciovat vyucujici. Pti
vedeni zakli k pouzivani odborné terminologie a spisovného jazyka nebyli vyucujici vzdy
dtsledni.

V hodnoceni ptevazovalo pisemné zkouseni. Prubézné hodnoceni prace zakii se vyskytovalo
jen v nekterych hodinach, zavére¢né zhodnoceni prace tfidy bylo casto velmi vSeobecné nebo
se z casovych divodu neuskutecnilo.

Pribéh a vysledky vzdélavani v prirodovédnych piedmétech jsou priiomérné.

Piedmét prace s pocitacem

Pfedmét prace s pocitatem (v nékterych oborech nazvany obsluha osobnich pocitaci ¢i
vypocetni technika) je vyucovan jako povinny pfedmét ve vSech ucebnich oborech SOU,
v oboru Technické sluzby v autoservisu (U) a v oboru Kvétinatské prace (OU). V rozvrhu
hodin je zafazen ve dvouhodinovych celcich. Obsahové pojeti vyuky je standardni, Zaci maji
moznost uzivatelsky zvladnout praci s textem, tabulkami, grafy a datovymi soubory vcetné
zakladi prace s Internetem a elektronickou posStou. Vyucujici stanovili vyukové cile
s ptihlédnutim k aktudlnimu stavu tiid v jednotlivych oborech a vstupnim dovednostem zakl ve
vztahu k pocitatové technice.

Predmét vyucuji dva ucitelé bez odborné zpiisobilosti pro tento predmét. Tato skutecnost
nemeéla negativni vliv na odbornou ani metodickou stranku vyucovacich hodin.

Pro vyuku pfedmétu ma Skola specializovanou uc¢ebnu s kvalitnim technickym i programovym
vybavenim v¢etné¢ propojeni vsiti a pifipojeni na Internet. Ucebna je spravovana jednim
z vyucyjicich, ktery piisobi jako spravce pocitacové sité, a jeji provozni podminky jsou
stanoveny tak, aby pocitace byly maximalné k dispozici zaklim Skoly. Vzhledem k tomu, Ze je

vvvvvv

kazdy zak pracovat samostatné€ a vyuka tak byla skute¢né efektivni.
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Hospitované hodiny byly dobie pfipraveny a zejména v oborech sttedniho odborného uciliste
efektivné organizovany. Vyucujici z fidiciho pocitace kontrolovali praci zakl, nebo se
individualné vénovali jednotlivym Zakim u jejich pracovisté. Narocnost prace zohlediovala
rozdilnou uroven tfid v jednotlivych soucastech skoly (SOU, OU, U), vramci tiidy pak
vyucujici dbali na individudlni schopnosti jednotlivych Zzéka. Vyuku vypocetni techniky
zavrSuje v oborech stfedniho odborného ucilisté individualni prace s odbornym zaméfenim
odpovidajicim profesi zakd.

Motivace byla soustfedéna na ivodni ¢ast hodiny. Vyrazn€ motivacné plisobila moznost vyuZzit
dovednosti a znalosti v praci s vypocetni technikou pfi feseni ro¢nikové prace s odbornou
tematikou, na jejimZ zadani a hodnoceni se podili ucitel odborného pfedmétu.

Vyucujici maji pfirozenou autoritu, vzajemna komunikace v hodinach je vedena v ptatelském
duchu a povzbuzujicim zpiisobem. Zvolené metody prace vhodné upeviiovaly sebeduiveru
zaka.

Pro hodnoceni Zici odevzdavaji v prib&hu hodiny samostatnd feSeni praktickych uloh
a aplikaci. V pribéhu vyucovacich hodin ocenovali vyucujici pokrok v praci zakl s pocitatem
a hodnoceni zdGvodnili.

Priubéh a vysledky vzdélavani v piedmétu prdace s pocitacem jsou hodnoceny jako
vynikajici.

Odborné predméty v technickych oborech (Automechanik, Opravaiské prace,
Technické sluzby v autoservisu)

V pribéhu inspekce byla sledovana vyuka téchto predmétii: opravy a diagnostika, motorova
vozidla, automobily a technické kresleni v oboru Automechanik; stroje a zatizeni a technologie
oprav v oboru Opravaiské prace; technologie v oboru Technické sluzby v autoservisu.

Pti planovani a ptiprave vyuky vychéazeji ucitelé z vlastnich tematickych planti. V bezprostiedni
piipravé vyucovacich hodin vénovali pozornost zajisténi ndzornosti uciva. Stanovené vyukové
cile byly pfimeéfené schopnostem zakii vyucovanych v jednotlivych soucéstech Skoly (SOU,
OU, U) a byly v priibéhu hodin splnény. Ve vsech sledovanych hodindch méla vyuka logickou
navaznost na probrané uc¢ivo i na praktické zkusenosti zaku.

Vyuku technickych pfedmétd zajistuji Ctyfi ucitelé, chybéjici odbornd a pedagogicka
zpusobilost jednoho z nich neméla negativni vliv na kvalitu sledovanych hodin. Tti z téchto
vyucujicich se podileji na vyuce zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (OU); pfedepsané
dopliyjici vzdélani v oblasti specialni pedagogiky ma pouze jeden z nich. Ani tato skutecnost
nemeéla nepiiznivy vliv na priabéh vyuky sledované ve tfidach OU.

VétSina vyu€ovacich hodin probihala v odbornych uc¢ebnach. Z organiza¢nich diivodi jsou pro
vyuku technickych ptfedmétii vyuzivany také bézné ucebny, a to zpravidla pro zaky nizSich
ro¢nikl. Ve vSech sledovanych hodindch byly ucelné pouZzity ndzorné pomicky, realné ukazky
¢i didaktickd technika. Ve vétSing sledovanych predmétih méli zaci k dispozici vlastni ucebnice,
v nékterych predmétech byly ucebnice zaktim v hodinach ptjcovany.

Charakteristickym znakem vSech sledovanych hodin byla snaha vyucujicich o praktické pojeti
vyuky a srozumitelnost. Nizké pocty zaka ve tfidach (zejména tiidy OU a U) umoznovaly
vyucyjicim, aby i pfi frontdlnim vedeni hodin navézali bliz§i kontakt se zaky a uplatnili
individudlni pfistup. Zatfazované vyu€ovaci €innosti korespondovaly s organizacnim ¢lenénim
hodin (ivodni opakovéni, vyklad, zavérecné shrnuti uciva), ne vzdy vSak reflektovaly aktualni
stav tfidy a tim ztracely na ucinnosti. Efektivnéjsi vyu€ovaci metody, dialog a fizeny rozhovor,
byly vice uplatiiovany ve tfidach OU a U.
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Motivacni plisobeni vyucuyjicich bylo rozdilné. V prvnich rocnicich se ucitelé vice nez na
motivaci zaki soustfedili na disledné prosazovani a uplatilovani pravidel smétujicich ke kazni,
vytvareni pracovnich navyki a plnéni zadanych kol Zaky; ve vysSich ro¢nicich vice vytvareli
prostor pro uplatnéni praktickych zkuSenosti zakii a vychazeli vstfic jejich profesnim zajmim.
Ve tfidaich OU a U vyucujici flexibilné vyuzivali aktualniho z&jmu Zzaka a vétSinou uspésné
smérovali jejich aktivitu ke stanovenym vyukovym cilim.

Ve vétSin€ sledovanych hodin byla komunikace mezi uciteli a Zdky bezproblémova, Zaci
dodrzovali stanovena pravidla a respektovali vyucujiciho.

K hodnoceni znalosti Zakd je vyuZivano ustni a pisemné zkouSeni. Pro zaky OU a U jsou
k pisemnému zkouSeni pfipravovany testy s nabidkou odpovédi ¢i otazky, které vyZzaduji pouze
stru¢nou odpovéd’. Pfi provéfovani znalosti jsou vyucujicimi respektovany formy zkouseni,
které zaktim individualn€ vyhovuji (pisemné, ustni — u tabule ¢i v lavici).

Pribéh a vysledky vzdélavani v technickych predmétech jsou velmi dobré.

Odborné predméty v zahradnickych oborech (Zahradnik, Zahradnicka vyroba,
Kvétinarské prace - kvétinarské a aranzérské prace)

V priubéhu inspekce byly v jednotlivych oborech sledovany tyto pfedméty: sadovnictvi,
ovocnictvi, zelinafstvi v oboru Zahradnik, kresleni a modelovani, kvétinafstvi, vazacstvi a
aranzovani kvétin v oboru Kvétinaiské prace — kvétinaiské a aranzérské prace, ovocnictvi
v oboru Zahradnicka vyroba.

Planovani vyuky vychézi z ucebnich osnov, volba a rozsah uciva jsou piizptisobeny charakteru
ucebniho oboru i profesnim potfebam zaki. Cile vyuky byly stanoveny pfevazné s ohledem na
aktualni stav jednotlivych tfid. Probirané u¢ivo vzdy navazovalo na piedchazejici témata.

Na vyuce sledovanych pfedmétt se podileji tfi vyucujici. Chybéjici odborna zpisobilost dvou
znich vyla vyvazena dlouholetymi praktickymi zkuSenosti v oboru, coZ pozitivné ovlivnilo
vécnou 1 odbornou stranku vyuky. V nékterych hodinach se vSak projevily dil¢i nedostatky
v organizaci vyuky i ve vybéru a vyuziti zvolenych metod a forem prace.

VétSina sledovanych hodin probihala v odborné ucebné, jejiz vybaveni a uspofddani bylo
vzhledem k cilim vyuky dostacujici. V prubéhu vyuky byly cCasto vyuZivany ucebnice,
riznorodé pomiticky (odborné a obrazové publikace, mapa, pracovni listy) a ndzorny material,
avSak ne vzdy bylo jejich vyuziti i¢elné. Didaktické technika pouzita nebyla.

Organizace a vedeni sledovanych hodin v¢etné vyuziti vyuc€ovaciho ¢asu mély z hlediska
ucelnosti a efektivnosti rozdilnou troven. Vyuka byly vedena frontalnim zpisobem s diirazem
na aktivni roli vyucujicich, jejichZ projev ve vyuce prevazoval. Cinnosti pfispivajici k aktivnimu
uceni zakli byly uplatiiovany ojedinéle. S novym ucivem byli Z4ci seznamovani nejcastéji
formou vykladu nebo fizeného rozhovoru, pii némz se pouze né€kterym vyucujicim dafilo
aktivné zapojit zdky do vyuky. Pii vykladu nové latky vychazeli vyucujici ze zkuSenosti
a poznatkli zakl, navazovali na odborny vycvik a Casto vyuzivali mezipfedmétové vztahy.
Mezi ucebnimi obory byl zietelny rozdil zejména v naro€nosti vyucujicich a v mnozstvi a
rozsahu zvolené ucebni latky. Psychohygienické zasady byly pfevazné dodrzovéany, tempo
vyuky bylo pfizplisobeno moznostem zakd. V mensi mife se vyskytly hodiny, které se
vyznacovaly jednotvarnosti, stereotypem a malou aktivitou zakda.

Vstupni motivace se omezovala na sezndmeni zakl s tématem hodiny. Nejcastéji vyuzivanymi
motiva¢nimi prostfedky v priibéhu vyuky bylo uvadéni ptikladii z praxe a vyuzivani znalosti a
zkuSenosti zakli z odborného vycviku. V nékterych hodindch pfispival k motivaci zakl i
partnersky pfistup vyucujicich.
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Ve vétsiné hodin bylo vytvoteno ptiznivé pracovni klima. Komunikace mezi vyucujicimi a Zaky
byla celkové velmi dobré, dohodnuta pravidla byla vzajemné dodrzovana a respektovana.
Znalosti a dovednosti zakl jsou ovéfovany prubézné, formou spole¢ného frontalniho
opakovani, individudlnim zkouSenim nebo pisemnymi testy. Zkouseni a ivodni opakovéani vzdy
navazovalo na probirané ucivo. Otazky byly zaméfeny pifevazné na chapani vztahti a souvislosti
a na schopnost aplikovat ucivo. Hodnoceni provadéné vyucujici bylo objektivni a vzdy
zdiivodnéné, respektovany byly individudlni dispozice zakl. Pouze ojedinéle byli Zaci vedeni
k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni.

Pribéh a vysledky vzdélavani v odbornych piedmétech zahradnickych oborii (Zahradnik,
zahradnice, Kvétindiské prace - kvétinaiské a aranZérské prdace a Zahradnicka vyroba) jsou
hodnoceny jako dobreé.

Odborné predméty v oboru Kuchar — ¢iSnik pro pohostinstvi

V prubéhu inspekce byly sledovany tyto pfedméty: technologie, stolniceni, potraviny a vyziva,
specialni obsluha.

Sledované predméty jsou vyucovany ve vSech rocnicich a tvofi odborny teoreticky zaklad
ucebniho oboru. U¢ivo stanovené platnymi osnovami vyucujici vhodné rozlozil pomoci ¢asoveé
tematickych plani do obdobi celého Skolniho roku. Vyukové cile jednotlivych hodin byly
pfiméfené aktualnimu stavu t¥idy a vyucujici je napliioval. Casto se dafilo probirana témata
mezipfedmétove propojovat. Pfiprava na hodiny byla na dobré urovni, vyucujici kladl diiraz na
odbornou stranku vyu€ovani, ale méné pozornosti vénoval pedagogickému vedeni hodin.
Vsechny predméty vyucuje jeden vyucujici bez odborné a pedagogické zptisobilosti, ale piesto
je jeho vyuka na velmi dobré odborné trovni, nebot’ ma kvalitni znalosti z odborné praxe.
Materidlni vybaveni tiid vzhledem k t€émto vyuCovanym pfedmétim je minimalni, ale ze
souboru didaktické techniky bylo velmi vhodné vyuzivano video. UcCitel mél pro zaky
k dispozici také obrazovy material, namnozené texty ¢i schémata. S ucebnicemi pracovali Zaci
Poznamky byly vedeny tcelné a piehledné.

Nejcastejsi vyucovaci metodou byl vyklad piiméfeného rozsahu, ktery ucitel doplioval
aktivizatnimi dotazy. Témi navazoval piedevSim na vlastni zkuSenosti zakil s probiranym
tématem. Nasledovalo shrnuti a procvi¢eni probirané latky spojené se zdpisem do seSitu.
Skupinova prace byla zafazovana jen ojedinéle. Spoluprace zakd nebyla v hodinach
zaznamenana. Zaci byli vedeni k syntéze poznatkil a v nékterych hodinach i k odkaziim na
jejich aplikaci v konkrétnich podminkach odborné praxe. Urovni tfid bylo pfizptisobeno tempo
vyuky, které zakliim umoziiovalo osvojovani zékladnich pojmil, a vétSina tak formovala
pozitivni vztah ke zvolenému oboru.

ZkuSeny ucitel dokéazal Zdky vhodné motivovat. Pfiznivé pracovni klima vedlo k jejich
spontannimu jednani, pii kterém si uvédomovali nezbytnost uciva k profesnimu rastu.

Pravidla komunikace mezi zdky a uclitelem byla jasn€ stanovena a vzajemné respektovana.
V hodinach byl vytvafen prostor pro vyjadieni vlastnich nazort zaku, nebyl vSak zaky vzdy
vyuzivan. Komunikace ve vyu€ovacich hodinach byla vedena jen mezi ucitelem a Zaky, ale
nikoli mezi zaky navzajem.

V tivodu nékterych hodin bylo zatazeno Ustni zkousSeni, které hodnotil ucitel znamkou s jasné
formulovanym odivodnénim, v zavéru hodiny obvykle zhodnotil celkovou cinnost tfidy i
jednotlivel. Pfi tom uplatiioval zejména pozitivni hodnoceni, kterym se snazil motivovat Zaky
k dalsi préci.
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Pribéh a vysledky vzdélavani v odbornych piredmétech ucebniho oboru kuchai— ¢isnik pro
pohostinstvi jsou velmi dobré.

Odborny vycvik v technickych oborech

V prubéhu inspekce byla sledovana prakticka vyuka zakl tretich ro¢nikil ve dvou pracovnich
skupinéch oboru Automechanik a jedné skupiné oboru Opravarské prace.

Pti planovani vyuky postupuji vyucujici podle vlastnich tematickych pland. Pracovni ¢innost
zakl je v pribc¢hu dne operativné pfizplisobovana piijatym zakazkam (obor Automechanik) ¢i
pocasi, pokud jsou planovany zemédélské prace (obor Opravarské prace). Pldnované pracovni
¢innosti byly materidlové i technicky zajistény.

Praktické¢ vyucCovani ve sledovanych skupinach 74kt zajist'uji tii mistfi odborné vychovy,
chybéjici pedagogické zplsobilost mistra oboru Automechanik byla v pribéhu vyuky patrna.
Odborny vycvik zakli oboru Automechanik probihal na obou specializovanych Skolnich
pracovistich. Jedno z téchto pracovist’ (dilny STS) je soucasné vyuzivano pracovniky firmy,
ktera se zabyva autoopravarenskou cinnosti. Tato skutenost piispiva ke zvySeni poctu
zakéazek na pracoviiti, na kterych se Zaci také podileji. Zaci oboru Opravaiské prace vystiidali
v prub¢hu dne tfi pracovisté — zdmecnickou dilnu, Skolni specializované pracovisté a Skolni
pozemek. Vybaveni pracovist odpovida pozadavkim na profesni dovednosti zak jednotlivych
oborti. Na vSech pracovistich jsou k dispozici osobni ochranné pracovni prostiedky, které byly
zakim podle potieb poskytovany.

Organizace vyuky v jednotlivych skupindch odpovidala charakteru pracovnich ¢innosti a
vzhledem k vyukovym ciliim byla ucelna. Pfi sezndmeni Zakd s programem vyucovaciho dne i
v prub¢hu vyuky vyucujici disledné dbali na propojeni praktickych c¢innosti s teoretickymi
znalostmi zakl. Nové zafazované pracovni ¢innosti byly zZakiim vzdy ndzorn€ predvedeny a
vysvétleny, pro nasledujici osvojeni dovednosti byl ponechidn dostatecny casovy prostor.
Cviéné prace absolvovali Zaci podle jejich naro¢nosti a fidze nacviku bud’ samostatné se
zaverecnou kontrolou vysledku mistrem ¢i pod piimym dohledem mistra. Na specializovaném
pracovisti pro obor Automechanik (dilny STS) vykondvali Zici prace na zakazkach
(produktivni prace) spolu s pracovniky kooperujici firmy. Vedeni zZakli na tomto pracovisti
predpoklada vzhledem k aktudlnimu stavu zakéazek a jejich vyuziti k vyukovym ciliim flexibilitu
v organizaci prace. V koordinaci ¢innosti Zakl v§ak zadouci mira improvizace chybéla.
Motivace zakl spocivala predev§im v mozZnosti vlastni prace, kterd se bezprostiedné promitala
v realném vysledku. K motivaci zaki ptispival vétSinou vstiicny ptistup mistri i jejich pribézné
hodnoceni prace zakd.

Komunikace mezi mistry a Zadky byla ptatelskd a vécnd, nebyla ovliviiovana piipadnym
pracovnim netspéchem zaka. Zaci své mistry respektovali.

Slovni hodnoceni dovednosti Zakli provadéli mistii prubézné, bezprosttedné po dokonceni
kazdé pracovni cinnosti. Klasifikace zakii v zadvéru pracovniho dne byla doprovazena
individudlnim souhrnnym hodnocenim dosazenych dovednosti, osobniho pokroku i pracovni
aktivity. Hodnocena byla rovnéz denni ¢innost celé pracovni skupiny.

Pribéh a vysledky vzdélavani v odborném vycviku sledovanych technickych obori jsou
velmi dobré.

Odborny vycvik v zahradnickych oborech

V pribéhu inspekce byla sledovana vyuka tfi skupin zakd 2. a 3. ro¢nikii ucebnich obora
Zahradnik, Kvétinaiské prace — kvétindiské a aranzérské prace a Zahradnickd vyroba. Pfi
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planovani vyuky vychézeji vyucujici z pozadavkil ucebnich osnov, obsahové a ¢asové rozvrzeni
probiraného uciva ptizplisobuji povétrnostnim a provoznim podminkdm. Cile vyuky stanovuji
pfimétfené k aktudlnimu stavu vyu¢ovanych skupin.

Vyuku ve sledovanych skupinach zajiStuji tfi mistrové odborné vychovy, chybéjici
pedagogicka zpusobilost dvéma a odborna zpusobilost jedné z nich nemély negativni vliv na
kvalitu sledované vyuky.

Cast vyuky byla organizovana na $kolni zahradé a &ast v pracovnach, v nichZ je vytvofeno
potiebné prostorové i materidlni zdzemi. Pfi provadénych cinnostech zaci ucelné vyuZzivali
riznorodé materidly a dovedné pracovali s ruénim nafadim. Na nékterych pracoviStich méli
zaci k dispozici pracovni seSity, do nichZ si zaznamenavali teoretické poznatky a provadéné
¢innosti. VSichni zaci méli pracovni odév a obuv.

Sledovana vyuka byla Ucelné organizovdna a fizena, vyuCovaci Cas byl vyuzit efektivné
Jednotlivé ¢innosti byly vykonavéany pfevazné individualng, pfi nékterych pracovali Zaci ve
dvojicich ¢i v menSich skupinach. V €asti vyuky zejména pii vykladu pracovniho postupu ¢i
opakovani teoretickych znalosti souvisejici s praktickou ¢innosti byla Gi¢eln¢ zafazena frontalni
vyuka. Pracovni ¢innosti zakli byly pribézné kontrolovany a v ptipadé potieby byla zZakiim
poskytnuta individudlni rada a pomoc. Na vSech pracovistich byli Zaci vedeni k samostatnosti a
odpovédnosti za vykonanou praci. Psychohygienické zasady byly dodrZzovéany, pracovni tempo
bylo ptizpisobeno individudlnim schopnostem jednotlivych zak.

Vsechny mistrové odborné vychovy ucelné¢ vyuzivaly motivaci vivodu i v pritbéhu
vyucovaciho dne. Nejvyrazn&ji k motivaci zakli ptispivalo sezndmeni s cilem a prab&hem
vyuky, moznost vytvofit redlny vyrobek (vazacské prace) ¢i moznost redlné prace (ptiprava
vyzdoby pro mateiskou Skolu). RovnéZ pozitivni hodnoceni a partnersky pfistup mistrovych
odborné vychovy motivoval zaky k vétsi pracovni aktivité. Ve sledovanych skupinach byla
vétsina zakl aktivni a pracovala se zajmem.

Na vSech pracovistich bylo vytvofeno pfiznivé pracovni prostiedi. Vzdjemna komunikace mezi
mistrovymi odborného vycviku a zaky i mezi Zaky navzdjem byla na velmi dobré wrovni.
Stanovena pravidla chovani a jednani byla dodrzovana, osobnost Zaka respektovana.
Hodnoceni prace zéki bylo provadéno pribézné a mélo pievazné pozitivni charakter. V zavéru
vyucovaciho dne bylo vzdy provedeno celkové zhodnoceni provadénych ¢innosti 1 hodnoceni
individudlnich vykont zakt. V casti sledované vyuky byli Zici vedeni k vzijemnému
hodnoceni a sebehodnoceni.

Pribéh a vysledky vzdélavani v odborném vycviku zahradnickych oborit jsou velmi dobré.

Odborny vycvik zZaki v oboru kuchat — €iSnik v pohostinstvi

V prubéhu inspekce bylo navstiveno Skolni pracovisté, kde probihala skupinova vyuka zaka
sledovaného oboru. Na pracovisti byli pfitomni Zaci prvniho a ¢ast zaki tfetiho rocniku studia
podle rozpisu do rannich ¢i odpolednich smén. (Né€kolik zaka tetiho rocniku bude dle smluv
umisténo na smluvni pracovisté¢ od 1. listopadu 2004). Pro planovani vyuky jsou vyuZivany
tematické¢ plany a pietazovaci plany, podle kterych jsou zéaci v intervalu dvou tydna
pfefazovani na jednotlivd pracovisté¢ (kuchyné, jidelna). Organizace vyuky odpovidala
stanovenym ciliim i provoznim potiebdm pracoviste.

Na praktickém vyucovani sledovaného oboru se podileji dvé mistrové odborné vychovy,
chybéjici kvalifikacni predpoklady jsou vyvazovany jejich dlouhodobou pedagogickou a
odbornou zkusenosti, z4jmem o vyucovany obor a kvalitnim pfistupem k zakim.

Prostory pracoviSté¢ zahrnuji cvicnou kuchyni s veskerym potfebnym zazemim, jidelnu a
ucebnu, vyuzivanou pro teoretické doplnéni znalosti ¢i instruktdz. Vybaveni cvicné kuchyné
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odpovida pozadavkim ucebnich osnov a je na velmi dobré technické urovni. Jidelna byla pro
ucely praktického vyucovani vybavena barovym pultem. V dobé mimo podavani jidel je jidelna
ucelné vyuzivana k nacviku profesnich dovednosti v oboru ¢iSnik.

Ve sledovanych castech vyuky vykonavali zici pracovni ¢innosti, které odpovidaly roc¢niku
jejich studia a pfislusné profesi. Vyuka zakli prvniho ro¢niku meéla charakter nacviku a
procvicovani dovednosti; zakyné tfetiho roc¢niku pracovaly samostatné a byly ndpomocné
radou mladS$im Zz4kiim. VSichni zaci pracovali pod dohledem vyucujicich, které jim podle
potieby poskytovaly radu a pomoc. Pfestoze se Zaci prvnich ro¢nikli vzhledem k datu inspekce
nepohybovali v novém pracovnim prostfedi dlouho, na pracovisti (v kuchyni 1 v jidelné pti
obsluhovani stravniki) se orientovali s dostate¢nou jistotou, technické prostiedky, inventat a
dalsi vybaveni pouzivali vcelku ucelné. VéEtSina zaki prokazovala ve vykondvanych ¢innostech
pfiméfenou miru samostatnosti 1 zdjem o zvolenou profesi. Teoretické doplnéni praktické
vyuky formou shrnuti poznatki ¢i instruktaZe pro nésledujici praktickou €innost je do pribéhu
pracovniho dne zatfazovano s ohledem na zajisténi provozu pracovisté. Ve skuping ¢iSniku je
pracovni den touto ¢asti vyuky zahajovan, ve skupiné kuchaili jsou teoretické casti vyuky
zaclenovany pribézné, v souvislém celku ¢i oddéleng.

Vyznamnym motivacnim prvkem ve vyuce zakil je zodpovédnost zakl za kvalitu prace,
okamzité hodnoceni vykonu Z&kd, mozZnost redlné prace i skuteCnost, Ze je vykonavana
v prostiedi, kde se setkdvaji se zaméstnanci Skoly a ziskavaji od nich okamzZitou zpé&tnou
vazbu. Pfiznivé pusobi i velmi dobré interpersondlni vztahy mezi vyucujicimi a Zaky, rovnéz
komunikace mezi Z&ky probihala na velmi dobré urovni. Z rozhovorl s nékterymi Zaky
vyplyvala spokojenost jak s vykonavanou praci, tak s pracovnim prostfedim.

Hodnoceni Zaka provadéji mistrové pribézn€ scilem objasnit a upevnit profesionalni
dovednosti, ve sledované vyuce bylo vzdy motivadni. Zaci jsou pravidelné klasifikovani,
klasifikace je vyucujicimi zdivodiovana.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborném vycviku Zakii oboru kuchaii — Cisnik
pro pohostinstvi jsou velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjiStované Skolou

Skola zpracovéava piehledy klasifikace Zakti, které tvoii ptilohu ziznami z pedagogickych rad.
Analyza dosahovanych vysledkd vSak ziistdva na urovni jednotlivych ucitell ¢i predmétovych
komisi. Systém vlastni evaluace nebyl ve skole vytvoren.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Sledované vseobecné vzdélavaci predméty (Cesky jazyk a literatura, obcanskd nauka,
némecky jazyk a piirodovédné piredméty) maji celkové dobrou uroveri.

Odborna sloZka vyuky vietné praktického vyucovani je ve sledovanych oblastech celkové
velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT o zafazeni $koly do sité $kol, pfedskolnich zafizeni a §kolskych zafizeni
¢j. 26 157/04-21 ze dne 19. zati 2004;

2. ucebni plany Skoly platné ve Skolnim roce 2004/2005 pro obory vyucované v jednotlivych
soucastech skoly;
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3. rozpis rdmcovych ucebnich osnov vyu€ovacich pfedméti v oborech 65-51-H/002 Kuchat —
¢iSnik pro pohostinstvi, 41-52-E/008 Kvétinaiské prace — kvétinarské a aranzérské prace,
23-68-E/001 Technické sluzby v autoservisu, 41-52-E/010 Zahradnickd vyroba, platné ve
Skolnim roce 2004/2005;

tematické plany sledovanych pfedméti vyucovanych ve skolnim roce 2004/2005;
ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2004/2005;

deniky evidence odborného vycviku vedené ve skolnim roce 2004/2005;
katalogové listy vedené ve Skolnim roce 2004/2005;

evidence zakl Skoly vedena ve Skolnim roce 2004/2005;

e S AN

osobni dokumentace zakil s postiZenim vedend ve Skolnim roce 2004/2005;
10.z4znamy z pedagogickych rad vcetné ptiloh;

11.rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2004/2005;

12. ¢asovy rozvrh praktického vyucovani platny ve Skolnim roce 2004/2005;
13.8kolni fad platny ve Skolnim roce 2004/2005;

14.z4kovské knizky 74kt vedené ve Skolnim roce 2004/2005;

15.organizacni fad platny ve Skolnim roce 2004/2005;

16.pléan prace skoly pro Skolni rok 2004/2005

17.plany hospitaci a kontrol feditele $koly a zastupct feditele Skoly;
18.evidence kontrol provedenych feditelem Skoly ve Skolnim roce 2004/2005;

19.zapisy z kontrol provedenych zastupcem feditele Skoly pro teoretické vyucovani ve Skolnim
roce 2004/2005;

20.zapisy z porad vedeni Skoly konanych ve Skolnim roce 2004/2005;

21.z4pisy z porad useki teoretického a praktického vyucovéani konanych ve Skolnim roce
2004/2005;

22 .program primarni prevence platny pro Skolni rok 2004/2005;

23.pléan ¢innosti vychovné poradkyné platny pro Skolni rok 2004/2004;
24.dokumentace vychovné poradkyné vedena ve Skolnim roce 2004/2005;
25.dotaznik pro zéky stfednich a specidlnich kol ,,Jaké je to byt zdkem této Skoly;*
26.plany prace pfedmétovych komisi platné pro Skolni rok 2004/2005;

27.dokument ,Kritéria pro pfiznani osobniho piiplatku,” podepsana zastupcem feditele pro
teoretické vyucovani, bez uvedeni data;

28.smlouvy o zajisténi praktického vyucovani zakd na pracovistich firem platné ve Skolnim
roce 2004/2005;

29.dokument ,organizace, evidence a vykaznictvi“ — doklad o proplaceni odmény za
produktivni praci zakl (bez ¢j., bez data)

30.podklad pro ptipravu rozpoctu Karlovarského kraje a planu vydaji na 1éta 2005 — 2009;
31.dokument ,,Vyhled — co nakoupit do Skoly* (bez ¢j., bez data);

32.personalni dokumentace — doklady o vzdélani pedagogickych pracovniki;

33.pracovni naplné zastupcu feditele.
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|ZAVER

Vyuku vieobecné vzdélavacich piedmétii Cesky jazyk a literatura, matematika a obcanskad
vychova zabezpecuji v pieviiné mire ucitelé s poZadovanou zpisobilosti. Prirodovédné
piedméty (fyziku, chemii, biologii a CdasteCné i matematiku) a némecky jazyk zajistuji
vyucujici, jejichz vzdélani ¢i znalost jazyka garantuji odborné predpoklady pro vyuku téchto
predmétii, nikoli vSak potiebnou metodickou uroveii. Metodickda pomoc napi.
prostiednictvim piredmétové komise nebyla vedenim Skoly zajisténa.

Pro vyuku odbornych predmétii je kvalifikovanost vyucujicich nejlépe zajisténa v oblasti
technickych piedméti, CdsteCné je zajisténa pro piedméty zahradnické a bez piedepsané
zpusobilosti jsou tyto predméty vyucoviany v oboru Kuchai — ciSnik pro pohostinstvi.
Chybéjici zpusobilost neméla negativni vliv na odbornou stranku sledovanych hodin a
v metodickém vedeni vyuky se projevila minimdlné. Obdobné jsou zajistény i persondlni
podminky pro praktické vyuclovani, predepsané kvalifikacni poZadavky spliiuje vétSina
mistrii v technickych oborech, minimdlné jsou splnény v oboru Kuchai — CiSnik pro
pohostinstvi. Ve sledované urovni praktického vyucovani se rozdily v kvalifikaci mistri
neprojevily.

Zajisténé materidalné-technické podminky umoZiuji realizovat vyuku vSech oborii. Pro
teoretické vyucovani je Skola lépe vybavena v oblasti odbornych predmétii, vybaveni pro
v§eobecné vzdélavaci piedméty je skromnéjsi, ale k uceliim vyuky postacuje. Materidlné
technické zajisténi Skolnich pracovist’ koresponduje s poZadavky kladenymi na profesni
uroveii Zaki. Podminky Skoly byly rozSifeny uzavienim smluv s organizacemi Cinnymi
v oblasti vyucovanych profesi o vyuZivani jejich pracovist’ pro odborny vycvik Zdkii.
Zamérem bylo zajisténi vyuky na pracovistich, jejichZ technicka uroveri presahuje stavajici
moZnosti Skoly i seznameni Zakit s podminkami v redalnych provozech. Tato pracovisté jsou
v rozdilné miie, ale ucelné, vyuZivana pro Zaky vSech vyucovanych oborii.

Ve vSech vyucovanych oborech je vyuka realizovina v souladu se schvidlenymi ucebnimi
dokumenty. V oboru Technické sluZby v autoservisu vSak doSlo upravou ucebniho plinu
k netimérnému rozsiieni teoretického uciva.

Organizace vyuky je zajisténa v souladu s pravnimi predpisy. Vychovné poradenstvi je
orientovdino zejména na vzidélavaci potieby Zdakit a oblast prevence socidlné patologickych
Jjevii. Informovanost Zakii i rodici je Skolou zajistovdna.

Priumérné hodnoceni vyuky vieobecné vzdélavacich piedmétii souviselo s niZsi motivaci
zdjmu Zdaki i s malou ndzornosti uciva. Pojetim obsahu uciva ani metodickym vedenim
hodin nebyly uciteli vytvaieny podminky pro uplatnéni znalosti ¢i zajmu Zaki. Motivacni a
ve vysledku vynikajici je vyuka pFedmétu prace s pocitacem. MoZnost vyuZivat této techniky
je pro Zaky jednoznacné pritailiva a ve vedeni hodin je tento zdjem Zdkit ucelné
podporovdn. Vyhodou ve vyuce odbornych predmétii jsou vlastni praktické zkuSenosti Zdki.
V metodickém vedeni hodin byla ndvaznost na praktické vyucovani efektivné vyuZivina a
ndzornym zpuisobem podporovina. Spoluprdce uciteliit a mistrii odborné vychovy byla
patrnd i v pritbéhu praktického vyucovani. Zpravidla dobie pFipravend i organizovand
pracovni ¢innost Zdkit i volnéjsi podminky pro komunikaci piispivaly k profesnimu zdjmu
Zaki a celkové velmi dobré urovni vyuky.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (primérny) vyhovujici nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektofi  Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis

Vedouci tymu Ing. Jaroslava St&pankova e

Clenové tymu PaedDr. Dana Egerovd e
Mgr. Milena JiSovd e
Mgr. FrantiSek Mottl
PaedDr. Antonin Vesely L

V Karlovych Varech dne 25. listopadu 2004

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 3. prosince 2004 -

Reditel §koly

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ing. Richard Nykodym e

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. CSI, Kolldrova 15, 360 09 Karlovy Vary . Piipominky k obsahu inspekéni zprdavy
se stavaji jeji soucdsti.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky tirad — odbor $kolstvi 2005-01-13 e2 1114/04-5054
Ztizovatel 2005-01-05 e2 1114/04-5054
Rada skoly -—- ---

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI Text

— Ptipominky nebyly podany.
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