Ceska $kolni inspekce
Jihocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

V4
.

j. CSIC-173/15-C

Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/skolského zarizeni

Stiredni odborna Skola a Stfedni odborné udilisté,
Hnévkovice 1

Sidlo Hnévkovice 1, Tyn nad Vitavou, 375 01

E-mail pravnické osoby info@isshnevkovice.cz

IC 00073130

Identifikator 600170284

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Ing. Jifi Planansky, Feditel Skoly

Ztizovatel Jihoéeslfy kraj, U Zimniho stadionu 1952/2,
370 76 Ceské Budéjovice

Misto inspek¢ni ¢innosti Hnévkovice 1, Tyn nad Vitavou

Termin inspek¢ni ¢innosti 27. 4. az 30. 4. 2015

Inspekeni Cinnost byla zahédjena piedlozenim povéfeni k inspekeni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vysSSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich piedpist. Zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programti a jejich souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovymi vzdélavacimi programy.

Charakteristika

Stfedni odbornd Skola a Stfedni odborné wucilisté, Hnévkovice 1 (dale ,.Skola®) je
piispévkovou organizaci zfizovanou Jihoéeskym krajem. Skola poskytuje v sou¢asné dobé
sttedni odborné vzdélani v oborech 33-56-H/01 Truhlat, 41-55-H/01 Opravai zemédélskych
strojii, 41-54-H/01 Podkovat a zeméd¢€lsky kovatr, 66-51-H/01 Prodava¢, 65-51-H/01

Kuchai-¢isnik a 29-54-H/01 Cukraf a uplné stfedni odborné vzdélani zakoncené maturitni
zkouskou v oboru 64-41-L/51 Podnikéni (denni i dalkova forma). Pro nedostatek zajemct
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nejsou vyucovany ucéebni obory 41-52-H/01 Zahradnik, 41-51-H/01 Zemé&délec-farmar,
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby a 41-52-E/01 Zahradnické prace. V dobé konani
inspekéni ¢innosti navstévovalo Skolu v dennim studiu 180 zakd, coz predstavuje asi 39%
naplnénost Skoly. K terminu inspekce Skola vykazovala 13 zaka se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami (dale ,,SVP*), z toho 2 zaci se vzd¢lavali podle individualniho vzd€lavaciho planu
(dale ,,IVP®). Skola nabizi zakim moznost ziskat fidi¢ské a svaredské opravnéni, opravnéni
k obsluze zemédé€lskych strojii i moznost ziskat osvédéeni z odbornych kurzt.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Skola ma jednoduchou organizaéni strukturu, ktera je popsand v organizaénim fadu 3koly.
Reditel $koly je statutarnim orgdnem, zastupce statutirniho organu neni jmenovan. Reditel se
zaméfuje na strategické fizeni Skoly, zajiStovani financnich prostfedkti a prezentaci skoly
smérem k vefejnosti. Svlij uvazek realizuje jako ucitel jizdy v kurzech vycviku pro ziskani
fidi¢ského opravnéni. Vypracoval strategii rozvoje SOS a SOU zaméfenou na fedeni
nejzasadnéjsiho problému Skoly, kterym je setrvaly pokles zakt, ale pfes vSechnu snahu se jej
nedaii zastavit. Reditel vydavéa vnitini smérnice $koly, které viak maji v nékterych piipadech
pouze formalni charakter. Ustanovil zastupce feditele, zastupce feditele pro praktické
vyucovani a pedagogickou radu. Z jednani pedagogické rady jsou pofizovany zdpisy, ale
jejich vypovidaci hodnota neni vzdy dostatecna. Dale jsou ustanoveny metodické komise,
funkce vychovné poradkynd, metodika ICT a metodika EVVO. Skolni fad je v souladu
s ustanovenimi Skolské legislativy a je zvefejnén ve Skole ina webovych strankach Skoly.
Kontrolni ¢innost ve §kole neprobiha systematicky a na rtiznych urovnich Skoly se objevuji
dil¢i nedostatky. Hospitace provadi pouze zastupce feditele, feditel Skoly se na hospitacni
¢innosti nepodili. Ze zaveérti hospitaci nejsou vyvozovana patficna opatieni, zjiSténé
nedostatky pfetrvavaji fadu let. Skolni matrika a tiidni knihy jsou vedeny jak v pisemné
formé¢, tak elektronicky v databazi SAS. Matrika obsahuje vSechny udaje podle Skolského
zakona, nedostatkem je vSak netransparentni evidence zakid se SVP. Nékteré tfidni knihy jsou
neuplné, chybi v nich napf. informace o zécich, ktefi ukoncili studium v pribéhu Skolniho
roku. DalSim nedostatkem Skoly je ne zcela spolehlivé zajistény tok informaci smérem od
vedeni skoly k zakim.

V letosnim Skolnim roce zabezpeCuje vzdélavani celkem 31 (fyzickych, prepoctenych 24)
pedagogickych pracovnikii s vice nez padesatiprocentnim zastoupenim muzii a vékovym
primérem 54 let. Personalni podminky Skoly jsou vSak nepfiznivé ovlivnény odchody
pedagogickych pracovnikli v prubéhu Skolniho roku (zmény zastupce fteditele, Ctyrikrat
vyucujiciho anglictiny, vyucujici ¢eského jazyka). Ve Skole pracuji vétSinou zkuSenéjsi
pedagogicti pracovnici, kteti spliuji aktudlné platné zdkonné podminky pro odbornou
kvalifikaci ucitele stfedni Skoly (1 zaméstnanec si dopliiuje kvalifikaci v souladu
s ustanovenim § 32 odst. 1 pism.b) ¢. 563/Sb., o pedagogickych pracovnicich, v platném
znéni a 6 zaméstnanct pracuje ve Skole pfechodné ve smyslu ustanoveni § 22 odst. 7 téhoz
zédkona). Skola ma ustanoveného uvadéjiciho pedagogického pracovnika pro 1 zaéinajiciho
ucitele s praxi 2 roky. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro skolni rok
2014/2015 je stanoven pro konkrétni osoby ve vazbé na potieby a podminky skoly, i kdyz
zamér studia specialni pedagogiky u vétSiny ¢lenti sboru béhem jednoho $kolniho roku neni
realny. Plnéni planu dal§iho vzdélavani za uzavieny Skolni rok je piehledné¢ vyhodnoceno ve
vyrocni zprave.

Materialni podminky $koly umoziiuji realizaci $kolnich vzd&lavacich programii (dale ,,SVP*).
Aredl skoly se sklada ze skolniho pavilonu, télocviény, dvou domovii mladeze, kuchyné
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sjidelnou a n&kolika dilenskych objektii. Skolni pavilon méa novou zateplenou fasadu
a vymeénéna okna. Ucebny jsou vybaveny novym nabytkem, ale osvétlovaci télesa jsou stard
a v mnohych piipadech nepfijemné huéi. Skola disponuje tfemi uéebnami ICT (dvé z nich
nejsou vyuzivané), témét vsSechny ucebny jsou vybaveny pocitacem, dataprojektorem
a vyucujici maji k dispozici i tfi interaktivni tabule, jejich pouziti ve vyuce vSak nebylo
v zadné sledované hodiné zaznamenano. Velmi zanedban¢ pasobi dilenské objekty pro vyuku
odborného vycviku u tfiletych ucebnich obort, kde nedoslo za poslednich nejméné dvacet let
k zadné stavebni investici. V nejhor§im stavu jsou podlahy plné nebezpecnych vytlukt
v objektu kovarny, svatovny a opravarenskych dilen. Podobna situace je i se zastaralym
vybavenim napiiklad pro vyuku oboru opravat zemédé€lskych stroji (jen jeden motortester
ATAL). Rezervy jsou i v pravidelném tklidu nekterych pracovist. K vyuce télesné vychovy
slouzi velmi pékn¢ zrekonstruovana télocvi¢na, vhodné zafizena posilovna a hiisté v arealu
$koly. V souladu se SVP $kola zajistuje u nékterych obori vycvik pro ziskani fidi¢ského
opravnéni, pro coz vyuziva i pomeérné Siroky vozovy park.

Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi (dale ,,BOZ*) zakt stanovila skola ve svych
vnitinich piedpisech a zdky s nimi seznamila. Tuto oblast zajiStuje ve spolupraci s externi
odborn¢ zpusobilou osobou, pravidelné v ni vzdélava vsSechny zaméstnance. Soucasné
ustanovila a proskolila zaméstnance odpovédné za organizovani prvni pomoci. V prubéhu
inspekéni ¢innosti doslo k premisténi jedné z lékarniek na vhodnéjsi misto. Skola zajistuje
odborné revize, prohlidky, provadi ro¢ni provérky BOZ, zabezpecuje dohled nad zaky, vede
evidenci Urazu, provadi jejich rozbor a ve stanovenych ptipadech o nich odesila zaznamy, se
74ky provadi nacviky &innosti pii mimofadnych udalostech. Skola zajistuje bezpeéné
prostiedi pro vzdelavani s vyjimkou dilen, ve kterych byly, jak je uvedeno vyse, pii prohlidce
zjistény v podlahdch nerovnosti po vydroleném betonu.

Stravovani zaki je zajisténo ve vlastni jideln€. Jidelna nabizi jedno jidlo, k podpote pitného
rezimu maji zaci v objektu skoly k dispozici pitnou vodu a ve Skolnim pavilonu automat na
teplé napoje.

Vydaje skoly na vzdé€lavani a bézny provoz byly v poslednich dvou letech z vice jak 80 %
hrazeny z dotace ze statniho rozpoctu (urcené na piimé vydaje na vzdélavani a rozvojové
programy MSMT) a z pfispévku na provoz od ziizovatele. Skola je aktivni pfi ziskévéani
dalsich penéz z riznych zdroji. Tak ziskala dotace, ptispévky, granty a dary na Gpravu zelené
v arealu Skoly, na =zafizeni Skolniho poradenského pracovisté, na akci ,,Visegradska
gastronomie — ucime se vafit spolecné¢, na prevenci rizikového chovani, ¢innost souboru
tance, folkloru atradi¢nich femesel, na feSeni socialniho znevyhodnéni zak apod.
Hospodareni bylo podpoifeno ziskem z dopliitkové Cinnosti, v jejimz ramci Skola poskytuje
ubytovani a stravovani, pronijem télocvicny, kurzy svafovani, autoskolu a dalsi.
V probihajicim roce 2015 byly Skole schvaleny penize na projekt z ROP ,,Zaméstnavatelim
vstiic: nakup modernich technologii na SOS a SOU Hnévkovice®, jehoz realizace jiz zapocala
nakupem pocitaci, dataprojektorti a interaktivnich tabuli. Nasledovat bude pofizeni svafecek,
soustruhu a traktoru s pfivésem. Priority financovani urcuje Skola podle svych rozpoctovych
moznosti. VSechny vySe uvedené disponibilni finan¢ni zdroje ji umoznily realizovat $kolni
vzdélavaci programy.

Podminky k realizaci vzdélavacich programii jsou na poZadované urovni, nékteré oblasti
Fizeni a vedeni dokumentace vykazuji dilci rizika.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vyu€ovani realizovanych oborti vzdélani probiha v souladu se zapisem do rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni. Snahou managementu Skoly je udrzet vySe uvedenou nabidku obord
vzdélani, ptfipadné ji modifikovat podle poptavky na trhu prace. Namatkovou kontrolou
souladu RVP a SVP nebyly shledany z4dné nedostatky. Viechny SVP jsou zvefejnény na
webovych strankach Skoly a v pribéhu inspekéni Cinnosti byly feditelem Skoly zvefejnény
i na vefejné pristupném misté ve Skole. Disponibilni hodiny jsou pouzity pro posileni zejména
odborného vycviku a odbornych piedméti. V poznamkich k uebnim planim v SVP je
uvedena nespravna informace o moznosti Uipravy uciva vyucujicim do vyse 30 %.

Pii organizaci vzdelavani Skola v dennim rezimu respektuje pravidla dand piisluSnymi
pravnimi ptfedpisy. Kontrolou u¢ebnich plant a jejich porovnanim s rozvrhy vyucovacich
hodin jednotlivych tfid nebyly zjistény nedostatky, ucebni plany jsou plnény ve stanoveném
rozsahu. Nejvyssi stanoveny pocet zakll ve tfidach i v ramci délenych skupin je dodrZen.
Vzhledem k nedostatecnému poctu zaku v tiiletych uc¢ebnich oborech dochézi k sestavovani
viceoborovych tfid. Napft. ve tfidé 2. OKC se vyucuji 4 obory: podkovar a zemédélsky kovar,
opravai zeméd¢€lskych strojii, kuchat-ciSnik a cukraf, ve tfidé 3. OKT 3 obory: podkovar
a zem&dglsky kovat, opravai zemédélskych stroji a truhlaf. V souvislosti s tim SVP tfiletych
ucebnich oborti umoziuji spole¢nou vyuku vseobecné vzdélavacich a nékterych odbornych
predméti. I pres tuto skutecnost vSak pii prubéhu vzdélavani, kdy dochazi k spojovani vyuky
vice oborti vjedné tfidé podle riiznych SVP, bylo v nékterych piipadech zaznamenano
nezadouci snizovani kvality vyuky.

Oblasti jazykové vzdelani a komunikace a estetické vzdéldavani jsou vyuéovany v predmeétech
cesky jazyk, anglicky jazyk, némecky jazyk, literatura. Inspektované hodiny byly pfipravené,
nejcastéji pouzivanou metodou byl fizeny rozhovor. V hodinach byla patrnd snaha
vyucujicich zprostfedkovat vzdelavaci obsah co nejefektivnéji. To se jim dafilo zejména
tehdy, pokud zaky motivovali k aktivnimu zapojeni do naplanovanych ¢innosti. Ucitelé dbali
na to, aby si zaci vedli poznamky v seSitech. Cil jazykového vzdélavani a komunikace
rozvijet komunikativni kompetence a jazykovy projev zaku se vSak daii v ucebnich oborech
s technickym zamé&fenim napliiovat jen ¢asteéné. Piesto jsou vzdélavaci obsahy podle SVP ze
strany vyucujicich napliiovany.

V hospitovanych hodinach matematiky a informacnich a komunikacnich technologii byl
kladen diiraz na opakovani a procvi¢ovani uciva. Po zvladnuti typovych tiloh byli Zaci vedeni
k samostatnému feseni. Zadané ukoly byly vétSinou vhodné voleny s ohledem na moznosti
a dosavadni praktické zkuSenosti zaku. Efektivita vzdélavani je posilovana kladenim dtrazu
na domaci pripravu zakd. Prehledna prezentace uciva predstavovala bézny a ucelny zpuisob
vyuziti dataprojektoru ve vyuce.

Vedeni vyuky odbornych a prirodovédnych predmétii bylo uzptisobeno urovni schopnosti
a dovednosti zak, bylo zaméfeno na rozvoj kompetenci k feSeni problémi, uzivani odborné
terminologie, ziskavani novych informaci, znalosti a dovednosti na zaklad¢ diive ziskanych
poznatkl a casteCné také na jejich vyuziti v bézné i odborné praxi. Aktivita, komunikac¢ni
dovednosti ispoluprace vétSiny zakd s vyucujicimi byly v nékterych hodinach na dobré
urovni, ale pouzivani zadkladnich vztahti, odborné terminologie a odvozovani vzajemnych
souvislosti Cinilo zakiim obcasné potize. Ve vyuce byly obvykle vhodné vyuzity
mezipfedmétové vztahy, hlavné ve vazbé na praktické vyucovani. Zapisy do seSitd zéci
opisovali z tabule nebo prezentaci nebo jim byly pozndmky diktovany, coz v maturitnim
oboru nevedlo zaky k ziskavani odpovidajicich dovednosti. Hodnoceni zaki bylo podlozené,
zdivodnéné, poskytovalo zakiim i1 vyucujicim pozadovanou zpétnou vazbu. V nékterych
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hodinach nebyl dan prostor pro sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni zdki, chybélo
zavéretné motivacni shrnuti vyucovaci hodiny.

Ve sledovaném odborném vycviku navazovalo u€ivo svym obsahem na odborné predméty
teoretické vyuky se zaméfenim na prohlubovani nabytych védomosti, rozvoj pozadovanych
praktickych dovednosti a pracovnich navykid spojenych s vykonem budouci profese zak.
Diuiraz byl kladen piedevsim na dodrzovani stanovenych technologickych postupti za ucelem
dosazeni odpovidajici kvality a efektivity prace a na zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pii
praci. Metoda predvadéni Cinnosti se stiidala se samostatnou praci zakt. Veskeré aktivity
probihaly v pfiméfeném tempu, zaci byli vedeni k samostatnému uvazovani i vzajemné
spolupraci. Vhodnou zpétnou vazbou bylo provéfovano, zda bylo ucivo pochopeno. Dulezité
misto ve vyuce hrala rovnéz prace s chybou. Formou diskuse probihalo zdGvodnovani pti¢in
vzniklych chyb a moznosti jejich predchazeni a odstranéni piipadnych nasledkd, zaci byli
podnécovani k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni. Vyucujici s vyuzitim zkuSenosti
z vlastni profesni praxe seznamovali zaky se specifickymi poznatky souvisejicimi s plnénim
zadanych tkold. Kromé¢ odbornych kompetenci byly ve vyuce rozvijeny také pozadované
klicové kompetence zaki, a to piedevSim kompetence komunikativni, socidlni, personalni
a kompetence k feseni problémil.

Prizbéh vzdélavini vzhledem k realizaci SVP je na poZadované tirovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola informuje o své vzd&lavaci nabidce mnoha formami. Podrobné informace jsou
k dispozici zejména na jejich webovych strankach, dale se Skola ucastni burz a veletrht,
poradéd dny otevienych dvefi a ma zpracované prehledné informacéni materidly. Pii pfijimani
zaka 1 v prubéhu jejich vzdélavani uplatiiuje disledné princip rovného pristupu, respektuje
individudlni schopnosti, moznosti a napliiovani konkrétnich potieb kazdého jedince.
Vzdélavani zakt se SVP je sice teoreticky a metodicky piipraveno diky podpote ESF (projekt
tvorba metodik a skolniho poradenského pracovisté), ale realizace péce neni systematicka
a prokazatelnd. Nizky pocet zadkd ve tifidach a skupindch vSak umoziuje uplatiiovani
individualniho pfistupu ve vyuce i odborném vycviku i bez dalsich opatteni.

Ve Skole plsobi vychovna poradkyn€, ktera zaroven zastava funkci Skolni metodicky
prevence. S ohledem na velké mnozstvi vychovnych, vzdélavacich a socidlnich problémut
zakl se toto spojeni funkci nejevi jako ucelné. Vychovna poradkyné ma samostatny kabinet
vybaveny pro jednani vyzadujici klidnou a divéryhodnou atmosféru. Piesto Skola vybudovala
Skolské poradenské pracovisté, které je vSak vyuzivané pouze vyjimecné. Jednani
vychovnych komisi se ucastni vychovna poradkyné, zak, tfidni ucitel, ptip. zakonni zastupci
a dal§i pedagogiéti pracovnici, z jednani nejsou pofizovany zaznamy. Skola ma vytvoieny
plan vychovné poradkyné zaméteny na podchyceni zaki ohrozenych $kolnim netispéchem
a zlepSovani vztahti mezi zaky. Vychovna poradkyné vypracovala také minimalni preventivni
program, ze kterého vSak neni ziejma souCasna situace ve Skole. Napldnované akce jsou
uvadéné velmi obecné, jsou zminovany pouze méné¢ efektivni formy prevence (besedy
a pfednasky), neni zfejmé, komu jsou akce urceny, ani kdo je ma realizovat, a také zcela
chybi vyhodnocovani efektivity provedenych akci. Rizikovy stav poradenského systému
Skoly doklada nesoulad dokumentace vedené vychovnou poradkyni s tdaji ve Skolni matrice.
K terminu inspekce $kola vykazovala ve skolni matrice 13 zakt se SVP, z toho 2 zéky s IVP,
avSak podle dokumentace vedené vychovnou poradkyni bylo integrovanych zakt 18 a pro
vSechny byly vytvoiené IVP. Zasadnim nedostatkem nékterych predlozenych IVP byl jejich
nesoulad s doporucenimi poradenskych zafizeni, coz by se mohlo negativné promitnout do
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procesu vzdélavani piislusnych zakd. IVP nebyly podepsany zakem, piip. zédkonnym
zastupcem, ktefi by na nedostatky IVP s nejvétsi pravdépodobnosti upozornili. Dal§im
zavaznym zjisténim byla skutecnost, ze nekteti vyucujici nebyli informovani o zatazeni zaka
se SVP do jejich tfidy nebo skupiny.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani a klasifikace zakt jsou provadény v souladu s pravidly, ktera
jsou soucasti skolniho fadu. Pravidla byla stanovena podrobné a jednoznacné pro teoretické
vyucovani, odborny vycvik a pro zdky se SVP a pomahaji hodnotit vysledky zaki objektivne.
Individualni i celkové vysledky vzdélavani zaka jsou vyhodnocovéany pravidelné, v ramci
jednani pedagogickych porad. Primérny prospéch tfid se pohybuje vrozmezi 1,90 (tfida
2.NP) az 2,95 (3.0ZS). Primérna absence tiid je velmi rozdilna (nejnizsi 9,58 %, nejvyssi
17,04 %), rozdily mezi tfidami jsou také v neomluvené absenci (od 0 az 221 hodin). Vysledky
maturitnich zkousSek jsou ve srovnani s prubéznymi vzdélavacimi vysledky velmi dobré a plné
srovnatelné s vysledky skol podobného typu a zaméteni. Pocty zaka, kteti nebyli hodnoceni
nebo neprospéli, vSak nejsou vysoké. Pozitivni je Casta ucCast Skoly na prezentacich
a veletrzich skol a na nékterych oborovych soutézich. Souhrnné vysledky vzdélavani zaki
jsou zvefejiiovany ve vyro¢nich zpravach.

Ke komunikaci se zdkonnymi zastupci vyuziva skola své webové stranky, informacni systém
dostupny pies internet a bézné tfidni schizky. Skola spolupracuje s odbornymi firmami
z blizkého okoli a s jinymi Skolami, a to nejen na Grovni regionu, ale i v zahranici.

Oblast hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim je na
pozadované urovni s vyjimkou poradenského systéemu, ktery vykazuje dilCi rizika.

Zavéry
a) Silné stranky a dalsi zdasadni pozitiva ve vySe hodnocenych oblastech
e estetické prostredi skoly.

b) Zdsadni a na misté neodstranitelné nedostatky a zdsadni nedostatky, které byly
odstranény na misté

e v poznimkich k uéebnim planim v SVP je uvedena chybna informace o moznosti
upravit u¢ivo do vyse 30 % (je nutno ze SVP odstranit),

e dil¢i nedostatky v systému predavani informaci,

e neuplnd, nepfesna dokumentace,

e realizace kontrolni ¢innosti,

e SVP byly v priibéhu inspekce zvefejnény na piistupném misté ve $kole,
e v prubéhu inspekce byla piesunuta lékarnicka na ptistupnéjsi misto.

¢) Slabé stranky

e nizky pocet zaktl, nenaplnénost obort,

e spojovani vyuky oborii s odlidnymi SVP je rizikem pro napliiovani SVP,
e poradensky systém,

e (asté vymény vyucujicich nékterych predméti,

e nevyrovnanost materidlné-technického zabezpeceni praktického vyucovani.
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d) Ndavrhy na zlepSeni stavu Skoly
e zvysledkt kontrolni ¢innosti vyvozovat vhodna a adekvatni opatieni,

e provést efektivni ipravy SVP vzhledem ke spojovani oborii na vyuku vseobecnd
vzdélavacich predmétd,

e zatazovat do vyuky prvky aktivniho uceni,

e zavadeét prvky sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni zaka,

e vyuzivat pii hodnoceni vysledki vzdélavani vlastni hospitacni ¢innost feditele Skoly,
e ve vyuce v maturitnim oboru podporovat samostatné potizovani zapist do sesitu,

e oddélit funkce vychovného poradce a skolniho metodika prevence, funkcemi povéfit
dostatecné kvalifikované pedagogické pracovniky,

o zlepsit kvalitu vedené dokumentace (pfesnost, Gplnost, vypoveédni hodnota).

e) Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekcni
dinnosti

V obdobi od posledni inspekéni Cinnosti doSlo v aredlu skoly ke stavebnim upravam
(zatepleni nékterych objektl, rekonstrukci télocvicny a dalSim), zfizeni Skolniho
poradenského pracovisté, vsoudasné dob& probiha revitalizace 3kolni zahrady. Skola
modernizuje své vybaveni, hlavné¢ ICT techniku ve Skolnim pavilonu. Ve vyuce pretrvava
problém se zavadénim prvkt aktivniho uceni. Od terminu posledni inspekce dochézi
navzdory snaham Skoly k trvalému poklesu poctu zaku.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona poZaduje

- do 30. 6. 2015 odstranéni zjiSténych nedostatki podle Zavéri pism. b) a zaslani
zpravy o odstranéni.

Zpravu zaSlete na adresu Jihoesky inspektorat CSI, Dukelska 23, 370 21 Ceské
Budéjovice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Uplné znéni zfizovaci listiny vydané dne 1. ledna 2015

2. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni

3. Vypis spravniho fizeni ve veé€ci zmény v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni
¢j. 13911/2010-21 ze dne 9. 2. 2011

4. Jmenovani do funkce feditele Skoly €. j. KUJCK 13971/2012 OSMT/1 ze dne 30. 5. 2012

5. Organizac¢ni fad skoly, vnitini smérnice

6. Minimalni preventivni program na Skolni rok 2014-2015

7. Plan vychovné poradkyné pro denni studium — ucebni obory §kolni rok 2014/2015
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8. Doporuceni poradenskych zatizeni, individualni vzdélavaci plany
9. Kuchat-¢isnik rozpis praxe skolni rok 2014/2015

10. Strategie rozvoje SOS a SOU, Hnévkovice 1

11. Zéapisy z pedagogickych rad od 26. 8. 2013

12. Skolni matrika

13. Vyro¢ni zpravy za $kolni roky 2013/2014 a 2012/2013

14. Ttidni knihy za skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

15. Deniky odborného vycviku za §kolni roky 2013/2014 a 2014/2015
16. Rozvrh hodin platny od 2. 2. 2014

17. Skolni #ad platny ode dne 14. 10. 2014

18. Skolni vzdélavaci programy s platnosti od 1. 9. 2009 pro obory: 33-56-H/01 Truhlaf,
41-55-H/01 Opravar zemédélskych stroju, 41-54-H/01 Podkovai a zemédélsky kovar,
65-51-H/01 Kuchat — c¢isnik, 66-51-H/01 Prodavac, 29-54-H/01 Cukraf, 64-41-L/51
Podnikani

19. Hospitacni zdznamy Skolni rok 2014/2015 — 9 ks
20. Kontrola plnéni SVP §kolni rok 2014/2015

21. Rozhodnuti feditele Skoly ve spravnim fizeni, doklady o piijimacim fizeni a ukon¢ovani
vzdelavani za Skolni rok 2013/2014

22. Zapis z kontroly pedagogické dokumentace 16. 2. —20. 2. 2015

23. Zapisy z jednani metodickych komisi skolni rok 2014/2015

24. Plan DVPP na skolni rok 2014/2015

25. Inspekéni zprava rok 2011

26. Doklady o odborné kvalifikaci v§ech pedagogickych pracovniki

27. Uznani odborné kvalifikace pedagogického pracovnika s osobnim ¢islem 50-1
28. Dokumentace vztahujici se k problematice BOZ

29. Ekonomicka dokumentace $koly za roky 2013-2015 do terminu inspek¢ni Cinnosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miuZe reditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zaFizeni, jichz
se tyka, a v Jihoteském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Ing. Jana Kotyzova, skolni inspektorka Ing. Jana Kotyzova v. r.
Mgr. Bce. Jana Cipinova, skolni inspektorka Mgr. Be. Jana Cipinova v. r.
PaedDr. Josef Erhart, §kolni inspektor PaedDr. Josef Erhart v. r.

Bec. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnice Bec. Jifina Svobodova v. r.

V Ceskych Budgjovicich dne 19. 5. 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Ing. Jifi Planansky, feditel Skoly Ing. Jifi Planansky v. r.

V Hnévkovicich dne 4. 6. 2015



