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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Netiplna Zakladni $kola Svétnov okres Zd’ar nad Sazavou je dvoutiidni, I (1., 2. a 3. t¥ida)
all (4. a 5. tfida), vyu€uje 20 zakid podle vychovné-vzdélavaciho programu Obecnd Skola.
Rozhodnutim MSMT ji byla udélena vyjimka z po&tu zéki na dobu jednoho roku pro $kolni
rok 2002/2003. Je organizatni slozkou Obce Svétnov. Zici mohou navitévovat zajmové
krouzky anglického jazyka, dramatické vychovy a rytmohratky. Integrovanym Zzakiim
s poruchami uceni je urcena specialni hodina vyuky podle individudlniho vzdélavaciho planu.
Poledni stravovani a pitny rezim jsou zajiStény.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e Persondlnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvilenym ucebnim
dokumentiim,

¢ materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim,

e pribéhu a vysledkl vzdélavani a vychovy v celé skole.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Ve skole vyucuji kromé feditelky, ktera je tfidni ucitelkou v I (1., 2., a 3. tfid¢€), dvé ucitelky,
které sice nemaji odborné vzdélani pro vyuku na prvnim stupni zékladni Skoly, ale vzhledem
k jejich dlouholeté pedagogické praxi, zdjmu o sebevzdélavani, péknému vztahu a pfistupu
k zaktim jsou hodnoceny feditelkou jako platné a ptikladné ¢lenky pedagogického sboru. Skola
tyto pracovnice nezaméstnava (neni pravni subjekt). Jedna uci jen dvé hodiny télesné vychovy,
druhd ucitelka ma plny uvazek ve Il (4., 5. tfid€), v dobé inspekce byla nemocnd. Prib¢h
vzdélavani mohl byt tedy sledovan jen v hodinach feditelky, jejiz pedagogickd a odborna
zpusobilost odpovida pozadavkim pravni normy.

Vedeni zaméstnanct feditelkou spociva v kazdodenni komunikaci a predédvani potiebnych
informaci. Pedagogickd rada Skoly se schazi pétkrat ro¢né. Planovand a pribézné provadéna
kontrolni ¢innost je analyzovand, poznatky z hospitaci a pfipadna opatfeni se promitaji do
aktualizace mésicnich plant Cinnosti a zpétnovazebné do procesu vyucovani. Cetnost a rozsah
kontrol odpovida velikosti skoly.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik je uvadéno v planu profesniho rozvoje podle
celoro¢ni nabidky Pedagogického centra Jihlava, ale i jinych vzdé€lavacich stfedisek a Skol. Pti
jeho vybéru je zohlednéna efektivita vyuzivani ziskanych poznatkli v poméru k finaénim
nakladum.

Kriteria hodnoceni zaméstnanct $koly jsou stanovena, pracovnice jsou s nimi seznameny. Na
zaklad¢ jejich plnéni jsou rozd€lovany nadtarifni slozky platu.

Organizace c¢innosti a informacni systém odpovidd mistnim podminkdm a poZzadavkim
kladenym na Skolu. Povinna dokumentace je fadn¢ vedena, v¢etné organiza¢niho, provozniho a
Skolntho fadu, jehoZz ustanoveni respektuji prava déti. Forma zpracovani je v souladu
s platnymi pravnimi normami. Kompetence pracovnikii a jejich pracovni povinnosti jsou
vymezeny. Vychovné poradenstvi a prevence socialné patologickych jevil jsou integrovany do




bézného vyucovaciho procesu i do Cinnosti z4jmovych krouzkd. Individualizace vychovné-
vzdelavaciho procesu probiha podle osobnich dispozic jednotlivych zaki.

Rodice jsou o prospéchu a chovani svych déti a o ¢innostech Skoly pravidelné informovéani.
Rada Skoly neni ustavena. Ziizovatel podporuje Skolu v ramci svych finan¢nimi moZznosti.
Vzajemna spolupréce je podle vyjadieni feditelky i starosty obce na velmi dobré tirovni.
Tradi¢ni prezentaci Skoly byvaji Cetné mimoskolni akce, organizované ve spolupraci se
zastupiteli obce a dobrovolnym hasi¢skym sborem. Jsou to napi. den otevienych dveti, vanocni
besidka, kvétinkovy bal, détsky karneval a sportovni soutéze. Ucitelé i Zaci pfispivaji svymi
¢lanky o Skole do regionélniho tisku.

Persondlni podminky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Ptestavbou a rekonstrukci staré skolni budovy byly vytvofeny ptiznivé podminky pro vyuku.
Dvé prostorné ucebny jsou vybaveny vhodnym Skolnim nabytkem a pouzivanymi ucebnimi
pomickami. Jsou vyzdobeny kvétinami a vytvarnymi pracemi zakd. V jedné znich byly
instalovany Ctyfi nové pocitae zapojené do sité, s moznosti vyuzivani Internetu. V druhé
ucebné jsou umistény jeden samostatny pocitac, radiomagnetofon, televizor, video a hudebni
nastroje. Jina didakticka technika neni pouZzivana. Skola nemé t&locviénu, hodiny t&lesné
vychovy probihaji na sportovnim htisti nebo v prostorach kulturniho domu. Ve skolni budové
se nachazi kromé Satny, kabinetu a knihovny i prostorna jidelna s vydejnou stravy a napoju.
Klima Skoly a vkusnd vyzdoba pfiznivé ovliviiuji vSeobecny rozvoj zakl. Estetika prostiedi,
optimalni teplota, kvalitni osvétleni tiid, potfadek, Cistota a dodrZzovéani zdravotnich zasad
v prub¢hu vyucovani i pfi uZivani socialnich zafizeni spliiuji poZzadavky na psychohygienické
a bezpecnostni podminky provozu skoly. VSichni Zaci maji potfebné ucebnice a zékladni skolni
vybaveni. Dva integrovani Zaci pouZivaji potfebné kompenzacni pomticky.

Finan¢ni prostiedky, ¢lenéné na mzdy a ostatni neinvesti¢ni vydaje byly Skole rozpoctovany
referatem $kolstvi Okresniho tfadu Zd’ar nad Sazavou. Ktery ziroven vede personalni
amzdovou agendu. Zpracovani mezd bylo provadéno na zakladé¢ mésicnich podklada
dodavanych feditelkou $koly. Cerpani ostatnich finan¢nich prostiedki bylo zaméfeno na nakup
ucebnic, ucebnich pomicek, Skolnich potfeb a uhradu cestovného. Financni prostfedky byly
vynakladany efektivné. Faktury za dodané zboZi byly vécné odsouhlaseny feditelkou a predany
Obecnimu ufadu Svétnov k proplaceni. Nakoupené piedméty byly zaevidovany. Za
inventarizaci zodpovida zfizovatel. Tvorba a Cerpani fondu kulturnich a socidlnich potieb
odpovida platné vyhlasce.

Materialni vybaveni je funkéni. Uelnost a efektivnost jeho pouzivani jsou sledovany
a kontrolovany feditelkou béhem denniho provozu $koly a pii hospitacich. Zavéry z kontrol
jsou vyuzivany pii planovani.

Materidalné technické podminky jsou z hlediska podpory uceni Zakii a efektivni realizace
vzdélavaciho programu hodnoceny jako velmi dobré.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE SKOLE

Realizace vzdélavaciho programu

Vzdélavaci program Obecna $kola, schvaleny MSMT pod &.: 12 035/97-20, je realizovan
v souladu se zatazenim do sité Skol.

Vyuka se fidi u¢ebnimi plany a osnovami tohoto vzdélavaciho programu.
Vedeni povinné dokumentace priikazné zachycuje pribéh vzdélavani.
Zpusob kontroly pInéni u¢ebnich plani a osnov je ucinny.

Realizace vzdélavani je v souladu se vzdélavacim programem Obecna Skola.

Prubéh a vysledky vzdélaviani na prvnim stupni zikladni Skoly (Cesky jazyk,
matematika, prvouka, prirodopis, vlastivéda, hudebni vychova)

VSechny sledované hodiny vyuky vedla feditelka, kterd spliiuje pozadavky odborné
i pedagogické zpusobilosti. Béhem dlouholeté¢ pedagogické praxe absolvovala fadu kurzii
a Skoleni podporujicich zvySeni urovné vzdélavani. Hodiny byly peclivé pfipraveny, probirané
ucivo odpovidalo uéebnim osnovam. U¢inna motivace s vyuzivanim prvki dramatické vychovy
udrZovala zajem Zakl o probirané u¢ivo. Motivacné na zaky ptisobily soutéZe, hry a pochvalna
hodnoceni. Ve vyuce byly uplatnény formy opakovani a ndzorného vykladu s Castymi dialogy,
s vyuzitim ucebnich pomtlicek, ucebnic a odbornych publikaci. Zaddvand samostatnd i
skupinova prace s efektivnim zpisobem uceni pfi projektovém vyu€ovani, umoziovala vyuziti
mezipiedmétovych vztahii a zkuSenosti zdkd. Tempo vyuky odpovidalo v€ku a slozeni tfidy.
Zaci prokazovali dobré védomosti, dovedli pracovat samostatng, zadané tikoly plnili
svédomité. M¢li dostatecny prostor pro rozvijeni poznani a osobni uplatnéni ve vyucovacim
procesu. Zaci i uéitelka se ve svém usili a odekavani vzajemn& podporovali. Pracovni
soustiedéni stfidala Cast relaxacni. Vyucovaci cas byl efektivné vyuzit. Rozvoji
komunikativnich dovednosti byla vénovana potfebna pozornost. Zaci se chovali ukaznéné
a projevovali o probirané ucivo z4jem. Odborné a vécné byla vyuka vedena spravné. Zaveér
hodin obsahoval celkové zhodnoceni prace a zadani domacich tkoli.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych hodindch jsou souhrnné
hodnoceny jako vynikajici.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

Znalosti zakl zjistuji ucitelé¢ ustnim zkouSenim védomosti nebo z hodnoceni pisemnych praci,
testi a souhrnnych ctvrtletnich pisemek. Znamky a slovni hodnoceni znalosti zapisuji do
klasifika¢nich materiali, podle kterych jsou vysledky vzdélavani hodnoceny na ctvrtletnich
a pololetnich pedagogickych radéch.

Jako vlastni evaluacni nastroje Skola pouziva Ctvrtletni testy uciva systematicky zpracované
podle osnov vzdé€lavaciho programu v Ceském jazyce, matematice a vlastivédg, testy
PSYCHOSERVIS a pro zdky patého ro¢niku vystupni testy KALIBRO. Vyhodnoceni je
zpracovano do srovnéavacich tabulek.

Rozbor vysledkli vzdélavani a vychovy je provadén prubézné sdélovanim poznatkli pedagogt
mezi sebou a pisemné podlozen zapisy z pedagogickych rad. Jejich analyza ma vazbu na
zaméteni cilll vzdélavani nebo zmény v metodickém pristupu.

Zaci se zuCasthuji matematické soutéze Klokan, vytvarné a recitaéni soutéze. Skola nema
neprospivajici zaky. Sleduje dale jejich uspésnost v uplné zékladni skole.




Pribéh vzdélavani a vychovy je celkové hodnocen jako vynikajici.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité $kol, pfedikolnich zafizeni a $kolskych zafizeni &j.: 31
194/01-21 ze dnel3. prosince 2001 je v souladu se ziizovaci listinou Zékladni Skoly Svétnov
okres Zd'ar nad Sazavou vydanou usnesenim zastupitelstva obce ke dni 15. kvétna 2001.

Velmi dobra spoluprace s matetskou Skolou pomaha détem ziskat pékny vztah ke Skole a ke
vzdélavani v atmosféfe pohody v souziti déti a dospélych.

Metodicka spoluprace teditelky s Pedagogickym centrem Jihlava na akcich pro ucitele
neuplnych zakladnich kol a pro zacinajici ucitele.

Skola potrada pro zaky fadu kulturnich, sportovnich, vzdélavacich i sportovnich akei. Zapojuje
se do vychovnych Skolnich projekti Lego-Dacta, Zdravé zuby, Skolni mléko.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina vydana zastupitelstvem obce Svétnov ke dni 15. kvétna 2001 pro Zéakladni
Skolu Svétnov okres Zd’ar nad Sazavou jako organizacni slozku obce,

2. rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni &j: 32
194/01-21, ze dne 13. prosince 2001,

3. rozhodnuti MSMT o udéleni vyjimky z poétu zaki Zakladni $koly Svétnov okres Zd’4r nad
Sazavou,

vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za skolni rok 2001/2002,
dotaznik feditelky Skoly pfed inspekci

podkladova inspekéni dokumentace,

ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy vSech zaku,
evidence zaki Skoly,

I

. personalni dokumentace pedagogickych pracovnikd,
10.rozvrh hodin,

11.plan prace na Skolni rok 2002/2003, plan kontrolni cinnosti, terminovany plan akci
profesniho rozvoje,

12.tematické plany uciva a osobni piipravy pedagogd,
13.organizacni fad, provozni fad a vnitini fad Skoly,

14 kritéria pro hodnoceni uciteld a zak,

15 .kniha trazq,

16.kronika skoly,

17.zdznamov¢é archy hospitacni ¢innosti feditelky Skoly,
18.pisemné prace a hodnotici testy zakd,
19.vyhodnoceni a rozbor test,

20.z4znamy z pedagogickych rad,

21.rozpocet Skoly a dodavatelské faktury v roce 2002,
22.mé&si¢ni podklady pro zpracovani mezd v roce 2002.




ZAVER

Hodnoceni personalnich podminek vzdélavani a vychovy

Uroven personalnich podminek podporuje efektivni uéeni zaki podle vzdélavaciho programu.
Skola vénuje patii¢nou pozornost dal§imu vzd&lavani pedagogickych pracovnikil. Poznatky
ziskané na vzdé€lavacich akcich jsou uplatiovany ve vychovné vzdelavacim procesu. Systém
vedeni zaméstnancli odpovida velikosti, podminkdm a vychovné vzdélavacim cilim Skoly.

Hodnoceni materidlné-technickych podminek vzdélavani a vychovy

Skola ma velmi dobré prostorové podminky v kmenovych uéebnach, chybi ji télocviéna.
Vybaveni ucebnimi pomickami je optimdlni. Fond ucebnic odpovida potiebdm vyplyvajicich
z vychovné-vzdélavaciho programu. Nové€ instalovana vypocetni technika neumoziuje jeji $irsi
vyuzivani ve vyuce. Spoluprace Skoly se zfizovatelem je velmi dobra.

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy ve Skole

Organizace vyufovani, vyucovaci metody, interakce a komunikace odpovidaji podminkdm
Skoly a vychovné-vzdélavacimu programu Skoly. Planovani vychovné-vzdélavaci €innosti je
systematické. Bezprostfedni ptiprava pedagogli na vyucovani koresponduje se stanovenymi
cily. Zéaci jsou k vyuce vhodné motivovani, materialni podpora je G¢inné vyuzivana k nazorné
vyuce. Podil frontalni, skupinové a individudlni vyuky je vyrovnany. Skola nema neprospivajici
zaky. Prechod do uplné zakladni Skoly necini Zakiim zasadni problémy. Vysledky vzdélavani
jsou sledovany.

Vyvoj Skoly od posledni inspekce

Zmény nastaly v organizaci Skoly zjednotfidni na dvoutfidni. Z tohoto organiza¢niho
uspofadani vyplynuly zmény v persondlnim a materidlnim zajisténi vyuky, ktera dnes vice
vyuzivda moderni trendy motiva¢niho projektového vyucovani s vetsi aktivizaci zakd,
s moznosti vyuzivani informaci na Internetu. Byla prohloubena spoluprace s matei'skou skolou.
Reditelka 8koly se zucastiiuje vefejnych zasedani obecniho zastupitelstva.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni Titul, jméno a prijmeni Podpis
inspektorka
Vedouci tymu Ing. Vitézslava Kobzovda e,

Dalsi zaméstnanec CSI

Kontrolni pracovnik CSI Lubomir Mracek

Ve Zd’aru nad Sazavou dne 6. prosince 2002




Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 10. prosinec 2002

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Mgr. Jarmila Jittkovskd e

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, miiZe Feditelka Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd urover.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani inspekéni | Podpis ptijemce nebo ¢j.
Zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad Vysocina, Jihlava 3. leden 2003 11/2003

Ztizovatel Obecni Gifad Svétnov 3. leden 2003 12/2003

Rada 8koly - nebyla ustavena --- ---

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

— Ptipominky byly/nebyly podany.






