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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola Prostéjov, ul. E. Valenty 52 je pfispévkovou organizaci. Dle posledniho
platného rozhodnuti ze dne 4. kvétna 1999 o jejim zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni sdruzuje Skolni druZinu s kapacitou 120 zakt a Skolni jidelnu s kapacitou
800 jidel.

Ve skolnim roce 1987/1988 byla zahdjena v jedné tfidé 3. ro¢niku vyuka s rozSifenym
vyucovanim jazyk.

Ve Skolnim roce 2001/2002 navstévuji 19 tfid 1. - 9. roéniku 432 Zaci, z nichz 44 dojizdi
z okolnich obci. Kapacita Skoly je vyuZita na 75 %.

Ve tfidach 1. - 9. ro¢niku se vyucuje podle ucebnich dokumenti vzdélavaciho programu
Zékladni Skola ¢j. 16 847/96-2. Od 3. do 9. ro¢niku probihé vyuka v jedné z paralelnich tiid dle
ucebniho planu pro tiidy s rozsifenym vyucovanim jazyka (dale jen RVJ) ¢j. 16 333/96-22-21.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Ceska $kolni inspekce sledovala a hodnotila priibéh vzdélavani ve vybranych tiidach

1. a 2. stupné v u€ebnich predmétech: cesky jazyk, anglicky jazyk, némecky jazyk, matematika,
chemie, fyzika, ptirodopis a hudebni vychova.

V pribéhu komplexni inspekce se uskutecnila i tematickd inspekce, zaméfend na prevenci
socialné patologickych jevi.

1. stupen

éesky jazyk a matematika

Na zaklad¢ kontroly tfidnich knih Skolniho roku 2000/2001 a 2001/2002 bylo zjisténo, Ze ve
4. a 5. ro¢niku neni systematicky vyucovano psani, neni zapisovano v tfidnich knihach a nebylo
ani pfedmétem celoro¢niho planovani.

Promyslené pfipravend byla vyuka ve tfidach 1., 2. a 5. ro¢niku. Stanovené vyukové cile
navazovaly na probrané a osvojené u¢ivo a odpovidaly aktualnimu slozeni t¥id. Uéelné

a metodicky spravné fizeni vyuky, stavba vyucovacich hodin, ¢innostni formy vyucovani,
ucinna motivace, to vse zajistilo vysokou efektivitu vyuziti vyucovaciho €asu. V takto pojaté
vyuce méli Zaci dostatek prostoru na pochopeni i procviceni uciva. Zasady ndzornosti

a priméfenosti byly dodrZzeny. Duslednym uplatiiovanim pracovnich i psychohygienickych
navykl, predavanim jasnych a srozumitelnych pokynl byly vytvoteny pfiznivé podminky pro
samostatnou praci zaki a jejich aktivni a uvédomélou ¢innost.

V ¢asti vyuky nebyl vybér ¢innosti vhodné zvolen. V jednom piipadé naprosto nepfipraveny,

a tim 1 neefektivni. Stereotypni vyu€ovaci metody a formy prace zplisobily nezéjem zaka

o vyuku a jejich naslednou nekazeii. Casté vytky ugitelti rozptylovaly pozornost zaki

a snizovaly efektivitu vyuky. Nedostatek jasnych a pfesnych pokynli né€kterych ucitell pii
zadavani ukold nutil Zaky k neustalym dotaztim. Nizk4 Groveil pisemného projevu zaka svédci
o nedutslednosti ucitelll. Nezafazenim cilenych psychorelaxacnich technik byly poruSovany
zasady psychohygieny.

Hodnoceni vykoni zakli ve vyuce bylo provadéno pribézné, pievazné pozitivné, melo
povzbuzujici a motivuyjici €inky. V Zakovskych knizkach méli Zaci dostatek zndmek ze vSech
slozek obou predmétii.
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Pristup uciteld k zakim byl vstficny, jejich osobnost byla vétSinou respektovana. Rozvoj
komunikativnich dovednosti byl zavisly na narocnosti ucitelli a ¢asovém prostoru, ktery jim
poskytovali. VétSina z nich svym mluvnim projevem davala ptiklad spravného fecového vzoru.

Vyuka piedmétii Cesky jazyk a matematika méla priimérnou tiroveri.

Hudebni vychova

Celoro¢ni rozvrzeni uciva vSech ro¢nikd je vrelaci s osnovami zvoleného vzdélavaciho
programu. Do jednotlivych slozek pfedmétu (vokalni, instrumentilni, hudebné pohybova
a poslech) jsou zatfazeny vSechny ¢innosti, dovednosti a hudebni aktivity, kterymi by Zaci méli
disponovat na konci kazdého roc¢niku. Vlastni pfiprava uciteld na vyuku vSak ve vSech
piipadech neodpovidala stanovenému vyukovému cili ani doporu¢enému hudebnimu minimu.
Piedmét je vyuc€ovan pievazné v kmenovych u€ebnach. Optimalni prostorové podminky vcetné
odpocinkovych koutli umoznuji zatfazovat do vyuky nejriznéjsi relaxacni a oddechové chvilky.
Podnétné prostiedi, na némz se Zaci spolupodileji, je motivujici a podporuje rozvoj jejich
estetického citéni. Zajisténi vyuky pfedmétu je po strdnce materidlni indstrojové na
odpovidajici urovni (hudebni nosice, nastrojové vybaveni, Orffliv instrumentaf). V nékterych
vyucovacich hodinach vSak ucitelé tyto pomucky vyuzivali minimalné, pfipadné neefektivné.
Castym stfidanim ¢innosti, respektovanim individualniho pracovniho tempa a vhodnou relaxaci
byly jen v ¢asti sledované vyuky dodrzovany zasady psychohygieny.

Obsah irozsah uciva (pe€vecké, instrumentalni, poslechové a hudebné pohybové ¢innosti) byly
adekvatni véku a schopnostem zakt, pouzité metody prace vSak mely velmi rozdilnou uroven.
Ke kladim vyuky patfilo u¢inné vyuzivani dynamiky hlasu a jeji vyjadieni pohybem, stiidavé
uziti klavesovych a kytarovych doprovodl, uplatnéni hudebnich a rytmickych héadanek
s efektivnim vyuzitim Orffova instrumentafe, zafazovani rytmického kanonu. Pozitivné je
rovnéZ hodnoceno tivodni motivaéni vypravéni k poslechové skladbé zamétené na emocionalni
proziti hudby i G¢innd aktualizace uciva s vyuzitim lidovych zvykl a obycejti. Didaktického
efektu bylo dosazeno vyuzitim individualnich schopnosti Zdkyné k doprovodu pisni.

Za negativum je povazovano nezvladnuti zakladnich harmonickych funkei pii doprovodu pisni,
nepouzivani hudebniho ndstroje, neuddni toéniny zakiim i bezradnost ucitele pii praci
s audiotechnikou.

Nedostate¢na pozornost, zvlaste¢ v jedné tiid¢ 3. rocniku, byla vénovana hlasovému rozvoji,
intona¢nimu  a sluchovému vycviku zakl. Pfimym pozorovanim bylo zjiSténo poruSovani
elementarnich péveckych dovednosti a navykii (nedodrzovani zésad hlasové hygieny, frazovani
a vazani toni, tvrdé nasazeni tonu a Spatna vokalizace). Znalosti zakli z hudebni teorie

a nauky, zvlasté not, jsou v této tfid€ na velmi nizké tirovni.

Zaci byli ve vyulovacich hodinach motivovani uplatnénim mezipfedmétovych vztah,
zafazovanim vokalnich a instrumentalnich her, spoleénym a individualnim zpévem. Aktivizacné
pusobilo zapojeni pévecky méné disponovanych zakii do ¢innosti, ve kterych byli tispésni.
Pozitivni slovni hodnoceni vykonii zakil a oceniovani jejich pfirozené aktivity a zajmu o zpev
mély prokazatelné¢ motivujici funkci. Kontrolou Zdkovskych kniZek a denickt zakt vSak bylo
zjisténo, Ze Cetnost znamek neni dostacujici, klasifikace tak nema povzbuzujici efekt.

Vychova k uméni vyjadrit vlastni zazitek nebo ndzor spolu s rozvijenim schopnosti zakt
naslouchat ostatnim byla s uspéchem uplatnéna zejména pii besedach nad poslechovou
skladbou a pfi praci v kruhu nebo ve skupinach.

Kvalita vyuky hudebni vychovy je hodnocena jako priimérnd.
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2. stupei

Cesky jazyk
Vyuka ptedmétu probihd planovité v souladu s platnymi u¢ebnymi osnovami.

Sledované byla vyuka predmétu ve vSech jeho Castech: jazykové, slohové i literarné vychovné.
Vyuku organizovaly ucitelky tak, aby si zaci uvédomovali propojenost jazyka, stylistickych

1 literarnich prvki. Pfi probirani kazdého tématu si zaci opakovali a zdokonalovali vyjadfovaci
schopnosti a dovednosti, u€itelky pecovaly také o zvukovou stranku jazyka. Zatazovaly do
vyuky jazykové rozbory, lexikdlné¢ sémanticka, rétorickd, stylizacni cviceni a referaty. Pri
procvicovani pravopisu se zamétovaly na jevy zakladni, ojedinéle byl velky diiraz kladen na
nepodstatné gramatické ucivo.

Vv e

vyjimecné byl vénovan velky prostor encyklopedickym tidajim z oblasti literarni historie

a teorie. Ve vetSing€ vyuky byl vyu€ovaci ¢as vyuzit efektivné, byly uplatinovany rizné formy

a metody prace a mezipfedmétové vztahy. Ucivo bylo pfeddvano v logickych souvislostech,
pribéznou zpétnou vazbou ugitelky kontrolovaly miru jeho pochopeni. Zaci byli vhodné
motivovani pouzivanymi metodami a formami prace i objektivnim hodnocenim jejich vykontl.

Podklady pro klasifikaci ziskavaji ucitelky rovnomérné formou Ustni i pisemnou. Pti zadavéani
témat slohovych praci pfihliZeji ke znalostem a z4jmim Zaka.

VétSina vyuky byla pozitivné ovlivnéna kultivovanym projevem vyucujicich a oboustranné
vstiicnym jednanim.

Kvalita vyuky predmétu Cesky jazyk byla velmi dobra.

Cizi jazyk (anglicky jazyk, némecky jazyk)

Ve tfidach s rozsifenym vyu€ovanim jazykl (kromé 8. ro¢niku) se vyucuje jako prvni cizi jazyk
anglicky jazyk. Némecky jazyk je zafazen v jejich ucebnim planu jako druhy cizi jazyk.
V ostatnich tfidach nemaji Zaci ve 4. roéniku moznost volby ciziho jazyka, vyucuje se pouze
némecky jazyk, coz vzdy neodpovida jejich zajmim a potiebdm. K této skutecnosti vyjadiili
svou nespokojenost i rodige v dotaznicich CSI.

Obsahové a cCasové rozvrzeni ucebni latky némeckého jazyka je zpracovano funkéné
v tematickych planech uciva. Pro anglicky jazyk je planovani vyuky pojato maximalisticky,
nezbyva prostor na procviceni a upevnéni uciva.

Vyuka probihala jak v kmenovych, tak v odbornych jazykovych u€ebnach. Vyuce cizich jazykt
jsou k dispozici dvé odborné ucebny, jejichz vyuziti a rovhomérné stiidani jazykovych skupin
se fidi stanovenym rozvrhem. PouZivané ufebni pomiicky odpovidaly ndplni jednotlivych
vyuc€ovacich hodin (kazety, magnetofon, obrazky, vlastni prace zakd, pracovni listy).

Probirané ucivo i pracovni tempo byly pfimétené véku zaki a jejich jazykovym schopnostem.
Organizace vyuky a vyucovaci formy a metody byly jen v casti vyuky voleny vhodné.
Pievazovaly cinnosti gramaticko-pfekladové a jen v malé mife byl vytvofen prostor pro
interaktivni vyuku zatazenim prace ve skupinach, dominovala interakce ucitel - zak. Vyucovaci
Cas nebyl dostate¢né¢ vyuZit k rozvoji produktivnich komunikativnich dovednosti Zaka.
Individudlni ptistup k integrovanym zakim se specifickymi poruchami uceni nebyl patrny.
Vsechny vyucovaci hodiny byly ucditeli vedeny pfistupné a zakiim srozumitelné v pfislusSném
cizim jazyce. K vSeobecnym pozitiviim vyuky obou cizich jazyki patii disledné uplatiiovana
zpétna vazba.

K pribézné aktivizaci a motivaci zaka ucitelé vyuzivali ¢asto a vhodné pochvalu a pozitivni
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slovni ocenéni, ptipadné klasifikované hodnoceni snahy a splnéného tikolu.

Vyucuyjici respektovali osobnost jednotlivych zakl, pfiznivd pracovni atmosféra, potiebna
interakce a pravidla komunikace byly Zdky naruSovany pii vyuce némeckého jazyka v nizSich
ro¢nicich.

Kvalita vyuky v pfedmétech anglicky a némecky jazyk byla priimérna.

Matematika

Planovani uciva je provedeno zodpovédné, je zajisténa kontinuita vyuky 1 stiidani
aritmetickych a geometrickych tematickych celk.

Systém vyuky je zalozZen na tvofivém pfistupu uciteld, variabilité metod a forem prace a trvalé
aktivizaci zakt. Ucitel¢é kladli diiraz na pamétné zvladnuti uciva, vyuzivani algoritmt

a schopnost aplikace. Opakovani mélo ndvaznost na probirané ucivo, ulitelim i zakiim
poskytovalo dostateénou zpétnou vazbu. Zaci méli zpravidla prostor k prezentaci nazort,
zdlivodnéni svého postupu, vhodné byla aplikovana metoda prace s chybou. Vysoké efektivity
dosahovali ucditelé vhodnou motivaci, stfidanim ¢innosti (spole¢nd, samostatnd, skupinova,
soutéze) 1 aktualizaci uciva. Hledanim analogii pfi feSeni problémovych piikladi rozvijeli
logické mysleni. Ke zlepSeni ndzornosti m¢li potfebné pomicky, efektivné vyuZzivali tabuli.
Individudlni pfistup uplathovali zejména pii samostatné praci, diferenciace utkolli podle
schopnosti zakl zpravidla chybéla. K méné Castym nedostatkiim patfil chybéjici prostor pro
dotazy, vyS§i pracovni tempo a rozsah uciva v né€kolika vyu€ovacich hodinach ve ttfidach
s RVJ, které vedly u ¢asti zakl ke ztrat€ pozornosti a poklesu zajmu.

Pievazujici slovni hodnoceni vykonii zakid bylo motivujici, ocenén byl i dil¢i Gspéch a zlepSeni.
Klasifikace za rychlost a presnost pfi samostatné praci nemotivovala slabsi a pomalejsi zaky.
Pololetni klasifikace byla provedena na zéklad¢ dostate¢ného poctu znamek. Obsah i rozsah
pololetnich pisemnych praci ¢asoveé odpovidaly probiranému ucivu. K hodnoceni byly vyuzity
vhodné bodovaci stupnice. Analyza chyb ma riznou kvalitativni Groven, srovnani vysledk
paralelnich tfid a stanoveni pficin piipadného netspéchu jsou provadény nepravidelné. Doméci
ukoly jsou zZadktim zadavény s riznou frekvenci, k sjednoceni nazorti vyuc€ujicich na rozsah

a ¢etnost domacich tkoli nedoslo.

Interakce a komunikace mezi uciteli a Zaky pusobily pfirozené. Verbalni projev a odborna
zdatnost pedagogt pozitivné ovliviiovaly pracovni atmosféru vyucovani.

Vyuka matematiky méla velmi dobrou uroveri.

Fyzika

Obsah a rozsah uciva zatazeného do jednotlivych ro¢nikii odpovidaji tydennim hodinovym
dotacim a koresponduji s u¢ebnimi osnovami. Laboratorni prace jsou vhodné naplanovany
a realizovany v navaznosti na probirané tematické celky.

V praci ucitelll se vyrazné projevovala systemati¢nost a cilevédomost, zvolené metody prace
umoznovaly zaktim aktivni osvojovani poznatkl. Ucitelé vhodné zatazovali prvky problémové
vyuky, diisledn& uplatiiovali princip nazornosti. Ueln& pracovali s audiovizualni technikou,
predvedli dostatek demonstracnich pokusli, nechybély ani praktické cinnosti zakli ve
skupinach. Soustavné vyuzivali jejich zkuSenosti, motivac¢ni uc¢inek méla aplikace teoretickych
poznatkll v praxi. Hledanim jevovych souvislosti byli Zaci vedeni k rozvoji logického mysleni.
Ucitelé jim umoziovali o problému diskutovat, vyjadfit a zdivodnit nazor. Dostate¢nou
pozornost vénovali také kvalité jejich ustniho projevu. Pfevazné slovni hodnoceni vykont zakt
mélo motivujici Gi¢inek. Cetnost klasifikace je piméfena, Zaci nebyli pretéZovani nadmérnym
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pisemnym zkouSenim. Obsah i rozsah zapisti v seSitech umoznuji jejich vyuziti k domaci
piiprave. Kladem je pouzivani kalkulatort pii feSeni fyzikalnich ptikladi.

Pristup uciteld k zaktim, zpisob komunikace i jejich odborna zdatnost vytvérely pfiznivé
pracovni podminky. Na volené pracovni postupy a metody reagovali Zaci pfirozené¢, vétSinou
aktivné spolupracovali.

Vyuka fyziky méla vynikajici uroveri.

Chemie

Cilevédomym fizeni vyuky bylo ucivo podavano tvofivym zplsobem a prezentovano
vyvozovanim za spolutiCasti zakli. Efektivné byly vyuzivany rozmanité vyucovaci metody

s uplatnénim problémového uceni a prace s informacemi. Vyuka se vyznaCovala vysokou
nazornosti spocivajici v uziti audiovizudlni techniky vcetné videoprojekce a demonstrac¢nich
pokusli, na jejichz provadéni se podilela zdkyné, kterd vhodnym zpusobem uplatiiovala
dovednosti ziskané pii praci v chemickém krouzku. Uteln& zadané, peclivé pripravené referaty
zakl mély vyrazny motivacéni G¢inek a pfimo navazovaly na probirané ucivo. Kvalitné byly
propojeny cinnosti ve vSech fazich vyuky a uplatiiovany mezipfedmétové koordinace

s vychovnym vyuzitim uciva smérem k regionu. Pii odborné spravném vykladu naro¢ného
uciva vyucujici vhodné volila metodu malych postupnych kroki s vyuZzitim znalosti zakd.
Vhodnou motivaci se Zaci pohotové orientovali a soustiedili na zadané tkoly, projevovali své
nazory a uplatiovali ziskané dovednosti. Jednozna¢nymi a srozumitelnymi otdzkami si ucitelka
ovétovala uroven vychozich znalosti zakl, nevyzadovala jen pamétni zvladnuti uciva, ale
predevsim pochopeni vzajemnych vztah. Hodnoceni vykonti Zakl bylo zaméfeno pozitivné,
Casté pochvaly Zaky stimulovaly.

Zaci projevovali smysl pro kooperaci, odpovédné piistupovali k plnéni zadanych ukold, pii
vyjadiovani svych myslenek rozvijeli své komunikativni dovednosti.

Vyuka chemie méla vynikajici uroveri.

Prirodopis

Ve vétsiné vyuky prevladal verbalni projev vyucujicich a nebyly vyuZity efektivni metody prace
s uplatnénim prvka aktivniho uceni. U¢ivo bylo spravné interpretovano, zakim se dostavalo
adekvatniho objasnéni. Tempo vyuky bylo pfiméfené, Zaci ziskavali znalosti a dovednosti
v zadoucim rozsahu. Aktivita Zakl se zvySovala U€elnym vyuZitim pomicek nebo pii praci
s ptirodninami. Forma pisemného zapisu probraného uciva do sesitl byla svym obsahem

1 rozsahem pfimétend, méne vhodné bylo obcasné diktovani zapisovaného textu.

Vychozi znalosti zakil si vyuCujici ovétovali pfevazné souhrnnym opakovanim, méné casto
individudlnim zkousenim s objektivni, vefejnou, ale nezdlivodnénou klasifikaci. Kladené otazky
mély vétSinou logicky sled, nebyla vSak disledné vyuzivana zpétna vazba, chybélo provadéni
analyzy chyb, nebyly hledany diivody netspésnosti. Frekvence hodnoceni podle klasifikace

v zakovskych knizkach je piiméfena. Uvodni motivace se liila formou i svym uéinkem,
pribéZzna motivace spocivala v aktualizaci u€iva a uvadéni piikladd z praxe.

V pribéhu vyuky ptrevazovaly piiznivé pracovni podminky. Ojedinéle nebyl dostatecné
podchycen z4jem zakda.

Vyuka piirodopisu méla prisomérnou uroveri.

Kvalita vzdélavani ve sledovanych piredmétech byla velmi dobra.
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HODNOCENI KVALITY VYCHOVNE-VZDELAVACI CINNOSTI SKOLNI
DRUZINY

Charakteristika Skolni druZiny

e Soudasti skoly je $kolni druzina (SD) se &tyfmi oddélenimi.

e Pocet piihlaSenych a zapsanych Zaki nepfesahuje stanoveny limit, ke dni inspekce bylo do
SD zatazeno 97 pravidelné dochazejicich zakd.

e SD zajidtuje ranni a odpoledni provoz, prazdninovy provoz je zabezpedovan podle zajmu
zak a jejich rodict. Kazdorocné je poradan desetidenni letni tdbor SD v Jesenikach.

e Na ¢&astenou uhradu neinvesti¢nich nékladi spojenych s provozem SD stanovil zfizovatel
rodiciim zaki pevny mésicni prispevek.

Podminky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Dvé vychovatelky a vychovatel Skolni druziny spliiuji podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti, jedna vychovatelka neméd predepsanou kvalifikaci. Vedouci vychovatelka neni
jmenovana, vychovné-vzdélavaci ¢innost SD fidi zastupkyné feditele. Vzhledem ke specifice
anarokim na Fizeni vychovné-vzdélavaci prace vychovateli SD nepovazuje CSI zvoleny
model fizeni za efektivni. Cinnost t¥i odd&leni SD probiha v samostatnych tdelné a esteticky
vybavenych hernach, na jejichz podnétném prostiedi se zaci spolupodileji. Jedno oddéleni
pracuje v odborné ucebné literarni vychovy. Druzina vyuzivd také dvé télocvicny, Skolni
a dopravni hii§té, ucebnu informatiky akeramickou dilnu. Vybaveni SD konstrukénimi
stavebnicemi, Skolnimi pomtickami, télovychovnym néainim ivytvarnym materidlem je na
odpovidajici urovni. Do SD (v souladu s platnymi pravnim predpisem) dochéazeji pouze Zaci
t¥id 1. stupné, proto jedno z jejich oddéleni je nespravné oznacovano jako ,.Skolni klub*.
Stanoveny rezim dne respektuje zdsady psychohygieny. V disledku postupného snizovani
poétu zakt v odpolednich hodinach se oddéleni sluduji (dvé vychovatelky SD pracuji na
zkraceny tvazek). Vychovné-vzdélavaci &innost SD se fidi celoroénimi plany jednotlivych
oddéleni, které postihuji vSechny oblasti prace (organizaéni zabezpeGeni &innosti SD,
odpocinkové, rekreacni a zdjmové Cinnosti, ptiprava na vyucovani, sebeobsluzna a spolecensky
prospésna c¢innost). Na ro¢ni pldny organicky navazuje tydenni skladba zaméstnani. Provoz
druziny je c¢asové vhodné rozvrzen, jeho rozsah byl vedenim Skoly projednan s rodic¢i zaka i se
zfizovatelem. Rozpis sluzeb vychovateli odpovidd potfebam vychovné-vzdélavaci prace
a poctu zaki v oddélenich. Povinna dokumentace je fadn¢ a prehledné vedena, dil¢i nedostatky
byly odstranény v pritbéhu inspekce. Spoluprace vychovateld s uciteli Skoly je zameétena
predevSim na feSeni vychovnych problému, jeden z vychovateli se vzdy zacastiiuje jednani
pedagogické rady. Informace uvnitt druZiny i smérem k rodi¢iim zaki jsou predavany rychle
a uplné.

Zajmové aktivity $koly jsou sladény s vychovné-vzd&lavacim programem SD. V jejim ramci
pracuji Ctyii zajmové krouzky. Na vetejnosti se Skolni druzina prezentuje predevsim vystavami
vytvarnych praci, kulturnimi pofady a vyrobou darkl k nejriznéjSim piilezitostem.

Organizace a priibéh vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Zvolen¢ metody a formy prace odpovidaly podminkdm a slozeni Skolni druziny. Organizace
sledovanych ¢innosti umoznila v§em détem aktivni spolutcast a seberealizaci.

Ve sledovanych odpocinkovych a zdjmovych ¢innostech byl détem ponechan dostatek casu
a moznosti pro spontdnni aktivity a individudlni praci. Zvolené metody a formy prace
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vychézely z principu détské hravosti, podporovaly rozvoj fantazie, tvofivosti a samostatného
verbalniho projevu. Uginné zafazovani nejriiznéjsich dramatickych cviéeni a improvizaci
zaméfenych na soustfedéné a prirozené jedndni spolu s nacvikem schopnosti spolupracovat ve
skupiné sméfovalo k rozvijeni aktivity a tvofivosti zakii. Manipula¢ni schopnosti a dovednosti
byly rozvijeny praci s konstrukénimi stavebnicemi, papirem a barvou. Uplatiiovanim diskuzni
metody vychovatelé vytvareli pozitivni komunikacni prostfedi. Motivace ke vSem c¢innostem
byla dostate¢né aktivizujici, emotivné pusobilo slovni vyjadieni zazitkli a zkuSenosti
z dramatickych her a cviceni.

Pozitivni komunikacni prostiedi bylo navozeno piedevsim pfti vytvareni spolecného programu,
ucinné bylo uplatnéni prvkid mimoslovni komunikace.

Celkové hodnoceni podminek a organizace vychovné-vzdélavaci ¢innosti Skolni druZiny

Planovani vychovné-vzdélavaci Cinnosti Skolni druZiny je funkcéni. Jedna vychovatelka
nesplituje podminky stanovené odborné a pedagogické zpiisobilosti. Zvolené metody

a formy prdce podporovaly aktivitu a samostatnost Zakii. Motivace ke vS§em Cinnostem byla
dostatec¢né ucinnd a podnétnd, komunikativni dovednosti Zaki maji vynikajici tiroveri.
Cinnost §kolni dru%iny je na velmi dobré iirovni.

|HODNOCEN{ PODMINEK VZDELAVANI

CSI sledovala personélni, materialng-technické a psychohygienické podminky vyuky

a podminky vytvorené zpisobem fizeni Skoly, které zasadné ovliviuji kvalitu pribé¢hu

a vysledkd dosazenych ve vychové a vzdélavani zaka.

Od posledni inspekce konané ve Skolnim roce 1997/1998 pretrvavaji v personalni oblasti
problémy se zajisténim uciteltl anglického jazyka s piredepsanou odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. Vyuka ostatnich ucebnich predmétii je zabezpecena uciteli, ktefi spliuji
kvalifikaéni pfedpoklady. Odbornost jednotlivych uciteld je vyuZita optimalné ve prospéch
kvality vzdélavani a vedenim Skoly je podporovan jejich staly odborny rlist. Zpracovany plan
personalniho rozvoje pedagogickych pracovniki s vyhledem do roku 2004, ktery reaguje
na aktualni potieby 8koly, je pribézné realizovan. Reditel $koly organizaéné a finan¢né
zabezpecuje ucast na akreditovanych akcich dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnika

a ocenuje uspésnou aplikaci ziskanych poznatkli a dovednosti do vyucovaciho procesu. Dil¢i
rezervy byly zjiStény ve vedeni zacinajicich a nekvalifikovanych uciteld. Pedagogicky sbor je
dlouhodobé stabilizovan.

Prostorova kapacita Skoly, jeji esteticky upraveny interiér a zejména prubézné se modernizujici
zatizeni a vybaveni kmenovych i vétSiny odbornych uceben vytvareji podnétné ucebni prostiedi
pro zaky i1 pedagogické pracovniky. Koncepéni zdméry stanovené pro tuto oblast se dafi
postupné napliiovat. Ptikladnou urovenn maji odborné ucebny pro vyuku fyziky a literatury.
Dosud chybi specializovana uéebna pro predméty chemie a hudebni vychovy. Skola poskytla
zaktim pro sledované predméty vhodné ucebnice a ucebnicové soubory, pouze ve 4. rocniku
neodpovida svym obsahem véku Zakid pouzivand ucebnice anglického jazyka. Ve vyuce byly
ucelné vyuzivany i jiné zdroje informaci a texty z alternativnich ucebnic. Stav a mnoZzstvi
ucebnich pomicek plné postacuji k realizaci vzdélavacich cilii, nové byly pofizeny zejména
vyukové pocitatové programy, videokazety, pribézné je rozSifovan knizni fond Skolni
knihovny, rozséhly je i vybér pomilicek pro napravu specifickych poruch uceni. Rezervy se
projevily ve vyuZivani nasténnych ndzornych a motivanich pomicek a ve vybaveni dvou
jazykovych uceben didaktickou technikou s kvalitni reprodukci.
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Skladba rozvrhu odpovidé didaktickym zasadam, nedostatky byly zjiStény ve stanoveni délky
poledni pfestavky pro tfidy VIII. A a VIII. B. V pond¢li ma ¢ast zakh téchto tiid mezi Sestou

a sedmou vyucovaci jednotkou (mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim) pouze
tficetiminutovou piestavku. Doslo tak k poruSeni obecné zavazného pravniho pfedpisu.

Ucitelé svym piistupem k zaklim a organizaci vyucovani pozitivné ovliviiovali psychosocidlni
podminky vyuky. Negativn¢ se projevila v pribéhu vyuky ve vyssich rocnicich prvniho stupné
absence relaxacnich technik. K psychorelaxaci zakid jsou efektivné vyuZivany veskeré volné
prostory skolni budovy, kde byly nové ziizeny sportovni koutky.

Podminky dané stylem fizeni jsou pozitivné ovlivnény mirou kompetentnosti feditele, ktera je
podpoiena mnohaletymi zkuSenostmi s fizenim této Skoly i absolvovanim studia managementu
pro vedouci pracovniky a ucasti v dalSich vzdélavacich aktivitdich. Svym citlivym a soucasné
diferencovanym pfistupem k dosazenym vysledkim ve vychové a vzdélavani vyznamné
ovlivituje plynuly rozvoj skoly a pfispiva k humanizaci jejiho vnitiniho Zivota.

Planovani tvofi uceleny a funkéni systém, ktery vychazi z koncep&nich zdméra zpracovanych
do roku 2004 na zéklad& rozboru vysledki vychovy a vzdélavani uplynulych péti let. Rediteli
Skoly se nepodafilo v oblasti personalni zajistit vyuku anglického jazyka kvalifikovanymi
uciteli. Vzhledem k tomu, ze jsou ve Skole tfidy s rozSifenym vyucovanim cizich jazykd,
zaméfenych na anglicky jazyk, hodnoti CSI tuto skuteénost jako negativam. V plnéni uéebnich
dokumentii nebyly zjistény nedostatky. Vzhledem k profilaci Skoly postradd ucebni plan
v nabidce nepovinnych predmétli konverzace v obou cizich jazycich. Je zavedena pouze
formou zajmového krouzku. Nabidka ostatnich nepovinnych a volitelnych predmétii je ve
vztahu ke vzdélavacimu programu a poctu zakt dostacujici. Pestré a pocetné jsou aktivity pro
hodnotné napliiovani volného ¢asu zaki, které feditel Skoly zahrnul mezi priority vychovné-
-vzdélavaci ¢innosti. V dotaznicich CSI se k této skutecnosti vyjadtili pochvalné i rodice.

Organizacni struktura Skoly je jednoduchd a funkéni. Kompetence vSech pracovniki jsou jasné
vymezeny v organizaénim fadu. Rad $koly s jednoznaénymi pokyny a zékazy, obsahuje také
prava zakl, umoznuje jim zvolit si na Grovni jednotlivych tfid i Skoly svou samospravu, ktera
pomahd fesit vzniklé problémy a svymi podnéty se podili na organizaci aktivit Skoly. Ke
zkvalitnéni podminek vychovné-vzdélavaci Cinnosti pfispivaji svym tvofivym a iniciativnim
pfistupem pedagogicti pracovnici, zejména prostifednictvim ustavenych metodickych organi,
v jejichz koordinacnim a metodickém pisobeni na praci uciteli se projevily rezervy. Zapisy
z jednani pedagogické rady poskytuji dostatek informaci, zavéry jsou konkrétni, jsou pfijimana
opatfeni k odstranéni zjiSténych nedostatkll. V kontrolované pedagogické dokumentaci nebyly
zjistény nedostatky.

Informacni systém uvniti skoly 1 smérem k rodi¢im a zdkonnym zastupciim zaku je pruzny

a funkéni. Skola vyuziva také mezinarodni poéitaovou sit’ Internet, k némuz maji piistup

1 Zaci. Nadstandardni v informacnim systému je stanoveni konzulta¢nich hodin vSech
pedagogickych pracovnikli pro rodi¢e i1 zaky, které umoziuji oboustranné operativni feSeni
vzniklych problémt v oblasti vychovy a vzdélavani.

Na planovani a organizaci navazuje systém kontrolni ¢innosti, ktery zahrnuje vSechny oblasti
zivota Skoly. Dil¢i nedostatky byly zjistény v kontrole provadéné klasifikace na 1. stupni

a v cizich jazycich. Pozitivni je vyuZivani vlastnich evalua¢nich néstrojii a standardizovanych
testdl. S vysledky kontrol vedeni Skoly dale pracuje, vyuZziva je pro dalsi zkvalitnéni vychovné-
-vzde¢lavaci ¢innosti.

Vzijemna Ucta a divéra mezi pracovniky Skoly i uplatiovany styl fizeni vytvéieji zékladni
ptedpoklad pro napliovani zédkladnich koncepénich cilli i dil¢ich ukola (préace tfidnich uciteld,
vychovné poradenstvi, protidrogova prevence aj.). Reditel skoly vyuziva otevienou diskuzi,
vSichni pracovnici maji vytvofeny podminky pro uplatnéni vlastni iniciativy a tvofivosti.
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S principy hmotné stimulace, ktera je dana vnitinim platovym fadem, jehoz soucésti jsou jasné
stanovend kritéria pro ud€lovani osobnich pfiplatkii a mimofadnych odmén, byli pracovnici
seznameni a jsou jim trvale k dispozici.

Kazdoroc¢ni sebehodnoceni Skoly, zejména dosazenych vysledkl ve vychove a vzdélavani zaku,
jsou pfedmétem jednani zavére¢né pedagogické rady v daném Skolnim roce a obsahem vyro¢ni
Zpravy.

Podminky vzdélavani maji velmi dobrou uroveri.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Kontrola vyuziti finan¢nich prostfedkii pfidélenych Skole ze statniho rozpoctu byla provedena
za kalendaini rok 2001. Skola obdrzela prostiednictvim referatu $kolstvi Okresniho tiadu
Prostéjov posledni upraveny rozpocet ve vysi 10 141 000,-- K¢ k 1. prosinci 2001. Celkovy
rozpocet neinvesticnich vydaji (dale jen NIV) zahrnoval mzdové prostfedky véetné zdkonnych
odvodu, prostfedky na ucebnice, ucebni pomicky, Skolni potieby ana ostatni néaklady.
Zavazné ukazatele stanovené rozpoctem byly dodrzeny.

Kontrolou tcetnich dokladii a naslednym porovnanim nakladovych a vynosovych aéti v hlavni
knize vztahujicich se k Cerpani statniho pfispévku k 31. prosinci 2001 bylo zjisténo, ze
organizace piidélené prostfedky pln€¢ vycerpala.. Podil pfispévku ze statniho rozpoctu na
celkovych nékladech Skoly ¢inil 61 %. Zbyvajicich 39 % bylo hrazeno z finan¢nich prostiedka
pridélenych Skole formou dotace z rozpoctu ztizovatele.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zavazné ukazatele mzdové regulace, tj. limit prostiedkl na platy a limit prostfedkl na ostatni
platby za provedenou praci nebyly piekroceny. Zavazny ukazatel limit po¢tu zaméstnanct byl
ptekrocen 00,9 zaméstnancii z divodu dlouhodobych nemoci. Porovnanim zGstatkl
analytickych ucti mzdovych nédkladi z hlavni knihy k 31. prosinci 2001 se statistickym
vykazem Skol (MSMT) P1-04, byl zjistén rozdil ve vyplacenych odménach v &astce

36 305,-- K¢. Organizace v roce 2001 zapojila do Cerpani mzdovych prostiedkd fond odmén.
Vzhledem k tomu, ze prostiedky zfondu odmén byly zapojeny bez pouziti vynosovych
a nakladovych ¢t vznikl vySe uvedeny rozdil.

Skola ma vypracovany vnitini platovy ¥ad. Piiplatek za vedeni maji pfiznan feditel, zastupkyné
feditele, vedouci Skolni jidelny a Skolnik. Ptiplatky za vedeni jsou vyplaceny v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy.

Kontrola byla provedena dle osobnich spisii a byla zaméfena na zafazovani zaméstnanci do
pfislusnych platovych tfid a platovych stupiii, pfiznani osobnich pfiplatkli i mimotadnych
odmeén a vyplaceni dalSich platl. Zaméstnanci jsou zafazovani do pfisluSnych platovych ttid
postupuje pii zafazovani do platovych tfid a platovych stupnii v souladu s platnymi pravnimi
predpisy. V zafazeni zaméstnancti do platovych stupiiti byla provedena namatkova kontrola
u 39 % zaméstnancii z celkového poctu.

Dalsi platy a zvlastni ptiplatky za t¥idnictvi kontrolované u namatkové vybranych zaméstnancti
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byly vyplaceny v roce 2001 dle platnych pravnich predpist.

Osobni ptiplatky a mimotfddné odmény v roce 2001 byly zdivodnény a vyplaceny v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy. V ramci rozpoctu na platy stanovil referat Skolstvi Okresniho
ufadu Prostéjov ucelové ¢astku ve vysi 23 000,-- K€ na odmeény za praci s integrovanymi Zaky.
Finan¢ni prostiedky byly plné€ vy€erpany a fadné doloZeny.

Tvorba fondu kulturnich a socidlnich potieb (dale jen FKSP) byla v souladu s platnym pravnim
predpisem. Vytvorené finan¢ni prostfedky byly ukladany na samostatné vedeném b&zném uctu.
Skola méla vypracované zasady pro pouziti prostiedkii FKSP, rozpocet piijmi a vydaji pro
rok 2001 a rozbor Cerpani za rok 2001. Prostiedky fondu byly pouzity v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy na stravovani zaméstnanct, zajezdy, rekreacni pobyty, dary, kulturni akce
a pujcky.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Finan¢ni prostfedky poskytnuté Skole na ostatni neinvesticni vydaje (dale jen ONIV) tvofily

3 % z celkového objemu prostredkli na NIV pfid€lené Skole ze statniho rozpoctu, tj.

307 000,-- K&. Skola pouzila z finanénich prostiedkil ptidélenych na ONIV 45 % na nakup
ucebnic, 33, 4 % na ucebni pomticky,8,2 % na ochranné osobni pracovni prostiedky, 6,5 % na
dalsi vzdélavani pracovniki a 6,9 % na ostatni vydaje. Pouziti ONIV bylo v souladu s platnymi
pravnimi ptedpisy.

V rdmcei rozpoctu bylo Skole stanoveno ucelové pouziti financnich prostfedkii na nakup
Skolnich potfeb pro Zéky 1. ro¢nikli ve vysi 200,-- K¢, na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikil, na pomicky pro integrované zaky a na nakup pomticek pro specializované tfidy na
vyuku cizich jazyk.

Kontrolou ucetnich dokladi bylo zjisténo, ze tyto prostiedky byly vycerpany v souladu
s ur¢enou ucelovosti a platnymi pravnimi piedpisy.

Zakoupené ucebni pomucky byly zaevidovany do majetku Skoly a oznaeny ptidélenymi
inventarnimi ¢isly. Ucebnice byly vedeny na skladovych kartach. Zakoupené ochranné osobni
pracovni prostiedky byly zapsiny na osobnich kartich pfislusnych pracovniki. Cerpani
finan¢nich prostfedkii na ONIV bylo doloZeno prvotnimi Ucetnimi doklady, které obsahovaly
predepsané naleZitosti a byly zactovany v souladu s platnym pravnim piedpisem.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani uicelovych prostifedku a hodnoceni efektivnosti cerpani
investi¢nich prostiredki

V kontrolovaném obdobi roku 2001 nebyly Skole pfidéleny Z&dné tucelové ani investicni
prosttedky mimo rozpocet.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni $koly

Piedlozend vyro¢ni zprava o hospodaieni Skoly za rok 2000 obsahovala vSechny predepsané
nalezitosti vyplyvajici z ptislusné pravni normy.

Financni prostiedky vycerpané v ramci ostatnich neinvesticnich vydajit za rok 2001 byly
pouZity hospoddrné a efektivné na kryti vydaji spojenych s vychovou a vzdélavanim.
Kontrolovanad ¢ast mzdovych prostiedkit je hodnocena jako efektivni.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Vychovné poradenstvi

Vychovnym poradenstvim (VP) je feditelem povérena zkusend ucitelka s dlouholetou praxi,
ktera absolvovala kvalifikacni studium vychovného poradenstvi a dale se zcastiiuje riznych
vzdélavacich aktivit a porad o této oblasti.

StéZejni cile a zaméry VP jsou piehledné specifikovany v planu prace na Skolni rok 2001/2002.
V oblasti informacni sleduje vysledky ptijimacich zkousek, informuje rodice i zaky o stfednich
Skolach 1 aktudlnich zménach v jejich siti, poméaha s vyplilovanim ptihlasek a navrhuje exkurze
pro zaky 7. a 8. ro¢nik.

Systematické a funk¢eni je i jeji koordinacni a metodické plisobeni smérem k tiidnim ucitellim,
rodi¢tim, vedeni Skoly, protidrogovému koordindtoru a zakim. Vychovné problémy fesi
s tiidnimi uciteli, rodi¢i zaka 1 vedenim Skoly. V ptipadé potieby spolupracuje s pracovniky
odboru socialnich véci okresniho tfadu. Ceskd $kolni inspekce hodnoti pozitivng praci
samosprav jednotlivych tiid, které sleduji mimo jiné téidni schranky divéry. Zaci sami (za
dohledu a ptipadné pomoci tfidnich uciteld ) se uci zaujimat stanoviska, hodnotit konani
spoluzak a piijimat opatieni.

V koordinaéni a diagnostické praci se zabyva VP integrovanymi ziky (IZ) se zdravotnim
postizenim. I na tomto useku $kolniho vychovného poradenstvi zjistila CSI velmi dobrou
tiroveii. Deset IZ ma peclivé zpracovany individualni vzdélavaci plany a v kvalitni reedukaéni
péci se jim vénuje sedm pedagogti, ktefi absolvovali kurz pro ndpravu specifickych poruch
uceni. Velmi dobrym rozvrzenim reedukacni péce s dostate€nou zdsobou pomicek je
reedukace efektivni a poméha IZ eliminovat jejich potiZe. Piimou praci se specifickymi piistupy
k IZ ve sledovanych vyucovacich hodinach CSI nezaznamenala. Skola ma dostateéné Siroky
fond odborné literatury pro dal$i vzdélavani uciteld i v této oblasti.

Vychovné poradenstvi je hodnoceno jako vynikajici.

Skolni jidelna

Charakteristika

Skolni jidelna pfipravuje praimémé 600 jidel denng, jeji stanovena kapacita neni piekro¢ena.
Z celkového poctu ptipravovanych jidel je 200 porci pievazeno na Zakladni Skolu Prostéjov,
Masarykova ul. Ze strany této Skoly nejsou na kvalitu, mnoZzstvi ani hygienu stravovani
pfipominky. Pfepravu i1 vydej stravy zajiStuji zaméstnanci kmenové Skoly. Pracovnicemi
vydejny je zabezpecena hygiena stravovaciho provozu.

Hodnoceni podminek a organizace stravovani

Jidelna ZS svym prostorem a 160 misty u stolil poskytuje kulturni stolovani, pro stavajici pocet
stravovanych je prostorové nevyuzitd. Poctu stravovanych odpovidd i vybaveni kuchyné.
Ptiprava stravy, dokonceni tepelné Gpravy i1 vydej jsou skloubeny s vyvozem a vydejni dobou
tak, aby nedochéazelo k jejimu znehodnocovani. Pedagogické dozory jsou zabezpeceny
stanovenym rozvrhem, jsou kontrolovany a dodrZzovany. Pitny rezim pro Zéky zékladni Skoly je
umoznén neomezenym mnozstvim napoje ve Skolni jidelné po celou vydejni dobu, vhodné
napoje nabizi i bufet, ktery je v budové skoly provozovan.
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Hodnoceni finanénich, vyZivovych a spotiebnich ukazateli

Finan¢ni limity na ndkup potravin pro vSechny tfi v€kové kategorie jsou stanoveny v souladu
s platnou vyhlaskou. V nejvyssi vé€kové kategorii jsou spolu s dospélymi zafazeni i uni
zvlaStniho odborného ucilisté, ktefi ve Skolni jideln€ vykonavaji odbornou praxi. Ve vztahu
k celkovym finan¢nim limitim je denné ve vydejce potravin porovnan i skute¢ny naklad na
pouzit¢ potraviny a vycislen rozdil. Tato evidence vykazuje rovnomérné hospodateni
s potravinami v prabéhu roku a k 31. 12. 2001 uvadi usporu 433,63 K¢. Kontrolni pfepocet za
obdobi leden a tinor 2001 potvrdil spravnost postupu a vypocta.

Plnéni vyzivovych norem je mési¢né vyhodnocovano vypoctem spotiebniho kose. Tato
evidence za rok 2001 doklada pouze 40 - 60 % doporucené davky lusténin.

Posouzenim jidelnich listkii a porovnanim s vydejkami potravin bylo zjisténo, Ze nékteré druhy
polévek 1 hlavnich jidel nejsou do planu vibec zatazovény, a tim je negativné ovlivnéno
mnozstvi nékterych sledovanych druhti potravin. Zafazovanim stejnych ptiloh, zpravidla v tytéz
dny v tydnu, plisobi jidelni listky jednotvarn€. K pozitiviim nélezi zpestieni vhodné upravenymi
ovocnymi a zeleninovymi saldty, pfedkrmy nahrazujicimi polévku, v nékterych piipadech
nabidkou dvou pfiloh, pfipadné vybérem ze dvou sladkych jidel.

Kontrola spotfebnich norem byla provedena pfenormovanim nékterych druhi jidel podle poctu
stravovanych v jednotlivych vékovych kategoriich. Skutec¢nosti uvedené ve vydejkéach potravin
potvrzuji dodrZzovani mnozZstvi surovin a technologickych postupti.

Hodnoceni spravnosti, viplnosti a vérohodnosti vedeni jednotné evidence ve SJ dle
zakona 563/1991 Sb., o uéetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisi

VSichni stravnici jsou na zdznamech stravovanych osob a poplatkii evidovani podle vékovych
kategorii. Poplatek za stravovani je v ptipad¢ zakt shodny se stanovenym finanénim limitem na
potraviny, dospéli, Cerpajici pfispévek z FKSP na stravovani, maji poplatek snizeny. Platby
probihaji prostfednictvim penéznich ustavi s pravidelnym vyactovanim odhlasek z minulého
mésice. Veskera evidence ve Skolni jideln€ je opatfena vSemi néleZitostmi. Fyzickd inventura
skladovanych potravinovych zasob neprokdzala rozdily mezi skladovou evidenci a zasobami
potravin.

Tematicka inspekce

CSI v dobé konani komplexni inspekce sledovala a hodnotila wi¢innost prevence sociilng
patologickych jevii. Vyuzila k tomu standardizované dotazniky pro Zédky ndhodné vybranych
ttid, fizeného rozhovoru s feditelem Skoly, vychovnym poradcem, Skolnim metodikem
protidrogové prevence, dale kontroly povinné dokumentace Skoly a prohlidky jejich prostor.
Skola se problematikou prevence patologickych jevii zabyva, spolupracuje s riznymi
organizacemi a institucemi. Klade diraz na dobré vztahy mezi uciteli a zaky i spolupréci se
zakonnymi zéstupci zéka. Z Setfeni vyplynulo, Ze v oblasti patologickych jevl Skola neméla
a nema problémy.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Podkladové inspekéni dokumentace a dotaznik pro feditele pred inspekci
e Inspekéni zprava ¢j. K-13-03-97/98-937
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Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol, ptedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢j. 090/98/00 ze dne 4. 5. 1999

Zahajovaci vykaz o zakladni §kole Skol (MSMT) V3-01 za §kolni rok 2001/2002
Hospita¢ni zaznamy SI

Vybrana povinna pedagogickd dokumentace Skoly Skolniho roku 2001/2002: tfidni knihy,
tiidni vykazy, katalogové listy, fad Skoly, rozvrh hodin (tfid a ucitelti), zapisy z jednani
pedagogické rady, osobni dokumentace integrovanych zaka se specifickymi poruchami
uceni vcetné IVP, kniha trazii, vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001

a Vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly za rok 2000

Koncepce dalsiho rozvoje skoly na obdobi 2000 - 20004

Plan prace na Skolni rok 2001/2002 s ptilohami, vzorek mési¢nich planii a roc¢ni plan
feditele Skoly

Plan personélniho rozvoje pedagogickych pracovnikili s vyhledem do roku 2004
Plan kontrolni ¢innosti s hospita¢nimi zdznamy

Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2001/2002

Seznam ucebnich pomicek pro napravu SVPU

Ucebni plany Skoly na Skolni rok 2001/2002 podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola
¢j. 16 847/96-2 a ¢j. 16 333/96-22-21

Tematické plany uciva sledovanych predméti

Ridici a organizaéni struktura

Provozni tad Skoly a organizacni fad

Seznam ¢lent poradniho sboru feditele Skoly

Piehledy spravcovstvi kabinetl, novin a ¢asopisti, konzulta¢nich hodin ucitelti pro rodice
a zaky

Zapisy z jednani predmétovych komisi sledovanych predmétt

Povéteni pro pfedsedy predmétovych komisi pro Skolni rok 2001/2002

Vzorek zakovskych kniZzek, denickd, sesitl, ¢tvrtletnich provérek z Ceského jazyka
a matematiky tfid IV. B, V. A a V. B, kontrolnich praci z matematiky, slohovych praci
z ¢eského jazyka, laboratornich praci z fyziky

Seznam z4jmovych krouzkl ¢innych ve skolnim roce 2001/2002

Dotaznik CSI pro rodice - zékladni skoly - pfedany ve ttidach IV. B, V. A, VL. B, VIIL A,
VII.CalX. A

Dotazniky ,,Jaké to je byt zadkem této Skoly*, zdznamové archy kontroly dokumentace,
fizeného rozhovoru s feditelem Skoly a metodikem prevence,

Obecné zédvazna vyhlaska Méstského zastupitelstva v Prostéjove €. 13/93 ze dne 9. 9. 1993
sucinnosti od 1. 11. 1994 o stanoveni pfispévku na casteCnou thradu neinvesti¢nich
naklad matetskych Skol, Skolnich druzin a Skolnich klubti

Rozpocet skoly pridéleny referatem skolstvi Okresniho ufadu Prostéjov k 1. prosinci 2001

Utetni knihy, uétovy rozvrh a konta nakladovych uéti vztahujici se k Gerpani statniho
ptispévku za rok 2001

Ugetni doklady za rok 2001, které se vztahuji k Eerpani statniho piispévku

Karty evidence ucebnic a karty evidence osobnich ochrannych pracovnich prostredkti
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e Inventarni knihy u¢ebnich pomiicek

e Vypisy z uctu FKSP za rok 2001

e Doklady o ¢erpani FKSP za rok 2001

e Statisticky vykaz Skol (MSMT) P1-04 za rok 2001

e Personalni a mzdova dokumentace

e Mzdové listy za rok 2001

e Vnitini platovy fad platny pro rok 2001

e Vykaz o spolecném stravovani déti a mladeze V17-01 k 15. 10. 2001

e Vydejky potravin za mésice leden, unor a prosinec 2001, jidelni listky za obdobi
leden - duben 2001, vypocet spotifebniho kose na rok 2001

e Zaiznamy stravovanych osob a poplatkii za obdobi kvéten a Cerven, listopad a prosinec
2001

e Skladové karty potravin zaloZené na rok 2002

|ZAVER

Sledované piedméty byly vyucoviny podle platnych ucebnich dokumentii. V souladu se
specifickymi cili jednotlivych predmétii jsou ucebni osnovy pribéiné plnény.

Zejména v nigSich rocnicich 1. stupné vynikala vyuka rozmanitosti aktivizujicich ucebnich
metod a forem prdce, pii kterych byl uciteli kladen diiraz na osobnostni rozvoj Zakii. Pri
vyuce cizich jazykii nebyl vidy dostatecné vyuZit vyucovaci cas k rozvoji produktivnich
komunikativnich dovednosti Zaki. V casti prirodovédnych predmétii (matematika, fyzika,
chemie) a v cCeském jazyce s prevaiujicim dcinnostnim vyucovdanim uditelé rovnég
uplatiiovali efektivni metody prdace vedouci k aktivnimu osvojovani uciva, systematickému
rozvijeni logického mysleni a smyslu pro kooperaci. Kvalita vzdélavani ve sledovanych
piedmétech méla celkové velmi dobrou uroveri.

Prostorové a materidlné-technické podminky Skoly umoZiiuji realizovat zvoleny vzdélavaci
program v plném rozsahu. Cistota a estetika interiéru $koly, pritbéiné se modernizujici
vybaveni uceben vytvdreji pro Zdaky a zaméstnance podnétné pracovni prostiedi. Persondlni
podminky s vyjimkou pietrvavajicich problémii se zajisténim kvalifikovanych uditelit
anglického jazyka jsou velmi piiznivé a pozitivné ovliviiuji kvalitu vzdélavani.
Psychohygiena vyuky byla zpravidla dodriovana. V podminkdch vytvorenych rizenim Skoly,
které vyznamné ovliviiuji kvalitu vzdélavani, vyrazné pievaZuji pozitiva. DilCi rezervy se
projevily v koordinaéni a metodické funkci ustavenych metodickych orgdni, jejich?
potencidal nebyl vedenim Skoly dostatecné a ucinné vyuZivan pii realizaci deklarovanych
cilit a stanovenych ukolii. Podminky vzdélavani maji velmi dobrou tiroveri.

Skolni drufina vhodné dopliiuje a navazuje na vychovné-vzdélivaci praci §koly, jeji éinnost
je hodnocena jako velmi dobra.

Skolni jidelna zabezpecuje stravovani na velmi dobré urovni.

V kontrolovaném obdobi Skolniho roku 2001/2002 bylo zjisténo, Ze poskytnuté financni
prostiedky ze statniho rozpoctu byly pouZity efektivné ve prospéch vychovy a vzdélavani
Zaku. Zasady ucelovosti a hospodarnosti nebyly ve sledovanych oblastech porusSeny.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Zonna Némcova Mgr. Zonna Némcova v. 1.
Clenové tymu Mgr. Zden¢k Krejcitik Mgr. Zdengk Krejcifik v. r.
PaedDr. Rudolfa Kukulova PaedDr. Rudolfa Kukulova v. r.
Mgr. Blahoslav Melhuba Mgr. Blahoslav Melhuba v. r.
Mgr. Dagmar Raisova Mgr. Dagmar Raisova v. r.
Mgr. Vit Siroky Mgr. Vit Siroky v. r.
Dalii zaméstnanci CSI Danuse Dedkova
Véra Hordkova
Mgr. Vlasta Novakova
Hana Vyhnéankova
V Sumperku dne 12. biezna 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 27. biezna 2002
raazitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Josef Fiala Mgr. Josef Fiala v.r.
podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa uicelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Krajsky trad Olomouckého kraje
Jeremenkova 40 A, Olomouc

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny organ statni spravy: 2002-04-11 135 97/02-05051

Ztizovatel: Mésto Prostéjov 2002-04-11

135 98/02-05051

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly vzneseny.
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