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V)ikonav’a el c?’mos’t Skoly Chomutov, Skolni 1060/50, piispévkova organizace
a Skolského zarizeni
Sidlo Skolni 1060/50, 430 01 Chomutov
E-mail pravnické osoby lacina@spscv.cz
1CO 00 082 091
Identifikator 600 020 363
Pravni forma prispévkova organizace
Zastoupena Ing. Janem Lacinou, Feditelem Skoly
Ziizovatel Ustecky kraj, Velka Hradebni 3118/48,
400 02 Usti nad Labem
Mista inspek¢ni ¢innosti Skolni 1060/50, 430 01 Chomutov
Termin inspekéni ¢innosti 20. - 26. brezen 2014

Inspekéni Ginnost ve Stiedni pramyslové $kole a Vyssi odborné $kole, Chomutov, Skolni
1060/50, ptispévkové organizaci (dale ,.Skola®) byla zahajena piedloZzenim povéieni
k inspekéni Cinnosti.

W_ 7 We

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, sttednim, vys$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsSich piedpist, zjiStovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich
vzdélavacich programd.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programil pro stfedni vzdelavani
ajejich souladu s pravnimi piedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174
odst. 2 pism. c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.

Posuzované obdobi — $kolni roky 2012/2013 a 2013/2014 do terminu inspek¢éni €innosti.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Stiedni pramyslova $kola a Vys§i odborna $kola, Chomutov, Skolni
1060/50, ptispévkova organizace byla ziizena na dobu neurcitou. V souladu s udaji
uvedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni vykondva Cinnost stfedni Skoly a vyssi
odborné skoly.

Ve stfedni Skole se vzdélavaji zaci v oborech vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani
s maturitni zkouskou (dale ,,maturitni obory*) v denni formé vzdélavani: 23-41-M/01
Strojirenstvi, 26-41-M/01 Elektrotechnika. Vyuka se uskuteciiuje podle Skolniho
vzdélavaciho programu (déle ,,SVP“) s nazvem Skolni vzdélavact program Elektrotechnika
a strojirenstvi zpracovaného podle ptisluSnych ramcovych vzdélavacich programii (dale
»RVP).

K 30. 9. 2013 stfedni Skola vykdzala v denni formé vzdélavani 410 zaka v 16 ttidach
maturitnich oborti. Nejvyssi povoleny pocet zakt stfedni Skoly (540) je wvyuzit
ze 76 %. Skola pfijima ke vzd&lavani také zaky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami.
Ve Skolnim roce 2013/2014 se podle individudlnich vzdélavacich pland (,,IVP*) vzdélava
13 zakda.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel koly splituje zakonné predpoklady pro vykon funkce, plni povinnosti vyplyvajici
ze $kolského zikona a dalsich pravnich predpist. Rizeni $koly se opird o funkéni
organizacni strukturu, kterd odpovidd podminkdm a velikosti Skoly, postihuje vSechny
oblasti plsobeni a vytvafi pfedpoklady pro tucelné delegovani kompetenci a ukold
na jednotlivé pracovniky. Kromé feditele Skoly se na fizeni podili zastupce statutarniho
orgdnu, zastupkyné fteditele a vedouci ucitel praktického vyu€ovani. Povinnosti
a pravomoce jednotlivych pracovnich pozic jsou jednoznacéné vymezeny.

V fizeni Skoly je uplatiovana analyza dosazeného stavu, Skola pracuje s vlastnim
hodnocenim jednotlivych usekli a na tomto zdklad¢ jsou deklarovany aktualni potfeby
a ukoly v provozni, organiza¢ni, vychovné-vzdélavaci, persondlni i fidici oblasti.
Kratkodobé 1 operativni planovani navazuje na koncepéni zaméry Skoly a umoziluje
zpétnou kontrolu plnéni ukoli. Kontrolni ¢innost vedoucich pracovnikii je provadéna
pravidelné¢ (kontrola vedeni dokumentace, tfidnich knih, plnéni plant predmétovych
komisi, bohat4 hospitacni ¢innost aj.), av§ak u¢innost kontrolnich mechanismi neni vzdy
zcela optimdlni. Ve vyro¢ni zpraveé chybély udaje o vysledcich vzdélavani zakh podle cilt
stanovenych vzdélavacimi programy, zdznamy o Urazech ajejich aktualizace nebyly
zasilany Ceské $kolni inspekci (dale ,,CSI¢). U nékterych pfedméti nebyly v souladu
nazvy predmétl v ucebnim planu (Stroje a strojni zarizeni, Sprava operacnich systémii
a hardwaru) s nazvy predmétd v tfidnich knihach (Strojni zarizeni, Sprava hardwaru
a softwaru). Nedlslednd je také kontrola plnéni ucebnich osnov v pfedmétu cesky jazyk
a literatura a anglicky jazyk, kdy nebyla ve Skolnim roce 2012/2013 splnéna néktera témata
predepsand osnovami SVP. Podle zdznamil v tfidnich knihach 2. roéniku ve $kolnim roce
2012/2013 skola nesplnila zavazné vystupy z fyzikalni a biologické slozky ptirodovédného
vzdélavani stanovené v SVP a RVP. Vzhledem k povinnosti naplnit oéekavané vystupy ze
vzdélavani CSI stanovila $kole lhitu pro doplnéni chybé&jicich vystupt a udiva do SVP
a jejich realizaci.

Ve skolnim roce 2013/2014 zajistuje vyuku 42 pedagogickych pracovnikl, 9 ucitelt
nespliiuje kvalifikaéni pfedpoklady. Struktura vyuziti pracovni doby a jeji naplhovani
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je v souladu s pravnimi piedpisy. Reditel $koly podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl. V hodnoceném obdobi bylo zaméfeno na persondlni zajiSténi maturitni
zkousky, prohlubovéni odborné kvalifikace ucitelti ve vzdélavacich kurzech a seminatich
zametenych napt. na aktualni zmény ve Skolské legislativé a BOZ a splnéni kvalifika¢nich
ptedpoklad. Pro vSechny pedagogické pracovniky byla ve spolupraci s Pedagogicko-
psychologickou poradnou v Chomutové zajiSténa pirednaska, jak pracovat se zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Skola sidli v arealu n&kolika vzajemné propojenych budov. Teoretickd vyuka probiha
vedle tradi¢nich kmenovych uceben vybavenych odpovidajicim Zadkovskym ndbytkem,
dataprojektory a promitaci technikou také v fad€ odbornych uceben, napi. v u¢ebnach
vypocetni techniky, u¢ebné technického kresleni, u¢ebné CAD systému, elektrotechnické
a strojni laboratofi, laboratofi automatizace a mikroprocesorové techniky. Tii jazykové
ucebny jsou vybaveny potiebnou didaktickou technikou (televize, CD a DVD piehravac,
pocitac), nejmodernéjsi jazykova ucebna nabizi také interaktivni tabuli s dataprojektorem.
Pro potieby prednasek slouzi kinosal, v audio ucebné se konaji literarni hodiny s rozbory

literarnich a filmovych dél.

Vyuka télesné vychovy probihd ve 2 télocvicnach a posilovné. Pro potieby relaxace
a ptipravy na vyu€ovani zaci vyuzivaji prostory Skolniho klubu, k dispozici maji také copy
centrum s vefejnym pocitatem a bufet. Skolni knihovna nabizi beletrii i odbornou
literaturu. Sportovni vyziti zaka zajiStuje Skolni sportovni klub s nabidkou nékolika
sportovnich krouzkd.

Praktické vyucovani je realizovano v rozsahlych prostorach Skoly, které splituji pozadavky
na dostateény pocet dilen a laboratoii. Skola disponuje dilnami pro vyuku elektroniky,
ruéniho obrabéni, soustruzeni, frézovani, kovarnou, dfevomodelarnou, elektroinstala¢ni
dilnou a pracovisti s CNC stroji a roboty. Dilna strojniho obrabéni s CNC strojem je
propojena s u¢ebnou CAD a odborné u¢ebna je vybavena kloubovym robotem a ptistrojem
na 3D méfeni. Standardni vybaveni dilen star§imi, nicméné funkénimi stroji je doplnéno
nckolika modernimi &islicové tfizenymi stroji. Ve vybaveni Skoly je dale napt. linearni
robot, 2 malé CNC stroje, kompara¢ni mikroskop atd. Mnoho ucebnich pomicek Skola
sestrojila vlastnimi silami, napf. 3D tiskdrnu. Laboratofe elektrotechniky jsou vybaveny
velmi bohat¢ a ve velkém mnoZstvi potfebnou méfici technikou a plné¢ vyhovuji
pozadavkim SVP. Jsou k dispozici pracovi§té pro zakladni méfeni v elektrotechnice
a elektronice, dale pro specializovanda méfeni s vyuZitim vypocetni techniky
a automatizovaného sbéru dat. Pro silnoproudou elektrotechniku se vyuZiva laboratof
elektrickych strojii se starSim, ale funkénim a pln€ vyhovujicim vybavenim elektrickymi
stroji a méniéi. Skola ma dostatedny pocet pracovist pro vyuku ICT obecné i se softwarem
pro specialni aplikace (CAD, CAM, VEE, Cisco, kamerové systémy apod.). Velmi dobie
jsou vybaveny i laboratofe strojni a mikroprocesorové techniky a automatizace. Skola mé
k dispozici také didaktické systémy pro demonstracni vyuziti pii vyuce odbornych
teoretickych predmétti. Odborné ucebny maji velmi dobré materidlné technické zazemi,
vybaveni je podle moZnosti $koly dopliiovéno a inovovano.

Skola zajistuje odpovidajicim zptisobem bezpeénost a ochranu zdravi 74kl pti vzdélavani
a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech, poskytuje zZaklim nezbytné informace k zajiSténi
bezpetnosti a ochrany zdravi. Kniha trazi je vedena, nedostatky vsak CSI shledala
ve vyhotovovani a odesilani zdznami. Ve Skolnim roce 2012/2013 Skola neodesilala
zaznamy o Urazech zakd, ve Skolnim roce 2013/2014 do data inspekcni €innosti odeslala
jen 3 z 22 vyhotovenych zaznami.
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Cinnost koly byla v hodnoceném obdobi zajitovana piredeviim finan¢énimi prosttedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu a piispévkem na provoz z rozpoctu ziizovatele. Podil
statniho rozpoctu na financovani celkovych neinvesti¢nich vydaji skoly (hlavni ¢innosti)
byl cca 79 %, podil zfizovatele cca 12 %. Vyznamnym ekonomickym zdrojem pro
zkvalitnéni podminek vzdélavani jsou GspéSné grantové a projektové aktivity realizované
za  finanéni  podpory  Evropské unie  (Operacni  program  vzdélavani
pro konkurenceschopnost - Zlepseni podminek pro vzdelavani na strednich skolach,
Prirodovédné a technické vzdélavani Usteckého kraje, Comenius), Ministerstva $kolstvi,
mladeze a té€lovychovy (Excelence stiednich $kol, Podpora organizace a ukoncovani
stiedniho vzdélavani maturitni zkouskou), Usteckého kraje (program na dojizdéni ki
a na socialni prevenci a prevenci kriminality) a Statutdrniho mésta Chomutov (zajisténi
projektu bakaldiského studia Univerzity J. E. Purkyné v Usti nad Labem). K financovani
neinvesti¢nich vydaji Skola vyuzivala i1 finanéni prostfedky ziskané formou uplaty
za vzdélavani ve vyssi odborné Skole, vynosy z prondjmil nemovitého majetku (t€locvicny,
parkovisté, domku Skolnika), finan¢ni prostfedky rezervniho fondu a sponzorské dary.
Ekonomicka stabilita Skoly je podporovana i rozsahlou dopliikovou €innosti zamétenou
zejména na poradani rekvalifikacnich kurzi, Skoleni, lektorskou a reklamni Cinnost.
Financ¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu Skola pouZzila v souladu s ucelem,
na ktery byly poskytnuty.

Systém ¥izeni Skoly odpovida jejimu zaméieni, velikosti a organizacnimu uspoidadani
s rezervami v ucinnosti kontrolnich mechanismii. Materialni podminky jsou vynikajici
piedevsim ve vitahu k praktickému vyucovani (vybaveni modernimi technologiemi a
vypocetni technikou). Podminky vzdélavani umoZituji uspéSnou realizaci vidélavacich
cilit stanovenych ve Skolnim vzdélavacim programu.

Hodnoceni pritbéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavaci nabidku Skola prezentuje na veletrzich stfednich Skol v regionu, na svych
webovych strankach, potfadanim dni otevienych dvefi (2x ro¢n€) a navstévami zastupcl
$koly v zakladnich $kolach v Chomutové a okoli. Zaci jsou piijimani do oboru vzdélani
Elektrotechnika na zaklad€ vysledkil pfijimaci zkousky z ceského jazyka a matematiky,
hodnoceni na vysvéd€eni z predchoziho vzdélavani a dalSich skutecnosti, které osveédcuji
vhodné schopnosti, védomosti a zdjmy uchazect. Ve tietim ro¢niku je Zakim nabizena
moznost zmény oboru na Strojirenstvi.

Ve skolnim roce 2012/2013 ze 157 piihlaSenych zakt odevzdalo zapisovy listek
a ke vzdelavani nastoupilo 126 zaka (. 80 %), ve Skolnim roce 2013/2014 ze 159
piihlasenych ke vzdélavani nastoupilo 111 zakd (tj. 70 %). Reditel §koly vyhlasuje pouze
jedno kolo pfijimaciho fizeni, vyhlaSeni dalSich kol se ukazalo, podle jeho slov, jako
neefektivni. V dobé inspekéni Cinnosti bylo ukonceno pfijimani piihlaSek v 1. kole
ptijimaciho fizeni pro Skolni rok 2014/2015, ve kterém odevzdalo ptihlaSku 174 Zaka.

Skola ma zpracovany Skolni vzdélavaci program Elektrotechnika a strojirenstvi jako
interdisciplinarni vzdélavaci program podle RVP dvou zminovanych obori. V rdmci
tohoto SVP nabizi zdkiim v poslednich dvou roénicich studia 4 zaméfeni: silnoprouda
elektrotechnika, vypocetni systémy, automatizacni systémy, automatizované konstrukce
ve strojirenstvi. P¥i srovnavaci analyze predlozeného SVP s piislusnymi RVP CSI zjistila
nesoulad v u¢ebnich osnovéch, a proto ulozila Skole lhitu k odstranéni téchto nedostatki.
SVP neobsahuje vysledky vzdélavani a uéivo z astrofyziky a nékteré vysledky vzdélavani
ze zakladl biologie (Zak objasni vyznam genetiky, popise stavbu lidského tela a vysvetli
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funkci organii a orgdanovych soustav, vysvetli vyznam zdravé vyzivy a uvede principy
zdravého zivotniho stylu, uvede priklady bakterialnich, virovych a jinych onemocnéni
a moznosti prevence). Dusledkem tohoto nedostatku ve vzdélavacim obsahu je neplnéni
zédvaznych vystupll ze vzdélavani (vysledky vzdé€lavani a ucivo) stanovenych v RVP.
Navic podle zaznami v tfidnich knihach 2. ro¢niku ve Skolnim roce 2012/2013 nebylo
oduceno také dalsi ucivo z biologické slozky ptirodovédného vzd€lavani (vznik a vyvoj
Zivota na Zemi, vlastnosti Zivych soustav, typy bunek, rozmanitost organismii a jejich
charakteristika).

Disponibilni hodiny Skola vyuziva pfedev§im pro posileni vyuky odbornych predmétd,
zvySenou hodinovou dotaci je podpofena také oblast piirodovédného vzdélavani,
spoletenskovédnich pfedméti a vyuka cizich jazyki. Skola nabizi Sirokou paletu
nepovinnych pfedmétd (napf. cizi jazyky, matematicky semindf, fyzikalni seminaf,
informacné technologicky zaklad), které vSak nejsou ze strany zaki ptili§ vyuzivany.

Vyuka v obou oborech vzdélani probiha dle danych uéebnich planti v SVP. Maximalni
pocet tydennich vyugovacich hodin pro jednotlivé roéniky je dodrzen, CSI vsak zjistila
nesoulad tydenni hodinové dotace predmétu elektronika (zaméfeni automatizacni systémy)
v rozvrhu hodin v aktudlnim Skolnim roce oproti u¢ebnimu planu. Organizace vyucovani je
v souladu s pravnimi piedpisy, kromé rozvrhu vyucovacich hodin Sesti tfid, u kterych bylo
po nedavné zméné rozvrhu zafazeno v jednom dni 9 vyucovacich hodin bez poledni
prestavky. Reditel §koly pfijal k tomuto nedostatku okamzité opatieni a do rozvrhu téchto
tfid byla zatfazena poledni ptestdvka po 7. vyu€ovaci hoding.

Poradenské sluzby zaklim, zdkonnym =zastupcim a pedagogim poskytuje Skolni
poradenské stfedisko, ve kterém pracuji vychovna poradkyné, metodicka prevence
a kariérova poradkyné. Stredisko se v souladu se Skolskymi pfedpisy zaméfuje na praci
se zéky svyukovymi avychovnymi problémy, na prevenci Skolni netspéSnosti,
na prevenci rizikového chovani Zzaka, na individudlni pomoc pii integraci zakl
se specialnimi vzdélavacimi potiebami, na identifikovani zakiti nadanych a podporu jejich
rozvoje, na pomoc zakiim pii volbé jejich navazujici vzdélavaci cesty, ptipadné dalSiho
profesniho uplatnéni, na metodickou podporu pedagogim. Poradenské pracovisté
poskytuje odborné sluzby také zdkonnym zastupctim zakt. Cinnost $kolniho poradenského
stiediska koordinuje vychovnd poradkyné. VSechny tfi pracovnice maji jednoznacné
stanovené¢ kompetence, spolupracuji a ucelné se dopliuji. Pro efektivitu poskytovanych
poradenskych sluzeb je velmi pfinosné partnerstvi se specializovanymi poradenskymi
pracovisti, odbornymi institucemi a regionalnimi zaméstnavateli. Poradenska Cinnost je
planovana a pravidelné¢ vyhodnocovana, nasledné jsou pfijimana opatieni pro zlepSeni.
Rozsah a rozmanitost realizovanych akci napomahaji uspéSnému naplnéni ucelu Skolnich
poradenskych sluzeb. Informovanost zaki, pedagogt a rodi€ovské vetejnosti je zajisténa
prostiednictvim webovych stranek, nastének, pedagogickych rad a tfidnich schiizek.

Pii identifikaci zakti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami spolupracuji vychovna
poradkyné, tfidni wucitelé a jednotlivi vyucujici. Evidence postizenych nebo
znevyhodnénych Z4kl je vedena ve Skolni matrice, ucitelé jsou o specifickych potiebach
zakl prokazateln¢ informovani. Pro zaky se zdravotnim postizenim Skola ve spolupréci
s pedagogicko-psychologickou poradnou zpracovavd individualni vzd€lavaci plany.
Individualni podpora je poskytovana také Zakiim se zdravotnim znevyhodnénim.

Standardni je spoluprace se Skolskou radou a ztizovatelem. Se zakonnymi zastupci funguje
komunikace pomoci webového rozhrani v systému Bakaléaf. Ttidni schlizky se konaji 2x
ro¢n€, v ptipad€ potieby Castéji (napt. pro budouci 1. ro¢niky). Adaptacni pobyt prvnich
ro¢niki v rozsahu 2,5 dne se v poslednim obdobi kona v Chomutové za spoluucasti
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ttidnich uciteld, vychovné poradkyné, metodicky prevence a ve spolupraci s Pedagogicko-
psychologickou poradnou v Chomutové. Zakovsky parlament ve $kole neni ziizen,
zastupkyné feditele Skoly se ale pravidelné (1x mésicn€) setkava se zastupci jednotlivych
tfid, kde maji Zaci Skoly moznost vyjadfit se k chodu Skoly. Ve §kole pracuje dobrovolné
sdruzeni rodict a zdkonnych zéastupcti zakid - Sdruzeni rodicl, déti a pratel Skoly. Jeho
cilem je zajistovat vzajemnou spolupraci mezi rodici, uciteli a vedenim Skoly, dobrovolna
pomoc Skole pfi zajistovani vychovné-vzdélavacich akci, podpora nadanych zaki
a volnocasovych a mimoskolnich aktivit.

Jednim z predpokladi pro dobie fungujici odborné vzdélavani je vytvoteni funkcnich
vazeb Skoly s mnoZstvim firem a instituci v regionu. Na bazi spoluorganizace prednasek
a rekvalifikaénich kurzi funguje spoluprace sUtadem prace v Chomutové.
Ve vzdélavacim sektoru spolupracuje $kola s mnoha stfednimi $kolami v Usteckém kraji
(zajisténi maturitnich zkouSek, spoluprace na projektech v ramci ESF). Velmi uzka je
1 spoluprace na spole¢nych projektech s méstem Chomutov. V ramci odborného vzdélavani
se rozviji spoluprace s Univerzitou J. E. Purkyné v Usti nad Labem, CVUT v Praze
a ZapadocCeskou univerzitou v Plzni. Pribézné prohlubovand je bohatd spoluprace
s firmami v chomutovském regionu, u kterych zéci skoly konaji odbornou praxi.

Vroce 2003 skola ziskala status certifikacniho stfediska ECDL, je ¢lenem Autodesk
Academia programu, coz ji umoznuje udélovat svym zaklim celosvétoveé platny certifikat
Autodesk Certificate of Completion.

Hospitovana vyuka probihala v pratelské pracovni atmosféie, zaci respektovali stanovena
pravidla komunikace a chovani. Aplikované metody a formy prace vhodné podporovaly
rozvoj kli¢ovych kompetenci 4kt deklarovanych v SVP. PrevaZovala frontalni vyuka
s dominantnim postavenim ucitele, obcas doplnéna samostatnou praci zakd. Ojedinéle se
vyskytla i kooperace zakli ve dvojicich. Vyucujici vétSinou kombinovali vyklad s fizenym
rozhovorem, pribézné aktivizovali Zaky cilenymi dotazy a problémovymi ukoly, dobie
pracovali s chybou, zejména v pfirodovédnych pfedmétech. Aktivizujici metody
pievazovaly spiSe ve vyuce cizich jazykt. Nékteré z téchto hodin byly velmi efektivni
s maximalni podporou vzajemné komunikace zaka, ktefi se aktivné a se zdjmem tucastnili
vyuky. V jedné hodin¢ anglického jazyka byli Zaci vhodné povzbuzovani netradi¢nim
zptisobem hodnoceni. V dalsi sledované vyuce bylo vétSinou malo vyuZivano motiva¢niho
vlivu hodnoceni, sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zakd. Probirané ucivo bylo
upeviiovano a procvicovano na konkrétnich ptikladech, dochazelo tak k vhodnému
propojeni s praxi a zivotnimi situacemi, zejména ve spolecenskovédnich a odbornych
predmétech. Zaci dostavali prostor pro vyjadieni vlastniho nazoru. Z priibéhu i zavéru
nekterych hodin bylo patrné, Ze stanoveni cile vyu€ovaci jednotky je chapano spise
formalné. Cil hodin nebyl vzdy explicitné stanoven, v zavéru nékdy chybélo ovéfeni jeho
naplnéni. Pouze ojedin€le dochéazelo k diferenciaci pozadavkid podle schopnosti
a dovednosti zaki. Praktické vyucovani je uskuteciiovano ve velmi dobrych materialnich
a technickych podminkach vyuzivajicich samostatnou praci zak 1 praci ve dvojicich,
vyjimkou neni ani individudlni pfistup, Zaci jsou dobie motivovani. Vyucujici dbali
na dodrZovani zadsad BOZ.

Priubéh vzdélavani ma poZadovanou uroveii odpovidajici zaméieni a vysledkiom Skoly
s rezervami ve vyuZivani sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zakiu, v diferenciaci

tkolit podle schopnosti Zakit a v CastéjSim zaiazovdani aktivizujicich metod. Velmi dobra
je uroveri praktického vyucovani. Systém poradenskych sluzeb ma prikladnou uroveri.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Vysledky vzdélavani zaka jsou sledovany, projedndvany a vyhodnocovany v pedagogické
radé, v metodickych orgdnech, v poradenském stfedisku a na schiizkach se zakonnymi
zéstupci zakt. Uroveii znalosti a dovednosti 7akd $kola ovéiuje formami, které ma
stanoveny ve Skolnim fadu. Pro pomoc zakiim se vzdélavacimi problémy maji ucitelé
vypsany konzultatni hodiny. Jako rizikovy faktor studijni neuspéSnosti zak Skola
vyhodnotila zvySujici se absenci. Pfijatd opatfeni jsou uc¢innd, Skole se dafi udrZet miru
zameskanych hodin na urovni, kterd neohrozuje uspésné splnéni stanovenych vzdélavacich
cili a zavaznych vystupl ze vzdélavani. Pro GspéSnou adaptaci zakl 1. rocniku Skola
uskuteciiuje pfipravny kurz matematiky a fyziky, seznamovaci kurz a nabizi i individudlni
pomoc pii studijnich problémech formou doucovani a konzultaci.

Informace o celkovych vysledcich vzdélavani jsou soucésti kazdoro¢ni vyrocni zpravy
o &innosti §koly. Uspé&snost zakél pfi maturitni zkouSce byla srovnatelnd v jarnim
1 podzimnim zkusebnim obdobi, pohybovala se okolo 70 %. Vys§i mira neuspésnych zaki
je zplisobena zejména narocnosti profilové ¢asti maturitni zkousky. Vysokymi pozadavky
v profilové ¢asti maturitni zkousky se Skola snazi udrZzet nastaveny vysoky standard
absolventa. Ve spole€né ¢asti maturitni zkousSky v jarnim zkuSebnim obdobi bylo
uspésnych 87,1 % a v podzimnim zkuSebnim obdobi 90,3 % zakl. Negativnim jevem je
pocet zakt (24 zakh - 23,5 %), kteti absolvovali posledni ro¢nik vzdélavani a z divodu
neprospéchu se netéastnili maturitni zkousky v jarnim zkuSebnim obdobi. Udaje
o vysledcich vzdélavani Skola sleduje v Casové fadég, analyzuje pficiny a piijima opatfeni
ke zlepSeni stavu. Nadani Zé&ci dostdvaji moZnost pro rozvoj svych schopnosti
a dovednosti. Pravidelné se ucCastni soutézi a olympiad v oblasti odbornych 1 vSeobecné-
vzdélavacich predméti.

Skola pravidelné sleduje a vyhodnocuje vispéSnost %dkit v priabéhu i pFi ukoncéovini
vzdélavani a vysledkiim vzdéldavani vénuje ndleZitou pozornost.

Zavéry
a) Silné stranky v ¢innosti Skoly
Velmi dobra troven odborné slozky vzdélavani.
Prostorové a materidlné-technické podminky pro odborné vzdélavani.
Kvalita poradenskych sluzeb.
b) Slabé stranky v ¢innosti Skoly
Utinnost kontrolnich mechanismi.
¢) Nedostatky v ¢innosti Skoly
SVP Elektrotechnika a strojirenstvi nebyl v souladu s p¥islusnymi RVP, coz bylo

%

v oblasti ptirodovédného vzdélavani pfic¢inou neplnéni SVP. Chybi nékteré zdvazné
vystupy fyzikalni a biologické slozky ptfirodovédného vzdélavani.

Vyro¢ni zprava o Cinnosti Skoly za Skolni rok 2012/2013 neobsahovala udaje
o vysledcich vzdélavani zaki podle cilt stanovenych vzdélavacim programem.

Rozvrhy vyucovacich hodin tfid A3 a A4 v aktualnim Skolnim roce nebyly v souladu
s uebnim planem uvedenym v SVP.
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V dopolednim vyucovani bylo v nékterych tfidach zatazeno 9 vyucovacich hodin bez
poledni ptfestavky.

CSI nebyly zasilany a aktualizovany zdznamy o urazech.
d) Navrhy na zlepSeni
Zvysit tcinnost kontrolnich mechanismt, zejména ve vztahu k vedeni dokumentace.

Zamg¢fit se na Cast€jsi vyuzivani metod a forem prace, které vedou k aktivni spolupraci
zaki na vyuce, vést zaky k sebereflexi, vyuku diferencovat.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zakona pozaduje:

- do 30.6.2014 odstranéni zjisténych nedostatki v SVP obori vzdélani
Elektrotechnika a Strojirenstvi, odstranéni nedostatku v oblasti plnéni zavaznych
vystupti z prirodovédného vzdélavani, odstranéni nedostatki tykajicich
se odesilani zaznami o irazech a zaslani zpravy o jejich odstranéni.

- do 30 dnu prijeti preventivnich opatfeni k ostatnim zjiSténym nedostatkiim
a zaslani zpravy o prevenci.

Zpravu za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, PhDr. Alena Pilousova, Winstona
Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

2.

— = o 0

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

Uplné znéni ziizovaci listiny piispévkové organizace Usteckého
kraje C.J. 103/2001 s u¢innosti od 5. zai1 2001 v&etné dodatki
Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje ve véci zmény zépisu do rejstiiku $kol
a Skolskych =zafizeni ¢.j. 2270/SMT/2009/4 stc€innosti od 1. 9. 2010 (ze dne
1. 12.2009)
Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mlddeze a télovychovy ve véci zmény zapisu
do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ¢.j. MSMT-35704/2012-62 s G¢innosti od 1. 9.
2012 (ze dne 30. 8. 2012)

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni pofizeny na webovych
strankach www.msmt.cz dne 25. 2. 2014
Jmenovani feditele Skoly s tc¢innosti od 1. ledna 2006 vydané na zadkladé usneseni
Rady Usteckého kraje pod zn. 71996/05/SMT-979/05 (ze dne 19. 12. 2005)
Jmenovaci list feditele Skoly s ucinnosti od 1. srpna 2013 na dobu 6 let (ze dne
20. ¢ervna 2013)
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013
Skolni a klasifikaéni ¥ad stfedni $koly
Rozvrhy hodin tfid, skolni rok 2013/2014

. Rozdéleni zakt do skupin, Skolni rok 2013/2014
.Seznameni zakli s bezpeCnostnimi pokyny (sezndmeni se Skolnim fadem

a klasifikacnim fadem Skoly, pozarni poplachovou smérnici), Skolni rok 2013/2014
Skolni matrika v elektronické podobé skolni rok 2012/2013, 2013/2014

Skolni vzdélavaci program Elektrotechnika a strojirenstvi s motivaénim nazvem
,Neucime se pro skolu, ale pro zivot* verze 2, platnost od 1. 9. 2012

Kniha urazt, Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014 do data kontroly

Zaznamy o Urazu, Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014 do data kontroly

Ttidni knihy, Skolni rok 2012/2013 do data kontroly (vzorek)

Ttidni knihy Skolni rok 2013/2014 v elektronické podobé

Hospitacni zaznamové archy vedoucich prfedmétovych komisi, Skolni rok 2012/2013
a2013/2014 do data kontroly

Sezndmeni Zakill s bezpe€nostnimi pokyny (seznameni se Skolnim fadem
a klasifika¢nim fadem Skoly, poZarni poplachovou smérnici), Skolni rok 2013/2014
Personélni dokumentace

Zapisy z jednani Skolské rady v hodnoceném obdobi

Minimélni preventivni program na Skolni rok 2013/2014 véetné krizového planu
prevence proti Sikané, nedatovano

Plan vychovného poradce pro $kolni rok 2013/2014, nedatovano

Evidence zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami — Skolni rok 2013/2014
Hodnoceni vychovného a kariérového poradenstvi ve Skolnim roce 2012/2013
Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2013/2014

Prehled vysledkti maturitnich zkousek ve Skolnim roce 2012/2013

Dokumentace k maturitni zkousce pro $kolni rok 2013/2014

Dokumentace k pfijimacimu fizeni na skolni rok 2013/2014

Individualni vzdelavaci plany zaki ve Skolnim roce 2013/2014

Webové stranky Skoly

Dokumentace pfedmétovych komisi (plany, zapisy, vzajemné hospitace) za Skolni roky
2012/2013 a2013/2014


http://www.msmt.cz/
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33. Vykaz o teditelstvi skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2012, 30. 9.
2013

34. Vykaz o stfedni skole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2012, 30. 9. 2013

35. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 19. 12.
2012, 16.12. 2013

36. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu

méstu Praze Cést A. za rok 2012 a 2013

37. Projekty, dotace, partnerstvi v roce 2012, 2013: ZlepSeni podminek pro vzdélavani
na sttednich $kolach, P¥irodovédné a technické vzdélavani Usteckého kraje, Comenius,
Podpora organizace a ukoncovani sttedniho vzdélavani maturitni zkouSkou, Hodnoceni
zakl a Skol podle vysledk v soutézich vroce 2012 - Excelence stfednich Skol,
Ptispévek na dojizdéni, Program socidlni prevence a prevence kriminality, Projekt
bakalafského studia ve spolupréaci s UTEP Usti nad Labem

38. Hlavni kniha — pfedvaha mésic 12.2012, 12.2013
39. Utetni zavérka sestavena k 31. 12.2012, 31. 12. 2013
Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. P¥ipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Winstona
Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu PaedDr. Josefa Susanky.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vletné pfipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

PhDr. Alena Pilousova, Skolni inspektorka Alena Pilousova, v. r.
Mgr. Ilona Hronova, Skolni inspektorka Ilona Hronova, v. r.

Ing. Varja Pauckova, Skolni inspektorka Varja Pauckova, v. r.
Mgr. Ivana Reihsova, $kolni inspektorka Ivana Reihsova, v. r.
Bec. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Sejvalova, v. 1.

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice Blanka Zoudunova, v. r.
Ing. Pavel Kobrle, odbornik z praxe Ing. Pavel Kobrle, v. r.

V Usti nad Labem dne 25. 4. 2014

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Ing. Jan Lacina, feditel Skoly Ing. Jan Lacina, v. 1.

V Chomutové dne 14. 5. 2014
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Piipominky Feditele Skoly a §kolského zarizeni

Ptipominky nebyly podany.
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