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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-336/08-09

Kontrolovana Stiedni odborna Skola ochrany osob a majetku
osoba: Malé Svatorovice s. r. o

Sidlo: 17. listopadu 177, 542 34 Malé Svatonovice

Identifikator: 651014 271

IC: 27121313

Zastoupena: Ing. Be. Vladimirem Janusem, zastupcem feditele Skoly
Misto kontroly: Domov mladeze, 17. listopadu 188, 542 34 Malé Svatoniovice

Termin kontroly:  17.-19. Cerven 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Skolskym zatizenim
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 sb., o piedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Inspekéni zjisténi:

Zakladni udaje o Skolském zarizeni

Stfedni odborna skola ochrany osob a majetku Malé Svatoilovice s.r.o. byla zalozena
jako spolecnost sruCenim omezenym a zahdjila Cinnosti od 1.9.2006. Vykonava
¢innosti: Stfedni skola (cilové kapacita 544 zaki), domov mladeze (cilova kapacita 175
ltzek) a Skolni jidelna (cilova kapacita 650 stravniki).

Cela spolecnost se nachazi ve velmi rozsdhlém aredlu byvalého hornického uciliste, které
bylo vybudovdno v padesatych Iétech minulého stoleti. Vedle budov pro vyuku,
ubytovani a stravovani je zde umisténo htisté, sportovisté, dvé télocvicny, posilovna,
sauna a v tésné blizkosti aredlu i1 koupalisté, které je vSak majetkem obce Malé
Svatonovice.



Domov mladeZe je tvofen komplexem tii budov, z nichz jsou dvé vyuZivany komercné
a jedna slouzi zakim Skoly i zdjemcim z jinych Skol. V dob¢ inspekce v ném bylo
ubytovano celkem 50 zakt (22 divek, 28 chlapci). Domov mladeze funguje
od 1. zafi 2007.

Ekonomické podminky

Skola byla do rejstifku $kol a 8kolskych zafizeni zapsina s t&innosti od 1.9.2006.
Na zéklad¢ tohoto zéapisu byla skole ze statniho rozpoctu ptidélena dotace ptimych vydaji
dle ustanoveni zékona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym skoldm
a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jSich piedpisii. S ucinnosti od 1.7.2007 byly
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni zapsany domov mladeze a Skolni jidelna. Rovnéz 1
pro tento rok Skola obdrzela dotaci dle vySe uvedeného zakona. V roce 2007 byla skole
poskytnuta icelova dotace na statni informacni politiku ve vzdélavani (dale jen SIPVZ).
Dal$im zdrojem financovani Skoly byly finan¢ni prostiedky zfizovatele a vlastni piijmy
Skoly.

V uplynulych letech Skola finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu pouZzila na mzdové
naklady a zakonné odvody. U€elova dotace na SIPVZ byla pouzita na pfipojeni $kolni
pocitacové sit¢ do internetu. Financni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu Skola
v letech 2006 a 2007 pouzila na ucely, na které byly poskytnuty.

Hodnoceni domova mladeze

Vzdélavaci programy

Skolni vzdélavaci program domova mladeze Stiedni odborné $koly ochrany osob
a majetku Malé Svatonovice s.r.o. (dale jen SVP) je zpracovan v souladu piislusnym
ustanovenim Skolského zakona. Vychdzi z redlnych podminek Skoly, vcetné Skolského
zafizeni 1 celé spolecnosti. Obsahuje zakladni vzdélavaci cile, které koresponduji
s transformacnimi zadméry Skolské politiky. Jsou zaméteny na:

e Rozvoj osobnosti Cloveka, ktery bude vybaven mravnimi a duchovnimi hodnotami
pro obcansky i osobni Zivot a bude pfipraven na vykon povoléni.

e Vytvofeni a osvojeni si strategii celoZivotniho uceni.

e Vedeni zakl k smysluplnému vyuzivani volného casu.

e Pochopeni a uplatiiovani zasad demokracie a pravniho statu, zékladnich lidskych
prav a svobod.

e Utvéafeni respektu k etnické, ndrodnostni, kulturni, jazykové a nabozenské identité
kazdého.

e Ziskani a uplatnéni znalosti o Zivotnim prostiedi a jeho ochrané.

e Pochopeni svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic.

Jednotlivé vzdéelavaci cile jsou syntetizovany do rozvijenych kompetenci. Prostfednictvim
volnocasovych aktivit jsou posilovany a rozvijeny kompetence k uceni, kompetence
k feSeni probléml (vzhledem k zaméfeni Skoly zejména problémim krizovym),
kompetence komunikativni, kompetence socidlni a interpersonalni, kompetence obcanské
a kompetence k traveni volného Casu. VSechny rozvijené kompetence jsou sjednocovany



hlavnim cilem a tim je pfiprava na vykon psychicky naro¢ného povolani, ve kterém budou
absolventi skoly nuceni zvladat i necekané stresové situace. Z toho diivodu je kladen velky
diraz nejen na fyzickou zdatnost kazdého zaka, ale predev§im na psychickou odolnost
a duSevni vyrovnanost.

Casovy plan realizace SVP je stanoven na dobu &ty let. Nabizené zajmové Einnosti nejsou
konstantni. Na zdklad¢ individudlniho zdjmu 1 studijniho zaméfeni jsou aktudlné
dopliiovany ¢i transformovéany ve vztahu k Gpravam vzdélavaciho procesu Skoly. Na konci
kazdého $kolniho roku bude vyhodnocena uéelnost realizovaného SVP v nasledujicich
oblastech: materialni podminky, vychovné pisobeni, participace zakli na ¢innostech,
vysledky zajmovych aktivit a jednotlivych akci, bezpe€nost a ochrana zdravi, spoluprace
s rodiovskou vefejnosti a se Skolou.

V letosnim $kolnim roce, tj. v prvnim roce existence domova mladeze, je SVP domova
mlddeZe vedenim $koly sledovdn a nejméné jednou mési¢né vyhodnocovan. Uspésna
realizace a zejména funkénost SVP jsou prestiznimi zaleZitostmi viech pedagogickych
pracovnikt Skoly.

Skolni vzdé&lavaci program je zpracovan s ohledem na specifika $kolského zafizeni
a splilyje platnd pravni ustanoveni.

Skolni vzdélivaci program zohlediiuje redlné podminky domova mlidete. Organizace
v§ech Cinnosti, volnocasové aktivity a formy prdace umoZzituji jeho realizaci.

Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Spole¢nost s ru€enim omezenym vede feditel Skoly ve spolupraci se statutarnim
zastupcem. Tésné pied zahdjenim inspekce byl feditel Skoly odvolan a vedenim celého
subjektu byl ziizovatelem povétren zastupce feditele Skoly.

V dobé¢ konéni inspekce odpovidal i1 za fizeni domova mladeZze. V pfenesené piisobnosti
vsak zabezpecuje ¢innost domova mladeze vedouci vychovatel, ktery splituje predepsané
kvalifikaéni pozadavky.

Cile a zdméry Skoly se promitaji do vSech internich materiald domova mladeze. Shoduji
se s Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého
kraje, zohlediiuji pozadavky zfizovatele a dlouhodoby plan rozvoje Skoly. Vzhledem
k tomu, Ze domov mladeze je funkéni prvnim rokem, je tvorbé vSech materidlti vénovana
mimofadna pozornost. Zpracované koncep¢ni materidly jsou pravidelné¢ vyhodnocovany
a dle potteb glosovany se zdmérem inovovat dany material pro piisti Skolni rok.
Organizace ¢innosti domova mladeZe je popsana v ro¢nim planu prace, ktery byl projednan
na zahajovaci pedagogické rad€. Stanovené tukoly jsou konkrétni a koresponduji
s poslanim ubytovaciho zafizeni Skoly. Soucasti uvedeného dokumentu je i organizacni
schéma domova mladeze a stanoveni kompetenci jednotlivym pracovnikim.

Organizacni systém vyhovuje potfebam provozu. VSechny Cinnosti, které domov mladeze
realizuje, zabezpecuji dva pedagogové — vedouci vychovatel a jedna vychovatelka. Rozpis
sluzeb vychovatelll zajistoval vychovné-vzdélavaci ¢innost se zaky do 22 hodiny. Vecerni
dohled nad Zaky nebyl do zahdjeni inspekce smluvné zajistén. Tento nedostatek byl
zastupcem feditele Skoly v pribéhu inspekce odstranén.

Organizacni systém domova mladeZe je funkéni



Vlastni hodnoceni §kolského zartizeni a vnitini kontrolni systém

Vzhledem ke kratkodobé existenci domova mladeze nelze vyhodnotit dopad efektivnosti
vlastniho hodnoceni.

Vnitini kontrolni systém domova mladeZe je nedilnou soucasti kontrolniho systému celé
Skoly. Je rozdélen do dvou casti, a to na sledovani pribéhu vlastni ¢innosti domova
mladeze a kontrolu zajisténi a pribéhu volnocasovych aktivit. Pribéh vSech c¢innosti
je evidovan v predepsanych tiskopisech. Pravidelnou kontrolu provadi teditel Skoly,
zastupce teditele Skoly a vedouci vychovatel. Kontroly jsou realizovany nejen podle planu,
ale dle potfeby i namatkové. Na zdklad¢ zjist€nych skutecnosti jsou vyuZzivany vSechny
mozné formy hodnoceni, a to pochvaly az po podmine¢né vylouceni. Pfipadné piestupky
proti vnitinimu fddu domova mladeze jsou projedndvany na shromazdéni vychovnych
skupin. Zavazné&jsi pochybeni jsou feSena individudlnimi pohovory vychovatele se Zdkem,
pfipadné pisemnym oznamenim rodicim. Pii dlouhodobém porusovani ¢i zdvazném
ptestupku proti vnitinimu fadu je Zadk podmine¢né vyloucen.

Vsechny formy opatfeni jsou piijimany neodkladné a jsou formulovany tak, aby si zak
uvédomil dopad svého jednani. Vnitini kontrolni systém domova mladeze plni svou
formativni i informacni funkci.

Vlastni hodnoceni domova mladeZe je koncipovano v souladu s pravnimi ustanovenimi.
Vnitini kontrolni systém je ve svém dopadu na realizaci vSech Cinnosti funkcni.

Partnerstvi

Veskeré ¢innosti domova mladeze jsou Uzce propojeny s ¢innosti Skoly. Partnerské vazby
a spoluprace s riiznymi organizacemi je postupné¢ budovédna. V podminkdch domova
mladeZe je tato problematika provdzana zejména s volnoCasovymi aktivitami, a to jak
v oblasti kulturniho, tak 1 sportovniho wvyziti zakd. Domov mladeze spolupracuje
se sportovnimi kluby v Trutnove.

Hlavnim partnerem domova mladeze jsou zakonni zastupci zakl. Ti jsou pravidelné
seznamovani s organiza¢nimi zalezitostmi a s chovanim zakl. Spoluprace s rodi¢i probiha
na standardni Grovni. Se zdkladnimi pravidly rezimu, s pokyny, pravy a zédkazy jsou rodice
seznameni pii podpisu piihlaSky. Spoluprace domova mladdeze se ziizovatelem
je zabezpecena prostifednictvim vedeni Skoly.

Spoluprace domova mldadeZe s partnery je postupné budovina. Soucasnd situace
nasvédcuje, Ze tvorici se formy rozsah spoluprdce jsou smérovany tak, aby prispivaly
k soustavnému zkvalitiiovani podminek vzdélavani.

Predpoklady Skolského zarizeni pro naplnéni obsahu vvychovné-vzdélavaciho
pusobeni

Personalni podminky domova mladeze

Vychovné-vzdélavaci Cinnost v domoveé mladeze zajiStuji dva vychovatelé. Vékovy
prumér obou vychovatelli je pfiznivy. V soucinnosti se Skolou spolupracuji s tfidnimi
uciteli, vychovnym poradcem a metodikem prevence socidlné patologickych jevi.



V pribéhu celého Skolniho roku spole¢né monitoruji chovani zakd, ziskané poznatky si
bezprostiedné predavaji a hledaji nejucinnéjsi feseni.

Vzéajemné propojeni Skoly a domova mladeze se promita i vSech forem dalSiho vzdelavani
pedagogickych pracovnikii. Vedeni Skoly vytvaii podminky pro i¢ast obou vychovatela
na dalSim vzdélavani. Dle moznosti a predev§im obsahové nabidky zabezpecuje jejich
ucast na seminafich ¢i jinych vzdélavacich akcich.

Persondlni podminky domova mldideZe umoZiiuji realizovat zdkonem stanovené
vychovné-vzdélavaci ¢innosti v potifebném rozsahu.

Bezpecnost Zakii a vnitini prostiedi domova mladeZe

Domov mladeze mé k dispozici celkem 58 pokojii, z nichz 24 slouzi Zdkiim. Podminky pro
zajisténi bezpecnosti jsou stanoveny vnitinim faddem. S timto dokumentem jsou pravidelné
seznamovani Zaci, vSichni pracovnici domova mladeze i rodi€e zaka. Soucasti vnitiniho
fadu je rozpis sluzeb vychovateld, ktery navazuje na rozvrh hodin Skoly a vymezuje jejich
ptitomnost cca od 12:00 do 22:00 hod.

Zaci jsou rozdéleni do dvou vychovnych skupin, v jedné z nich je 22 divek a ve druhé 28
chlapcti. Denni rezim odpovidd pozadavkiim psychohygieny. Dobu ptipravy na vyucovani
si mohou zici volit podle individudlnich potfeb. Celodenni stravovani je zajisténo
ve Skolni jidelné.

Zakovska samosprava je ustavena, ale nedaii se motivovat zaky k vétsi participaci
na zivot¢ a programu domova mladeZze. Pfi jednanich samospravy se feSi prevazné
problémy se stravovanim.

Odpoledni a vecerni Cas zakG se snazi domov mladeze vyplnit bohatou nabidkou
volnocasovych aktivit. Zajmovou c¢innost organizuje dle jejich zajmu a na zakladé
moznosti Skoly. Kromé sportovnich her je nabizen florbal, cvieni v posilovn¢, saunovani,
sebeobrana, karate a dale pak rizné ¢innosti rukodélné umelecké vyroby. Domov mladeze
vytvofil podminky pro ¢innost hudebni skupiny, ktera ve svém Zanru dosahuje dobrych
vysledki — nahradvky CD, koncerty apod. VSechny prostory spolecnosti, které Zaci
vyuzivaji k volnocasovym aktivitam, jsou pro tento ucel vhodné vybaveny a technicky stav
jejich zatizeni je dobry. Provozni fady jsou umistény ve vSech télocvicnach, posilovné
a dal§ich prostorach domova mladeze — klubovna, kuchytiky. Zaci jsou s nimi prokazateln&
seznameni. Za dodrzovani takto stanovenych pravidel odpovidaji vychovatelé¢ a vedouci
jednotlivych zajmovych krouzki.

Vychovatelé vykazuji znacnou miru empatie a porozuméni potfebam zakl. V domové
mladeze panuje klidnd a pratelska atmosféra. Individudlni pfistup vychovatell k zakim,
zpusoby feSeni mnohdy i osobnich problémi zakl, vzijemnd diivéra a komunikativnost
vytvaii v domové mladeze velmi pozitivni klima. Tato atmosféra minimalizuje vznik
negativnich jevi.

Bezpecné prostiedni pro vychovné-vzdélavaci Cinnosti Zakii domov mladeZe zabezpeluje
v souladu s platnymi predpisy. Aktivity domova mladeZe v oblasti prevence socidlné
patologickych jevit a p¥i vytvdieni priznivého klimatu je moZné prezentovat jako piiklad
dobré praxe.



Pfijimani ke vzdélavani

Pti pfijimani zakti do domova mladeze pro Skolni rok 2007/2008 dodrzel feditel Skoly
stanoveny administrativni postup. Tato rozhodnuti spliiovala vSechny nélezitosti dle
platnych pravnich pfedpisi. Prvotni informace jsou zaznamenany do Skolni matriky
zafizeni.

Osobni spisy zakli vede domov mlddeze na piedepsanych tiskopisech, které obsahuji
vSechny pozadované udaje, fadné vyplnéné piihlasky do domova mlédeze, korespondenci
se zakonnymi zdstupci i zdznamy o pohovorech s zéky. Z vychovnych opatfeni jsou
pisemné zakladana, pouze kazenska opatieni.

Vedouci vychovatel domova mladeze informuje zletilé zaky a rodi¢e nezletilych Zaka
o dennim rezimu i moznych aktivitach. Vnitini fad domova mladeZe je prokazatelnym
zpiisobem prezentovan plnoletym Zzdkiim a zakonnym zastupclim nezletilych zakl pti
podpisu ptihlasky.

Piijimani Zakii do domova mladeZe je standardni, zakonnd ustanoveni jsou dodriovdna.

Prubéh vychovného piisobeni

Vychovné vzdélavaci pisobeni vychovatelli na Zaky je rovnomérné rozloZeno na piimou
vychovnou préci a na organizaci volnocasovych aktivit. V rozsahu své pracovni naplné
zajistuji denni rezim, dozory a kontrolu dodrZzovéani vnitiniho fadu. Pro obé vychovné
skupiny jsou vytvofeny srovnatelné podminky, a to jak v oblasti rozvrzeni ¢asu na ptipravu
do Skoly, tak i1 v oblasti volno€asovych aktivit a osobniho volna. Pro pfipravu na vyuku
je vdomoveé mladeze odpovidajici materidlné-technické zazemi. K ziskavani potiebnych
informaci a podklad pro domaci ukoly maji k dispozici 2 PC s pfipojenim na internet.
Vyhrazené prostory pro uceni spolu srelaxaénim zdzemim vytvaieji kompatibilni
a pohodové pracovni prostiedi.

Rizené volnogasové aktivity maji ustalena pravidla, a to jak po strince organizaéni, tak
1 motivacni. Podporuji G€elné vyuzivani ¢asu a motivuji zaky k ¢innostem, které podporuji
nejen jejich mysSlenkovou kreativitu, ale 1 fyzickou a psychickou zdatnost. Ve vSech
navstivenych ¢innostech byla vedoucimi krouzkl zohlediiovdna predevsim nalada zak,
jejich momentalni psychicky a fyzicky stav. Pfi realizovanych sportovnich ¢innostech
(ndcvik zachranné akce) byla zjevnd snaha vSech Zzaka vyuzivat ziskanych znalosti
a dovednosti z vyuky, vzajemnd ohleduplnost a tymova spoluprace. Pfi této aktivité bylo
zcela zjevné, Ze vSechny primarni Ukony (napf. pfiprava lana, karabiny, zachranného
vozidla, zdravotnického materidlu) byly rozfazovany tak, aby tymova spoluprice byla
samoziejmosti a kazdy Zdk okamzité reagoval na dalSi navazujici postup. Prestoze
se jednalo o nacvik realizovany zdjmovou formou, vSichni Zaci usilovali o co nejlepsi
vlastni vykon.

Prostirednictvim vychovné-vzdélavacich Cinnosti je u Zaki rozvijena zdrava sebediivéra,
houZevnatost, takt a ohleduplnost. Kvalita vychovné-vidélavaciho piisobeni na Zaky
je na standardni urovni.



Zavérecfné hodnoceni:

Ziizovaci listina i udaje povinné zapisované do rejstiiku Skol a Skolskych zarFizeni jsou
v souladu se skuteCnosti.

Financni prostiredky pridélené ze statniho rozpoctu Skola v letech 2006 a 2007 pouZila na
ucely, na které byly poskytnuty.

Skolni vzdélivaci program zohlediiuje podminky domova mldidese a kvalitu jeho
zpracovani Ize hodnotit jako standardni. Na jeho tvorbé se podileli oba pedagogicti
pracovnici domova mladeZe a vedeni Skoly.

Planovani Cinnosti domova mladeZe je funkcéni. Vystupy vnitiniho kontrolniho systému
jsou podkladem pro opatieni ke zvySovani kvality iizeni domova mladeZe. Spoluprdce
vedeni domova mldadeZe a Skoly s partnery, zejména rodic¢i nezletilych Zdakii, je na
standardni urovni.

Persondlni zabezpeceni domova mladeZe vychazi z mistnich podminek a vzhledem
k rozsahu cinnosti realizovanych v prvnim roce existence zarizeni je standardni
a umoZiuje zabezpecit zakladni i nadstavbové ¢innosti v plném rozsahu.

Domovu mladeZe se daii eliminovat socidalné patologické jevy a vytviret bezpecné
prostiedi pro vychovné vzdélavaci ¢innosti. Klima je vitci Zakiim i vychovateliim priznivé.
Tato oblast je hodnocena jako nadstandardni.

Vzdélavani probihd v souladu se vidélavacim programem a za podpory materidlnich
zdrojii. Vychovné-vzdeélavaci &innosti a jejich viliv na Zaky Ize prezentovat jako priklad
dobré praxe.

Pro ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. b) zdakona ¢. 306/1999 Sb.,

o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predSkolnim zaiizenim a Skolskym zarizenim,
ve znéni pozdéjsich predpisii, je domov mladeZe hodnocen jako lepsi neZ priitmérny.

Hodnotici stupnice

Podprimérny stav

Primérny, funkéni,
(standardni) stav

Nadprimérny
(nadstandardni) stav

PprevaZuje podpriimérny

PprevaZuje priimérny

Jjednoznacné pievaZuje

nepiiznivy stav, rizika | (standardni) stav, je funkcni, nadpriimérny
jsou velkd, pro ndpravu | Gnosnd  rizika se  daii | (nadstandardni), téméf
jsou  nutné  zéasadni | pfekondvat, zisadni zmény beZ'riZikOV}:’ stav, fadu
zmény, piip. sankéni | nejsou nutné ¢innosti je mozné
opatieni prezentovat jako piiklady

dobré praxe




10.

11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.
23.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedené¢ho Krajskym soudem v Hradci Kralové, oddil C,

vlozka 21657 ze dne 28. 1. 2004

Rozhodnuti MSMT, &j. 35 775/05-21, ve véci zapisu do rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni s ucinnosti od 1. 9. 2006, ze dne 1. 2. 2006

Rozhodnuti MSMT, &j. 8 871/2006-21, ve véci navrhu na zapis zmény v dajich
vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zatfizeni s ucinnosti od 1. 9. 2006, ze dne
12. 4. 2006 (zména feditele Skoly)

Rozhodnuti Krajského ufad Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 21115/SM/2006-6, ve véci
zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s G€innosti od 1. 7. 2007, ze dne
14. 12. 2006 (zapis domova mladeze a Skolni jidelny)

Rozhodnuti MSMT, ¢&j. 27 784/2006-21, ve véci navrhu na zapis zmény v dajich
vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zatfizeni s ucinnosti od 1. 9. 2007, ze dne
12. 1. 2007 (zéapis oboru vzdélani)

Rozhodnuti MSMT, &j. 767/2008-21, ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s G¢innosti od 22. 1. 2008, ze dne
22. 1. 2008 (zména nazvu pravnické osoby)

Osobni spisy dvou zaméstnanci DM
Odvolani teditele Skoly, ¢j. 132/08, ze dne 15. 5. 2008 s ucinnosti ke dni 15. 5. 2008

Skolni vzdélavaci program SOS OOM Malé Svatonovice — domov mladeze ze dne
30. 8. 2007

Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zatfizeni Stfedni odborné Skoly ochrany osob
a majetku Malé Svatofiovice s.r.o. ze dne 8. 4. 2008

Kniha trazti domova mladeze vedend ve Skolnim roce 2007/2008 do data kontroly
Zaznamy o Urazech zakit v domové mladeze za Skolni rok 2007/2008 do data kontroly
Vnitini ¥4d Domova mladeze SOS OOM, 17. listopadu 188 ze dne 4. 1. 2008

Provozni ¥ad ubytovaciho zafizeni SOS OOM Malé Svatoiovice-domov mladeZe
ze dne 4. 1. 2008

Provozni fad malé télocvi¢ny a sportovni haly ze dne 3. 9. 2006

Provozni fad venkovniho sportovisté ze dne 15. 5. 2008

Provozni fad posilovny ze dne 28. 2. 2006

Provozni fad sauny ze dne 15. 4. 2005

Provozni tad jidelny a kuchyné ze dne 5. 12. 2007

Jmenovani €lent preventivnich poZarnich hlidek a dokumentace o odborné piipravé
zaméstnanct zafazenych do preventivnich pozarnich hlidek ze dne 17. 12. 2007
Zaznam o Skoleni a ovéfeni znalosti o poZarni ochrané pro zaméstnance,
prosinec 2007

Zabezpeceni a organizaéni uspofadani PO a BOZP ze dne 1. 3. 2007

Protokol o odborné technické kontrole télocvicného néradi a nacini pouZivaného
v malé télocvicné Skoly, provedené dne 15. 8. 2007



24.

25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.

41.
42.

43.

44,

45.
46.

47.

Protokol o odborné technické kontrole télocvicného néradi a nacini pouZivaného
ve sportovni hale, provedené dne 15. 8. 2007

Protokol o odborné technické kontrole posilovny ze dne 15. 8. 2007

Tematicky plan Gvodniho a periodického Skoleni BOZP ze dne 5. 12. 2007,
vypracovany odborné zptisobilou osobou

Zaznam o Skoleni z pravnich a technickych ptedpisti bezpe€nosti a ochrany zdravi pii
praci a ovéfeni znalosti pro zaméstnance, prosinec 2007

Povoleni Krajské hygienické stanice Kralovéhradeckého kraje o povoleni ubytovacich
sluzeb v objektu ¢p. 188

Smlouva o provadéni zdvodni preventivni péce

Pozarni poplachové smérnice ze dne 5. 12. 2007

Osvédceni o absolvovani odborného kurzu pro bezpe¢nostni techniky s odbornou
zpusobilosti pro prevenci rizik ze dne 24. 11. 2006

Osvédceni vedouciho zaméstnance o absolvovani Skoleni z pravnich a technickych
pfedpisti a ovéteni znalosti ve smyslu 16 zédkona ¢. 133/1985 Sb., o poZarni ochrané,
v platném znéni a vyhlagek MV CR ¢&. 246/2001 Sb. &. 87/2000 Sb.

Identifikace rizik dle § 102 ze dne 2. 1. 2007

Ro¢ni plan vychovné a vzdélavaci ¢innosti na Skolni rok 2007/2008 ze dne 3. 9. 2007
Podpisovy arch ubytovanych 74kl o sezndmeni s Vnitinim fadem (domovnim fadem),
s bezpecnostnimi a pozarnimi predpisy ze dne 3. 9. 2007

Zaznamy o uzivani vlastnich elektrospotiebi¢ii v domove mladeze, s podpisy zaki
Deniky dvou vychovnych skupin vedené ve Skolnim roce 2007/2008

Denni zaznamy o stavu zéku, sluzeb, pribéhu dne a hlaSeni z no¢ni pohotovosti,
sluzby, s podpisy vychovateli od 2. 9. 2007 do dne inspekce

Informace pro zdkonné zastupce o nastupu zakti do DM

Osobni spisy zakt (58 slozek) s pifihldskami do DM a zaloZzenou korespondenci
se zdkonnymi zastupci zaki

Traumatologicky plan ptikaz feditele ¢. 4/2003 ze dne 28. 1. 2003

Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2007,
ze dne 5. 11. 2007

Vykaz o Skolském ubytovacim zatizeni Z 19-01 podle stavu k 31. 10. 2007, ze dne
5.11.2007

(:jtvrtletnvi vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim Skolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za roky 2006 a 2007

Poskytnut4 dotace pifimych vydajl za roky 2006 a 2007

Vysledovka za stfediska a ¢innosti podle Gc¢ti a dokladl za stiedisko 300, roky 2006
a 2007

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2006 a 2007



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

PhDr. Richard Safatik PhDr. Richard Safatik v.r.
Mgr. Pavel Bastar Mgr. Pavel Bastar v.r.
Mgr. Martin Fiala Mgr. Martin Fiala v.r.
Mgr. Bedfich Hajek Mgr. Bedfich Héjek v.r.
Bc. Ilona Oskrobana Bc. Ilona Oskrobana v.r.

V Hradci Kralové dne: 4. ¢ervence 2008

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miie Feditel Skoly
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Vocelova 1338, 500 02 Hradec Kralové.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ing. Be. Vladimir Janus, zéstupce feditele Skoly  Ing. Be. Vladimir Janus v.r.

V Malych Svatonovicich dne: 4. 8. 2008
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