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| ZAKLADNI UDAJE

Zakladni Skolu Velké Opatovice, okres Blansko (dale jen Skola) zfidilo jako ptispévkovou
organizaci Mésto Velké Opatovice. Sdruzuje zékladni Skolu, Skolni druzinu, Skolni klub
a Skolni jidelnu. V zékladni Skole s povolenou kapacitou 720 zakt bylo ve 20 tfidach celkem
453 zakh. Ve skolni druziné s povolenou kapacitou 125 Zakt bylo zapsano 120 zakd,
ve Skolnim klubu s kapacitou 500 z4ka jich bylo vykazano 240. Ve skolni jidelné s kapacitou
600 jidel se ptipravovalo maximalné 551 porci jidel. Uvedené udaje jsou k datu 30. zaii 2006.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisi, ve Skole ve Skolnim roce 2006/2007.

Cile inspek¢ni ¢innosti:
1. Zjistovani a hodnoceni formalnich podminek vzdélavani podle vybranych ustanoveni
Skolského zakona ve Skole ve Skolnim roce 2006/2007.

2. Hodnoceni inovaci vzdé€lavacich programli a urovné fizeni Skoly v oblasti
persondlnich podminek a dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli, zékladni
zjisténi v oblasti podpory rozvoje osobnosti zdka a rovnych prilezitosti ke vzdélavani
a sledovani rozvoje vlastniho hodnoceni $koly ve §kole ve Skolnim roce 2006/2007.

3. Zjistovani a hodnoceni prevence socidlné patologickych jevli v zakladni Skole
ve Skolnim roce 2006/2007.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Formalni podminky vzdélavani podle vybranych ustanoveni $kolského zikona

Skola predlozila dokumenty osvédéujici vznik piispévkové organizace. Vybrané udaje
uvedené v Rozhodnuti o zarazeni skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni byly porovnany
sudaji uvedenymi ve Zrizovaci listine prispevkové organizace Meésta Velké Opatovice
a s dalsi pfedloZzenou dokumentaci (viz. vycet dokladi). VSechny ovéfované udaje, tj. nazev,
sidlo, identifika¢ni Cislo, prdvni forma a resortni identifikdtor pravnické osoby, kterad
vykonavéa cinnost Skoly, mista, kde se uskuteciiuje vzdélavani a Skolské sluzby, jméno
a pfijmeni feditele Skoly, ktery je zaroven statutarnim orgdnem pravnické osoby, dale nézev,
sidlo, identifika¢ni ¢islo a pravni forma zfizovatele, odpovidaly aktualnimu stavu a byly
v dobé inspekce ve Skole v souladu s tidaji uvedenymi v predlozenych dokumentech. Nejvyssi
povolené pocty zakli v soucastech skoly byly ke dni 30. zati 2006 dodrzeny. Ve $kolnim roce
2006/2007 nedoslo ve Skole ke zm&nam vedoucim k provedeni zmény zapisu v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni.

Formalni podminky pro zaiazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni Skola splnila.
Kontrolované udaje uvedené v rejstiiku a ve ziizovaci listiné Skoly byly ke kontrolovanému
datu v souladu se skutecnosti.

2. Hodnoceni inovaci vzdélavacich programi a urovné Fizeni Skoly v oblasti
personalnich podminek a dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, zakladni
zjisténi v oblasti podpory rozvoje osobnosti Zaka a rovnych prilezitosti ke vzdélavani
a sledovani rozvoje vlastniho hodnoceni $koly ve $kole ve §kolnim roce 2006/2007

Koncepce rozvoje skoly zahrnuje dlouhodoby horizont let 2004-2008 a vychazi
z Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky i zdmért
Jihomoravského kraje. Napliiovani strategickych cilii v oblasti vzdélavani se zaméfenim
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na kvalitu, véetné¢ podpory mezinarodniho projektu, si Skola stanovila jako své priority.
V kratkodobych planech se klade mimofddny daraz na oblast dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl a vlastni hodnoceni jako nedilnou souc¢ast Skolniho vzdélavaciho
programu. Vize Skoly vychazi z rozboru vnitinich a vnéj$ich faktori, které jsou rozpracovany
do jednotlivych strategickych oblasti, a poskytuje dobry ptedpoklad pro dalsi rozvoj Skoly.
Reditelka $koly vykonava funkci jedenact let. Absolvovala celoZivotni specializa¢ni studium
obor Skolsky management. Ve vedouci funkci piisobi dvé zastupkyné, jejichz kompetence
pro fizeni 1. a 2. stupné jsou prfesn¢ vymezeny. Podklady pro fizeni jsou poskytovany
poradnimi organy — pedagogickou radou, piedsedy predmeétovych komisi, metodickym
sdruzenim, komisi tfidnich ucitelti a poradami jednotlivych tsekl. Vedeni Skoly podporuje
otevifenou komunikaci, posiluje tlohu metodickych organti a jejich zapojeni do kontrolni
¢innosti. V ramci viastniho hodnoceni skoly bylo soucésti vlastni dotaznikové Setieni v oblasti
kultury Skoly a vnitini komplexni analyza vysledkli vzdélavani. Vyhodnoceni obsahuje jak
vysledky testovani dovednosti zaki SCIO a Cermat, tak i vlastni vysledky vzdélavani ziskané
z kontrolnich praci zakli. VSechny kontroly a hodnoceni jsou ukonceny pisemnym vystupem.
Ztizovatel se na ¢innosti Skoly podili, kritéria pro hodnoceni vSak nestanovil.

Skolské rada byla ustanovena, jeji ¢lenové spolupracuji na projednavani a schvalovani
zasadnich dokumentt skoly.

Prostiednictvim spoluprdace smétuje skola k SirSimu zapojeni rodicu a vetejnosti do Cinnosti
Skoly a k vytvofeni Skoly jako komunitniho centra mésta. Ucitelé vyuZivaji osvédceny systém
kontakt? s rodi¢i zakt. Skola se na vefejnosti prezentuje kulturnimi a sportovnimi akcemi,
k informovani vefejnosti slouzi webové stranky, pfipadn¢ informacni letaky.

Zaci se mohou vyjadfit k chodu a &innostem $koly prostiednictvim Zdkovského parlamentu,
ktery je tvoteny 29 zaky ze 4. az 9. tfid. Jejich ndméty a piipominkami se zabyva vedeni
Skoly, tfidni ugitelé i jednotlivi vyulujici. Zaci se mohou také vefejné realizovat
prostfednictvim §kolniho ¢asopisu. Skola zlepsuje a rozviji u zakt komunikaéni dovednosti,
pozitivni mezilidské vztahy, ale pfitom respektuje individualitu jedince.

Cinnost koly je persondlné zabezpecena celkem 50 zaméstnanci, z toho je 35 pedagogickych
pracovnikl. Kvalifika¢ni pfedpoklady pro pedagogickou ¢innost splituje vice jak 85% uciteli.
Se zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami u¢eni a chovani metodicky pracuje vychovna
poradkyné. Jedna ucitelka je metodikem pro rozvoj informacnich a komunikacnich
technologii. Skola dokonéuje zavérenou etapu tvorby $kolniho vzdélavaciho programu,
za koordinaci odpovidd jedna vyucujici. V zakladni Skole pfipadd 15 zakd na jednoho
pedagogického pracovnika.

Péce o odborny rist pracovnikit skoly je jednou z priorit Skoly a vSichni pracovnici jsou
vedeni k dalSimu vzdélavani na zéklad¢ cilené ptipravovanych planti personalniho rozvoje.
Problematika dal§tho vzdélavani je feSena ve tfech liniich: kratkodobé, dlouhodobé
vzdélavaci akce a samostudium. Vzhledem k pozadavku vedeni Skoly na efektivni vyuzivani
vyukovych programl, na elektronické zpracovani a vedeni dokumentace je dalsi vzdélavani
vyrazné smerovano do oblasti ICT. VSichni pedagogicti pracovnici jsou vzdélani v tirovni Z
(zékladni uZivatelské dovednosti), devét absolvovalo vSechny tfi stupn€¢ modulu P (pouceni
uzivatelé), 90% nékterou jeho €ast a v urovni specidlnich dovednosti jsou vzdélani Ctyri
pedagogicti pracovnici. Skola podporuje vyuzivani vypocetni techniky pii vzdélavani vhodné
koncipovanou knihovnou jako informaéni centrum. Mimofadnd pozornost pii vzdélavani
uciteli je jiz dlouhodob€ zaméfena na vyuku cizich jazyki s cilem zapojeni do mezinarodni
spoluprace v ramci evropskych vzdé€lavacich programti. Mimo to se vyucujici vzdélavaji
v oblasti tvorby Skolniho vzdé&lavaciho programu a prevence socialné patologickych jevi.
PedagogiCti pracovnici jsou motivovani prezentovanymi uspéchy skoly, seberealizaci
na Skolnich projektech i tvorbou vlastnich didaktickych materiald.

V ramci podpory rozvoje osobnosti Zaku stavi Skola na pfedni misto vychovu ke zdravému
zivotnimu stylu, mimo jiné také vyuzivanim Skolniho bazénu, dvou venkovnich htist
sumélym povrchem a s atletickou dradhou, zafazenim relaxacni prestavky v pritbéhu
dopoledniho vyucovani, estetickou trovni tfid a chodeb. Pozitivnim pifinosem je zapojeni
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do projektu ,,Zdrava zada*, kdy Z4ci 1. stupn€ maji moZznost zvolit k sezeni gymnasticky mi¢
misto Skolni zidle.

Celkem 58 Zakii se specialnimi vzdélavacimi potrebami, ptevazné s vyvojovou poruchou
udeni, je v tomto $kolnim roce v pé¢i odbornikil pedagogicko-psychologické poradny. Skola
vykazuje dva integrované zaky, ktefi se vzdélavaji podle individudlnich vzdélavacich plant.
Skola umoziuje slovni nebo kombinované hodnoceni jejich vysledkti vzdélavani.
Talentovanym zaktim je vénovan individudlni pfistup, zapojuji se do soutézi a projektii.

Inovace vzdélavacich programii a ¥izeni Skoly v oblasti persondlnich podminek a dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii, podpora rozvoje osobnosti Zdaka a rovnych
prileZitosti ke vzdélavani a rozvoj vlastniho hodnoceni Skoly maji standardni uroveri.

3. Hodnoceni prevence socialné patologickych jevi v zakladni Skole

Skola vénuje v ramci koncepcnich zaméri $koly a pii pldnovini pozornost prevenci socialné
patologickym jevim u Zz4dkli. V planu prevence vymezuje zaméfeni své cCinnosti
a pfedpokladané skolni a mimoskolni aktivity, nestanovuje cile ani rizikové skupiny a metody
a formy prace. Postup pfi planovani a hodnoceni prevence rizikového chovani zaki nevychazi
z predchoziho planu a hodnoceni oblasti prevence. Hlavni preventivni aktivitou je smysluplné
vyuzivani volného ¢asu zakli v ramci Skolniho klubu a realizace Siroké Skaly mimoskolnich
aktivit, dal§i preventivni akce se omezuji na pfedndsky, besedy se zdky a prezentace
na nasténkach. Skola si na zakladé zkugenosti uvédomuje diléi rizika, vyhodnocuie je a podle
potteby knim vydava opatfeni. V planovani prevence rizikového chovani zakid chybi
komplexni pfistup k problematice ve smyslu sjednoceni dosavadnich zkuSenosti a vysledkl
dil¢ich hodnoceni. Pozitivnim faktorem je zdjem vedeni Skoly o tuto problematiku.

Personalne je oblast prevence v zékladni Skole zajisténa jednou ucitelkou - metodickou, ktera
je vesvé funkci kratkou dobu a je soucasné¢ vychovnou poradkyni. V oblasti prevence
se jiz vzdélava a o nové informace se intenzivné zajima. Vyuziva pii své praci zkuSenosti
a informace souvisejici s vychovnym poradenstvim, kterému se vénuje dlouhodobé a Gspésné.
V ramci podpory bezpecného prostredi vedeni Skoly na zéklad¢ zkuSenosti stanovilo disledné
dozory (i v dobé poledni prestavky) a pro zdky pravidla v oblasti absenci a prevence nésili
mezi z4ky. Absence byly pfikladné feSeny zpfisnénim pravidel a postupl Skoly pfi zjiStovani
nepfitomnosti zakl a také pii omlouvani zameskanych hodin. DoSlo také k upravé pravidel
v klasifika¢nim fadu pro piipadna udéleni vychovnych opatieni, kterych Skola pln€ vyuziva.
Vsechny vychovné problémy Skola projedndva sezZaky arodici vramci vychovnych
komisi, stanovuje opatieni a disledné si vede zdznamy. Skola realizuje vlastni projekty
zamefené na vytvofeni vstficného a bezpecného prostiedi pro Zzéky, ktefi nastupuji Skolni
dochazku a navstévuji nejnizsi tiidy.

Prava a povinnosti pro zéky jsou piikladné zaclenéna ve Skolnim tadu, coz podporuje
pozitivni rozvoj osobnosti Zaku. Informace k doplnéni uciva z oblasti prevence socidlné
patologickych jevli zapracovali ucitelé do vybranych vyuovacich pfedméti. Piivyuce
se zamétuji na informativni stranku uciva nékterych pfedméti a také posilovani dovednosti
zakl k vyuzivani jejich osobnich prav a socialnich kompetenci.

Pii feSeni socidln¢ neptiznivych situaci Skola podporuje také participaci Zdakii na feSeni
prostfednictvim  zakovského parlamentu. Skola iicinné spolupracuje s poradenskymi
pracoviiti, odbornymi institucemi, piipadné také s Policii CR, se socialnimi pracovniky apod.
Skola pfizvala odborniky pedagogicko-psychologické poradny k provedeni sociologického
prizkumu a vysledky byly ndsledné vyuzity k vyfeSeni nepiiznivé situace v kolektivu zaka.

Oblast prevence rizikového chovani Zakit ma v zakladni Skole standardni vuroveii.



Hodnotici stupnice pro cile 2. a 3.

Junkéni, béZny stav, podprimérné, stav vyZaduje
standardni uroven zménu v mnoha oblastech

vynikajici, piikladné

DOKLADY, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

1.

2.

11.

12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.

25.
26.

27.
28.
29.
30.

Zrizovaci listina prispevkové organizace Mésta Velké Opatovice — ze dne 23. listopadu
2005 s ucinnosti ode dne 24. listopadu 2005

Rozhodnuti MSMT ve véci zmény udajii vedenych v rejstiiku kol a $kolskych zaiizeni —
€. . 6016/2006-21 ze dne 22. biezna 2006 s t¢innosti od 22. biezna 2006

Rozhodnuti MSMT ve véci zmény udajii vedenych v rejstiiku kol a $kolskych zatizeni —
¢.j. 1881/2007-21 ze dne 8. tinora 2007 s Gi¢innosti od 1. zati 2007

Priloha k zadosti o zménu zapisu skoly nebo skolského zarizeni do rejstitku skol
a skolskych zarizeni — ze dne 1. biezna 2006 podand starostou Mésta Velké Opatovice

. Rozhodnuti MSMT, kterym se méni zatazeni $koly do sité §kol a $kolskych zafizeni —

¢.j. 13683/02-21 ze dne 5. ¢ervna 2002 s t€innosti od 1. ¢ervna 2002

Jmenovani feditelky — vydané Skolskym tfadem Blansko — &.j. $kol/733/#/96 ze dne
3. ¢ervna 1996 s G¢innosti od 1. Cervence 1996

Dopis - Skolského uradu Blansko ve véci hodnoceni price veditele — pokracovini
ve vwkonu funkce reditelky — ¢.j. $kol/635/f/00 ze dne 2. ¢ervna 2000

Jmenovani do funkce reditele — Radou Mésta Velké Opatovice — ze dne 7. prosince 2000
s u¢innosti od 1. ledna 2001

Vykaz MSMT o zdikladni Skole S3-01 podle stavu k 30. 6. 2006 — ze dne 13. fijna 2006
Vykaz MSMT Z 2-01 — o Skolni druziné skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006 (Skolni
druzina) — ze dne 9. listopadu 2006

Vykaz MSMT Z 2-01 — o §kolni druziné skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006 (Skolni
klub) — ze dne 9. listopadu 2006

Vykaz MSMT o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2006
—ze dne 2. listopadu 2006

T7idni vykazy trid — platné ve Skolnim roce 2006/2007

Prehled vychovneé vzdélavaci prace skolni druziny — Ctyfi oddéleni ve Skolnim roce
2006/2007

Seznam deéti ve Skolni druziné pro skolni rok 2006/2007

Zapisni listek do skolni druziny — pro Skolni rok 2006/2007 — z obdobi zaii 2006

Seznam integrovanych zaku zdakladni skoly — ve Skolnim roce 2006/2007

Seznam stravnikii — ze zati 2006

Seznam zdkit v zajmovych krouzcich — ve Skolnim roce 2006/2007

Skolni klub — seznam Zdkii — pro $kolni rok 2006/2007

Minimalni preventivni program — Zadkladni Skola Velké Opatovice — Skolni rok
2006/2007

Plan vychovného poradce ve skolnim roce 2006-2007 (aktualizovan)

Hodnoceni minimalniho preventivniho vzdeélavaciho programu za skolni rok 2005/2006
Akce konané a naplanované v ramci protidrogové prevence 2006/2007 — ze dne
14. kvétna 2007

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii — pro skolni rok 2006/2007
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii — s doklady o nejvysSim dosazeném
vzdélani a o absolvovani akei v ramci dal$iho vzdélavani ke dni konéni inspekce

Zapisy z pedagogickych rad — ve Skolnim roce 2006/2007

Zapisy z jednani vychovnych komisi — vedené ve Skolnim roce 2006/2007

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii — platny pro Skolni rok 2006/2007
Rocni plan prace Zakladni skola Velké Opatovice — skolni rok 2006/2007
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31. Koncepce rozvoje ZS za obdobi 2004 — 2008 — platné ve $kolnim roce 2006/2007

32. Vyrocni zprava o cinnosti Zakladni Skoly Velké Opatovice za Skolni rok 2005/2006

33. Zapisy z jedndni — Zakovského parlamentu — ve $kolnim roce 2006/2007

34. Seznam pedagogickych pracovnikii 1. stupné — ve Skolnim roce 2006/2007

35. Seznam pedagogickych pracovniki 2. stupné — ve Skolnim roce 2006/2007

36. Seznam pedagogickych pracovnikii — vychovatelky — ve skolnim roce 2006/2007

37. Seznam provoznich pracovnikit — ve Skolnim roce 2006/2007

38. Seznam pracovnic skolni jidelny — ve skolnim roce 2006/2007

39. Plan ICT pro rok 2006/2007

40. Organizacni 7ad ZS Velké Opatovice — ze dne 2. zati 2002, upfesnény ke dni 1. inora
2007

41. Skolni 7ad ZS Velké Opatovice — platny ve §kolnim roce 2006/2007

42. Nacrt persondlniho managementu ZS Velké Opatovice — biezen 2004

43. Individualni vzdelavaci plany — ve Skolnim roce 2006/2007

44. Seznam déti v péci pedagogicko-psychologické poradny — stav ke dni 10. kvétna 2007

45. Zapis z pedagogické rady za 3. c¢tvrtleti Skolniho roku 2006/2007 pro 1. a 2. stupen

46. Prehled vzdelavacich akci — ve Skolnim roce 2006/2007

47. Zapisy ze zasedani Skolské rady ZS Velké Opatovice — v letech 2005, 2006, 2007

48. Zrizovaci listina Skolské rady — ze dne 24. srpna 2005

49. Plan prace zdkovského parlamentu ZS Velké Opatovice — ve §kolnim roce 2006/2007

50. Zapisy ze schuizi Zakovského parlamentu — ve skolnim roce 2006/2007

51. Seznam clenu Zakovského parlamentu — ve Skolnim roce 2006/2007

52. Evaluace Skoly — ze dne 20. zati 2006

53. Vlastni hodnoceni Skoly — listy pro sebehodnoceni ucitelit — nedatovano

54. Vnitini kontrolni systém ZS Velké Opatovice — biezen 2004

ZAVER

Skola splituje formdini podminky vzdélivini podle vybranych ustanoveni Skolského
zakona. Kontrolované udaje uvedené v rejstiiku a ve ziizovaci listiné Skoly byly
ke kontrolovanému datu v souladu se skutecnosti.

Skola si stanovila svoje priority a cile v souladu s Dlouhodobym zdmérem vzdélivini
a rozvoje vzdéldavaci soustavy Ceské republiky a postupné je napliiuje. Vyufivinim
delegovanych kompetenci Feditelka zajistila efektivni vedeni celé organizace. Skola
priubéiné zefektiviiuje zpiisoby vlastniho hodnoceni, lepSuje komunikaci mezi
Zaky, uciteli, vedenim Skoly a rodili. PFi Fizeni vyuZiva participace Zdiki na vzdélavani.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikit patii mezi jednu 7 hlavnich priorit, které skola
systematicky napliiuje.

Systém prevence socidlné patologickych jevii md standardni tiroveri. Skola vytvdii bezpeiné
prostiedi pro Zaky, viniklé problémy se Zdky a ve tiiddach uspéSné resi.



V Brmé dne 24. kvétna 2007

razitko
SloZeni inspekcéniho tymu
Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Renéta Sevéikova Renata Sevéikova v.r.

Clenka tymu Ing. Ivana Fischerova Ivana Fischerova v.r.

Dle § 174 odst. 13 zikona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditelka
Skoly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu pracovisté, tj. Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno. Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami
a stanoviskem CSI Kk jejich obsahu zasila CSI ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je verejna.

Stvrzuji svym podpisem, Ze jsem byl seznimena s obsahem inspekéni zpravy a Ze jsem
prevzala jeji original.

Datum 24. kvéten 2007

razitko
Titul, jméno a pfijmeni feditelky Podpis
PhDr. Jarmila Smetanova Jarmila Smetanova v.r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢&j.
inspekéni zpravy podaciho deniku CSI

Ziizovatel:

Meésto Velké Opatovice, Zamek 14,
679 63 Velké Opatovice

Skolska rada:

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. podaciho deniku CSI Text

— Pfipominky nebyly podany.






