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Inspektorka: Ing. Kvéta Svarovska

Pi‘edmét inspekce: Rizeni skoly

Oznadeni dokladi Povinnd dokumentace skol dle § 38a zdkona ¢. 258/1996 Sb. , Vyrocni

a ostatnich materiald, zprava skoly a vyrocni zprava o hospodareni

o které se zjiSténi opira:

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncepéni zaméry Skoly. Plinovani

Koncepce Skoly je velmi struén€ zpracovana ve vyrocni zpravé Skoly. Ma presné vymezené
srozumitelné cile v dlouhodobém vyhledu a byla pfijata zfizovateli i rodi¢i zakt. Plan prace
neni pfesné zpracovan ani stanoven, Skola ma jen 5 internich ucitelti a 5 externich, sbor je tedy
prakticky v kazdodennim styku s vedenim Skoly a dle sdé€leni feditele Skoly vyhovuje systém
osobniho kontaktu. Pedagogicky kolektiv je sezndmen s dlouhodobymi zaméry vedeni vyro¢ni
zpravou a s kratkodobymi pomoci pracovnich porad, které jsou jedenkrat mésicné. Zde jsou
ukladany konkrétni tikoly, terminy a osobni zodpovédnost za jejich plnéni. Kontrolu provadi
osobné feditel a vysledky oznamuje na kazdé dal$i poradé. Byly pfedlozeny zapisy, které
sdéleni feditele Skoly potvrzuji.

Koncepcni zamery Skoly jsou strucné, ale srozumitelné a kratkodobé operativni planovani této
malé skole vyhovuje. Systém je na bézné urovni.

2. PInéni ucebnich plani a uéebnich osnov
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Skola vyuéuje podle uéebnich dokumentii schvalenych MSMT CR a MH CR. Povoleny obor
64-94-2/01, 02 Kuchaf - ¢iSnik a Kuchart - servirka dobiha ve 2. a 3. ro¢niku, prvni ro¢nik bude
vyucovan dle novych ucebnich osnov oboru 64-58-2 Kuchat - ¢iSnik pro pohostinstvi. V plnéni
ucebnich dokumentd nebyly shleddny nedostatky. Nabidka individudlni volby vzdélavacich
aktivit je mala a je pfedevSim orientovana na odborné zaméfeni (barmansky kurz aj.).

Plneéni ucebnich planii a ucebnich osnov a nabidka individudlni volby vzdélavacich aktivit je
na bézné urovni.

3. Odborné a pedagogické rizeni
3.1 Organizacni struktura Skoly

Pedagogické vedeni Skoly tvoii feditel Skoly a 2 zastupci (pro teoretické vyucovani a pro
praktické vyucovani). Vedeni Skoly je odborné¢ i pedagogicky zpusobilé. Kompetence a
pracovni napli zastupct feditele jsou stanoveny v Organiza¢nim fadu Skoly, ktery je stru¢ny,
ale pro kapacitu Skoly vyhovujici. U¢itelé s nim byli sezndmeni.

Poradni organy feditel skoly pro maly pocet pedagogickych pracovniki nema.

Organizace vychovne vzdeélavaciho procesu a provozu Skoly neodpovidd zcela vzitym
predstavam, ale této malé skole vyhovuje a Ize ji hodnotit jako béznou uroven.

3.2 Personalni struktura Skoly

Ve skole pusobi celkem 10 pedagogickych pracovnikli (internich 5, externich 5). Ostatni
pracovnici jsou 2 na plny tvazek (u¢etni a ekonom se sidlem v Usti nad Labem) a na polovi¢ni
uvazek Skolnik a uklizecka v Praze. Stabilita sboru je vysokd, ve Skole panuje rodinna
atmosféra a pratelské vzdjemné vztahy.

Personalni dokumentace je ulozena u ziizovatele Skoly v Usti nad Labem, proto o
kvalifikovanosti vyuky lze ziskat informace jen z vyrocni zpravy. Z ni vyplyva, ze vyuka je
zajistovana pln¢ odborné i1 pedagogicky zplsobilymi pedagogy. Vékovy primér sboru je
padesat let a 2 dalsi ucitelé jsou dichodci. Situace odpovida realit€ malé Skoly se zaméfenim na
vyuku vétSinou dvouletych ucebnich obort.

Personalni obsazeni Skoly plné odpovida jejim potrebam. Ostatni zaméstnanci pracujici
v Praze zajistuji sluzby Skole ve vyborné kvalité a ve skole je prijemna atmosféra a dobré
podminky k prdci.

3.3 Péce o dalSi vzdélavani a odborny rist uciteld

Jeden ucitel dokoncuje doplinkové pedagogické studium, ostatni se pribézné zucastiuji akei
z nabidky Pedagogického centra nebo piileZitostng piednasek odborného charakteru. Skola
odebird tadu odbornych casopisti a literatury z oboru obchodu, gastronomie a pocitacii.
Profesni aktivity pfedevsim uciteli odbornych predmétli jsou vyuzivany pro praci ve Skole.
V poslednich letech nepracoval ve Skole Zadny zacinajici ucitel.

Vzhledem k vekovému primeéru a poctu cleni pedagogického sboru je péce o dalsi vzdelavani
a odborny rust uciteli dostacujici. Vedeni odborny rist ucitelit podporuje a vytvaii k nému
dobré podminky.

Odborné a pedagogické iizeni je spiSe nadpriimérné.

4. Kontrolni systém Skoly, kontrola a hodnoceni
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Reditel $koly nema vypracovan systém kontroly pedagogickych pracovnikii a ostatnich
zaméstnancli. Dle jeho sdéleni v tak malém sboru neni nutny. Hospitacni ¢innost provadi
vedeni Skoly pribézné, v tomto Skolnim roce zatim nebyla (s pfihlédnutim k datu inspekce)
zadna hospitace provedena. Ztizovatel vyuziva ve mzdové oblasti statnich tarifi. Odmény jsou
ucitelim navrhovany velmi ziidka a to jen tém, ktefi jsou povéteni konkrétnim tikolem a splni
jej. Dalsi podminkou pro jejich ptidéleni je, ze v daném Skolnim roce je dostatek financnich
prostiedkii. Skola funguje od roku 1994, zafizuje se, tfikrat se st&hovala, a proto ma jako
prioritu vybaveni u¢eben, zvlast¢ odbornych.

Hodnoceni Zaki je provadéno podle klasického klasifika¢niho ¥adu. Uspéchy jednotlived jsou
odmétiovany vécnymi dary zaméfenymi na moZnost vyuZiti v oboru. Zakim, kteii jsou §kolou
vysilani na soutéZe mimo Prahu hradi Skola veskeré naklady.

Kontrolni systém Skoly neexistuje v pisemné formé. Kontrola a hodnoceni se v tomto
malém kolektivu provadi zavedenym zpiisobem osobniho jedndni, ktery vSichni
zaméstnanci respektuji. PrestoZe Skole tento stav vyhovuje, inspekce jej hodnoti jako spise
podpriimérny.

5. Informacni systém Skoly - vnitini a vnéjsi

Vnitrni - pro zaky 1 vyucujici je provadén Gstnimi informacemi, nasténkami ve sborovné a na
chodbach skoly, pro vyucujici jest¢ na poradach pracovnich nebo operativné
svolavanych.
Vnejsi - tfidni schizky minimaln¢ dvakrat ro¢né, telefonicky, pisemnymi zpradvami o
problémech kazetniskych ¢i prospéchovych. Osobnimi konzultacemi rodi¢tim kdykoliv
béhem vyucovaci doby.
Rada 8koly neni ustavena pro nezéjem rodicii a ze stejného diivodu neni ani jina
rodi¢ovska
organizace.
Skola miize podat vy&erpavajici informace o Zékovi, informa¢ni systém funguje. Se $kolou
spolupracuje PPC v Ohradni ulici, Praha 4 v oblasti probléma jednotlivych zakid. Vnéjsi
informacni systém je jesté rozvijen nabidkovymi materidly SOU o moZnostech studia, které
jsou zasilany na zékladni Skoly vychovnym poradctim.
Informacni systém je funkcni a propracovany, md béZnou uiroveri.

6. Vedeni povinné dokumentace

Byla provedena kontrola povinné dokumentace dle § 38a zakona ¢. 258/1996 Sb. kromé
personélni a hospodatské, kterou vede ziizovatel $koly v Usti nad Labem. Dokumentace zakii
s postizenim neni vedena, protoZe na Skole takovi Zaci nejsou. Byly shledany drobné zavady ve
vypliiovéani tfidnich knih a katalogovych listii (nesouhlasi nazvy predmétii zapsanych s nazvy
v ucebnich dokumentech). Protokoly a zdznamy o kontrolach vede zékladni Skola, ve které je
SOU v ngjmu.

Povinna dokumentace Skoly je vedena iadné a v souladu s platnymi pravnimi normami,
tedy i na piedepsanych tiskopisech. Ma béZnou uroveri.

7. Vyro¢ni zprava
Vyroéni zprava je strucnd, ale obsahuje vSechny nalezitosti. Pedagogickou poradou byla

schvélena. Vyro¢ni zpravu o hospodatfeni Skoly zpracovava zfizovatel, proto nebyla inspekci
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ptedloZena, nebot’ s pfihlédnutim k datu inspekce jesté nebyla ve Skole. Zprava za predchozi
Skolni rok byla zpracovana v souladu s platnymi pravnimi normami.

Vyrocni zprava je v souladu s § 17e odst. 2, 3 a 4 zakona & 139/1995 Sb.,inspekce zjistila,
Ze obsah odpovida skutecnosti. Vyrocni zprava o hospodaieni Skoly ve Skolnim roce
1997/98 nebyla jesté hotova. Uroveii piredloené vyroéni zprivy je spiSe nadpriimérna.

8. Efektivnost vyuZivani financ¢nich prostfedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Z ptedlozeného vyuctovani financnich prostrfedkii pridélenych skole statem vyplyva, ze vétsSinu
spotiebuji provozni ndklady a mzdy. Skola postupné buduje odborné ucebny, nabytek a
nakupuje nekteré ucebnice a Skolni potfeby, které Zakim bezplatné poskytuje.

Financéni prostiedky pridélené Skole statem jsou vyuZivany efektivné.

ZAVERY

Klady:

e maly pocet zakl ve tfidach

¢ vysoka odborna a pedagogické zpiisobilost sboru

e stabilita pedagogického sboru

o ecfektivni vyuzivani finan¢nich prostredki pfidélenych statem
e esteticka uprava prostredi skoly a Cistota

Zapory:

e neni zpracovan kontrolni systém

V oblasti Fizeni lze Skolu celkové hodnotit jako primérnou.

V Praze dne 15.9. 1998

razitko

Podpis inspektorky: Ing. Kvéta Svéarovska

Ptilohy: -0-

Se vSemi zde uvadénymi udaji jsem byl sezndmen dne  16. 9. 1998

razitko
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podpis feditele Skoly ~ PaedDr. Frantisek Dousek, v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona & 564/1990 Sb. o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi ve znéni pozdéjSich
Predpisii miiZe Feditel Skoly - zafizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Pripominky k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi:

Adresat Datum pi‘edani/| Podpis pFijemce nebo ¢.j.
odeslani zprivy| jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 1.10. 1998 0101713/98-3400

Skolsk}'/ urad: 1.10. 1998 0101580/98-3400
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