Ceska $kolni inspekce
JihocCesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSI1C-276/11-C

Nazev kontrolované osoby: Zakladni Skola Volyné&, okres Strakonice

Sidlo: Skolni 300, 387 01 Volyn&

1CO: 70932549

Identifikator: 600063887

Pravni forma: Piispévkova organizace

Zastoupena: PaedDr. FrantiSkem Jachimem

Ziizovatel: Mésto Volyné, nam. Svobody 41, 387 01 Volyné

Misto inspek¢ni ¢innosti: Skolni 300, 387 01 Volyn&

Termin inspekéni ¢innosti: 4. — 8. duben 2011

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjisStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkli vzdélavani podle pfisluSnych Skolnich vzdélavacich programi;
zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnitho vzdélavaciho programu ajeho souladu
s pravnimi pfedpisy aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona: hodnoceni souladu ucebnich dokumentii s pravnimi piedpisy podle
§ 185 odst. 1 skolského zakona.



AKktualni stav Skoly

Zakladni Skola Volyné, okres Strakonice je spadovou Skolou pro 32 obci a osad.
Dalsi soucasti zakladni $koly (déle ZS) je $kolni druzina (dile SD). Ve $kole pracuje
celkem 34 zaméstnancti, z toho 26 pedagogickych pracovniki, 96,15% kvalifikovanych.

S vyjimkou 5. roéniku probiha vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani (déle SVP ZV), jehoZ piilohou je $kolni vzdélavaci program pro
SD. Kapacita ZS je 600 74k, ke dni inspekce ji nav§tévovalo 314 zaki v 16 téidach, coz je
52,33 % kapacity.

V poslednich 3 letech doslo k rekonstrukci topného systému celého arealu Skoly
véetn€¢ vymeény rozvodlil na paté budov a zavedeni teplé vody (nezavisle na provozu
kotelny) do cviéné kuchyng. Uskutecnila se oprava propadlé dlazby na chodbach
a v prostoru Saten byly instalovany individudlni skiifky pro Zadky 5. — 9. ro¢niku. Doslo
k vyméné nabytku ve 4 kabinetech (vCetné instalace PC stanic) a nabytku pro zdky v 5
tfidach, novym nabytkem a pomiickami bylo vybaveno 1 oddéleni SD. Rozsifily se
moznosti vyuzivani vypocetni techniky. Do tfid v hlavni budové byl zaveden internet, byla
vybudovana dalsi pocCitacova ucebna, podatilo se zlepSit vybaveni odbornych uceben
(notebooky, dataprojektory, 1 interaktivni tabule). V ucebné ptirodopisu bylo potizeno
nové zatemnéni a byla zcela zménéna vyzdoba chodeb a schodiste.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Pravnicka osoba vykondvajici Cinnost Skoly (déale Skola) dodrZzuje podminky
rovného pristupu ke vzdélavani. Prijimani déti a zakh probihd v souladu s platnymi
predpisy. Skola informuje vefejnost o vzd&lavaci nabidce a pravidlech pfi piijiméani ke
vzdélavani pravdivé a prokazatelnym zpisobem prostfednictvim svych webovych stranek,
obecnich tfadii ve spadové oblasti a mateiskych kol ve Volyni a Cepfovicich. Ma
vytvofeny U¢inné mechanismy k identifikaci zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
a zékd nadanych. Pfijimé opatfeni k omezeni rizikového chovani a k odstranéni socialnich
a zdravotnich bariér. Skola u¢inné predchazi projeviim §kolni neusp&snosti. Pedagogicky
sbor vytvari pozitivni klima pro napliiovani cilti Skolnich vzdélavacich programd.

SVP ZV je po aktualnich tpravach v plném souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro zdkladni vzdélavani (ddle RVP ZV), obsahuje vSechny povinné
identifikacni udaje a informace o Skole. Stanovené vzdéladvaci cile jsou realné,
koresponduji s aktualnimi trendy a probihajici kurikularni reformou. Vede k rozvijeni
klicovych kompetenci zaki, stanovi vhodné postupy a vzd€lavaci strategie, umoznuje
i modifikaci vzdélavaciho obsahu pro vzdélavani zakli se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami (dale SVP). Vhodné rozpracovava vzdélavaci obsah uciva i prifezova témata.
Skolni vzd&lavaci program byl schvalen §kolskou radou, veiejnosti je piistupny v feditelng
Skoly. Pro realizaci vzdélavacich zaméri ma Skola celkové pfiznivé podminky. Ucebni
plany jsou dodrzeny, disponibilni ¢asova dotace je vhodné vyuzita, na prvnim i druhém
stupni k roz$ifeni vyuky ceského jazyka a matematiky, na druhém stupni jsou disponibilni
hodiny vyuzity téZz k posileni vyuky pracovnich c¢innosti a volitelnych predméti.
Organizace vzdélavani odpovida pozadavkliim stanovenym pravnim ptedpisem.

Skola dba na rozvoj osobnosti Ziki. Cilend podporuje zdravy socialni, fyzicky
a psychicky vyvoj zakd, preventivni strategie je primarn¢ zaméfena na omezeni rizik
vzniku Skolnich trazli a rizikového chovani zaki vcetné Sikany. K prevenci rizikového



chovani pfispiva kvalitné zpracovany minimalni preventivni program (dale MPP)
zaméefeny na zdravy Zivotni styl, vzdjemnou pomoc a toleranci mezi zaky, boj proti Sikan¢,
lhostejnosti a rasismu. Tato oblast je nedilnou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu
Skoly, prolind jednotlivymi pfedméty a zahrnuje i oblast mimoskolni ¢innosti. Realizace
a ti¢innost MPP jsou pravidelné vyhodnocovany. Skolni poradenstvi pro zaky i jejich
zakonné zastupce poskytuje standardnim zpiisobem zejména vychovny poradce. Jeho
¢innost je zaméfena na poskytovani poradenskych a informacnich sluzeb v péci o zaky se
SVP, feSeni a ptfijimani opatieni pfi skolni netispéSnosti, pti vychovnych problémech a pii
pfechodu 74k na vy$si stupen vzd&lavani. Skola se orientuje na zajisténi kvality
poskytovaného vzdélavani a motivaci zakl k celozivotnimu uceni. Ve vyuce i dalSich
aktivitdich Skoly jsou vyuzivany vzdé€lavaci strategie, které podporuji vSestranny rozvoj
osobnosti zakli. Spole¢nym rysem vyuky obou stupnii bylo vstticné klima ve tfidach, kdy
zaci respektovali pravidla prace a méli zazity pracovni navyky, zietelny byl vzdjemny
pozitivni vztah uciteld a zakt. Ve sledovanych hodinich pfevazovala frontalni vyuka
a tradiéni metody s dominujici roli ucitele. PestiejSi vyukové aktivity s dirazem na
¢innostni uceni se vice objevovaly u nizSich ro¢nikli. Propojenost meziptedmétovych
vztahl, teorie spraxi a ndzorné vysvétleni s podporou rozvoje logického mysSleni
a mluvniho projevu zakl byly v n€kolika hodinach ptikladné. Ve vétsSiné tfid dokézali
ucitelé u zakl vzbudit zdjem a udrZet jejich pozornost. V rozdilné mite se dafilo zaradit
shrnuti uéiva a zhodnoceni, rovnéz vedeni zakl k ziskavani informaci z vice zdroju,
vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni se v hodindch objevilo ojedinéle. Sirdi vyuziti
didaktické techniky je limitovano vybavenim. Zavadéni inovaci do vzdélavani potiebuje
jeste sirsi podporu.

Skola klade diiraz na uplatnéni 74k nejen v dal§im vzdélavani, ale i v praxi. Systematické
vedeni k rozvoji praktickych technickych dovednosti (na 2. stupni) je pozitivné¢ vnimano
zpétné¢ od stfednich Skol. Krozvoji kli¢ovych kompetenci pfispiva také nabidka
volitelnych piedmétli, &innost SD, vhodné zafazované besedy, navitévy kulturnich
pfedstaveni a organizace poznavacich exkurzi. Podporuji je akce Skoly, vytvarné
a ekologické projekty, vanoéni koncert, $kolni akademie. Skola zafizuje pro své zaky letni
prézdninovy tdbor. Podporuje také jejich tucast ve veédomostnich, sportovnich
a uméleckych soutézich a olympiddach. Vyznamnych tspéchli dosahli zaci ve vytvarnych
soutézich na republikové 1 mezindrodni Grovni (Lidice, Brazilie). Vytvarenim dostatku
prilezitosti pro rozvoj klicovych kompetenci v pfimé vyuce i v dalSich aktivitdch Skoly
jsou napliiovany cile vzdélavacich programi.

Z8 na standardni urovni podporuje rozvoj védomosti, dovednosti a postoji
pfedev§im v oblasti ¢tendiské a ptirodovédné gramotnosti, UspéSné¢ se dafi rozvijet
matematickou gramotnost. Skola neméa informaéni centrum, knizni fond je rozmistén
v kabinetech ucitelil a je vyuzivan pfi pravidelné mimocitankové cetb€ na 1. stupni. Ucitelé
vedou zaky k praci s textem, Cetb&é s porozuménim, jsou zafazovany ¢innosti sméfujici
k abstraktni pfedstavivosti. U zakl je vytvafen kladny vztah k uméni, kultufe a historii,
zaméfené na ekologii a zdravy Zivotni styl (Skolni mléko, zapojeni do projektu Tereza,
plavani zafazeno i na 2. stupni). Zaci $koly jsou vedeni k ekologickému mysleni
a zékladnim ekologickym dovednostem, v budové Skoly se tfidi odpad. Prilezitosti
k motivaci ve vyuce cizich jazykli jsou zahrani¢ni exkurze pro zdjemce (Rakousko,
Anglie).

Znalosti a dovednosti zdkd v jednotlivych funkénich gramotnostech celkové smeéfuji
k tirovni odpovidajici vystuptim v SVP ZV.

Skola vénuje systematickému a systémovému hodnoceni individuilnich a
skupinovych vysledkii vzdélavani a zaroven vysledku Skoly velkou pozornost.



K pravidelnému vyhodnocovani znalosti vytvari vlastni evaluacni ndastroje, hodnoceni
provadéné vyucujicimi poskytuje objektivni piehled o Urovni znalosti zakii a odhaluje
pfipadné nedostatky ve znalostech uciva. Pro porovnéni s celorepublikovou trovni jsou
vyuzivany ve vybranych ro¢nicich komer¢ni testy. Vysledky zaka piislusnych ro¢nika
byly v minulych letech ve sledovanych oblastech mirné nad celostatnim primérem,
v matematice aZ 20% nad celostatnim primérem ve srovnani s ostatnimi Skolami stejného
typu. Vysledky vzdélavani jsou prezentovany na webovych strankach, v mistnim tisku, ale
1 prostiednictvim akci Skoly pro vefejnost (napf. jednou za 2 roky Skolni akademie).
Hodnoceni v oblasti péce o zdky se SVP 8kola spolupracuje se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi, pravidelnd reedukace zakili s poruchami uceni je zajiSténa pedagogickymi
pracovniky Skoly. Souhrnné hodnoceni vysledki vzdélavani je uvedeno ve vyro€nich
zpravach o ¢innosti Skoly a ve vlastnim hodnoceni Skoly.

Hlavni vysledky vzdélavani Zakii jsou v souladu s poZadavky prisluS§nych ramcovych
vzdélavacich programii. Metody a formy vyuky zohlednuji individudlni moZnosti
Jjednotlivcii.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle pozadavki Skolského zakona

Skola splituje formalni podminky. Platna zfizovaci listina a zapis do kolského
rejstiiku jsou v souladu se skute¢nosti. Reditel spliuje predpoklady pro vykon funkce
feditele Skoly, do které byl jmenovan na zakladé¢ konkurzniho fizeni. Je absolventem
bakalafského studia Skolského managementu.

Reditel 8koly plni povinnosti dané § 164 a § 165 $kolského zakona. Ziidil pedagogickou
radu, deleguje rozhodovaci pravomoci podle organiza¢niho uspotfadani na dalsi podiizené.
Organizacni struktura podporuje aktualni potieby a strategické zaméry rozvoje Skoly.
Strategie Skoly je jasnd a srozumitelnd, stanovuje priority vedouci ke zlepSeni prib&hu
a vysledkii vzdélavani a napliovani Skolnich vzdé¢lavacich programil. Na strategickém
fizeni a vlastnim hodnoceni se podileji dalsi pracovnici Skoly, ve vnitfnich normach (napf.
Skolni tad) jsou dobfe popsdna prava a povinnosti vSech uUcCastnikli vzdélavani, jejich
dodrzovani se pravidelné monitoruje a vyhodnocuje na jednanich pedagogické rady. Skola
mé vypracované plany k minimalizaci rizik neuspé$nosti zakt. PfedevS§im individualnim
piistupem v praci se Zakem a zamétenim né€kterych krouzkt se je dafi efektivné napliovat.

Uzka spoluprace je navazana se ziizovatelem a $kolskou radou. P#i $kole pracuje
sdruzeni rodi¢t (SRPDS), zakonni zastupci jsou prokazatelng informovéani o pribéhu
a vysledcich vzdélavani na tfidnich schiizkdch a konzultacnich hodinach, informace
poskytuji webové stranky nebo piispévky v regiondlnim tisku. Na standardni Urovni
probiha spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a sorgany statni spravy
(Gradem prace nebo policii). Ve Skole maji Zaci moznost vyuzit schranku ditvéry, v oblasti
pfedchazeni nezaddoucim jeviim se osvédCila spoluprace se sdruzenim Prevent. Nekteré
aktivity Skoly jsou rozvijeny v soucinnosti s jinymi $kolami a dal$imi mistnimi institucemi.
Velmi dobra spolupréce je rozvijena s organy Chranéné krajinné oblasti Sumava.

Vedeni Skoly sleduje personalni rizika a pfijima opatfeni k jejich odstranéni.
Pedagogicky sbor tvoii 24 ugitelti a 2 vychovatelky SD. Ve sboru jsou pievazné zkugeni
pedagogové, ktefi se snazi pruzné reagovat na nové metody a formy prace, pracovni
postupy a ucebni pomicky. Vedeni $koly ma nastaven systém uvadéni zacinajicich uciteld,
ale absolventi zatim nepfichazeji. Na podporu kvality vyuky je pedagogim pravidelné
umoznéno dalsi vzdélavani formou Skoleni, kurz nebo samostudiem.

Materialni predpoklady skoly jsou na standardni Grovni. Vyuka probihd ve 2
budovéch (vzdalenych 100 m), v hlavni budové je vétsina udeben, 1. - 3. roénik, dilny, SD



a vytvarny ateliér jsou umistény v druhé budové. Skola mi velmi dobré prostorové
podminky, vhodn€ toho vyuzila vybudovanim nadstandardniho poctu odbornych uceben.
Kvalitni zdzemi je vytvofeno pro vytvarné €innosti. K nevyhovujicimu stavu podlah je
vypracovan projekt, ale dosud se na jeho realizaci nepodafilo ziskat finan¢ni prostiedky,
rekonstrukci vyzaduje rovnéz odborna uéebna fyziky a chemie. Zakovsky nabytek ve
ttidach je pribézné obnovovan. Vedeni Skoly se snazi zlepSit vybaveni Skoly v oblasti
vypocetni techniky a modernich didaktickych pomiicek, novée byla zakoupena linteraktivni
tabule, ucitelé absolvuji do konce roku zdkladni proskoleni. Pro piipravu a prezentaci
vyuky maji vyucujici k dispozici 6 datovych projektorii. Prostory Skoly jsou po estetické
iobsahové - tematické strance smysluplné a vkusné vyzdobeny, vedle praci zdka se
vyzdoba vztahuje k méstu a okolnim obcim ve spadové oblasti, pfedstavuje vyznamné
pamatky a osobnosti regionu, podnétna je vyzdoba odbornych uceben, vSude je udrzovana
Cistota a poradek. Prostorové podminky Skoly celkové umozZiuji realizaci pfijatého
vzdélavaciho programu.

Ekonomické podminky pro ¢innost Skoly ve sledovaném obdobi byly ovlivnény

vysi jednotlivych zdrojii financovani — dotace ze statniho rozpoctu na piimé naklady na
vzdélavani, rozvojové projekty a prostiedky z rozpoctu zfizovatele na provoz a opravy.
Prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola pouzila pfedevsim na platy a souvisejici
zakonné odvody, ostatni platby za provedenou praci, ucebni pomtcky, dals$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikll a ostatni naklady vyplyvajici z pracovné pravnich vztahd.
V hodnoceném obdobi Skola ziskala ticelové neinvesti¢ni dotace na rozvojové programy,
které ptispély k zlepSeni ekonomickych podminek Skoly. Poskytnuté dotace ze statniho
rozpoctu na piimé ndklady na vzdelavani se vroce 2010 meziroéné snizily. DalSim
zdrojem piijmi byly prostiedky ziskané z doplitkové cinnosti, které Skola vyuzila
k vylepSeni podminek v hlavni Cinnosti. Vyse finan¢nich prostiedkii, které méla skola
k dispozici v hodnoceném tfiletém obdobi, byla dostacujici pouze na pokryti jejich
zakladnich potieb souvisejicich s realizaci Skolnich vzdélavacich programti. Hospodateni
Skoly bylo v hodnocenych letech vyrovnané.
Skola ke své Cinnosti a k dal§imu rozvoji vyuZivd rizné Skolni systémy. Jednd se
piedevsim o vlastni hodnoceni, systém vnitini kontroly, informacéni a komunikacni
systém, poradenstvi a strategicka partnerstvi. Tyto systémy jsou funkcni, co? dokazuji
predevsim vysledky Zakii. Viechny finanéni prostiedky, které Skola ziskala, byly efektivné
vyuzivany v souladu a prioritami Skoly. Piidélené prostiedky ze statniho rozpoctu Skola
pouzila v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

0d posledni inspekce doslo ve Skole k riiznym stavebnim upravam (napi. rekonstrukce
topného systému), k modernizaci uc¢ebnich pomiicek a vybaveni v zdakladni Skole.

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavdni je zpracovin plné v souladu
s prislu§nym ramcovym vzdélavacim programem. Ve sledovaném priibéhu vzdélavani
byla zaznamendna prevazné pozitivni zjisténi. Pedagogicti pracovnici se snaZi inovovat
metody a formy prdce.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida rozhodnuti o zairazeni Skoly do Skolského rejstiiku,
Pii poskytovani vzdélavani postupuje Skola v souladu s piisluSnymi pravnimi predpisy
a podle schvalenych ucebnich dokumentii. Zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivce.
DodrZuje rovny pristup ke vzdélavani, soustavné a cilevédomé vytvdri zdravé a bezpecné
prostiedi.



Skola vyufivd finanénich prostiedkii v souladu s iicelem, na ktery byly uréeny. Md
odpovidajici mnoZstvi materidalnich a finanénich zdrojit pro realizaci Skolnich
vzdélavacich programil.

Piiklady dobré praxe: vyuZivani odbornych uceben
ucast a umisténi v mezgindrodnich vytvarnych soutéZich

Pozitiva: zaiazovani mimocitankové Cetby od 2. rocniku
vyuka praktickych innosti v prithéhu celého 2. stupné
zaméieni uciva v 9. roéniku na moZznosti budouciho uplatnéni

Prostor pro dalsi rozvoj: oblast vzdjemného hodnoceni a sebehodnoceni Zdki
rekonstrukce odborné ucebny fyziky a chemie
zména operacnich programit v PC vybaveni

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiall, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe ieditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnit po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Jihocesky inspektordt,
Dukelskd 23, P. O. Box 36, 370 01 Ceské Budéjovice.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Jiholeském inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy:

V Ceskych Budgjovicich dne 5. 5. 2011

Mgr. Jana Novotnd, skolni inspektorka Jana Novotna v. r.
Ing. Jana FiSerova, Skolni inspektorka Jana FiSerova v. r.
Mgr. Petr Jelinek, Skolni inspektor — feditel inspektoratu Petr Jelinek v. 1.
Mgr. Hana Bezd¢kova, Skolni inspektorka Hana Bezd¢kova v. 1.
Bc. Marie Rezabkova, kontrolni pracovnice Marie Rezabkova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Volyni dne 24. 5. 2011

(razitko)

PaedDr. Frantisek Jachim, feditel skoly Jachim v. r.








