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Nazev Skoly: Ziakladni §kola a Materska §kola, Praha 6, Bila 1
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Identifikator: 600 039 064

IC: 48 133 833

Misto inspekce: Bila 1/1784, 160 00 Praha 6 - Dejvice

Termin inspekce: 12. —15. fijna 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, k terminu inspekce.

Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentti s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Piispévkova organizace Zakladni Skola a Matei'ska Skola, Praha 6, Bild 1 vykonava ¢innost
mateiské $koly (dale MS), zékladni $koly (dale ZS), $kolni druziny, $kolniho klubu, $kolni
jidelny a 8kolni jidelny — vydejny (v MS). Sidli v prostorné pamatkové chranéné budové
zroku 1934 postavené ve funkcionalistickém slohu. V roce 2007 byla kompletné¢ velmi
zdatile zrekonstruovana — viz materidlni predpoklady. Cely objekt obklopuje upravena
zahrada umoziujici zakim aktivni traveni piestavek, vyuzivaji ji i déti z MS. T¥idy 1. roéniku
a Skolni druzina jsou umistény ve dvou pfilehlych objektech s rozsdhlou zahradou (v ulici
Na Kocince 1). Ziizovatelem piispévkové organizace je Méstska ¢ast Praha 6, Cs. armady
23/601, 160 52 Praha 6 — Bubenet.

Zaci ZS se v 1. — 3. a 6. — 8. roéniku vzdé&lavaji podle $kolniho vzdélavaciho programu (dale
SVP) pro zakladni vzdélavani Cesta k iispéchu, v ostatnich roénicich dle vzd&lavaciho
programu Zakladni $kola. Vyuka anglického jazyka probiha intenzivng jiz od MS v rozsahu 3
hodin tydné, na ni navazuji v 1. a 2. roéniku ZS zajmové krouzky. Od 5. roéniku maji vsichni
zaci zvySenou hodinovou dotaci tohoto pfedmétu o 1 hodinu — tedy 4 hodiny tydné. Ti
s hlubsim z4jmem o cizi jazyky si mohou od 6. ro¢niku zvolit vyuku francouzského jazyka.



V lofiském $kolnim roce ZS poprvé oteviela na 2. stupni vybérovou téidu s intenzivni vyukou
anglického jazyka. Zaci sem byli zatazeni na zakladé uspésného zvladnuti p¥ijimaci zkousky.
Vyucovéani informatiky, pracovnich ¢innosti a nékterych volitelnych pfedméti probiha
v anglickém jazyce na zékladé rozhodnuti MSMT.

K terminu inspekce se v 19 tfidach vzdélavali 473 Zaci, coz je 95 % povolené kapacity Skoly.
Pocet uchazecl o pfijeti ke vzdélavani se stale zvySuje. Z tohoto divodu feditelka pozadala
MSMT o navyseni nejvyssiho povoleného poétu zaki. V zakladnich $kolach se v soudasnosti
jedna o ojedinély jev svédcici o velkém uznani a zajmu rodicl o tuto instituci poskytujici
vSeobecné zakladni vzdélani Zakim s rGznorodymi vzdélavacimi potfebami. Nabizi jim
na 1. stupni od 2. roéniku 1 hodinu volitelného predmétu, ktery si letos mohou vybirat
ze Siroké nabidky 13 predméti. Na 2. stupni si od 6. ro¢niku voli 4 hodiny tydné ze 14
predméti.

Budova MS je bezbariérova a je propojena s budovou ZS. Vzdélava se zde 75 déti ve 3
vékové smisenych tiidach podle SVP pro piedskolni vzd&lavani Putovini se slunickem.
Z celkového poctu je 29 predskolniho veéku, znich 7 s odkladem Skolni dochazky a 1
individualné integrované s asistentem pedagoga. Kapacita MS je zcela naplnéna. SVP
dopliuji z&jmové aktivity umoznujici individualni rozvoj (vyuka angliCtiny, piipravné
oddéleni souboru Bélasek, klub Skolagek, plavani, hra na flétnu, taneéni krouzek atd.).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola (ZS a MS) hospodatila ve sledovaném tiiletém obdobi (r. 2006 — r. 2008) s finanénimi
prostiedky ziskanymi z riiznych zdroji. Nejvétsi objem obdrzela ze statniho rozpoctu (dale
SR) na pfimé naklady na vzdélavani. Vyuzila je zejména na mzdy zaméstnancll a souvisejici
zakonné odvody, na ostatni osobni naklady, tvorbu FKSP, ndkup ucebnic a ucebnich
pomiicek, odbornych publikaci, dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikil a na cestovni
nahrady. Dale ziskala finan¢ni prostfedky pridélené v ramci narodnich rozvojovych programa
a Gcelovych dotaci. Ugelové vazané byly z rozpo&tu hlavniho mésta Prahy a od ziizovatele.
Ten ji poskytl také finance na zabezpeceni provozu, tthradu energii a na ostatni sluzby.

Ve vSech letech Skola obdrzela granty od organizaci na zékladé¢ uzavienych smluv. Déle
hospodafila s finanénimi prostiedky ze $kolného déti MS a zakd navstévujicich 3kolni
druzinu. Prostfedky z dopliikové cinnosti byly tvofeny zejména prondjmem prostor
(télocvicna a ucebny), provozovanim Skolniho bufetu, zdjmovych krouzkli a obcasnym
poskytovanim stravovacich sluzeb cizim stravnikiim.

Od srpna 2006 probihal ve Skole rozvojovy projekt Zvyseni jazykovych kompetenci Zakii
a pedagogit a zlepseni metodickych znalosti, ktery byl hrazen z ESF. Finance pouzila
na mzdové ndklady manaZera projektu, ucetni, pedagogl vyucujicich cizi jazyky,
e-learningovy vyukovy program, ndhrady cestovného do zahrani¢i i na vydaje za ostatni
sluzby. Dalsi navySeni rozpoctu v roce 2006 o ucelové vazané finance obdrzela na projekty
Zajisteni standardu ICT sluzeb v ramci realizace statni informacni politiky ve vzdelavani
(SIPVZ) a Hodina. Ve viech letech byly prostiednictvim MSMT organizaci poskytnuty
finan¢ni prostiedky na vzdeéldvani Zakii se specialnimi vzdélavacimi potrebami v beznych
typech skol na integraci Zakii pro asistenty pedagoga. V roce 2008 ji byly ptidéleny mzdové
prostfedky v ramci rozvojového programu Zvyseni nenarokovych slozek platu a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace. Uéelové uréené finanéni prostiedky organizace pouzila v souladu s jejich pfidélenim a
fadné je vyuctovala.

Podle aktualni potieby Skola Cerpala prostiedky z vlastnich zdrojii. Rezervni fond pouzila
na dofinancovani nékladi za ucebni pomicky, plavani a vzdé€lavani zaméstnanct.



Z investi¢niho fondu pofidila naptiklad interaktivni tabuli do multimedidlni ucebny, traktor
s ptisluSenstvim pro udrZzbu Skolniho hfiSt¢ a zahrady, vydejni transportni vozik a mycku
nadobi do skolni jidelny.

Po kompletni rekonstrukei $koly se materialni a prostorové podminky pro vzdélavani v ZS
vyrazné zlepsily. Zaci vyuzivaji pékné odborné u¢ebny chemie véetné chemické laboratofe,
fyziky, hudebni a dramatické vychovy, vypocetni techniky s 15 PC, dvé multimedialni uc¢ebny
(jedna s interaktivni tabuli), ateliér vytvarné vychovy, 3 pracovny cizich jazykt, D — klub pro
zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a cvi¢nou kuchyilku. Maji také vlastni Satni
skiiiiky. V pribéhu hodnoceného obdobi organizace poftidila skolni nabytek, ktery umoziuje
kooperativni vyucovani, a 5 novych notebookl. Na 1. stupni jsou vSechny tfidy vybaveny
videotechnikou, Zzakovské lavice a Zidle jsou vySkové nastavitelné. V ramci celkové
rekonstrukce byly ve sklepnich prostorech vybudovany skolni klub a dilna. Jeji prostory zaci
vyuZivaji i pti keramickém krouzku. Skola ma dvé t&locvicny a viceu¢elové hiisté s umélym
povrchem.

Celkova rekonstrukce probéhla i v MS. Byla vybavena novym nabytkem v détskych $atnach.
PribéZzné je inovovan metodicky a didakticky materidl. Interaktivni tabule, kterd byla
pofizena s finan¢nim pfispénim zfizovatele, se stala motivaénim prvkem a pomohla
pii adaptaci déti na nové prostfedi. Ze sponzorskych darti byla ve dvou ucebnich vestaveéna
promyslené feSena podia slouzici jako détské hraci koutky, do prostoru pod nimi se ukladaji
lehatka. Proménou prosla i zahrada. Vzrostlé topoly jsou odborné upraveny, pro hry a volné
¢innosti se nabizeji podnétné hraci prvky, k odpocinku lavicky, nerezova pitka zajist'uji pitny
rezim.

Pii posouzeni ekonomickych podminek Skoly nebyla shledina Zadna rizika. Management
dokadZe zajistit potiebnou vySi financnich prostiedkii, aktivné se podili na jejich ziskdani
prostiednictvim grantii a dopliikové Cinnosti. Organizace nakldda s financénimi zdroji tak,
aby byl pozitivné ovliviiovdan rozvoj osobnosti ditéte a Zaka. Materidlni a financni zdroje
dostate¢né podporuji realizaci §kolnich vzdélavacich programii. Materidlni podminky MS
a Z$ jsou nadstandardni,

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o své vzd&lavaci nabidce prostiednictvim webovych stranek, &lankd
v odborném 1 jiném periodickém tisku, Dni otevienych dveti, ukdzkovych hodin a dalSich
akci pro rodi¢e a vefejnost. Pfi pfijimani Zzakl postupuje podle platnych zikonnych
ustanoveni.

Identifikuje a eviduje vSechny zaky (22 k terminu inspekce) se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami (dale SVP). Podle doporuceni odbornikli z pedagogicko-psychologické poradny
pro né ucitelé vypracovavaji individualni vzdélavaci plany (dale IVP). Pii korekei poruch jim
pomdha D-klub. Zde snimi pracuje specidlni pedagozka v ufebné vybavené potiebnymi
pomiickami a pocitaci s vhodnymi programy. Dva asistenti pedagoga poskytuji individudlni
péci 4 zakim s lehkym mentalnim postizenim. Jednotlivei s dil¢imi problémy ve vzdélavani
mohou vyuzit program Druha Sance, kdy jim ucitelé pravidelné kazdy tyden pomohou
s vypracovanim domécich tkold, popf. vysvétli u¢ivo. Skola zabezpeduje vhodné specialni
potieby také nadanym i ze socialné znevyhodnéného prostredi.

Vychovné poradenstvi zajiStuje odborné kvalifikovana poradkyné. Piikladné zabezpecuje
také kariérni poradenstvi. Vede dokumentaci o zacich, poskytuje jim, rodi¢lim i ucitelim
potfebné informace a metodickou pomoc. Spolupracuje s pedagogicko-psychologickou



poradnou a se Skolni psycholozkou, kterd ve Skole jednou tydné pomaha ucitelim i zdkim
a zékonnym zastupctim.

ZS zajistuje viem Zdikiim rovny pFistup ke vzdélivini. Vzdélavaci potieby %ikii se SVP
zabezpecuje na vysoké urovni.

Vedeni §koly

Reditelka je ve vedeni organizace od roku 2000. Spliuje legislativni pozadavky pro fidici
funkci. V Koncepci skoly stanovila redlné dlouhodobé zdméry zaméfené mj. na rozvijeni
klicovych kompetenci za podpory novych vyucovacich metod a forem ina zlepSeni
materidlniho vybaveni kmenovych tfid 2. stupné. Postupné ji uspesné napliuje.

Spoleéné se dvéma zastupci vytvaii ze ZS moderni vzdélavaci instituci, kterd je viem
oteviend - nadanym i1 zakim se SVP. Efektivni styl fizeni vychéazi nejen z pravidelnych porad,
kazdodenni spoluprace se zaméstnanci, ale 1 z kvalitné zpracovanych dokumentli: organizaéni
fad, analyza organizace, vyro¢ni zprava o Cinnosti Skoly, Skolni dokumentace atd. Dale
z vnitinich kontrolnich a hodnoticich mechanismii. Na zaklad¢ jednotlivych zjisténi feditelka
stanovuje Ukoly pro dalsi obdobi, nezapomind také poukadzat na dosazené uspéchy.
Dtslednym pfijimdnim vhodnych opatfeni se snazi eliminovat problémy. PromysSlené
rozdéleni kompetenci se odrazi také v Cinnosti metodickych organti, které se zabyvaji
organiza¢nimi zaleZitostmi a analyzou vysledkil vzdélavani, i v zapojeni ucitelti do Skolnich
aktivit a jejich spoluzodpovédnosti za dosahované vysledky vzdélavani. Kazdy rok
pedagogové pii pohovoru sfeditelkou hodnoti sva portfolia ¢i vysledky Cinnosti skupiny
kritickych pratel, v ramci niz uskutecnuji vzdjemné hospitace. Ve vétsi mife je vyuzivaji
vyucujici 1. stupn€. Zdafilé napady si mezi sebou predavaji pii ucitelskych dilndch. Poradnim
organem feditelky je pedagogicka rada. Zapisy z jednani jsou velmi stru¢né, presto informuyji
o projedndvani zasadnich pedagogickych dokumentli a opatieni tykajicich se zkvalitnéni
vzdélavaci &innosti. Ukoly jsou adresné stanovovany véetné terminu jejich plnéni. Skolni
matrika a tfidni knihy jsou fadné€ vedeny, drobna zjiSténi byla v priibéhu inspekce odstranéna.
Skolni #ad je v sou¢asnosti v &aste¢ném souladu s pravnimi pedpisy. Chybi napf. vymezeni
prava zakl a zdkonnych zastupcii na informace a poradenskou pomoc Skoly nebo Skolského
poradenského zafizeni v zalezitostech tykajicich se vzdélavani, zisady a pravidla pro
sebehodnoceni zaki.

k uspéchu. Do jeho tvorby se zapojili pod vedenim koordindtora vsichni pedagogicti
pracovnici. Pro zajemce je k dispozici v ucelené podobé v feditelné a na webovych strankach
$koly. Projednala ho 8kolska rada. SVP dodrzuje zasady a cile vzdélavani uréené Skolskym
zakonem. Respektuje zaméfeni a moznosti Skoly, vytvaii velmi dobré ptredpoklady
pro modifikaci a volbu rGznych strategii ve vyuce, které podporuji individualni rozvoj zakt
s dirazem na ziskavani jejich kompetenci. V soucasnosti je zpracovan v ¢astecném souladu
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (ddle RVP ZV). Pti dalsi
aktualizaci SVP je tieba upfesnit vychovné a vzdélavaci strategie, dopracovat ¢asti tykajici se
zabezpeceni vyuky zakii se socidlnim znevyhodnénim, kritéria hodnoceni zakii a kritéria
vlastniho hodnoceni Skoly. Tyto dil¢i nedostatky nemaji vliv na kvalitu poskytovaného
vzdélavani. P¥ikladem dobré praxe je snaha ZS o vytvofeni vzdélavaci nabidky pfizptisobené
individudlnim zajmim a moznostem zakl prostfednictvim cetnych volitelnych predméta.
Kvalitnim dokumentem je také Viastni hodnoceni skoly obdobi 09/2005 — 06/2007. Vychazi
z riznorodého spektra vstupnich informaci (napt. SWOT analyza, dotazniky pro vSechny
rodi¢e a zaky, analyza kontrolni ¢innosti a dokumentace vcetné podplirné i externi evaluace
Mapa Skoly). Na zéklad¢é jednotlivych zjisténi feditelka stanovila redlné ukoly pro dalsi
obdobi.



Reditelka $koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce, pii Fizeni organizace dodriuje
prislu$nd ustanoveni Skolského zakona. Jeji koncepcCni prdce je systematickd, vytvdaii ramec
pro dlouhodobou perspektivu. SVP je kvalitni dokument, ktery je zpracovany s drobnymi
odchylkami od RVP ZV, snimZ je v CcasteCném souladu. Vedeni S$koly dosahuje

nadstandardni urovné.

Piedpoklady pro radnou ¢innost $koly

V ZS pracuje 29 pedagogickych pracovnikil véetné feditelky (12 na 1. stupni, 17 na 2. stupni).
Dopliuji je specidlni pedagog a dva asistenti pedagoga. Bez odborné kvalifikace je 5
vyucujicich. Jedna v soucasnosti studuje na pedagogické fakulté. Management vytvari
ucitelim nadstandardni podminky pro jejich soustavny rozvoj. Podrobny Plan dalsiho
vzdelavani pedagogickych pracovnikii zahrnuje jejich profesni rozvoj podle potieb organizace
a stanovuje pravidla pro samostudium. 7ymové sborovny jsou orientované napi. na prevenci
socidlné patologickych jevi, metody budovani kolektivu t¥idy a evaluaci SVP. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale DVPP) se zamétuje na anglicky jazyk, netradi¢ni
metody a formy vyuky, informac¢ni a komunika¢ni dovednosti, alternativni zplisoby
hodnoceni, Skolni nekazen atd.

Skola podporuje zdravy vyvoj zakli. V ramci Programu primdrni prevence skoly na skolni rok
2009/2010 probéhly vyjezdni kurzy - adaptacni v 6. roéniku a tymové spoluprace v 7. — 9.
ro¢niku. Zamé&fuje se také na pobyty zdkli mimo Skolu (exkurze, vylety, lyzatské kurzy,
cyklisticky kurz, Skoly v ptirod€), na spolecné aktivity s rodi¢i (Soboty za skolou - 4 az 5 akci
pro rodice a jejich déti) a na spolupraci s Prev-Centrem o. s.

Mira poétu urazi zikdi je nizkd a méa v poslednich tfech letech setrvaly stav. Zaci jsou
prokazatelné pravidelné poucovani o mozném ohroZeni zdravi.

DVPP odpovida potiebam Skoly souvisejicim s realizaci vzdélavacich programii.
Preventivni strategie umoZiiuji piedchazet vzniku Skolnich urazii a socidalné patologickych
Jevit. Skola vytvaii pro Zaky bezgpecné prostiedi.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Organizace vzdélavani vychazi z ucebnich plani vzdélavacich programil. Sestaveni rozvrhu
hodin a délka ptestavek respektuji nejen pravni ptedpis, ale predev§im psychohygienické
potieby zaki.

Vzdélavani na 1. stupni a v pfedmétech Cesky jazyk a literatura, déjepis, matematika a chemie
na 2. stupni probiha v souladu se vzdélavacimi programy.

Ve sledované vyuce na 1. stupni vyucujici uplatiiovali efektivni metody a formy prace,
kterymi vytvareli a upevilovali Zakovské kompetence a posilovali pfedevsim jejich socidlni
a komunikativni dovednosti. Pii kooperativnich ¢innostech se Zzaci ucili spolupracovat
na feSeni zadanych ukolli a rozvijeli zejména dovednosti rozhodovaci a k feSeni problémt.
Pedagogové jejich praci vyhodnocovali a predéavali jim u¢innou zpétnou vazbu. Tempo vyuky
bylo pfimétené schopnostem zakt. Uc¢itelé vytvareli v hodinach pfiznivé klima, povzbuzovali
je a podle potieby uplatnili individualni piistup. Zaci pracovali spoletné, samostatné,
ve dvojicich i skupinach, ucelné¢ pouZzivali napf. ucebnice, pracovni seSity, pexeso
s dopravnimi znackami, karty se spoji na s¢itdni a odc¢itani, mapy Evropy. Ve vSech
¢innostech byli aktivni. DodrZovali pravidla komunikace s vyu€ujicim i mezi sebou navzéajem.
Pedagogové vhodné vyuZzivali integrovaného vyucovani. Kladné zaky motivovali prib&znymi
slovnimi pochvalami, n€kdy bodovym hodnocenim. Dbali na pouzivani spravnych termind.
Vzijemné hodnoceni ¢i sebehodnoceni pouzivali v mensi mife. V zdvéru nékterych hodin
chybélo shrnuti uciva.



Ve sledovanych hodinach ceského jazyka a déjepisu vyucujici respektovali potfeby zakl
vhodnou strukturou hodin, stfiddanim ¢innosti a vytvafenim prostfedi pohody a partnerstvi.
Zaktm pfipravili zajimavé ukoly vétsinou pro praci v kooperativnich skupinach, ve kterych se
efektivné uplatnili mezipfedmétové souvislosti. Bylo patrné zvySovani urovné ctenaiské
gramotnosti. Zaci pracovali s uéebnicemi a pracovnimi listy, d&jepisnymi atlasy a ukazkami
z dila probiraného autora. V n€kterych ucebniach méli k dispozici jazykové piirucky
a pfehledy uciva. Byli aktivni, schopni na patfiéné tGrovni komunikovat a spolupracovat.
Vyhledavali informace v textu, tfidili je, vzdjemné propojovali a shromazd’ovali je
do logickych prezentaci s vyuZitim odborné terminologie. Nékdy jejich prace nebyla zcela
efektivni z diivodu nepromysleného zadani tkolu, zatazeni uciva bez vhodné navaznosti
na predchozi nebo tim, Ze nedostali prostor pro samostatné objevovani. U¢itelé Zaky hodnotili
tak, aby ziskali zpétnou vazbu o vlastnim pokroku a vétSinou je vedli k sebehodnoceni.
Pti vyuce Ctyi zaka s lehkym mentalnim postizenim pomahaji ucitelim 2 asistenti pedagoga.
V souladu s IVP procvicuji ucivo dle jejich tempa a moznosti, ¢asto vyuzivaji alternativni
ucebnice a dal$i doporucené materidly a pomucky.

Ke komplexnimu rozvoji dovednosti zakii vede ve vyuce Casto uplatiovanad prace v tade
ttidnich nebo Skolnich projektl. K utvafeni kli¢ovych kompetenci a ziskdvani znalosti
ptispivaji také dal§i aktivity - navStévy vystav, muzei, knihoven, divadelnich ptfedstaveni
v ramci Klubu mladého divaka i tematické literarni a historické vychazky po Praze.

Pfi vyuCovani matematiky, chemie a volitelného predmétu chemickovy pokusy byly ucelné
vyuzivany pracovni listy, ucebnice, zakovské seSity, chemikalie, chemické nadobi
a laboratorni pomiicky potfebné k vykladu ¢i procviceni uciva. VSichni pedagogové vhodné
sttidali organiza¢ni formy vyuky (frontdlni, samostatnd prace, prace ve dvojicich).
Uplatnovali rozmanité vyu¢ovaci metody (rozhovor, diskuze, vyklad, prace s textem, pisemné
procvieni uciva, laboratorni cCinnosti atd.) se zfetelnym zdmérem rozvijet kliCové
kompetence. Kvalitné¢ zvladnutd vyuka chemie umoznila Zakim c¢inorodé zapojeni
do vzdélavaciho tématu. PfinaSela jim zazitek z uskuteciiovanych pokust i postupné ziskavani
komunikativni a socialni gramotnosti. U¢itelky je vedly ke spradvnym pracovnim navykim,
dbaly na dodrZovani pravidel bezpe€nosti pii praci s chemikaliemi.

Vyucovani matematiky bylo cilen¢ zaméfené na rozvijeni matematické gramotnosti.
Promyslené stfidani ¢innosti zaky aktivizovalo a sméfovalo hlavné k utvafeni kompetenci
kuceni a k teSeni problémi. UCcitelé vhodné uplathovali diferencovanou, nékdy i
individualizovanou vyuku podle osobnostnich schopnosti a potfeb i oboustranné U¢innou
zpétnou vazbu. Poskytovali zakiim prostor pro dotazy a ochotn& na né reagovali. Casto je
pozitivné priib&zné motivovali k dalsi praci. Zaci byli aktivni, spolupracovali ve dvojicich,
snazili se dodrZovat stanovena pravidla chovani, jejich projev byl kultivovany. Ojedin€le
vyucujici uceln€é nepromysleli zavér hodin, pii némz chybélo zhodnoceni a shrnuti uciva
1 za€lenéni vzajemného hodnoceni ¢i sebereflexe zaku.

Utvareni klicovych kompetenci Zzékd dale napomaha jejich zapojeni do matematickych
i chemickych soutézi a mnoha zajimavych skolnich projektt.

Vzdélavani probihalo v souladu s realizovanymi vzdélavacimi programy. Organizace vyuky,
volba vzdélavacich cilii, adekvdtnich metod a forem prdace umoZiiovaly Zdakim Zziskdvat
potiebné védomosti, podporovaly rozvoj jejich klicovych kompetenci. Nékdy bylo dil¢im
nedostatkem mdlo promyslené vyuZivani zdavérit hodin, jejich hodnoceni a sebehodnoceni
Zaki. Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci jsou v souhrnu
standardni.

Partnerstvi
Skola podporuje napliiovani svych ciléi funkéni kooperaci s mnoha partnery. Spoluprace
se zfizovatelem je na vyborné Urovni. Zajistil celkovou rekonstrukci Skoly a podporuje jeji



¢innost v mnoha oblastech udélovanim grantii a finan¢nich ptispévkll. Soucinnost se Skolskou
radou probihd v souladu s pravnimi pfedpisy, feditelka ji pfedavd poZadované materidly
a zpravy, ucastni se jejich jednani. Pravidelné informovani zdkonnych zéastupcii Zzaka se
uskuteciiuje zejména pii tiidnich schiizkach, dale prostfednictvim kvalitnich webovych
stranek, zakovskych knizek a individudlnich konzultaci. ZS vytvaii mnoho pfileZitosti
pro neformdlni setkdvani uciteld, z4kt a rodi¢t (napf. Pasovani prvinackl, Skolni ples,
Zahradni slavnost, Vano¢ni jarmark). Zaci se aktivné podileji na Zivoté $koly predevsim
prostiednictvim Skolniho parlamentu, s nimz se fteditelka pravidelné¢ schazi a spolecné
projednavaji jeho podnéty i €innost. Pro déti z okolnich matetskych Skol potfada rizné akce,
pfi nichZz se seznamuji se Skolnim prostfedim a vyzkousi sipraci ve tfid¢, télocvicné a
na pocitacich. Vyznamna je jiz sedmy rok pokracujici spolupréce se zahrani¢nimi Skolami
v Belgii, Irsku, Finsku v ramci projektu Comenius, do né¢hoz se zapojilo asi 300 zakd a 18
ucitelli. Pro zdjemce z fad Siroké vefejnosti organizuje vytvarné dilny, kurzy prace s pocitaci,
angliGtiny a jogy. Spolupracuje se staciondfem pro seniory Horizont v projektu Cesky rok. Ma
dalsi partnery v riznych oblastech své ¢innosti.

Skola rozviji spoluprdci s Fadou partnerii na piikladné tirovni.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Pro hodnoceni celkové kvality vzdélavani Skola promyslené vyuziva vlastni néstroje (analyza
klasifikace za jednotliva klasifikacni obdobi, osobni portfolia uciteli, hospitacni Cinnost
managementu). Prospéch a chovani zakl vyucujici vyhodnocuji pfi jednéni pedagogické rady.
Dalsim podkladem pro evaluaci jsou zjiSténi ze Setieni Mapa Skoly, kterého se zi€astnili Zaci,
rodice 1 ucitelé. Letos Skola planuje zadat komeréni srovnavaci testy v 6. a 9. rocniku
(z Ceského a anglického jazyka, matematiky a obecnych studijnich ptfedpokladll), které ji
umozni vzajemné porovnani se Skolami stejného typu.

Zaci se b&hem $kolniho roku zapojuji do réiznych projektii s bohatym vybérem témat, které
priblizuji Zivot ve svété a ve spoleCnosti, napt. Den Evropy, Projekt Praha, Projekt Noviny,
Den podle Amose. Jejich realizace je ve $kole zcela pfirozenou souéasti vzdélavani. Tim se
vyznamné rozvijeji klicové kompetence Zakid, zejména socidlni a personalni i k feSeni
problémi. V loniském Skolnim roce se néktefi Zaci zcastnili obvodniho kola biologické
a zem&pisné olympiaddy a fady sportovnich soutézi, napt. atletického ctyrboje, plavani,
florbalu, pfehazované, futsalu, softbalu.

Vysledky vzdélavani Zakn jsou piikladem dobré praxe 7 hlediska vybéru témat projekti,
individualniho zaméieni, profilace a zajmii Zakii i pedagogii.

Hodnoceni mateiské Skoly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

MS vytvaii podminky pro rovnost piilezitosti ke vzd&lavani. Vedouci uéitelka informuje
o vzdélavaci nabidce a postupu pfi piijimani déti na webovych strankich a v ZS. Dle
aktualnich podminek pfijimad 1 déti se SVP, zajiStuje jim odpovidajici vzdélavani
ve spolupraci s odbornymi pracovisti. Stanovend kritéria pfijimani jsou v souladu s pravnimi
predpisy.

Vedouci ucitelka identifikuje déti s riziky netispéSnosti a zprostfedkovava kontakt rodict s
poradenskym zafizenim. Problematiku vzdélavani konzultuje s Pedagogicko-psychologickou
poradnou (dale PPP) Prahy 6 1 10, s klinickym logopedem, alergologem i pediatrem. V tomto
Skolnim roce je integrovano pouze jedno dit¢ se SVP a je vzdélavano dle IVP. Pravidelné
vyhodnocovani jeho individudlnich vzdélavacich pokrokli zatim neni propracovano.



Skola postupuje p¥i p¥ijimini déti ke vzdélavani podle platnych pravnich piedpisii.
Identifikuje dité se SVP, av§ak piijimand opatieni k podpore jeho vzdélavani v soucasnosti
nejsou vyhodnocovana. Zajisténi této oblasti Cinnosti Skoly je standardni.

Vedeni Skoly

Vedouci uéitelka je povéiend fizenim MS od roku 2004. Zména ve vedeni MS je pozitivni.
Dlouhodobéa spoluprace tymu pedagogickych pracovnic (MS a ZS) se kladné odrazi
v prabéhu a vysledcich vzdélavani déti.

Vedouci uditelka vydala a zvefejnila SVP s motivaénim nazvem Putovani se slunickem. Jeho
vzdélavaci obsah pedagozky vyhodnocuji spole¢né na konci skolniho roku. V pribéhu
inspekce byl SVP doplnén o realné podminky vzdélavani a evaluaéni systém. Nyni je
v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani (dale RVP PV). Je
obohacen o fadu zajimavych projektd. Tento skolni rok je to téma Kniha mého Zivota, vloni
spole&né se ZS realizovala projekt Nejsme tu sami.

Skolni matrika je v sou¢asnosti vedena dle platné legislativy, v priib&hu inspekce byly nékteré
chybéjici informace doplnény.

Vlastni hodnoceni $koly obsahuje cile a zhodnoceni daného obdobi. Je zdrojem dilezZitych
informaci a zpétnych vazeb, které vedouci ucitelka vyuziva pii dalSim pldnovani. Piikladné
jsou definované néstroje a indikatory kvality ve vSech sledovanych oblastech.

Vedouci ucitelka plni povinnosti, které vyplyvaji ze Skolského zdkona. Vytvari podminky
pro DVPP, s pedagogickou radou schvaluje Skolni dokumenty a projednavd informace
o pribéhu vzdélavani.

MS uskuteliiuje vzdélavani podle SVP, ktery je v souladu s RVP PV. Vedouci ulitelka
zabezpecuje vidélavani v souladu s pravnimi piedpisy. Vedeni Skoly ma standardni uroveri.

Piedpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Personalni podminky MS napomahaji realizaci SVP. Pedagogicky sbor je stabilizovany, tvoii
jej 6 ucitelek, z toho 2 bez odborné kvalifikace. Obé maji zdjem si vzdélani doplnit. Vedouci
ucitelka podporuje profesni riist svych zaméstnanct, pfihlizi k jejich z4jmim 1k potiebdm
Skoly. K samostudiu vytvaii ptiznivé podminky.

MS poskytuje bezpetné vzdélavani détem. Podminky jsou obsaZeny ve $kolnim fadu a dalsich
vnitinich pfedpisech. Pocet Grazi je v poslednich letech minimélni.

MS ma nadstandardni materialni podminky pro realizaci svého programu, vnitini prostiedi je
uzpiisobeno predevsim pro skupinové a individudlni ¢innosti. Malé prostory tfid neumoziuji
na $kolni zahradé a pravidelnym vyuzivanim télocviény ZS. Kvalitni didaktické pomticky,
pocitace 1 interaktivni tabule a jejich dobra dostupnost podporuji pfirozenou aktivitu,
zvidavost a samostatnost déti a ptispivaji k jejich osobnostnimu rozvoji.

Persondlni a bezpecnostni podminky vytvdieji priznivé predpoklady pro uspéSnou realizaci
SVP. Materidlni podminky maji nadstandardni tiroveii.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Organizace dne zohlediuje zakladni pozadavky psychohygieny, détské fyziologické potieby
jsou respektovany.

Vzdélavaci program akceptuje osobnostni uroven vyvoje a aktudlni zdjmy déti
Individualizace vzdélavani ptizniveé ovliviiuje vytvaieni zakladi celoZivotniho uceni. Ucitelky
napomahaji zdravému télesnému rozvoji kazdého jedince. Zameétuji se na podporu
samostatnosti a aktivizaci vyjadfovacich schopnosti. Z hlediska formovani klicovych



kompetenci déti dosahuji nejlepSich vysledki v socidlnich, komunikativnich a ¢innostnich
dovednostech. K tomuto pfispiva i vékoveé smiSené sloZeni tiid.

V pribéhu vzdélavani je kazdému jedinci poskytovana pomoc v potfebné mife. Integrované
pojeti uceni se v prubéhu inspekce nejvyraznéji projevilo ve tfidé u vedouci uditelky.
V ostatnich tfidich m¢ly déti dostatek pfilezitosti k vlastni volbé cCinnosti a byly
povzbuzovany k aktivnimu prozitku. Vedeni k samostatnosti podporovalo osobni
odpovédnost. Komunikace mezi détmi a dospélymi byla partnerska stejné i mezi nimi
samotnymi. Seznamovani s anglickym jazykem vytvafi dobré zdklady pro dalsi vzdélavani
v ZS. Aviak organizace nadstandardnich aktivit (anglicky jazyk, plavani, klub Skolacek,
tane¢ni krouzek atd.) v pribéhu vzdélavani je zatim negativnim prvkem. Po ptichodu do MS
déti ihned prechédzely do krouzku, jiné nemély moznost zvolenou hru dokoncit. Pomér mezi
fizenymi a nefizenymi aktivitami byl vyrazné nevyvazeny (smérem k fizenym ¢innostem).
Projevy dosahovanych klicovych kompetenci byly piiméiené individudlnim moZnostem déti.
Pribéh vzdélavani déti ma standardni uroveri.

Partnerstvi

Jednou z priorit partnerstvi je spoluprice se ZS piispévkové organizace, kam vétsina déti
prechazi. Nejdilezit&jsi je zpétna vazba (navitévy ucitelek a zakli v 1. ro¢niku ZS), nebot
vypovidd o jejich Uspésnosti. Spoleéné akce Skol (projekty, vystavy, oslavy, divadla,
mimoskolni setkdvani, vylety) i rodi¢ pozitivné ovliviiuji denni kontakt. Vytvareji vstficné
$kolni klima a prostor pro spolupréci s rodi¢i i ZS.

Nadstandardné 1ze hodnotit i pfistup zfizovatele k organizaci. Pfinosny je konzultacni tyden
vedouci ucitelky pted zapisem déti do prvnich tfid, ktery rodi¢e vyuzivaji jako pfileZitost
k individualnim rozhovortim.

Stale se zvySujici pocet déti s odkladem Skolni dochazky a individudlni integrace déti se SVP
je divodem kooperace Skoly s odbornymi pracovisti (PPP Vertikala a spolecnosti
pro autistické poradenstvi a diagnostiku APLA).

Skola tizce spolupracuje s odborniky a socidlnimi partnery. Informuje je o vzdélivaci
nabidce a vysledcich vzdélavani, jejich podnéty vyuZiva vedeni MS ke zkvalitnéni
poskytovaného vzdélavani. Prikladnd je spoluprdce se ZS a ziizovatelem.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Ucitelky sleduji vysledky ve vzdélavani a individudlni pokroky déti. Z predlozené
dokumentace vyplyvd, Ze nabidka Cinnosti akceptuje osobnostni Uroven vyvoje a jejich
aktualni zajmy. Vedené zdznamy jsou piehledné a funkéni. Pozitivni je zejména piiprava
prechodu déti na vyssi stupen skoly.

Piiprava déti k prechodu na vyssi stupeii vidélavani dosahuje nadstandardni urovné.

Celkové hodnoceni Skoly

o Cinnost $koly je vsouladu s rozhodnutim MSMT o zaiazeni do rejstiiku kol
a Skolskych zarizeni. Vychazi ze zdasady rovného piistupu kaZdého ditéte a Zdaka
ke vzdélani a zohlediiuje jeho vzdélavaci potieby. Informacni systém je na vysoké
urovni, spoluprdce s rodici je oteviend a vstiicnd.

e Organizace ucelné vyuZiva vSech moZnosti financovani. Jsou tak vytvoieny
nadstandardni financni piedpoklady pro naplnéni vzdélavacich programii.



SVP pro zdikladni vzdélivini je v souladu se zdsadami a cili $kolského zikona
a Castecné v souladu s RVP ZV. Kvalitativni zmény v pojeti vzdélavani jsou dobie
nastavené, vychazeji z individudlnich potieb a moZnosti Zakii. Nékterym uciteliim se je
vSak zatim nedaii efektivné realizovat.

Velmi kvalitni je prdce managementu pii Fizeni organizace. Je zaloZené
na demokratickych principech. Nadstandardni je podpora ucitelii p¥i jejich soustavném
profesiondlnim rozvoji.

SVP pro piedskolni vzdélavini je v souladu se zdsadami a cili Skolského zikona i s RVP
PV. Mateiskda Skola rozviji osobnost ditéte dle jeho individudlnich dispozic. Priibéh
vzdélavani je na standardni urovni. Seznamovani déti se zaklady ciziho jazyka je
piikladem dobré praxe, avSak organizace nadstandardnich aktivit plné nepodporuje
realizaci SVP.

Po celkové rekonstrukci Skoly se materidalni a prostorové podminky pro vidélavani
vyrazné zlepsily a jsou p¥ikladem dobré praxe.

Pro zkvalitnéni innosti $koly je zapotiebi uvést skolni vzdélavaci program ZS do souladu
s RVP ZV a vychazet 7 jeho zdsad a struktury, ddle zapracovat do Skolniho vadu prdava Zaki
a zakonnych zastupcu déti vymezend § 21 odst. 1 Skolského zdakona.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 14 962/2009-21 ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické
osob¢ vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 1. 7. 2009 s ucinnosti od
1.9.2009

2. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 4799/2009-22 ve véci povoleni vyucovani predméti
matematika, obcanska vychova, informatika, pracovni vychova a volitelnych predméth
v anglickém jazyce ze dne 11. 3. 2009 s G¢innosti od 1. 9. 2009 do 31. 8. 2014

3. Dodatek €. 3 ke zfizovaci listing pfispévkové organizace s nazvem Zakladni Skola a
Matetska skola, Praha 6, Bila 1 schvaleny usnesenim Zastupitelstva MC Praha 6
¢j. 510/09 ze dne 12. 6. 2009 s Gcinnosti od 23. 6. 2009

4. Jmenovaci listina do funkce feditelky Zakladni Skoly Benita Juaréze, Praha 6, Bila 1
¢j. 502/2000/Dr ze dne 1. 6. 2000 s ti¢innosti od 1. 7. 2000

5. Jmenovani do funkce vedouci pracovisté Mateiské Skoly Bila 1 ze dne 4. 6. 2004,
s ucinnosti od 7. 6. 2004

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 k 30. 9. 2009, 30. 9. 2008, k 30. 9. 2007
Vykaz o matetské Skole S 1-01 k 30. 9. 2009, 30. 9. 2008, k 30. 9. 2007
Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 k 30. 9. 2009, 30. 9. 2008, k 30. 9. 2007

Vykazy o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01
za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

10. Personalni dokumentace feditelky a pedagogickych pracovnikii k terminu inspekce
11. Koncepce $koly ZS Benita Juareze do roku 2010

12. Dlouhodoby plan rozvoje MS Bila 2009/2010 od kolniho roku 2006/2007

13. Analyza organizace k 1. 9. 2007 v¢etné€ organiza¢niho schéma

14. Organiza¢ni ¥ad MS ze dne 1. 9. 2009

15. Rozpis pfimé vyucovaci povinnosti pro skolni rok 2009/2010

SR
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16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.
23.
24.

25.
26.
27.

28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.
43.

44.
45.
46.
47.

48.

Vlastni hodnoceni Skoly — obdobi 09/2005 — 06/2007
Kontrolni ¢innosti - $kolni rok 2009/20010

Zaznamy z hospitacni ¢innosti za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009 a
plan hospitaéni ¢innosti pro Skolni rok 2009/2010 k terminu inspekce

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii ZS a MS za $kolni roky 2007/2008,
2008/2009 a plan na skolni rok 2009/2010

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani Cesta k iispéchu s platnosti
od 1.9.2007 a 1. 9. 2009

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzd&lavani Putovini se slunickem
s platnosti od 1. 9. 2009

Nabidka volitelnych pfedmétt pro Skolni rok 2009/2010

Rozvrh vyu€ovacich hodin ve $kolnim roce 2009/2010 k terminu inspekce

Vyro€ni zprava o Cinnosti zdkladni Skoly a matefské Skoly za Skolni roky 2006/2007,
2007/2008 a 2008/2009

Skolni matrika k terminu inspekce

Vybér tiidnich knih v ZS a MS pro $kolni rok 2009/2010 k terminu inspekce

Kritéria pro pfijeti ditéte do Matetské Skoly Bila pro Skolni rok 2009/2010 ze dne
12.2.2009

Rozhodnuti o piijeti/nepfijeti dit€te do Matetské Skoly Bila pro skolni rok 2009/2010
Dohoda o stanoveni poctu tiid na rok 2008/2009 a 2009/2010

Rozhodnuti o piijiméni zakt k zdkladnimu vzdélavani, odkladu povinné Skolni
dochazky a prestupu zaki k terminu inspekce

Skolni tad &j. 10/2005 platny od 1. 9. 2009

Vnitini fad Skoly ¢j. 19/2007 platny od 1. 11. 2007

Skolni tad MS - Smérnice &. 11 ze dne 1. 9. 2009

Skolni #ad — sankce ¢&j. 24/2009 platny od #ijna 2009

Zaznamy z jednani pedagogické rady v ZS a MS za §kolni roky 2007/2008, 2008/2009
a 2009/2010 k terminu inspekce

Porady vedeni MS a ZS k terminu inspekce

Program primarni prevence S$koly na Skolni rok 2009/2010

Vybér zakovskych praci a zdkovskych kniZek k terminu inspekce
Individualni vzdélavaci plany ve Skolnim roce 2009/2010 k terminu inspekce
Plan préce pro dité s odkladem $kolni dochazky pro Skolni rok 2009/2010

Diagnostika - Zaznam o pozorovani ditéte — ocekavané kompetence RVP PV vedené
od roku 2008/2009 ke dni inspekce

Vybér sesittt Oborové komise ve Skolnim roce 2009/2010

Zapisy z ttidnich schliizek ve Skolnich letech 2008/2009 a 2009/2010 k terminu
inspekce

Zapisy z jednani Skolské rady konané od 15. 05. 2005 k terminu inspekce

Kniha tirazli vedena od 10. 9. 2007 k terminu inspekce

Rozpoctova opatieni MHMP o piidéleni finan¢nich prostiedkiti za roky 2006 - 2008
Rozpoctova opatieni o pfidéleni financnich prostfedkl v ramci narodnich programi
a projektti v roce 2006 — 2008

Rozpoctova opatieni o pfidéleni financnich prostfedklt Ucelové vazanych v letech
2006 — 2008
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49. Upravy rozpoé&tovych opatfeni na roky 2006 - 2008

50. Tabulky zavaznych ukazatelti rozpoctu k rozpoctovym opatifenim na roky 2006 — 2008
51. Finanéni vypotfadani dotaci poskytnutych v letech 2006 — 2008

52. Vykazy zisku a ztraty za roky 2006 — 2008

53. Komentéte k rozbortim hospodateni za roky 2006 — 2008

54. Statistické vykazy MSMT P1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2006 — 2008

55. Naklady a vyacétovani projektu financovaného z prostiedkit ESF

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditelka $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Arabskd 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, které se tykd,
a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhiité do 30. 11. 2009 poZaduje zaslani ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni
gjisténych nedostatki. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
PaedDr. Jana Kiest'anova J. Kfest’anova, v.r.
Mgr. Noélle Kleinova N. Kleinova, v.r.
Bc. et Mgr. Daniela Hradecka D. Hradecka, v.r.
Bc. Marie Kiliesova M. Kiliesova, v.r.
Mgr. Véclav Raboch V. Raboch, v.r.
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Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Praze dne 16. 11. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Maja Bihelerova Maja Bihelerova
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

30. 11. 2009 Pripominky byly podany.
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