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INSPEKCNI ZPRAVA
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Nazev Skoly: Materska Skola, Blu¢ina, okres Brno-venkov,
prispévkova organizace

Adresa: Komenského 122, 664 56 Bluc¢ina

Identifikator: 600109321

IC: 75001888

Misto inspekce: Komenského 122, 664 56 Blucina

Termin inspekce: 22.—24. bezen 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim,
vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), zjiStovani a hodnoceni podminek,
prubéhu a vysledkii vzdélavani podle pfislusného Skolniho vzdélavaciho programu;
zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského
zakona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona pro ucely ziskavani
a analyzy informaci o vzdélavani déti v ctenarské gramotnosti a vychovy ke zdravi.

Charakteristika Skoly

Pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly a Skolského zatizeni s ndzvem Materska skola,
Blucina, okres Brno-venkov, prispévkovad organizace (dale ,,8kola‘”), jejimzZ ziizovatelem je
Obec Blucina se sidlem namésti Svobody 119, 664 56 Blucina, vykondva v souladu
se zapisem do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni Ginnost matefské $koly (dale ,,MS%)
s nejvy$sim povolenym podtem 74 déti a skolni jidelny (dale ,,SJ*) s nejvy3sim povolenym
poctem 150 stravovanych.

Ve Skolnim roce 2009/2010 skola eviduje 64 déti, znichz je 18 v poslednim ro¢niku
pied nastupem do zakladni $koly (dale “ZS“), 4 maji odklad povinné $kolni dochazky
a 1 dité ma omezenou délku dochazky. Skola rozifila svoji nabidku o moznost p¥ijimat déti
se specialnimi vzd€lavacimi potfebami. Jednomu ditéti zajisStuje specialni vzdélavani
formou individudlni integrace za ucasti asistenta pedagoga. V uplynulém tfiletém obdobi
doslo z davodu demografického vyvoje k navySeni poctu déti ve Skole. V letoSnim Skolnim



roce zahajovala MS provoz s péti tiidami. Cinnost jedné znich od 1. listopadu 2009
z diivodu sniZeni poctu déti ukoncila.

MS vzdélava déti podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale
SVP PV¥) s nazvem Svét piny prdtel, ktery zajistuje 5 ucitelek véetné feditelky a asistenta
pedagoga. Dvé z nich maji velmi kratkou pedagogickou praxi a jedna navic nemé odbornou
kvalifikaci pro pfimou pedagogickou &innost, kterou vykonava. Reditelka byla jmenovéana
do funkce zfizovatelem na zéklad¢ konkurzniho ftizeni. Pro vykon svoji funkce spliuje
zakonem stanovené piedpoklady. Povinnost absolvovat studium pro feditele Skol je
nahrazena jeji dlouholetou praxi ve funkci feditelky, kterou vykonava od 19. ¢ervence 1993.
Studium pro feditele Skol piesto absolvovala.

Skola je umisténa v jednopatrové budové, ktera prosla v uplynulém tiiletém obdobi
nakladnou rekonstrukci. Bylo zde vytvofeno nové socidlni zafizeni a prostorné zézemi
pro jednotlivé tfidy, které maji snizeny povoleny pocet déti (od 10 do 18). Interiéry tiid byly
zafizeny novym nabytkem a dal$imi pfedméty zpiijemnujicimi Skolni prostfedi. V obnové
vécného vybaveni se pribézné pokraCuje. Soucasnou prioritou vedeni Skoly je zlepSeni
materialniho zdzemi na Skolni zahradé.

Provoz MS je od 6:15 do 16:00 hodin. M&si¢ni vyse tplaty za piredskolni vzdélavani je
ve Skolnim roce 2009/2010 stanovena ve vysi 150,- K¢.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 $kola hospodafila zejména s finan¢nimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (SR) a s piispévkem na provoz z rozpoctu ztizovatele.
Dotace na pfimé naklady na vzdélavani ze SR Cinily ve sledovaném obdobi v priméru
zhruba 63 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji vynaloZenych na hlavni ¢innost. Tyto
celkové vydaje Skola vykazala v roce 2007 ve vysi 3 417 tis. K¢, v roce 2008 ve vysi 3 717
tis. K¢ a 4212 tis. K& vroce 2009. Podil mzdovych prostredki ¢inil z celkovych vydajt
zhruba 47 % a jejich vySe byla témét z 99 % hrazena ze SR. Zbyvajici mzdové prostiedky
byly hrazeny z pfijmi dopliikové ¢innosti (stravovani zaméstnancli obecniho Gfadu).

V obdobi let 2008 a 2009 Skola obdrzela ze SR mimo dotaci na piimé naklady
ve vzdélavani také ucelové dotace, a to v celkoveé vysi 189 tis. K&. Jednalo se o ucelové
prosttedky v ramci rozvojového programu ,ZvySeni nendrokovych slozek plati
a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikil regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace® (13 tis, K¢ v roce 2008 a 124 tis. K& v roce 2009), 44 tis. K¢ v rdmci
programu ,,Posileni urovné odmeénovani nepedagogickych pracovnikii“ vroce 2009
a ucelové prostredky ve vysi 8 tis. K& v rdmci programu ,,I1. etapa pokra¢ovani rozvojového
programu Podpora feSeni mezirocniho dopadu snizeni poc¢tu zaki a s nim spojené nutnosti
snizovani poctu zaméstnancl regiondlniho Skolstvi zfizovaného Gzemné samospravnymi
celky (,,Hustota®) a podpora fteSeni specifickych problémi regionalniho Skolstvi
v pusobnosti uzemnich samospravnych celkl (,,Specifika®) na rok 2009“. Tyto ucelové
dotace byly urcené na posileni prostiedkil na platy a zakonné odvody

Primérny ptfepocteny pocet pracovnikli Skoly €inil ve sledovaném obdobi cca 8,4 (z toho
4,36 pedagogickych pracovnikli) a v prubéhu tohoto obdobi se zvySoval v souvislosti
s poétem tiid. Celkovy podet déti dochazejicich do MS se zvysil z poétu 59 v roce 2007
na vykazanych 66 déti v roce 2009, kdy se pocatkem Skolniho roku pocet tiid zvysil ze tii
na pét. V tomto roce byl rovnéZ navysen nejvyssi povoleny pocet déti MS z 60 na 74 déti.
Zvysoval se také polet stravovanych déti véetnd zakt ZS, pro které skolni jidelna MS
pfipravuje stravu.

V prabehu hodnoceného obdobi doSlo ke zvySeni primérnych plath zaméstnanci Skoly
(pedagogickych i nepedagogickych) zhruba o 14 % oproti roku 2007. Finan¢ni prostiedky



SR ur¢ené na platy pedagogickych pracovnikli byly v priméru vyplaceny v poméru 81 %
na narokové slozky platu a 19 % na nendrokové, motivacni slozky platu, tj. osobni ptiplatky
a odmény. V pribéhu obdobi méla vySe motivacnich slozek platu vzhledem k vyuziti
ucelovych prostiedkiim SR vzriistajici tendenci.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze SR na ostatni neinvestiéni vydaje pouzila Skola
ve sledovaném obdobi zejména na ndkup ucebnich pomucek, osobnich ochrannych
pracovnich prostedkil a dale na tthradu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt.
Prispévek zfizovatele na provoz Skoly byl v hodnoceném obdobi pouzivan zejména
na thradu vSech provoznich vydaji a rekonstrukci prostor. Ziizovatel se dale vyrazné
podilel na financovani Skolnich potieb, cestovného a Skoleni a seminafi zaméstnanct
a z jeho prostfedkii bylo hrazeno zpracovani mezd a ucetnictvi Skoly.

Vyvoj celkovych dotaci (vCetné piispévkll od zfizovatele) mél vzestupnou tendenci,
k nartistu doSlo zejména v roce 2009 s ohledem na zvySujici se pocet déti a tiid. Vyse
celkovych vynalozenych finan¢nich prosttedkii na neinvestiéni vydaje v pfepoctu
na jednotku vykonu (jedno dit¢ MS véetné zajisténi stravovacich sluzeb) kolisala.
Po snizeni vydajl na jedno dité z 65,7 tis. K¢ v roce 2007 na 63 tis. K¢ v roce 2008, doslo
v roce 2009 ke zvyseni téchto vydajl na ¢astku 69 tis. K¢.

Ve sledovaném obdobi mé&la MS dostadujici objem finan¢nich prostiedkli na realizaci
SVP PV a zlep$ovani materidlnich podminek.

Hodnoceni materské Skoly

V problematice fizeni $koly ma feditelka mnohaleté zkuSenosti. Jeji uplatiiovany styl vedeni
vytvaii pohodovou pracovni atmosféru a preferuje bezproblémovou komunikaci
se zaméstnanci. Kazdodenni jeji osobni kontakt s nimi umoziiuje rychly pfenos informaci
uvniti Skoly 1 operativni feSeni pfipadnych problémil. NéleZitou pozornost vénovala
feditelka prepracovani SVP PV, ktery byl do sou¢asné verze dotvoien na zakladé posouzeni
Ceské skolni inspekce (dale “CSI*) v prosinci 2009. V planovani pietrvava neujasnénost
v oblasti napliovani kli¢ovych kompetenci. Dokument je propojen s tfidnim vzdélavacim
planem, ktery je vSak nedostatecné rozpracovan =z hlediska vzdélavaci nabidky.
Do planovani ve tfidach se pouze v malé mife promitaji poznatky o détech vcetné
integrovaného ditéte vychazejici z pedagogické diagnostiky. Pro dalsi &innost MS je
vyuzitelné jeji zpracované vlastni hodnoceni. Obsahuje silné a slabé stranky Skoly
odpovidajici skuteénostem, které zjistila i CSIL.

Reditelka si ponechala vétinu pracovnich kompetenci spojenych schodem celé MS,
pravomoci jednoznacné delegovala pouze ve sméru k useku Skolniho stravovani. Pro ptipad
své nepfitomnosti si urcila zastupujici ucitelku. Povinnosti feditelky zahrnuji i naro¢né
ukoly souvisejici s provadénim kontrolni a hospitacni ¢innosti. Pro tu si vSak nevytvoftila
potiebny casovy prostor, nebot’ kazdodenné zajiStuje v dopolednim bloku piimou
pedagogickou ¢innost u déti. Pfesto hospita¢ni ¢innost ma naplanovanou a provadi ji podle
okamzité potfeby. Je vSak méné 0Cinna, nebot’ jeji zavéry jsou vyhradné pozitivni
bez mozZnosti pfijeti opatfeni dllezitych pro dalSi zkvalitnéni vzdélavaciho procesu.
Pii odborném a metodickém vedeni zacinajicich ucitelek neni feditelka dostate¢né
koncepéni. Péce o n€ spociva predev§Sim v neformalnich konzultacich, které nejsou plné
ucinné. Z rozhovort s feditelkou lze vSak usuzovat, Ze o praci svych pracovnikd ma
vSeobecny prehled.

Reditelka zajistila détem dobré podminky k jejich individudlnimu vzd&lavani tim, Ze je
rozdélila do Ctyt tfid s celodennim provozem. Jejich fungovani vSak v takovém rozsahu
neumoziuje nastaveny limit pedagogickych pracovnikli. V organizaci vzdélavani byla



shledana rizika, kterd se tykala spojovani tfid a kumulace déti, coz bylo z hlediska
uspokojovani zékladnich détskych potieb (napi. bezpeci a jistota) zcela nevhodné. Zjisténé
nedostatky se tykaly také stanovené pracovni doby ucitelek z hlediska efektivniho vyuzivani
jejich pfimé pedagogické cinnosti u déti. Ukoncovani pracovni doby ucitelek a jejich
Cerpani ptestdvek v pribéhu pobytu déti venku vyrazné omezovalo jejich vzdélavaci
potieby. ZajiStovani nadstandardnich aktivit v dob& piimé pedagogické Cinnosti ucitelek
u déti je na ukor kvality napliiovani SVP PV, nebot’ se jich uéastni jen nékteré z nich.
V pribéhu inspekce bylo také zjisténo, ze pifima pedagogicka Cinnost ulitelky zajist'ujici
zatatek provozu MS nebyla Géelné vyuzita pro vzdélavani, nebot’ prvni dit¢ do MS
nastoupilo az v 6:45 hodin.

Pro naplitovani SVP PV nejsou personalni podminky nejlepsi. Pro specidlni vzdélavani
integrovaného ditéte nebyla v praxi pln€ vyuzivana ucitelka s vysokoSkolskym vzdélanim
v oblasti specidlni pedagogiky. Reditelka podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikt (dale ,,DVPP*), jejichz ucast na vzdélavacich akcich byla velmi cetna vetné
vzdélavani v oblasti pfedCtenarské gramotnosti. Z hlediska zavadéni novych pfistupii
a metod prace viak bylo jejich sebevzdélavani méné efektivni. MS nema vytvofeny u¢inny
systém piedavani poznatki z DVPP.

Vécené zazemi Skoly poskytuje vhodné podminky pro osobnostni rozvoj déti a plnéni
SVP PV véetné vzdélavani ditéte se zdravotnim postizenim. Estetika prostfedi, Cistota,
pofadek jsou na velmi dobré trovni. Na jeho upravée se spolupodileji i déti, které jsou navic
cilen¢ vedeny k tfidéni veskerého odpadu. Rozmanitost hracek, rtiznorodého didaktického
materidlu pfirozené¢ motivovala déti pro spontdnni Cinnosti. K rozvoji cEtenatskych
dovednosti vyrazné pfispélo dostate¢né vybaveni MS velkym mnoZstvim knih,
encyklopedii, ¢asopistl, pexes, puzzli, obrazového materialu, pracovnich listi apod. MS ma
vhodny vyskové rozdilny détsky sedaci nabytek. V uplynulém sledovaném obdobi doslo
k narGstu détskych urazd i ptesto, ze vedeni Skoly dasledné identifikuje a vyhodnocuje
bezpecnostni a zdravotni rizika.

Spolupraci s rodi¢i hodnoti feditelka jako pfinosnou. Vyznamné ji podporuji spole¢na
setkavani v rdmci tfidnich schiizek a kulturnich vystoupeni. VSechny potfddané akce vcetné
spoluprace s mistnimi organizacemi pozitivné obohacuji SVP PV. K jeho napliiovani
prispiva 1 obCasné sponzorovani rodic¢li. Vedeni Skoly a zfizovatel spolecné usiluji o to,
aby méla Skola vhodné ptredpoklady pro vzdélavani, ptredevSim v oblasti kvalitnich
materidlnich podminek. Zrozhovoru s feditelkou bylo zfejmé, ze Skola usiluje
o prohloubeni spoluprace se ZS v obci. V sou¢asné dobé& ji hodnoti jako nevyraznou.
Vefejnost se mize o €innosti Skoly dozvédét z webovych stranek, které podavaji vystizné
informace. Poradenskou ¢innost 1ze hodnotit jako Gi€elnou a velmi vhodnou. Systematickou
spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim a soustavnou komunikaci s rodici pfispiva
MS vyznamnym zplsobem ke zkvalitnéni komplexni pée o dit&¢ se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Dal3i oblast, kterou MS s rodi¢i projednava, jsou otazky spojené se
Skolni zralosti.

Dobré psychohygienické podminky byly z hlediska vyvazenosti spontannich a fizenych
Tém, které ptichazely pozdéji, nebyl stanoveny reZim dne zcela pfizplisoben a vytvarel malo
prostoru pro jejich hru. Potfebné pohybové aktivity se v ¢innostech déti objevovaly v mensi
mife. Jejich psychohygienu také vyrazné narusovalo nedodrzovani klidového rezimu
bezprostiedné¢ po obeédé vcetné organizovani nadstandardni aktivity (saunovani). Délka
odpocCinku nebyla vzdy pfizpisobena individudlnim potfebam déti. Pitny rezim byl
zajiStény, ale ne vzdy disledné realizovany. Déti byly pfi jidle zbyte¢né obsluhovany
dospélymi. Z jejich projevl bylo zfejmé, Ze jsou vzhledem ke svému veéku piiméfend
samostatné, coz bylo velmi zfetelné piisebeobsluznych cinnostech v Satnach. Jejich



A4

zdvortilostni navyky meély nizs$i uroven. Méné byly vedeny ke spravnému drzeni piiboru.
Celkova estetika a kultura stolovani ve tfidach byla dobra.

Klidna a ptatelska atmosféra, kterd panovala v prubéhu vzdélavani, podporovala osobnostni
rozvoj déti a vedla k jejich spokojenosti a pohod€. Déti dokazaly do her promitnout svoje
napady 1 Zivotni zkuSenosti. VE&tSinou si je samostatné rozvijely, uplatiovaly v nich fantazii
1 predstavivost. Ucitelky nedocenily vyznam hry pro détské ptirozené uceni a jejich podpora
spontannich aktivit byla minimalni. Déti se chovaly bezprostfedné a pfirozené, vztahy mezi
nimi byly zaloZeny na vzdjemném respektovani. Témet piikladny byl jejich pfistup i postoj
vcetné dospélych k integrovanému ditéti se zdravotnim postizenim. Byl mu ptizpisoben
prubéh cinnosti vzhledem k uspokojovani jeho zajml i1 potfeb zejména v pracovnich
a sebeobsluznych dovednostech. Vékoveé smisené tfidy umoznovaly détem ptirozeny rozvoj
socialnich dovednosti, coz se projevovalo v jejich velmi pékné a oteviené vzijemné
komunikaci. Sledované fizené ¢innosti vétSinou plynule pfechdzely do spontannich. Byly
provazeny snahou, aby se jich vSechny déti Gcastnily. Zvolené metody a formy prace byly
zamefené vice na vykon déti, malo na prozitkové a situacni uceni. Pfipravena nabidka
¢innosti nebyla dostate¢né pestrd ke stanovenému cili. Chybéla odpovidajici diferenciace
narokli vzhledem k moZnostem a schopnostem déti. Hodnoceni détskych projevi mélo
pochvalny raz, k sebehodnoceni nevedlo. Zpracovana pravidla souZziti nebyla dasledné
vyuzivana k feSeni détskych konflikti, které se obCas objevily.

Celkové hodnoceni materské Skoly

MS poskytuje vzdélavini v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a $kolskych zaiizeni.
DodrZuje podminky k prijimani deéti ke vzdélavani podle prisluSnych pravnich piedpisii.

V oblasti ekonomickych podminek Skoly bylo zjisténo, Ze financni prostiedky, se kterymi
Skola ve sledovaném obdobi disponovala, byly dostacujici k pokryti potieb spojenych
se vzdéldavinim. Nebyla zjisténa rizika, kterd by ovliviiovala realizaci SVP PV.

Skola md vytvoien ucinny systém v oblasti zajisténi bezpecnosti déti p¥i vzdéliavini a s nim
souvisejicich cinnostech.

V pribéhu inspekéni Cinnosti byly zjistény v poskytovaném vzdélavani nedostatky,
pro jejich? napravu jsou nutné zdasadni zmény. Pricinou tohoto stavu je nepromyslend
organizace vzdélavani 7 hlediska neefektivné nastavené pracovni doby ucitelek, nevhodné
spojovani déti do tiid a nedodriovani jejich psychohygienickych zasad. Viechny tyto
skutecCnosti nepiispivaji k podpoie rozvoje osobnosti déti.

MS vytvoiila velmi dobré podminky pro pFijeti ditéte se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, se kterym s velmi dobrymi vysledky pracovala asistentka pedagoga. Osobnost
déti podporovaly kvalitni materidalni podminky, ucinnd spoluprdce s partnery a pozitivni
klima skoly.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Zrizovaci listina prispévkové organizace obce BLUCINA ze dne 26. fijna 2009 véetnd

ptilohy €. 1

. Rozhodnuti Krajského tfadu Jihomoravského kraje ve véci ndvrhu na zapis zmény

v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s Gi€innosti od 1. zafi 2009 ¢.j.
JMK 89208/2009, ze dne 20. ¢ervence 2009

Zavazné stanovisko Krajské hygienické stanice Jihomoravského kraje k navySeni
kapacity matefské Skoly ze dne 21. kvétna 2009

Jmenovani do funkce feditelky matetské Skoly s i€innosti od 19. ervence 1993, ze dne
14. Cervence 1993

Potvrzeni feditelky ve funkci ze dne 18. prosince 2002

Doklady o dosazeném nejvysSim pedagogickém vzdelani pedagogickych pracovnic
vedené ve Skolnim roce 2009/2010 — 6 kusii

Osvédceni ziskana od Skolniho roku 2005

. Plan vzdeélavani zaméstnancu ve skolnim roce 2009/2010

Pracovni doba pedagogickych pracovnikii platné pro Skolni rok 2009/2010

Denni tad 1., 2., 3. a 4. tfidy platny pro Skolni rok 2009/2010

Ttidni kniha pro matetské skoly 1., 2., 3. a 4. tfidy vedend ve Skolnim roce 2009/2010
Ptehled dochazky 1., 2., 3. a 4. tfidy vedeny ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s ndzvem ,Svét plny pratel”
platny od 2009 — 2012

Evaluacni zprava §k.rok 2007 - 2009 — SVP pro piedskolni vzdélavani ze dne 6. fijna
2009

Tridni vzdelavaci program 1., 2., 3. a 4. tfidy vedeny ve Skolnim roce 2009/2010

Rocni plan na Skolni rok 2009/2010 ze dne 28. srpna 2009

Skolni matrika — Evidencni list pro dité v mateiské skole

Diagnostika ditéte vedena v 1., 2., 3. a 4. tfidé ve Skolnim roce 2009/2010
Dokumentace vedend k integraci ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
ve Skolnim roce 2009/2010 — Souhlas se zrizenim funkce asistenta pedagoga JMK
78177/2009, ze dne 2. Cervna 2009, Doporuceni zdika k individuadlni integraci &.j.
1662/09 MZSTP/Ke, ze dne 6. ledna 2009, Specidiné pedagogickd diagnostika —
podklad pro integraci &.j. 1663/09/MZSTP/SPC/Ke, ze dne 6. ledna 2009, Doporucent
pro vypracovani individudlniho vzdéldvaciho plinu &. j. 1664/09/MZSTP/SPC/Ke,
ze dne 8. ledna 2009, Individudlni vzdélavaci plan &.j. 61/07/MS/NI, Diagnostika ditéte
Skolni 7ad ze dne 28. srpna 2009

Plan hospitacni ¢innosti pro Skolni rok 2009/2010, Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti
— 2009/2010, Zaznamovy arch pro hospitaci, Plan kontrolni cinnosti provozu
2009/2010

R 36-01 Vykaz o urazovosti déti a mldadeze ve skolach a Skolskych zarizeni za Skolni
roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Kniha urazii vedend od 1. zafi 1988

Zaznam o urazu (ditéte, zdaka, studenta) ze dne 21. Cervna 2007

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008 a 2009

Smérnice Uplata za predskolni vzdélavani ze dne 30. Gervna 2009

Kritéria pro prijimani deéti do Materské skoly v Bluciné ve Skolnim roce 2009/2010
ze dne 11. unora 2009

Plan pedagogickych rad vCetné jejich zapist vedenych od 28. srpna 2009

Rozhodnuti o prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani, Zadost o prijeti ditéte
k predskolnimu vzdélavdni, Dohoda o dochazce ditdte do MS



30. Ukonceni dochazky déti do matetské Skoly vedené ve skolnim roce 2009/2010 (4 kusy)

31. Zapisy z rodi¢ovskych schiizek vedené od roku 2005

32. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009

33. Poukazané financni prostiedky od zrizovatele za rok 2007 ze dne 21. prosince 2007

34. Seznam poukdzanych financnich prostiedkii z KU za rok 2007 ze dne 31. prosince 2007

35. Ndklady a vynosy Obdobi 1 do 12 2007 UZ: 33353 KU tisk 5. tnora 2008

36. Naklady a vynosy Obdobi I do 12 2007 — obec, tisk 5. unora 2008

37. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

38. Ciselnik: Syntetické a analytické 1icty platny v roce 2007, 2008, Vypis pouzivanych
uctii v roce 2009

39. Hlavni ucetni kniha 2007, 2008 a 2009

40. Vykaz zisku a ztraty, Priloha, Rozvaha (Bilance) — 1ucCetni vykazy sestavené
k 31. prosinci 2007, 2008 a 2009

41. Ukazatele nakladovosti v roce 2007

42. Rozpoétova zména &islo 11 &.j.: IMK 17 088/2009 ze dne 12. tnora 2009 (UZ 33005,
L. etapa, €. j. 24 13002008-26)

43. Ozndmeni o poukazani financnich prostiedku ¢. j. IMK 17088/2009 ze dne 13. unora
2009 (UZ 33005, 1. etapa, ¢. j. 24 130/2008-26) &. j. IMK 50425/2009 ze dne 8. dubna
2009 (UZ 33005, 1. etapa, ¢. j. 24 130/2008-26)

44. Presuny ukazatelii (UZ 33005) 1. etapa ze dne 20. listopadu 2009

45. Rozpoctova zmeéna cislo 64, Oznameni o poukazani financnich prostredkii €.j.: IMK
51485/2009 ze dne 20. dubna 2009 (UZ 33005, I1. etapa, &j. 4 982/2009

46. Ozndameni o poukazani financnich prostredkii €. j. IMK 17088/2009 ze dne 20. dubna
2009 (UZ 33005, II. etapa, ¢. j. 4 982/2009)

47. Ozndameni o poukazani financnich prostiedki €. j. IMK 96887/2009 ze dne 8. Cervence
2009 (UZ 33005, 1. etapa, ¢. j. 24 130/2008-26)

48. Ozndameni o poukazani financnich prostiedki €. j. IMK 145160/2009 ze dne 20. fijna
2009 (UZ 33005, 1. etapa, ¢. j. 24 13002008-26)

49. Ucetni doklad ¢& 5008, 5021, 5022, 5041 a 50 - ptijem ucelové dotace 33005

50. Dotace na rozvojovy program — II. etapa ze dne 9. dubna 2009 (rozpis ukazatelil)

51. Mgsic¢ni vypis periodicky z komercni banky, a. s., €. 2,4, 7 a 10 v roce 2009

52. Vyplatni listky a mzdové listy za rok 2009 zamé&stnanci s osobnimi ¢isly 394081, 415,
10871, 281, 378, 11446, 12528

53. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum za rok 2007, 2008 a 2009

54. Pokyn ¢. 10 Ridici a kontrolni prace ze dne 3. ledna 2004

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichs se tykd, a v pFislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhiité do 30 dnii poZaduje zaslani ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii a soucasné poZaduje vterminu do 30. zdri 2010 podani pisemné zprdavy
o0 odstranéni zjisténych nedostatkii. Zprdvu zaslete na vySe uvedenou adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Hana Tesatfikova Hana Tesatikova v.r.
Mgr. Marie Koutna Marie Koutna v.r.
Bc. Miroslava Sustadkova Miroslava Sustackova v.r.

V Brné dne 1. duben 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 1. duben 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Irena NOSKOVA



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky byly/nebyly podany.






