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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.

Rizeni §koly

Podminky a priibéh vzdélavani

Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sité §kol ze dne 3. 2. 1996,

&j. SU/96/Z5-89-00, informaéni vypis ze sité kol, predskolnich
zatizeni a Skolskych zatfizeni k 1. 9. 1998 ze dne 21. 7. 1998,
povinna dokumentace Skoly dle § 38a zakona ¢. 258/1996 Sb.,
vyro¢ni zprava Skoly, celoro¢ni plany Skoly, podklady fidici,
organizatni a kontrolni cinnosti feditelky Skoly, podklady
pedagogicko-psychologické poradny a odbornych 1¢kait, fizené
pohovory s feditelkou a ostatnimi pracovniky Skoly.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Préace Skoly se tidi celoro¢nim planem préace Skoly schvalenym pedagogickou radou

31. 8.

1998. Ten je rozpracovan do péti oddildi (mravni vychova, vzdelavani,

sebevzdélavani ugiteld, rozvijeni zajmové ¢innosti, dali ikoly pro $kolni rok). Ukoly jsou
stanoveny konkrétni, kontrolovatelné, majici termin plnéni a zodpovédnost pracovniki
Skoly. Soucasti planu je rozdéleni funkei, terminovy kalendat, data pedagogickych rad

a porad, spoluprace s rodici.
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Stanovené tkoly jsou rozpracovany do jednotlivych mésicii z oblasti koncepcni,
vychovné vzdélavaci, ekonomické a materidlniho zabezpeceni a posledni je z oblasti
organizacni a administrativni. Stanovené ukoly jsou piehledné a snadno kontrolovatelné.

Oblast koncepcnich zaméri a planovdani vychovné vzdélavaciho procesu Ize
hodnotit jako spise nadpriimérnou.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelka je ve funkci od 1. 7. 1992. Do funkce byla jmenovand na zakladé
konkurzniho fizeni dle vyhlasky 187/1991 Sb., o sestavovani konkurznich komisi
a pravidlech jejich €innosti pro konkurzni fizeni na vybrané funkce v oblasti Skolstvi.
Ma vysokoskolské vzdélani s aprobaci ndrodni Skola a télesna vychova. Pedagogické
praxe ma 19 let. V letoSnim Skolnim roce uci spojenou prvni a druhou tfidu.

Pravidla pro organizaci vzdélavaciho a vychovného procesu jsou stanovena
v celoroénim planu prace. Rad skoly respektuje § 15 vyhlasky MSMT CR
¢. 291/1991 Sb. Podrobné zde jsou rozpracovany prava a povinnosti zakd, jejich
chovani, tkoly z oblasti hygieny a bezpecnosti. Obsahuje povinnosti pedagogickych
1 spravnich zaméstnanct Skoly, ptsobeni skoly proti projeviim rasismu, netolerance
a xenofobie a prevenci zneuzivani navykovych latek.

2.2 Personalni struktura

Chod skoly zajistuji dvé ucitelky (vCetné feditelky), jedna vychovatelka
a Skolnice. Ucitelky spliiuji odbornou a pedagogickou zptisobilost, rovnéz
vychovatelka tuto zpusobilost spliiuje.

Z celkového poctu 48 hodin je odborné oduceno 37, coz je 78 % hodin.
Reditelka vytvaii podminky pro stabilizaci pracovnikii $koly. Slozeni pedagogii
z hlediska vzdé&lavaciho programu umoznuje plnit dané cile.

Organizacéni strukturu S$koly i persondlni podminky Ize hodnotit jako spiSe
nadprimérné.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Plan tizeni a kontroly je soucdsti celoro¢niho planu prace. Ten je rozpracovan
podrobné do jednotlivych mésicii. Ze studia pisemné dokumentace a pohovoru s feditelkou
Skoly vyplynulo, Ze méa velmi dobry piehled o praci vSech pracovnikli Skoly. Dle zapist v
ttidnich knihéch je kontrolni ¢innost provadéna pribézné a diferencovang.

Kontrolni systém Skoly Ize hodnotit jako nadpriimérny.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Informacni systém vnitini je tvofen:

e celorocnim podrobnym planem préce,
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e pedagogickymi radami a operativnimi poradami s pracovniky Skoly,

¢ individudln¢ podadvanymi informacemi.

Informace jsou pfedavany utfidéné a Uplné. Diavérné informace jsou zajiStény pied
zneuzitim.

w7

Informacni systém vnéjsi je tvoren:

e prostiednictvim registrovaného sdruzeni rodic,
e pro rodiCe se organizuje 5 tfidnich schiizek ro¢né,
e je vyclenén ¢as k dennim konzultacim s rodi¢i,

e probihd dobra spolupréce se zfizovatelem a Skolskym ufadem v Karviné.

Informacni systém Skoly Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérny.

Vedeni povinné dokumentace

Pti kontrole bylo zjisténo, Zze pisemnad dokumentace je vedena na predepsanych
tiskopisech v souladu se Skolskou legislativou. Po administrativni strance je vedeni této
dokumentace na vyhovujici Grovni.

Vedeni povinné dokumentace Ize hodnotit jako priimérné.

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Skola pracuje dle vzdélavaciho programu Zakladni $kola &j. 16847/96-2. Kontrolou
bylo zjiSténo, Ze Casové dotace jednotlivych predméti i tydenni dotace hodin jednotlivych
tfid jsou dodrZeny.

Ucebni osnovy maji vyucujici rozpracované v harmonogramech uciva do jednotlivych
mésicti. Uroven rozpracovani u¢iva ma rozdilnou Groven, opira se téZ
o soucasné vydavané metodické publikace. Jako cizi jazyk je po dohodé se Skolou, kam
pfevazna cast zakl dochézi do paté tfidy, vyucovan anglicky jazyk.

PInéni ucebnich plani, jejich promysleni i realizaci Ize hodnotit jako spiSe
nadprimérné.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Rozpoéet §koly pridéleny Skolskym ufadem v Karviné umoziiuje realizovat vzdélavaci
program Skoly. Prostfedky poskytnuté ziizovatelem zabezpecuji provoz sSkoly. Sdruzeni
rodicl se finan¢né podili na zakoupeni nékterych pomiicek pro Skolu
a finan¢nimi dotacemi pfispiva na soutéze, besidky apod.

Kontroly jsou provadény pifi mésicnim vyuctovani a pifi provadéni pravidelné
inventarizace.

Pti kontrolach provadénych ndkupii inspekce nezjistila neefektivni vynakladani
finan¢nich prostiedkil ze statniho rozpoctu.

Efektivnost vyuZivani finanénich prostiedkii Ize hodnotit jako pritmérnou.
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8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Skolni budova byla dana do provozu v roce 1935 jako dvoutiidni zakladni §kola
s jednou tfidou pro matetskou skolu, bytem pro feditele a mistnosti pro ucitele.
V soucasnosti jsou v budové dvé ucebny a dva kabinety. Dvé mistnosti slouzi pro Skolni
druzinu a je zde byt. V suterénu se nachazi jidelna a télocvi¢na. To bylo vybudované
v roce 1995. Nachazi se zde i Satna s Satnovymi bloky. Plynové vytapéni bylo provedeno
v roce 1995. Celkové je interiér i exteriér budovy fadn€ udrzovan. Cely aredl je oplocen.
Skola mé dobré vybaveni didaktickou technikou. Jako piiklad je moZno uvést: 2 televizory
s videorekordéry, 3 radiomagnetofony, 2 kopirky, diaprojektor, stavebnice LEGO, klavir,
varhany a jinou techniku.

Kabinet matematiky ma dobré vybaveni - pocitadla, ¢iselné osy, tabule spojii do 20,
znaky ¢islic, sady karet pro zakladni pocetni vykony, zakladni sestava LEGO a dalsi.
V kabineté ceského jazyka se nachdzi kartotéka slov, sada mluvnickych tabuli. Dobfe je
vybavena Zakovskd knihovna. Ta je aktualizovand novymi tituly doplitkové Cetby. Pro
vytvarnou vychovu je zde rovnéz dostatek materidlu, hlavné knizniho charakteru. I pro
ostatni pfedméty je Skola dobfe vybavena.

Ucebnice jsou objedndvané prostiednictvim Stirediska sluzeb a informacnich
technologii v Karviné. PouZivaji se z nakladatelstvi Prodos i s pracovnimi seSity, Ziva
abeceda a pisanky nakladatelstvi Alter.

Materidlné technické podminky vzdélavaci Cinnosti vihledem ke schvdlenym
dokumentiim a poctu Zakii Ize hodnotit jako nadpriimérné.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Stavba rozvrhu hodin odpovidd psychohygienickym a pedagogickym zasadam.
Organizace piestavek je v souladu s § 9 odstavec 2 vyhlasky MSMT CR &. 291/1991 Sb.
Pro Zaky 1 pedagogy je vytvoteno ptiznivé pracovni prostiedi. Vyzdoba skoly je provadéna
prevazné zédkovskymi pracemi.

Pitny rezim je zajiStovan doporucenim zakim nosit si tekutiny v plastovych obalech z
domova. Stravujici se Zaci ve Skolni jidelné (jidlo je dovdZeno) maji dostatek tekutin
podavanych pii obeédé.

Psychohygienické podminky Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérné.

10 Hodnoceni personalnich podminek

Obecné je provedeno v bodé 2. 2. Ve sledovanych predmétech cesky jazyk
a matematika se v celé Skole uc¢i odborn€, vytvarnou vychovu vyucuje v jedné tiidé
vychovatelka, kterd ma odbornou zptisobilost vychovatelstvi.

Personadlni podminky pro vyuku Ceského jazyka, matematiky a vytvarné vychovy
Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérné.

11 Plnéni ucebnich osnov

Inspekeéni zprava - str. 4



12

13

Byla provedena kontrola tematickych planti sestavenych vyucujicimi a porovnana
s osnovami. PInéni osnov bylo kontrolovano zapisy v tfidnich knihach.

Na zakladé provedené kontroly a hospitacni éinnosti plyne, Ze osnovy jsou
v Ceském jazyce, matematice i vytvarné vychové plnény.

Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Hodnoceni vychazi ze tfi hospitovanych hodin (Cesky jazyk, matematika, vytvarna
vychova). Vztahy vyucuyjicich k zadkiim jsou vstiicné. Détem je dan dostatecny prostor pro
uplatnéni vlastni iniciativy. Pfi vyuce je uplatiiovan individualni pfistup. Dostatek casu
je vénovanu souhrnu uciva (vzhledem k ziskani zpétné vazby).

Cesky jazyk

Byla vhodné volend motivace pfi vyvozovani nového uciva, vyucujici dba
na spravnou vyslovnost pii ¢teni. Pfed psanim je provadéno uvoliovani ruky. Pisemné
prace zakl jsou opravovany. Probirané ucivo je v souladu s tematickym planem. Vzhledem
k vyuce ve spojenych rocnicich se vhodné uplatiuje ¢asté sttidani metod
a forem prace. Dostatek Casu je vénovan samostatné praci s uplatnénim individualniho
pfistupu k zaktm.

Matematika

Hospitovano bylo u obou vyucujicich. Probirané ucivo je v souladu s tematickym
planem. V hojné mife se uplatiiovala samostatnd prace. Vhodnou formou bylo vyuZivano
pfirozené hravosti a soutézivosti zakii. Dobfe volené pracovni tempo bylo udrzovano
Castym stfidanim metod a forem prace. Pii vyuce se v hojné mife pracuje s pracovnimi
seSity nakladatelstvi Prodos. Pisemné prace zaki jsou pravidelné kontrolované
a opravované. UCivo je podavano vécné spravné. Vztahy ucitel - Zak jsou vstiicné. Jako
motivacni prvek je vyuZivana vhodné volend pochvala.

Vytvarna vychova

V jedné tfidé je vyucovand ucitelkou, kterd spliiuje odbornou a pedagogickou
zpusobilost, ve druhé tfide€ je vyucovana ucitelkou, jez odbornou zptisobilost nespliuje.

V hospitované hodin€ se pracovalo s dvéma spojenymi roc¢niky. Postup prace byl obéma
skupinam fadné vysvétlen s ukazkami kone¢nych vysledkt. Béhem vlastni prace

se uitelka zaktim individualng vénuje radou nebo ukazkou. Zaci po cenou dobu pracovali
se zdjmem. Vysledky praci jsou na dobré trovni, o cemz svédc¢i jejich vystavka ve tiide

¢i vyzdoba prostor Skoly. JelikoZ prace byla rozvrzena na dvé hodiny, nebylo provedeno
zaverecné vyhodnoceni praci.

Hodnoceni urovné 7 hlediska kvality vyuclovini Ize hodnotit jako spiSe
nadprimérné.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Hodnoceni vychdzi z rozboru zavérii pedagogické rady ze zavéru Skolniho roku
1997/98 a z hodnoceni pololeti 1998/99. V loniském Skolnim roce neprospél 1 zak (2,3 %),
10 zakd mélo samé vyborné (23,3 %). K pololeti letoSniho roku prospéli vSichni Zaci a 17
jich me¢lo samé vyborné (43,6 %). U zddného z 74kl v zaveru loiiského Skolniho roku
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a v pololeti letoSniho Skolniho roku nebylo uplatnéno zadné vychovné opatieni.
V loniském Skolnim roce obdrzelo 8 zakli pochvalu se zapisem na vysvédceni (18,6 %).
V 1. pololeti byla jedna Zakyn¢ vySetfena v pedagogicko-psychologické poradné. Byla
zjisténa porucha uceni a Zdkyné bude od 2. pololeti vedena jako integrovana
s individualnim u¢ebnim planem.

Hodnoceni 7 hlediska vysledkii vyucovdni Ize hodnotit jako spise nadpriimérné.

ZAVERY

V kontrolovanych oblastech nebylo zjisténo poruseni zakonnych norem. Pro vykon
Skolni inspekce byly vytvoteny dobré podminky.

Na zdkladé zjisténych skutecnosti je Skola hodnocena jako spiSe nadpriimérnd.
Zjisténé klady:

e promyslend oblast planovani a jeji mésicni rozpracovani,
e dobré personalni obsazeni Skoly,

e podrobng zpracovan kontrolni systém,

e nadstandardni vybaveni Skoly didaktickou technikou,

e dobré vybaveni Skoly Zdkovskym nébytkem,

estetické pracovni prostiedi.
Zavazné nedostatky zjiStény nebyly.
Doporuceni:

projednat s feditelstvim Skoly kam vétSina zakd dochéazi do paté tfidy nejen soucasné
provadénou informovanost, ale i vzdjemné hospitace ucitelit obou skol.

Podpisy inspektorti: vedouci tymu Mgr. Josef Plechag, v.r.

V Karviné dne 29. ledna 1999
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Ptilohy: Bez ptiloh

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 9. tinora 1999.

razitko

Podpis teditelky Skoly Mgr. Dagmar Pavlasova, v.r..

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Mésto Havifov 99-02-24 143 68/99-011052

Skolsky ufad: Karvina 99-02-24 143 68/99-011052

Rada $koly: Neni ustavena --- -—-

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

Ptipominky nebyly vzneseny
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