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Z¥izovatel

Statutarni mésto Liberec

Misto inspekéni ¢innosti

Sokolovska 328, Liberec 13 a nam. Miru 212/2, Liberec 14

Termin inspekéni ¢innosti

14. - 17. fijen 2013

Inspekéni €innost byla zahajena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 5 skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani poskytovaného zékladni
Skolou podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(dale ,,SVP ZV*) spravnimi piedpisy asRamcovym vzdélavacim programem pro
zéakladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona a jeho
naplnéni v praxi ve vybranych oblastech rdimcového vzdélavaciho programu.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu podle § 5 odst. 2 Skolského zakona ve
vybranych Skolskych zatizenich pro zajmové vzdélavani (Skolni druZiny a skolni kluby).



mailto:skola@zssokol.cz

Inspekcni zprava

Liberecky inspektorat i) 4
Cj.: CSIL-672/13-L

Ceské Skolni inspekce

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakli a o Cinnosti zakladni Skoly podle
§ 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona v tematickém Setfeni podpory socialni gramotnosti
a pfirodovédné gramotnosti.

Charakteristika

Zakladni skola, Liberec, Sokolovska 328, pfispévkovéa organizace, je plné organizovana
Skola s deviti ro¢niky. Ztizovatelem Skoly je Statutarni mésto Liberec. Organizace sdruzuje
zakladni Skolu, Skolni druzinu a Skolni jidelnu. Kapacita zakladni Skoly je 660 zakd, Skolni
druziny 170 zakd, Skolni jidelna ma kapacitu 750 stravnikii. Aktualni pocet Zaka zékladni
skoly (dale ,,ZS*, ,,organizace”, ,subjekt) byl ke dni inspekce 600 zaki (v roce 2010 —
481 zéak). Primérnd naplnénost Skoly ¢ini 91% (v roce 2010 - 73 %). V poslednich tfech
letech tak pocet Zakt stoupl o 119 (18%).

V sou¢asné dob& vyuka probiha podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (dale ,,SVP ZV®). Vzdélavani ve $kolni druzing je uskutediiovano podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu (déle ,,SVP SD%).

Skola se nachazi v husté méstské zastavbé. Komplex budov v ulici Sokolovska je tvoien
péti pavilony, znichz jeden je pronajat jinému subjektu. Navstévuji ji predevSim zaci
z ptislusného spadového obvodu, ale i dalSich mimospadovych obvodd. Od 1. €ervence
2007 byla skola v ramci optimalizace sloucena s asi jeden kilometr vzdalenou Zakladni
Skolou Liberec, nam. Miru 212/2, kterd se tim stala jejim odloucenym pracoviStém,
tvofenym tfemi budovami. Skola je spadovou predevsim pro zaky z méstskych &asti
Pavlovice a Ruprechtice, ptipadné pro dalsi zajemce. Slouceni obou skol, které vychazelo
z dlouhodobého zdméru Libereckého kraje tykajicitho se optimalizace ve Skolstvi, se
ukazalo po piekonani prvotnich problémi jako funk¢ni.

Ve své vychovné a vzdélavaci ¢innosti se zamétuje na sport, zdravy Zivotni styl a vytvarné
¢innosti zakul. Je oteviena zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Diraz je kladen
na vytvafeni pozitivniho klimatu ve Skole. Vyuka je dopliiovana vzdélavacimi projekty
a pestrou nabidkou dalSich Skolnich i mimoSkolnich aktivit. Pro zZaky ipedagogy tak
vznikaji optimalni podminky pro vychovu i vzdélavani. Skola neni bezbariérova. Aktualni
informace o Skole Ize ziskat prostfednictvim Zakovského casopisu ,.Skolasek“ ana
webovych strankach skoly: www.zssokol.cz

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vzdélavaci nabidka odpovidd podminkdm, za kterych byla Skola zatfazena do Skolského
rejstitku. SVP ZV je zpracovan pro 1. — 9. ro¢nik. Od po&atku tohoto §kolniho roku jsou
vném zapracovany zmény vychazejici z aktudlnich uprav Ramcového vzdélavaciho
programu pro zakladni vzd€lavani (dale ,,RVP ZV*®). Zimové vzdélavani pro zaky
dochdzejici do Skolni druzZiny je uskute¢fiovano podle vlastniho vzdélavaciho programu.
Svym obsahem navazuje na SVP ZV. Komparaéni analyzou uskute¢nénou v pribéhu
inspekéni Cinnosti bylo zjiSténo, Ze Skolni vzdélavaci program pro skolni druzinu (dale
SVP SD*) je zpracovan podle kritérii stanovenych § 5 odst. 2 §kolského zakona. Oba
vzdé¢lavaci programy jsou dostupné na vetfejné piistupném misté ve Skole.

Ugebni plan SVP ZV je naplitovan v souladu s RVP ZV a se $kolskym zakonem. Skola
zajiStuje vyuku povinnych vzdélavacich pfedmétl, vyuziva disponibilnich hodin ve shodé
s cili a profilem SVP ZV. Zmény platné od 1. za#i 2013 jsou v ném zapracovany.
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Mimoskolni ¢innost a pestrd nabidka z&jmovych aktivit organizovand Skolou v ramci
zajmové klubové Einnosti (tzv. ,,Klubik*) a $kolni druzinou vytvafeji podminky pro
celistvy rozvoj osobnosti zakii a jejich individualnich z&jmt. Pro Zzaky se speciadlnimi
vzdélavacimi potiebami zabezpecuje vhodnymi formami odpovidajici vzdélavani.

Reditelka koly plni povinnosti dané $kolskym zikonem, zfidila pedagogickou radu jako
svlj poradni organ a projednava s ni zdsadni pedagogické dokumenty a opatieni zamétené
na vychovné-vzdélavaci ¢innost Skoly. Nastavend organizacni struktura zohlediuje typ,
velikost Skoly a aktualni potieby rozvoje. K funk¢nosti systému fizeni pfispivd pouzivany
informacni systém, delegovani rozhodovacich pravomoci, stanoveni kompetenci
zamestnanct a jejich odpovédnosti. Planovani a organizace provozu jsou funk¢ni, strategie
fizeni maji stanoveny priority. Provazanost koncep¢nich zaméri s ostatnimi deklarovanymi
cili a plany tvofi uceleny systém, ktery pozitivné ovlivituje kvalitu podminek, prabéhu
a vysledkil vzdélavani a napliiovani SVP ZV. Kontrolni systém zahrnuje vSechny oblasti
provozu instituce vcetn¢ vzdélavaciho procesu, respektuje organizacni Clenéni Skoly.
Kompetence v kontrolni ¢innosti jsou rozdéleny mezi uréené pracovniky. Pedagogicka
dokumentace je vedena peclivé, ptehledné a v predepsaném rozsahu, prikazné zachycuje
priibéh vzdélavani. Rizeni $koly ma jasné stanovena pravidla, je koncepéni a cilené
v souladu s dlouhodobymi vyhledy rozvoje organizace.

Reditelka byla do funkce fadné jmenovana zfizovatelem na zikladé konkurzniho fizent,
svym vzdélanim spliiuje piedpoklady pro vykon funkce. Ziskané kvalifikace ucelné
vyuziva ve své ¢innosti ve skole. Personalni rizika sleduje a vyhodnocuje, pfijima pfipadna
opatteni k jejich odstranéni.

V dobé inspekce vykondvalo ve Skole pfimou pedagogickou ¢innost 37 ucitelli, z toho
32 Zzen a 5 muzl. V sidle instituce realizuje svlij uvazek 21 uciteli a v odlouceném
pracoviSti 13 wuciteld. Tti pedagogové uci na obou pracovistich. Ve Skolni druziné
vykonavd pedagogickou c¢innost Sest vychovatelek. Tti pedagogicti pracovnici jsou
vedoucimi pracovniky dle zadkoniku prace (feditelka Skoly a dvé zastupkyné feditelky
skoly).

Pedagogicky sbor je zkuseny a veékové vyvazeny. Primérny vek ucitell Cini ptiblizné
42 let, primérna délka pedagogické praxe necelych 18 let. Tti ucitelé a jedna vychovatelka
doséahli dichodového veku, zatimco v pedagogickém sboru piisobi tfi zacinajici ucitelé
spraxi krat§$i nez tfi roky. Zacinajicim ucitelim je poskytovana podpora mj.
prostfednictvim pridélenych uvadéjicich uditelit.

Podminky odborné kvalifikace splituje 35 ucitell (94,6 %) a pét vychovatelek (83,3 %).
Vychovatelka, ktera nesplituje predpoklady odborné kvalifikace, aktudlné za Gcelem jejich
splnéni studuje.

Pozitivem je vysokd mira aprobovanosti pedagogického sboru. V tomto ohledu se
projevuje vyhoda spojeni obou pracovist’ instituce, které tak mohou efektivné vyuZivat
pedagogy s aprobaci, kterd by neumoznovala realizovat pln¢ aprobované cely tvazek na
jediném pracovisti (v aktuadlnim Skolnim roce napt. v pfedmétech chemie, vytvarna
vychova, némecky jazyk).

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale ,,DVPP*) vychdzi pfedevSim z potieb
Skoly, nabidky akreditovanych akci vzdélavacich instituci, studijniho z&jmu
pedagogickych pracovnikl a financnich moznosti organizace a z projektli, ve kterych je
Skola zapojena. Prioritou se stalo zejména studium zamétfené na oblast informacnich
a komunikaénich technologii, cizich jazyki, -cinnostnitho uceni azmén tykajicich
se RVP ZV. Nastaveny syst¢tm DVPP podminkdm a moznostem organizace vyhovuje.
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Profesni rlst pedagogickych pracovniki feditelka podporuje, zajisStuje jim ktomu
pfimétené podminky.

Materidlni podminky pro vyuku jsou nadstandardni a stale se dopliiuji. V ramci projektu
EU - Penize Skolam a diky dalSim projektim se podafilo Skolu vybavit moderni
pocitacovou a interaktivni technikou. Planovit¢ pokracuje postupnd vymeéna Skolniho
nabytku ve tfidach a dopliiovani uc¢eben nazornymi pomtickami. V dobé od posledniho
instituciondlniho hodnoceni skoly se uskutecnila oprava stiechy pavilonu s télocvi¢nou
a jidelnou a také vyména sanitarniho zatizeni. Prostorové podminky Skoly jsou na obou
pracovistich vyhovujici, prostfedi i okoli budov je peclivé udrzované. Venkovni sportovni
aktivity Skola uskutecniuje na blizkém viceucelovém hiisti, které patii jinému subjektu.
Skola se profiluje zaméfenim na volejbal. Je vybavena dvéma t&locvi¢nami. Pozitivem
Skoly je 1 vlastni bazén, ve kterém v soufasném Skolnim roce poskytuje podminky pro
zékladni plavecky vycvik nejen zdkiim vlastni $koly, ale i dal§im libereckym $kolam. CSI
povazuje tuto sluzbu za velmi prospéSnou vzhledem k tomu, Ze plavecky vycvik je
povinnou souéasti vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi tak, jak to $kole zavazné uklada RVP
ZV. Vramci volitelnych predméti 1 volnoCasovych aktivit Skola vyrazné podporuje
pohybové dovednosti zakt a také rozvoj jejich vytvarného nadani.

S pfidélenymi finan¢nimi prostfedky ze statniho rozpoctu Skola hospodafi planovité.
Z¥izovatel zajituje provozni vydaje, spolupodili se i na ostatnich vydajich. Skola se
zapojila do projektu ,,EU Penize Skolam - Inovace ke zlepSeni vzdélavani“ v oblasti ICT,
cizich jazykl, ve vyuziti dvou asistentli pedagoga a zfizeni Skolniho poradenského
pracovisteé s vlastnim Skolnim psychologem a dale do projektu vypsaného Euroregionem
Nisa ,,Ekologii se u¢ime, ekologicky se bavime* se zamétenim na ekologickou vychovu.
Dalsi mimorozpoctové zdroje ziskala od Statutdrniho mésta Liberec na projekt
»Prirodovédny koutek™ a od Libereckého kraje na organizovani sportovnich soutézi pro
Liberecky region. Finan¢ni zdroje vytvaieji pfimeéfené podminky k zabezpeceni realizace
Skolnich vzdélavacich programd.

Reditelka §koly vytvofila podminky pro praci §kolské rady a udrzuje standardni vztahy se
zfizovatelem. Pravidelng informuje zdkonné zéstupce zaki o vysledcich jejich vzdélavani,
potadd dny otevienych dveii a Skolni jarmark. Vyznamnymi partnery jsou Rada rodict
apratel ZS Sokolovska a Sdruzeni rodi¢t a piatel déti a skoly (dale ,,SRPDS%) pii
odlou¢eném pracovisti na namésti Miru. Skola se také vyznamné podili na praktické
ptipravé vysokoskolskych studentli a na zdklad¢ dlouholeté spoluprace ji bylo propiijceno
cestné oznaCeni ,,Fakultni Skola PF TU Liberec. Instituce je partnerskou Skolou
v projektech: Sit’ tvofivych Skol Libereckého kraje, Podpora modernich forem vyuky na
zakladnich Skolach Libereckého kraje, Tvofivd Skola - Cteni a psani s porozuménim.
Vramci téchto projektl spolupracuje s péti dal$imi libereckymi zdkladnimi Skolami
a vysila pedagogy na vzdélavani v oblasti informacnich technologii a metod ¢innostniho
uéeni. Skola navézala blizké kontakty s mateiskymi $kolami v okoli. Pro rodi¢e budoucich
prviiackll organizuje dlouholety tradiéni Skolni projekt ,,Predskolacek®, do kterého se
zapojuji vSichni vyucujici. V piipadé potieby vyuziva sluzeb externiho psychologa,
se kterym $kola v minulosti spolupracovala vramci projektu ,,Skolni poradenské
pracoviSteé“. Aktivni je spoluprace s PPP a SPC v Liberci. V ramci prevence socidlné
patologickych jevii probihd intenzivni spoluprace s organizacemi Cép - stfedisko vychovné
péce Liberec a Majak Liberec. Skola uzce spolupracuje s Ceskym volejbalovym svazem
(potfadd a tidi volejbalové soutéze v ramci regionu). Je otevienou instituci jak Siroké
vetejnosti, tak 1 dalSim partnertim.
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Podminky k realizaci vzdélavacich programii jsou funkcni, kladné ovliviiuji rozvoj Skoly.
Vykazuji poZadovany stav.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ve sledované vyuce byla zaznamendna vstficnd, nestresujici atmosféra a demokratické
prostiedi. V hospitovanych hodinach se vyucujici nezaméfili jenom na vytvafeni znalosti
a dovednosti zakl, ale podporovali €innosti orientované na prohlubovani jednotlivych
gramotnosti. Interakce a komunikace se fidily dohodnutymi pravidly jednani, Zaci je
akceptovali, mohli vyjadfit vlastni nazor, soucasné¢ byli vedeni k dodrZzovani zésad
slusného chovéni, vzdjemné toleranci a komunikaci. Ve vyuce pievladalo pribézné
pozitivni a adekvatni hodnoceni Z4kli vyucujicimi, kteti respektovali jejich individualni
dispozice, oceniovali z4jem, snahu a pokrok, upozoriiovali je na nedostatky. Ve vSech
hodinach byl ziejmy individualni ptistup k zakiim vyplyvajici i z pedagogické diagnostiky.
V pribéhu vyuky byly zohledilovany potieby a moznosti vSech zdkd vcéetné zakl se
socialnim handicapem, zdravotnim znevyhodnénim nebo postiZenim a je pro né€ vytvateno
pfiznivé klima. Metody a formy odpovidaji vzdélavacim potfebam a individualnim
moznostem zakli. Organizace vzdélavani a pocty zaka ve tfidach jsou v souladu
s ustanovenimi pravnich predpist.

Pouzité vzdélavaci strategie na prvnim stupni ulitelky zaméfily na ziskavani zakladnich
znalosti propojenych s praktickymi dovednostmi. Zvolené metody a formy umoznily
vyuCujicim vyuzit plné¢ c¢as krozvoji jednotlivych klicovych kompetenci. Vhodna
motivace, aplikace otevienych otazek a jejich ndvaznost v logickych souvislostech vedly
zaky k samostatnosti. Nastavené vzdélavaci cile odpovidaly jejich moznostem a byly
v pribe¢hu vyuky postupné plnény. Vhodnymi cinnostnimi metodami prace ucitelky
prohlubovaly Zzakovu ctenafskou, ptirodovédnou i socidlni gramotnost. V hodindch
matematiky byla patrné cilend snaha zamétfena na rozvoj matematické gramotnosti, ktera
byla v zavislosti na ro¢nicich prohlubovana. Béhem vyuky dokazaly ucitelky své zaky
povzbuzovat pochvalou, podporovaly jejich Usili zvladnout ucivo a samostatn¢ hledat
feSeni. Pribézné ovéefovaly, zda ucivu a zadanym ¢innostem rozuméji. Hodnoceni zakt
bylo ve vétsing piipadii odlivodnéné a mélo motivaéni charakter. Pozitivem bylo i to, ze
v zavéru veétSiny vyucovacich jednotek bylo realizovano hodnoceni a shrnuti uciva.
Zaznamenany byly i snahy o sebehodnoceni samotnymi zaky.

Spoleénym jmenovatelem vétSiny hospitovanych vyucovacich hodin na druhém stupni
byla pfijemna atmosféra a nestresujici prostfedi. Pfestoze vyuka probihala pfevazné
frontalnim zptisobem, méla promyslenou strukturu. Zaci byli vedeni k logickému
a samostatnému mysleni, vyvozovani vztahii a souvislosti, praci s chybou. V pribéhu
vykladu byl pritbézn¢ udrzovan kontakt s zaky, ktefi byli stimulovani k aktivnimu zapojeni
do vyuky vhodné kladenymi otazkami. Vyucujici dle moZnosti vyuzivali znalosti
a zkuSenosti zaka, ucelné aplikovali mezipfedmétové souvislosti. Probirané ucivo podavali
pfiméfené¢ veékovym schopnostem zakl, srozumitelné, vécné a odborné spravné.
Vyuzivanim vhodnych pomticek se snazili o nazornost vyuky, pozitivem byla v fadé
hospitovanych hodin funkéni prezentace uciva na interaktivni tabuli i pravidelné
realizovana vyuka ve funkénich odbornych uéebnach. Clenéni hodin odpovidalo
psychohygienickym zasadam, tempo vyuky bylo pfizpisobovano aktudlnim podminkdm
v jednotlivych tfidach. Pouze ojedinéle byli zaci vedeni k sebereflexi a sebehodnoceni.
Dil¢éi rezervy se projevily v absenci zavéru nékterych zhlédnutych hodin.
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Vramci pfirodovédného vzdélavani lze jako velmi pozitivni hodnotit ve srovndni
s obdobnymi typy Skol nadprimérny podil dovednostné-praktickych metod. Tyto metody
méli pfi vyuce chemie podobu uditelskych demonstracnich experimentii i laboratornich
praci zaki. Obdobné byl vyuzivan experiment i v hodiné fyziky, a to jak v roviné
motivacni, tak jako prostfedek doloZeni predkladané hypotézy. Pti praktickych ¢innostech
byly striktné dodrzovany zéasady bezpecné prace v laboratofi. Vyuka byla odborné
erudovand, Zaci respektovali pravidla nastavena vyucujici. Duraz byl kladen na pfesné
uzivani odborné terminologie, spravné uzivani jednotek fyzikéalnich veli¢in a zvladani
pravidel chemického nazvoslovi a symboliky. Zaci byli pii vyuce vedeni k vyuZivéani dfive
ziskanych védomosti 1 s pfesahy do jinych pfedméti (napi. poznatky o atmosféie ziskané
v zemeépise vyuZité ve fyzice).

Pro zéky atraktivnim predmétem s vysokym motivaénim potencidlem je pocitaCova
grafika. Pozitivni je nenasilné rozvijeni fady klicovych kompetenci zaka diky efektivni
syntéze Casti obsahu vzdélavacich oblasti informa¢ni a komunikaéni technologie a uméni
a kultura v ramci jednoho pfedmétu. Po zakladnim seznameni zakl s technickymi ndstroji
vyuzivanymi v dal§i praci a pfesném vymezeni Ukolu nasledovala samostatna tvirci
¢innost zaki, pii které vyucujici poskytovala pribéznou podporu. Jednoduché prostredky
bitmapové grafiky byly zvoleny vhodné s ohledem na vék a schopnosti zakd. Reseni
jednotlivych uloh casové piekratoval ramec jedné vyucovaci hodiny. Konkrétni
vyhodnocovani praci 74kt v sobé nese velké moZnosti vrozvijeni schopnosti zaki
prezentovat a obhajovat svou praci a ndzory a osvojovat si zdsady sebehodnoceni
a hodnoceni prace druhych a respektu k odlisnosti.

Sledované hodiny chemie byly odborn¢ erudované s dobrou pracovni atmosférou, ktera se
neliSila od jinych vyu€ovacich jednotek. V porovnani s nékterymi jinymi zakladnimi
Skolami lze pozadavky vyucujici chemie v inspektované Skole oznacit jako nadprimeérné,
nicméné nepresahujici otekavané vystupy SVP ZV skoly. P¥i své naroénosti viak
vyucujici nabizi zaktim fadu podplrnych opatieni v podobé konzultaci (¢tyfi dny v tydnu),
je oteviend dotazim. Uvedeny zplsob vyuky je velmi pfinosny pro zaky sméfujici po
absolvovani ZS na gymnazia, stiedni zdravotni $koly, nebo jiné stfedni $koly s vyrazng&jsim
zastoupenim vyuky chemie. Primérny prospéch ve zminovaném piedmétu vSak klade
otazku, zda je vzdy pfiméfend moznostem zakli sméfujicich na jiné typy stfedniho
odborného vzdélavani. Mélo by dojit k citlivé diferenciaci pozadavkii s ohledem na
schopnosti a moZnosti zdki a u né€kterych znich vice akcentovat souvislosti chemie
a jejich aplikaci v realném zivote a pon¢kud mén¢ klast diraz na abstraktni oblasti.

Sledovany vychovné vzdélavaci proces ve skolni druziné byl charakteristicky planovitym
stiiddnim Ginnosti, které na sebe pfirozenym zptisobem navazovaly. Zaci se dle svého
zajmu zapojovali do nabizenych aktivit, jejichz namétem bylo vétSinou pravé probihajici
rocni obdobi - podzim. Vychovatelky tak nenasilnou a zabavnou formou rozvijely
fizenymi ¢innostmi pfedevsim piirodovédnou i socidlni gramotnost zaka.

Priuibéh vzdeélavani pozitivné podporuje rozvoj osobnosti Zaki. VyuZitim vhodnych forem
a metod prdce sméiuje k ucelnému naplnéni vzdélavacich cilii Skoly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Pfijimani zaka ke vzdélavani probiha podle platnych zdkonnych ustanoveni. Organizace
zabezpecuje rovny piistup ke vzdélavani i dostupnost nabidky pro vSechny Zaky. O své
vzdélavaci nabidce Skola vefejné informuje, pro zdjemce z fad budoucich potenciondlnich
zaki potrada krouzek ,,Predskolacek™.
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Skola identifikuje a eviduje zaky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami a poskytuje jim
odpovidajici podminky pro jejich pfiznivy rozvoj. V letosSnim Skolnim roce aktualné
vykazuje 24 individudlné integrovanych zakl, pro které vypracovala na zakladé zprav
poradenskych zafizeni individudlni vzdélavaci plany. Mimotfadné nadéni nebylo
diagnostikovano u zadného zaka. Skola priib&zné vyhodnocuje Zaky s riziky neuspésnosti,
poskytuje jim pomoc k jejimu piekonani, zohledituje vnéjsi prostiedi ovliviujici jejich
vysledky, pfijima nezbytna napravna opatieni dle podminek i v sou€innosti se zakonnymi
zastupci. Subjekt vytvaii bezpecné prostiedi pro zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zaka,
ma zavedeny U¢inné preventivni programy zaméfené na omezeni rizikového chovani,
sleduje socialni, zdravotni a bezpecnostni rizika véetné piipadné Sikany. Skola ma
vytvofenu preventivni strategii pro predchazeni vzniku socialné patologickych jevi, jejimz
cilem je sniZovani rizik vzniku a rozvoje nezadoucich projevi chovéani u zakl. Podminky
pro zajisténi bezpecnosti, zdravi a ochrany zakil pied socidlné¢ patologickymi jevy
a projevy diskriminace, neptatelstvi nebo naésili jsou obsazeny ve Skolnim tadu. Konkrétné
jsou nastavena i pravidla pro hodnoceni vysledktl vzdélavani zak. Piiznivé klima subjektu
a vnitini Zivot podporuji zdravy vyvoj zakt a napliiovani preventivni strategie $koly. Skola
vytvaii bezpecné prostredi pro vzdélavani, cilené dba na oblast prevence bezpecnosti
aochrany zdravi zakt. Zaky s pravidly bezpednosti a ochrany zdravi prokazatelnd
seznamuje.

Ugebni plan SVP ZV je uskute¢iovan podle RVP ZV a ve shodé se skolskym zakonem.
Skola zajituje vyuku povinnych vzdélavacich predméti, vyuziti disponibilnich hodin
slouzi k posileni povinnych vyucovacich predméta a vytvotfeni nabidky volitelnych a je
v souladu s cili a profilem SVP ZV.

Subjekt ma vytvofenu ucinnou strategii na podporu uspéSnosti zakli se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a 74kl talentovanych. V pribéhu vyuky zohlediuje potieby
a moznosti zakl vcetné zaka se socidlnim handicapem, zdravotnim znevyhodnénim nebo
postizenim a vytvaii pro né pfiznivé socidlni, emociondlni i pracovni klima. Metody
a formy odpovidaji vzdélavacim potfebam a individuadlnim moznostem zakl. Organizace
vzdelavani a pocty zakl ve tiidach spliuji pfislu$na ustanoveni pravnich pfedpisu.
Poradenské sluzby v ramci ,,Skolniho poradenského pracovisté“ zabezpeduji zejména
vychovné poradkyné a jeji asistentka, metodiCka prevence a v soucasnosti popft. externé
psycholozka, kterd ve Skole diive pisobila vramci projektu. Jejich Cinnost vychazi
z vlastni koncepce poskytovani poradenskych sluzeb. Poskytuji zaklim a dle pozadavki
1jejich zakonnym zastupclim poradenskou pomoc zamétenou zejména na vzdélavani zakt
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, na pomoc pii integraci a primdrni prevenci
socidln¢ patologickych jevli 1 na oblast kariérového poradenstvi. Metodickou pomoc
vykonéavaji 1 pro pedagogické pracovniky Skoly. Vzijemna kooperace vychovné
poradkyné, jeji asistentky, metodiCky prevence a feditelky Skoly pii pfedchdzeni a feSeni
eventudlnich problému rizikového chovani zak je funkéni.

Hodnoceni celkovych vysledkii vzdélavani Skoly tvofi provdzany systém. Vedeni Skoly
monitoruje a oteviené hodnoti Gspésnost zakl po celou dobu jejich vzdélavani ve Skole
1s vyuzitim vystupti externich hodnoceni srovnavaciho testovani zejména v prioritnich
pfedmétech. V ramci kontrolni cCinnosti se soustfedilo na troven kvality vyuky
anapliiovani cili a strategii SVP. Vysledky vzdélavani se zabyvaji metodické organy
a pedagogicka rada, jsou obsazeny a analyzovany ve vyro¢nich zpravach. Instituce svou
¢innosti pfispiva k soustavnému zkvalitiovani vysledkli vzdélavani a piipravuje zédky na
bezproblémovy prechod do vyssich typi $kol. Uspdchy $koly jsou téZ prezentovany pfi

v v

riznych védomostnich 1 sportovnich soutézich a olympiadach.
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Skola v celém vzdélivacim cyklu hodnoti vysledky vzdélivani v realizovaném
vzdélavacim programu. Vhodnym pristupem k Zakim s vyvojovymi poruchami jim
napomdahd dosdahnout odpovidajicich vysledkii vidélavani. Poradenské sluZby
zabezpecuje na ndleZité urovni.

Zavéry

Cinnost $koly probiha v souladu s platnym rozhodnutim o za¥azeni do rejstiiku kol
a Skolskych zarizeni. Skola zabezpecuje rovnost pristupu ke vzdélani.

Silnou strankou Skoly je témér stoprocentni odborna kvalifikovanost pedagogického
sboru a jeho optimalni vékové sloZeni. Pozitivné lze hodnotit organizaci vzdélavani
i formy a metody prace podporujici napliiovani SVP ZV i zabezpe&eni pestré nabidky
$kolnich a mimoSkolnich aktivit pro Ziky. Skola pribé&Zné sleduje tspé&$nost svych
Zaku. Materialni a prostorové podminky Skoly ucelné prispivaji k realizaci jejich
vzdélavacich zaméri. Kladem je i vlastni plavecky bazén.

Od posledni inspekéni €innosti probihala zejména planovita obména materialné-
technického vybaveni Skoly. Finan¢ni prostiedky ziskané zapojenim se do projektu
EU ,,Penize Skolam* vyuZzila Skola v oblasti ICT a cizich jazyki, dale k vyuziti dvou
asistentii pedagoga a zrizeni Skolniho poradenského pracovisté s vlastnim Skolnim
psychologem.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina Zékladni Skoly, Liberec, Sokolovska 328, pfispévkova organizace
vcetné pfilohy usnesenim zastupitelstva Statutdrniho mésta Liberec €. 219/09 ze dne
11. 11. 2009 s ucinnosti od 1. listopadu 2009

2. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich uvedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni MSMT ¢&j. 10 590/2007-21 ze dne 27. 3. 2007 s u€innosti od 1. 7. 2007

3. Rozhodnuti Krajského tfadu Libereckého kraje &.j. OSMTS-046/07-RZS ze dne
24.5.2007 s tcinnosti od 1. 7. 2007

4. Jmenovani feditelkou Zakladni Skoly, Liberec, Sokolovskd 328, piispévkova
organizace na zakladé¢ Usneseni Rady mésta €. 384/2012 ze dne 22. kvétna 2012
s ucinnosti od 1. srpna 2012 na dobu urcitou 6 let

5. OsvédCeni Mgr. Ludmily Moravcove o absolvovani Studia pro vedouci pedagogicke
pracovniky realizované FEK ZCU v Plzni €. j.: DFEK — D —1V/2 - 7/08

6. Koncepce skoly — strategicky plan Skoly (2012 —2016) ze dne 31. 8. 2011

7.  Mésicni plany prace ve skolnim roce 20013/2014 (zafi — tijen)

8. Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti feditele Skoly na Skolni rok 2013-2014

9. Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti zastupcii feditele Skoly na Skolni rok 2013 — 2014
10. Organizac¢ni fad ze dne 1. 9. 2010 vcetné aktualizacnich dodatkti

11. Provozni fad ze dne 1. 9. 2012 véetné aktualiza¢nich dodatka
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Skolni ¥ady platné od 1. 9. 2007 (sidlo ul. Sokolovska 328, sidlo nam. Miru 212/2)
vcetné aktualiza¢nich dodatkt

Desatero pro zaky Zakladni Skoly Sokolovska 328
Zasady hodnoceni a klasifikace platné od 1. 9. 2013
Pléan préce skoly na Skolni rok 2013/2014
Vychovné poradenstvi, integrace

Plan ¢innosti vychovného poradce (nedatovano)

Casovy harmonogram planu VP v oblasti profesniho utvafeni déti a volby povolani na
Skolni rok 2013/2014

Plan metodika prevence na Skolni rok 2013/2014

Pléan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl a dalSich pracovnikli na Skolni rok
2013/2014 platny od 2. 9. 2013

Zapisy z jednani Skolské rady ve dnech 4. 1. 2012, 13. 2. 2012, 28. 3. 2012, 26. 9.
2012, 20.3.2013 a25.9.2013

Vlastni hodnoceni Skoly za $kolni roky 2005 — 2006, 2006 - 2007

Individualni vzdélavaci plany pro 23 zakl na Skolni rok 2012/2013

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2013/2014 — sidlo ul. Sokolovské 328
Minimalni preventivni program na Skolni rok 2013/2014 — sidlo ndm. Miru 212/2

Vyro¢ni zpravy o cinnosti Skoly za Skolni rok 2010/2011 ze dne 20. 9. 2011,
2011/2012 ze dne 26. 9. 2012, 2012/2013 ze dne 25. 9. 2013,

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani Zakladni $koly, Liberec,
Sokolovska 328, ptispévkova organizace platny od 1. 9. 2008

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu Zakladni $koly, Liberec, Sokolovska
328, piispévkova organizace platny od 1. 9. 2013

Tematické plany pro Skolni rok 2013/2014 zpracované dle platnych ucebnich
dokumenti

Rozvrh hodin platny pro Skolni rok 20012/2013
Vykaz o teditelstvi skol R 13-01 k 30. 9. 2013

Ttidni vykazy tiid III. A, IV. A, V. B, VIL. A, VIII. A a IX. A ve skolnim roce
2013/2014

Katalogov¢ listy zaku tiid III. A, IV. A, V. B, VII. A, VIIIL. A a IX. A ve skolnim roce
2013/2014

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikili skoly véetné Skolni druziny
Zapisy z pedagogické rady vedené od Skolniho roku 2011/2012

Rozhodnuti feditelky Skoly ve Skolnim roce 2013/2014

Knihy trazl a poranéni Z4kl — sidlo nam. Miru 212/2 vedené v obdobi od 3. 1. 2012
Ttidni knihy tfid 1. A, D, 2. B, 3. A, 4. A,C,5.A,B,C,6.B,7.A,B,8.A,B,a9. A
Knihy trazt — sidlo ul. Sokolovska 328 vedené v obdobi od Skolniho roku 2013/2014
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40. Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zatizeni [online: 30. 9. 2013, http://www.msmt.cz]
41. Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. 12. 2012

42. Vykaz Skol (MSMT) P1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. Ctvrtleti 2012

43. Vykaz S 3-01 o zékladni $kole podle stavu k 30. 9. 2013
44. Hlavni ucetni kniha za rok 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu/vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zaVizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Milan Rambousek, Skolni inspektor Rambousek v. r.
Mgr. Jan Vrabec, Skolni inspektor Vrabec v. 1.
Mgr. Jiti Machaény, Skolni inspektor Machaény v. r.

V Liberci dne 22. listopadu 2013

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Ludmila Moravcova, feditelka Skoly Moravcova v. r.

V Libercidne ............... 2013
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Piipominky reditelky Skoly

Pfipominky byly/nebyly podany.
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