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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola Doloplazy je zatazena Skolskym ufadem Olomouc do sit& §kol, pedikolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni jako zalohova organizace rozhodnutim ¢&j. 382/00 ze dne
1. ledna 2000.

Ve $kolnim roce 2000/2001 ma 5 tfid 1. - 5. ro¢niku s primémym poctem 16 zakl na jednu
titidu a s celkovym poctem 82 Zzakh. Kapacita Skoly je pfekroCena o 2 Ziky. Vyuka je
realizovana v budové s 5 u¢ebnami a télocvi¢nou. Skolni druzina ma samostatnou mistnost.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Kontrola pribéhu a kvality vzdélavani byla zaméfena na vyuku matematiky, prvouky a
ptirodovédy.

Spole¢na zjiSténi tykajici se planovani, personalnich, materialnich a psychohygienickych
podminek vyuky

Casova dotace vyuky sledovanych predméti odpovida uéebnimu planu zvoleného vzdélavaciho
programu. U¢ivo prvouky bylo rozpldnovano podle pouZzivanych ucebnic, jejichz obsah zcela
nekoresponduje s ucebnimi osnovami. Vzhledem k tomu, Ze ucebnice tvoii ucelenou fadu
jednoho vydavatelstvi, je zajiSt€éna navaznost uciva mezi jednotlivymi ro¢niky. Pozitivem v
planovani vyuky piirodovédy je zafazeni ¢asti Vychova ke zdravi. Ucebni osnovy jsou plnény.
Vyuku sledovanych predméth zajistuji ucitelé s pozadovanou odbornou a pedagogickou
zpusobilosti.

Materidlné-technické podminky jsou na primérné tirovni. Vétsina uceben je prostornd, funkéné
zafizena star§$im udrzovanym nabytkem. V ojedin€lych ptipadech nabytek nevyhovuje
antropometrickym pozadavkiim. Vybaveni ucebnimi pomickami odpovidd velikosti a
charakteru Skoly. Schazi pocita¢ s vyukovymi programy a nékteré audiovizudlni pomdicky.
Prostiedi Skoly, jehoZ vyzdobu tvofi vytvarné prace zaki doplnéné profesionalné ztvarnénymi
motivy, plsobi velmi esteticky.

Psychohygienické zasady vyuky byly dodrzeny jen v ¢asti navstivenych hodin. PiedevSim se
jednalo o stfidani pifimého vedeni a samostatné prace a zafazovani technik pusobicich proti
unavé zaki. Bylo pozorovéno, Ze ucitelé vénuji pozornost spravnému sezeni pfi ¢teni a psani.
Zatazeni pfedmétli do rozvrhu hodin odpovidd psychohygienickym pozadavkiim 1 zadsadam
obecné platnym pro jeho sestavovani.

Matematika

Vyucovaci hodiny byly uceln€ organizovany, svou stavbou odpovidaly stanovenym cilim,
vybér a mnoZstvi informaci byly v souladu s ndro¢nosti uciva i schopnostmi zakt. Vyuka byla
zamétena na dikladné Ustni 1 pisemné opakovani uciva aritmetiky. Ve vétSiné hodin nalézali
zaci moznost uspésného uplatnéni. Uzitim efektivnich metod byli vedeni k aktivité

a projevim vlastni iniciativy. Velmi u¢innd byla skupinova prace, nacvik dovednosti,
pohotovosti, rychlosti a vytrvalosti. Individudlnim vyhodnocovanim spravnosti vypoctl pfi
samostatné praci byla Zdkim poskytovdna mozZnost sebereflexe, byla realizovana prace
s chybou a informacemi. Uc¢ivo bylo spravné interpretovano. Nevhodné bylo zadani samostatné
prace v nediferencované podob¢ bez prihlédnuti k rozdilnym schopnostem zakii.

V nékterych hodinach byla uplatiiovana plisobiva Gvodni i pribéznd motivace zakl spocivajici
v pozitivnim hodnoceni, uziti pochvaly a povzbuzovani. Aktivizujici u¢inek mely zadavané
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soutézni tkoly a uplatnéni hrovych forem prace. Ve vétsin€ vyu€ovacich hodin byl vytvoten
prostor pro zavérecné zhodnoceni prace a ukonceni lekce. Ojedin€le pouzité kritické
pfipominky a ukazilovani nestimulovaly Zéky k lepSim vykonlim, nepodporovaly jejich
sebevédomi, nevedly je k odpoveédnosti.

Pracovni atmosféra ve tfidach byla vesmés velmi dobrd, pfiznivé ovliviiovala vzdélavaci
proces. Vztah uciteld k zakiim se vyznacoval laskavosti a pfatelstvim, ze strany zaka byla
dominantnim prvkem dtvéra. Ucitelé vedli své Zaky k rozvijeni komunikativnich dovednosti.

Kvalita vyuky hodin matematiky byla celkové velmi dobra.

Prvouka a prirodovéda

Kvalita vyuky sledovanych hodin byla rozdiln4. Organizace, metody a formy prace vétSinou
odpovidaly véku a moznostem z&kl. Pokud dochdzelo k Castému stfidani ¢innosti, byli Zaci
aktivni, zaujati praci, soustfedéné plnili ukoly. Snaha o udrZeni aktivity po celou hodinu
v nejniz§im ro¢niku nebyla zcela uspéSna, pozornost zakl byla brzy rozptylend. Mnozstvi
informaci a zplsob jejich predavani byly pfiméfené v€ku zakl, nové ucivo navazovalo na
osvojené védomosti a Zivotni zkuSenosti. Neefektivni ¢innost zakl byla vyjimkou. VétSinou
bylo vhodné a vychovné vyuZito tématu nadchdzejicich Vanoc. Pomicky a knihy byly Gcelné
vyuZzivany.

VSichni zaci méli dostateCny prostor k vyjadieni vlastniho ndzoru, byla rozvijena jejich
schopnost aplikovat teoretické znalosti v praxi, piedev§im v u¢ivu zdravovédy v prvouce.

Ve vétsing€ sledovanych hodin byli Zaci motivovani na zacatku i1 v pribéhu vyuky, chybélo v§ak
zavérecné zhodnoceni prace.

Mezi uciteli a Zaky byly velmi dobré vztahy zalozené na vzéjemném respektovani osobnosti.

Kvalita vyuky sledovanych hodin prvouky a piirodovédy byla rozdilna. Celkové byla velmi
dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Uroveit vyuky sledovanych piedmétii posuzovand na zdkladé hospitaci v hodindch a studia
prislusné dokumentace je celkové hodnocena jako nadpriiomérnd aZ spise nadpriimérnd.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Dlouhodobé zaméry z hlediska rozvoje Skoly jsou vyjadfeny jako zakladni koncepéni cile s tim,
ze jsou stanoveny také prostfedky jejich dosaZeni v podminkéach vytvareni vhodného klimatu
Skoly. Pozornost je zaméfena na péci poskytovanou integrovanym a talentovanym zaktim, na
mimotiidni z&jmové cinnosti a spolupraci Skoly s vefejnosti. S koncepci, ktera byla
vypracovana k 1. zati 2000 ztizovatel nebyl seznamen.

Roc¢ni plan prace je spiSe pokracovanim cilii stanovenych v koncepci. Jeho zaméfeni je
vyjadieno piili§ obecné, Ukoly nejsou terminovany a neni stanoven podil pracovnik
odpovédnych za jejich splnéni.

Pro realizaci kontroly prib¢hu vychovné-vzd€lavaci ¢innosti je sestaven pouze ramcovy plan
hospitaci, ktery nevystihuje kontrolu v této oblasti v celé jeji Sifi.

Kladem vypracovaného planu prace metodického sdruzeni je jeho orientace na rozvrzeni uciva
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prvouky v 1. - 3. ro¢niku a zafazeni tematickych celkli Vychova ke zdravi do uciva
ptirodovédy ve 4. - 5. ro¢niku.

Kratkodobé plany nejsou sestavovany, jejich funkci plni operativni porady svolavané dle
potieby. Funkénost planu ¢innosti pedagogické rady zvySuje jeho zaméfeni na zkvalithovani
vychovné-vzdélavaci prace.

Plan tfidnich schiizek svym obsahem svéd¢i o funkénosti vnéjsiho informacniho systému.
Prioritou planu je jednotné vychovné piisobeni skoly a rodiny a poskytovani dostatku informaci
o cinnosti Skoly. Zabyvd se problematikou vychovy déti, prace sZzaky se zdravotnim
postiZzenim a prevence sociopatologickych jevi.

Vyuka probihd ve vSech rocnicich podle schvalenych ucebnich dokumenti. Nepovinné
pfedméty nejsou zavedeny. Zakim je umoznéno navitévovat zijmové utvary: pévecky
krouzek, vytvarny krouzek, ndbozenstvi, ndrodopisny soubor Olesnica, TJ Sokol a Skaut. Ve
$kole je také zfizena pobocka LSU Olomouc, hudebni obor - hra na klavir.

Skola sice nevykdzala zadného integrovaného zaka, ale jedné Zakyni s individulnimi
vzd€lavacimi potiebami je poskytovana péce v souladu s vypracovanym individudlnim
vzdélavacim programem.

Kvalita, rozsah a ucelnost planovani je priimérna.

Organizovani

Organizacni schéma je funkéné zpracovano. Povéfeni pracovnikll pInénim ukold nad rdmec
vyuky a stanoveni jejich povinnosti je provedeno pisemné. Povinnosti maji stanoveny také
spravni zameéstnanci.

Povinnd dokumentace Skoly je vedena. Organizace vyucovani odpovidd obecné platnym
pravnim piedpisim. Rad $koly, ktery ve svém znéni respektuje Umluvu o pravech ditéte,
odpovidd podminkdm Skoly, nejsou v ném vsSak zakotvena prava zakl. Uspofadani rozvrhu
hodin a stanoveni délky piestavek vyhovuje obecné platnym zdsadam a psychohygienickym
pozadavkim.

Pedagogicka rada je poradnim organem feditelky Skoly, zdpisy zjednani dokladaji, Ze
nezasahuje do kompetenci feditelky. V zdjmu zvySeni vypovidaci hodnoty zapisi byla
doporucena jejich formalni Gprava.

Ukolem metodického sdruzeni, které spolupracuje se ZS Trsice, je koordinace planovani
(sestavovani tematickych Casovych plantl) s ohledem na Zéky 5. ro¢niku, ktefi pfechazeji do
VI. tfidy spadové Skoly a zavadéni ucebnic stejného nakladatelstvi. Tento kol byl splnén
prozatim jen v anglickém jazyce. Hleddni novych forem prace je realizovano provadénim
specificky zamétenych ukazkovych hodin. Prace metodického sdruzeni neni formalni.

V podminkach malé Skoly je uplatiiovan vnitini informacni systém zaloZeny na moZnosti
kazdodenniho osobniho kontaktu, svolavani kratkych operativnich porad a provoznich porad,
z nichZ jsou pofizovany funkéni zapisy. Na programu nejsou projednavany jenom organizacni
zaleZitosti, pozornost je vénovana také problematice vzdélavani a vychovy.

Rodi¢e jsou informovani béznymi zplsoby (denicky, zakovské knizky, dopisy, casto
telefonicky a osobn¢). Informace o Skole jsou predavany také prostfednictvim obecniho
rozhlasu).

Skola se prezentuje na vefejnosti poradanim $kolni akademie. Tato akce je zpravidla spojena

s ,,Dnem otevienych dveii“. Skola spolupracuje pii organizovéani riiznych akei, p¥i nichZ jsou
vyuZivany vytvarné prace zaki, nebo pfipravuje program na akce pofddané obecnim ufadem.
Zaci pravidelng pefuji o vyhrazena vefejnd prostranstvi v obci. Dobra je spoluprace se
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zfizovatelem, ktery skolu finan¢né€ podporuje i nad rdmec povinnosti.

Vyroéni zprava byla vypracovana v souladu s pravni normou, mé dobrou vypovidaci hodnotu.

V oblastech zajisténi provozu Skoly a zkvalitiiovani vyuky jsou rozhodnuti Feditelky
konkrétni, kvalita organizacniho usporddani Skoly je nadpriimérnd. Uroveii organizovani
je velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Z ptimého pozorovani v pribéhu inspekce vyplyva, ze styl vedeni pracovnikll je demokraticky.
Provadénd kontrolni Cinnost je zdrojem dostatecnych informaci pro operativni fizeni a
rozhodovani. Vedeni Skoly je G¢inné a funkéni. Zfejmé jsou dobré vztahy mezi pracovniky i
mezi uciteli a zaky.

V persondlni oblasti je pozornost vénovana dal§imu vzdélavani pedagogickych pracovnik,
kteti si cht&ji zvysSit odborné a pedagogické znalosti. Dvé ucitelky jiz absolvovaly kurz
dramatické a vytvarné vychovy, jedna ucitelka je v soucasné dobé¢ frekventantkou projektu

G - studium anglického jazyka.

Pracovnici jsou motivovani moralnim i hmotnym ocenénim. Kritéria pro hodnoceni nejsou
vypracovana. Zavedeno neni ani pravidelné pisemné hodnoceni, feditelka Skoly vyuZziva
k motivovani pfevazné verbalni formu.

V oblasti vedeni a zpiisobu motivovdni pracovnikii byla zjiSténa rovnovaha pozitiv
a negativ. Tato Cdst Fizeni je hodnocena jako priimérnd.

Kontrolni mechanizmy

Kontrola pedagogické dokumentace je provadéna planovité, zjisténi jsou evidovana. Prace
metodického sdruzeni je sledovana formou pifimé ucasti na schizkdch tohoto metodického
organu, ktery kooperuje se spadovou Skolou v TrSicich. Na konzulta¢nich setkanich s uciteli
jsou poskytovany informace o Zacich, ktefi ptesli na druhy stupen spadové skoly. V piipadech
negativniho zjiSténi jsou piijimana opatfeni.

Pro hodnoceni pribé¢hu vychovné-vzdélavaci ¢innosti ziskava feditelka Skoly podklady pii
hospitacich, které jsou z hlediska Cetnosti provadény piiméfené. Jejich zaméfeni neni blize
specifikovano. Z pohospitacnich rozbort jsou pofizovany zapisy, které jednotlivi vyucujici po
projednani podepisuji. Sledovan je vesmes pribéh vyucovaci jednotky, nejsou piijimana
opatfeni k odstranéni nedostatk.

K posouzeni urovné vysledkil u¢eni zakil jsou pouzivany vystupni provérky vydané SISS
Olomouc a provérky z ¢eského jazyka, matematiky, piirodovédy a vlastivédy, které si vyucujici
sami pfipravili. Provérky jsou zpracovany zdkladnim zplsobem, analyza neni provadéna.
Kvalita prace pedagogickych pracovnikil je sledovana. Analyza vysledkd kontrol neni sice
provadéna, ale zjiSténé nedostatky jsou projednavany na poradach.

Kvalita kontrolnich mechanizmii je dobra.

Hodnoceni kvality Fizeni

Zpusob fizeni udriuje kvalitu vzdélavani na velmi dobré urovni. Planovdni odpovida
podminkam S$koly, v oblasti organizacniho uspordadani previadaji pozitiva, vedeni
pracovnikii a jejich kontrola jsou priimérné.

Kvalita ¥izeni ma celkové pritmérnou uroveii.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ¢j. 382/00 ze
dne 1. ledna 2000

e Povinna dokumentace skoly dle §38a zékona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich skol,
stiednich skol a vyssich odbornych skol, ve znéni pozdéjsich predpist

e Koncepce dlouhodobého rozvoje Skoly, ro¢ni plan prace, plan hospitacni Cinnosti, plany
metodického sdruzeni, zapisy z jednani pedagogické rady a z provoznich porad, hospitacni
zaznamy

e Tematické Casové plany uciva sledovanych predméti

e Vybrané seSity, zdkovské knizky a denicky, pisemné provérky z ceského jazyka,
matematiky a ptirodovédy

ZAVER

e Ve skole se vyucuje podle schvalenych ucebnich dokumentti. Ucebni plan sledovanych
pfedmétt je dodrzen.

e V tematickém Casovém rozvrzeni u¢iva a v plnéni osnov pfedmétli matematika, prvouka
a pfirodovéda nebyly zjistény nedostatky.

e Vyuka sledovanych pfedméti je zajiSténa uciteli se stanovenou odbornou a pedagogickou
zpusobilosti.

e Materialni a psychohygienické podminky jsou primeérné.

e Kvalita vzdélavani ve sledovanych predmétech je celkoveé velmi dobra.

e Systém fizeni Skoly je na dobré Grovni.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu vzdélivini jako velmi dobrou, kvalitu Fizeni jako
priimérnou.

Cinnost Skoly je celkové hodnocena jako velmi dobrd.

V priibéhu inspekce nebylo zjiSténo neefektivni Cerpani financnich prostiedkii pridélenych
ze stdatniho rozpoctu vzhledem k ucelu jejich poskytnuti na realizaci vzdélavaciho
programu.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Zden¢k Krejcitik Zdengk Krejcifik v. 1.
Clenka tymu Mgr. Sylva Fittikova Sylva Fitfikova v. r.
V Olomouci dne 9. ledna 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 5. 2. 2001
Razitko
Reditelka $koly Podpis
Mgr. Marie Zahradkova Mgr. M. Zahradkova v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni ufad, referat skolstvi, 2001-05-02 Mazacova v. r.

Wellnerova 25, 779 00 Olomouc

Ztizovatel: Obecni Gfad Doloplazy 2001-05-02 132 321/01

783 56 Doloplazy 82

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- --- Bez pripominek
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