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Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledkti vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programii; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi ptredpisy
a ramcovym vzdelavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Zhodnotit napliiovani vzdélavacich programi ve vzdélavaci oblasti informacni a komunikacni
technologie v zékladnim vzdé€lavani a zhodnoceni urovné podpory zvySovani zakladnich
dovednosti zaki a ucitelli v oblasti informa¢ni gramotnosti.



Inspek¢ni zjisténi:

Charakteristika Skoly
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ptispévkova organizace je mésto Valasské Mezifi¢i. Pravnicka osoba vykonava cinnost
zékladni $koly (dale ZS), kolni druziny a kolni jidelny. Statutirnim organem pravnické
osoby je feditel 8koly. Pfi $kole byla dne 26. fijna 2007 zfizena $kolska rada. Skola byla
slavnostn¢ oteviena dne 18. srpna 1912. Zakladni Skola na Masarykové ulici je tGplnou
Krhova. Skola je vyhodné umisténa pobliz autobusového nadrazi, coz umozituje dojizd&jicim
zakam snadny ptichod do Skoly. Z divodu dostupnosti je vyhodou pro zaky okolnich vesnic
navstévovat Skolu v Krhové.

V dob¢ inspekce zajistovala zékladni vzdélavani v rozsahu 1. az 9. ro¢niku s poctem zakua
352. Na prvnim stupni se vzdélavalo 211 zakt v 1. — 5. ro¢niku, z toho 171 zakh navstévovalo
1. stupeil v budové Skoly na Masarykové ulici a 40 zaki navstévovalo 1. stupent v Krhové.
Zbyvajicich 141 zaki se vzdélavalo na druhém stupni $koly na Masarykové ulici. Zaci 1., 2.,
6. a 7. ro¢niku se vzdélavali podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zékladni vzd&lavani
,Skola pro viechny“ (dale SVP ZV), Zaci 3. — 5. a 8. — 9. ro¢niku podle vzdélavaciho
programu Zéakladni 8kola ¢&j. 16 847/96-2. Skolni druzina pracovala podle $kolniho
vzdélavaciho programu $kolského zatizeni (SVP SZ).

Skolu ¥idil feditel $koly s jednim zastupcem feditele $koly. Pedagogicky sbor tvofilo celkem
30 pedagogt, od mladych ucitelti az po zkuSené pedagogy s viceletou praxi. Ve sboru jsou
pedagogové, ktefi maji odbornou kvalifikaci pro logopedickou a dyslektickou péci o zaky.
Skola zajistuje povinné i zajmové vzdélavani zaki. Jejich cilem je rozvijet zajmovou &innost
v oblasti hudebni vychovy a zaméfit se na rozvoj hudebné nadanych zaka. Ve Skole ptsobi
pévecky sbor, ktery ji Usp&$né reprezentuje. Cilem SVP ZV je byt $kolou pro vsechny
a zajistit kvalitni v§eobecné zakladni vzdélavani.

Zakladni Skola prochazi postupnou modernizaci a zvelebovanim v rdmci moznosti finan¢nich
prostiedkl. Mezi vyznamngj$i investi¢ni akce patiila v roce 1970 rekonstrukce staré budovy
a dostavba dvou vyucovacich pavilonl, télocvicny, Skolni druziny, Skolni jidelny
a venkovniho sportovniho htisté. Postupné jsou také dokupovany ucebnice a pomicky
k vjuce. Skola prib&zné dopliiuje pomiicky v oblasti informa¢nich a komunika¢nich
technologii.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Piehled vyvoje vydaji Skoly a vyvoje poctu zaki a zaméstnancli za obdobi 2006 — 2008:
tabulka ¢. 1

Ukazatel 2006 2007 2008
Investi¢ni vydaje 0 0 0
Celkové neinvesti¢ni vydaje (ndklady) $koly — hlavni ¢innost 17 249 640 19 158 910 19 379 350
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoétu celkem 13418 471 13918 253 13 635153
z toho: vydaje na platy a OON ze statniho rozpoctu 9451 992 9 809 337 9712777
vydaje na ucelové dotace 41 400 15 800 256 819
Vydaje na ucebnice, uéebni pomiicky a zakladni $kolni potieby celkem 328 216 181 091 218 785
z toho: vydaje na uebnice a uéebni pomticky ze statniho rozpoctu 328 216 181 091 218 785
Vydaje na skoleni a vzdé&lavani celkem 28 737 39 587 55 837
z toho: vydaje na skoleni a vzd&lavani ze statniho rozpoctu 26 857 36 247 46 892
Primérny pocet zaki 404 381 361
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu na 1 Zéka za rok 33214 36 531 37771
Pramérny piepocteny pocet zaméstnanch 43,261 41,641 41,119
z toho: pedagogickych zaméstnanct 31,178 29,409 28,705
nepedagogickych zaméstnanct 12,083 12,232 12,414

Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu se ve sledovaném obdobi podilely na celkovych
neinvesti¢nich vydajich Skoly v priméru ve vysi 74 %. Nejvétsi vydajovou polozku tvoftily
mzdové ndklady a zdkonné odvody. Finanéni prostiedky ze statniho rozpoctu byly ve vétsi
mife vyuzity na ucebnice, u¢ebni pomuicky a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd.
K pokryti vydajii na mzdy, zdkonné odvody a skoleni a vzdélavani pouzila Skola také finan¢ni
prostiedky z dotace zfizovatele.

Kromé dotace od zfizovatele na provoz a dotace ze statniho rozpoctu na piimé ndklady
na vzdélavani byly Skole v pribéhu sledovaného obdobi ptidéleny dal§i ucelové dotace,
a to vroce 2006 z Evropského socialniho fondu na 7. roéniky K& 21 920,-- (UZ 33368)
a dotace na ICT — standard sluzeb K& 41 400,-- (UZ 33245), v roce 2007 dotace na ICT —
standard sluzeb K¢ 15 800,-- a v roce 2008 na zvySeni nendrokovych slozek plati K¢ 92 000,-
- (UZ 33005) a asistenty pedagogii K& 164 819,-- (UZ 33457). Dalsi finanéni prostiedky
ziskala Skola dopliikovou ¢innosti z prondjmu té€locvicny, dvou uceben a hostinské ¢innosti
(cizi stravnici). Ze sponzorskych darti byla zakoupena interaktivni tabule, provedena
rekonstrukce ucebny fyziky a potizen nabytek do dvou tfid skolni druziny.

Limity prostfedkii na platy, ostatni osobni naklady, dotace celkem, limity ucelovych dotaci
a poctu zaméstnancl stanovené Krajskym ufadem Zlinského kraje byly dodrzeny. Finan¢ni
prostiedky statniho rozpoctu byly dle piedlozenych materiali Cerpany v souladu
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byla vyuzivana v priméru ze 45 %.

Celkové ekonomické podminky Skoly byly na standardni urovni, nevykazovaly riziko
pro naplitovani Skolniho vzdélavaciho programu.
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Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Postup Skoly pfi ptijimani zakt k zdkladnimu vzdélavani je v souladu s ptislusnymi pravnimi
predpisy. Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii piijimani ke vzdélavéani
prikaznym zptisobem dostupnym vSem zdkonnym zéstupcim zdkd. Rozhodnuti o odkladu
povinné Skolni dochazky byla feditelem Skoly vyddna na zdkladé vyjadfeni odbornych
pracovist a zadosti zakonnych zastupcii. Casteéné nedostatky inspekce zjistila ve vedeni
pozadované dokumentace. U pfijimanych zakd a zakl s odkladem povinné Skolni dochazky
nebyly dokumenty tazeny posloupné ve spisové slozce jednotlivého zaka, ale souhrnné
za vice zéku. Tento formalni nedostatek je odstranitelny.

Skola v dobé inspekce vzdélavala 15 zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(5 svyvojovymi poruchami uceni, 2 s vyvojovymi poruchami chovani, 5 s mentalnim
postizenim, 2 s kombinovanym postizenim a 1 télesn€ postizeného). VSem témto zaktim bylo
feditelem Skoly na zadost zakonnych zastupcii a doporuceni odbornych pracovist’ povoleno
vzdélavani podle individuédlnich vzdélavacich plani. Vyucujici byli o potfebéach téchto zakh
informovéni a zajiStovali individualizaci jejich vyuky. Pro vzdélavani zakd s mentalnim
postizenim méla Skola zpracovéanu ptilohu ke Skolnimu vzdélavacimu programu se specialnim
obsahem. Ve Skole jsou vytvofena dvé pracovni mista pro asistentky pedagoga. Jedna
se zaméfuje na pomoc se vzdéldvanim 27kl z minoritni skupiny, jedna vypomaha
se vzdélavanim zaka télesné postizeného.

Poradenskou ¢innost zakiim i zdkonnym zastupcim $kola zajist'uje prostfednictvim vychovné
poradkyné a Skolni metodicky prevence socidlné patologickych jevii a jejich uzkou spolupraci
s odbornymi pracovisti. Skola ma ziizeno poradenské centrum se zvetejnénymi konzultaénimi
terminy. O vSech jednanich se zdkonnymi zastupci je vedena pisemnd dokumentace.
Policii CR.

Zabezpeceni rovného piistupu prFi piijimdani ke vzdélavani, zohlediiovani vzdélavacich
potieb jedince a Skolni poradenstvi Skola zajist'uje na standardni uirovni.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm jejiho zatazeni do Skolského rejstiiku.
Vzdélavani se uskuteciiuje podle dvou vzdélavacich programi. Inspekce posoudila soulad
predlozeného SVP ZV se zasadami a principy Ramcového vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani (RVP ZV). Jeho pozadavkiim neodpovidala kapitola Identifika¢ni
Gidaje, v kapitole Charakteristika $koly vSVP ZV nebylo dostateén& zpracovano téma
Zabezpeceni zakli se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a Céaste¢né bylo zpracovano
zafazeni Priifezovych témat do priibéhu vzdélavani. V aste¢ném souladu SVP ZV s RVP ZV
byly déle vyhodnoceny kapitoly Ucebni osnovy, Pravidla pro hodnoceni zakti a Vlastni
formé nebyla respektovana uprava v po€tu povinnych a disponibilnich hodin poZadovana
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy jiz od roku 2007, nebylo rozliSené adresné
ptidéleni disponibilnich hodin jednotlivym pfedmétim a rocnikim. Na obou stupnich Skoly
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nebyla do uc¢ebniho pldnu zatazena vzdélavaci oblast Informacni a komunikac¢ni technologie,
1 kdyZ RVP ZV vyzaduje jeji zafazeni alespoit po jedné hodin€. RovnéZz nebyly uvedeny
poznamky k uc¢ebnimu planu, které vzhledem k jeho zpracovéani byly nutné. Vzdélavani zakt
ve $kolni druzing probiha podle zpracovaného Skolniho vzdélavaciho programu $kolského
zafizeni (SVP SZ) s nazvem ,,Vychovné vzdélavaci program $kolni druziny*. Tento program
byl posouzenim Ceské $kolni inspekce v Gaste¢ném souladu s ustanovenim § 5 odst. 2
Skolského zékona.

Reditel $koly ma zpracovanou koncepci, vychazejici zanalyzy soudasného stavu skoly
a znalosti podminek Skoly. Koncepce se zabyva materiadlnim rozvojem, ale zahrnuje i zaméry
ve vychovné a vzdélavaci oblasti (pfedevsim v oblasti hudebni vychovy). Zajistuje
odpovidajici podminky pro zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami izaky nadané.
Reditel $koly ma ujasnéné priority dalitho rozvoje. Vyhled $koly akoncepéni zaméry
jsou projednavéany pravidelné i se zfizovatelem. Vlastni hodnoceni Skoly bude teditel Skoly
podle piipravené struktury zpracovavat za dvouleté obdobi Skolnich rokt 2007/2008
a 2008/2009. Na koncepcni zdméry navazovaly ro¢ni plany prace, mesi¢ni plany prace
s vymezenymi ukoly, plany prace metodického sdruzeni pro 1. — 5. tfidu a jednotlivé plany
pfedmétovych komisi pro 2. stupen $koly. Ukoly a plany prace byly projednavany
v pedagogické radé skoly. Dale se Skola fidila planem vychovného poradenstvi, planem
prevence socialné patologickych jevi a planem prace Skolni druziny. Pedagogicti pracovnici
Skoly se podileli pfedev§im na stanoveni aktudlnich ukolii, naptiklad planovani kulturnich
a sportovnich akci. Cile obsaZené v koncepci iplinech koly byly realné. Reditel $koly
systematicky kontroloval a vyhodnocoval plnéni zadanych ukold, kvalitu vyuky
a pfijimal nasledna opatieni.

Reditel $koly je pro vykon funkce kvalifikovan. Od pocatku jeho puisobeni ve funkci stanovil
funkéni systém organizace chodu subjektu, pracovnikiim jasné€ stanovil jejich kompetence
a postupoval podle platnych pravnich ptfedpisti. Vnitini dokumentace Skoly podporovala
napliiovani SVP ZV. Inspekci bylo zjisténo, Ze ,,Skolni #ad“ nebyl v souladu s platnou
legislativou a ptesto byl schvélen Skolskou radou. V obsahu ,,Vyro¢nich zprav* se v pribéhu
tii let opakovaly stejné informace. Tyto formalni nedostatky jsou odstranitelné a neptedstavuji
riziko pro dal§i chod $koly. Reditel $koly projednaval s pedagogickou radou viechny dtlezité
pedagogické dokumenty a teSil otazky tykajici se vychovy a vzdélavani. Podporoval dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd, které odpovidalo potfebam Skoly a aktudlnim zménam
v oblasti Skolstvi. V planech DVPP nebyly planované akce urceny pro vSechny pedagogické
pracovniky $koly. Skolska rada méla vytvofeny podminky pro svou &innost, feditel skoly
se jejiho zasedani U€astnil jako host.

Piedloieny SVP ZV nebyl z uvedenych divodii a podle kritérii Ceské $kolni inspekce
v souladu s RVP ZV. SVP ZV byl veiejné p¥istupny. Skolni vzdélivaci program $kolni
druZiny byl v éastecném souladu s § 5 odst. 2 Skolského zdkona. Nedostatky zjisténé v obou
vzdélavacich programech jsou odstranitelné a nepiedstavuji zdavaind rizika pro dal§i chod
Skoly.

Zaméry rocnich plani Skoly na sebe navazovaly a byly srozumitelné formulovany. Cile
a planovani vedeni vychdzelo z redlnych podminek Skoly a navazovalo na dlouhodobé
zaméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR a Zlinského kraje.

Koncepcni, Fidici a kontrolni Cinnost ieditele Skoly byla funkcni. Napliiovani vychovnych
a vzdélavacich cilu a dalsi rozvoj Skoly zajiSt’ovalo vedeni Skoly na poZadované uirovni.



Piedpoklady pro fadnou ¢innost §koly

Slozeni pedagogického sboru z hlediska odborné kvalifikace umoziiovalo v plné mite plnit
cile vzdelavaciho programu skoly. Ve skole pracovalo celkem 30 pedagogickych pracovnikii.
27 pedagogickych pracovnikl spliiovalo v dobé inspekéni €innosti piredpoklady pro vykon
funkce pedagogického pracovnika. Zbyvajici 3 pedagogiCti pracovnici méli pouze
sttedoSkolské vzdélani, dva znich si studiem doplinovali kvalifikaci a jedna pedagogicka
pracovnice bude v nejbliz§i dobé pifefazena do Skolni druziny. Persondlni rizika Skola
sledovala a pfijimala opatieni. Vedeni Skoly podporovalo dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl. Dal§im vzd€lavanim si rozsitovali své znalosti v oblasti ICT, moderni metodiky,
anglickém jazyce, dé&jepise, matematice, vychovného poradenstvi a dalSich oblastech.
Nedostate¢na pozornost byla vénovana vybéru pedagogickych pracovnikii Skoly pro dalsi
vzdélavani. Podle ptedlozenych dokumentii sledovaného obdobi se DVPP neti¢astnili vSichni
pedagogové, ale pouze stejni pedagogové o stejném poctu.

V dobé inspekce Skola zajiStovala bezpecnost a ochranu zdravi zakl, podporovala jejich
zdravy fyzicky i1 psychicky vyvoj. V oblasti tykajici se Zivotniho prostiedi skola podporovala
environmentalni vzdélavani, vychovu a osvétu (EVVO) tykajici se Zivotniho prostiedi.
Diikazem byly aktivity a spoluprace se stiedisky a centry ekologické vychovy (Cesky svaz
ochrany piirody, stfedisko volnoGasovych aktivit ,,Domedek). Skola se snazi o ekologizaci
provozu Skoly naptiklad Setfenim energii a tfidénim odpadii a postupné je vybavovéana
pomickami pro EVVO. Celkové Skola svymi aktivitami pomdha ke zlepSeni Zivotniho
prostiedi a vytvarii pozitivni klima Skoly.

Podrobnosti k podminkdm zajisténi BOZ byly upraveny feditelem Skoly ve Skolnim fadu,
se kterym byli prokazatelné zaci, zdkonni zastupci 1 pracovnici Skoly seznameni. Pozornost
byla vénovana zejména vyuce v odbornych ucebnéch, télesné vychovy, pracovnich ¢innosti
a mimoskolnim akcim, kde byli Zaci u¢elné vedeni k dodrzovani zasad bezpeéné prace. Skola
vhodné investovala prostfedky do nutnych oprav a udrzby, ¢imz zkvalitfiuje vzdélavaci
proces, vytvati Cisté, zdravé a bezpetné prostiedi. Urazy byly evidovany a vyhodnocovany,
jejich pocet za posledni tii roky byl adekvatni celkovému poctu zakii ve Skole. Formalni
nedostatky v agend¢ evidence razl byly v priibéhu inspekce odstranény.

Systematicky realizovand preventivni strategie Skoly, vychdzejici z odpovidajiciho
minimalniho preventivniho programu umoziiuje G¢inné predchazet socialné patologickym
jevim véetn¢ Sikany. Pravidelné vlastni vyhodnocovani socidlnich, zdravotnich
a bezpe€nostnich rizik spolu s nasledné pfijatymi opatfenimi umoZiiovala minimalizaci
jejich vyskytu. Problematiku prevence méla Skola vhodné zpracovanu a integrovanu do témat
spolecenskovédnich predmétil, prezentovala ji zdkim i vefejnosti, spolupracovala s mnohymi
socialnimi partnery. Zasadni problémy byly projedndvany na vSech stupnich fizeni skoly,
vychovnou komisi, nasledné s rodi¢i, popf. s dal§imi kompetentnimi organizacemi. Skola
realizovala programy a projekty /E — bezpeéi, EU-DAP, Policie CR, Nap#i& §kolou/ vztahujici
se kdané problematice. Potfddani rozmanitych aktivit je rovnomérné rozloZeno
jak do nespecifické, tak do specifické primarni prevence i za U¢inné podpory socialnich
partnerti. Prostfednictvim Skolniho parlamentu a pfimym plsobenim pedagogli jsou zaci
ucinné€ vybizeni a motivovani k vlastni aktivité /schranka divéry/. Koordina¢ni a metodickou
¢innost zajistoval Skolni metodik prevence v uzké spolupraci s vedenim Skoly, vychovnym
poradcem a tfidnimi uciteli. Strategie Skoly v prevenci socidlné patologickych jevi,
zdravotnich a bezpecnostnich rizik vcetné Sikany byla pribézné kontrolovana
a vyhodnocovéana, byla pfijimana opatfeni k jejich minimalizaci. Ve Skole se zasadni
problémy v dané oblasti nevyskytly.

Skolu tvofi pét vzijemné propojenych budov, areal dopliuje zmodernizované hiisté,
télocvicna s hygienickym zdzemim a posilovnou, $kolni druZina a Skolni jidelna. V prabéhu
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uplynulych tii let se zlepSily podminky ve vybaveni informacnich a komunikac¢nich
technologii. Skola je nyni vybavena 30 pocitatovymi stanicemi. Ve specialni uéebné
je pro zakovské vyuziti instalovano 13 osobnich pocitact starSich 5 let. Pedagogové pro svou
potfebu mohou vyuzivat dalSich 10 stanic starSich 3 a vice let. Inovaénim krokem
je vybavovani ucitelskych kabinetl pfenosnymi pocita¢i (notebooky). V soucasnosti
je jich k dispozici 7 kusti a vedeni Skoly mé v pldnu dal$i rozSifovani. VSechny stanice
jsou propojeny do kolni sité s trvalym piipojenim k internetu. Skola rovnéz disponuje jednou
interaktivni tabuli a jednim datovym projektorem. Po vyhodnoceni jejich pfinosu
pro vzdélavani zakil je Skola pfipravena i na rozSifovani v oblasti t€chto technologii. Ucitelé
tuto techniku vyuZivaji pii pfiprav€é na vyucovani, pro piimé vzdélavani zakl, jako zdroj
informaci pro Zaky i pro sebevzdélavani, pro komunikaci uvnitt $koly i s rodi¢i zaka. VSichni
pracovnici oznacuji vyuziti informacnich a komunikac¢nich technologii pro zvySeni efektivity
vyuky jako pfinosny. Pro zlepSeni podminek je planovéno zatepleni budov a oprava fasady.
Rekonstrukci vyZaduje nevhodné osvétleni nékterych uéeben. Skola disponuje 24 uéebnami,
znichz 12 je odbornych /fyzika, ptfirodopis, chemie, ICT, cizi jazyky, zemépis, vytvarna
vychova, hudebni vychova, dramaticka vychova, technické prace, cviéna kuchyn, knihovna
se studovnou/. Vkusné¢ a uceln¢ jsou vybaveny a vyzdobeny chodby budov, pribézné
je modernizovan nabytek vucebnach /skiinky, nastavitelné zidle a lavice/, technika
v odbornych ucebnach /fyzika/ i samotné ucebni pomiicky. Byly vybudovany a vybaveny
nabytkem a ucebnimi pomiickami dvé ucebny Skolni druziny. V dobé inspekce probihala
rekonstrukce webovych stranek $koly z ditvodu jejich celkové inovace. Reditel $koly uvazlive
vyuzival materidlnich a finan¢nich prostfedkii cilenych k osobnimu rozvoji Zéka. Finanéni
prostiedky pfidélené ze statniho rozpoctu pouzival v souladu sucelem, na ktery byly
pfidéleny. Udrzoval majetek, zlepSoval materidlné technické podminky ve spolupraci
se zfizovatelem. Vyuzival dal§ich finan¢nich zdroji (dopliikova cinnost Skoly, dotace,
sponzorstvi, pojistné udalosti) pro realizaci SVP.

Persondlni podminky byly na standardni urovni. DVPP se ucastnili pouze nékteii
pedagogicti pracovnici.

Skola ucinné podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj Zdkii, vytvaii piihodné podminky
pro piedchdzeni vzniku socidlné patologickych jevii.

Skola mad odpovidajici mno#stvi materidlnich a finanénich zdrojit pro realizaci SVP ZV,
vyuZivda financénich prostiedkit v souladu s ustanovenim Skolského zdakona, pouZivd
financéni prostiedky piidélené ze stdatniho rozpoctu v souladu s ucelem, na ktery byly
pridéleny.

Prubéh vzdélavani

V organizacni struktufe Skoly byly jasné vymezeny kompetence a pravomoci jednotlivych
pracovnikil. Cinnost $koly vychazela z ovéfeného systému Fizeni, ktery umoziioval pritbézné
sledovat a hodnotit kvalitu prace jednotlivych pracovnikli a napliiovani cili Skolniho
vzdélavaciho programu. Vnitini 1 vnéj$i informacni systém poskytoval zainteresovanym
dostatek potifebnych informaci o pribéhu a vysledcich vzdélavani a o dalSich aspektech
ve vyuCovani a néasledné provadéné analyzy a hodnoceni s vyucujicimi. Tento spole¢ny
postup umoznoval piipadné korekce vychovnych a vzdélavacich postupi a sledovani
jejich plnéni. K uskute¢néni stanovenych vzdelavacich zamérh ptispivalo cilené vytvaiené
podnétné prostiedi Skoly.



Zvolené metody a formy vzdélavani vhodné rozvijely osobnost a osobitost a tvofivy ptistup
zakl k realité. Inspekci shlédnuté vyucovaci hodiny byly vedeny vétSinou frontalné a byly
1 doplilovany aktivizaénimi metodami — prace ve skupinach. Pfistup vyucujicich k Zadkiim byl
klidny a vstficny. K vytvafeni pfiznivého klimatu vyznamné pfispivd 1 zapojeni Zzakl
a pedagogiti do aktivit, které podporuji osobnostni a socialni vychovu zaki. Napiiklad rizné
exkurze, kulturni programy, zapojeni 7aki do soutézi a olympiad. Skola také nabizela
nespocet z4jmovych krouzkli a volitelnych predméti. V navstivenych hodinach vladla
piirozend kazen, atmosféra divéry a spoluprace.

Inspekéni hospitace byly realizovany v pfedmétech ¢eského a anglického jazyka, matematiky,
piirodopisu, télesné vychovy a déjepisu. Pracovni aktivita zakd byla podpoiena motivacnimi
podnéty. Zaci byli vedeni k oteviené komunikaci s ugiteli, samostatnosti pii feSeni danych
tikolt, k respektovani prace a ispéchu druhych. Zaci méli dobré znalosti pfi praci s textem,
dokazali se v ném orientovat a uméli vyjadfit hlavni myslenku. Zaci byli vedeni k pochopeni
neznamych slov a odbornych termint, schopnost jejich komunikace v anglickém jazyce byla
na pozadované Urovni. Ve sledované vyuce byli Z4ci aktivni a velmi dobfe spolupracovali
s vyucujicimi.

Skola méla vramci SVP ZV formulovani pisemna pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zaka znamkou. Pravidla pro stni hodnoceni zakli zde nebyla vymezena. Zakonni
zastupci zakl byli s pravidly hodnoceni seznamovani. Pravidla pro hodnoceni vzd€lavani
zakl byla ve sledované vyuce dodrzovana. Pribé&Zné hodnoceni ve sledované vyuce zaky
motivovalo k u€eni, podporovalo pfiznivé klima ve ttid€, bylo odlvodnéné a v souladu
s nastavenymi kritérii.

Priubéh a kvalita vzdélavani ve sledovanych oblastech a rozvoj osobnosti Zdika byly
na poZadované uirovni.

Partnerstvi

Spoluprace se zfizovatelem byla pravidelnd a tykala se prevazn€ oblasti materialné
technického vybaveni Skoly. V letoSnim Skolnim roce mimo jiné probihala se zfizovatelem
spoluprace pfi integraci viech piijatych zaki do soustavy vzdélavani ve $kole. Reditel fadné
spolupracoval se tficlennou Skolskou radou, vytvaiel podminky pro jeji podil na spravé skoly
a predkladal ji k projednani a schvaleni viechny legislativou stanovené dokumenty. Skola
pravidelné spolupracovala se zdkonnymi zastupci z4kli a prokazatelnym zpisobem
je informovala o vysledcich jejich vzdélavani, poskytovala jim zékladni informace o Skole.
Rodi¢ovské vetejnosti je poskytovana dostupnd informovanost prostiednictvim webovych
stranek Skoly, prezentacnich akci, dnti otevienych dvefi, letakl, Zakovskych knizek a deni¢ka
zakl. Realizaci pravidelnych tfidnich schiizek a konzultaci se Skola snazila rozvijet
oboustrannou informovanost a spole¢ny postup rodicii a Skoly pfi feSeni Skolnich neuspéchii
i vychovnych problémi. Uzsi spoluprace probihala s ustanovenym Klubem piatel skoly.
Reditel $koly umoznil vznik Zakovské samospravy (3kolni parlament), ktera uéinné
spolupracuje s vychovnym poradcem a vedenim Skoly, kterym soucasné poskytuje
jak zpétnou vazbu k realizovanym aktivitam, tak navrhy a podnéty vedouci ke zkvalitnéni
obsahu vzd¢lavani.

Skola pofadala akce uréené zaktim i rodidovské vefejnosti formou prednasek, besed, poraden,
zajmové Cinnosti, UCasti na sportovnich a kulturnich akcich, skolnich akademii, akeci Skolni
druziny, lyzatskych zajezdi a jinych.

Spoluprace s partnery na urovni mésta je funkéni a uceln¢ zaméfend nejen na realizaci
obsahu, rozsahu a podminek vzd¢lavani, ale i na uskuteciovani minimalniho preventivniho
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programu. Spolupraci s partnery Skola pribézné€ vyhodnocovala a pfijimala odpovidajici
opatieni ke zkvalitiovani vzdélavani. Uelna a vyznamna je spoluprace se SVC Domeéek
Valasské Mezific¢i, které nabizi zaklim velky vybér ze zajmovych utvarl pro organizaci
jejich volného ¢asu mimo Skolu. Spoluprace se stfednimi, zakladnimi a matefskymi Skolami
mésta, umoziiuje provazanost mezi jednotlivymi stupni vzdélavani a pfipravu zakl pro dalsi
studium. Spoluprace s Kulturnim zafizenim mésta, Méstskou knihovnou a kinem Svét
umoziiuje zaklim poznat historii a Zivot mésta.

Spoluprdace s partnery umoZituje ucelné rozvijet poZadovany stav, pricem? pozitivné
ovliviiuje Cinnost Skoly. Skola se zapojuje do riznych projekti, které vhodné podporuji
zvySovani kvality vzdélavani Zakii.

Projevy dosahovani Girovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skole se dafilo plnit cile zdkladniho vzd&lavani v oblasti rozvoje a upeviiovani kli¢ovych
kompetenci zaki, zejména socidlnich, komunikativnich a kompetenci k ueni a feSeni
problémii. V hodinach ptirodovédnych a spolecenskovédnich predméth Zaci uspésné tesili
praktické ulohy, kde se projevila tiroveii jejich matematické gramotnosti. Znalostmi o ochrané
ptirody a Zivotniho prostiedi Zaci rozvijeli a prohlubovali své pfirodovédné gramotnosti.
V hodiné ciziho jazyka Sesté tfidy byla vyuka vedena v anglickém jazyce s odbornou
spravnosti projevu vyucujiciho a tim motivoval Zzdky ke komunikaci v cizim jazyce.
Vybavend Skolni knihovna, prib&ézné obménovani a dopliovani didaktickych pomicek
1 vhodné metody prace vedly k cilenému rozvoji osobnosti zaki i jejich klicovych kompetenci
v oblasti cCtenafské gramotnosti. Ve sledovanych hodinach byly ctenarské dovednosti
efektivné rozvijeny, zaci dokézali vyhledat poZadované informace v textu, orientovali
se v ném a nasledn¢ dokézali reprodukovat, o ¢em Cetli.

Skola rozvijela a upeviiovala klicové kompetence na standardni tirovni.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Skola sledovala a evidovala miru usp&snosti zakti béhem vzdélavani a prechody zaki na vyssi
stupent vzdélavani. Celkové vysledky zakl Skola sledovala formou vlastnich a externich
srovnavacich testll. Vystupni znalosti Zakl Sestého ro¢niku byly za posledni dva roky
vyhodnocovany pravidelné pomoci testi SCIO. Testovani devatého ro¢niku pomoci testu
SCIO bylo vyhodnoceno za rok 2008/2009. Projekt na hodnoceni vzdélavani zakid za roky
2005/2006 a 2006/2007 byl vyhodnocovan pomoci testt CERMAT. V ramci republikového
Setfeni byla Skola hodnocena na primérné urovni. V ramci pfedmétovych komisi vytvareli
pedagogicti pracovnici vlastni testy, které hodnotily urovenn znalosti zakid v jednotlivych
predmétech. Skola pFipravuje projekt ,,Mapa $koly*, kde pomoci dotaznikii pro Zaky, rodice
a ucitele bude sledovat klima Skoly. Velkych uspéchti skola dosdhla v riznych soutézich
a olympiadach. Pévecky sbor ,Lentilky* uspéSné reprezentuje Skolu na soutézich
1 vystoupenich pro vefejnost. Kazdym rokem organizuje skola tradi¢ni t€lovychovnou soutéz
,»Vala§ska latka®, kde se sjizdi reprezentanti z riznych zemi a porovnavaji své vykony
ve skoku vysokém. Vedeni Skoly, pedagogickd rada, predmétové komise, tfidni ucitelé
a ostatni vyucujici se zabyvali hodnocenim zakovskych vysledkl vzdélavani a tato hodnoceni
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se stala podkladem pro opatieni pfijimand ke zkvalitnéni vzdélavani zakd. Vyhodnocovany
byly jak pfiCiny selhavani zakt ve vyufovacim procesu, tak i kdzeniské problémy a byla
pfijimana opatfeni k napraveé. Peclivou piipravou ucitelll Skola zvySuje uspéSnost zakli nejen
u pfijimacich zkousek, ale i na celkové trovni.

Uspésnost #dkii ve vzdélavacim programu Skoly byla na standardni tirovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych za¥izeni.

Skola respektuje pii pFijimdni %ikii ke vzdélivani rovny piistup, zohlediiuje vzdélivaci
potieby a moZnosti Zakii.

Finanéni a materidlni zdroje jsou efektivné vyuZivany a umoZituji realizaci Skolnich
vzdélavacich programil.

Skola vytviii bezpeéné prostiedi ke vzdélavdni, podporuje zdravy vyvoj idikit a pomoci
vhodné preventivni strategie predchazi socialné patologickym jeviim.

Vzdélavini probihd podle platnych vidélavacich programii. Realizovany SVP ZV nebyl
v souladu se zdsadami a principy RVP ZV. SVP SZ byl v cistecném souladu
s ustanovenim § 5 odst. 2 Skolského zdkona. Zjisténé nedostatky jsou odstranitelné
a nepiedstavuji zavaZné riziko pro napliiovani cilii vzdélavani.

Prostitednictvim riiznych metod a forem prdce, nabidky vzdélavacich a zdajmovych aktivit,
individualniho p¥istupu je ve Skole rozvijena osobnost Zdkii.

Reditel $koly pFispivi pravidelnym plinovinim a propracovanou strategii k neustdlému
posunu podnétného prostiedi.
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15.

16.
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18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.

40.

41.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Kniha trazl zalozena 1. 9. 2008, vedena k datu inspekce

Revize zafizeni Skoly k datu inspekce

Skoleni zaméstnancti z oboru BOZ k datu inspekce

Informativni material pro uditele, vychovatelky SD pfi zajistovani BOZ ve kole
a na Skolnich akcich k datu inspekce

Pouceni 0 BOZ Zéka — tfidni knihy k datu inspekce

Pouceni o bezpecném chovani zakli v hodinach TV, PV, FY, aj. — tfidni knihy k datu
inspekce

Pouceni pfed mimoskolnimi akcemi — tfidni knihy k datu inspekce

Pouceni pied prazdninami — tfidni knihy k datu inspekce

Provozni fady télocvicny a odbornych uceben k datu inspekce

Skolni #ad platny pro §kolni rok 2008/2009 k datu inspekce

Organizacni fad Skoly ze dne 25. 5. 2006 s G¢innosti od 1. 6. 2006

Pracovni fad ze dne 16. 5. 2001 s Gc¢innosti od 1. 7. 2001

Informace o zakladni Skole k datu inspekce

Zpravy o provedeni provérek BOZP ve Skolnimroce 2007/2008, 2008/2009 k datu
inspekce

Vykaz o Grazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich /R 36-01/ za $kolni
rok 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Kniha urazii pro $kolni rok 2006/2007, 2007/2008

Kniha $kolnich urazli zaloZena 1. 9. 2008

Zaznam o urazu zaka za Skolni rok 2007/2008, 2008/2009

Oznameni o vysi nahrady skody z pojistné udalosti ze dne 17. 1. 2008
Minimalni preventivni program, Skolni rok 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007
Vyhodnoceni Preventivniho programu za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008
Rozbor Skolni razovosti za Skolni rok 2006/2007 ze dne 30. 6. 2007

Rozbor Skolni razovosti za Skolni rok 2007/2008 ze dne 30. 6. 2008

Zapisy z provoznich porad pracovnikl k datu inspekce

Zapisy z porad vedeni Skoly k datu inspekce

Zapisy z porad pedagogickych pracovnikl k datu inspekce

Zapisy z jednani s Klubem pratel Skoly k datu inspekce

Zapisy ze schiizi Skolské rady k datu inspekce

Zapisy z ttidnich schlizek tfidnich ucitelti k datu inspekce

Zapisy z jednani predmétovych komisi k datu inspekce

Zapisy z jednani metodickych sdruZeni k datu inspekce

Vlastni hodnoceni Skoly 2006 — 2007

Vyro¢ni zprava za skolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Zapisy ze schiizi Skolniho parlamentu k datu inspekce

Projekt E - bezpeci pro skolni rok 2008/2009, 2007/2008

Projekt EU — DAP, skolni rok 2006/2007, 2007/2008,2008/2009

Projekt ,,Napftic skolou‘“pro Skolni rok 2007/2008, 2008/2009

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

Zavazné ukazatele rozpoctu pfimych vzdélavacich neinvesti¢nich vydajii na rok 2006,
2007 a 2008, vydané Krajskym ufadem Zlinského kraje

Oznameni Krajského ufadu Zlinského kraje &j. KUSP 74 605/2007 SK ze dne
4. prosince 2007 o ptevodu ucelové dotace na Rozvojovy program ,,Program na podporu
pokryti konektivity §kol v ramci Statni informaéni politiky ve vzdélavani v roce 2007
Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje o poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu
v rdmci Rozvojového programu ,,Financovani asistentd pedagoga pro déti, zaky a studenty
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47.

48.
49.
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55.
56.
57.
38.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.

66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.

76.

se socialnim znevyhodnénim vroce 2008 — 1. kolo* ¢j. KUZL 34034/2008 ze dne
20. kvétna 2008

Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje o poskytnuti dotace v rdmci Rozvojového
programu ,,ZvySeni nendrokovych sloZek platti a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych
pracovniki  regiondlniho  Skolstvi sohledem na  kvalitu  jejich  prace*
¢.j. KUZL 57260/2008 ze dne 22. srpna 2008

Darovaci smlouvy ze dne 15. zaii 2006, 17. zati 2007 a 19. zati 2008

Hlavni kniha ucetnictvi k mésici 12.2006, 12.2007 a 12.2008

Udaje o pouziti finan¢nich prostiedkii poskytnutych v roce 2006 a 2007

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Finanéni vypofddani dotaci ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci poskytnutych
na projekty spolufinancované z rozpo¢tu Evropské unie za rok 2006, 2007 a 2008
Rozbory hospodateni ptispévkové organizace za rok 2006 a 2007

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2006, 2007 a 2008

Mgésicni plany prace 2008/2009, 2006/2007

Plany ZS Masarykova — celoro&ni 2007/2008, 2008/2009

Rozpis dozort v prostorach skoly 2007/2008

Rozpis dozorl ve Skolni jidelné

Rozvrhy hodin 2007/2008

Klasifikac¢ni ad 1. 9. 2008

Vyro¢ni zprava Skoly 2007/2008

Ttidni knihy 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Plan DVPP 2008/2009

Ztizovaci listina ze dne 28. 6. 2001, Gc¢innost 1. 7. 2001

Piiloha €. 1 a 2 ke zfizovaci listin€ 1. 7. 2001

Jmenovani feditele Skoly ze dne 31. 12. 1991, G¢innost od 1. 1. 1992

Statut 7. 1. 1993

Dodatek ke statutu 10. 5. 1994

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol s u¢innosti od 20. 3. 1996, ¢j. 103/1996-00

Rozhodnuti ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o zapsani Skoly do Skolského
rejstiiku dne 9. 3. 20006, ¢j. 5754/2006-21

Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje o stanoveni poctu zakil dne 1. 9. 2007
¢j. 41128/2007

Zapis provozovny do zivnostenského rejstitku dne 31. 5. 2006, ptedmét: reklamni ¢innost
a marketing

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v adajich &j. 3 728/2007-21 ze dne 29. 3. 2007,
s u€innosti od 1. 9. 2007

Rozhodnuti Krajského tufadu Zlinského kraje ve véci zdpisu zmeény v udajich
¢j. 17 439/2006 dne 17. 3. 2006, s t¢innosti od 15. 4. 2006

Rozhodnuti Krajského uradu Zlinského kraje ve véci zmény v udajich ¢j. 19180/2006
ze dne 17. 3., s ucinnosti od 15. 4. 2006

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro vsechny“ verze 2. z 31. 8.
2008

Vychovné vzdélavaci program Skolni druZiny s platnosti od 1. 9. 2007

Katalogové listy zaka vSech tfid a rocnikl k datu inspekce

Ttidni vykazy vSech tfid a ro¢nikl k datu inspekce

Individualni vzdélavaci plany integrovanych zaka od Skolniho roku 2006/2007 k datu
inspekce

Rozhodnuti feditelky Skoly o povoleni vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho
planu za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009 k datu inspekce
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78.

79.
80.
81.
82.
83.
&4.
85.
86.
87.
88.
9.
90.

91.
92.
93.

94.
95.

Skolni program pedagogicko — psychologického poradenstvi ze dne 31. 8. 2006

Rémcovy plan vychovného — kariérového poradce na Skolni roky 2006/2007, 2007/2008
a 2008/2009

Plan zajisténi péce o integrované zaky na Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Podklady k integraci zakl na $kolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Dokumentace a podklady vychovné poradkyné k datu inspekce

Ptehled rozvrhu tiid 2006/2007 az 2008/2009

Dil¢i specificky zaméfené plany 2006/2007 az 2008/2009

2008

Vlastni hodnoceni Skoly 2005 — 2007 ze dne 27. 9. 2007

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki ze dne 1. 9. 2008

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl v roce 2007 ze dne 1. 2. 2007
Piehledy DVPP za rok 2006, 2007 a 2008

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki v roce 2006 ze dna 6. 1. 2006
Hodnoceni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt ve Skolnim roce, 2006/2007,
2007/2008

Vybrana vystupni hodnoceni zakl 5. a 9. ro¢nikii ve Skolnim roce 2008/2009

Ptehled prospéchu skoly za 1. pololeti $kolniho roku 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Piehledy prospéchu 1. — 9. ro¢niku za 1. pololeti Skolniho roku 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009

Vyhodnoceni SCIO testti — 2007/2008, 2008/2009

Vyhodnoceni testovani CERMAT - Hodnoceni vysledkli vzdélavani zaka ve Skolnim roce
2005/2006 a 2006/2007
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Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedsSkolnim, zdakladnim,
stiednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjsich
pitedpisii, mize Feditel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni
inspekci do 14 dnii po jejim pitevzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Zardmi 88, P.O. Box
225, 760 01 Zlin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhité do 10 dnii poZaduje zaslini ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni Zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o statni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhité do 60 dnii poZaduje poddni
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou
adresu.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. LibuSe Némeckova Némeckova, v. 1.
Mgr. Ivo Suchy Suchy, v. r.

Mgr. Zden&k Sevela Zdenék Sevela, v. r.
Bc. Marie Janacova Janacova, v.r.

Ve Zliné dne 15. 5. 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
Ve Zling dne 8. 6. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Otto Medek Otto Medek, v. r.
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