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Nazev pravnické osoby Vyssi odborna Skola pedagogicka a Stfedni
vykonavajici ¢innost Skol pedagogicka Skola, Litomysl, Komenského nam. 22
a Skolskych zarizeni:

Sidlo: Komenského nam. 22, 570 12 Litomysl
1CO: 49 314 866

Identifikator: 600 012 794

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Stanislavem Leni¢kem, Feditelem
Zrizovatel: Pardubicky kraj

Misto inspek¢ni ¢innosti: Komenského nam. 22, 570 12 Litomysl

Strakovska 1071, 570 12 Litomysl
Termin inspek¢ni ¢innosti: 7. 1.-9. 1. 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, byla ve stfedni Skole zejména zamétena na rozvoj kompetenci zakd,
na ziskadvani finan¢nich prosttedkii pro podporu inovaci a na fizeni Skoly. Posuzované
obdobi — skolni roky 2010/2011 az 2012/2013 do data inspekéni ¢innosti.

Aktualni stav §kol a Skolskych zarizeni

Vyssi odbornd Skola pedagogickd a Stiedni pedagogickd Skola, Litomysl, Komenského
nam. 22 (dale jen Skola) vykonava ¢innost vyssi odborné Skoly, stiedni Skoly, domova
mladeZe a Skolni jidelny. Vyuka probihd v budové Skoly umisténé na adrese Komenského
nam. 22. Domov mladeZe a Skolni jidelna se nachdzeji v arealu Strakovska 1071.

Ve skolnim roce 2012/2013 probiha vzdélavani ve vyssi odborné Skole v oborech vzdélani
podle akreditovanych vzdélavacich programG Ministerstvem Skolstvi, mladeze
atélovychovy (dale jen MSMT), a to vzdélavaci program 75-31-N/02 Pedagogika
specifickych cinnosti ve volném Ccase (ttileta denni forma vzdélavani), 75-31-N/02
Pedagogika specifickych cinnosti ve volném case (Ctytleta dalkova forma vzdélavani),
ukoncéenych absolutoriem.
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Z obori vzdélani zapsanych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ve Skolnim
roce 2012/2013 jsou ve stfedni Skole realizovany obory vzdélani podle Skolnich
vzdélavacich programi (dale jen SVP), které vychazeji zramcovych vzdélavacich
programl pro pfisluSné obory vzdélani (dale jen RVP), a to 75-31-M/01 Predskolni
a mimoskolni pedagogika, 78-42M/03 Pedagogické lyceum, v nichz se dosahuje stfedniho
vzdélani s maturitni zkouskou (délka vzdélavani 4 roky v denni formé vzdelavani).

V tomto Skolnim roce se jest¢ uskutecnuje vzdélavani podle ucebnich dokumentii
schvalenych MSMT ve tfetim a &tvrtém roéniku dobihajiciho oboru vzdélani 75-371-M/004
Pedagogika volného casu a ve druhém az ctvrtém rocniku dobihajiciho oboru vzdelani
78-42-M/003 Pedagogické lyceum.

Ve skole se vyucuje anglicky, némecky a rusky jazyk, prohloubeni jazykovych dovednosti
a komunikac¢nich kompetenci je podpofeno realizaci mezinarodnich projektd, vyménnymi
zahrani¢nimi stazemi a zahrani¢nimi turné¢ smiseného sboru KOS (Kanada, Holandsko,
Némecko, Francie, Svycarsko, Polsko).

V dobé inspekeéni Cinnosti Skola vykazovala celkové 20 studijnich skupin s 401 studenty
v denni formé¢ vzdélavani a 249 studenty v dalkové formé vzdélavani vyssi odborné Skoly,
12 tiid se 375 Zzaky stfedni Skoly a celkem 222 zaki a studentd ubytovanych v domové
mladeze. Nejvyssi povolené pocty (kapacita) jsou 650 studentt, 450 zaka a 222
ubytovanych. Stavajici pocet studentii tvoii 100 % kapacity vyssi odborné skoly, pocet
zakt tvofi cca 83,3 % kapacity stiedni Skoly uvedené v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

Finan¢ni prostfedky Skola ziskava nejen ze statniho rozpoctu a od zfizovatele Skoly, ale
1 zapojenim do projektl podpotenych Evropskou unii (projekt EU penize stiednim Skolam,
projekty UNIV [ Kraje, UNIV 2 Kraje a UNIV 3 Kraje) a vlastni dopliikovou cinnosti
(napf.: ubytovaci sluzby, sluzby pro vetejnost, poradani odbornych kurzl, Skoleni a jiné
vzdelavaci akce vcetné lektorské cinnosti atd.), vyuzitim grant a dalSich piispévkl
¢i dotaci. Mésto Litomysl také vyznamné finanéné pfispiva na ¢innosti a mimo Skolni
aktivity Skoly.

Skola spolupracuje s fadou vyznamnych socialnich partnerti podporujicich stiedoskolské
a vyss$i odborné vzdélavani.

Dalsi informace 1ze ziskat rovnéz na webovych strankéach Skoly http://www.vospspgs.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola se partnersky zapojila do regionalnich programii Pardubického kraje s cilem
napliovani konceptu celozivotniho uceni a prohloubeni spolupridce se zaméstnavateli.
Z projektu UNIV 1 Kraje byly realizovany vzdé¢lavaci kurzy Pracovnik v socidlnich
sluzbach zaméteny na obsluznou péci o osoby se sniZzenou sobé&stacnosti a Pripravny kurz
pro pedagogy rozsifujici studium pro vychovatele na ucitele matetskych skol a obracené.
V dalsi etapé rozvojového programu kraje UNIV 2 Kraje Skola rozsitila svoji nabidku
vzdélavani o dalsi tii kurzy Metodika ciziho jazyka v predskolnim vzdélavani se zamérenim
na anglicky jazyk, Animdtor volného casu, Zazitkova pedagogika, zaméfena na piipravu
arealizaci volnoCasovych aktivit, Specidlni pedagogika pro pedagogické pracovniky,
urena pro pedagogy pracujici s integrovanymi détmi se specidlnimi vzdélavacimi
pottebami a Program dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii pro kariérové poradce
na strednich Skolach. V souCasné dobé je piipraveny dal§i kurz k akreditaci, a to
Pecovatel — pecovatelka pro déti ve v€ku dvou az Sesti let v ramci programu UNIV 3
Kraje. Na posileni jazykové, ctenatské, ptirodovédné a finanéni gramotnosti a gramotnosti
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v informacnich technologiich je zaméteny projekt EU penize stiednim skolam, z kterého je
postupné potizovano materidlné technické zazemi Skoly a jsou tvotfeny digitalni vyukové
materidly za UcCelem individualizace a inovace vyuky. V oblasti dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl byla v uplynulém Skolnim roce navstivena fada akci z rtiznych
oblasti (management a fizeni Skoly, semindie k vyuZzivani finan¢nich prosttedkt EU penize
Skoldm, vzdélavani ucitelll cizich jazykl a Ceského jazyka a dalSi). Pedagogicky sbor byl
rovnéz proskolen v dovednostech uréenych pro préci s interaktivni tabuli a dalsi technikou
v multimedialnich ugebnach. Skola také potadala celostatni matematickou konferenci Jak
ucit matematice zaky ve veku 10 — 16 let na téma Standardy pro matematiku na zakladnich
Skolach a testovani Zakii ve spolupraci se Spolecnosti ucitelit matematiky.

V oblasti zahrani¢ni spoluprace Skola dlouhodob& rozviji aktivity nékolika sméry.
Vyménné pobyty zaki a odborné praxe zakii v Némecku jsou realizované na zakladé
dlouhodobé spoluprace s partnerskou stiedni Skolou v némeckém mésté¢ Wandlitz, finanéné
podpoiené z fondu Cesko-némecké budoucnosti a koordinaéniho centra &esko-némeckych
vymén mladeze Tandem Plzeii podporujici sblizovani a rozvoj vSestrannych stykil
a piatelskych vztaht mezi mladymi lidmi z Ceska a Némecka. Finanéni granty Narodni
agentury pro evropské vzdélavaci programy (NAEP), programy Comenius partnerstvi Skol
a Leonardo da Vinci jsou vyuzivany na rozvoj jazykovych kompetenci piedevSim
v anglickém jazyce a po obsahové strance rozvijeji odborné - praktické dovednosti zakd,
podporuji mezipfedmétove vztahy a mezikulturni toleranci zapojenych zemi v projektech.

Spoluprace stadou socidlnich partneri pifindsi zejména prohloubeni praktickych
dovednosti zakl, podporu humanity a pomoc integrace télesné a mentaln¢ postizenym
spoluob&aniim do spoleénosti. Dlouholeta spoluprace s 1. ZS v Litomysli formou asistentské
sluzby je oboustranné pozitivné hodnocena a piinosnd pro uplatnéni zakl na trhu prace
po ukonceni Skoly. Zapojenim v systému ptfidruzenych skol UNESCO a podilenim
se v aktivitach tykajicich se prav ditéte je podpoieno vzdeélavani a vychovny proces déti
z rozvojovych zemi. Programové nastolené postupy a metody prace sniZzuji narodnostni
arasové napéti a rozviji vzajemné porozuméni promitajici se v nékterych vyucovacich
ptfedmétech (spolecenské védy, obanska nauka, humanitni studia). V tomto systému jsou
rovnéz kazdoro¢né vyhlaSovéana riznoroda témata a zaci Skoly s pomoci ucitelt odbornych
predmétt tvoii didaktické pomicky, které dale poskytuji vybranym matefskym Skoldm
a zdkladnim Skoldm. Prosazovani zasad humanity je podpofeno tvorbou panenek
pro UNICEF (Détsky fond OSN) a vytézek z prodeje ziskdva Fond ohrozZenych deéti. Kazdy
zak podilejici se na tvorbé panenek mé& moznost ziskdni zpétné vazby a upevnit si své
povédomi o dualezitosti humanitarni pomoci. Pomoc pfi organizovani celorepublikového
sportovniho turnaje Boccie ve spolupraci s rehabilitaénim ustavem HL — Luze Kosumberk
piinasi zakam praktické zkuSenosti v oblasti péfe o télesné postizené spoluobCany
a praktické ovéfeni metodicky ptipravenych aktivit v rdmci vyuky odbornych predméti.
Ctenai'ska gramotnost je rozvijena ve spolupraci s Méstskou knihovnou Litomysl formou
besed nebo samotnou ¢innosti zakl stfedni Skoly, ktefi pfipravili pro déti akci Pasovani
prviiackii na ctendre. Skola s vybranymi Zaky organizuje a jiz 16 let zajistuje pro zaky
4. a 5. tfid zékladnich Skol regionu matematicky korespondencni seminat Matysek. VySe
uvedené reciproéni spoluprace jsou podptrnymi &initeli k napliiovani SVP a Zakovskych
kompetenci pro uplatnéni na trhu prace po ukonceni stfredoskolského vzdélavani.

Zici byli v hospitovanych hodinach povinnych predméta (Cesky jazyk, informacni
a komunikacni technologie, obcanska nauka) a volitelnych predmétl (humanitni studia)
zpravidla vhodné motivovani, prokazovali zdjem o probirané ucivo a vyucujici se snazili
fadou riznych forem aktivizovat Zzdky k Ccinnosti. V navstivenych hodinach byla
zaznamenana prace s chybou, bylo vyuzivano jak frontdlni prace (zejména pii vykladu),
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tak 1 samostatné prace (opakovaci a procvicovaci ¢asti hodin). Ve vyuce byly pouzity nejen
ucebnice, ale 1 razné doplilujici publikace (cvicebnice apod.). Ucitelé zpesttili vyuku 1
vlastnimi pracovnimi listy (zejména pro procviCovaci a opakovaci faze hodiny).
Vzdélavani v ptedmétu informacni a komunikacni technologie probihalo ve specializované
ucebné vypocetni techniky vybavené interaktivni tabuli a datovym projektorem, vyuka
predmétu humanitni studia byla doplnéna také internetovymi podpurnymi materidly
(filmové ukazky k probiranému tématu) s vyuzitim datového projektoru a interaktivni
tabule. Celkové byly rozvijeny zejména kompetence k uceni afteSeni problém,
komunikativni, pracovni a obcanské. Sledované hodiny cizich jazykli mély kvalitni urovei
efektivniho vzdélavani. Stifidani riznych forem prace (samostatné, kooperativni a
skupinové Cinnosti) vedly k rozvoji komunikac¢nich dovednosti a posileni sebevédomi k
vyjadfeni vlastniho nazoru v cizim jazyce. Stfidani metod prace s vyuzitim vlastnich
pracovnich listd ¢i materidll nad ramec standardizované ucebnice vedlo k ¢innostem
podporujicich zajem zakli o dany vyucovaci cizi jazyk. Diferenciace podle schopnosti a
nadani zakt se pfedev§im promitla v individudlnim pfistupu uliteld k Zakovi,
poskytovanim pribézné zpétné vazby a praci s chybou. Z rozhovort s pedagogy rovnéz
vyplynulo vyuzivani rznych zdroji k vyhledavéani informaci za G¢elem prohloubeni nebo
lepSimu osvojeni probirané latky ¢i tématu (internetové webové stranky, testy, elektronické
knizky, Casopisy, noviny). Efektivni stfidani metod a forem prace cilené vedly Zaky
k vyvozeni spole¢nych zavérG probirané latky. Vzdélavani v odbornych pfedmétech
(rozvoj pracovnich dovednosti a vytvarnda vychova) probihalo na velice kvalitni
a profesionalni urovni. K zdkiim bylo pfistupovano individudlné s cilem maximalniho
podpofeni schopnosti a moznosti pfitomnych zaki. Vyucujici volili vhodné metody
a postupy, aktivizovali a motivovali zéky za pribézné vzajemné komunikace, rozvijeli
jejich syntetické mysleni v SirSich mezipfedmétovych souvislostech s dopadem na budouci
povolani, ucili Zaky sebeprezentace a zdravému sebehodnoceni. Rozvijeny byly odborné
kompetence, kompetence  k pracovnimu  uplatnéni  zdkl, ale i1 mezipfedmétové
a mezioborové provazanosti, prifezova témata (napi.: Obcan v demokratické spolecnosti,
Clovék a Zivotni prostiedi), upeviiovany byly i zasady bezpecné prace a ochrany zdravi.
Zéci pracovali samostatné, jejich vystupovani a vysledky prace odpovidaly jejich véku
a profilu budouciho absolventa zvolené¢ho oboru vzdélani. V pribéhu inspekéni ¢innosti
nebylo zji§téno poruSeni principu rovnych piileZitosti.

Ve $kole je realizovana prevence v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi. Urazy byly
evidovany a nebyly zfejmé Zadné negativni trendy, v naprosté vétSiné byly vysledkem
aktivit v odborném vyucéovani a télesné vychové. Cinnosti vztahujici se k oblasti zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi zak a vychovy ke zdravi se realizuji a jejich zaclenéni
do vzdélavani odpovidalo pozadavkim uéebnich dokumentli, SVP a obecné platnych
predpisti. Zaci, pedagogové a ostatni pracovnici $koly byli prokazatelné seznameni
s nebezpecim ohrozujicim jejich zdravi.

Vychovné poradenstvi pro Zzdky stfedni Skoly zajiStuje odborné zptisobila ucitelka
s dlouholetou praxi vtéto oblasti. U zdki se specialnimi vzdélavacimi potiebami
shromazd’uje potfebné podklady, zce a diskrétné spolupracuje s tfidnimi uciteli. Hlavnim
¢innosti vychovného a kariérniho poradenstvi je poskytovani individudlni a skupinové
konzultace pro Zaky a rodice. Jedna se pfedevsim o pomoc pfi prevenci, zjistovani a feSeni
problémt, které se projevi v prubéhu vzdélavani. Pozornost je veénovana zakim
v naroénych Zivotnich situacich (napf. adaptace na pobyt v domové mladezZe, vztahové,
citové ¢i rodinné problémy, konflikty se spoluzdky, socidlné znevyhodnéné prostredi
apod.). Pfi feseni téchto problémi poradkyné spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou
poradnou (dale jen PPP) Usti nad Orlici. V piipadech, které piesahuji moznosti $koly,
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je zprosttedkovana odbornd rada PPP, poptipad¢ dalSich specializovanych instituci.
Rovnéz 1 kariérové poradenstvi je propracované. Vychovna poradkyné pracuje se zaky
maturitnich ro¢nikil pfi vybéru studia na vysokych a vyssich odbornych skolach a pro zaky
ttetich rocnikii zajiStuje testy profesni orientace. Metodicka prevence socidlné
patologickych jevli je stejné¢ jako vychovna poradkyné zarovein graduovanou
psycholozkou, coz je pii jeji praci efektivné vyuzivano. Zajistuje prevenci mimo jiné
prostfednictvim vicedennich adaptac¢nich seminafti pro prvni ro¢nik (ve spolupraci
s tiidnimi uciteli a kmenovou vychovatelkou domova mladeze), vychovna poradkyné
je zarovenn programovym garantem téchto seminaft. V pribéhu vzdélavani pak
prostiednictvim rtznych besed a prednasek (napt. poruchy piijmu potravy, zazitkové
programy v oblasti prevence Sikany a kyberSikany apod.). V této oblasti Skola rovnéz
spolupracuje s Policii Ceské republiky, Pedagogicko-psychologickou poradnou v Usti nad
Orlici, se smluvnim partnerem Amaltea, a s odborem socidlni péfe Méstského ufadu
Litomysl. Skola vytvaii vhodné podminky i pro studium zakd a studentd socilnd
znevyhodnénych, a to cinnosti Nadacniho fondu Pedagogické skoly, ktery ptispiva
na povinné akce Skoly, exkurze, sportovni kurzy atd.). V dobé€ inspek¢ni ¢innosti takto
Skola finan¢né podporovala studium osmi zaku stfedni Skoly.

Nadani a vybrani zaci Skoly se zucastiiuji a reprezentuji Skolu v rtznych vSeobecné
vzdélavacich, odborn€ dovednostnich a zru€nostnich soutézich, ve kterych dosahuji
vyznamnych umisténi na celostatni trovni (napt.: Compost, soutéz stiedoskolské odborné
ginnosti SOC, soutéz o nejlepsi pohybovou skladbu atd.). Na skole dlouhodobé pracuje
smiSeny pévecky sbor KOS, ktery ziskdva uspéchy a ocenéni i na mezinarodnich
festivalech.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Realizované SVP odpovidaji zapisu oborii vzdélani do rejstiiku $kol a skolskych zatizeni.
Negativnim zjiSténim, pro které je niZe stanovena lhiita k pfijeti opatfeni k odstranéni,
je diléi nesoulad SVP s RVP pfislusnych oborii vzdélani zejména v rozpracovani
o¢ekavanych vystuptl a uiva a nepiesném zpracovani nékterych povinnych éasti SVP.

V budové skoly se vyuka mimo kmenové tfidy uskutecniuje ve dvou jazykovych ucebnach
s kapacitou 21 mist technicky kompletné vybavenych sluchatky, dataprojektory, pocitacem
s pfipojenim na internet; ve dvou multimedidlnich u€ebnach s max. kapacitou 68 mist
vybavenych interaktivnimi tabulemi, dataprojektory, videem, pocitatem s piipojenim
na internet; v uc¢ebnach komunikacénich technologii s max. kapacitou 30 mist vybavenymi
notebooky, interaktivnimi tabulemi a pocita¢em s pfipojenim na internet a v dalSich
specializovanych ucebnach (kreslirny, hudebna, fotokomora, télocvi¢na, u¢ebny vytvarné
vychovy, specidlni pedagogiky, t€lesné vychovy, pfirodnich véd, dramatické a pohybové
vychovy, dilna keramiky, dilny grafiky). Z projektu EU penize strednim Skolam S$kola
v dobé¢ inspekce modernizovala dalsi tfi u¢ebny s technickym vybavenim za ti¢elem vyuziti
komunikac¢nich technologii 1 ve vyuce jinych predméti. Déle je ve Skole k dispozici velmi
dobfe vybavena knihovna se studovnou. Reditel $koly dba na rekonstrukce kabineti,
kmenovych tifid, modernizaci nabytku, revitalizaci oken a Satnich skiini. Rozsahlou
rekonstrukci a modernizaci vybaveni prosla i budova domova mladeze spolecné se Skolni
jidelnou.

Mezi priority vedeni Skoly patfi vnitini systémova organizace fizeni Skoly rozdélena do tii
usekll, za které zodpovidaji zastupci feditele nebo vedouci provozné technickych useki.
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Vedeni Skoly progresivné vytvaii podminky pro inovace a modernizaci. Na Skole zaroveil
pracuje deset pfedmétovych komisi, které své c¢innosti zaméfuji na praci pedagogl
s nadanymi zaky nebo na podporu zakl se slabSimi vzdélavacimi vysledky ¢i socidlné
znevyhodnéné. Vybér vzd€lavacich akci koordinuje feditel rovnéz prostfednictvim
jednotlivych pfedmétovych komisi. Z dlouhodobé rozpracovaného zaméru Skoly
se odvijeji 1 dalsi aktivity pfedevSim spoluprace se socialnimi partnery trzniho sektoru
nebo partnery tercidlniho vzdélavani, které jsou pouze v kompetenci feditele Skoly.

V dob¢ inspekéni Cinnosti se ve stfedni Skole podilelo celkem 64 ucitelt, vcetné
12 externich vyucujicich, ktefi ve Skole zajiStuji zejména nékteré specifické odborné
predméty. Sbor je stabilizovany a vhodné doplnovany. Témeét vSichni vyucujici splituji
odbornou kvalifikaci pro piimou pedagogickou cinnost. Ve skole dale pracovalo
9 kvalifikovanych vychovatelli v domové mladeZe.

Finan¢ni prostfedky jsou dostacujici pouze pro zajiSténi provozu a pro béznou udrzbu.
Skola vyuziva dal§i finan¢ni zdroje, a to piedeviim zapojenim do rozvojovych
regionalnich programli nebo realizaci vySe zminénych projektii, vyuziva k financovani
zdroje z doplitkkové €innosti. Aktivity Skoly jsou nemalou ¢astkou podpofeny i1 spolupraci
s Méstem Litomysl.

Zavéry

Cinnost $koly je realizovana v souladu se zapisem v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni.
V rozsahu moznych zjisténi v rdmci inspek¢ni Cinnosti I1ze konstatovat, Ze byl zajistén
rovny ptistup ke vzdélavani a bezpecnost a ochrana zdravi zakl. Personalni a materialni
zabezpedeni umoziiuje realizaci vzd&lavacich programil. Rizeni $koly je koncepéni,
smétujici k inovacim pro zkvalitnéni vzdélavani.

Realizované SVP odpovidaji zapisu obort vzdélani do rejstiiku kol a $kolskych zafizen.
Negativnim zjiSténim, pro které je nize stanovena lhiita k piijeti opatieni k odstranéni,
je diléi nesoulad SVP s RVP piislusnych oborti vzdélani zejména v rozpracovani
o&ekavanych vystupti a u¢iva a nepfesném zpracovani nékterych povinnych &asti SVP.

Hospitované hodiny povinnych ptedméth (cesky jazyk, informacni a komunikacni
technologie, obcanska nauka) a volitelnych predméti (humanitni studia) mély ¢innosti
charakter a Z4ci byli motivovani k z4jmu o probirané ucivo. Frontalni forma prace byla
kombinovana se samostatnou praci. Hospitované hodiny cizich jazykt mély kvalitni
uroven a spliiovaly predpoklady vzdélavani s ohledem na rozvoj Zakovskych dovednosti
a kompetenci. Zvolené metody a formy prace ve sledovanych hodinach odbornych
pfedmétl smétovaly k rozvoji potfebnych zakovskych kompetenci v souladu s profilem
absolventa pfislusného oboru vzde€lani.

Participace v rozvojovych projektech EU pfispiva k inovaci materidln¢ technického
vybaveni Skoly a k tvorbé vlastnich vyukovych materialt ¢i podpote rozvoje jazykovych
kompetenci zapojenim v mezinarodnich multilateralnich projektech.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona, ve znéni pozdéjsich
predpisii, poZaduje ve lhité do 30.4.2013 zaslani oznameni o prijeti opatieni
k odstranéni zji§ténych nedostatkii. Oznameni zaflete na adresu Ceska $kolni
inspekce, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na (e-podatelnu csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu.
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15.

16.
17.
18.
19.
20.

Cj. CSIE-78/13-E

Seznam dokladi a materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

. Ztizovaci listina ze dne 17. 4. 2003 vcetné dodatki

. Jmenovani do funkce feditele ze dne 10. 5. 2012 s G¢innosti od 1. 8. 2012

. Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zatfizeni ze dne 20. 12. 2012

. Vypis z zivnostenského rejstiiku ze dne 21. 10. 2009

. Rozhodnuti o stanoveni poctu studentl v jednotlivych povolenych oborech vzdélavani

a formach vzdélavani ze dne 30. 11. 2011, 15. 10. 2012

. Rozhodnuti o zapisu do Skolského rejstiiku ze dne 29. 8. 2012 s ucinnosti od 1. 9. 2012
. Aktualn¢ platné Skolni vzdélavaci programy a u¢ebni dokumenty
. Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikl, ktefi se ve Skolnim

roce 2012/2013 podileji na vzdélavani zaki

. Vykazy o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2012
10.
11.
12.
13.
14.

Vyrocni zpravy skoly za skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

Rozvrh hodin tfid ve Skolnim roce 2012/2013

Rozvrh hodin ucitela

Ttidni knihy platné pro Skolni rok 2011/2012, 2012/2013 (ndhodny vybér)

Ttidni vykazy a dokumentace jednotlivych tfid vedena tfidnimi uciteli (vybér) —
aktualni Skolni rok

Zapisy z jednani pedagogické rady a zapisy z provoznich porad — zdznamy od 25.
ledna 2010 do 3. Ledna 2013

Skolni #ad s platnosti od 1. 9. 2012

Vnitini fad domova mlédeze s platnosti od 1. 2. 2012

Vychovné poradenstvi — dokumentace a evidence (doklady bez blizsiho urceni)
Podklady Skolnich metodikt prevence (doklady bez bliz§iho urceni)

Materidly k bezpec¢nosti prace a ochran¢ zdravi (doklady o skoleni, zdznamy o urazech,
revizni zpravy, protokol z odborné technické kontroly apod.)

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpist, miZe Feditel
$koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpriavy Ceské Skolni inspekci, a to
do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu,
a to k rukam reditele Pardubického inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jiz se tyka,
a v Pardubickém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Pardubicich dne 18. 01. 2013

(razitko)

Ing. Michaela Vachunova, skolni inspektorka Ing. Michaela Vachunova v. r.

Mgr. Pavel Skokan, Skolni inspektor Mgr. Pavel Skokan v. r.

Datum a podpis Feditele potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Litomysli dne 31. 1. 2013

(razitko)

Stanislav Lenicek, feditel Stanislav Lenicek v. r.
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Piipominky Feditele

Ptipominky nebyly podany.





