CESKA SKOLNI INSPEKCE

C.j.: 066 611/98-2036
Signatura: afébs101

Inspektorat ¢ 6
Okresni pracovisté Usti nad Labem

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola / skolské zarizeni:

1Z0:

Reditel §koly / zaFizeni:
Zrizovatel:

PiisluSny Skolsky uiad:
Termin inspekce:
Inspektori:

Predmét inspekce:

Oznaceni dokladi
a ostatnich materiald,
o které se zjiSténi opira:

Zakladni §kola, Petrovice 5, okres Usti nad Labem
Petrovice 5, 403 37

102 517 096

Mgr. Dagmar Ktickova

obec Petrovice

SU Usti nad Labem

30.9.-2.10. 1998
Marta Dolinska

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4
zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):

Rizeni §koly

Povinnéd dokumentace Skoly a Skolni druziny, plan ¢innosti skoly,
plan kontrolni &innosti, zdznamy o kontrolni &innosti RS, tematické
plany, zaznamy z porad a z jednani metodického sdruzeni, vybrané
zakovské knizky, notysky.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Z jednani s feditelkou Skoly, starostkou obce i z vyro¢ni zpravy je zfejmy koncepcni
zamér. Ziizovatel ma zdjem na zachovani Skoly v obci i jejim dal$im rozvoji. Pokud se
v pfistich letech zvysi pocet Zakl, bude usilovat o jeji rozSiteni na pétitfidni. Pro pfisti
Skolni rok se pfipravuje slouceni matetské a zakladni Skoly.

V oblasti vychovné vzdé€lavaci chce Skola i nadale pokracovat ve vychové zaki
k ekologickému mysleni, ochrané Zivotniho prostiedi, ke zdravému Zivotnimu stylu.
K tomu sméfuji mnohé Skolni i mimoSkolni akce, které jsou zahrnuty v obsazném ro¢nim

Inspekéni zprava - str. 1




planu. Plan prace zahrnuje i dalsi oblasti (materialné technické vybaveni Skoly, spolupraci
s jednotlivymi partnery - s rodi¢i, se spadovou ZS v Tisé, obecnim tfadem, $kolskym
ufadem, pedagogicko - psychologickou poradnou, mateiskou skolou, ale také s ptihrani¢ni
Skolou stejného typu v SRN). Jeho soucasti je mj. plan prace Skolni druziny a plan socialni
prevence. Diiraz je kladen na vytvéafeni pozitivni atmosféry na Skole. Jednotlivé ukoly
obsazené v planu prace jsou terminovany s urenim zodpovédnosti. Plan Skoly byl
projednén s pracovniky Skoly a na uvodni schlizce i s rodi¢i zaka.

Planovani je systematické, plany jsou sledoviny, konceplni zaméry jsou jasné
a uskuteciiuji se ve spoluprdci se zrizovatelem.

. Plnéni ucebnich plani a ucéebnich osnov, popripadé jinych schvalenych uéebnich
dokumenti

Vsechny roéniky pracuji podle vzdel. programu Zakladni Skola €.j.16847/96-2. Ucivo
jednotlivych pfedmétii maji vyucujici, az na ¢teni a literarni vychovu, rozpracovano do
tematickych plant. Ucebni plany jsou plnény.

Skola pofada rozliéné jednorazové mimoskolni akce a nabizi Zzaktim tudast v Sesti
zajmovych krouzcich. Talentovani zaci se mohou ucastnit riznych soutézi organizovanych
bud’ skolou, nebo na urovni okresu (vytvarné, sportovni, recitacni atd.).

Pro Zéka s vyvojovou poruchou uceni je zpracovan individualni plan, ktery zahrnuje
dveé hodiny ambulantni napravy tydné. Inspekce doporucuje zlepsit spolupraci mezi tfidnim
ucitelem Zaka a pedagogem, ktery provadi ambulantni napravu (zvlasté pokud jde o pouziti
riznych metod a forem prace se Zdkem ve vyuce), a provadét pribézné kontrolu plnéni
individudlniho planu jednotlivymi subjekty.

Schvdlené ucebni dokumenty jsou plnény, nabidka individudlnich aktivit
a programii je dostatecné Sirokd. V péci o integrovaného Zika je potiebné zlepsit
spoluprdci viech, kteii se podileji na napravé poruchy.

. Odborné a pedagogické rizeni

3.1 Organiza¢ni struktura

Organizacni struktura vychazi zuspofddani a potfeb Skoly. UZSi vedeni tvoii
teditelka, vychovny poradce, vedouci vychovatelka SD, event. $kolnice. Zpravidla jednou
meésicné se konaji provozni porady. Schizky metodického sdruzeni se zabyvaji
pedagogickymi problémy, metodami vyuky apod. Pedagogické rady se veénuji predevSim
otazkédm prospéchu a chovani zakl. Ze vsech jednéni se potizuji vécné zapisy.

Nekvalifikovana vyucujici spolupracuje s uvadéjici ucitelkou i feditelkou Skoly.

Povinnosti pedagogickych pracovniki i zakl Skoly stanovi vnitini fad skoly, ktery byl
projednan a schvélen pedagogickou radou. Vnitini fad obsahuje nékteré demokratizacni
prvky (napf. volny pohyb zakli o prestdvkach), umoziuje aktivni relaxaci (stolni tenis ).
Prostiedi skoly je velmi pfijemné, panuje zde atmosféra diavéry.

3.2 Personalni struktura

Pedagogicky sbor je stabilizovany. Kromé feditelky, ktera je na Skole ¢tvrty Skolni
rok, plisobi na skole ptes tficet let dva pedagogicky a odborné zptsobili ucitelé a tieti rok
nekvalifikovana ugitelka, absolventka SPgS. Reditelka $koly absolvovala studium specialni
pedagogiky.Ve Skolni druZiné¢ pracuji tfi vychovatelky (jedna nekvalifikovand). Obé
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kvalifikované vychovatelky vyucuji nékteré predméty na zakladni Skole. Funkci
vychovného poradce zastava zkuSena ucitelka bez piislusné kvalifikace.

Pres usili vyvijené feditelkou a vyhody nabizené zfizovatelem (Uhrada cestovného) se
Skole zatim nedafti zajistit pIné kvalifikovanou vyuku. K moznym divodim patii i okolnost,
Ze obec nemiiZze potencionalnim zajemctim nabidnout bydleni.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Skola nema sestaveny plan daliho vzdélavani. Pracovnici $koly se podle mozZnosti
ucastni vzdélavacich akci, které nabizi Centrum dalSiho vzdélavani ucitelt pti UJEP a dalsi
instituce. V minulém Skolnim roce se pedagogové zucastnili seminaii k drogové prevenci,
k praci se zaky s vyvojovymi poruchami uceni, k vyuce némeckého jazyka, ekologického
semindfe atd. V ucitelské knihovné je pomérné bohatd nabidka odborné literatury.
Nekvalifikovana ugitelka usiluje o pfijeti ke studiu na PF UJEP v Usti nad Labem. Ucast na
vzdélavacich akcich je jednim z kritérii pro stanoveni vySe osobniho ptiplatku. Pomérné
znatna vzdalenost obce od Usti nad Labem a omezené dopravni spojeni navitévy
vzdélavacich akci komplikuji.

Rizeni $koly je funkcni, kompetence jsou stanoveny, metodické sdrufeni pracuje
neformalné. Persondlni struktura odpovida vzdélavacimu programu, vétSina
pracovnikit je odborné i pedagogicky zpusobila. Plin dalSiho vidélavani neni
gpracovdn, vedeni Skoly podporuje ucast na vzdélavacich akcich.

Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Vedeni skoly mé zpracovan plan kontrolni ¢innosti. Hospitacni ¢innost mé stanoveny
fad, nejvetsi pozornost je veénovana nekvalifikované vyucujici. Soucésti hospitacnich
zdaznamil jsou doporuceni a nameéty k dalsi ¢innosti. O dalSich provedenych kontrolach
nejsou vedeny zdznamy, piipadné zjisténé¢ nedostatky se odstraiiuji bezprostfedné. Pro
hodnoceni prace pedagogickych pracovnikll jsou stanovena podrobnd kritéria, s nimiz byli
vSichni sezndmeni.

PInéni ucebnich osnov sleduje feditelka pti hospitacich, ale také zadavanim pisemnych
praci predevS§im v matematice, pravidelné hodnoti uroven ctenarskych dovednosti a Groven
zvladnuti techniky psani v 1. a 2. ro¢niku. V 5. ro¢niku vyuziva kola testy Kalibro.

Hodnoceni zakl probiha pribézné, skola se fidi vyhlaskou o zakladni Skole. Slovni
hodnoceni bylo pouZito se souhlasem rodi¢ii u integrovaného Zaka v ¢eském jazyce. Zacina
se rozvijet spoluprace se spadovou zakladni Skolou v Tisé, kterd podava zpétné informace
o prospéchu zaki petrovické skoly v 6. ro¢niku.

Systém a plan kontrol je stanoven, kritéria hodnoceni jsou zpracovana. I kdy?
zpétna vazba funguje, neni zcela promyslend.

4

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Pfedavani informaci je zajiSténo néckolika zplsoby. Uskuteciiuje se prostfednictvim
provoznich porad, mésicnich plani, ale také kazdodennim bezprostfednim kontaktem vSech
zaméstnancli. Ve sborovné je uloZena tzv. ,informacni kniha®, do které se zapisuji
okamzité informace (telefonické vzkazy, omluvy 7ak® apod.). Zaci jsou o déni ve $kole
a riznych akcich informovani prostfednictvim ptileZitostnych tfidnickych hodin a néstének.

Rada skoly pfti Skole nepracuje. S hodnocenim svych déti, ale i se Zivotem Skoly jsou
rodi¢e seznamovani na tfidnich schlizkach. Prvni je spolecnd, dalsi tfi jsou zahajovany
netradi¢nim spole¢nym posezenim v jidelné skoly, teprve pak se rodice rozchéazeji do ttid.
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Po dohodé¢ s vedenim se mohou rodife zucastnit vyucovani. Velky zajem je mezi détmi
irodiCovskou verejnosti o kazdé cislo Skolniho Casopisu ,.Skoli¢ka“. Dalsim informa¢nim
zdrojem jsou pro rodice zakovské knizky. Inspekce doporucuje jesté dodatecné doplnit do
zakovskych knizek vstupni informace.

Dobrd a pravidelnd je spoluprace Skoly s okresni pedagogicko-psychologickou
poradnou. Pracovnice poradny provadéji n€kterd vySetieni zakl pifimo ve Skole. Dobie se
rozviji spoluprace se spadovou Skolou (vybér ucebnic predev§im pro némecky jazyk,
sjednoceni pozadavkl na probrané ucivo, vzdjemnd vymeéna informaci o Zacich atd.).Vice
pozornosti je tfeba vénovat spolupraci s matetskou skolou.

Velmi dobra a neformdlni je spoluprace skoly se zfizovatelem. Ztizovatel poskytuje
Skole veskery servis, feditelka Skoly a starostka obce jsou ve vzijemném kontaktu.
Pracovnice Skoly je ¢lenem zastupitelstva v obci.

Vnitini informacni systém je zaloZen na pevnych pravidlech, informace jsou
PpFistupné. Informovanost rodi¢i a veiejnosti je na dobré urovni, rozviji se spoluprdce se
spadovou Skolou a dal§imi subjekty. Zlepsit je potieba spoluprdci s mateiskou Skolou.

Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace Skoly je uplnd, vedena na platnych tiskopisech a méd zadouci
administrativni arovenl. Zapisy v tfidnich knihach, aZ na c¢teni a literarni vychovu, které je
potfeba zptesnit, jsou vypovidajici. V zépisech z pedagogickych rad chybi v zavéru
usneseni, popt. souhrn piijatych opatieni, coz by pak usnadnilo kontrolu a zajistilo zp€tnou
vazbu.

Povinna dokumentace Skoly mda patiicnou uroveii a je vedena na platnych
tiskopisech.

Vyrocni zprava
Vyroéni zprava byla zpracovana v souladu s pfisluSnym ustanovenim zakona
€. 564/1990 Sb. ve znéni pozdéjsich tprav. Byla projedndna s pracovniky Skoly a pfedana

zfizovateli a Skolskému ufadu. Zprava jen v nepatrné mife obsahuje sebehodnotici
a analytické prvky. Pon€kud byla podcenéna formalni stranka a celkova Giroven zpracovani.

Obsah a forma vyrocni zpravy je v souladu se zdakonem. Pro dal$i vyuZiti vyhovuje
pouze v dilcich Castech.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim

Pro rok 1998 jsou prostfedky ptidélené Skolskym ufadem na ucebnice a pomiicky
021 000 K¢ niz8i nez v predchozim roce a nestaci pokryt pozadavky a potieby Skoly,
zfizovatele, ktery na nakup ucebnic a pomicek pfispél v rozpoctu castkou 30 000 K&.
Dotace ptidélené zfizovatelem umoznuji fadny chod Skoly. Ztizovatel hradi ucitelim ucast
na semindfich, pfispiva na vyjezdy do Skol v pfirodé, na kulturni akce, Zaci dostavaji
zdarma ovocné presnidavky nebo vitaminové napoje.

Finan¢ni prostiedky pfidélené Skole na integrovaného zéka jsou Cerpany na mzdu pro
ucitelku provadéjici ambulantni napravu a na ndkup pomiticek.
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Dalsi finan¢ni zdroje kromé nékolika jednordzovych sponzorskych ptispévkil Skola
nema.

Financni prostiedky jsou vyuZivany efektivné ve prospéch Zdakit a vychovné
vzdélavaciho programu. Soucasny rozpoclet na ucebnice a pomiicky neumoziiuje pokryt
vS§echny potieby Skoly, proto je dilleZitda pomoc obce.

ZAVERY

Béhem Ctyr let ve funkci reditelka ziskala velmi dobry piehled o vSech oblastech
fivota Skoly. Rizeni Skoly je funkéni, md systém a ¥dd, spoluprdce se viemi partnery je
na dobré urovni. Ve sledované oblasti je Skola celkové hodnocena jako spise
nadpriumérna.

Doporuceni
Reagovat na doporuceni uvedend v inspekéni zprave.

V Usti nad Labem dne 9. fijna 1998

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu  ............ Marta Dolinska......................
Clenové tymu  .......ccceeeeeennnne, e
Ptilohy: ---
Inspekéni zpravu jsem pievzal(a) dne ..... 15.11jna 1998....coiiiiiiiiieeceeeeee
razitko

Podpis teditele(ky) skoly ...Dagmar Kfi¢kova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis pFijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 21.10. 1998 066 628/98-2036

Skolsky tifad: 21.10. 1998 066 629/98-2036
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