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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni skolu zfidila Obec BenesSov, 679 53 BeneSov 122 jako ptispévkovou organizaci.
Sdruzuje zékladni Skolu, Skolni druzinu a Skolni jidelnu. Pfi orienta¢ni inspekci byl sledovan
a hodnocen prubeh a vysledky vzdélavani a kvalita podminek vzdélavani v zakladni Skole
s povolenou kapacitou 200 zaka. V dobé konani inspekce Skolu navstévovalo 145 zakt v 9
tfidach. Skole byla pro $kolni rok 2001/2002 udélena MSMT CR vyjimka z poétu zaka ¢&j. 14
066/2001 — 22. Skolni druzina ma kapacitu 50 Zakii a $kolni jidelna mé planovanou kapacitu
250 jidel. Ve skole je zfizena rada skoly.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Prvni stupen zakladni Skoly

Pribéh a vysledky vzdélavani ve tfidach prvniho stupné byly hodnoceny na zakladé
hospitaéni ¢innosti realizované v predmétech esky jazyk a matematika. Uroveii a efektivita
vyuky byla sledovdna v oblasti planovani, pfipravy a podminek vyuky, jeji organizace,
zpiisobu hodnoceni a motivace zaki, vzajemné interakce a komunikace.

Casova dotace a tydenni poéty vyucovacich hodin odpovidaly v jednotlivych roénicich
ucebnimu planu realizovaného vzdélavaciho programu Zéakladni Skola. Dlouhodobé planovani
uciva vychazi z asové-tematickych plani zpracovanych pro jednotlivé pfedméty. Pfi jejich
zpracovani vychazely ucitelky vétSinou z obsahu pouzivanych ucebnic. V planech pro Cesky
jazyk ve ¢tvrtém a patém ro¢niku neni zaclenéna slozka specifického charakteru - psani, u¢ivo
slohového vycviku, ¢teni a literarni vychovy je zafazeno bez bliz§i konkretizace. Ptiprava
uciteli na vyuku byla odpovédnd, peclivd a promyslend. Ucitelky si stanovily redlné
vzdélavaci cile, které vychazely z tématu probiraného uciva a odpovidaly slozeni Zaka
ve tfid¢ 1 jejich moznostem. V prubéhu sledovanych hodin se je dafilo plnit. V nekterych
piipadech vsSak nebyla jejich formulace volena piesné¢ s ohledem na Ccinnosti zak
pii vyucovani. Pfi Skolni préci se zaky se specifickymi poruchami u€eni se vyucujici snazi
respektovat doporuceni pedagogicko-psychologické poradny. Individualni plan zpracovany
pro integrovaného Zéka je plné funkéni.

V letosnim Skolnim roce je vyuka persondlné¢ zabezpecena péti ucitelkami. Pozadovanou
odbornou a pedagogickou zptisobilost svym vzdélanim nespliiuji dveé ucitelky, jedna z nich si
v soucasnosti dopliiuje vzdélani studiem na pedagogické fakulté. U vyucujicich bez odborné a
pedagogické zplsobilosti byla v hospitovanych hodindch pozorovana mensi obratnost
v metodickém vedeni vyuky a ¢astecné i v jeji organizaci. Pfinosem je naopak skutecnost, Ze
jedna ucitelka ma vystudovanou specialni pedagogiku, coz se pozitivné promitalo v kvalité
vyuky, predev§im pfi praci s integrovanym zakem.

Ttidy jsou vzhledem k poctu piitomnych zakli prostorné a ucelné¢ vybavené Skolnim
nabytkem, ktery je sice starsi, ale dosud funkéni. Potfebnou nadzornost a podnétnost ve vyuce
zajiStovaly nazorné ucebni pomilcky ridzného druhu rozmisténé ve tfidach. Spolecné
s vystavenymi zdkovskymi pracemi tvofily esteticky velmi pékné pracovni prostiedi.
Jednoduché ucebni pomiicky k probiranému ucivu si zhotovuji také samy vyucujici.
Didakticka technika (televize, video) je trvale umisténa v jedné ucebné, kterou mohou
ucitelky se zaky vyuzivat. Pouziti didaktické techniky v hospitované vyuce nebylo
pozorovano. Ucitelé maji moznost vyuzivat k vyuce pocitacovou ucebnu. Kabinet 1. stupné
obsahuje star$i ucebni pomiicky, které jsou vsak funkcni a ucitelkami ¢asto vyuzivané. Nové
modernéjSi pomiicky jsou pofizovany v =zavislosti na finanénich moznostech Skoly.
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Ve vyucovani pracovali zaci se schvalenymi uc¢ebnicemi, pracovnimi seSity, nakopirovanymi
pracovnimi listy a drobnymi manipulativnimi pomtickami (karticky, pismenka, kostky
s pismeny, sada dfivek a konstrukéni stavebnice k matematice).

Pro dodrzovani psychohygienickych zasad se Skola snazi vytvafet odpovidajici podminky
(pitny rezim, projekt ,.Zdrava vyziva®“, zafazovani prvkl kinezioterapie). Na zaclefiovani
relaxaénich prvkd dbaly ugitelky v pribéhu vyuky s rozdilnou etnosti a diislednosti. Clenéni
vyucovacich hodin a pracovni tempo bylo adekvatni slozeni zdka ve tfidé. Ve tiidach byla
pozorovana klidnd, nestresujici pracovni atmosféra.

Organizace vyuky, uzité¢ formy a metody prace byly u jednotlivych vyucujicich odlisné nejen
vzhledem k veéku zakili a jejich moznostem, ale také vzhledem k metodické zrucnosti,
pedagogickym zkuSenostem a kreativité ucitelek. Struktura sledovanych hodin odpovidala
stanovenym vyukovym cilim. MnoZstvi a vybér informaci akceptoval narocnost uciva
a moznosti vétSiny zakl. V hospitovanych hodinach byl uplatiovan pfevazné klasicky
frontalni zpisob vyuky, coz v nékterych ptipadech snizovalo efektivitu vzdélavani. Nékteré
vyucujici zatfadily také skupinové Cinnosti, které vSak nebyly realizovany vzdy s potiebnym
efektem. Nové ucivo bylo logicky vyvozovdno v navaznosti na predchozi znalosti zaki
a jejich praktické zkuSenosti. Zaci byli ¢aste¢né zapojeni do vyvozovani nového uciva, byli
vedeni k dovednostem spravné a ptesné aplikovat probrané ucivo, coz ve vétSiné piipadil
velmi dobte zvladali. Kontrola, oprava a zdlivodnéni ptipadnych chyb navazovaly na splnéni
zadaného ukolu. V ojedinélych ptipadech nebyla vyuzita prace s chybou, i kdyZ byla v daném
ptipad¢ zadouci (oprava nespravného Cteni). Ve sledované vyuce byli Zaci pfiméfené aktivni,
dokazali samostatné pracovat podle pokynii uclitelek a celkové prokazovali velmi dobré
znalosti. Pfi samostatné praci byla zakiim poskytovéana individualni pomoc. Zcela evidentni
byl vhodné uplatiiovany individudlni pfistup k integrovanému zakovi. Diferenciace vzhledem
k zaktim se specifickymi poruchami uceni pifimo ve sledovanych hodindch nebyla
pozorovana, vhodné vSak byla uplatnéna diferenciace v rdmci vycviku psani.

Uvodni motivace byla ve vétsiné piipadti nahrazena sdélenim vzdé&lavaciho cile a naplné
vyucovaci hodiny, ojedin€le souvisela piimo s probiranym ucivem. Pribéznou motivaci -
vyuzivanim mezipfedmétovych vztahd, navozovanim Zivotnich zkuSenosti zakl, vyuZitim
doplnujici literatury, zaddvdnim motivacnich tloh a pozitivnim posilovanim - se dafilo
u vétSiny zakl vzbudit potiebny zajem o vyuku a zaroven podpofit jejich aktivitu. Vychozi
znalosti zakd byly provéfovany riiznymi formami. Pribéznou kontrolou plnéni zadanych
ukoli ziskavaly ucitelky zpétnou vazbu o mife zvladnuti u¢iva. Pokud byla po vypracovani
zadan¢ho ukolu nasledné provedena kontrola, ziskali také Zaci zpétnou vazbu o své
uspéSnosti. Ucitelkami provadéné hodnoceni vykonu zaka bylo objektivni, pozitivné
zamefené a v ojedinélém ptipadé byli do hodnoceni zapojeni také Zaci. Pozitivnim prvkem
hospitované vyuky bylo nendsilné, pozitivné¢ ladéné a povzbuzujici motivaéni hodnoceni
nejmladsich zaka. V nékterych hodinach vSak bylo pribézné i zavérecné hodnoceni prace a
aktivity zakt velmi sporadické, postradalo adresnost a celkové vyznélo spiSe formalné.
Pro vzajemné hodnoceni vysledki vzdélavaci ¢innosti bylo zaktim poskytovano celkové malo
prostoru. Sebehodnoceni zaki nebylo v hospitovanych hodinach realizovdno. Zavérecné
hodnoceni vyucovaci hodiny, provedené v jednom ptipadé ucitelkou spoleéné s détmi, bylo
ucelné a ptinosné piedevs§im pro zaky.

Tolerantni ptistup vyucujicich a jejich pekny vztah k zadkim, vytvofend nestresujici a klidna
pracovni atmosféra byla charakteristicka pro viechny sledované hodiny. Zaci akceptovali a
respektovali dohodnutd pravidla chovani. V hospitovanych hodinach byla pozorovéna
vzéjemna komunikace mezi ucitelkami a zadky s dominantni pfevahou komunikace uclitelek
smeérem k zaklim. Zatimco u nejmladSich zakli byl vytvafen prostor pro rozvoj fecovych
dovednosti a spravného mluvniho projevu zakil, u vékove starSich zaka toto bylo opomijeno.
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Zakim bylo poskytovano malo prostoru k souvislému mluvnimu projevu, nebylo diisledné
vSemi ucitelkami dbano na uZivani spisovného jazyka. Pti kladeni otdzek bylo zakim
podsouvano nebo piimo naznaovdno spravné znéni odpovédi. Pokud byly ve vyucovaci
hodiné¢ zatfazeny skupinové Ccinnosti, dostali Zaci pfileZitost k vzajemné komunikaci a
interakci, které vSak ne vzdy uméli efektivné vyuzit. Pravidla vzajemné komunikace nemaji
vSichni zaci dosud zafixovana.

Zici prokazovali celkové velmi dobré védomosti a zdikladni znalosti. Jsou vedeni piedevsim
k dovednostem uplatiiovat své znalosti pii praktickém ¥eSeni zaddvanych ukolit, mensi
pozornost je vénovdana oblasti hodnotové a oblasti ziskdavani a upeviiovdani socidlnich
kompetenci Zakii. Planovdni a piiprava vyuky vzhledem k realizovanému vidélavacimu
programu a podminkdam, ve kterych vyuka probiha, vykazovaly velmi dobrou uroveii.
Persondlni, materidalni a psychohygienické podminky jsou celkové velmi dobré. Organizace,
uplatiiované metody a formy prdce, motivace Zdikii ve vyucovini vykazovaly ve vétSiné
pFipadit velmi dobrou uroveii, hodnoceni Zakii stejné jako komunikace a interakce mély
urover priumérnou.

Vyuka na prvnim stupni zakladni Skoly byla celkové velmi dobra.

Druhy stupen zakladni Skoly

Déjepis, rodinna vychova

Vyuka sledovanych pfedméti probihala v dobé konani inspekce podle schvalenych ucebnich
dokumentii. Vyucujici maji vypracovany tematické plany, které respektuji platné osnovy
a zajiSt'uji kontinuitu vyuky. Bezprostfedni pfiprava ucitelek na vyuku byla zodpovédna
a pecliva. Cile hodin byly stanoveny, nebyly vSak Zaklim sdé€leny, nerespektovaly jejich
¢innost a to, ceho maji ve vyuce dosahnout.

Vyuku hospitovanych predmétti zabezpecuji vyucujici, které maji odbornou a pedagogickou
zpusobilost poZzadovanou pravni normou, nemaji vSak ptisluSnou aprobaci pro tyto predmeéty.
Prostorové a materidlni podminky jsou velmi dobré, prostorné kmenové ucebny jsou esteticky
upravené a doplnéné nazornymi materidly vztahujicimi se k vyuce riznych pfedméti.
Ve Skole je k dispozici didaktickd a audiovizudlni technika, pro vyuku dé&jepisu dostatecné
mnozstvi historickych map, videokazet, publikaci a dalSich ndzornych pomucek.
Psychohygienické zasady byly vétSinou dodrzovany, pracovni tempo bylo piimétené veéku
a schopnostem zaku i charakteru uciva.

Pii tradi¢ni stavbé a pribéhu hodin vyucujici zatfazovaly predev§im vyklad s aktiviza¢nimi
prvky a praci s ucebnici, v d&jepise s atlasy, s historickymi mapami a u magnetické tabule.
Uteln& byly vyuzivany i dal§i zdroje informaci, pfedeviim populdrné-nauéné publikace,
obrazovy material, pfipraveny Zakovsky referat a ¢asopisy. U¢ivo bylo interpretovano vécné
a odborn€ spravné. Prevladaly frontdlni metody, v nékterych hodindch byla zatazovana
samostatna prace, ale bez nasledné kontroly a rozboru. Chybéla tak okamzitd zpétna vazba
pro zéky 1 ucitelky. Ty si ovéfovaly porozuméni zadéani, upozorfiovaly na alternativni
moznosti a pribézné praci zakd kontrolovaly. Vedly je k aplikaci ziskanych poznatkl
a dovednosti. Zaci méli prostor pro vyjadieni svych nazorf, této moznosti viak vyuzivali
pouze nékteti z nich, vétSina byla pasivni.

Vstupni motivace spocivala vétSinou ve sdéleni tématu hodiny. PribéZzna motivace s vyuZzitim
fotografii, obrazkli, aktualizace a nazornych ukdzek, napft. relaxacnich technik, podnitila
zdjem zakli o vyuku. Ucitelky upozorniovaly na meziptedmétové souvislosti, vyuZzivaly
osobnich zkuSenosti a prozitkli zakd. Na zacatku hodin dé&jepisu probihalo orientacni
opakovani, které mélo ndvaznost na probirané ugivo. Zaci pii ném prokazali celkem velmi
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dobré znalosti historickych udélosti. Opakovani a shrnuti uc¢iva na konci hodin vétSinou
probéhlo, hodnoceni Zakovskych vykontl za praci v hodiné se v§ak nevyskytlo.

Zaci akceptovali stanovend pravidla jednani, chovali se slu$né a ukdznén&. Vzajemné vztahy
mezi zaky a ucitelkami se jevily ptatelské, zaloZzené na duvéfe a porozuméni. Dostate¢na
pozornost nebyla vénovana rozvoji komunikativnich schopnosti zaka, kteti se vyjadiovali
heslovité, stru¢né, Casto pouze jednoslovné dopliiovali vypovédi vyucujicich. Ve vsech
hodinach ptevladal jejich verbalni projev, mély tendenci hovofit za zaky. I kdyz se snaZzily
poskytnout prostor pro diskusi a vyjadreni jejich nazori, zaci této mozZnosti vyuzivali pouze
sporadicky.

Planovani, piiprava a podminky vyuky mély velmi dobrou uroven. Organizace, metody
a formy byly priumérné, motivace a hodnoceni velmi dobré. Oblast interakce a komunikace
byla priimérna.

Celkové byla kvalita vyuky sledovanych piedmétii velmi dobra.

Matematika a fyzika

Casova dotace vyucovacich hodin odpovidala uebnimu planu. Vyudujici maji pro vyuku
sledovanych prfedmét Casoveé-tematické plany, které jsou zpracované v souladu s u¢ebnimi
osnovami realizovan¢ho vzdélavaciho programu. Pfi hospitacich v hodinach fyziky bylo
nékdy zjisténo mirné zpozdéni aktudlné probiraného uciva vzhledem k jeho planovanému
rozvrzeni v pribéhu Skolniho roku. U¢iteli stanovené vychovné-vzdélavaci cile, formulované
jako €innosti ucitele nebo zaktl, ve fyzice n€kdy jako téma uciva, smétovaly jak k ziskavani
novych znalosti a vytvafeni dovednosti, tak i1 k jejich procvicovani a upeviiovani. Hodiny
svym obsahem vzdy navazovaly na ptfedchazejici vyuku. Vzdélavaci cile odpovidaly
aktudlnimu stavu ve tid€ a byly v souladu se zadsadou soustavnosti a spojeni teorie s praxi.
Ucitelé obou predméti splituji podminky odborné a pedagogické zptsobilosti.

Vyuka matematiky a ¢astecné fyziky probihala v kmenovych ufebnach zatizenych starym
standardnim zdkovskym nabytkem. V ucebné urcené pro vyuku fyziky a chemie souviselo
vybaveni a vyzdoba s obsahem téchto pfedmétli. Rozmisténd geometrickd télesa a nazorné
tabule obsahem odpovidajici probiranému ucivu podporovaly pii vyuce matematiky
podnétnost prostfedi kmenovych uceben. Estetickou troven nékterych z uceben zvySovaly
zakovské prace a kvétinova vyzdoba. Kabinety jsou vybaveny zdkladnimi Zdkovskymi i
demonstra¢nimi pomickami a didaktickou technikou, kterd ve vyucovacich hodinach vyuzita
nebyla. Zaci v matematice krom& rysovacich potfeb zvlastni pomicky nevyuZivali.
V matematice i fyzice méli k dispozici ucebnice tvotici pro cely druhy stupen zakladni Skoly
ucelenou fadu. VSechny ucebny, ve kterych probihala vyuka, prostorové odpovidaly poctu
zakd. Atmosféra se pifi vyucCovani liSila v zavislosti na postupech zvolenych uciteli.
V matematice prevazovaly hodiny s niz§i aktivitou zakd. Ve fyzice byli Zaci ¢inorodéjsi
predevsim v souvislost s provadénim zakovskych pokusii. Chybélo zatazeni vhodné relaxace.
Ucitelé tidili vyuku tak, aby c¢lenéni hodin a casové rozvrzeni jejich jednotlivych etap
odpovidaly zvolenému zakladnimu typu hodin a vychovné-vzdélavacim cilim, charakteru
predmétu 1 véku zakl. VétSinou vSak vyucujici nesledovali pozorné v zavéru vyucovacich
hodin ¢as, a proto dochdzelo k mirnému prodluzovani vyucovani do prestdvek. Pokyny
k ¢innostem vyucujici volili jasné, srozumitelné a pfiméfené veéku zaki. V hromadné
organizovanych hodinach patfily k nejcastéji vyuzivanym metodam vyklad, fizeny rozhovor,
prace s ucebnici i1 tabulkami a samostatnd prace zakl. Ve fyzice se uplatiiovalo ¢innostni
pojeti vyuky, kdy Zaci pomoci provadéni pokusi podle pokyni vyucujiciho odvozovali
fyzikalni zakonitosti a zaroven vyucujici vytvarel pfilezitosti pro skupinové aktivity.
K nédzornosti vyuky ve fyzice pfispivalo pfedvadéni demonstracnich pokusli, v matematice
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pak vyuziti pomicek na magnetickou tabuli. UCcitelé dusledné vedli zdky k aplikovani
probiraného uciva pfi feSeni kol z béZné i technické praxe a Zaci vétSinou prokazovali
zvladnuti téchto dovednosti.

Ve sledovanych vyucovacich hodinach nebyla aZz na vyjimky pozorovana vyrazngjsi vstupni
motivace. PriibéZzné vyucujici Casto motivovali zdky uvadénim piikladd vyuZiti probiraného
uciva v praxi. Kladny motivaéni G¢inek né¢kdy méla moznost sebereflexe a sebehodnocenti,
vyuziti mezipfedmeétovych vztahti, pochvala Zakt za dobry vykon a disledna prace s chybou.
Ucitelé ovérovali troven védomosti zakd pii uvodnim opakovani uciva z predchéazejicich
hodin a v pribéhu vyucovani. ZkouSeni zakl spojené s klasifikaci vyuc€ujici v matematice
neprovadéli. Ve fyzice ucitel zdiivodnil pfi ustni zkousSce zakh udéleni klasifikaéniho stupné.
Hodnoceni bylo objektivni a pfiméfené. Na konci vyucovacich hodin nékdy chybélo
zaverecné shrnuti probraného uciva, hodnoceni prace zaku a jejich aktivity.

Zaci akceptovali dohodnuta pravidla komunikace. V hodindch se neprojevilo vyrazngjsi
negativni chovani zakl. Pfevladala komunikace smérem od ucitelli k Zaklim. Né&kdy vSak
vyucujici, pfedevsim v matematice, nedavali zakiim dostatek casu a pftilezitosti k jasnému a
zietelnému vyjadfeni svych myslenek a ndzorti. Vyucujici matematiky také nenavozovali
vhodné prostredi pro rozvoj komunikativnich dovednosti a kooperace mezi Zéky.

Planovani a piiprava sledované vyuky, materidalni podminky, motivace a hodnoceni byly
velmi dobré. Psychohygienické podminky, organizace, formy a metody vyuky, interakce a
komunikace v matematice byly priiomérné a ve fyzice velmi dobré.

Celkové byla uroveit kvality vyuky matematiky a fyziky velmi dobra.

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Vzhledem k tomu, Ze byla kvalita vyuky ve sledovanych hodindch na prvnim i na druhém
stupni velmi dobrd, byla uroveri priubéhu a vysledkit vzdélavani celkové velmi dobrd.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Dlouhodobé cile rozvoje zékladni Skoly ma feditel Skoly zpracované v Koncepénich zdmérech
a ukolech skoly pro obdobi 1998 — 2002. V koncepci jsou bez uvedené analyzy vychoziho
stavu stanovené priority vyvoje Skoly, které se tykaji vychovné-vzdélavaci cinnosti,
mimoskolnich aktivit, prevence zneuzivani nadvykovych latek a Sikany a nasili mezi zaky,
predchazeni zaskolactvi, vztahu mezi zaméstnanci, uciteli a zaky a dal$iho vzdé€lavani ucitela,
zlepSeni pracovniho prostfedi. V dlouhodobé koncepci nejsou zahrnuty oblasti ¢innosti Skolni
druziny a Skolni jidelny. Pfijaté koncepci odpovidaji konkrétni ukoly Skoly zamétené
na vétSinu oblasti ¢innosti Skoly rozpracované v pracovnim planu Skoly na Skolni rok.
Po tvodnim podrobném hodnoceni uplynulého Skolniho roku jsou v ném zafazeny ukoly
s uvedenim zodpovédnosti za jejich splnéni a terminy jejich realizace. Na vytvafeni
dokumentii tykajicich se planovani se podili zaméstnanci Skoly prostfednictvim jednani
pedagogickych rad, teditel Skoly vyuziva podnéth a pfipominek zaméstnancli k doplnéni
analyz a stanoveni sméra dalSiho rozvoje. Pro kratkodobé planovani zpracovava feditel skoly
mésicni plany. Realizovany u€ebni plan je doplnén nejen nabidkou volitelnych a nepovinnych
predméti zamétfenych predevSim na informatiku, technické kresleni, domacnost a
nabozenstvi, ale i rozmanitou ¢innosti zdjmovych Utvard organizovanych zakladni Skolou.

Statutarnim zastupcem organizace je feditel Skoly, ktery vzhledem k wvelikosti Skoly
nejmenoval svého zastupce. Cinnost Skoly se ¥idi Organizaénim Fadem, ktery vedle
vSeobecnych ustanoveni obsahuje pracovni naplné zaméstnancti a piehledné organizacéni
schéma. Dle zavérecného ustanoveni ze dne 29.8.2001 ma byt jedenkrat ro¢n¢ aktualizovan a
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projednan s odborovou organizaci, kterd vSak ve Skole zanikla. Organiza¢ni normu vzhledem
k zaktm predstavuje Vnitini fad Skoly, ktery je koncipovan s ohledem na jeji plynuly chod,
obsahuje povinnosti zaku a pravidla jejich chovani ve Skole i mimo ni. Nejsou v ném vsak
dostatecn¢ zakotvena prava zakli a v nékterych svych ustanovenich prekracuje kompetence
Skoly. Poradnim orgénem feditele je pedagogicka rada. Zapisy z jednani pedagogické rady
zachycuji vysledky vzdelavaci prace skoly, velkd pozornost je v nich vénovéna problémovym
zakim a zaklim se specifickymi poruchami uceni. Konstatuji se v nich vysledky a problémy
zakli, mén¢ jiz ndpravna opatieni. Zapisy neobsahuji zavéry, opatfeni ke zjiSt€énym
nedostatkiim a diskusi. Oblast vychovného poradenstvi je kvalifikovang zajisténa. Cinnost je
planovéna, neformdlni a na velmi dobré urovni. Zamétfuje se predevSim na oblast
profesiondlni orientace zakil, ale i na poskytovani pomoci pii prospéchovych a osobnich
obtizich. Vychovna poradkyné vede evidenci zakii se specifickymi poruchami uceni,
spolupracuje uzce s tfidnimi uciteli a Pedagogicko-psychologickou poradnou v Boskovicich.
Rozvrh hodin je sestaven v souladu s pravni normou, zohledituje vSak spiSe dopravni
obsluznost nez psychohygienické zésady (vyuka vSech ro¢nikt za¢ina kazdy den v 7:10 hod.).
Povinnd dokumentace je vedena v souladu s pravni normou. Ve vedeni tfidnich vykaza
a katalogovych listi byly zjiStény opakujici se méné zdvazné i zavazné administrativni
nedostatky. Nékteré byly odstranény v prubéhu inspekce. Ochrana osobnich udaji pracovnika
a zakl je zabezpecena. Informacni systém zajiStuje pfenos informaci vné i uvnitf Skoly.
Pedagogicky sbor je informovan prostfednictvim planti a pokynli na nasténce ve sborovné.
Aktudlni problémy jsou feSeny operativné osobng. Rodife jsou informovéani o prospéchu
a chovani zakl prostrednictvim Zakovskych kniZek, na tfidnich schiizkach a v ptipadech
hodnych zfetele osobnim jedndnim. Skola je oteviena vefejnosti, k prezentaci vyuziva
mistniho tisku, spolupracuje se Sborem pro obcanské zalezitosti v BeneSoveé. Vyro¢ni zprava
o Cinnosti Skoly za Skolni rok 2000/2001 obsahové odpovidd pozadavkim stanovenych
piislusnou pravni normou, CSI v$ak nebylo piedloZeno jeji projednani s pracovniky $koly.
V zavéru velmi struéné a v obecné roviné formulované hodnoceni nemuze skole slouzit jako
dostate¢ny zdroj sebehodnoceni.

Pti tizeni Skoly se feditel snazi uplatiovat demokraticky styl fizeni. Uptednostiiuje
oboustrannou komunikaci, oteviené jednani a okamzité feSeni problémil, vzdjemnou divéru a
toleranci. Jeho cilem je vytvofit ve skole klidnou pracovni atmosféru, podporovat a oceniovat
kvalitni a efektivni praci a iniciativu, coz je také jedno z hlavnich kriterii pro ptidéleni
osobniho pfiplatku. Pro pozitivni vyvoj Skoly se snazi maximalné vyuzivat odborné
zpusobilosti vSech zaméstnanct tak, jak mu to stavajici persondlni podminky umoziuji.
Nekvalifikovanym vyucujicim zajiSt'uje metodickou pomoc zkuSenych koleghi v ramci
metodického sdruZeni. Prostor pro uplatnéni své tvofivosti a iniciativy maji pedagogicti
pracovnici ze strany feditele poskytnut. Dal§imu vzdélavani ucitell, které vychazi predevSim
z potieb Skoly, odbornosti ucitelek a jejich zajmu o danou problematiku, je vénovana patficna
pozornost. Odbornosti 1 schopnosti pracovnikl je vyuzivano také v ramci mimotiidni
a mimoSkolni ¢innosti, napf. pfi vedeni zdjmovych krouzki, organizace soutézi. Pro hmotnou
stimulaci zaméstnanci formou nadtarifnich slozek platu slouzi vypracovana kritéria
hodnoceni pro spravni i pedagogické zaméstnance, se kterymi jsou vSichni sezndmeni a kterd
umoziiyji jejich diferencované odméiovani. Systém pravidelného hodnoceni pracovnikli neni
vytvofen, hodnoceni prace zaméstnanct probiha priibézné na zaklade hospitacni ¢innosti nebo
na poradach a na zavérecné poradé€ na konci Skolniho roku.

Kontroly v oblasti vychovné-vzdélavaciho procesu i1 Skolniho provozu probihaji podle
zpracované¢ho planu kontrol a hospitaci ¢lenéné¢ho do jednotlivych mésicti Skolniho roku.
PredloZeny plan zahrnuje vSechny oblasti chodu skoly kromé konkrétné stanovenych ukola
pro kontrolu Skolniho stravovani, kterou je povéfena vedouci stravovani. Z realizovanych
kontrol Skolniho provozu nejsou pofizovany pisemné zdznamy, zjiSténé nedostatky jsou
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feSeny a projedndvany s pracovniky individudlné ihned, jejich naprava je pak nasledné
feditelem zkontrolovana. Na zdkladé této skutec¢nosti neni tedy mozno objektivné posoudit
vhodnost pfijimanych opatieni a jejich u¢innost. Reditel provadi pravidelné kontrolu t¥idni
dokumentace, ale formalni nedostatky v jejim vedeni byly piehlédnuty nebo ziistaly
neopraveny. Kvalitu vychovné-vzdélavaci cinnosti zjistuje feditel prostfednictvim své
hospita¢ni Cinnosti s cilem navstivit vSechny vyucujici ve vSech predmétech. Dosud
realizované hospitace jsou velmi cetné, provadéné zapisy jsou funkcni a zavéry z hospitaci
jsou s uciteli prokazatelné projednavany. Z ptedlozené dokumentace vyplyva, ze v ptipadé
negativnich hospitacnich zjisténi je plnéni stanovenych opatfeni nésledné kontrolovano.
Vysledky vzdélavani zakt a zaroven kvality prace pedagogl zjistuje feditel zaddvanim
vlastnich kontrolnich pisemnych praci, které spole¢né s vyucujicim vyhodnocuje. S nim takeé
formuluje potfebna opatfeni v ptipad¢ zjiSténi nedostatkd, jejichZ ucinnost je zpétné takeé
kontrolovana. Pravidelné hodnoceni prospéchu a chovani Zzakt probihd Cctvrtletné
na pedagogickych poradach. Analyza vysledki kontrol neni provadéna.

Uroveii kvality, rozsahu a ti¢elnosti planovini je vzhledem k velikosti $koly velmi dobrd.
Organizovani ¢innosti Skoly je priumérné. Systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovani
pracovnikit je na velmi dobré urovni. Systém vnitini kontroly je vytvoien vici celé
organizacni struktuie. Rozsah, ucinnost a zavedeny systém kontrolnich mechanizmii ma
rovnéZ velmi dobrou uroveri.

Hodnoceni podminek vzdélavani

V zdkladni Skole jsou vytviieny velmi dobré podminky pro kvalitni poskytovani zdakladniho
vzdélani.

HODNQCE,Ni EFEKTIVNOSTI VYUZiVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPO(“;TU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Skola pfijala ze statniho rozpoétu po rozpoétovych upravach na rok 2000 piispévek ve vysi
3 257 tis. K¢, coz je 79 % celkovych neinvesti¢nich nakladi.

Hospodareni $koly v roce 2000 skoncilo kladnym hospodéiskym vysledkem, ziskem ve vysi
185 070,- K¢ v hlavni a 8 020,- K¢ v hospodaiské ¢innosti. Porovnanim upraveného rozpisu
rozpoctu s vykazem zisku a ztraty arozborem hospodateni za rok 2000 bylo zjiSténo, Ze
celkovy prispévek na neinvesticni vydaje byl Cerpan z 95 %. Vzhledem ke kladnému
vysledku hospodateni Skoly se nevyCerpané prostiedky statniho rozpoctu staly soucasti
rozpoctu Skoly.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostiedki

VSechny stanovené ukazatele mzdové regulace byly Skolou v kontrolovaném obdobi
dodrZeny. Kontrolou spravnosti zafazeni zaméstnancti do platovych tiid a stupnii nebyly
zjiStény zadné nedostatky. Podminky pro stanoveni a vyplaceni nenarokovych slozek platu
jsou stanoveny ve vnitinim mzdovém ptedpise. Namatkovou kontrolou bylo zjisténo, Ze vyse
a zpusob vyplaceni osobnich piiplatkii a odmén je v souladu s platnymi pravnimi piedpisy.
Kontrolou tvorby a ¢erpani FKSP bylo zjiSténo nedodrZzeni vyhlasky o fondu kulturnich a
socialnich potieb v oblasti vybaveni knihovny zaméstnavatele, drobné nepfesnosti uvedené
v pravidlech hospodateni na rok 2000 byly v pribehu inspekce odstranény.
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Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Z ostatnich neinvesti¢nich ndkladl v celkové vysi 61 000,- K¢ bylo ¢erpano na ucebnice a
ucebni pomticky 49%, coz je 204,- K¢ na jednoho zdka, na plavecky vycvik 15%, na dalsi
vzdélavani pracovnikii 4%, coz ¢ini 16,- K¢ na zéka, na cestovné souvisejici s dalSim
vzdélavanim 1%, na zdkonné pojistné 9% a zpracovani mezd formou sluzby 22%. Finanéni
prostiedky statniho rozpoctu pouzité na uhradu za poskytnutou sluzbu pti zpracovani mezd
byly vyplaceny v rozporu s platnymi ptedpisy. Pii vyplaceni cestovnich ndhrad nebyly
respektovany opravnéné naroky za uskute¢néné pracovni cesty pii vyplaceni stravného.
PredloZzené ucetni a pokladni doklady mély nalezitosti stanovené zakonem o ucetnictvi,
zauctovani dokladii bylo v souladu s ti¢tovou osnovou a postupy uctovani pro ROPO.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani ticelovych prostiedki

V roce 2000 Skola neobdrzZela ze statniho rozpoctu Zadné ucelové prostredky.

Hodnoceni efektivnosti Cerpani investi¢nich prostiredki

V roce 2000 Skola neobdrZela ze statniho rozpoctu zadné investi¢ni prostiedky.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Vyro¢ni zprava o hospodareni Skoly za rok 2000 byla zpracovéana v souladu se zakonem
o statni sprave a samospravé ve Skolstvi a projednana se zaméstnanci skoly.

Hodnoceni efektivnosti vyuZzivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim

U kontrolovanych oblasti nebylo zjisténo nehospoddrné nebo neefektivni nakladani
s prostiedky statniho rozpoctu s vyjimkou ostatnich neinvesticnich vydajii v oblasti FKSP,
cestovnich nahrad a vhrady za zpracovani mezd.

Poskytnuté prostiedky byly iadné zuctovdany se statnim rozpoctem.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skolni jidelna

Skolni jidelna je fizena vedouci $kolni jidelny, ktera je podfizena fediteli §koly. Stravovani je
poskytovano zakiim a zaméstnancim Skoly. V souladu se zfizovaci listinou a na zakladé¢
uzavienych smluv o poskytovani obédli také zaméstnanclim obecniho ufadu, byvalym
pracovnikiim skoly a v rdmci socidlniho programu obce i diichodciim obce. Finanéni normativ
na nakup potravin a soucasné i vySe stravného je stanovena na 81% z rozpéti ur€eného
vyhlaskou o $kolnim stravovani. Zaci hradi stravné v plné vysi, zaméstnanciim $koly je
ptispivano Castkou 6,50 K¢ na jedno hlavni jidlo z fondu kulturnich a socidlnich potieb.
Vyuziti finan¢nich normativli na ndkup potravin, a tim i poplatkli strdvniki, je v evidenci
Skolniho stravovani prubézné sledovano, k 31.12.2000 ¢inila tspora finan¢niho limitu 234,25
K¢, coz svédc¢i o rovnomérném vyuziti finanéniho limitu.

Vnitini smérnice o hospodarské cCinnosti stanovi podminky poskytovani obédli cizim
stravniklim, zplsob vydeje a kalkula¢ni cenu, ktera je stanovena a U€tovdna bez ziskové
ptirazky v souladu s platnymi pfedpisy. V ucetnictvi organizace je o této ¢innosti uctovano
odd¢lené od hlavni ¢innosti.
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Vedeni jednotné evidence poskytuje potiebné vystupy a poddava uceleny a piehledny obraz
0 hospodareni Skolni jidelny.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sité §kol &j. zat. ZS2 2 25/A1-96-2 véetné viech podkladi a
dokladii

e Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy, evidence zaka Skoly, zdznamy o volitelnych
a nepovinnych pfedmétech a zdjmovych utvarech

e Rad skoly

e Rozvrh hodin pro $kolni rok 2001/2002

e Zaznamy z pedagogickych rad

e Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky

e Protokoly o komisionélnich zkouskach

e Osobni dokumentace zakl se zdravotnim postiZenim

e Khniha Urazl

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti zdkladni Skoly ve Skolnim roce 2000/2001
o Uttovy rozvrh na rok 2000, vypis hlavni knihy k 31.12.2000

e Rozvaha rozpoétovych a piispévkovych organizaci U& ROPO 3-02 k 31.12.2000
o Vykaz zisku a ztraty U¢ ROPO 4-02 k 31.12.2000

e Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 2000

e Vnitini smérnice o pravidlech hospodateni s FKSP na rok 2000, ucetni doklady ¢. 29, 841,
844

e Vnitini smérnice o poskytovani cestovnich ndhrad, vydajové pokladni doklady ¢. 266,
272,292,310, 319, 363, 383, 390, 395, a 398

o Ucetni doklady ¢&. 230, 508, 812 a 832 — tthrady za zpracovani mezd
e Vnitini smérnice o hospodatské ¢innosti

e Vyuctovani Skolni jidelny za mésic prosinec 2000

e Personalni dokumentace pedagogickych zaméstnanct zakladni Skoly
e Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach

e Tematické a Casové plany hospitovanych vyu€ovacich predméti

e Koncepéni zdméry a ukoly Skoly pro obdobi 1998-2002

e Pracovni plan skoly (Skolni rok 2001-2002)

e Ucebni plan vzdélavaciho programu Zéakladni Skola ¢j. 16 847/96-2
e Hospitacni zaznamy feditele Skoly

e Vzorek Zakovskych knizek a pisemnosti zakt

e Dokumentace spojend s odkladem Skolni dochazky

e Dokumentace vychovného poradce

e Dokumentace integrovaného zaka

e Povinna dokumentace $kolni druziny
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e Inspekéni zprava a protokol z piedchozi inspekce provedené Ceskou $kolni inspekci dne
15.10.1996

ZAVER

Skola vytvdii velmi dobré podminky pro vzdélavdni. To se kladné projevuje ve velmi dobré
urovni pribéhu a vysledki vzdélavani prvniho i druhého stupné zdkladni Skoly.
Od piedchozi inspekce provedené Ceskou $kolni inspekci dne 15.10.1996, kterd byla
zaméiena na uroven Fizeni Skoly, byly odstranény nedostatky uvedené v protokolu
0 kontrole a byla postupné plnéna doporuceni inspekce k dal§i Cinnosti Skoly uvedend
v inspekéni zprave.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Vojmir Kiupka Vojmir Ktupka, v. r.
Clen tymu PhDr. Charlotta Grenarova Charlotta Grenarova, v. r.
Clen tymu PaedDr. Danuse Pytelova Danuse Pytelova, v. r.
Dalsi zaméstnanci CSI Hana Linhartova, Helena Svobodova
V Brn¢ dne 3. ledna 2002
Datum a podpis Feditele(ky) Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 17.1.2002
Razitko
Reditel(ka) §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu
Mgr. Jiti Vyklicky, feditel Skoly Jiti Vyklicky, v. r.
podpis
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe ieditel(ka) Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zprdvy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd tirovern
Primérny Negativa a pozitiva téméi' v rovnovdze, priumérnd urovern

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

KUJK Brno 6.2.2002 91/02

Obec Benesov 6.2.2002 92/02

Rada $koly 6.2.2002 93/02

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

— - Ptipominky nebyly podany.
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