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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni skola Olomouc, Ttida Spojencti 8 byla dle posledniho platného rozhodnuti zatazena
Skolskym titadem Olomouc do sité §kol, pfedskolnich zafizeni a §kolskych zafizeni s Gi¢innosti
od 1. 6. 1999 pod ¢j. 1749/99.

Skola je prispévkovou organizaci, hospodati v rimci svého rozpoétu s finanénimi prosttedky
pfidélenymi ze statniho rozpoctu prostiednictvim okresniho Gfadu, referatu skolstvi

a s finan¢nimi prostiedky ptidélenymi z rozpoctu ztizovatele Skoly.

Skola sdruzuje zakladni $kolu s kapacitou 500 zakil, $kolni druzinu s kapacitou 100 zaki
a Skolni jidelnu s kapacitou 500 jidel.

Ve Skolnim roce 2001/2002 navstévuje 18 tfid 1. - 9. ro¢niku 430 zakt. Primérny pocet zakt
ve tfid¢ je 24. Kapacita Skoly je vyuzita na 86 %.

Vyuka probiha podle vzdélavaciho programu Zakladni skola ¢j. 16 847/96-2. V 5. - 9. ro¢niku
jsou zfizeny profilové tfidy pro sportovné talentovanou mladez se zaméfenim na ledni hokej
a plavani. Profilace Skoly se promita do vytvareni organiza¢niho zdzemi vychovné-
-vzdelavaciho procesu s vazbou na tréninkovy rezim. Télocviéné vybaveni slouzi k realizaci
sportovni piipravy ik variabilnim télocvicnym aktivitdm, které se podili na tvorbé a rozvoji
zdravého zivotniho stylu.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Ceska $kolni inspekce (CSI) hodnotila kvalitu vzd&lavani piedevsim na zakladé hospitagni
¢innosti ve vybranych tfidach 1. a2. stupné v pfedmétech cesky jazyk, némecky jazyk,
matematika, chemie, ptirodopis, vytvarna vychova, pracovni ¢innosti a informatika. Podkladem
pro hodnoceni byla ikontrola povinné a dalSi vedené dokumentace, zdznamii v seSitech
a pisemnych zakovskych praci.

Cesky jazyk (1. - 5. ro¢nik)

Pti vyuce nebylo vzdy pfesné odliSeno rozsitujici u€ivo od zékladniho. Na mozné pretéZovani
zaku v dasledku této skutecnosti byli vyucujici i vedeni Skoly upozornéni.

Ve 2. — 5. ro¢niku je pouzivana jednotna fada ucebnic, Zaci maji i dostatek dalSich pomticek.
Pro vyuziti netradi¢ni globalni metody ¢teni v 1. ro¢niku nejsou Zaci vybaveni patficnymi seSity
pro vyuku psani, které zajist'uji kompatibilitu s pouZivanou ucebnici.

Vyucovaci hodiny svou strukturou odpovidaly stanovenym vyukovym cillim, ucitelé kladli
diiraz na osvojeni gramatickych jevl a jejich procvi¢ovani. Pii volbé vhodnych metod a forem
prace byl vyuCovaci Cas vyuZzit vétSinou efektivné. Vyucovaci hodiny, v nichz byl Zakiim
vytvofen prostor pro interaktivni vyuku ve skupindch s poskytnutim moznosti samostatného
vyvozovani uciva, mély vynikajici Groven.

Zasady psychohygieny byly dodrZzovany castym stfidanim cinnosti a v nizSich tfidach
1 dislednym zafazovanim psychorelaxacnich chvilek.

K pribézné motivaci a aktivizaci zékd slouzila castd pochvala a pozitivni hodnoceni.
Klasifikace nejlepSich samostatnych praci zaky stimulovala. Znamky ze vSech slozek pfedmétu
v zakovskych knizkach poskytuji rodi¢im dostatek informaci o znalostech zak.

Komunikaci zakt, dislednému rozvijeni myslenek v jejich odpovédich a schopnosti
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vzajemného naslouchani byla vénovana pozornost jen v ¢asti vyuky.

Ucitelé respektovali osobnost Zéka, pravidla komunikace byla naruSovana pouze v jedné tiid¢.

Vyuka Ceského jazyka v 1. - 5. roéniku byla velmi dobra.

Cesky jazyk (6. - 9. roénik)

Celoro¢ni obsahové a Casové rozvrzeni uciva vSech tii slozek predmétu odpovida ucebnim
osnovam. Kontrolou zapisti probraného uciva v tfidnich knihach a seSitech zaka bylo zjisténo
jejich pribézné plnéni.

Zaci 6. - 9. roéniku jsou vybaveni jednotnou fadou uéebnic pro jazykové vyuovani ipro
literaturu. Ve ttidach 8. a 9. rocniku maji Zaci navic k dispozici ucebnici literarni vychovy.
Sbirka ucebnich pomticek a potiebné didaktické techniky je dostate¢né rozsahla. Knizni fond
Skolni knihovny je pribézné¢ dopliovan, obsahuje ve vice vytiscich nékteré tituly
mimocitankové Cetby, encyklopedickou a odbornou literaturu.

Cinnostn& pestré vyucovaci hodiny bez stresu a pietézovani zaki piispély k psychohygiend
vyuky.

Béhem inspekce byla sledovana vyuka jazykového vyucovéni, slohu a literatury. Struktura
vSech vyucovacich hodin a pouzité ucebni metody byly pfizpisobeny schopnostem a véku
zakl, jejichz zijem byl ziskavan jasné a pfistupné formulovanymi vzdélavacimi cili.
Pievazovala vyuka s frontaln€ fizenymi ¢innostmi, zejména ve slohu a v literatufe byla vhodné
zafazovana skupinovd asamostatnd prace stvofivymi a zajimavymi ukoly. Nazornost
vyucovani byla dodrzovana. K dal§im vyznamnym pozitiviim vyuky naleZela aktualizace uciva,
propojeni vsech slozek pfedmétu, uplatnéni meziptedmétovych vazeb, vyuziti regiondlnich
zajimavosti, nendsilné opakovani autvrzovani poznatkii, pfiméfené pracovni tempo
s potfebnym individualnim pfistupem k zaklim a dislednd zpétna vazba pii hodnoceni jejich
uspésnosti a miry pochopeni nového uciva. Diferenciace v naroc¢nosti zaddvanych ukola
vzhledem ke specifickym vzdé&lavacim potfebdm integrovanych zakli nebyla ve vyu€ovéni
zfejma. Projevovala se vSak pfi hodnoceni jejich vykont a byla také doloZena zohlediiovanim
v rozsahu a zplsobu pisemnych kontrolnich cvi¢eni a formé jejich hodnoceni. Pisemné
zaznamy v seSitech zakd, veetné integrovanych a zohlediiovanych, maji celkové velmi dobrou
uroven. Ucitelky vénuji této oblasti potfebnou pozornost diislednou a pravidelnou kontrolou.

K u¢inné motivaci, ziskdni pozornosti a aktivity zakd pfispély Casté pochvaly, prubézné
ocenovani a objektivni klasifikované hodnoceni. Shrnuti uciva, zavérecnému zhodnoceni prace
tfidy 1 jednotlivcd a jasnému zadani domaci ptipravy a pisemného tkolu byl vymezen potiebny
Cas témeft ve vSech vyucovacich hodinach.

Psychosocialni podminky vyuky byly pifiznivé ovliviiovany zejména respektovanim pravidel
vzijemné komunikace mezi zdky a vyucujicimi, naruSovani pribéhu vyuky bylo vyjimecné.
Ucitelky byly pro zaky piikladem svym jazykové€ spravnym projevem i klidnym

a kultivovanym vystupovanim.

Vyuka v predmétu Cesky jazyk v 6. - 9. roCniku méla vynikajici uiroveri.

Némecky jazyk

Obsahov¢ a Casove je ucivo pfedmétu naplanovano dle ucebnich osnov, kterym odpovidaly
také vzdélavaci cile sledovanych vyucovacich hodin. Rozsah probiraného uciva byl ptimétené
naro¢ny jazykové vyspélosti zakda.

Optimalni vyuziti odborné jazykové ucebny pro vyuku anglického a némeckého jazyka je dano
stanovenym rozvrhem. Jeji interiér pusobi esteticky, uspofddani moderniho Zzakovského
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nabytku vSak nevyhovuje potiebam komunikace mezi zaky. Skupiny zaki 6. - 9. rocniku byly
vyucovany v odborné ucebné, v kmenové ucebné 5. rocniku probihala vyuka 74kt z 1. stupné.
Utelnym pouzitim audiotechniky, textli a ilustraci v udebnici, pracovnich listi aj. byla
podpofena efektivita vyuky a zajiSténa jeji ndzornost. Vyucujici maji k dispozici dostatek
metodické literatury, dalSich ucebnich texti a materialfi, zejména k redliim némecky mluvicich
zemi. Pro 7iky jsou zajistény potiebné slovniky. Zaci 4. - 9. ro¢niku pracuji s jednotnym
ucebnicovym souborem, ¢aste¢né jiZ s novou pravopisnou normou.

Psychohygiena vyuky byla disledné respektovana ve 4. a 5. ro¢niku castym a vhodnym
sttidanim rtiznych ¢innosti, zménami pracovniho mista a zafazenim pisni, her, dramatizaci

a soutézi. Pipraci zaki v lavicich dbala vyucujici na jejich zdravé sezeni.

Specifickym cilim vzdélavani v cizim jazyce, vékové a jazykové vyspélosti zakli byla
pfizplisobena organizace vyuky, pracovni tempo ivhodnd volba ucebnich metod vétSiny
vyucovacich hodin. Rozmanitymi a tvofivymi ¢innostmi, zejména na 1. stupni, pfi nichz byl
kladen dtraz na rozvoj produktivnich fecovych dovednosti zaku, se dafilo vytéené vzdélavaci
cile splnit. Vyuka na 2. stupni vynikala odbornou spravnosti, vyvozovanim nového uciva
s aktivnim zapojenim Zaku, potfebnym individudlnim pfistupem, disledné¢ uplatiiovanou
zpétnou vazbou, vhodnou aktualizaci a vyuzitim mezipfedmétovych vztahd. V nedostate¢né
mife vSak byla zafazena interaktivni komunikace pfi skupinové praci a dalsi aktivizujici ¢innosti
vyZadujici kooperaci od zak.

Ve vysSich rocnicich byl podcenén zejména vyznam vstupni motivace, naopak casté pochvaly

a prubézné slovni hodnoceni vykont ovliviiovaly pozitivné zajem, pozornost

a sebevédomi zakl. V zakovskych knizkéch zdka 6. - 9. ro¢niku vSak nevhodné prevazuje
klasifikace pisemného provéfovani gramatického uciva a slovni zasoby, jen ve velmi malé miie
byly hodnoceny komunikativni dovednosti zak.

V priubéhu vyuky byla patrnd stimulujici pracovni atmosféra, aktivizace formou didaktickych
her a soutézi pfispéla k uvolnéni zakda.

Vyuka v predmétu némecky jazyk méla velmi dobrou uiroveri.

Matematika (1. — 9. ro¢nik)

Ucebni osnovy jsou plnény. Celoro¢ni obsahové a asové rozvrzeni uciva je provedeno spravné
s vyjimkou 1. stupng, kde nebyly pfi planovani i vjuce zohlednény Upravy a doplitky zakladni
pedagogické dokumentace vzdélavaciho programu Zakladni skola platné od

1. zari 1998. Dusledkem je zatéZovani zakl znaénym mnoZstvim uciva a nedostatek casu
na procvicovani zékladniho uciva. Vyukové cile sledovanych hodin odpovidaly standardu
vzdélavani.

Vybaveni ucebnimi pomickami je na standardni Grovni, umoziiuje plnit piijaty vzdélavaci
program, neni vSak dostacujici pro uZivani metod prace, které motivuji zaky k aktivnéjSimu
uéeni. K zefektivnéni vyuky byly uéebni pomiicky vyuzity pfedevsim na 1. stupni. Zaci jsou
vybaveni vhodnymi uc¢ebnicemi.

Z hlediska pouzitych ucebnich forem a metod mély hospitované hodiny rozdilnou turoven.
Vyucovani probihalo pfevazné frontdlnim zptisobem, jen ojedin€le byla vyuka zpestfovana

a zéci aktivizovani rozmanitymi vyu¢ovacimi metodami. U¢ivo bylo vyvozovano v potfebném
rozsahu na zékladé jiz osvojenych znalosti zaki a s ohledem na jejich schopnosti. Cinnosti byly
fizeny srozumitelnymi pokyny, sled a vybér informaci byly zpravidla pfimétené narocnosti
uciva. Mezi vyznamnd pozitiva patiily odborné spravnd interpretace uciva, spolecné
vyvozovani novych poznatkii, nepfetéZovani zaki domacimi ukoly, témét ve vSech piipadech
vhodné pracovni tempo, prace s chybou a systematicka ptiprava zakid nejvysSich ro¢nikt
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na piijimaci zkousky. Kladn€ je hodnoceno také vytvareni systému v zapisech postupu a feSeni
slovnich uloh. V piipad€ potieby volili vyu€ujici k zaklim individudlni pfistup. Klasifikace
v prub¢hu vyucovani byla zaznamenana jen vyjimecné, ¢ast&jsi bylo pribézné hodnoceni slovni
pochvalou a povzbuzenim. Pocet znamek v zdkovskych knizkdch je dostacujici pro
informovani rodict. Klasifikace je motivujici, pfimétend a objektivni.

Rezervy byly zjistény predevsim v systému pisemného oveéfovani znalosti a pfijimani opatieni
k odstranéni nedostatkil, v nedostatecné motivaci zak, slabé aktualizaci, nazornosti

a interpretaci uciva, ktera nepostacuje k pochopeni vztahli a souvislosti Né&kdy m¢l
jednotvarny priibéh vyucovani negativni dopad na aktivitu zakl a vyslednou efektivitu vyuky.
Prostor pro samostatné a ¢inorodé uceni nebyl ve vétSiné hodin vytvofen. Rozvoji
komunikativnich dovednosti z4ki nebyla vénovana patficnd pozornost. Mnohé vyucovaci
hodiny postradaly zavére¢né shrnuti a diikladnéjsi kontrolu pochopeni uciva.

Ucitelé respektovali osobnost zadka, snazili se o komunikaci odpovidajici véku a zajmim zakda.
Vyuka probihala ptfevazné v pracovni a uvolnéné atmosféte, zaci pracovali bez napéti a stresu.

Ve vyuce matematiky byly zjistény znacné rezervy, jeji uroveii byla priimérnd.

Chemie

Obsah a rozsah vyuky byly vtematickych planech uciva stanoveny v souladu s ucebnimi
osnovami, v navaznosti na predchazejici ucivo byly vhodné vytéeny i vyukové cile, které
odpovidaly standardu vzdé€lavani.

Vyuka probihala v odborné pracovné, kterd je soucasné kmenovou ucebnou, vybavenou
demonstraénim stolem a novym typem Zdkovského nabytku. Potfebnym doplitkem jsou Ctyfi
vodovodni vylevky instalované u bocni stény. Nesporné¢ vyhodné je propojeni ucebny
s prostornym kabinetem, v némz jsou ulozeny a systematicky uspotadany pomucky, laboratorni
sklo a chemikalie, jimiZ $kola disponuje v dostacujicim mnoZstvi.

Efektivita vyuky spocivala vjeji ucelné organizaci a pouziti forem prace, které Zzaky
aktivizovaly. Pfi prezentaci uciva vyvozovanim byli Zaci vedeni k logickému uvazovani,
chapani vztaht mezi jevy, pfi odpovédich na kladené problémové otazky aplikovali rGzna
hlediska, patrna byla i prace s chybou. Snaz§imu pochopeni a zapamatovani u¢inné pomahalo
zatazeni jednoduchych frontdlnich pokusi a vyuziti poznatkd vramci mezipfedmétovych
vztahti. Cinnostni pojeti méla skupinova prace se stavebnicovymi modely.

Zaci se dobie orientovali na plnéni tkolii, udebni ¢innosti byly pro vétsinu z nich redlnou
ptilezitosti k uplatnéni. Pfi praci byli ¢asto povzbuzovani, hodnoceni jejich vykonl jako
okamzZit4 zpétna vazba mélo motivujici uc¢inek predevsim pii analyze chyb.

Zaci byli stalymi otazkami podnécovéani k diskuzi, rozvijeli své komunikativni dovednosti.
Projevovali pozitivni vztah k vyuce a ochotné reagovali na pokyny vyucujicich.

Vyuka chemie je hodnocena jako vynikajici.

Prirodopis

Clenéni ugiva piirodopisu v jednotlivych roénicich odpovida cyklu piirodovédného vzdélani

a navazuje na ucivo ptirodovédy probirané na 1. stupni. Ucebni celky jsou logicky uspotadany,
avSak do tematickych planti uciva ptirodovédy nebyl zatazen ucebni celek formujici postoje
zakl ke zdravému Zivotnimu stylu - vychova ke zdravi.

V odborné pracovné jsou pro vyuku vytvoteny ptiznivé podminky. V ptilehlém kabinetu sbirek
je dostacujici mnozstvi vyhovujicich uc¢ebnich pomticek. Fond ucebnic odpovidé vzdélavacimu
programu skoly.
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Pti vyuce byl vyrazné preferovan vykladovy typ hodin s uplatnénim fizené¢ho rozhovoru, pii
némz byl zaklim poskytovan prostor pro vyjadieni vlastnich nazort. Béhem vykladu nového
uciva byl sledovan vyukovy i vychovny cil, Zaci ziskévali nové poznatky v zddoucim rozsahu a
tempu, zplsob objastiovani uciva byl adekvatni tomu, aby Zaci mohli ziskané poznatky
aplikovat. Vyuc€ovaci metody spojené s pozorovanim a praktickymi ¢innostmi s piirodninami
byly vyuzity ojedin€le. Organizace vyuky vétSinou nevytvarela podminky pro uplatnéni prvka
aktivniho uceni, napt. problémové uceni, skupinova prace, prace s chybou a informacemi. Jen z
¢asti byly rozvijeny techniky usnadnujici zapamatovani uciva pouzivanim ndzornych pomucek.
Kladem bylo, ze nékteré jednoduché pomiicky byly zhotoveny svépomoci.

Pievazné verbalni motivace zakl byla doplnéna soutéZivou hrou a Zdkovskym referatem, ktery
navazoval na probirané ucivo. Ucitelé si ovetovali vychozi dovednosti a znalosti zakd, jejich
hodnoceni bylo vétSinou pozitivni a mélo motivacni tcinek.

Ve vztahu zaki k ulitelim se projevovala pfirozena autorita, vesmés pozitivni vztahy mely
vliv na vytvareni pfiznivych podminek pro vyuku. Nedostate¢ny diraz byl kladen na rozvoj
komunikativnich dovednosti zakd.

Vyuka prirodopisu méla velmi dobrou uroveii.

Vytvarna vychova

Kvalitni podminky pro vyuku jsou zajistény odbornosti a aktivitou ucitelii, ne vSak prostorami
a vybavenim, které sice umoziuji plnit vzdélavaci program, ale zna¢n€ omezuji organizaci
¢innosti ve vyucovani a ptipravu uciteld.

Vychovné-vzdélavaci Cinnost je v jednotlivych rocnicich velmi dobfe planovéna s cilem plnit
ucebni osnovy i specifické cile predmétu, vést zaky k tvotfivosti a citlivému vnimani objekti, se
kterymi ptichazeji do styku. Niz8i kvalitu méa vedeni k systematickému ziskavani vytvarnych
dovednosti a k volb¢ namétt dle z4jmu zak.

Stanovenym cillim odpovidaji organizace vyuky, volba metod a forem prace, naméty a techniky
oprosténé od komercnich vlivl, vystavovani Zakovskych praci v prostorach Skoly a Gcast
na soutézich.

Pfi vyuce bylo zjiSténo piedavani informaci erudovanym vykladem doprovazenym vhodné
zvolenymi ukézkami, piikladné organizovani pracovnich postupt iudileni odbornych rad
a vytvafeni velmi dobré pratelské pracovni atmosféry. Rezervy se projevily v diferenciaci,
individudlnim pfistupu a ve vedeni zakl k prezentaci a zdlivodiiovani vlastnich nazort.

Vyuka vytvarné vychovy byla i pfes méné vhodné podminky a dil¢i nedostatky na velmi
dobré urovni.

Praktické ¢innosti

Ve vybéru obsahové naplné predmétu je sledovano, aby Zaci v pribéhu 1. stupné probrali
vétSinu doporucenych témat. Na 2. stupni jsou preferovany zejména prace s technickym
materidlem a elektrotechnické prace. Cinnostni charakter pfedmétu viak neni viemi
vyucujicimi dostatecné respektovan. Odlisny vybér uciva a ¢innosti ve skupinach zaka délené
ttidy je nevhodny vzhledem ke klasifikaci a ndvaznosti ucebni latky. Praktické dovednosti si
zaci 7. - 9. roéniku mohou rozsifovat v ramci volitelnych pfedméta.

K vyuce slouzi vedle béZnych uceben skolni dilna, odborné ucebny fyziky, vypocetni techniky
a pozemek (pouze pro 1. stupen). Vyuziti Skolni dilny soucasné jako kmenové ucebny je
nevhodné. Pocet pracovnich mist neodpovidd poctu zakli v nékterych skupinach, coz
neptiznivé ovliviiuje Cinnostni pojeti a kvalitu vyuky. Pro pfedmét nejsou zabezpeceny
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ucebnice.

Provadéné cinnosti byly svou narocnosti irozsahem pifimétené veku zaka ijejich fyzickym
moznostem. Pouceni o bezpecnosti pii praci a razové prevenci vénovali vyucujici patiiénou
pozornost.

Pouzivané metody a formy prace odpovidaly charakteru predmétu a deklarovanym cilim.
Vyuka byla vétSinou dobfe organizovana a zajiSténa dostatecnym mnozstvim spotfebniho
materialu, nastroji a nafadim. Pfi skupinové isamostatné individudlni praci se spolecnym
namétem dostavali zaci jasné pokyny, slovni i praktickou instruktdZ. Zejména vyucujici

na 1. stupni disledné vedli Zaky k piesnosti, peclivosti a pofadku na pracovnim misté

a k dodrZzovani stanoveného pracovniho postupu. PriibéZné ocenovali snahu a cilené rozvijeli
jejich komunikativni dovednosti. Efektivitu vyuky na 2. stupni nepiiznivé ovlivitovaly vysoké
pocty zaka v nékterych tiidach (déleni tfid je provedeno od 25 zaki). Dostate¢nd pozornost
nebyla vzdy vénovana ivodni motivaci a teoretickym poznatklim vztahujicim se k provadénym
¢innostem. Ojedinéle nekteti vyucujici nedbali na spravnost provadéni pracovnich ¢innosti nebo
operaci, dopoustéli se verbalismu na tkor praktickych ¢innosti. Zhodnoceni, do jaké miry zaci
¢innosti zvladli, bylo provedeno jen v ¢asti sledované vyuky. Naméatkovou kontrolou bylo
zjisténo, Ze zékovské knizky nejsou na 2. stupni dostatecné vyuZivany k pravidelnému
informovani rodi¢i o vysledcich ueni zaki. Casté zatazovani skupinové prace mélo pozitivni
vliv na vztahy mezi spoluzéky.

Kvalita vyuky byla na 1. stupni hodnocena jako velmi dobrd, na 2. stupni jako primérna.

Informatika

Volitelny pfedmét informatika je v ufebnim planu Skoly zafazen s jednohodinovou tydenni
dotaci pro zaky 7. ro¢niku, dvouhodinovou tydenni dotaci pro zaky 8. ro¢niku a tfithodinovou
tydenni dotaci pro Zaky 9. ro¢niku. V kazdém ro¢niku jsou utvofeny tfi skupiny zakd,

v osmych a devatych tiidach jsou dale vhodné rozdéleni na za¢ateéniky a pokroéilé. Skolou
vytvofend obsahova ndpli predmétu a jeji rozvrzeni pro jednotlivé skupiny jsou provedeny
v souladu s doporucenim vzdélavaciho programu Zékladni Skola. Obsah uciva je vhodné
diferencovan pro skupiny zacate¢nikl a pokrocilych. Kladné je hodnocen vybér tematickych
celkii zaméfenych nejen na manipulaci s pocitacem na zékladni uzivatelské trovni, ale také
na témata, kterd u zakid rozvijeji jejich tvorivé schopnosti a dovednosti pfi feSeni praktickych
ukolt a ktera jsou dilezité i1 z hlediska jejich budouci praxe.

V malé odborné ucebné vypocetni techniky je umisténo devét pocitact propojenych lokélni siti
a s pfistupem na mezinarodni pocitacovou sit’ Internet. Jejich technick4 konfigurace

i programové vybaveni umoziiuji realizovat naplanovanou vyuku v plném rozsahu. Zaci nebyli
Skolou vybaveni ucebnicemi, coZ je v rozporu s platnym pravnim piedpisem. Pro zadavani
samostatné prace Zakiim maji ucitelé piipraveny vlastni materidly.

Struktura vétSiny hospitovanych hodin byla pestra, vyuka nazorna, metody a formy prace
prevazné promyslené a ucelné zarazené. Vyukové cile stanovené s ohledem na vstupni znalosti
idovednosti zakli se dafilo plnit. Nové ucivo bylo probirdno v navaznosti a v logickych
souvislostech. Ucitelé¢ vytvareli zakim dostatek prostoru pro seberealizaci a vyuzivali metod
aktivniho uceni. Kooperace mezi zaky byla vhodné podporovana. Pozitivné byl hodnocen
individuélni ptistup ke kazdému zakovi. Velmi dobfe byla uplatiiovdna oboustrannd zpétna
vazba. Projev vyucujicich byl jasny, srozumitelny a odborné spravny. Zakim byl ponechan
prostor pro diskuzi a obhajobu vlastnich nazori.

Jako nevhodné bylo hodnoceno diktovani zapisti do seSiti a n¢kdy pfili§ rychlé pracovni
tempo, které umoznovalo vyniknout pouze nékterym zaktm.
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Ucitelé svym piistupem pozitivné ovliviiovali psychosocialni podminky vyuky. Jejich verbalni
ineverbalni projev byl kultivovany. Bylo zfejmé, Ze Zaci jsou vedeni k dodrzovani pravidel
mezilidskych vztaht.

Vyuka informatiky méla velmi dobrou uroveii.

Na zdkladé hospitacni Cinnosti, posouzeni pisemnosti Zdakii a prislusné pedagogické
dokumentace, byla urovei vidélavani ve sledovanych piedmétech hodnocena jako velmi
dobra.

HODNOCENI KVALITY VYCHOVNE-VZDELAVACI CINNOSTI SKOLNI
DRUZINY

Charakteristika Skolni druZiny

Souéasti $koly je ¥kolni druzina (SD) se tiemi oddélenimi. Poget piihlasenych, zapsanych
a vykazovanych zakt je v souladu s platnou pravni normou.

Rodice dobrovolné¢ pfispivaji na drobny sportovni materidl. Hospodateni s témito ptispevky je
zuctovano.

Podminky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

SD nema vlastni prostory, jsou vyuzivany nejvétsi uéebny 1. stupné, coz komplikuje piipravu
vychovatelek 1ucitelek. Pro cinnost slouzi také télocvicna a Skolni hiisté. VSechny
vychovatelky kladou velky diraz na pobyt Zdk venku a Castym zafazovanim tematickych
vychazek se snazi kompenzovat nevyhovujici prostorové podminky. Materidlné-technické
vybaveni je na priimérné trovni a je dopliiovano dle finan¢nich moznosti skoly.

Odpovidajici odbornou a pedagogickou zpusobilost maji vSechny tfi vychovatelky, jedna z nich
je urcena jako vedouci.

Vychova a vzdélavani se fidi ramcovym planem prace. Kontrolou byla zjiSténa vhodna tydenni
skladba zaméstnani. V fizeni Skolni druziny neni obsazena metodickd ani kontrolni ¢innost
vedouci vychovatelky.

Zaklim 1ijejich rodi¢im vyhovuje vhodné cCasové rozvrzeni provozu zafizeni. Povinna
dokumentace je vedena, zjiSténé nedostatky byly v prub&hu inspekce odstranény.

Organizace a pribéh vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Metody a formy prace, které vychovatelky volily pii zajmovych a fizenych aktivitach,
odpovidaly danym podminkam, sloZeni odd¢€leni i schopnostem zakt. Pti skupinové praci méli
vSichni dostatek prostoru pro seberealizaci, vykony déti byly vychovatelkami ocefiovany. Byly
vyuzivany dramatické schopnosti Zaki a rozvijeny jejich manipulacni a pracovni dovednosti.
Vychovatelky podporovaly partnerské vztahy mezi zaky, zadné negativni projevy nebyly
zaznamenany.

Vychovné-vidélavaci cinnost Skolni druZiny je planovina, rezervy byly zjiStény
v metodickém vedeni a kontrolni Cinnosti vedouci vychovatelky. Persondlni podminky jsou
vynikajici, materidlné-technické zdzemi je priumérné. Formy a metody prdce ve
sledovanych Zinnostech odpovidaly potiebam Zdkii.

Cinnost $kolni druziny CSI celkové hodnoti jako spiSe nadpriimérnou.
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HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Dobrou trovni fidici prace, uspofdddnim vnitinich vazeb plynoucich z propojeni koncepce
Skoly se zajmy subjektl podilejicich se na jejim Zivoté (obec, rodice) a ptiznivym sportovnim
zazemim umoziujicim plnéni vladniho programu k rozvoji télesné vychovy a sportu si Skola
uspesné vytvari prostor k vlastni profilaci.

Vsechny prostory Skoly jsou udrzovany ve vzorném poradku, vyzdoba je kultivovana

a funk¢ni, je citlivé zakomponovéna do historického objektu, piisobi distojné a vychovné. Dil¢i
rezervy jsou ve vyuzivani invence zakl. Pfestoze kapacita Skoly je vyuzita na 86 %

a pocet uceben byl rozsifen pldni vestavbou a rozsahlymi Gpravami Casti suterénu, nejsou
prostorové podminky Skoly optimdlni. Citelné chybi odborné pracovny. Kmenové ucebny jsou
funkéné vybaveny novym, z antropometrického hlediska odpovidajicim zakovskym nabytkem.
Malo prostorna sborovna nevytvari pro ucitele vhodné podminky pro ptipravu na vyuku.
Personalni zabezpeceni vyuky je ptiznivé, z celkového poctu 532 vyucovacich hodin jsou

3, 2 % vyucovéana bez odborné a pedagogické zpusobilosti. Podil vyuky bez pedagogické
zpusobilosti ¢ini 1, 8 %. Vynikajici personalni podminky z hlediska odpovidajici kvalifikace
vyucuyjicich, jejich zkuSenosti a priitbézného odborného ristu mély pozitivni vliv na kvalitu
vyuky zejména v predmétu Cesky jazyk.

S ohledem na respektovani psychohygienickych a didaktickych zdsad neni vhodné pro Zaky
mladsiho Skolniho v€ku zatazeni vyuky cizich jazykl na koncové (5. a 6.) vyu€ovaci hodiny.
Ucebni plan na Skolni rok 2001/2002 byl sestaven v souladu s ucebnim planem vzdélavaciho
programu Zakladni Skola s vhodnym vyuzitim jeho pruZznosti a variability. Ptfinosem pro
zefektivnéni vyuky v pfedmétech cesky jazyk v 6. rofniku a matematika v 8. rocniku je
navySeni minimalni ¢tythodinové tydenni dotace o jednu vyucovaci hodinu. Dal§im pozitivem
ucebniho planu Skoly je nabidka nepovinnych predmétii cviceni z ¢eského jazyka

a cviceni z matematiky pro zdky 9. ro¢niku. Nabidkou volitelnych a nepovinnych predmétii
Skola reagovala na potfeby a zajmy zakt, také zdjmovymi aktivitami jim poskytuje dostatek
ptilezitosti k hodnotnému vyuziti volného Casu.

S dobrou znalosti podminek Skoly stanovil feditel redlné koncepeni cile, které smétuji zejména
ke zkvalitnéni pribéhu vychovné-vzdélavaciho procesu a k vytvoreni podnétného prostredi pro
osobnostni rozvoj zaki zejména pii sportovnich aktivitdch. Koncepce byla postupné doplnéna
progndzami rozvoje sportovnich tiid a modernizace z hlediska adaptacnich praci a stavebnich
uprav. Soucasti ucelené¢ho systému jsou také plany pro dalsi oblasti ¢innosti Skoly. Tydenni
plany prace 1 zdznamy z jednani pedagogické rady svym obsahem dokladaji, ze pInéni ukoli je
sledovano a vyhodnocovano. Pfili§ rdmcové zpracovani nékterych tematickych plant uciva
neumoziiuje vedeni $koly provadét spolehlivé kontrolu plnéni u¢ebnich osnov. CSI zjistila, Ze
do planti nebyl zafazen tematicky celek vychova ke zdravi v rozsahu

40 vyucovacich hodin ve 4. a 5. ro¢niku v predmétech ptirodovéda a vlastivéda. Péce

o integrované Zzaky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami se fidi dobfe zpracovanymi
individudlnimi vzdélavacimi plany.

Dokumentace souvisejici s organizaci Skoly je zpracovdna na profesiondlni drovni.
Kompetence clenti vedeni jsou vhodné rozdéleny. Pedagogickd rada a provozni porady
pfispivaji k u¢innému fizeni chodu Skoly. Metodické sekce plni svou poradni funkei jen
castecné, nepodili se dostate¢né na planovani uciva a sjednocovani vyuky. Svou cinnost
zamétuji pfedevS§im na materidlni zabezpe€eni vyuky, podileji se na vybéru ucebnic a u¢ebnich
pomtcek. Vyjimkou je dobra spoluprace vyucujicich ¢eského jazyka. Organizace vyuky i délka
vyucovacich hodin a prestavek odpovidaji obecné zavaznym pravnim piedpisim. Povinna
dokumentace Skoly je fadn€ vedena. Pii jeji kontrole vSak bylo u né€kolika Zaka zjiSténo, Ze
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vykonali opravné zkousky ze dvou pfedmétl v jeden den, coZ je v rozporu s platnymi pravnimi
predpisy. Piedavani informaci mezi vedenim a pracovniky Skoly imezi Skolou arodi¢i je
organizaéné funkéné zajisténo. Skola se vhodnym zpiisobem prezentuje na vefejnosti. Zaci se
zOcastiuji mnoha soutézi, zejména sportovnich, olympiad a kulturnich vystoupeni. Informace
o ¢innosti Skoly jsou nepravidelné podéavany i prostfednictvim mistniho tisku. Vyrocni zprava
o ¢innosti Skoly je zpracovana v souladu s pravnimi pfedpisy, je piehlednd a ma dostatecnou
vypovidaci uroven.

Reditel $koly vyuziva ui¢inné nastroje operativniho Fizeni v navaznosti na kontrolu planovanych
ukold a stimuluje své podiizené k realizaci koncep&nich zdmért. V z4jmu zkvalitnéni prace
v oblasti vychovy a vzdélavani je v€novana pozornost aje podporovdno dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii, které probihd v souladu s vypracovanym planem, v némz jsou
stanoveny priority. Iniciativa uciteld je ocefiovana. Pedagogové jsou motivovani k tvlrci
a kvalitni vzdélavaci praci nendrokovymi slozkami platu, které jsou diferencované ptiznavany
na zaklad¢€ hodnoceni, podle zvetejnénych kritérii. V uvadéni novych

a zacinajicich pedagogl byly zjiStény rezervy zejména v souvislosti s jejich seznamovanim
s metodikou vyuky. V oblasti fizeni jsou jako podnéty uplatiiovany i dotazy a pfipominky zaka
ze schranky divéry. Diléi hodnoceni prace Skoly je provadéno pii jednanich pedagogické rady,
souhrnné je zpracovano ve vyrocni zpraveé o ¢innosti Skoly.

Jako soucéast organizacni struktury byl vytvofen systém wvnitini kontroly orientovany
na vychovné-vzdélavaci proces a provoz Skoly. Pedagogicka dokumentace byla vedenim Skoly
kontrolovana pravidelng, piesto viak CSI zjistila drobné nedostatky, jejichz odstranéni bylo
projednano s feditelem. Neduslednost se projevila i v oblasti kontroly prace Skolni druZiny
a metodickych sekci. K posouzeni kvality prace pedagogi slouzi hospitace trojitho typu
(Gvodni, tematicka, kontrolni). Z pfedloZzenych dokladl vyplynulo, Ze feditel sledoval také
nékteré specifické jevy pii hospitacich uskute¢iiovanych na zékladé vnéjSich podnétl. Pocet
realizovanych hospitaci poskytuje vedeni Skoly dostatek podkladii pro hodnoceni urovné
vychovné-vzdélavacitho procesu. Pozitiva inegativa zjisténd pii kontrolach se spolu
s posouzenim vSech Skolnich imimosSkolnich aktivit promitaji do hodnoceni pracovniki.
Zjisténé nedostatky byly s pracovniky prokazateln¢ projednavany. Rezervy byly také ve vedeni
ucitelti k dslednému planovani, dodrZzovani vSech dilezitych sloZek kvalitni vyuky.

Vysledky pisemnych praci jsou vyhodnocovéany, zpracovani vSak nemd analyticky charakter,
chybi zjistovani pfi¢in neuspéSnych feSeni a nasledné pfijimana opatfeni k naprave.

Podminky vzdélavani mély i pies zjiSténé nedostatky v kontrolni Cinnosti velmi dobrou
uroveri.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Kontrola vyuZiti rozpoctovych prostfedkti pfid€lenych Skole ze statniho rozpoctu
prostiednictvim Okresniho ufadu (OkU) Olomouc byla provedena za hospodatsky rok 2001.

Inspekéni zprava - str. 10




Celkovy rozpocet neinvesticnich vydaji (NIV) na mzdové prostiedky véetné zakonnych
odvodi, prostfedky na ucebnice, ucebni pomicky a Skolni potfeby a prostiedky na ostatni
naklady vyplyvajici z pracovné pravnich vztaht &inil 7.756.000,-- K& Skola nedoderpala
zavazny ukazatel rozpoctu NIV o ¢astku 14.747,-- K¢, ktera ptredstavovala nevycerpanou
uceloveé vazanou dotaci na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP). Tuto ¢astku
vratila prostfednictvim Magistratu mésta Olomouc do statniho rozpoctu.

Skola vykézala za organizaci dle predlozeného Vykazu zisku a ztraty (U¢ OUPO 4 - 02)

k 31. prosinci 2001 zlepSeny hospodaisky vysledek ve vysi 14.747,-- K¢, ktery vSak dle vyse
uvedenych skutecnosti odvedla do statniho rozpoctu.

Podil piispévku ze statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich nakladech Skoly pfedstavoval
v kontrolovaném obdobi 84 %. Zbyvajicich 16 % nakladt skoly bylo hrazeno

z finan¢nich prostiedki pridélenych formou dotace z rozpoctu ziizovatele.

Zavazny ukazatel rozgpoctu NIV nebyl docerpdan o Castku 14.747,-- K¢, kterd byla odvedena
do statniho rozpoctu.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Dodrzeni zavaznych ukazateli mzdové regulace bylo vyhodnoceno porovnanim ukazatelt
stanovenych Okresnim ufadem Olomouc v rozpisu rozpoctu narok 2001 se sumafem
pracovnikt a mzdovych prostfedki v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2001 (Vykaz Skol
(MSMT) P 1-04).

Limit prostfedki na platy byl po posledni upravé dne 31. 12. 2001 stanoven ve vySi
5.522.000,-- K¢. Kontrolou bylo zjisténo, ze prostfedky na platy byly vyCerpany ve vysi
stanovené rozpoctem.

Limit prostfedkil na ostatni platby za provedenou praci (dale OPPP) ¢inil 14.000,-- K¢, byl
vyCerpan ve vysi stanovené rozpoctem.

Limit poctu pracovnikl byl v rozpisu rozpoctu normativné stanoven na 34,81 pracovnikll
(ztoho 27,98 pedagogickych a 6,83 nepedagogickych). Uspora zpoétu pedagogickych
pracovniki Cinila 0,156 pracovnikl a ispora z poctu nepedagogickych pracovnikii ¢inila 0,035
pracovnikil. Limit po¢tu pracovnikil celkem nebyl do¢erpan o 0,191 pracovnikl (pfepocteny
stav). Tato minimalni uspora neméla negativni dopad na kvalitu vychovné-

-vzdélavaciho procesu.

Zavazné ukazatele mzdové regulace byly dodrZeny.

Kontrola zatfazovéani zaméstnanct do platovych tiid a platovych stupnil byla provedena
u namatkové vybranych 29 % pedagogickych zaméstnanci.

wewr

v navaznosti na obdobné piiklady v katalogu praci.

Do platového stupné byli zaméstnanci zafazeni v zavislosti na zapoctu doloZené doby
zapocCitatelné praxe. Nedostatky byly zjistény ve tfech piipadech u pedagogickych
zaméstnancii. Chybné uréeni rozsahu zapocitatelné praxe mélo ve dvou piipadech

v kontrolovaném obdobi vliv na zafazeni do platového stupné a tim vznikly nedoplatky na
platu.

V roce 2001 ¢inil pomér vyplacenych mimotarifnich slozek platu (osobni pfiplatky, odmény)
z tarifnich plat celkem za kontrolovany subjekt 18,3 %. Primérnd mésicni ¢astka na jednoho
zameéstnance Cinila 1.509,-- K¢, u pedagogickych zaméstnanct 1.580,-- K¢

a unepedagogickych zaméstnanct 1.220,-- K& Mimotarifni slozky platu byly vyCerpany
v poméru 80,7 % osobni ptiplatky a 19,3 % odmény.
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Zpusob stanoveni vySe osobnich ptiplatkli vychazi z vnitiniho platového predpisu, ve kterém
jsou vypracovany zasady a kritéria pro jejich poskytovéani. Urené Castky osobnich ptiplatkt
byly zaméstnancim vyplaceny na zdkladé¢ pisemnych podkladd (platovych vymérh).
Zdivodnéni ur¢ené castky osobniho piiplatku neni vyjadfeno textem, divod je uveden
s odkazem na vnitini platovy ptedpis.

DodrZzovani stanovené maximdlni vySe osobnich pfiplatkii bylo kontrolovano u vSech
zaméstnancli za mésic prosinec 2001, ve kterém byly vyplaceny osobni pfiplatky v nejvétsim
objemu. Limit 50 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné z pfislusné platové ttidy,
do které byl zaméstnanec zatazen, nebyl v zadném piipadé ptekrocen.

Za skolni rok 2000/2001 a 2001/2002 byly piedlozeny rdmcové rocni plany rozpracované
do deseti zakladnich okruhii pro poskytovani odmén. Odmény byly vypldceny na zakladé
samostatnych platovych vymeért, které kromé uréené ¢astky obsahovaly i hodnoceni splnéného
mimofadného ukolu. Zaméstnanci, ktefi se podileli na ¢innostech nad ramec pracovnich
povinnosti, obdrzeli podle miry vykonané prace odpovidajici vysi odmény. V roce 2001 byly
odmény plosné vyplaceny v mésici ¢ervnu prevazne v souvislosti s uklidem po natérech oken
a malifskych opravach a dale v mésici prosinci za piipravu a organizaci predvanoc¢nich akci.

Zaméstnavatel pFi poskytovani mimotarifnich sloZek platu postupoval ve vSech pripadech
v souladu se zakonem o platu a s jeho provadécim navizenim vlddy.

V roce 2001 byly dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér uzavieny s péti
zaméstnanci, z toho tfi byli zamé&stnani na zaklad€é dohody o pracovni ¢innosti a dva na zékladé
dohody o provedeni prace. Dvé dohody o pracovni ¢innosti byly uzavieny v souvislosti
s lyzatskym vycvikovym zijezdem 7. ro¢niku na vykon prace - lyZafsky instruktor. Jedna
dohoda o pracovni ¢innosti byla uzaviena v rozsahu 10 hodin mési¢né na pravidelnou udrzbu
a opravy pocitacu, aktualizaci softwaru a proplacena byla na zdkladé mési¢niho vykazu o poctu
odpracovanych hodin. Obé dohody o provedeni prace byly uzavieny na mimotadné uklidové
prace v celkovém rozsahu 60 hodin.

Zameéstnavatel postupoval ve vSech zkontrolovanych pripadech v souladu se zdikonikem
prdce.

Tvorba fondu kulturnich a socidlnich potfeb (FKSP) probéhla v souladu s platnym pravnim
ptedpisem. Jeho podil z celkové piidelenych prostiedktt NIV ¢inil v kontrolovaném obdobi
1,4 %. Vytvofené finan¢ni prostfedky FKSP byly ukladiany na samostatné vedeném béZzném
uétu. Skola predlozila pisemné vypracované zasady erpani a rozpodet piijmi a vydaji FKSP
na kontrolovany rok 2001. Prosttedky fondu byly pouZity v souladu s obecné zdvaznym
pravnim predpisem na stravovani zaméstnancii, kulturni a télovychovné akce, rekreacni pobyty,
pujcky a dary.

Zaméstnavatel postupoval pii tvorbé a Cerpani v souladu s vyhlaSkou o FKSP.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Finan¢ni prostfedky poskytnuté Skole na ostatni neinvesticni vydaje (ONIV) tvofily 2,2 %
z celkového objemu NIV ptidelenych skole ze statniho rozpoctu, tj. 172.000,-- K¢. Ptidélené
prosttedky na ONIV byly z 62 % pouzity na uhradu naklad spojenych s pofizenim ucebnic,
coz Cinilo 248,-- K¢ na jednoho Zéka. Pro pfedméty praktické Cinnosti a informatika zaci
neobdrzeli ucebnice v souladu s obecné zavaznym pravnim predpisem. Ucebni pomicky
a Skolni potieby tvotily 19,7 % z celkového objemu ONIV, coz ¢inilo 68,-- K& na jednoho
zaka. Nakup ucebnich pomicek byl realizovan vramci omezenych financ¢nich prosttedkl
pfidélenych ze statniho rozpoctu. Ziizovatel piispél na ndkup dalSich ucebnich pomticek

Inspekéni zpréava - str. 12



a Skolnich potteb ¢astkou 16.550,-- K¢, ¢imz se zvysila celkova castka na jednoho Zdka
na 107,-- K¢. Kazdy zédk 1. rocniku obdrzel Skolni potieby v ¢astce 200,-- K& v souladu
s obecné zavaznym pravnim piedpisem. Naklady na plavecky vycvik, cestovni ndhrady, osobni
ochranné pracovni prostfedky aodvod za neobsazena mista zdravotné postizenych
zaméstnancu piedstavovaly 18,3 % z celkového objemu ONIV.

Zakoupené ucebni pomicky byly fadn€é zapsany do inventafe a oznaceny piidélenymi
inventdrnimi  Cisly. Pifjem avydej ucebnic dle jednotlivych rocnikli jsou pisemné
zaznamenavany. Osobni ochranné pracovni prosttedky byly evidovany na kartach.
Kontrolované hospodaiské prostiedky byly vedeny v souladu s obecné zavaznym pravnim
predpisem.

Cerpdni finanénich prostiedkii na ONIV bylo doloieno prvotnimi ticetnimi doklady, které
obsahovaly predepsané naleZitosti a byly zauctovany v souladu s obecné zdavaznym prdavnim
Dredpisem.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

Skole byly ptidéleny v ramci rozpisu rozpoétu narok 2001 Gdelové prostiedky na DVPP
v Castce 16.347,-- KE. V dusledku jejich pozdniho ptidé€leni skola vycerpala pouze
1.600,-- K¢&, zbyvajici ¢astku 14.474,-- K& vrétila do statniho rozpoctu.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostiedkii

V ramci rozpisu rozpoctu na rok 2001 Skola neobdrZela Zadné investi¢ni prostiedky.

Hodnoceni vyroc¢ni zpravy o hospodareni $koly

Vyroéni zprava o hospodateni Skoly za rok 2001 obsahovala vSechny predepsané nalezitosti
v souladu s obecné zdvaznym pravnim piedpisem.

Finanéni prostiedky na ostatni neinvesticni vydaje pridélené prostiednictvim Okresniho
uiadu Olomouc ze statniho rozpoctu narok 2001 byly pouZity hospodarné a efektivné
na kryti vydajii spojenych s vychovou a vidélavanim ¥dki. Ucelovost erpdni byla dodriena
a nebyl prokazdan Zadny piipad jejich neopravnéného pouZiti.

Mzdové prostiedky ve vSech oblastech, které byly piedmétem kontroly, byly vynakladany
efektivné. Reditel Skoly pii odméiiovdni zaméstnancii vyuivd vSech moZnosti, které
soucasnd legislativa a metodika v této oblasti umoZiuje.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Péce o individualné integrované Ziky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Hodnoceni specialni péce o integrované zaky bylo provedeno na zdklad€ ucasti ve vyuce
sledovanych pfedmétli a specidlnim nipravném cviceni (reedukaci) a dale kontroly vedené
dokumentace a zadkovskych sesitil.

Ve smyslu Metodického pokynu k integraci déti a zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami
do Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 16138/98-24 eviduje Skola ke dni inspekce celkem 16
integrovanych zaki se specifickymi vyvojovymi poruchami uc¢eni (SVPU). Ve vsech ptipadech
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je integrace podloZena platnymi odbornymi posudky pedagogicko-psychologické poradny
(PPP).

Oblast péce o zdky se SVPU koordinuje vychovnd poradkyné, kterd vedle nezbytnych
administrativnich tkoli, jako jsou vedeni evidence téchto zaku, sledovani platnosti odbornych
posudkil a vypracovani individudlnich vzdélavacich pland (IVP) tfidnimi uciteli, odpovédné
zabezpecuje spolupraci Skoly s pedagogicko-psychologickou poradnou i metodickou pomoc
a informovanost vSech vyucujicich, ktefi stémito Zzaky pracuji. Problematika péce
o integrované zaky je pravidelné zafazovana na jednani pedagogické rady vcetné informaci
vychovné poradkyn& o rozsahu a i¢innosti poskytované péce. Uspésnost zakii ve vyuce je
priubézné sledovana, v ptipad€ zhorSeni prospéchu jsou piijimana adekvatni opatieni.
Individudlni vzdé€lavaci plany obsahuji podstatné udaje z hlediska specifického pfistupu
vyucujicich k témto zaktim. Vedle stru¢né pedagogické diagndzy jsou v nich stanoveny zésadni
ukoly pro vyuku ceského jazyka, zejména preferovani mluvniho projevu pfed pisemnym,
respektovani individudlniho pracovniho tempa a zohlediiovani téchto zakt. Mensi pozornost je
vénovana konkrétnim ukoliim pro ostatni predméty, ve kterych mize byt vykon zakt se SVPU
negativn¢ ovlivnén, pfevazuji pouze tendence k zohlednovéani. Pozitivni je zhodnoceni
stanovenych postupli zaznamenanych v téchto planech v pololeti a na konci Skolniho roku.
Népravnou péci v dobé mimo vyucovani, kterd je doporucena pedagogicko-psychologickou
poradnou, u vSech zaklti se SVPU zajistuje Skola pouze pro zédky 1. stupné. Je provadéna
dvéma odborné pfipravenymi ucitelkami. V rozsahu, ve kterém je zabezpecena, ma Skola
dostate¢né mnozstvi pomtcek, specialnich texti a cvifeni. Sledovand reedukace dusledné
vychazela ze zavért a doporuceni PPP, byla vhodné zaméfena na rozvoj poznavacich funkci
s vyuzitim obecnych technik napravy SVPU propojenych s aktudlné probiranym ucivem
ceského jazyka.

Namatkovou kontrolou Zakovskych sesitli bylo zjisténo, Ze vyucujici Ceského jazyka uplatituji
z hlediska zaddvani, rozsahu a oprav pisemnych cvi¢eni doporuceny specificky ptistup k t€émto
zaktim. Individualni ptistup byl vhodné& a v souladu s postupy deklarovanymi v IVP uplatiiovan
1 v prib¢hu sledované vyuky.

Uroveii poskytované péce byla velmi dobrd, rezervy byly v rozsahu reedukace v dobé mimo
vyucovani, kterd je zajisténa pouze pro Zaky 1. stupné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

e Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sit¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
s u¢innosti od 1. 6. 1999 ¢j. 1749/99

e Povinnd dokumentace Skoly: rozvrh hodin, tad Skoly, tfidni knihy Skolniho roku
2001/2002, ttidni vykazy, katalogové listy, dokumentace zakli se zdravotnim postizenim
(podkladovéd dokumentace pro integraci zakii se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami,
evidence zakd se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni, vybrané individudlni
vzdélavaci plany pro Skolni rok 2001/2002), zapisy z jednani pedagogické rady, protokoly
o opravnych zkouskach ve Skolnim roce 2000/2001, rozhodnuti vydana feditelem Skoly,
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001

e Koncepce dlouhodobého rozvoje Skoly, plany prace (ro¢ni, tydenni, plany kontrol
a hospitaci)
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Dokumentace feditele Skoly: organizace Skoly pro Skolni rok 2001/2002, organiza¢ni fad
ze dne 1. 1. 2001, provozni fady odbornych uceben, hospitatni zdznamy, kritéria pro
osobni ptiplatky ve skolnim roce 2001/2002

Tematické plany uciva sledovanych predméti pro Skolni rok 2001/2002
Plan prace vychovné poradkyné

Zapisy z jednani metodickych sekci

Zaznamy z hospitaci provedenych v rdmci inspekce

Vzorek zikovskych knizek, seSitd a slohovych praci z ceského jazyka, pisemnych
zakovskych praci z matematiky za Skolni 2001/2002, vytvarnych praci zakid Skoly
a dokumentace pfedmétu, protokolil laboratornich praci z chemie

Dokumentace $kolni druZiny
Klasifika¢ni zaznamy ucitelt hospitovanych predmétli ve Skolnim roce 2001/2002

Rozpis rozpoctu neinvesti¢nich vydaji na rok 2001 z Okresniho Gifadu Olomouc vcetné
uprav v prubehu roku 2001

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim
Skolstvi za rok 2001

Mzdové rekapitulace leden — prosinec 2001

Podklady pro vyplatu odmén a osobnich ptiplatkti za rok 2001

Vyplatni listky za rok 2001

Personélni dokumentace namatkové vybranych zaméstnanct

Piehledy o zapoctu praxe a dosazeném vzdélani u namatkové vybranych zaméstnanci
Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér za rok 2001

Seznam zaméstnancti ZS, seznam pedagogickych pracovniki

Kritéria pro pfiznavani ptiplatkd za vedeni a zvlastnich piiplatkt

Organiza¢ni smérnice k vedeni G€etnictvi platnd od 1. ledna 1994 vcetné dodatkli platnych
pro nasledujici roky

Rozvaha piispévkovych organizaci (U¢ OUPO 3-02) k 31. prosinci 2001
Vykaz zisku a ztraty (U¢ OUPO 4-02) k 31. prosinci 2001
Piiloha piispévkovych organizaci (U¢ OUPO 5-02) k 31. prosince 2001

Uttovy rozvrh, téetni knihy, viechny uéetni doklady za rok 2001 ve vztahu k prostfedkiim
pfidélenym z Okresniho ufadu Olomouc

Rozpocet a zasady ¢erpani FKSP pro rok 2001

Ugetni doklady a vypisy z b&Zného tétu FKSP za rok 2001
Inventarni kniha ucebnich pomticek

Evidence ucebnic dle jednotlivych ro¢nikii

Evidence osobnich ochrannych pracovnich prostredka

Vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly za rok 2001
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ZAVER

Vyuka probiha podle schvdlenych ucebnich dokumentii, ucebni plin je dodrien, ucebni
osnovy jsou plnény. Dil¢i nedostatky byly zjistény v planovani uciva ceského jazyka,
matematiky a prirodovédy na 1. stupni. Kromé poskytovani zakladniho vzdélani Skola plni
duleZitou funkci v rozvoji vrcholového sportu krajského mésta.

Vyuka vétSiny predmétic méla kvalitni priubéh, ucitelé volili vhodné metody a formy prdce,
které odpovidaly vyukovym cilitm, respektovali vékové zvlastnosti Zakii a uplatiiovali zdasady
individudlniho pristupu. Rezervy byly zjiStény zejména na 2. stupni, kde obcas pouZity
frontdlni zpiisob vyuky mdlo stimuloval Zaky. Nejvyssi kvalitou se vyznacovala vyuka, pii
niz byla navozovina samostatnd aktivita Zaki béhem individudlni nebo skupinové prdce.
Hodnoceni vykonit mélo pievainé motivujici ucinek, piistup ucitelii k Zakam priznivé
ovlivitoval vidélavaci proces. Prevladajici pozitivni vitahy mezi uciteli a Zaky vytvarely
piedpoklady pro dobré vysledky v prdaci. Celkova kvalita vzdélavani ve sledovanych
piedmétech byla velmi dobra.

1 pies nevyhovujici prostory je prdace Skolni druziny rodici i pedagogy oceriovanou soucdsti
Skoly, ktera vhodné doplituje jeji vychovné-vidélavaci Cinnost. Prace Skolni druZiny je
hodnocena jako velmi dobra.

Prostorové a materidalné-technické podminky umoZituji plnéni vzdélavaciho programu,
neumoZiuji vSak plnéni viech vytéenych cilii a vedeni Skoly je nuceno volit nahradni
provizorni ieSeni. Vyuka je zajiSténa prevainé uciteli s predepsanou odbornou
i pedagogickou zpusobilosti, kterd poskytuje zaruku kvalitni interpretace uciva. Dodriovani
zasad psychohygieny byla vénovana vétsi pozornost na 1. stupni. Planovani jako nedilna
soucdst Fizeni se projevuje ve vSech oblastech chodu Skoly. Organizacni struktura Skoly je
piehledna, funkcéni a umoZiiuje odpovidajici ¥Fizeni. Dokumentace, kterd se vitahuje
k organizaci a Fizeni vychovné-vidélavaci prdce, je zpracoviana na velmi dobré urovni.
Informacni systém jako celek je funkcéni. Kontrolovanda dokumentace je tiidnimi udciteli
vedena v souladu s pravnimi piedpisy. Kontrolni systém zahrnuje v§echny oblasti ¢innosti
podiizenych pracovnikii. Nedostatky byly zjistény ve zpiisobu kondni opravnych zkouSek.
Rezervy se projevily ve sledovani cilit a prostiedkii stanovenych pro metodické orgdny
v souvislosti s vyhodnocovanim pribéhu a vysledkii vzdélavani. Pro vzdélavani jsou ve
Skole vytvoieny velmi dobré podminky.

VyuZiti prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu na mzdové a ostatni neinvesticni vydaje
za hospoddisky rok 2001 hodnoti CSI jako efektivni a hospoddrné, nebot’ byly pouZity
k ucelu, k némuz byly urceny.

Od konani posledni inspekce v unoru 1999 byly zlepSeny predevs§im materidalné-technické
podminky vzdélavani.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Zden¢k Krejcitik Krejcifik v. 1.
Clenové tymu Mgr. Vojtéch Chromecek Chromecek v. r.
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PaedDr. Rudolfa Kukulova Rud. Kukulova v. r.

Mgr. Zonna Némcova Zonna Némcova v. 1.
Mgr. Miroslav Straka M. Straka v. r.
Mgr. Viktor Verner Viktor Verner v. r.

Dalsi zamé&stnanci CSI Eva Nevrla
Zdena Velkova

V Olomouci dne 27. bfezna 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 27. 3. 2002

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Mgr. Petr Bazger Bazger v.r.

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky trad Olomouckého kraje 2002-04-26 132 170/02

odbor skolstvi, mladeze
a telovychovy
Jeremenkova 40 a

779 11 Olomouc

Ztizovatel: Mésto Olomouc 2002-04-26 132 171/02
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Magistrat mésta Olomouce,

referat Skolstvi

Horni nameésti 1, 771 27 Olomouc

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany

Inspekéni zprava - str. 18






