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Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Leonou Bimovou, feditelkou Skoly
Ziizovatel: Obec Telnice

Misto inspekéni ¢innosti: Masarykovo nam. 4, Palackého 402, Telnice
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 21. - 23. kvéten 2012

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
a matefskou Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predSkolnim, zékladnim, stfednim, vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle ustanoveni § 174 odst.
2 pism. c) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni skola a Materska skola Telnice, okres Brno-venkov, prispévkova organizace (dale
$kola) vykonava ¢innost zékladni §koly s 1. stupném (dale ZS), matetské skoly (dale MS)
skolni druziny (dale SD), $kolni jidelny (dale SJ), a to na dvou pracovistich. V budové
na Masarykoveé nam. ¢. 4 mé sidlo feditelstvi Skoly, 7S a SD, v budové Palackého ¢. 402 se
nachazi MS a SJ.

Od 1. zaii 2007 byl v ZS rozsifen pocet roénikii a tiid na étyfi. Kromé 1. a 3. ro¢niku byl
otevien 2. a 4. rocnik. Pocet 74kl ptihlaSenych k povinné Skolni dochazce je v poslednich
ttech Skolnich letech stejny. K 30. zaii 2011 jich bylo zapsdno 56, u 5 zaka jsou evidovany
specialni vzdélavaci potieby (dale SVP). Kapacita ZS je naplnéna na 93 %. Vzdélavani
74kt je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavini
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s motivaénim nazvem Ucime se spolu (dale SVP ZV). Dvé zakyné se SVP jsou
integrované do bézné tfidy (v dobé inspekce nebyly pfitomny). Vzd€lavany jsou podle
individudlniho vzd¢lavaciho planu (dale IVP). Jedna znich ma IVP zpracovany na
doporuceni Skolského poradenského pracovisté podle ptilohy Ramcového vzdélavaciho
programu pro zdkladni vzdeélavani, upravujici vzdélavani Zaki s lehkym mentalnim
postizenim. Pedagogicky sbor tvoii 5 ucitelek a 1 asistentka pedagoga.

Cinnost SD probiha podle Skolniho vzdélivaciho programu pro zdjmové vzdélavini
s motivaénim nazvem Skola v pohodé a zajistuje ho 1 vychovatelka. SD nema vlastni
prostory, ke své &innosti vyuziva uéebnu ZS. Provoz SD je od 11:45 do 16:00 hodin.
Mésiéni vyse uplaty za zajmové vzdélavani je 50 K& Skolni jidelna zabezpeduje
stravovani détem 1 zakim Skoly.

MS se nachazi v klidné &asti uprostied obce v blizkosti hlavni komunikace. Je umisténa
v rozlehlé §kolni zahradé v pfizemni uéelové budové. Skolni zahrada je vybavena dvéma
hygienicky krytymi piskovisti, zahradnim domkem a ¢etnymi hracimi prvky. Umoznuje
détem provadét pohybové a rekreacni ¢innosti. Z celkového poctu 50 piijatych déti je 15
v poslednim roce ptfed zahdjenim povinné Skolni dochdzky a jedno ji ma odlozenou. Pocet
zadosti o piijeti k predskolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2011/2012 pievySoval pocet
legitimnich mist ve $kole. Kapacita MS je naplnéna na 100 %. Déti se vzdélavaji podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale SVP PV) s motivaénim
nazvem S kamarady stastné, hrave, vesele pozndavame svet, ktery je platny od 1. zafi 2011.
V letonim $kolnim roce MS nabizi détem aktivity souvisejici se zdravym Zivotnim stylem
(pohybovy krouzek a ptedplavecky vycvik), s estetickym prozivanim (vytvarny krouzek
a krouzek hudebn& pohybovy). Déti jsou rozdéleny do dvou smienych tiid. V MS pracuji
3 provozni zaméstnankyné. Pedagogicky sbor tvoii 4 pedagogické pracovnice vcetné
vedouci ucitelky. Mési¢ni vySe Uplaty za predSkolni vzdélavani byla ve Skolnim roce
2011/2012 stanovena pro déti s celodenni dochazkou ve vysi 300 K&. Provoz v MS je
zajistén od 6:30 do 16:00 hodin.

Materialni podminky $koly se od posledni inspekce zlepsily. V budové ZS probéhla
rekonstrukce rozvodii vody, zakovského WC, byla provedena vyména oken, priceli
budovy bylo opatfeno novou fasadou, dvé ucebny byly vybaveny novym zdkovskym
nabytkem. Déle byla zmodernizovana Skolni pocitatova sit’ a nové vybavena pocitacova
ucebna s 15 pracovnimi misty. V kazdé uclebné¢ byla nainstalovana nova tabule
a interaktivni tabule. V budové MS byly provedeny b&Zné opravy a pravidelna udrzba. Do
SJ byla zakoupena my¢ka nadobi a konvektomat.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

MS dostateéné informuje o zpisobu pfijimani déti véetné vzdélavaci nabidky
prostiednictvim oznameni na ufedni vyvesce obce, mistniho rozhlasu, webovych stranek
$koly, na informaénich nasténkach v MS a ZS. Vytvaii podminky pro rovny piistup ke
vzdélavani v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Zajem rodi¢i o prijeti déti do této MS
je staly. Pii pfijimani déti feditelka Skoly respektuje stanovena kritéria. Z kapacitnich
divodl nemohly byt pro Skolni rok 2011/2012 ptijaty 3 déti.

Zasadnim dokumentem deklarujici vzdélavani v MS je SVP PV. Ceskou $kolni inspekci
byl hodnocen bez navstévy Skoly v roce 2009 a byl v souladu s Ramcovym vzdelavacim
programem pro predskolni vzdélavani (dale RVP PV). Vlivem zasadni persondlni obmény
byl zpracovan novy SVP PV, ktery je platny od 1. zaii 2011. Pii jeho hodnoceni byly
zjiStény tyto nedostatky: v oblasti podminek neni zpracovén jejich vyvoj, ve vzdélavacim
obsahu chybi stru¢nd charakteristika integrovanych bloki a cinnosti, kterymi budou
naplnovany cile, v evaluacnim systému neni stanoven pfedmét, prostiedky, casovy plan
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a odpovédnost pedagogli. Hlavni vzdéldvaci zamér dokumentu, kterym je vytvareni
zakladnich hodnot dualezitych pro Zivot arozvijeni samostatnosti, zdravého sebevédomi,
sebejistoty a tvofivosti, se Skole dafi postupné napliovat. Vzdélavaci obsah je
rozpracovany do programi jednotlivych tfid. Vyhodnocovani tematickych celkl
neposkytuje vhodné podklady pro dalsi planovani, je spiSe forméalni.

Organizace vzdélavani vychdzela z tradi¢niho ¢lenéni (na hry a fizené Cinnosti) a pevného
rezimového uspotfadani. Disledkem toho vznikaly prostoje, vzdélavaci Cinnosti byly
pferuSované, coz nepfispivalo k efektivité vzdélavaciho procesu. Nabidka aktivit pro déti
byla pfipravend jednotné a odpovidala vékovému slozeni tfidy, nezohlediovala jejich
individualni vzdé€lavaci potteby. VEékoveé smisené slozeni déti ve tfid¢ vytvarelo prostiedi
pro pfirozené socialni uceni, coz se projevilo Vv jejich dobrych komunikativnich
dovednostech. Jejich zdravy vyvoj pozitivné podporovaly ftizené pohybové aktivity,
odpovidajici délka pobytu venku a respektovani individualni potieby spanku i odpocinku
v pribéhu dne. Zavedeny pitny rezim déti bézné vyuzivaly. Sedaci nabytek zohledioval
jejich rozdilnou télesnou vySku a napomadhal spravnému zplsobu sezeni. Problematice
bezpecnosti a prevenci k ochrané zdravého vyvoje déti vénuji ucitelky dostatecnou
pozornost. Ve sledovaném obdobi tii let byl vyskyt urazli minimalni. Pedagogicky styl byl
vetSinou zalozeny na pfimém vedeni déti ucitelkami, ptilezitost k vlastnimu rozhodovani,
experimentovani a objevovani mély ojedinéle. Formalné nastavena pravidla souziti
a chovani nebyla vysledkem dohody s détmi, coz se projevovalo v tom, ze je neumély
spravné vyuzivat. Motivace k ¢innostem vychdzela z vnéjSich podnét, byla Uc¢inna
a podporovala aktivitu déti. Hodnoceni ucitelkami ptiznivé ovliviiovalo jejich sebedtvéru,
k vytvaieni zakladti sebehodnoceni nebyly vedeny. MS sleduje vzdélavaci pokroky
kazdého ditéte formou diagnostickych listd (Pedagogicka diagnostika), které vSak
nezachycuji konkrétni opatfeni pro jeho dalsi rozvoj. Podpora détem v poslednim roce pred
zahajenim povinné Skolni dochazky je realizovana kaZdoroéné formou edukativné-
stimulativnich skupinek. Vzdé&lavani probihalo v pohodové atmosféfe ptatelskych vztaht,
které jim poskytovaly pocit bezpeci a jistoty. Z hlediska vysledkt vzdélavani projevovaly
dobrou urovenn pohybovych a manipulacnich dovednosti. Velmi dobfe mély upevnéné
hygienické a zdvotilostni ndvyky. Z hlediska kli¢ovych kompetenci dosahovaly déti
dobrych vysledkil v uceni a komunikaci, v mensi mife v rozhodovani a feSeni problémd.
Pedagogickému sboru MS se daii rozvijet spolupraci s rodiéi, ktera je na partnerské urovni,
pfispiva k obohacovani vzdélavaci nabidky. V ptipad¢ potieby ucitelky zprostiedkovavaji
rodi¢im u¢innou poradenskou pomoc, zejména v oblasti Skolni zralosti a logopedické
péde. Daldimi partnery MS jsou okolni matefské $koly, mistni organizace a spolky,
pedagogicko-psychologicka poradna (dale PPP). Efektivni spoluprace se ZS napomaha
bezproblémovému prechodu déti k povinné Skolni dochazce.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Pedagogicky sbor ZS pravdivé informuje o vzdélavaci nabidce a postupu pfi piijiméni
zaki k povinné Skolni dochdzce zplisobem dostupnym vSem uchazectim.

Vzdélavani zaki je realizovano podle uéebniho planu SVP ZV a je doplnéno nabidkou
zdjmovych utvart - krouzek angliétiny, uréeny pro zaky 1. a 2. roéniku ZS a pogitatovy.
Pravidelné je organizovana skola v piirodé pro vsechny tiidy. Uéebni plan SVP ZV
vhodné a plynule navazuje na ucebni plan zakladni Skoly, do které zaci prechazi do 5.
roéniku. Aktualni SVP ZV je zpracovan v pozadované struktuie podle Rdmcového
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdeélavani. Disponibilni hodiny jsou vyuZity
k posileni hodinové dotace vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace (Eesky jazyk),
Matematika a jeji aplikace, Clovék a jeho svét. Uéebni dokument byl po hodnoceni Ceskou
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Skolni inspekci bez navstévy skoly dopracovan, zbyva jesté doplnit do ucebnich osnov
jednotlivych predméti Casovou dotaci podle ucebniho planu. Tento nedostatek je
odstranitelny a nema dopad na plnéni obsahu vzdélavani. Organizace vzdélavani z hlediska
poctu vyuc€ovacich hodin v jednom sledu 1 pocty zaka ve tfidach odpovidaji prisluSnym
ustanovenim platnych pravnich predpist a zohledniuje psychohygienické potieby zakd.

V hospitovanych hodindch byla vyuka 7kl zajiSténa tradi¢nimi formami a metodami
prace. Prevladal vyklad, fizeny rozhovor, obcas se vyskytovala skupinova prace ¢i prace
ve dvojicich. Prace ve skupinadch az na vyjimku postradala socialni aspekt, zaci nebyli
cilené sezndmeni se socialnimi rolemi. Ve tfidach ptfevladala klidnd pracovni atmosféra
podporujici ziskavani znalosti. Efektivita prace a podpora rozvoje osobnosti zakli byla
ve vyuce rozdilnd. PiestoZze nizky pocet Zzakli umoZzioval vyucujicim pfistupovat
ke kazdému zékovi individudlng, diferenciace vzdélavaciho obsahu u zaka se SVP nebyla
patrna. VSichni plnili stejné tkoly, které se zaméfovaly piedev§im na znalosti, méné
na osvojovani kli¢ovych kompetenci. Pozitivem vyuky bylo Casté a ucelné sttidani ¢innosti
a pracovnich mist. V hodinach zfidka probihalo motivaéni hodnoceni. Zaci nebyli vedeni
ke vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni. Dobie byla zajiSténa materialni podpora
nazornymi pomickami. Ve vétSiné hodin meéli Zaci k dispozici ucebnice, seSity,
kopirovany materidl, kartiCky s pismeny. Ucitelky vyuZivali pro ndzornost uciva
audiotechniku, interaktivni tabuli i hudebni néstroj. Podpora rozvoje ctendrské gramotnosti
byla sledovéana ve vSech vyucovacich pfedmétech. Prevladala neefektivni prace s klasickou
otazkou ucitele a odpoveédi zdka. Podpora matematické gramotnosti byla soustiedéna
pfedevsim na zvladnuti zakladnich matematickych operaci. Rezervy byly zjistény v rozvoji
schopnosti vhledu do problému ajeho tvir¢i feSeni s vyuzitim vlastnich postupl
a spravného pouziti matematické terminologie. Ve vyuce anglického jazyka nebyli zéci
disledné vedeni ke komunikaci v anglickém jazyce, coz snizovalo kvalitu vzdélavani.
Koordinaci a zajisténi podminek pro vzdélavani zakh se SVP zajistuje feditelka Skoly
ve spolupraci s tfidnimi  ucitelkami. Podle potfeby spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Chybi systém vyhodnocovani prace se zaky se SVP. Efektivita
organizace a pribhu vzdélavani méla ve vztahu k napliiovani SVP ZV celkové standardni
uroven. Vzdé€lavaci proces smeéfuje k postupnému osvojovani klicovych kompetenci
zakladniho vzdélavani.

Prevence rizikového chovani zakl je u€innd. Nezadouci chovani je ojedinélé. Bezpecnost
zakl je tadné zajiSténa, vyskyt Skolnich Urazi je zanedbatelny. Rozvoj osobnosti zaka
ajejich zdravy vyvoj podporuje zapojeni zak do projektu Skolni miléko, Zdravé zuby
a Ovoce do Skol.

Uspésnost zaktl pii napliiovani vzd&lavacich cilti feditelka $koly zjistuje béznym
zpiisobem a pouzivéa k tomu vlastni hodnotici nastroje. Uginnost piijimanych opatfeni neni
analyzovana, a proto nelze posoudit, jakou maji efektivitu. Hodnoticim prvkem je pro
Skolu bezproblémovy ptestup do 5. rocniku zakladni skoly, do které vétSina zakl prechazi,
uspechy zakl v raznych soutézich, zejména sportovnich - soutéz Skolni liga v hadzené.

O vysledcich vzdélavani zakl ucitelé pravidelné informuji zdkonné zastupce v Zdkovskych
knizkach, na t¥idnich schiizkach, dnech otevienych dveii. Reditelka $koly se se zastupci
tiid v ptipad¢é potfeby neformaln€ setkava. Piinosem pro dobré vztahy srodi¢i zakd,
vefejnosti a zfizovatelem Skoly jsou tradi¢ni akce pro vetejnost. Spolupraci se zfizovatelem
a Skolskou radou hodnoti teditelka pozitivné. Pro realizaci a doplnéni vzdélavaci nabidky
navazuje Skola kontakty is dal§imi partnery, a to zejména s t€lovychovnymi jednotami
v obci, méstskou a dopravni policii (pravidelnd akce BESIP pro Zziky), Skolskymi
poradenskymi zaiizenimi, se Zakladni $kolou Ujezd u Brna a ¢etnymi vzd&lavacimi
organizacemi, které vytvaii velmi dobré predpoklady pro rozvoj Skoly a podporu aktivit
v environmentalni a t€lesné vychove.
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Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Reditelka $koly od doby svého nastupu do funkce systematicky naplituje strategicky plan
rozvoje Skoly. Stanovené priority v oblasti personalni, materidlni, organiza¢ni a vzdélavaci
jsou zifizovatelem a Skolskou radou podporovany a v praxi realizovdny. Organizacni
struktura odpovidd typu Skoly, na vedouci pracovniky jsou delegovany rozhodovaci
pravomoci. Pribézné hodnoceni ro¢niho planu ZS a prospéchu zaki je pravidelnd
projednavano na pedagogické radé ZS. Ve Viastnim hodnoceni Skoly a vyroéni zpravé
o ¢innosti Skoly feditelka hodnoti plany pro realizaci Skolnich vzdélavacich programt
a piijima opatieni k dal§imu rozvoji $koly. Vedenim MS je povéiena vedouci uditelka. Své
kompetence mé stanoveny v pracovni ndplni, kontrolni a hospita¢ni Cinnost provadi
feditelka 8koly. Nevede vSak o ni zaznamy. Na jednanich pedagogické rady MS se
projednavaji spiSe organizacni zalezitosti, méné metodické. Podil dalSich pracovnikl na
strategickém fizeni Skoly je nizky. Nalezita pozornost neni vénovana aktualizaci vnitifnich
norem, ve kterych byly zjistény formélni nedostatky. Skolni rdd ZS nebyl zpracovan na
podminky Skoly a v souladu s ustanovenim § 30 odst. 1 pism. b), ¢) Skolského zakona
(neobsahoval ustanoveni o provozu a vnitinim reZimu Skoly, o ochrané pted socidlné
patologickymi jevy a pifed projevy diskriminace, neptatelstvi nebo nasili), Pravidla pro
hodnoceni vysledkii vzdélavani Zdki nejsou zpracovdna v souladu s platnymi pravnimi
normami. Skolni #dd MS nebyl zpracovan v souladu s ustanovenim § 30 odst. 1 pism. a),
b), ¢), d) Skolského zakona (neobsahoval podrobnosti k vykonu prav a povinnosti déti,
vnitini rezim MS, ochranu pred socialné patologickymi jevy a pred projevy diskriminace,
nepfatelstvi nebo nasili, podminky zachazeni s majetkem MS ze strany déti). S obsahem
Skolniho #adu ZS a Skolniho Fdadu MS nebyli v dobé inspekéni &innosti prokazatelnd
seznameni vSichni zaméstnanci Skoly podle ustanoveni § 30 odst. 3 Skolského zékona.
K zajisténi pozadovaného stavu v dokumentaci Skoly je nutné pfijmout opatieni.

Mateiska Skola

V personalnim obsazeni doslo v poslednich tfech letech k obméné celého pedagogického
sboru. Persondlni podminky v souc¢asné dobé jsou méné& ptiznivé. Jedna z nové piijatych
ucitelek spliiuje odbornou kvalifikaci pro Cinnost, kterou vykonava, jedna si potiebnou
kvalifikaci doplituje studiem na vysoké skole. Ucitelky se minimalné u¢astni DVPP, coz se
Casteéné negativné promitlo do trovné kvality vzdélavani déti. Pro dalsi rozvoj MS
a zkvalitnovani vzdélavaciho procesu je tieba zamétit dalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnic na doplnéni odborné kvalifikace, na oblast inovativnich pfistupli v pfedskolnim
vzdélavani a pedagogickou diagnostiku. Materialni podminky pro realizaci SVP PV jsou
na pozadované trovni. Prostiedi MS je ¢isté a udrzované. Prostorné uéebny jsou vybaveny
z ¢asti novym a z €asti star§im, ale funkénim nabytkem. Jeho rozmisténi v prostoru vytvari
dostatek zékouti pro hry déti. K dispozici maji dostatek hracek, pomilcek a stavebnic
vétSinou umisténych v ptimém dosahu déti, dale pracovni a vytvarny material.

Zakladni skola

Personalni podminky pro vzdélavani zaka jsou piiznivé. Ze Sesti ucitelek jedna nesplituje
odbornou kvalifikaci uéitelky 1. stupné ZS. Viechny pedagogické pracovnice se ucastni
dal§itho vzdélavani (dale DVPP). Jeho prioritou je v poslednich tfech letech vyuka
anglického jazyka, praktické dovednosti v praci s interaktivni tabuli, oblast realizace SVP
ZV a ziskani kurzu prvni pomoci. Dalsi dilezitou oblasti je vzdélavani zakl se SVP, a to
formou pfedavani informaci z konzultaci s odborniky PPP. Uc¢itelka, povétena vykonem
Skolni metodicky prevence socidlné patologickych jevl, se pribézné¢ vzdelava v dané
problematice, spravné a vhodné uplatnuje nové poznatky v praxi. Materidlni podminky
umozituji v plné mife realizovat SVP ZV. Ulebny i ostatni prostory $koly jsou &isté,
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esteticky upravené, vytvafeji motivujici prostfedi. Velikost Zadkovského ndbytku je
odpovidajici. K vyuce slouzi kromé Ctyt u¢eben odborna ucebna informatiky. Vybaveni
ucebnicemi, ndzornymi pomuckami a didaktickou technikou je z hlediska potieb pro vyuku
na standardni irovni. Vyuka télesné vychovy probiha na htisti, nebo v télocvicné mistnich
t&lovychovnych jednot. Maly pfilehly dvorek a pozemek v arealu ZS neni vyuZivan, neni
vybaven ucelovymi prostiedky pro relaxaci zakda.

Pro svoji ¢innost Skola vyuzila ve sledovaném obdobi let 2009 az 2011 prostiedky statniho
rozpoctu, které mély mirné klesajici tendenci (v roce 2009 — 4,300 mil. K¢ a v roce 2010 —
4,173 mil. K¢, v roce 2011 — 4,170 mil. K¢). Prostfedky statniho rozpoctu Skola pouZzila
zejména na mzdy a zdkonné odvody, na ucebnice, u¢ebni pomicky a DVPP. Daéle v roce
2011 ziskala prostfedky v celkové vysi 347 700 K¢ z projektli vypisovanych Ministerstvem
Skolstvi mladeZe a télovychovy, a to na zvySeni nenarokovych sloZek platd jak
pedagogickych, tak i nepedagogickych pracovniki a posileni Grovné jejich odménovani
ana pomucky pro zaky prvni tfidy. Prispévek ziizovatele na provoz mél v roce 2008
22009 stejnou vysi 850 000 K¢&. Skola se zapojila do projektu EU penize Skoldm
azamétila ho na Zlepseni podminek pro vzdélavani v zakladnich skolach (inovaci
a zkvalitnéni vyuky prosttednictvim ICT). Skola ma pro realizaci u¢ebnich dokumenti
dostate¢né mnozstvi finan¢nich prostredki.

Zavéry

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s iidaji vedenymi ve $kolském rejstiiku. Dodriuje
rovny pristup ke vzdélavani déti a Zaku. Zohlediiovani jejich vzdélavacich potieb je na
primérné tirovni. Skola ucinné zajistuje prevenci socidlné patologickych jevii,
bezpecnost a ochranu zdravi déti a #dki. V dokumentaci ZS a MS byly zjistény
nedostatky. Podil pedagogickych pracovnikii na strategickém rizeni je nizky.

Vzdélavani v ZS probihd podle SVP ZV, jeho organizace je vzhledem k velikosti
a potiebdm %diki zajisténa v souladu s platnymi prdavnimi p¥edpisy. Uzkd spoluprice
s partnery a zapojeni do projektu EU penize Skolam priispiva pozitivné k jeho
napliiovani. Efektivitu vzdélavani sniZuje pievainé frontdlni prdace, ojedinéle zarazené
dalsi metody a formy prdace byly malo ucinné. Proces vidélavani sméiuje k podpoie
osvojovani klicovych kompetenci. Materidalni podminky pro vzdélavani Zakii se zlepsily.
Vzdélavani v MS probihd podle SVP PV, jeho organizace je zajisténa v souladu
s platnymi pravnimi predpisy. Ucebni dokument ma rezervy, které je tieba dopracovat.
Persondlni podminky jsou nepriznivé. Materialni vybaveni pro jeho realizaci je
dostacujici. K dobrym vysledkiim ve vzdélavani i rozvoji osobnosti déti prispivalo klidné
prostiedi a podpora rozvoje jejich komunikacnich dovednosti.

Financéni prostiedky, s nimiz Skola ve sledovaném obdobi hospodarila, umoZznily vytvorit
odpovidajici podminky pro napliiovani skolnich vzdélavacich programii.

.....

a) SVP PV neniv souladu se zisadami RVP PV (viz text)

b) Skolni iid ZS neni zpracovin podle ustanoveni § 30 odst. I pism. b), ¢) §kolského
zakona (viz text)

¢) Skolni ¥dd MS neni zpracovdn podle ustanoveni § 30 odst. 1 §kolského zikona (viz
text)
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Ceska $kolni inspekce vsouladu s§ 175 odst. 4 $kolského zakona ve lhité do
6. cervence 2012 pozZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjiSténych
nedostatki. Oznameni zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostrednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjisténi opiralo

Zrizovact listina prispevkove organizace obce Telnice ze dne 19. fijna 2009 s G¢innosti
od 1. listopadu 2009

Dodatek ¢. 1 Zrizovaci listiny prispévkové organizace obce Telnice ze dne 6. dubna
2010 s ucinnosti od 1. ledna 2010

Jmenovani do funkce reditele Zakladni skoly v Telnici €. j. 3081/99 ze dne 22. Cervna
1999 s t¢innosti od 1. srpna 1999

Potvrzeni veditele Zakladni skoly a Materské skoly Telnice, okres Brno — venkov
prispévkova organizace od 1. srpna 2012 v pracovnim poméru na dobu urcitou 6 let ze
dne 2. kvétna 2012

Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje ve véci navrhu na zapis zmeny
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zarizenich &. j. 14456/2006 OS
s u¢innosti od 23. kvétna 2006 ze dne 3. listopadu 2006 (sloudeni ZS a MS)
Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, ve véci navrhu na zdpis
zmeny v udajich vedenych v rejstiiku skol a skolskych zarizenich €. j. 3222/2007-21 ze
dne 26. tnora 2007 s u¢innosti od 1. zati 2007

Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje ve véci navrhu na zapis zmeny
v uidajich vedenych v rejstitku skol a Skolskych zarizenich &. j. IMK 34163/2012 OS ze
dne 2. dubna 2012 s Gc¢innosti od 1. kvétna 2012

Zadost o povoleni vyjimky z poctu Zdkii ZS pro Skolni rok 2011/2012 ze dne 26. zaii
2011

Skola v pohodé Zdkladni skoly a Materské Skoly Telnice, okres Brno — venkov
prispévkova organizace (SVP pro zajmové vzdélavani) verze &. 2, platnost od 1. zaii
2009

Koncepce dalsiho rozvoje zakladni skoly Telnice ze dne 23. ledna 2007

Organizacni rad Skoly ze dne 1. listopadu 2006

M 3Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2011

S 3-01 Vykaz o zdkladni Skole podle stavu k 30. 9. 2010, k 30. 9. 2009

R 13-01 Vykaz o reditelstvi podle stavu k 30. 9. 2011

Studium pro reditele skol a Skolskych zarizeni ¢. osvédceni 06-08-22-01/A/1 ze dne
15. kvétna 2007

Dlouhodoby plan DVPP, Piehled vzdélavani ve Skolnim roce 2011/2012

Zapisy z jednani Skolské rady pii ZS a MS Telnice od roku 2007

Vyrocni zprava o cinnosti skoly — za Skolni rok 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011
Tridni knihy vSech tfid vedené Skolou ve Skolnim roce 2011/2012

Skolni matrika, tiidni vykazy, katalogové listy Zdkii ve $kolnim roce 2011/2012
Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené Skolou za Skolni roky 2009/2010,
2010/2011 a 2011/2012 do doby inspekce ve skole

Rozvrh hodin podle ttid ve Skolnim roce 2011/2012

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki — kopie dokladii o nejvysSim
ukonceném vzdélani a doklady o dalSim vzdélavani, naplné prace

Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii v roce 2012 ze dne 26. ledna 2012
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25.
26.
27.

28.

29.

30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.

42.
43.

44,

45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.

61.

62.

Cj.: CSIB-837/12-B

Plan prace na skolni rok 2011/2012 ze dne 22. zati 2011

Zakovské knizky — vedené ve kolnim roce 2011/2012 vybrany vzorek

Vnitini kontrolni systém ZS a MS Telnice ze dne 22. biezna 2007 s idinnosti od
1. dubna 2007

Ndjemni smlouva o prondajmu prirodniho arealu TJ Sokol Telnice ze dne 1. bfezna
2003 vcetn¢ dodatku ¢. 2 k ndjemni smlouvé ze dne 10. prosince 2007

Ndjemni smlouva o prondajmu Orlovny pro ucely télovychovy zakladni skoly v Telnici
zedne 1. 7. 2003 vietné dodatku ¢. 5 k ndjemni smlouve ze dne 24. fijna 2011
Inspekéni zprava &. j. CSI 1369/07-12 ze dne 1. &ervna 2007

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani s motivaénim nazvem Ucime se
spolu platny od 1. zafi 2007, verze €. 2 (Gpravy provedeny v srpnu 2009, platnost
od 1. zaii 2009)

Seznam zdku se SVP — $kolni rok 2011/2012

Kniha skolnich urazu vedena od Skolniho roku 2006/2007

Minimalni preventivni program — skolni rok 2011/2012 ze dne 22. z4ti 2011
Individualni vzdeélavaci plan (2 ks) vCetné ptiloh

Skolni Fad s G&innosti od 1. zati 2007

Rozhodnuti vydana ve spravnim fizeni - Skolni roky 2010/2011 a 2011/2012 v¢etné
pozadované dokumentace — ndhodné vybrany vzorek

Dokumentace o projektech skoly

Webové stranky skoly http://www.zstelnice.cz

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2011

Povoleni vyjimky z poctu deti na jednu tridu v materské Skole ze dne 26. zari 2012 (25
déti na tfidu)

Napln prace vedouct ucitelky ze dne 1. zati 2011

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s nazvem S kamardady stastné,
hrave, vesele poznavame svét platny od 1. zaii 2011

Tridni vzdélavaci program 1. a 1. (MySicky, Medvidci) tfidy platné pro Skolni rok
2011/2012

Zaznam evaluace mésicnich témat pro Skolni rok 2011/2012

Koncepce materské skoly bez data

Pedagogicka diagnostika pro Skolni rok 2011/2012

Pldn prace v MS na $kolni rok 2011/2012

Rezim dne v MS ve $kolnim roce 2011/2012

Rozvrh primé prace s détmi pro Skolni rok 2011/2012

Seznam déti na Skolni rok 2011/2012 (2 ks)

Prehled dochdzky na Skolni rok 2011/2012 (2 ks)

Tridni kniha MS ve §kolnim roce 2011/2012 (2 ks)

Osvédéeni o daldim vzdélavani pedagogickych pracovnikii MS

Skolni #ad MS pro $kolni rok 2011/2012

Vnitini 7ad MS pro $kolni rok 2011/2012

Pracovni 7dd ze dne 31. srpna 2012

Vnitini organizacni rad pro pedagogické pracovniky platny s ucinnosti od 1. 9. 2011
Minimalni preventivni program socidlné patologickych jevii (ptiloha SVP)
Dokumentace vedena k bezpe¢nosti a ochrané zdravi MS - Kniha trazi déti, zaka
a studentt, BOZ déti pro pedagogické pracovniky (Podminky k zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi déti) bez data

Protokol o odborné technické kontrole ¢islo:20, rok 2012 (zabudované a pfenosné
télovychovné néfadi a télovychovné néaradi na détském htisti)

Zapisy z pedagogickych a provoznich porad MS vedené od $kolniho roku 2008/2009
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63. Rozhodnuti o ptijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani (50 kust)

64. Zadost o prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani (50 kusi)

65. Vnitini smérnice - Kritéria pro prijimani déti k predskolnimu vzdélavani v materské
Skole v Telnici bez data

66. Evidencni list pro dité v materské skole (Skolni matrika — 50 ks)

67. Dohoda o dochazce ditéte do predskolniho vzdélavani ve Skolnim roce 2011/2012
(50 kusit)

68. Rozhodnuti o neprijeti ditéte k predskolnimu vzdeélavani (3 kusy)

69. Cerpdni dotace ze SR za roky 2009, 2010, 2011

70. Cerpani dotace od USC za roky 2009, 2010, 2011

71. Cerpani ostatnich dotaci za rok 2011 (dotace EU)

72. Vykaz zisku a ztraty za roky 2009, 2010, 2011

73. Vypis zkracené hlavni knihy za roky 2009, 2010, 2011

74. Uétovd osnova roku 2009, 2010, 2011

75. Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim za roky 2009, 2010, 2011

76. Prehled neinvesticnich ukazateli: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2009, 2010,
2011)

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na adresu vySe uvedenou, a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brné dne 18. ¢ervna 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Zdeiika Vladikova, Skolni inspektorka Zdenka Vladikova, v. r.
Mgr. Ladislava Hodonska, Skolni inspektorka Ladislava Hodonska, v. 1.
Mgr. Ivana Jarcova, Skolni inspektorka Ivana Jarcova, v. 1.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 20. ¢ervna 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Leona Bimova, feditelka Skoly Leona Bimova, v. r.
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Piipominky Feditelky Skoly

........................ Pfipominky nebyly podény.
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