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Mgr. Jana Dostalova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly

Dlohodoby vyhled rozvoje Skoly, Plan protidrogové prevence,
Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly, Vyro¢ni zprava o hospodateni
Skoly, rozpocet Skoly na $k. rok 1999/2000, zdznamy feditele
Skoly z hospita¢ni €innosti, povinnd dokumentace Skoly, zapisy
z pedagogickych rad.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Skola ma zpracovany plan dlouhodobého rozvoje. Zakladem vychovné vzdélavaci
¢innosti je dokument Zakladni Skola €. j. 16 847/96-2. V ndvaznosti na tento vzdélavaci
program jsou dalSi zajmové aktivity Skoly zaméfeny na vytvarné ¢innosti, matematiku,
ekologii a sport. Prevence negativnich jevii (drogy, nasili) je spojena s vytvaienim
podminek pro aktivni vyuZziti volného casu. Uplatnéni zZakli v zajmové Cinnosti je spojovano
s vychovou zdravého sebevédomi. Skola vénuje stilou pozornost piipravé zaki pro
studium na stfednich Skolach. Pro zaky prakticky orientované jsou zajistény odpovidajici
volitelné pfedméty (technické cinnosti, vedeni domdcnosti, sportovni hry). ZvySena
pozornost je vénovana exkurzim.
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Dlouhodobym cilem Skoly je vystavba sportovniho hifisté a rozSifeni nabidky

sportovnich ¢innosti (basketbal, cvi¢eni s hudbou).

Koncepce a planovani vychovné vzdélavaciho procesu md vyraznou pievahu

pozitiv.

r w7

2 Odborn¢ a pedagogické rizeni

2.1

2.2

Organizaéni struktura

Rizeni $koly a $kolni druziny zaji§tuje feditel, zastupce, administrativni
pracovnice. Vedeni se fidi dohodnutymi pravidly. Reditel $koly zodpovida za
zpracovani dokumentli dlouhodobé ucinnosti (rozpocet, vyrocni zpravy, koncepce
stavebnich uprav). Zastupuje Skolu pfi jednani s rodici, organizacemi, rozhoduje
o personalnim zajisténi vyuky, ustanovuje tiidni ucitele, spravce odbornych kabinetd,
fidi ¢innost vychovného poradce a provoznich zaméstnancii. Reditel 8koly zajistuje
a vyhodnocuje pievaznou ¢ast hospitacni ¢innosti.

Zastupce feditele zajiStuje operativni c¢innosti (zastupovani nepiitomnych
pracovnikil, vylety, exkurze, dochazku zaktl, rozvrh, zapisy do prvnich tfid, vedeni
inventarnich seznamt, ndkup ucebnic, pomucek).

Administrativni pracovnice v ramci ¢asteného Uvazku zajistuje ucetnictvi a
pitny program.

Vyucyjici  zajiStuji nad ramec svych vyucovacich povinnosti projekty
ekologického zaméteni, spolupracuji s obci pfi tfidéni odpadu, sbéru vyznamnych
surovin, peCuji o inventarni majetek skoly, vedou povinnou dokumentaci tfid, sleduji
Skolni dochazku, spolupracuji s vychovnym poradcem a rodici.

Organizacni struktura vykazuje vyraznd pozitiva nad béZnou urovni

Personalni struktura

Skola mé dlouhodobé vysoky podil pedagogickych pracovniki s odbornou
a pedagogickou zputsobilosti (86 %). Neptitomnost pedagogickych pracovnikl je
feSena zastupy ucitell dichodcti. Snizovani nekvalifikovaného zastupovani je stalym
personalnim cilem. Dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikli je zaméfeno na
zkvalithovani vyuky cizich jazykl, volby povolani, vypocetni techniky, télesné
vychovy.

Persondalni struktura je spise nadpriimérna.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrola pedagogickych pracovnikil je pravidelnd, feditel Skoly stanovuje konkrétni

kriteria hodnoceni. Vysledky jsou s pracovniky projednavany, ovliviiuji osobni hodnoceni
pracovniki. Pfi hospitacich je sledovana schopnost vyucujicich zatazovat do vyuky aktivni
praci zakl s informacemi. Efektivita vyucovani je posuzovana podle organizace vyuky.
Prioritou je vedeni zaki k osvojovani védomosti samostatnou ¢innosti.

Kontrola a hodnoceni zakii je vSestranné. Zahrnuje sledovani rozvoje védomosti,

dovednosti, postojli. Pozitivni vysledky jsou pravidelné ocefiovany.

Kontrolni systém ma pirevahu pozitiv nad béinou urovni.
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4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Kvalita vnitfniho i vnéjs$iho informaéniho systém je ptfiznivé ovlivnéna pouzivanim
vypocetni techniky. VSichni pracovnici Skoly maji pfistup k informacim organiza¢ni
a provozni povahy. Kli¢ové pravni predpisy, pokyny, fad Skoly a organizacni fad jsou
zvefejnény na informanim panelu ve sborovné. Aplikace téchto dokumentt je
projednavana pii pedagogickych radach. Vyrocni zprava o €innosti Skoly a vyro¢ni zprava
o hospodateni skoly byly projednany v odpovidajicich terminech s pracovniky Skoly, radou
Skoly, zfizovatelem.

Zaci a jejich rodice jsou pisemné informovani o viech zamérech $koly. Informace
zasilané rodiclim jsou spojeny s dotazy (souhlas, nesouhlas, jiny navrh). Pti Skole je zfizena
rada Skoly. Setkani s radou je zajiSténo tfikrat do roka. S obci probihaji pravidelnd jednani
dle potteby. Urovei informaéniho systému $koly a §kolského ufadu ma ustalenou podobu,
feditelem Skoly je hodnocena pozitivn€. Informacni systém je nové spojen s vyuZitim
internetu.

Informacni systém je spiSe nadpriimérny.
5 Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace je vedena v rozsahu stanoveném § 38a odst. 1
zakona 258/1996 Sb. na odpovidajicich tiskopisech. Rozvrh je zpracovévan na pocitaci.

Povinna dokumentace ma bézZnou uroveri.
6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumentii

Skola provedla obménu fondu uéebnic dle pozadavkli vyucujicich. Piednostné byly
nakoupeny ucebnice v ucelenych fadach pro prvni a druhy stupen. Kazdy vyuc€ujici ma nové
vydani vzdélavaciho programu Zékladni Skola s Upravami a dopliky. Vedeni Skoly
nevyZzaduje zpracovani osobnich tematickych plant. PInéni u¢ebniho planu a osnov
je hodnoceno podle prace s ucebnicemi a zdznamu v tfidnich knihach. Plnéni osnov je
kontrolovano pravidelnou hospitacni ¢innosti u vSech vyucujicich. Znalosti zakd jsou
testovany prostfednictvim testi Kalibro a Psychoservis Brno. Vyuka stanovenych pfedméta
je doplnéna nabidkou ¢ty az péti volitelnych predmétd. Nepovinné predméty jsou
zamé&fena na vytvarnou ¢innost (Ctyfi skupiny), sportovni ¢innosti (tfi skupiny) a cizi jazyky
(Jedna skupina). V zavéru Skolnitho roku jsou zafazovany exkurse, vylety. Dopravni
vychova je zajiStovana v rozsahu osnov zejména na prvnim stupni. Kursy plavani
a lyZzovani jsou odborn€ zajistény. VSichni Zaci Skoly ziskaji zdklady prace s pocitacem
v ramci pfedmétu praktické ¢innosti

Pinéni ucebnich planii je spiSe nadpriimérné.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Reditel $koly zajistil u¢elné Gerpani rozpoétu pridéleného skolskym titadem k nakupu
ucebnic a pomticek. Nafizeni vlady o bezplatném poskytovani ucebnic a Skolnich potieb je
dodrzovano. Metodicky pokyn k rozliSovani ucebnich pomicek a materidlu je spravné
uplatiiovan. Ve Skole je vedena evidence majetku. Inventarizace je provadéna v terminech
stanovenych zfizovatelem Skoly.

VyuZivani finacnich prostiedkii je zodpovédné, ma spise nadpriimérnou uroveri.
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ZAVERY

Tvorbé dlouhodobé koncepce je vénovana stala pozornost. Planovani vychovné
vzdélavaciho procesu je piizpisobeno podminkam Skoly. Planované ukoly jsou

plnény.

Vedeni Skoly vytvati vhodné podminky pro uplatnéni a dalsi rozvijeni odborné

a pedagogické zpusobilosti.

Hodnoceni pedagogickych pracovnikl je narocné. Sleduje schopnost vyucujicich

zatazovat do vyuky praci zaki s informacemi.

PInéni ucebnich plant je zajiStovano kontrolni ¢innosti a vybérem vhodnych

ucebnic.

Vyuzivani fina¢nich prostredkil je zodpovédné, promyslené.

Rizeni $koly vykazuje pirevahu diléi pozitiv nad béfnou tirovni.

Podpis inspektora:

Ve Strakonicich dne 12. dubna 1999

Ptilohy: 0

razitko

Jana Dostalova v. r.

Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 15. dubna 1999

razitko

Podpis feditele Skoly FrantiSek Jachim v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Mésto Volyné, 23. duben 1999 83/99

MU Namésti Svobody 3, PSC 387 01

Skolsky tfad: SU Strakonice, 23. duben 1999 84/99

Velké namésti 216, PSC 386 01

Rada 8koly: predsedkyné rady 23. duben 1999 85/99

Ing. Jifina Vilankova, Na Vyhlidce 649,

Volyné 386 01
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Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. CSI

Text

Ptipominky nebyly podany

Inspekéni zprava - str. 5




	Koncepční záměry, plánování výchovně vzdělávacího procesu
	Odborné a pedagogické řízení
	Organizační struktura
	Personální struktura

	Kontrolní systém, kontrola a hodnocení
	Informační systém - vnitřní a vnější
	Vedení povinné dokumentace
	Plnění učebních plánů, popřípadě jiných schválených učebních dokumentů
	Efektivnost využívání finančních prostředků přidělených ze státního rozpočtu vzhledem k účelu jejich poskytnutí a vzhledem ke schváleným učebním dokumentům



