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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Neuplna zakladni Skola ziizena obci Lukov je od 1. ledna 2003 ptispévkovou organizaci.
Ztizovatel sidli na adrese Lukov 10, 676 02 Moravské Bud¢jovice. Pravni subjekt sdruzuje
zédkladni a matetskou skolu, Skolni druzinu a jidelnu.

Jednotiidni matetskd Skola s provozem od 6:30 do 15:30 hodin je umisténa v samostatné
budovée. Pocet piijatych déti nepiekrocil stanovenou kapacitu. Ve skolnim roce 2004/2005
bylo ptijato 26 déti ve veku od tii do sedmi let. Ztoho jedno dit¢ ma odlozenu Skolni
dochéazku a pét navstévuje Skolu nepravidelné. Spadovou oblast tvoii obce Lukov, Vicenice
a Dolni LaZany.

Stravovani zajist'uje Skolni jidelna, odkud se dovazi obédy rovnéz pro zédky a zaméstnance
zékladni Skoly.

PREDMET INSPEKCE

Personalni a materidlné-technické podminky, pribéh a vysledky piedskolniho vzdélavani.

PERSONALNI PODMINKY PREDSKOLNIHO.VZDELAVANI

V matetské Skole pracuji dvé pedagogické pracovnice s pozadovanou odbornou kvalifikaci.
Z hlediska efektivniho vyuziti soubézného pusobeni uclitelek neni jejich pracovni doba
stanovena optimalng. Ob¢ jsou pfitomny v dobé obé&da a ¢asti odpoledniho odpocinku déti, ale
dopoledni Cinnosti a pobyt venku zajistuje vzdy jenom jedna. Slozeni pedagogického
kolektivu se velmi Casto méni. Soucasnd vedouci ucitelka (byvald feditelka) zde pracuje
tietim rokem, ucitelky se kazdoro¢né stiidaji.

Organizace ¢innosti a provozu celé Skoly je ddna Organizacnim radem. Z n€j vyplyva ¢innost
jednotlivych soucasti a jejich vzijemné vazby. Pravidla chodu provozu matetské Skoly
uptesiiuji ptilohy Rocniho pracovniho planu skoly — vnitini fad, denni rezim, vymezeni
pracovni doby, povinnosti a kompetenci jednotlivych pracovnic. Rizenim soucasti byla
feditelkou povefena vedouci ucitelka s pracovni ndplni zahrnujici fizeni, organizovani
a kontrolu pedagogického procesu a provozu, vedeni dokumentace a zajiStovani materidlné-
technickych podminek vychovné-vzdélavaci Ginnosti. Reditelka matefskou $kolu &asto
navstévuje a sleduje jeji provoz, ale vzajemné koordinaci Cinnosti obou soucésti, kontrole
a hodnoceni prace vedouci ucitelky zatim nevénovala dostate¢nou pozornost.

Potfebné informace od feditelky subjektu smérem k zaméstnancim matetské Skoly jsou
pfendSeny prostfednictvim castych osobnich navstév, provoznich porad spolecnych pro
vSechny zaméstnance nebo telefonicky. Vnitini informacni systém je zabezpecovan formou
dennich osobnich kontaktli. Terminy a obsah jednani pedagogické rady jsou planovany. Dle
pfedlozeného zépisu se vSak jediné jeji jednani zabyvalo pfedevSim organizacnimi
zalezitostmi.

Zajistovani odborné a metodické pomoci 1 provadéni kontrolni ¢innosti je v kompetenci
vedouci ucitelky. Jeji orientace v soucasnych trendech ptedSkolniho vzdélavani neni
dostatecna. Zatim se ji nedaii uplatiiovat nové metody a formy prace pfi pldnovani ani pti
praci s détmi. Neni proto pro ucitelku, jejiz praxe byla pferusena matefskou dovolenou,
dostatecnym piikladem. Hospitacni €innost neni planovéna a jeji Cetnost je nedostatecna.
K terminu byla provedena pouze jedna. Dle zapisu byly sledovany vhodné stanovené cile, ale



prace ucitelky byla spiSe popisovana nez hodnocena. Zavéry jsou pouze pozitivni a nevztahuji
se ke sledovanym hospitaénim cilim. Uginnost zpétné vazby je tak minimalni a neposkytuje
ucitelce podnéty, které by vedly k inovaci jeji prace.

Dalsi vzdélavani ucitelek je ovlivnéno nutnosti zajistit v malém kolektivu provoz, mnozstvim
pfidélenych financnich prostiedkid, ale také nedostateCnou iniciativou pfivyhledavani
informaci o nabidce vzdé€lavacich akci. Vedouci ucitelka se v predchazejicim obdobi
zicCastnila semindit zaméfenych na tvorbu Skolniho vzdélavaciho programu a kurzu prace na
PC, ucitelka (studujici specialni pedagogiku na PF MU Brno) zddnou vzdélavaci akci
zaméefenou na ziskani ndméta pro ¢innosti a planovani vzdélavaci prace neabsolvovala.

Pfi hodnoceni a odménovani pracovnikli feditelka spolupracuje s vedouci uditelkou. Pii
stanoveni vySe nendrokovych slozek platu zohlediiuje zejména aktivity jednotliveil
ptfesahujici rdmec jejich pracovnich povinnosti. Zpracovana kriteria jsou soucasti vnitiniho
platového predpisu.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako vyhovujici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY PREDSKONIHO VZDELAVANI

Mateiska skola sidli v pfizemni Ucelové budove, kterd je v dobrém technickém stavu.
Prostory pro pobyt déti sestdvaji ze dvou mistnosti. Jedna slouzi jako pracovna, herna
a jidelna zaroven, druhd jako herna s koutky pro namétové hry. Prostorové odpovidaji poctu
zapsanych déti, ale jejich propojeni pouze standardnim dvefnim priichodem ztéZuje ucitelkam
ptehled o déni ve vSech prostorach a komplikuje organizaci Cinnosti. Déle je k dispozici
kancelaf vedouci ucitelky, socidlni zafizeni a Satna pro déti.

Vnitini vybaveni je vétSinou plivodni, neinovované. Détské stoly a zidle svoji velikosti
neodpovidaji rozdilnému vzristu déti ve vékove smiSené skupiné. Ostatni nabytek je starsi,
nevariabilni a opotfebovany, pro soucasné potfeby matefské Skoly jiz nevhodny. V minulém
obdobi probéhla uprava interiéru herny — malovani, polozeni nového koberce a ¢astecna
renovace détské kuchynky.

Hracek a uc¢ebnich pomticek je ve skole dostatek, i kdyz jsou vétSinou starsi. Ne vSechny jsou
ulozeny v otevienych a dostupnych skiinikach. Je tak omezena samostatnost déti pii jejich
vybéru a uklidu. Vytvarnym a pracovnim materidlem je Skola zasobena dobie. Skolni
knihovna obsahuje velké mnozstvi tituld détské (vétSinou star$i) iodborné metodické
literatury. U¢itelky maji k dispozici osobni pocita¢ a funkéni audiovizudlni techniku.

Skolni prostory jsou udrzovany ve vzorné ¢istoté a poradku, na jejich p&kné estetické vyzdobé
se podileji ucitelky 1 déti.

Reditelka $koly i vedouci uditelka jsou si védomy nedostatkii ve vybaveni §koly a spolu
se zfizovatelem planuji vyménu nabytku, rozsifeni sortimentu hracek a stavebnic o nové typy
a doplnéni détské knihovny.

Obé¢ pedagogické pracovnice v prubéhu inspekce materidlni zdroje pii vychovné-vzdélavaci
praci efektivné vyuzivaly.

Materialné-technické zdzemi je vyuZzivano pouze matetskou skolou.

Materidalné-technické podminky jsou hodnoceny jako priimérné.



PRUBEH A VYSLEDKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

Vzdélavaci program

Zakladnim materidlem, ze kterého vychdzi vzdélavaci Cinnost je Rocni pracovni plan
materské skoly Lukov. Byl zpracovan vedouci ucitelkou na obdobi jednoho roku. Jeho
struktura a stanovené¢ hlavni cile vychovné-vzdélavaci prace odpovidaji Ramcovému
programu pro predskolni vzdélavani. Uceleny a jasny prehled o pedagogickych zdmeérech
Skoly a zptisobu jejich realizace tento dokument neposkytuje.

Ttidni vzdé€lavaci program neni zpracovan. Ob¢ ucitelky postupné, ve vzajemné spolupréci,
rozpracovavaji témata souvisejici se zménami v ptirod¢, sezonnimi ¢innostmi, spoleCenskymi
udélostmi a oslavami svatkd. Znich vyplyva, jaké specifické cile budou plnény, ale
planované ¢innosti nesmétuji vzdy k jejich naplilovani a tim ani k rozvoji predpokladanych
kompetenci déti.

Vychovné-vzdélavaci prace je doplitovana vylety, kulturnimi, spole€enskymi a poznavacimi
akcemi a praci keramického krouzku vedeného ucitelkou matetské skoly.

Povinna dokumentace matetské Skoly je fadné€ vedena. Realizované €innosti v pribéhu dne
jsou pravideln€ zaznamenavany v piehleda vychovné prace.

Skola nemé uréena pravidla pro vyhodnocovani vychovné-vzdélavaci prace. Neni provadéno
sebehodnoceni pedagogickych pracovnic a dostatecné analyzovany nejsou ani vysledky
hospita¢ni Cinnosti. Vypracované ro¢ni hodnoceni prace Skoly je spiSe statistikou nez
objektivnim hodnocenim poskytujicim zpétnou vazbu vyuzitelnou pro dalsi pldnovani
a zkvalitiiovani prace Skoly.

Stanoveny rezim dne v matefské Skole je v souladu s psychohygienickymi zasadami,
umoznuje ulitelkam dle potieb variabiln€¢ upravovat délku a sled Cinnosti. Respektuje
pozadované intervaly stravovani i dostatecny pobyt venku. Pitny rezim je zajistén v prabéhu
celého dne, déti jej vSak samostatné vyuzivaji malo. Pfi stravovani a odpolednim odpocinku
jsou respektovany individudlni potieby déti. V dobé inspekce byly spontanni a fizené ¢innosti
zatazeny rovnomérné, v prub¢hu rannich her se prolinaly.

Rodi¢e maji moznost kazdodenniho kontaktu sobéma pedagogickymi pracovnicemi.
Informace o organizaci prace, pravidlech provozu a pfipravovanych akcich jsou zvetejiiovany
na nasténce v Satn€. Rodi¢im dojizdé€jicich déti jsou predavany pisemné nebo telefonicky.
Ve vstupnich prostordch $koly jsou prezentovany prace déti. V informacnim systému
sméfovaném k rodi¢lim zaujimaji vyznamné misto informativni schiizky, Skolni besidky
a spole¢né akce pro rodice a déti.

Pribéh a vysledky predskolniho vzdélavani

Spontanni a Fizené ¢innosti

Pedagogické pracovnice dobfe zvladaji tradicni vzd€lavaci postupy, na praci se pripravuji
zodpovédng, ale chybi jim dostatek poznatkli o novych organiza¢nich metodach a forméch
v préci s détmi predskolniho véku.

Bezprostfedni piiprava je provadéna jednotnou formou tydennich az ctrnactidennich plant,
které obsahuji vzdélavaci cile a ndplii Cinnosti rozdélenych do péti oblasti (hudebni,
pohybové, verbalni, kinestetické a logicko-matematické). VSechny planované aktivity jsou
tematicky propojeny, ale nevytvaii vnitiné propojené projekty, které postupné a pfirozené
roz$ifuji poznani déti. Planovani a bezprostfedni piiprava postradaji diferenciaci cil
s ohledem na vékové zvlastnosti déti a jejich individudlni schopnosti, moznosti a potieby.



Organizace dne byla vice zaloZena na tradinim zplsobu, kdy na sebe navazovaly hry,
svacina a spolecna fizena Cinnost. UCitelkdm se nedafi ve vétsi mife vyuZzivat integrovanych
celkl, které davaji détem moZnost volby mezi fizenou a spontanni aktivitou nejen v dobé
rannich her, ale i v jinych ¢astech denniho programu.

Pro spontanni ¢innosti je v rezimu dne vymezen prostor rano po pfichodu déti do Skoly,
v dobé pobytu venku a po odpolednim odpocinku. Ucitelky v jejich pribéhu respektovaly
zajmy déti. Zvolené hry se snazily nenasilné rozvijet, pomahaly détem radou, komunikovaly
snimi. Vedly je nenasilné¢ ke kadzni a spolupréci, pti hodnoceni se zamétovaly na jejich
pozitivni projevy a podporovaly jejich sebediivéru. K détem byly vstticné, vytvarely ve Skole
klidnou, uvolnénou atmosféru. Pfipravé prostiedi, bezprostiedni motivaci a inspiraci
spontannich Cinnosti formou pestiej$i nabidky her, hracek, dopliki a aktivit souvisejicich
s tématem veénovaly mensi pozornost. Pribéh spontannich ¢innosti byl rozdilny. Jeden den se
déti soustited’ovaly pievazné u stolkdl, v druhém vyuZivaly prostoru celé t¥idy. Casto u her
nedokdzaly del$i dobu setrvat, obsahové bohatS§i namétové hry se objevovaly sporadicky.
Pokud se vSak rozvinula uclitelkou piipravend spole¢na aktivita (sestavovani obrazct,
skupinové kresleni), déti ji dokoncCily a velmi dobie spolupracovaly. Hry byly ukoncovany
hromadné, nékteré déti tak nemély dostatek casu v klidu je dokoncit.

Rizené skupinové aktivity zaméfené na plnéni tkolii ve vytvarné a pracovni vychové byly
nabizeny v dobé rannich her. Spole¢né tizené Cinnosti byly zafazeny po dopoledni svacing.
Jejich motivace vychézela ze stanoveného tématu, tvofily logicky, tematicky provazany celek.
Ucitelky vyuzivaly détem znamé situace. integrovaly rizné vzdélavaci slozky, zatadily
rozhovor, manipulacni, pohybové a hudebné-pohybové ¢innosti. Frontalni zplisob vedeni vsak
nezohlednoval rozdilné pracovni tempo, schopnosti a moznosti jednotlivych déti. Ty vétSinou
jen plnily pokyny ucitelek a nové poznatky jim byly pfedavany verbalné, neziskavaly je na
zaklade prozitkového interaktivniho uceni. Nemély dostatek podnéti a prilezitosti k uplatnéni
svych védomosti pfi samostatném feSeni primefenych ukoli. Rovnéz vzijemna komunikace
nebyla rovnomérnd, nejvice se uplatiiovaly aktivni déti, ostatni byly €asto v roli pasivnich
divaku.

Uroveii sledovanych spontinnich &innosti je hodnocena jako primérnd.

Uroveii Fizenych &innosti je hodnocena jako vyhovujici.

Pribéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti

Ucitelky vénovaly pozornost rozvoji pohybovych schopnosti, jejich urovein byla dobra
a odpovidala vékovym moZnostem déti. Pfi spontdnnich cCinnostech byla procvi¢ovéna
1 jemné motorika.

Sebeobsluzné navyky deti jsou na dobré trovni. Méné jsou vedené k samostatnosti pifi
stolovani, neni pro né samoziejmosti pouzivani piiboru.

Z chovani déti bylo zfejmé, Ze se v matefské Skole citi dobfe. Na ucitelky se obracely
s ditvérou, komunikovaly s nimi pfirozené. Vztahy mezi détmi byly na velmi dobré tGrovni.
Pti riznych pfiileZitostech dokazaly spolupracovat a ochotné si vzdjemné pomahat. Ucitelky
jim byly svym pfistupem vzorem.

Poznatky déti byly odpovidajici jejich véku, ucitelky je prabézné procviCovaly
a obohacovaly. Rozvoj mySlenkovych operaci a samostatného fecového projevu byl
zvolenym stylem prace malo podporovan. Slovni zasoba déti byla pfimétena jejich véku.
Celkové mély priubéh a vysledky vzdélavaci ¢innosti pristmérnou uroveri.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina vydand na zdklad¢ usneseni zastupitelstva obce €. 6/2002 ze dne
7. fijna 2002,

2. dodatek zfizovaci listiny ¢.1 ze dne 14. ledna 2004,

3. rozhodnuti o zafazeni Skoly do sité Skol a Skolskych zafizeni ¢j. Sine/2004-21 ze dne
14. ledna 2004,

4. vykaz o matetské Skole podle stavu k 30. zati 2004 ze dne 30. zaii 2004,

N

persondlni dokumentace vSech pracovnic matefské Skoly — doklady o dosazeném vzdélani
pedagogickych pracovnic,

ptehled dochazky déti ve Skolnim roce 2004/2005 za mésice zaii az leden,
rozhodnuti o pfijeti déti do matetské Skoly ve Skolnim roce 2004/2005,
ptehled vychovné prace vedeny ve Skolnim roce 2004/2005,

. evidencni listy vSech déti pfijatych pro Skolni rok 2004/2005,

© % N o

10.vyjimka z maximalniho poctu déti ve tfidé platnd pro Skolni rok 2004/2005 ze dne
1. zari 2004,

11.dohoda o organizaci provozu mateiské Skoly a stanoveni poctu déti ve tfidé matetské Skoly
platna pro Skolni rok 2004/2005 ze dne 1. zati 2004,

12.ro¢ni pracovni plan Matetské skoly Lukov,

13.plany vychovné-vzdélavaci prace ucitelek,

14.zapis z jednani pedagogickeé rady,

15.zaznam z hospitacni ¢innosti vedouci ucitelky,

16.organizac¢ni fad skoly ze dne 1. zati 2004, vnitini fad Skoly (bez data vystaveni),
17.pracovni naplné€ a rozvrZeni pracovni doby zamé&stnancu.

ZAVER

PiedSkolni vzdélavani je zajisténo ucitelkami s poZadovanou odbornou kvalifikaci, jedna
z nich se vrdtila do mateiské Skoly po delsi prestivce v pedagogické praxi. Vedouci uclitelka
podcenila ucast na dal§im vzdélavani, proto nema dostatek poznatkii o aktudlnich trendech
v piredSkolnim vzdélavani, co? se negativné projevuje v planovani, jeji vlastni prdci s détmi,
metodickém vedeni udcitelky i hospitacni Cinnosti. Stdvajici organizace provozu
a informacni systém jsou zajistény velmi dobre.

Prostorové podminky odpovidaji poctu piijatych déti, nejsou viak efektivné vyuZity.
Nedostatek financnich prostiedkit se projevuje ve vybaveni Skoly starSim ndbytkem
i pomalejsi obnovou fondu hracek a pomiicek.

Obé ucditelky maji velmi pékny pristup k détem, rozviji u nich cilené sebeobsluiné
a pracovni navyky, vzdjemnou toleranci a ohleduplné chovani. Celkova kvalita
pedagogického procesu byla negativné ovlivnéna chybéjicim ucelenym vzdélavacim
programem Skoly i nejistotou ucitelek v oblasti organizovani prdce s détmi a ve volbé
odpovidajicich metod a forem prdce.



Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

EvaCepkova e

V Tiebi¢i dne 14. ledna 2005

Razitko

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Datum: 18. 1. 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Blanka PotéSilova, feditelka zakladni Skoly Blanka PotéSilova v.r.

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdakona) miiZe rFeditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekcéniho tymu, tj. Otmarova 3, 674 01 Trebié. Inspekcni zpravu
spolecné s pFipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CST zFizovateli a §kolské
radé, inspekcni zprdava véetné pripominek je veiejnd.




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Obecni ufad Lukov 1, 676 02 2005-02-02 41/2005
Moravské Budéjovice
Pfipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






