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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (dale jen Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piedpisi;
zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledk vzdélavani podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programil; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi ptfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zékona.

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro Gcely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani zaki v matematické a ¢tenadiské gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Zékladni $kola Lednice, okres Bfeclav (dile ZS nebo $kola) je piispévkova organizace.
Vykonava cinnost zdkladni Skoly s kapacitou 450 zaka, Skolni druziny s kapacitou 75
ucastnikti, Skolni jidelny s kapacitou 350 stravniki a Skolniho klubu s kapacitou 450
ucastnikd. Stanovené kapacity nebyly prekroCeny. Ztizovatelem Skoly je Obec Lednice
se sidlem na adrese 691 44 Lednice, Zamecké namésti 70.

V tomto $kolnim roce je ve 13 t¥idach vzdélavano 265 zakd. V 1. — 3. a 6. — 8. roéniku ZS
probiha vyuka podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani s motivaénim
ndzvem Nase Skola &. j. 30801/2007-2 (dale SVP ZV), ve 4., 5. a 9. ro¢niku ZS podle
vzdélavaciho programu Zakladni skola €. j. 16 847/96-2.

Skola vyuziva ke vzdélavani 4 budovy (1. stupen, 2. stupei, $kolni jidelnu a sportovni halu).

Posledni inspekéni ¢innost probéhla ve Skole v bieznu roku 2002. Od tohoto data se podafilo
ve spolupraci se zfizovatelem zkvalitnit materialni podminky (rekonstrukce Skolni jidelny,
sportovni haly, cviéné kuchyné pro Zaky, zakoupeni nového Skolniho nabytku pro ¢tyfi tfidy,



Skolnich pomiicek, interaktivnich tabuli, datového projektoru, pocitacové techniky a ucebnic).
Z bezpecnostnich divodu je zddouci vymeénit poskozenou podlahovou krytinu v nékterych
ttidach. Na zlepSovani materidlnich podminek Skola soustavné pracuje.

Skola zakim umoziuje kvalitni vyuZiti volného Casu v fad¢ krouzkl riiznorodého charakteru,
které vedou nejen vyucujici, ale i dobrovolnici z fad rodi¢i.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické a materidlni pfedpoklady skoly byly posuzovany za obdobi let 2007 az 2009.
V hodnoceném obdobi Skola hospodafila pfedevsim s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi
ze statniho rozpoctu (dale SR) a s pfispévkem ztizovatele. Ten byl urcen k tthrad€ provoznich
naklada napt. za platby za energie, nakup drobného hmotného majetku, drobné opravy, platby
ostatnich osobnich nakladi nékterych provoznich zaméstnanci. DalSim zdrojem piijmil je
doplnkova cinnost spocivajici v prondjmu nevyuzivanych prostor v dobé mimo vyucovani
(t€locvicna) nebo jinych prostor (stiechy) k umisténi piistroji firmy T-Mobile a OXID.

Podil prostfedkti SR na celkovych pfimych nakladech na vzdélavani v roce 2007 az 2009
tvofil v priméru 80 % z celkovych rocnich neinvesti€nich vydaji vynaloZenych Skolou
na hlavni ¢innost. Tyto vydaje ¢inily v jednotlivych letech cca 15094 tis. K¢ (rok 2007),
cca 15 731 tis. K¢ (rok 2008) a cca 15 875 tis. K¢ (rok 2009). Mzdové néklady hradila Skola
v hodnoceném obdobi z cca 99 % z prostiedkii SR.

Na zlepSeni materidlnich podminek Skoly se aktivné podili zfizovatel, napf. v roce 2006 byla
provedena rozsahla rekonstrukce Skolni jidelny (cca za 30 mil. K¢), podil jedné tfetiny byl
pravé od zfizovatele. Dalsi jeho vyraznou pomoci bylo v loiiském roce vybudovani cviéné
kuchyné za cca 250 tis. K¢, ktera slouzi k vyuce.

Vyjma vyse uvedenych finan¢nich prosttedkii Skola obdrzela ucelové dotace ze SR k realizaci
projektl a programil.

Vroce 2007 je ziskala na projekt Podpora konektivity skol vramci SIPVZ. Finanéni
prostredky ve vysi 15 tis. KE pouzila na pofizeni softwaru a na thradu sluZeb spojenych
s ptipojenim Skolni pocitacové sité k internetu.

V letech 2008 (69 tis. K<) a 2009 (648 tis. K¢) ziskala ucelové dotace na realizaci 1. a II. etapy
programu ZvySeni nendarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace. Prostiedky byly pouzity
na platy a souvisejici odvody pedagogickych pracovnik.

V roce 2009 ziskala financni prostiedky na Posileni urovné odménovani nepedagogickych
pracovnikii v celkové vysi 72 tis. K&. Skola prostiedky pouzila na platy a souvisejici odvody
nepedagogickych zaméstnanct. Dalsi ucelovou dotaci v tomto roce ve vysi 28 tis. K¢ piijala
Skola na rozvojovy program Podpora reSeni dopadu mezirocniho sniZeni poctu zdkii a s nim
spojené nutnosti snizovdni poctu zaméstnancii regiondlniho Skolstvi ziizovaného USC
(,, Hustota ) a podpora reseni specifickych problémii regiondlniho Skolstvi v piisobnosti USC
(,, Specifika ™). Pouzila ji v listopadu a prosinci na odmeény pro pedagogické pracovniky vcetné
souvisejicich zakonnych odvodi (socidlni a zdravotni pojisténi, odpovidajici podil zadkladniho
piidélu do fondu kulturnich a socidlnich potieb). Finan¢ni prostiedky byly zcela vycCerpany.
Odmeény, které byly vyplaceny ze zdroji ziskanych v programech a projektech, byly
stanoveny diferencované na zaklad¢ vypracovanych kritérii, s kterymi byli zaméstnanci Skoly
seznameni. Jednim z kritérii byl podil pedagogického pracovnika na tvorbé SVP. Posledni
dotaci Skola obdrzela na zakladé rozpocCtové zmeény Ccislo 101 ve vysi 16 tis. K¢
k realizaci rozvojového programu Skolni vybaveni pro Ziky 1. rocnikii zakladniho vzdéldavani.



vvoov

Finan¢ni prostfedky z tohoto projektu byly uréeny a rovnéz Skolou pouzity na neinvesti¢ni
vydaje, tj. na u¢ebni pomiicky a Skolni potieby pro Zaky prvniho ro¢niku.

Veskeré ucelové urcené financni prostiedky SR, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi
disponovala, byly vyuzity vsouladu sucelem jejich poskytnuti a byly tadné
a ve stanoveném terminu zuctovany.

Management Skoly se aktivné podilel na ziskdvani mimorozpoctovych zdrojii na zlepSeni
ekonomickych a materidlnich podminek. V roce 2008 a 2009 obdrZela Skola zrozpoctu
ziizovatele celkem 80 tis. K& na ¢innost krouzkii. Finan¢ni prostiedky poslouzily k ndkupu
sportovnich potfeb a u¢ebnich pomucek do dyslektického a vytvarného krouzku.

Celkovy vyvoj dotaci mél v hodnoceném obdobi kolisavou tendenci, pfestoze pocet Zakl
klesal meziro¢né cca o 20 zakl. Pfepocteny pocet pracovnikli Skoly €inil ve sledovaném
obdobi v priméru cca 33,052 pracovniki (z toho cca 19,838 pedagogickych). V pribéhu
tohoto obdobi pocet pracovnikli mirn€ klesal a to pifimo umérné k ubyvajicimu poctu zaku.
Kapacita zakladni Skoly byla vyuZita na 63 %, Skolni druziny na 84 %, Skolniho klubu
na 28 % avyuziti Skolni jidelny bylo na 52%. Na jednoho pedagogického pracovnika
piipadalo v zakladni Skole 14 zakl. Z celkové vynalozenych finan¢nich prostfedkt ptipadlo
na jednotku vykonu - zdka zakladni Skoly (vCetné€ Skolni druziny, Skolniho klubu a Skolniho
stravovani) ro¢né¢ kolem 22 tis. K¢ V priubéhu hodnoceného obdobi primérny plat
zamé&stnancll Skoly stoupl o cca 12 %, narlst souvisel zejména s ucelovymi dotacemi.
Finan¢ni prostiedky SR urené na platy byly primémé vyplaceny v poméru 93 %
na narokové slozky platu a 7 % nanenarokové slozky, tj. osobni pfiplatky a odmény.
V obdobi let 2006 az 2008 byly vyplaceny pfiplatky za piimou pedagogickou c¢innost
nad stanoveny rozsah v priimeéru necelych 241 tis. K¢ za rok, coz jsou necelé 3 % z celkovych
vyplacenych platii ze SR. Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze SR na ostatni neinvesticni vydaje
pouzila Skola ve sledovaném obdobi zejména na ndkup ucebnich pomiicek a ucebnic,
na thradu vydaji zaSkoleni a vzdélavani (vcetné dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki).

Vyse poskytnutych financnich prostredkl, se kterymi Skola v hodnoceném obdobi
hospodafila, byla dostacujici k pokryti potieb souvisejicich s realizaci Skolnich programii.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

O své vzdélavaci nabidce a pfijimani zakt Skola informuje zpisobem dostupnym vSem
uchaze¢iim. Prezentuje ji prostfednictvim letackli, néastének a mistniho zpravodaje.
Pti pfijimani 74kl dodrzuje zdkonnd ustanoveni. V souladu s platnou legislativou vytvari
podminky pro rovny piistup ke vzdélavani.

Oblast Skolniho poradenstvi zajistuje vychovnd poradkyné, kterd splituje pozadované
vzdélani. Béznou formou poskytuje zdkonnym zastupciim potiebné informace a poradenskou
pomoc v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani zaki. Skola identifikuje Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale SVP) a zéky integrované, ktefi jsou vzdélavani podle
individualnich vzdé€lavacich pland. Jeden z&k pracuje spomoci asistenta pedagoga.
Informovanost ucitelli o vzdélavacich pottebach zakd se SVP je zajiSténa standardnim
zpusobem. Vysledky zaka se SVP jsou vyhodnocovany ve spolupraci s rodi¢i a Skolskym
poradenskym zafizenim. Pro Z&ky s riziky nelspéchu neni vypracovan u¢inny systém.
Ptipadné vychovné a vzdélavaci problémy Skola fesi v soucinnosti s odbornymi poradenskymi
pracovisti a rodi¢i. Rovné pfilezitosti ke vzdélavani jsou zajistény na bézné tirovni.



Vedeni Skoly

Skola poskytuje zakladni vzdélavani v souladu s podminkami, za kterych byla zafazena
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

SVP ZV vykazuje v dokumenta¢ni ¢asti pro disponibilni hodiny a poznamky k u¢ebnimu
pléanu nesoulad s ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV).
I kdyz po provedeni analyzy tohoto dokumentu ¢eskou Skolni inspekci pted instituciondlnim
hodnocenim S$koly byly vedenim Skoly vykondny jeho tUpravy, je potieba tyto casti dale
aktualizovat, prepracovat a doplnit. Pocet disponibilnich hodin nebyl upraven v souladu
s RVP ZV, skola nevypracovala poznamky k u¢ebnimu planu, SVP ZV nezmifnuje péci
o socialn¢ znevyhodnéné Zaky, chybi spravné vypracovand pravidla pro hodnoceni
a sebehodnoceni 74kt Reditel $koly byl pozadan o pfijeti opatieni k odstranéni uvedenych
nedostatk.

Strategie a planovani v oblasti rozvoje $koly vychazi z Koncepce ZS Lednice na obdobi
2006-2010. Reéln¢ stanovené cile v jednotlivych oblastech — vzdélavaci, vychovné
a materialni se podafilo naplnit Castecné.

Reditel $koly ma dlouholeté pedagogické zkusenosti, funkci vykonava od roku 1990 a pro jeji
vykon spliiuje pozadavky. Povinnosti vyplyvajici z pravnich ptedpistt plni na standardni
urovni. Hospitaéni a kontrolni cinnost planuje arealizuje spolu se svym zéstupcem
v dostatecné mife. Dokumentace Skoly vykazuje nedostatky (klasifika¢ni tad, Skolni fad).
Vzhledem ke zjiSténim se jevi kontrola jako malo u¢innd. Informaéni systém pro zaméstnance
je funkéni. Vedeni Skoly je na standardni Grovni, zjisténé nedostatky jsou odstranitelné.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Vzdélavani zajist'uje stabilni pedagogicky sbor, jeho sloZeni z hlediska odborné kvalifikace
umoznuje plnit cile vzdélavacich programi Skoly. Dlouhodobym nedostatkem v personalni
oblasti je absence uciteld s odbornou kvalifikaci pro vyuku matematiky. Ze sedmi
pedagogickych pracovnikl 1. a 2. stupné, ktefi predmét vyucuji, splituji pouze tii odbornou
zpusobilost. Vedeni Skoly podporuje uc€ast zaméstnancll na vzdéladvacich akcich a vede
vyucujici ke vzdjemnému pieddvani poznatki, méné disledné¢ k vyuzivani ziskanych
informaci ve vyuce. Ptfehled dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikll je zvefejnén
ve vyrocni zprave Skoly.

Problematikou bezpecnosti a ochrany zdravi zakli se Skola pribézné zabyva a kjejimu
zajisténi vytvaii dobré podminky. Pocet urazi je stabilni, jejich evidence je na bézné Grovni.
Cile zpracovaného minimalniho preventivniho programu jsou konkrétni a srozumitelné.
Preventivni strategie Skoly je systematicky zaméfena na omezovani vyskytu socidlné
patologickych jevii. Skole se ti¢inné dafi fesit ptipady nezadouciho chovani, zejména pocatky
sikany. Uzké spoluprace s odborniky (K-centrem, socialnim odborem, Policii CR) napomaha
pfi odhalovani a feSeni negativnich jevll.. Znacnd péce je v€novana prevenci prostiednictvim
cilenych projektt, nabidky zdjmovych aktivit a aktivit na posileni pozitivniho klimatu
v kolektivu z4kd. Skola vede Zaky k tfidéni odpadu, vyraznd pozornost je vénovana
environmentalni vychove.

K relaxaci zaki slouZi za ptiznivého pocasi vnéjsi prostory Skoly. Vybaveni Skoly ucebnicemi
a modernimi pomiickami je na standardni Grovni.

Piedpoklady pro fadnou cinnost Skoly (personalni, materidlni, bezpecné prostiedi) jsou
na bézné urovni.



Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani odpovida podminkdm Skoly, pro vSechny tfidy je sestaven rozvrh
hodin, ktery respektuje psychohygienické zasady. Pocty zakl ve tfidach jsou v souladu
s pravnimi ptedpisy. K posouzeni pribéhu vzdélavani byly provedeny inspekéni hospitace
zamétené na hodnoceni podpory rozvoje ¢tenaiské a matematické gramotnosti a komunikace
v anglickém jazyce.

Ctendrskd gramotnost byla v hodinach rozvijena tradi¢nimi zpisoby, ne viichni zaméstnanci
Skoly se ztotoznili se zménami, které sebou pfinesla kurikularni reforma. Formy vzdélavani,
které¢ ucitelé vyuzivali v pribéhu sledované vyuky, piispivaly ke zdokonalovani procesu
vzdélavani vice na prvnim stupni ZS. Vyrazné podporovaly rozvoj osobnosti Zéka a jeho
klicovych kompetenci a ptiznivé ovliviiovaly jejich vysledky vzdélavani. Na druhém stupni
ZS se zaci a uéitelé naopak spokojili jen s osvédéenymi metodami prace (frontalni uéeni,
vyklad, vysvétleni, fizeny rozhovor). U¢inné moderni metody a piistupy (diskuze, feseni
problému, prace s informacnimi a komunika¢nimi technologiemi, Cinnostni uceni, kritické
mysleni) pouzili zfidka. Tam, kde ve sledované vyuce dostavali zaci prostor k sebeuplatnéni,
spolupréaci, samostatnosti a tvofivosti, se projevovali kultivované a aktivné se zapojovali
do ¢innosti. Chovali se k sob& a ucitelim slusné, s o¢ividnym zdjmem davali najevo trvalou
sounalezitost se Skolou.

Vyuka anglického jazyka probihala v podnétném prostiedi pouze v jedné hodin€, zvolena
materidlni podpora byla ucelnd. Aktivita zakti byla odliSnd v zavislosti na slozeni tfidy
ana volbé metod prace (poslech, komunikace, pisemny projev, soutéze, relaxacni prvky,
prace s textem). V celkovém pojeti vzdélavani byly pievazné uplathovany takové formy
a metody prace, které vedly k rozvoji osobnosti klicovych kompetenci na standardni trovni.
Pokud se vyucujicim podafilo zékovi pfesn¢ vymezit socialni role, komunikativni a pracovni
kompetence, pak bylo vzdélavani zaméfeno na rozvoj a podporu dovednosti jednotlivc.
Vyuka zakl v hospitovanych hodindch matematiky a fyziky se odehravala v pozitivné ladéné
atmosféfe. Ucitelé vyuZzivali ve vétSiné hodin frontdlni styl vyuky obcas doplnény
o samostatnou praci zakd. Motivaci k aktivnimu vzdéldvani v pribéhu opakovani
a procvicovani ucitelé podpoftili promySlenymi piiklady z praktického zivota. Zdivodnéné
hodnoceni z4kt, které by cilen¢ motivovalo zaky ke zlepSovani osobnich vysledki, bylo
zafazeno ojedinéle.

Od minulé inspekce pretrvava problém v oblasti sebehodnoceni zaki, ve vyuce nebyly plné
vyuzity moznosti sebehodnoceni ve smyslu zhodnoceni vlastniho pokroku a splnéni
stanovenych vzdélavacich cild. Prostor pro individualni vzdélavaci ptfistup k zdkim se SVP
véetné talentovanych byl ojedinély. Kvalita organizace a prubéhu vzdélavani byla ve vztahu
k napliiovani SVP ZV na standardni tirovni.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostFednictvim vzdélavaciho obsahu

V oblasti ctendrské gramotnosti cilend k rozvoji a podofe prace s textem nedochazelo. Zaci
jen ziidka vyhledéavali informace z jinych zdrojl, vétSinou se jednalo o ucebnice. Ucitelé
ceskeho jazyka zvlasté na 2. stupni nezatrazovali efektivni aktivity pfed, v prib&hu a béhem
Cteni, jejich ¢innosti pro rozvoj a podporu ¢teni s porozuménim byly spiSe podvédomé, nikoli
cilené.

V oblasti matematické gramotnosti Zaci tesili zadané tlohy jen s pomoci ucitele, prostor pro
hledani raznych zplsobl feSeni byl zafazen v minimalni mife. Vyvolani Zaci svou odpovéd’
uméli samostatné zdivodnit, provadeli odhad vysledku a byli vedeni k jeho komentovani.
Ustni projev zak® pfi komunikaci sugitelem byl kultivovany a na trovni jejich véku.
Ve vyuzivani matematické terminologie a symboliky Zaci prokazovali velmi dobrou troven,



pracovali s grafy, s matematickymi schématy feSeni typovych uloh. VétSina zakh ovladala
jednoduché numerické vypolty zpaméti, Castecné i rysovaci dovednosti. Jejich znalosti
v matematice odpovidaly o¢ekavanym vystupiim v hospitovaném ro¢niku.

Z klicovych kompetenci se dafilo ve vSech sledovanych hodinach cilen¢ rozvijet kompetence
k uceni, ¢astecné k feSeni problémt.

Partnerstvi

Skola dobfe spolupracuje se zfizovatelem, Skolskou radou, kterd v souladu s platnou
legislativou projednavéa zasadni pedagogické dokumenty, koncepéni zdméry neovliviiuje.
Déle spolupracuje na bézné urovni s odbornymi pracovisti, Skolskymi zafizenimi a dalSimi
institucemi. Velmi dobra spoluprace je navazana se ZS Hlohovec, Zaci této $koly pokraduji
v plnéni povinné $kolni dochazky v ZS Lednici. Pedagogické sbory a Zaci obou $kol se
vzajemné navitévuji, koly poradaji spole¢né akce. Cinnost zakovského parlamentu byla, dle
sdéleni zastupce feditele Skoly, ukonc¢ena z diivodu nezajmu zaki.

V zajisténi informovanosti zdkonnych zastupcu zakt byly shledany nedostatky. Kontrolou
zakovskych kniZzek bylo zjisténo, Ze Skola nezajistila rodi¢iim v prvnim pololeti Skolniho roku
2009/2010 dostatek informaci o prospéchu jejich déti v pfedmétech s vychovnym zamétenim.
Pro rodi¢e jsou stanoveny konzultacni dny, informace o Zacich se mohou dozvédét
na rodi¢ovskych schiizkach, webovych strankdch Skoly, uspéchy a akce S$koly jsou
prezentovany v mistnim a okresnim tisku. Pfistup rodi¢l k informacim v prostorach skoly je
potfeba zkvalitnit v souladu s pravni legislativou. Partnerstvi standardné pfispiva rozvoji
podminek pro vzdélavaci ¢innost.

Vysledky vzdélavani zaki na arovni Skoly

Vysledky Grovné vzdelavani zaka skola sleduje pii pravidelném hodnoceni prospéchu zaki
v pribé¢hu Skolniho roku na jednénich pedagogické rady, zabyva se jimi okrajoveé
i v metodickych orgénech, zvetejiluje je ve vyrocni zpravé o Cinnosti Skoly. Jako dalsi
podklad pro hodnoceni tuspéSnosti slouzi vysledky zakt v soutézich. Velmi dobré umisténi
ve sledovaném obdobi doséahli Zaci ve sportovnich soutéZich na krajské tirovni a v celostatnim
kole, na olympiadé v anglickém jazyce v krajském kole. Skola si pravidelné ovéfuje vysledky
vzdélavani zakl 9. ro¢niku komercénimi testy, ve kterych zaci dosahuji lepsi vysledky
ve Ctenafské gramotnosti a ve studijnich pfedpokladech nez v gramotnosti matematické.
Konkrétni opatieni ke zlepSovani vysledk vzdélavani Skola systematicky neprovadi. Podle
sdéleni feditele Skoly jsou Zaci uspéSni pi1 prechodu na vyssi stupenn vzdélani, adaptaci
v novém prostiedi zvladaji velmi dobte.



Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje zdkladni vzdélivini a $kolské sluiby v souladu s tidaji uvedenymi
v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.

Financéni prostiedky, se kterymi Skola hospodaiila, umoZiiovaly zabezpecit zakladni potieby
PFi poskytovani vzdélavani.

Skola p¥i p¥ijimdni %dkii ke vzdélivini postupovala v souladu s p¥islusnymi prdavnimi
predpisy. Vzdélavaci potieby Zaki zohlediiovala ve vyuce na béZiné urovni. Bezpecnost
a ochrana zdravi Zaki byly ve Skole zajistény na standardni vurovni.

V oblasti persondlniho zajisténi Skoly byl zjistén rizikovy stav v zajisténi vyuky matematiky.
Funkcni gramotnosti Zaku (matematickd, Ctendiskd, komunikace v anglickém jazyce) byly
v ramci realizace vzdélavacich programii rozvijeny béZnym zpiisobem. Proces vzdélavani
ve sledovanych piredmétech (Cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk, matematika a fyzika)
na l. a 2. stupni ZS sméiuje k podpore osvojovani klicovych kompetenci na standardni
urovni.

Piednosti Skoly: pestra nabidka zdajmovych krouZki, zlepSeni materidalné technickych
podminek pro vyuku télesné vychovy a stravovani Zakii.

Odstranitelné nedostatky: kvalita obsahu povinné dokumentace (SVP ZV, $kolni ¥dd,
klasifikacni Fad), Castecna informovanost zakonnych zdstupci Zakii (v prostordch Skoly,
Zakovskych knizkach).

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

1. Zrizovaci listina Zakladni Skoly Lednice jako ptispévkové organizace €. j. 308/99
ze dne 25. bfezna 1999 s dodatky ¢. 1 -5

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladdeze a télovychovy ve véci zapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni €. j. 3255/2007-21 s ucinnosti
od 1. zati 2007 ze dne 23. biezna 2007

3. Jmenovani do funkce teditele Skoly s i€innosti od 1. srpna 1990
4. Potvrzeni ve funkci reditele ze dne 29. Cervence 1996
5. Skolni vzdelavaci program pro zadkladni vzdélavani s motivaénim nazvem Nase Skola

¢.].30801/2007-2 s ucinnosti od 1. zafi 2007 s dodatky
6. Vysledky testovani 9. roénik@l scio.cz Stonozka (STZS) 2005/2006, 2007/2008,
2009/2010
7. Prijeti k zakladnimu vzdeélavani — rozhodnuti o prestupu ve Skolnim roce 2009/2010 —
9 ks
8. Rozhodnuti o Uvolnéni z vyucujictho predmeétu — télesna vychova ve Skolnim roce
2009/2010 — 3 ks
9. Prijeti k zakladnimu vzdeélavani — rozhodnuti ve Skolnim roce 2009/2010 — 19 ks
10. Odklad povinné skolni dochazky — rozhodnuti ve Skolnim roce 2009/2010 — 7 ks
11. Plan vychovného poradce na skolni rok 2009/2010
12.  Individualni vzdeéldavaci plany 74kl pro skolni rok 2009/2010 — 4 ks
13. Spolecné akce organizované vychovnou poradkyni a metodickou prevence socialné
patologickych jevii pro skolni rok 2009/2010 ze dne 11. zati 2009
14. Minimalni preventivni program — Zakladni skola Lednice ze dne 11. zati 2009
15. Prevence zaskolactvi a jeji navaznost na zdkon o socialni potrebnosti
16. Doporuceny postup pri vySetrovani socialné patologickych jevii ve Skole
17. Vlastni hodnoceni skoly za obdobi 2006/2007 a 2007/2008



18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.
43.

44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.

52.
53.
54.

55.
56.
57.

58.

Skolni Fad s G€innosti od 5. zaif 2009

Skolni fad ZS Lednice — informace pro rodice ze dne 3. zati 2008

Klasifikacni Fdd s u¢innosti od 1. bfezna 2005 ze dne 11. dubna 2005

Vyro¢ni zpravy Skoly — Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Uvazky ve $kolnim roce 2009/2010

Plan prace skoly 2009/2010 ze dne 1. zati 2009

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikiit na obdobi 2007- 2011

Koncepce ZS Lednice na obdobi 2006-2010 s u¢innosti od zaii 2006

Meésicéni plany Skoly pro Skolni rok 2009/2010

Zaznamy z jednani pedagogické rady — Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

Zapisy z provoznich porad od 1. zati 2009

Organizacni 7ad skoly ze dne 28. listopadu 2005

Provozni rad skoly ze dne 1. Cervence 2001

Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2009/2010

Hospitacni zdznamy od Skolniho roku 2008/2009

Rozvrh hodin vsech tfid a uciteld pro skolni rok 2009/2010

Casové rozlozeni vyucovacich hodin pro $kolni rok 2009/2010

Rozpis dozorii na chodbach pro $kolni rok 2009/2010

TFidni knihy vSech tfid — Skolni rok 2009/2010

Zaznamy o Urazech - Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

Kniha urazii vedena od roku 2005

Dokumentace k bezpecnosti a ochrané Zakii a pozarni ochrané — Skolni rok 2009/2010
R 36-01 Statistické vykazy o Grazovosti déti a Zzakt za Skolni roky 2006/2007,
2007/2008, 2008/2009

Provozni fady odbornych uceben a télocvicny

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, 30. 9. 2008, 30. 9. 2009
Personalni dokumentace Skolni rok 2009/2010 — doklady o nejvysSim dosazeném
vzdélani a dalSim vzdélavani vSech pedagogickych pracovnikl skoly

Skolni matrika v elektronické a pisemné podobé - aktualni stav

Pléan préce Skoly — Program EVVO

Dokumentace Skolské rady (zapisy z jednani) od Skolniho roku 2008/2009

Webové stranky skoly

Inspekcni zprava €. . 12276/2002-5131 z biezna 2002

Vzorek zakovskych knizek

Vzorek zakovskych praci (pracovni seSity, pisemné prace)

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti za roky 2007, 2008, 2009

Rozpoctovd zména cislo 257 (UZ 33245) z roku 2007

Rozpoctovd zména cislo 235 (UZ 33005) z roku 2008

Rozpoctova zména Cislo 11, 64 a 319 (UZ 33005), 290 a 321 (UZ 33015), 15, 109 a 320
(UZ 33016) a 101 (UZ 33017) z roku 2009

Bankovni vypis ¢. 12 (ptijem dotace UZ 33245) z roku 2007

Bankovni vypis ¢. 8 (piijem dotace UZ 33005) z roku 2008

Bankovni vypis ¢. 2, 4, 7 a 10 (piijem dotace UZ 33005), &. 11 (pijem dotace UZ
33015) &. 3 a 6 (ptijem dotace UZ 33016), ¢. 6 (piijem dotace UZ 33017) z roku 2009
Vypis obratii na uctech: 521100 Mzdové néklady-plat. prostfedky, 524100 Zakonné
socialni a zdravotni pojiSténi, 527100 Zakonné socialni naklady — tvorba (Vykon 22 -
UZ 33005) pro rok 2009



59. Vypis obratii na uctech: 521100 Mzdové néaklady-plat. prostiedky, 524100 Zakonné
socialni a zdravotni pojiSténi, 527100 Zakonné socialni naklady — tvorba (Vykon 21 -
UZ 33015) pro rok 2009

60. Vypis obratii na uctech: 521100 Mzdové naklady-plat. prostiedky, 524100 Zakonné
socialni a zdravotni pojiSténi, 527100 Zakonné socialni naklady — tvorba (Vykon 23 -
UZ 33016) pro rok 2009

61. Vypis obratd na uétech: 501200 Ugebni pomicky 1. roénik (Vykon 24 UZ 33017)
pro rok 2009

62. Bankovni vypis ¢. 8 (piijem dotace UZ 33005) z roku 2008

63. Hlavni kniha podniku za roky 2007, 2008 a 2009

64. Denik dokladi podniku za roky 2007, 2008 2009

65. Prehled neinvesticnich ukazateli: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2007 ze dne
7. prosince 2007

66. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2008 ze dne
18. prosince 2007

67. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2009 bez data
vystaveni

68. Financni vypordadani dotaci poskytnutych krajum — Nepritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 14. ledna 2007

69. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajim — Prutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 346 ze dne 14. ledna 2007

70. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim ze dne 11. ledna 2009

71. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum ze dne 14. ledna 2010

72. Pfiloha €. 1 k vnitinimu platovému ptedpisu ze dne 1. ledna 2007

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Ceskd Skolni
inspekce, Jihomoravsky inspektorat, KiiZova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhiité do 30 dnii poZaduje zaslani ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Ladislava Hodonska Ladislava Hodonska v. r.
PaedDr. Petr Zabransky Petr Zabransky v. r.
Mgr. Eva Sefrankova Eva Sefrankova v. r.
Mgr. Zdeiika Vladikova Zdenka Vladikova v. r.
Bc. Antonie Navratilova Antonie Navratilova v. r.

V Hodoniné dne 13. dubna 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Lednici dne 19. dubna 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Ladislav Dostal, feditel Skoly ...

10



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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