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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Tridy pomocné Skol

Uroven kvality vychovné vzdélavaciho procesu byla sledovana ve vyukovych blocich,
ve kterych se postupné vystfidaly prvky ¢teni, psani, poctl, pracovni, vytvarné a hudebni
vychovy, vécného uceni a smyslové vychovy.

Vyuka se fidi podle tematickych plant, které jsou rozpracovany do individualnich
¢innosti jednotlivych zaka a kazdého predmétu. Ve spolupraci s SPC v Karlovych Varech jsou
ureny individualni plany rozvoje na pololeti, jejich plnéni je pravidelné analyzovéano
a doplilovany jsou dalsi ukoly pro Zaky rlznych postizeni. V planech se nezapomina na
uréovani metod prace, podplrna a diferenciacni cviceni a uziti specidlnich pomticek. Ptiprava
na vyucovani je systematicka, zpracovana dle individualnich potieb a zvlastnosti zak.

Vyucovani zajistuji dveé ucitelky, jedna z nich ma odbornou i1 pedagogickou zpiisobilost
k vyuce na tomto typu Skoly. Tyto personalni podminky neovliviiuji celkovou uroven vyuky.

Vychovne vzdélavaci proces probiha ve dvou tfidach pomocné Skoly v aredlu
stacionaie, kde jsou pro Skolni praci pfizplisobeny dvé ucebny. Jsou prostorové vyhovujici,
patfi k nim herny, hraci koutky a télocvi¢na. Jejich vybaveni pomtlickami je na vysoké Grovni
(posilovaci pfistroje, relaxacni mice, hudebni nastroje, velké mnoZzstvi obrazového materialu
a pocitace), navic fadu pomticek si vyhotovuji samy ucitelky. Ve vSech sledovanych ¢innostech
byly pomticky vyuzivany Gcelné¢ a v maximalni mife. Ucebnice i u€ebni texty jsou ve Skole
v dostate¢ném mnoZstvi, viechny uzivané tituly jsou schvaleny MSMT CR.

Psychohygienické zdsady jsou plné respektovany, kvalitni je individudlni pfistup
k jednotlivym Zz&kiim, zvolené tempo 1 prostor pro relaxaci. Pitny reZim je samoziejmosti.
Rozvrh hodin i vlastni priitbéh vyuky odpovida pozadavkiim prace ve specidlnich Skolach
tohoto typu. Velmi pékné pracovni prostiedi dotvaii vkusna vyzdoba.

Zhlednuté vyuc€ovaci bloky obsahovaly rozmanité specidlni metody a formy prace.
Objevovaly se uvoliiovaci cviky, dechova a relaxacni priprava, hry se stavebnici, balonkova
lazen, cviceni na trenazéru, chvilka s pisnickou, hmatova cviceni, muzikoterapie, prace
s pocitatem a dalsi. Zdafilé bylo prolinani meziptedmétovych prvki, stala aktivizace, rozvijeni
estetické, citové a pracovni slozky vyuky. VeSkeré cinnosti odpovidaly stupni postizeni a
moznostem jednotlivych z4kl. Jejich mluveny i pisemny projev byl rozvijen zplsobem
odpovidajicim jejich individualnim schopnostem. Vysledky prace se jevily jako vynikajici.

Snaha a veskeré pusobeni ucitelek bylo zalozeno na podnétné motivaci, kterd provazela
prubézné celé¢ déni ve tfidach. Hodnoceni prace jednotlivych Zakd bylo bezprostfedni, bylo
provadéno piirozenou formou s vyuzitim pochvaly a povzbuzeni.

Atmosféra ve tfidach byla plnd pohody, ucitelky laskavym zplsobem pftistupovaly
a reagovaly na pfipadné emotivni projevy zakl. Vzdjemna komunikace se nesla v pfirozeném
duchu.

Planovani a piiprava vyuky maji kvalitni uroveii, psychohygienické podminky jsou
vynikajici. Organizace vlastniho vychovné vzdélavaciho procesu spolu s vyuZivanim
specidlnich forem a metod prdce i pomiicek je hodnocena jako velmi dobrd, motivace
a hodnoceni Zdaki sméiuje k povzbuzeni, pochvalam a je vedeno vidy pozitivné. Vzdjemnd
komunikace vyucujicich a Zdki je prirozend, vychazi 7 komplexnich znalosti stavu kaZdého
Jjednotlivého Zdka.

Celkova kvalita vzdélavani ve tiidach pomocné Skoly je velmi dobrd, vychovné
vzdélavaci proces je vysoce efektivni.
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Tridy zvlastni Skoly

Kvalita vychovné vzdélavaciho procesu byla sledovana v 15 vyucovacich jednotkach
(4x Cesky jazyk, 4x matematika, 3x fecova vychova a 4x pracovni vyucovani).

Casova dotace uéebniho planu odpovida obsahu osnov i zpracovanym tematickym
plantim pro jednotlivé predméty. Planovani s pfipravou vyuky zajistuje ndvaznost uciva, toto
se prezentuje v zapisech v tfidnich knihach. Vyukové cile odpovidaly sloZeni ttid, vyucujici
velmi dobfe znaji specifické zvlastnosti tykajici se sledovanych pfedméti u vSech zakh
jednotlivych ro¢nikii. Hospitované vyucovaci jednotky byly velmi dobfe organiza¢né
pfipraveny.

Vyuku zabezpecuje dvanact vyucuyjicich, z nichz jen Ctyfi jsou odborné i pedagogicky
zpusobili pro tento typ Skoly. Chybéjici odbornost a ve ctyfech piipadech i1 pedagogicka
nezpusobilost nijak neovlivnila pribéh i1 Groven vyucovani. Vékové slozeni pedagogického
sboru je jesté vyhovujici.

Kmenové ucebny maji velmi dobré prostorové podminky, jsou funkéné zatizené
vétSinou zanovnim Skolnim nabytkem. V fad¢ znich se nachazi ¢asti slouzici k odpocinku
a relaxaci. Pro vyuku pracovniho vyucovani jsou k dispozici kvalitné zafizené dilny, prostoroveé
vyhovujici pozemek, ucebna pro praci divek a Skolni kuchyiika. Kromé dostate¢ného mnozstvi
ucebnic a pracovnich textl je k dispozici zasobnik pomiicek (véetné audiovizualnich), ktery
vyhovuje jak po strance kvality, tak jeho vyuZivani ve vlastni vyuce. Radu pomiicek si u¢itelky
pfipravuji samy, funkéné a telné byly pfipraveny a vyuzivany ve sledovanych hodinach tabule.
Velmi pékné pracovni prostiedi bylo umocnéno vkusnou vyzdobou nejen tiid, ale i veskerych
Skolnich prostor (obrazovy materidl k vyuce, vykresy a vyrobky zaka, kvétiny, vystavky knih).
Ucebni prostiedi je podnétné a jeho esteticka stranka pfispivala ke kvalité¢ vyucovani.

Rozvrh hodin je sestaven na zaklad€ psychohygienickych zasad, pfi vlastnim vyucovani

o 24

nezapominalo na vétrani.

Vsechny navstivené vyucovaci hodiny byly dobfe organizaéné ptipraveny. V jejich
pribéhu bylo ve velké mife vyuzivano rtiznorodych metod a forem prace se zdmérem zaujmout
zaky pro ¢innost jak ve skuping, tak pro samostatnou praci. Zdafilé byly vstupni motivacni
prvky, pribézna hodnoceni pochvalou a povzbuzenim, zafazované soutéze a hry, aktualizace
uciva s vyuzitim pfedmétovych vztahli a regiondlnich informaci. Na zavér hodin bylo vzdy
provedeno celkové hodnoceni prace jednotlivych zakl i tfid. VeSkerd vyuka sméfovala do
budouciho Zivota Zzakd. Béhem vyucovacich jednotek byl dan zaklim prostor a ¢as pro svij
nazor i vyjadfit se k problému. Velmi dobra byla ¢innost vyucujicich v oblasti prace s chybou.

Mluveny i pisemny projev zaka byl v hodinach rozvijen na zéklad¢ znalosti specifik
kazdého jedince zpisobem odpovidajici jeho schopnostem. SeSity jsou vyucujicimi pravidelné a
peclivé kontrolovany, maji velmi dobrou, v nékterych piipadech vynikajici Groven. Vzajemna
komunikace mezi pedagogy a zaky je zalozena na dlvéte, kdy je respektovdna osobnost Zaka.
Aktivita a pfistup potvrzovaly zdjem zakl o vyucovani ve sledovanych predmétech.

Oblast planovani a piipravy vychovné vzdélavacich jednotek ma velmi dobrou
urovei. Vyuka ve sledovanych piedmétech byla vedena pomoci forem a metod prace, které
Jjsou vlastni tomuto typu Skoly. Jeji pritbéh a uroveii jsou hodnoceny jako velmi dobré, tak
jako materialné technické zabezpeceni i psychohygienické podminky vyucovdani v obou
Skolnich budovdch. Motivace i hodnoceni prdace Zakit md patii¢nou kvalitu, ovliviiuje
vysledky znalosti a dovednosti Zdikii. Komunikace mezi pedagogy a Zdaky je piirozend, je
postavena na vzdjemné ditvére.
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Celkova uroveri vyuky ve tiidach zvldaStni Skoly je velmi dobrad.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Cile a zaméry stanovené pro tento Skolni rok jsou obsaZeny v planu prace Skoly, ktery
byl projedndn pedagogickou radou a obsahuje tikoly v oblasti vychovné vzdélavaci (z4jmové
dny, vyuziti odbornych pracoven vytvarné a hudebni vychovy i pfirodopisu, zaclenéni a pfesun
zakl pomocnych tfid ze stacionafe, ukazkové hodiny dramatické vychovy, schranka divéry,
¢innost télovychovného krouzku, prezentace ve Zpravodaji meésta atd.) i materidlné
technického zabezpeceni (napiiklad dovybaveni pocitacové ucebny, rekonstrukce Skolni
télocvicny).

Pldanovani je koncepcni, kontrola plnéni stanovenych ukolii pravidelnd. Tato oblast
¢innosti Skoly je hodnocena jako velmi dobra.

Organizovani
Skola je zatazena do sit& §kol rozhodnutim SU v Sokolové pod &.j. 99/99 ze

dne 20. 4. 1999. Vyuka je organizovana v 10 tfidach, z toho jsou 2 tfidy pomocné Skoly.
Vyucovani navstévuje 86 zakil, z toho 23 piespolnich, dva télesné a jeden sluchové postizeny.
Pti Skole je ustaveno jedno oddéleni Skolni druziny. Vychovné vzdélavaci proces se fidi
Vzdélavacim programem zvlastni §koly schvalenym MSMT CR pod &.j. 22 980/97 - 22 ze dne
20. 6. 1997 a Vzdélavacim programem pomocné Skoly a piipravného stupné pomocné Skoly
schvaleného MSMT CR pod &.j. 24 035/97 - 22 s platnosti od 1. 9. 1997.

Pro organizaci vychovné vzdélavaci prace i celkového provozu Skoly je zpracovan
vnitini fad, ktery obsahuje piesnd pravidla a stanovi pfedpoklady pro dobry chod Skoly. Jeho
prislusna ¢ést byla ptedédna rodicim nebo zdkonnym zastupctim zak.

Mezi Cleny vedeni Skoly jsou vymezeny piesné kompetence, hlavnim poradnim
organem feditelky Skoly je pedagogickd rada. Z jednéni jsou pofizovany zdznamy podepsané
vSsemi pedagogickymi pracovniky. Ve Skole je ustaveno metodické sdruzeni, které pracuje
podle ro¢niho plénu préce.

Povinné dokumentace Skoly je vedena na poZadovanych tiskopisech a ma velmi dobrou
vypovidajici hodnotu. Divérné materialy jsou zabezpeceny pied zneuzitim. Vyro¢ni zprava za
minulé obdobi poskytuje dostatek informaci, obsahuje veskeré nalezitosti.

Skola organizuje v pribéhu $kolniho roku fadu svych akci a sama se usp&$né wicastni
dal$ich aktivit organizovanych pro specidlni Skoly regionu.

Vnitini informaéni systém plni svoji funkci, pracovnikiim skoly 1 zaklim jsou pfedavany
potiebné informace vcas a ptfesné. Pienos duleZitych zprav a sdéleni zakonnym zastupciim
zakl Skola provadi neprodlené a nélezitym zpiisobem, coz potvrdily odpovédi a vysledky z
dotazniki predanych rodi¢im v rdmci inspekéni navstévy. RodiCovska vetejnost hodnoti
spolupraci i ¢innost Skoly celkové jako velmi dobrou a je s jeji Cinnosti zcela spokojena. Na
Skodu je nepochopeni nekterych rodict zakl ze stacionafe zkusmo zatadit své déti mezi zaky
zvlastni Skoly.

Organizace chodu Skoly vyhovuje danym podminkdam, je hodnocena jako velmi

Inspekeni zprava - str. 4



dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Ob¢ ¢lenky vedeni reaguji na nové sméry specialniho Skolstvi, vytvaii podminky pro
dalsi odborny rast pedagogickych pracovnikii. Podle finan¢nich moznosti je dopliiovana
ucitelskd 1 zdkovska knihovna, Skola vlastni videotéku, v blizké budoucnosti je pocitano
s ¢innosti pocitacové ucebny. Prace ucditell je stimulovana stanovenymi kritérii pro hodnoceni
Skolnich i mimoSkolnich ¢innosti.

Clenové pedagogického sboru se tcastni pravidelné seminaiti a prednasek potradanych
v ramci okresu a regionu, jedna ucitelka studuje dalkové.

Vedeni a motivace pracovnikii je na dobré uirovni.

Kontrolni mechanizmy

Oblast kontroly je zabezpecena ve Skole plnénim ukolii planu kontrolni cinnosti.
Obsahuje pfimou i nepfimou kontrolu veSkerych praci tykajicich se provozu Skoly i samotného
vychovné vzdélavaciho procesu. Z kontrol jsou pofizovany zdznamy, jsou provadény nasledné
hospitace. Vysledky kontrol jsou projednavany a vyhodnocovany.

Kontrolni cinnost ¢lenii vedeni Skoly je systematickd a ucinnd, mda velmi dobrou
uroveri.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka $koly se ve své Cinnosti Fidi platnymi prdavnimi piedpisy. Jeji rozhodnuti
Jjsou jednoznacnd, reaguje na zmény ve specidlnim Skolstvi, jeji snahou je umoZnit détem
s téZ§im postizenim se postupné viazovat do kolektivu Zakui zvlaStni Skoly. Zajistuje se
zdarem plynuly provoz Skoly. Promyslenou praci kladné ovlivituje i kvalitu vyuky, za jejiho
puisobeni ve funkci dosdahla uroveri iizeni znatelného posunu.

Oblast iizeni Skoly je hodnocena jako velmi dobra.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skolni druZina

Jedno oddé¢leni skolni druziny se nachézi v hlavni budové skoly a navstévuje jej
12 zakl (2. 5. rocnik), ktefi jsou ptitomni v rizné dobé¢ jejiho provozu. Vychovné vzdélavaci
¢innost zabezpeCuje absolventka Stfedni pedagogické Skoly podle planu prace, jez je
rozpracovan na tydenni useky. Mistnost Skolni druziny vytvati dobré prostiedi pro pobyt
irizné prace zakl. Krekreacni cinnosti je mozno vyuzivat mensi Skolni télocvicnu
i prostranstvi v aredlu Skoly. Hracek 1 materidlu pro vytvarné ¢innosti je dostatecné mnozstvi.
Nezapomina se na Casty pobyt v ptirodé.

Pisemna dokumentace Skolni druziny je vedena na pozadovanych tiskopisech a je
v poradku.
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Cinnost §kolni drufiny je hodnocena jako dobri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti o zafazeni do sité skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ¢j. 99/99 ze
dne 20. 4. 1999

e pléan préce skoly pro Skolni rok 1999/2000

e pléan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 1999/2000

e vyrocni zpravu za Skolni rok 1998/1999

e ziznamy z hospitacni ¢innosti a dalSich kontrol

e Casové plany a osnovy ZvS a PoS

e rozvrh hodin

e zahajovaci vykaz k 30. 9. 1999

e podkladové materidly a dokumentace Skoly k vlastni inspekci

e tematické plany sledovanych predméta

ZAVER

Inspekce posoudila ¢innost Skoly 7 hlediska kvality vzdélani. Tato oblast je
hodnocena jako velmi dobrd. Financni prostiedky piidélené ze statniho rozpocltu jsou
efektivné vyuZivany k realizaci vychovné vzdélavaciho procesu ve specidalni Skole.

Celkové je cinnost Skoly hodnocena jako velmi dobra.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
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Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. FrantiSek Mottl FrantiSek Mottl, v. r.
Clenky tymu Mgr. Alena Novéakova Alena Novéakova, v. r.
Marie Behenska Marie Behenska, v-r.

V Sokolové dne 3. inora 2000

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 3. tinora 2000

Razitko
Reditelka $koly Titul, jméno, piijmeni Podpis
Zdenika Nidlova Zdenka Nidlova, v. r.
Podpis feditelky

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Upi‘esnéni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v roviovdze, priumérnd uroven

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy
Na védomi
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Adresat Datum ptedéni/odeslani | Podpis piijemce nebovévj.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky tifad: Sokolov 17. tnora 2000 40/00
Ztizovatel: Mésto Chodov 17. tinora 2000 41/2000
Piipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
nebyly podény
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