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Nazev pravnické osoby Vyssi odborna Skola zdravotnicka a Stfedni zdravotnicka
vykonavajici ¢innost Skoly:  §kola, Hradec Kralové, Komenského 234

Sidlo: Komenského 234, 500 03 Hradec Kralové

IC: 00 581 101

Identifikator: 600 019 772

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: PaedDr. Sofiou Lamichovou, Feditelkou Skoly

Zrizovatel: Kralovéhradecky kraj

Misto inspek¢ni ¢innosti: Hradec Kralové, Komenského 234

Termin inspek¢ni ¢innosti: 7. —10. brezen 2011

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) skolského zikona, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkil vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

AKktualni stav Skoly

Pravnicka osoba s nazvem Vyss§i odborné $kola zdravotnicka a Stfedni zdravotnicka Skola,
Hradec Kralové, Komenského 234 (dale skola) vykondva ¢innost vyssi odborné skoly,
sttedni Skoly, domova mladeze a Skolni jidelny. Jejim zfizovatelem je Kralovéhradecky
kraj se sidlem na adrese Pivovarské namésti 1245, 500 03 Hradec Kralové.

K terminu inspekce se ve stiedni Skole vzdélavalo 602 zaki ve dvaceti tfidach a ve vyssi
odborné skole 230 zakt v deseti ttidach. Vykony Skoly v poslednich tfech letech jsou
stabilni. Stanovena kapacita Skoly byla z vice jak 90 % napliiovana. Vykazovany pocet
zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami je kolem 3 %, pocet cizincii i pocet zakl se
socialnim znevyhodnénim je niz8i nez 1 %.
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Vzdélavani zabezpecuje celkem 69 pedagogickych pracovnik. Znich 87 % spliuje
pozadované kvalifikacni podminky.

Skola je partnerem a spolufesitelem v fad& projekt, napt. UNIV 2 KRAJE, ZvySovani
kvality vzdélavani standardizaci a zlepSovanim fidicich procestt ve Skolach
Kréalovéhradeckého kraje, Environmentélni vzdélavani pedagogii, Cesta ke kvalité.

Skola je taktéz zafazena do sit& §kol podporujicich zdravi (Zdrava skola) a 1. ledna 2009 se
stala Fakultni Skolou Pedagogické fakulty UHK.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

A/ Vzdélavaci nabidka, rovnost piistupii, klima Skoly

Propagace vzdélavaci nabidky Skoly je cilen¢ provadéna. Vedeni Skoly zvetejiuje veskeré
podminky a kritéria pro piijimani uchazect ke vzdélavani na webovych strankach skoly.
Informace o svém vzdélavacim programu Skola pravidelné zvefejniuje napi. formou
propagacnich letdkl, pfi Dnech otevienych dvefi a v rdmci potfaddanych prezentacnich
vystav. Zasila v fadném terminu piihlaSenym uchazec¢im pozvanku k pfijimacimu fizeni,
obsahujici vSechny ptfedepsané nalezitosti. Rovny pfistup ke vzdélani je uchazeclim
zajistén stanovenim jednotnych kritérii, kterd nediskriminuji Zadnou skupinu uchazec¢t
o vzdélavani v této Skole. Kritéria byla v ramci pfijimaciho fizeni dodrzena a pfijimaci
fizeni pro Skolni rok 2010/2011 probéhlo v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy.
Prostfednictvim vzdé€lavacich programti ataké webovych stranek Skoly jsou Zaci
seznameni i s podminkami ukonc¢ovani studia.
Nabidka zdravotnich oborti vzdélani je dostatecné Sirokd a umoziuje uchazeciim si zvolit
zaméteni dle svych zajmu a predpokladl. Vylucnost vzdélavaci nabidky spociva v tom, Ze
Skola nabizi klinické i technické obory vzdélani. Pro stfedoskolské vzdelavani ma Skola
zpracovany $kolni vzdélavaci programy (SVP) pro 3 obory vzdélani s maturitni zkouskou.
K terminu inspekce byly ve Skole realizovany nasledujici obory denniho studia:

53-41-M/01 Zdravotnicky asistent, SVP — 1. a 2. ro¢nik

78-42-M/04 Zdravotnické lyceum, SVP — 1. roénik

53-44-M/03 Asistent zubniho technika, SVP — 1. ro&nik

53-41-M/007 Zdravotnicky asistent, dobihajici — 3. a 4. ro¢nik

53-43-M/005 Laboratorni asistent, dobihajici — 2. a 4. rocnik

53-44-M/007 Asistent zubniho technika, dobihajici — 3. rocnik

78-42-M/005 Zdravotnické lyceum, dobihajici — 2., 3. a 4. ro¢nik

U vSech oborll vzdélani doSlo v ramci disponibilnich hodin k posileni pfirodovédnych
a jazykovych pfedméti. U oborii Zdravotnicky asistent a Laboratorni asistent byly vyrazné
posileny i pfedméty odborné. K prohloubeni zejména jazykovych a piirodovédnych
védomosti jsou zakim od 3. rocniku nabizeny volitelné predméty.

Nabyté védomosti si mohou zici 2. ro¢nikl (oborti Zdravotnicky asistent a Laboratorni
asistent) a zaci 3. ro¢nikd (oboru Zdravotnické lyceum) ovéfit v tzv. minimaturitach. Tyto
zkousky skladaji Zaci z nckterého vybraného predmétu, ktery v daném ro¢niku konci.
Zpracovanou prezentaci obhajuji pfed komisi a spoluzéky. Vystupy zakli jsou objektivné
hodnoceny podle stanovenych pravidel. Minimaturity tak vhodné pfispivaji k rozvijeni
klicovych kompetenci Zakli a umoziuji jejich aktivni zapojeni do vzdélavaciho procesu.
Znacna pozornost je Skolou vénovana rozvijeni mravnich kvalit zakli a tvorbé zdravého
prostiedi. Skola v ramci procesu vzdélavani organizuje adapta¢ni programy, zimni lyZzatské
a sportovné-turistické kurzy a fadu programi zamétenych na zdravy Zivotni styl. Pro Zaky
je vytvorena i rozsahla nabidka zajmovych aktivit.
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Realizace uvadénych Cinnosti se pozitivné promitd do tvorby ptiznivého vzdélavaciho

klimatu a kultury Skoly. Pfi feSeni osobnich problémi mohou Zéci vyuzit sluzeb Skolniho
psychologa nebo vychovného poradce.

B/ Priubéh vzdeélavani a vysledky vzdélavani

Prabéh vzdélavani byl sledovan v predmétech vSeobecné vzdélavacich i odbornych.

Vyuka probiha podle platnych uéebnich dokumenttt a SVP. Vypracované §kolni uéebni
dokumenty respektuji stanovené moznosti povolenych Uprav a jsou inovovany v souladu se
statni politikou ve vzdélavani a védecko-technickym vyvojem ve zdravotnickych oborech.
Na zakladé provedené komparativni analyzy SVP nebyly zjistény témét zadné nedostatky.
Vypracované SVP obsahuji veskeré stanovené formalni naleZitosti. Dil¢i drobna doplnéni
byla operativné provedena v dobé inspekéni Cinnosti, a SVP jsou tak v plné shodé
s ptislusSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy (RVP). Celkové jejich zpracovani je
velmi kvalitni, ucelené a graficky ptehledné.

Organizace vychovné-vzdélavaci Cinnosti je G€elné nastavena. Tydenni hodinové dotace
pro vyucované piredmeéty, které jsou uvedeny v rozvrhu hodin, jsou ve shodé se Skolnimi
ucebnimi plany. Probirané uc¢ivo ve zhlédnuté vyuce korespondovalo s u¢ivem stanovenym
SVP nebo piislusnymi uéebnimi osnovami.

Podpora rozvoje funkcnich gramotnosti Zdakii ve vSeobecné vzdélavacich piedmétech

Spolecenskovédni vzdélavani

Ukoly &tenaiské gramotnosti jsou rozpracovany ve SVP, diraz je kladen na rozvoj
samostatného jazykového projevu zaki, jejich dovednost komunikovat, dodrZovat
jazykovou a stylistickou normu. Ve $kole pracuji jednotlivé predmétové komise, které resi
otazky tvorby tematickych plant, pfipravy soutézi a dalSich akci pro Zaky. K ucasti
v soutéZich jsou Zaci pozitivné motivovani, umistuji se na prednich mistech v recitacni
soutézi zdravotnickych Skol. Materidlné-technické podminky pro zabezpeceni vyuky jsou
na velmi dobré urovni (dostatek ucebnich textli, pfirucek, prezentacni technika). Plna
kvalifikovanost vSech vyucujicich pozitivné ovliviiovala vyuku. Hospitované hodiny
probihaly ve specializovanych u¢ebnach.

Vsechny sledované¢ hodiny mély tradi¢ni stavbu — uvodni motivace, stanoveni cile,
opakovani probraného uciva, vyklad a planované shrnuti. Toto schéma se dafilo dodrzet.
Ve vyu€ovani byly provedeny interpretace literarnich textii, soucasti vyuky byly i1 zdatile
vedené rozhovory vramci skupinové vyuky a samostatnd prace Zzakl. Hodiny se
odehravaly v dobré pracovni atmosféie. Zaci méli dostatek piileZitosti pro vyjadfovani
vlastnich ndzorl a postojii. Ve vzdélavacim procesu se daii u zakli zvySovat Ctendiskou
gramotnost predev§im dlirazem na porozuméni ¢teného textu (napi. zadani praktickych
Giloh). Zaci dovedli samostatng vyhledavat informace zriznych zdrojii a pracovat
s odbornym textem. V hodinach byli uciteli vedeni nejen k vyuziti ziskanych znalosti, ale
také k toleranci a otevienosti.

Cizi jazyky

Skola nabizi povinnou vyuku bud’ angliétiny, nebo néméiny. Latinu studuji v prvnim
a druhém roéniku vsichni Zaci. SVP deklaruji tifhodinovou tydenni vyuku ciziho jazyka
v prvnim a druhém rocniku. Ve tfetim a ¢tvrtém ro¢niku je dvouhodinova tydenni dotace
posilena o dvé hodiny konverzace v daném jazyce. V oboru Zdravotnické lyceum maji zaci
moznost studovat paraleln€ oba dva cizi jazyky jiz od prvniho ro¢niku.
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Cizim jazyklim vyucuje ¢trnact pedagogl splitujicich podminky odborné kvalifikace.
Spolupracuji v ramci metodického sdruzeni uciteli anglického a némeckého jazyka.
Predmétové komise ptipravuji pro zaky prvnich ro¢nikli vstupni testy, analyzuji dosazené
vysledky, pripravuji zaky na konverzadni soutéZe, sleduji plnéni cild SVP, navrhuji
program poznavacich zajezdl do zahranici.

Skola ma nékolik specializovanych uéeben pro vyuku cizich jazykt a dostatek vyukovych
programtll. Z didaktické techniky byly vyuZity dataprojektory pro prezentaci programil
vytvotenych zdky 1 uciteli. Vysokou efektivitou se vykazovala vyuka anglického
inémeckého jazyka formou programi slouzicich k procvi€ovani gramatiky a slovni
zasoby. Bezprostfedné provedend zpétna vazba a prace s chybou posilovaly a upeviiovaly
védomosti a dovednosti Zakl. Poslechova cvi¢eni byla realizovand s naslednym
provéfenim stupné porozuméni, a to bud’ pisemnou, nebo Ustni formou, nebyla vSak v dobé
inspekéniho vykonu casto aplikovana. Okrajové slouzila poslechova cviceni k nacviku
spravné vyslovnosti. Komunikativni dovednosti byly jen c¢astecné upevilovany na
samostatnych feCovych projevech, ¢i pfi tvorbé dialogl s respektem k odborné slovni
zasob¢ z oblasti zdravi a nemoci. Upeviiovany byly i poznatky z oblasti reélii danych zemi,
a to pfimou praci s texty, mapami i slepymi, které nepiimo podporovaly rozvoj ctenaiské
gramotnosti.

Vétsi cast vyuky byla organizovana v daném jazyce a veénovana frontdlnimu
a systematickému nacviku gramatickych struktur, upeviiovani slovni zasoby, procvicovani
pisemného projevu, frontadlnimu provéfovani znalosti. Mensi diiraz ze strany vyucujicich
byl kladen na motivaci Zzakd prostfednictvim hodnoceni, klasifikace a sebehodnoceni.
Stanovené cile a oCekavané vystupy vzdélavani se v prubéhu vyuky postupné napliiovaly.
Priifezova témata SVP aplikovand v angliéting a néméing, a sice Ob&an v demokratické
spole¢nosti, Clovék a svét prace, pomahala zaktim uvédomit si jednotlivé mezipiedmétové
souvislosti a vztahy. Vyucujici cilevédomé sleduji a usmériiuji ptipravu zakl i zadavanim
domacich cviceni e-mailem.

Komunikace mezi uciteli a zaky byla nekonfliktni, klima tfid bylo v prubéhu vyuky
pozitivni. Zaci byli dostate¢né aktivizovani problémovymi otazkami. Stupeii osvojeni
jazykovych kompetenci pisemnych 1 dustnich si mohou Zici aktudlné ovéfovat
v mezinarodnich projektech ve spolupraci s italskymi, finskymi i francouzskymi Skolami.
Multilateralni projekt zaka v anglictin€é What's in it feSi problematiku zdravé vyzivy
a stravovacich navykl. V navaznosti na vySe jmenovany projekt Skola nabizi jest¢ zakliim
ucast v projektu individudlni mobility, a to zdarma desetimési¢ni pobyt ve francouzské
v anglickych i némeckych konverza¢nich soutézich v ramei okresnich kol.

Ptirodovédné vzdélavani

Ve skole je kladen zna¢ny diraz na piirodovédné vzdélavani, nebot vyznamnym
zpusobem podporuje odbornou slozku vzdélavani. Pro zdky vyssich ro¢nikli jsou v rdmci
volitelnych pfedmétii zavedeny prirodovédné seminare. Ve Skole pracuji 1 ptirodovédné
zajmové krouzky. Zakiim se zajmem o pifrodovédné vzdélavani je umoznéno zapojit se do
ptislusnych ptirodovédnych soutézi a dosahuji v nich dobrych vysledkd.

Zaznamenany zpusob vedeni vyuky a pouzité formy prace vesmées podporovaly rozvijeni
ptirodovédné gramotnosti zakl, vytvareni dovednosti analyzovat a feSit problémy,
prakticky aplikovat ziskané védomosti, samostatné studovat a vyuzivat pfi uceni efektivni
pracovni metody a postupy. Prokazované védomosti, dovednosti a postoje Zzakl
korespondovaly s ocekdvanymi vystupy. Diléi rozdily v ¢innosti uitellt byly pozorovany
v oblasti uplatiiovani dohodnutych vzdélavacich strategii a v mife jejich pedagogickych
zkuSenosti pfi motivovani zaki a vyuzivani jejich studijniho potencialu. Celkové se vyuka
vyznacovala vysokou efektivitou. Vzhledem k nadstandardnimu vybaveni Skoly vypocetni
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technikou pfevazovala vyuka sjejim ucelnym vyuzitim (prezentace uciva, vyukové
programy, vyhleddvani informaci na internetu). Kromé experimentdlnich vyukovych
metod bylo také zaznamenano pouziti diferenciace ve vyuce a e-learningova forma uceni.
Provadéné hodnoceni vykonl a prace zaki v hodinach mélo motivaéni charakter a bylo
provadéno v souladu se zdsadami stanovenymi v SVP.

Podpora rozvoje funkénich gramotnosti Zakii v odborné sloZce vyuky

Pro odborné vzdélavani jsou ve skole vytvoreny vyborné podminky. Vysoka erudovanost
vyuc€ujicich méla vyrazny podil na nadstandardni kvalité¢ sledované vyuky odbornych
predméti.

Vramci odborné slozky vzdéldvani byla sledovana teoretickd vyuka v pfedmétech
somatologie, vychova ke zdravi a klinickd biochemie. Struktura sledovanych hodin
odpovidala jejich cilim a charakteru probiraného uciva. Metody prace byly velmi pestré,
Casto byla vyuzivana skupinova prace zakid. Vysoka mira nazornosti a uvadéni piiklada
z praxe vedlo k vyrazné motivaci 74kl a jejich aktivni ucasti ve vyuce. Zaci byli cilend
vedeni k osvojeni poznatkil z anatomie ¢lovéka, k odbornému vyjadfovani, k vyhledavani
informaci a jejich uvadéni do SirSich souvislosti s vyuzitim nadvaznosti na praktickou vyuku
a mezipiedmétové vztahy. Znacny diraz byl kladen na systematickou vychovu ke zdravi.
Pii ov€fovani znalosti Zaci prokazovali, Ze maji osvojené potiebné odborné poznatky
a dovednosti. V komunikaci s vyucujicimi vyuzivali odbornou terminologii, diskutovali
o problémech a navrhovali postupy jejich feSeni. Pfi hodnoceni dil¢ich vykoni zakd byl
sledovan jejich pokrok. Dostatecny prostor byl davéan i pro sebehodnoceni a sebereflexi
zaku. Klasifikace probihala v souladu s klasifikacnim fadem.

Dale byla sledovana vyuka odbornych predméti oSetfovatelstvi a oSetfovatelskd péce.
Pravidelna vyuka pfedmétu oSetfovatelska péce v klinickych oborech probihd ve 3. a 4.
ro¢niku ve Fakultni nemocnici. Pti praktické vyuce navazovali vyucujici na jiZ osvojené
poznatky zakl z teoreticky zaméfenych hodin. Vedli zdky pii praktickych cinnostech
k holistickému pohledu na pacienta s naslednym praktickym nacvikem oSetfovatelské
¢innosti. Pro aktivizaci zakli v pribéhu vyuky byl vyuzivan brainstorming s naslednym
rozborem situace a diskuse. Problémové tkoly byly zaddvany jako formy skupinové prace,
nebo prace dvojic. Znacna pozornost byla vénovédna kultivovanosti projevu a taktnosti
v komunikaci s potencidlnim klientem. Vyznamna byla podpora vyuky demonstracni
metodou prostiednictvim projektovych vyukovych programit Virtudlni nemocnice vetné
zaznaml z operacniho vykonu. Na vyklad u¢iva navazovala procvicovaci slozka vyuky
a systematizace poznatkii. Zaci si sami vyhledavali potiebné informace na intranetu, tj. ve
svych vyukovych programech. Samostatnd prace zakd na tvorbé oSetfovatelskych plant
byla vyhodnocena a zici byli motivovani pochvalou. Dané situace zpraxe byly
vyucujicimi 1 Zaky rozebirany a hodnoceny.

Béhem studia maji zdci mozZnost UCastnit se odbornych konferenci, seminait
i specializovanych studentskych konferenci a prezentovat na vefejnosti vysledky
vzdélavani v odbornych predmétech.

Systematické hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni skoly sleduje GspéSnost zakl v celém vzdélavacim cyklu. Vysledky vzdélavani
zakl jsou rozebirany tfidnimi uciteli na t¥idnich hodindch a analyzovény na schizich
pedagogické rady. Z udajii uvadénych ve vyrocnich zpravach za sledované ttileté obdobi
vyplyva, ze pocet neprospivajicich zdkt v priabéhu studia ma klesajici tendenci.
Vybornych vysledki dosahovali zaci u maturitnich zkousek, kde vice nez 28 % zaki
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prospivalo s vyznamendnim a pocet neprospivajicich zakt byl pod 6 %. Celkové narostl
pocCet zakit hlasicich se k dalSimu studiu na vysokych Skolach. Bezproblémova je
uplatnitelnost absolventl na trhu prace.

V poslednich tfech letech se Skola zapojila i do celorepublikovych srovnavani. Ve dnech
11. — 3. 10. 2010 se skola zucastnila generdlni maturitni zkousky (MAG 2010).
V fijnovych dnech téhoz roku se Zaci Skoly zapojili do testovani VECTOR MODUL 4. Ve
srovnavacich testech vétSinou dosahovali primérnych vysledkd. V soucasné dobé je skola
pfihlasena do testovani Ctenafské gramotnosti PRO23 (SCIO). Vlastni srovnavaci testy
Skola nepouziva.

Mezi ukazatele tuspéSnosti, které Skola sleduje, patii zapojeni a UspéSnost zaki
v odbornych a dalSich soutézich (napt. Mezindrodni soutéz prvni pomoci /2008 — 2. misto/,
Studentlab — celostatni soutéZ pro zdravotni laboranty /2008 — 1. misto, 2009 — 2. a 3.
misto/, republikové kolo SOC /2009 — 1. misto, 2010 - 8. a 10. misto/, celostatni recitaéni
soutdZ zdravotnickych §kol /2009 — dvé 1. mista, 2010 — 1. misto/, celostatni soutéz Ceské
hlavicky /2010 — 2. misto/).

Pti inspekénich hospitacich byly prokazované dil¢i vykony Zzakl na velmi dobré trovni,
mira osvojenych kompetenci odpovidala pfedpokladiim Zzaku a jejich stupni vzdélani.
Vysledky vzdé€lavani jsou velmi piiznivé ovliviiovany i uskute¢iiovanou praci se zZaky
v dobé mimo vyuku formou zajmové ¢innosti.

C/ Vysledky inovacnich a preventivnich programii, podpora bezpecnosti a zdravého
vyvoje Zakii
a/ piinos rozvojovych programii

Ve sledovaném obdobi poslednich tii let §kola pfedlozila a realizovala fadu projekti, které
vedly kvyraznému zkvalitnéni uskute¢iiovaného vzdélavani. Realizaci projektu
,»2Multimedialni trenazér planovani oSetrovatelské péce* byl vytvofen vyukovy a cvicebni
program provozovany v prostiedi internetu a slouzici jako trenaZér planovani
oSetfovatelské péce. Uskutecnény projekt ,,Multimedidlni prvni pomoc pro pedagogy"
umoznil vytvofit multimedidlni vyukovy program provozovany v prostfedi internetu
s tematikou poskytovani ptedlékarské prvni pomoci, ovétit metodické a pracovni listy pro
pedagogy zékladnich Skol anasledné proskolit pedagogické pracovniky zdkladnich
a stfednich Skol v Kralovéhradeckém kraji. V rdmci realizace dalSiho projektu ,,Virtualni
nemocnice” byly vytvafeny metodické a vyukové materidly pro zkvalitnéni vyuky
pfedmétu Informacni a komunikaéni technologie na zdravotnickych Skolach
v Kralovéhradeckém kraji.

Od ledna 2010 realizuje $kola projekt ,,Spoluprace VOS, VS a zaméstnavateli pii
modernizaci vzdélavacich programil zdravotnickych VOS®, ktery je v ramci Operaéniho
programu Vzdé&lavani pro konkurenceschopnost spolufinancovan Evropskym socidlnim
fondem (ESF) a statnim rozpoétem Ceské republiky. V pribéhu realizace projektu jsou
vytvafeny ave vyuce ove€fovany moderni multimedidlni vyukové materidly fungujici
v prostiedi internetu.

V soucasné dobé je Skola partnerem projektu ,.Environmentalni vzdélavani pedagogt®,
spolufinancovaného z ESF. Cilem je vytvofit pilotni modul environmentalniho vzdélavani
a organizovat seminafe pro pedagogické tymy partnerskych §kol. Skola je rovnéz zapojena
do realizace projektu UNIV 2 Kraje. Cilem tohoto projektu je promena stfedni Skoly
v centrum celozivotniho uceni, ve kterém budou nabizeny nejriznéj$i formy dalSiho
vzdélavani pro Siroké spektrum zajemcu.

Do tvorby a realizace projektl se podafilo zapojit vétSinu zaméstnanct Skoly. Pfinosem
projektli bylo nejen zlepSeni materidlnich podminek vyuky, ale také odborny rust
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pedagogti, ktefi vytvafeli moderni, multimedidlni vyukové materidly. Projekty také
umoznily nabidnout Zakiim a studentiim nadstandardni vzdélavaci a vychovné aktivity.
b/ preventivni programy

Pro prevenci rizikového chovani zakiti ma Skola zpracovany vlastni Minimalni preventivni
program, ktery vychazi ze Strategie prevence rizikovych projevii chovani u déti a mladeze
v pusobnosti rezortu Skolstvi, mladeze a télovychovy na obdobi 2009-2012. Realizace
programu prevence je koordinovand metodikem prevence a celou pracovni skupinou
pedagogii, kterd ma presné stanovené cile, ale 1 konkrétni metody k dosazeni cild, tj. klade
diiraz na osobni ptiklad ucitele, seznamuje Zaky se zdravym zivotnim stylem, informuje
zaky o $kodlivych ugincich drog a projevi Sikany. Clenové tymu pro prevenci absolvovali
fadu specifickych $koleni (Sikana v prostiedi stiedni 3koly, Kofeny zavislosti,
Sociometrické metody na méfeni klimatu tfidy). Tento tym vyviji i odbornou publikacni
¢innost. Vysledkem jejich prace je ucCast zadkli na grantovém projektu Interaktivni
projektové vyucovani ve skuping, jehoz soucasti je i adaptacni pobytovy kurz pro zaky
prvnich ro¢niku.

Prevence a ochrana zdravi je soucésti kazdodenniho plsobeni ucitel. Vychova ke
zdravému zivotnimu stylu se prolind vSemi vyu¢ovanymi piedméty v podobé prifezovych
témat. Realizaci ¢etnych Skolnich i mimoSkolnich aktivit se ispé$né dafi snizovat rizika
vyskytu socidlné negativnich jevi jiz v 1. ro¢niku vzdélavani. Vyznamna je i spoluprace
s institucemi, jako jsou sdruzeni ADRA, Policie CR, nebo pedagogicko-psychologicka
poradna.

Skola se prezentuje titulem Zdrava $kola. V ramci tohoto projektu Zaci provadgji vedle
fady aktivit pro vefejnost 1 osvétovou ¢innost. Osvétu v oblasti ochrany zivotniho prostiedi
zajiStujici zdravy vyvoj realizuje Skola jako jedna z mala stiednich $kol v kraji podle
spole¢ného programu ministerstev zivotniho prostfedi a skolstvi.

Skola je zatazena v celorepublikové siti M.R.K.E.V. (Metodika a realizace komplexni
ekologické vychovy) a spolupracuje se stiediskem ekologické vychovy a osvéty SEVER.
Ziskéan byl grant na realizaci Ekologického kurzu formou projektového vyucovani a Zaci
Skoly se vramci tohoto projektu zaméfili na udrzovani Cistoty prostfedi v okoli Skoly,
ttidéni odpadd, Setteni elektrickou energii a vodou. Akei v rdmci environmentalni vychovy
(Obnovitelné zdroje, Den stromtll, Den Zemé, Mezinarodni den vyzivy, Den vody aj.) se
zucastnilo v minulém Skolnim roce na sedmnact set zaku.

Jednim z vysledkl vytvotfeného bezpecného a zdravého prostiedi je nizkd mira urazovosti
zakli (okolo 3 %). V navaznosti na pravidelné vykondvané provérky BOZP byly
realizovany akce, které ptispély ke zvySeni bezpec¢nosti prace a zlepSeni hygienickych
pozadavkl zaki.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Predpoklady formalni, organizacni a persondlni

Skola poskytuje vzd&lavani v souladu s podminkami, za kterych byla zafazena do
Skolského rejstiiku. Organizace vychovné-vzdélavaci cinnosti probihd v souladu
s platnymi Skolskymi pfedpisy. Vnitini dokumenty vydané feditelkou k organizaci a fizeni
¢innosti Skoly ucelné podporuji realizaci a napliiovani cili vzd€lavacich programd.
Stanovena povinna dokumentace Skoly je peclivé vedena. Struktura vyroéni zpravy
a vlastniho hodnoceni spliuji stanovené formalni nalezitosti. Jasné reflektuji vysledky
prace $koly. Jejich soucasti jsou i podnéty a tkoly pro dalsi zkvalitnéni jeji ¢innosti. Udaje
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o Skole, které jsou uvadéné ve vyrocnich zpravach a vykazech Skoly, odpovidaji
skutecnosti.

Reditelka $koly ma dlouholeté zkusenosti s fizenim $koly. Spliiuje stanovené predpoklady
pro vykon své funkce, ptikladné€ plni veskeré ur¢ené povinnosti. Personalni politika vedeni
Skoly je promyslend, pedagogicky sbor je stabilizovany. Vékova struktura pedagogického
sboru je ptfiznivd. Vedeni Skoly dba na fadné zajisténi vyuky odborné kvalifikovanymi
uciteli. Rozvrh vyu€ovani je sestaven tak, Ze témét vSechny predméty uci pedagogové se
specializaci pro dany pfedmét. Pro vyuku odbornych predmétid jsou uptfednostiiovani
ucitelé s praktickymi zkusenostmi. V rdmci dlouholeté spoluprace s hradeckou Lékatskou
a Farmaceutickou fakultou se na vzdélavani zakl a studenti Skoly podileji vyucujici téchto
vysokych skol. Od posledniho inspekéniho vstupu se kvalifikovanost sboru zvysila.

Velmi pozitivni vliv na kvalitu vyuky ma dals$i vzdelavani pedagogickych pracovnikil
(DVPP), kterému vedeni Skoly vénuje mimotfadnou pozornost. Kazdoro¢né jsou
uspokojeny vSechny pozadavky na vzd€lavani ze strany zaméstnancl.. Vzdélavani se daii
zajistit bez negativniho dopadu na organizaci vyuky. Zastupitelnost je vhodné& zajisténa.
DVPP je piedev§im zaméfeno na nové poznatky ve zdravotnickych oborech a na
prohlubovani a rozSitovani kvalifikace. Vyucujici odbornych predmétl se za Skolni rok
ucastni v priméru péti odbornych konferenci ¢i seminafii. VéEtSina uciteld prosla
vzdélavanim ke statni maturitni zkouSce, byla proSkolena ve vyuZzivani aplikacniho
softwaru nemocni¢ni a laboratorni informacni systém a absolvovala kurz Zakladni norma
zdravotnickych znalosti. Témét vSichni pracovnici podilejici se na fizeni absolvovali
piislusné specializacni studium. Dva z vyucujicich si v soucasné dobé doplituji odbornou
kvalifikaci. Pro DVPP bylo vhodné¢ vyuzito zapojeni Skoly do vzdélavacich projektd (napf.
Cesta ke kvalite, UNIV 2).

Predpoklady materidlni a financni

Skola disponuje zdzemim moderné vybavenych uceben, Sirokou gkalou smluvné
zajiSténych pracovist pro vykon odborné praxe. Kromé vyborné vybavenych odbornych
uceben pro vyuku klinickych 1 technickych oborti jsou ve Skole moderni pocitacové
ucebny, Skolni knihovna a studovna. Nechybi ani odpovidajici télovychovné zazemi.
Bézné ucebny jsou vybavené projekéni a vypocetni technikou. V ramci projektu Virtudlni
nemocnice byly vybaveny 4 u¢ebny kvalitnimi pocitaci, nabytkem a prezentacni technikou.
Na pocitace byl nainstalovan software, ktery umoziuje na praktickych ulohach simulovat
procesy ve zdravotnickych zatizenich (laboratorni problematika, ambulantni problematika
a oSetfovatelska dokumentace). V poslednich dvou letech doslo k vyraznému zlepSeni
podminek pro vyuku oboru Laboratorni asistent diky rekonstrukci dvou laboratofi a jejich
vybaveni nébytkem a pomickami investicniho charakteru (lamindrni box, suSarna
laboratorniho skla, skiiné na chemikalie). Vyrazny posun nastal v oblasti informac¢nich
a komunikacnich technologii. Byla vytvofena Wi-Fi sit, budovy Skoly byly propojeny
optickym kabelem, zvysila se rychlost pfipojeni k Internetu na 100 Mb/s, zkvalitnilo se
pocitatové a softwarové vybaveni (Skola kromé pfechodu na MS Windows 7, MS Office
2007 ziskala specializovany software NIS a Open Lims), bylo zavedeno e-learningové
prostiedi jako podplrny prostfedek procesu moderniho vzdélavani.

Skola v letech 2008 — 2010 hospodafila jako piispévkova organizace zejména s finanénimi
prostiedky ze statniho rozpoctu. Finan¢ni prostfedky na pfimé vydaje na vzdelavani byly
pouzity v souladu sucelem jejich poskytnuti, a to na Cinnosti, které piimo souvisely
s rozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani. Ke zlepSeni materialniho vybaveni pouzila Skola
prostiedky svého investi¢niho fondu, napf. na pofizeni laboratorni suSarny a laminarniho
boxu pro préci s biologickym materidlem pro obor Laboratorni asistent.
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Kromé pfispévku na provozni vydaje poskytl ziizovatel skole v letech 2008 - 2010
finan¢ni prostfedky, napf. na vydaje spojené s vyuzitim SCIO testl, na programoveé
vybaveni MICROSOFT. V roce 2010 Skola obdrZela finan¢ni prostfedky na realizaci
aktivit v oblasti prevence rizikového chovani zaku.

DalS§im zdrojem financovani aktivit zakli nad rdmec standardni vyuky byly financni
prostiedky poskytnuté na zékladé¢ grantové smlouvy Narodni agenturou pro evropské
vzdé¢lavaci programy na probihajici projekt Partnerstvi Skol Comenius, ktery je zaméfen na
mezindrodni rozvoj spoleénych vzdélavacich projektd v oblasti vyzivy a stravovacich
navykia zakl. Pridélené financni prostfedky grantu vyuzila Skola v letech 2008 — 2010 na
tthradu vydaji spojenych s vyménnymi pobyty 74kt a pedagogti v Ceské republice, Italii,
Finsku a Francii a souvisejicich se zajisténim mobility individudlné vyjizdé&jicich zaki.
Managementu Skoly se dafi zpracovanim projektii, predkladanim Zzadosti a aktivnim
zapojenim do riznych rozvojovych programi a projektl zlepSovat ekonomické podminky
$koly. Uspésnost skoly pii ziskavani finanénich prostiedki je velmi vysoka.

Skolni systémy a jejich komplexnost a funkénost

Jasné vymezeni Skolnich systému a odpovédnosti v fizeni kvality realizovaného vzdélavani
je stanoveno organiza¢nim fddem Skoly. Organizacni struktura skoly je funkéni a vzhledem
k typu Skoly je ucelné zavedena. V fizeni Skoly jsou uplatiovany prvky demokratického
stylu fizeni se snahou o prosazovani efektivnich fidicich metod prace. Prava a povinnosti
vSech, kteti se podileji na vzdélavani, jsou jasné uréena. Na strategickém fizeni se vedle
vedoucich pracovnikli podileji 1 nektefi dal§i zaméstnanci. Zna¢ny diiraz je kladen na
tymovou praci.

Ve skole funguji poradni sbory, které¢ ucinn€ podporuji vstiicnou a otevienou komunikaci
(pedagogické kolegium, odborné kolegium, kolegium lycea, pedagogicka rada, zdkovska
rada). Vedeni Skoly se pravidelné¢ schéazi s vedoucimi metodickych sdruzeni, tifidnimi
a zacinajicimi uciteli.

Velky duraz je kladen na kvalitu prace metodickych sdruZeni, kterd zajist'uji uplatiovani
dohodnutych vzdélavacich strategii a postupl a podileji se 1 na hodnoceni kvality vyuky
a jejich vysledkl. Mezi jejich Ukoly mimo jiné patii i vytvareni vlastnich vyukovych
materiali multimedialniho charakteru.

Koncepéni zaméry Skoly vychéazeji z analyzy redlnych podminek a jsou v souladu se
stanovenymi krajskymi inarodnimi prioritami rozvoje vzdélavaci soustavy. Plnéni cil
stanovenych v koncepénim zaméru rozvoje skoly se daii uskuteciovat.

Velmi propracovany je systém planovani s konkrétnim rozpracovanim ukoli v oblasti jak
fizeni, tak i1 kontroly kvality vzdélavani. Zpétna vazba vzhledem k prib&hu a vysledkim
prace vSech Useku je t¢eln€ zajisténa. PInéni plant je vyhodnocovéano na poradach vedeni
ina jednotlivych Usecich fizeni. Z pofizovanych zdznamu je ziejmé, Ze porady vyustuji
v konkrétni zavéry a navrhy. Monitorovani a vyhodnocovani uspésnosti plnéni dil¢ich
ukolt je pravidelné provadéno. Vysledky veskeré provadéné a navzijem koordinované
kontrolni ¢innosti jsou prubézné analyzovany. Zavedeny vnitini kontrolni systém
hospodareni vytvaii potfebné predpoklady pro efektivni a ucelné nakladani s vetejnymi
prostiedky. Jeho fungovani je ve Skole zajisténo 1 pii financovani rozvojovych programt.
V nédvaznosti na vlastni hodnoceni ¢innosti $koly jsou bezprostfedné pfijiméana ptisluSna
opatfeni. U¢innost napravnych a preventivnich opatieni je prokazateln& vyhodnocovana.
Ve skole je kladen zna¢ny dlraz na otevienou, vstficnou komunikaci mezi vSemi Cleny
Skoly. Vedeni Skoly bezprostfedné reaguje na podnéty ze strany jak zaméstnanct, tak
1 zékovské rady. Soucasny informacni systém Skoly umoziuje pruzny pienos informaci
uvnitt Skoly i ve sméru k zadkonnym zastupciim zakl. Pro pfenos informaci je efektivné



Krdlovéhradecky inspektordt Ceské §kolni inspekce _ Inspekcni zprava
Gj.: CSIH-338/11-H

vyuzivano modernich informacnich a komunikaénich technologii. Rodi¢e mohou déalkové
sledovat prospéch svych déti na Skolnim informaénim systému. Dale pii Skole piisobi
ob&anské sdruzeni Skola-Rodi¢e-Déti, které velmi uzce spolupracuje s vedenim $koly.
Poradenské sluzby, které Skola poskytuje Zakiim prosttednictvim vychovného poradce
a Skolniho psychologa, jsou na nadstandardni tirovni. Vychovna poradkyné odpovédné plni
veskeré uréené povinnosti. V oblasti péfe o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami
koordinuje ¢innost ucitelt. Dale se podili na realizaci akci prevence rizikového chovani
zaka.

Skola mé navazany vztahy s velkou fadou socialnich partnert. Vyznamnym partnerem je
Fakultni nemocnice v Hradci Kralové, kterd poskytuje Skole vyuku bezplatné. Odborna
praxe a vyuka probihaji taktéz v oblastnich nemocnicich, v lékarenskych zafizenich,
stomatologickych laboratotich a ve spolupraci s Home Care Servis & Supplies. Velmi
dobré vztahy ma Skola navazany s magistratem mésta a krajskym tafadem. Zastupitelé jsou
Cleny Skolskych rad, které velmi dobie funguji. Dlouholeta a prospésna spoluprice je
realizovana s Lékafskou a Farmaceutickou fakultou v Hradci Kralové. Mezinarodni
spolupréace je navazana se stfednimi Skolami v Itélii, Finsku, Francii a Slovenské republice.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavani je uskuteciiovano ve shodé s podminkami uvedenymi v zdpisu do rejstiiku
Skol a Skolskych zaiizeni. Podminky stanovené piisluSnymi prdavnimi predpisy pro
organizaci vidélavani jsou dodriovany.

Realizovand nabidka vzdélavani umoZiiuje Zakiim ve zdravotnickych oborech ziskat
odbornou profilaci podle jejich zajmii a piedpokladii. Dalsi nadstandardni vzdélavaci
aktivity Skoly vyznamnym zpitsobem prispivaji ke zkvalitnéni vzdélavani Zaki.

Skola zajist'uje uchazeéiim o vzdélivdni i ¥akiam vyucovanych oborii rovny p¥istup ke
vzdélavani, vytvaii jim podminky pro zdravy vyvoj a ucinnou preventivni strategii
Ppredchazi vzniku socidalné rizikovych jevii. Tato skutecnost se pozitivné odraZi v nizkém
poctu Skolnich urazii a ve zdravém klimatu Skoly. Systém pomoci a podpory v oblasti
vychovy a vzdélavani je vytvoien pro vSechny Zaky a je prikladem dobré praxe.

Pribéh vzdélavani ve vSeobecné vzdélavacich piedmétech mél velmi dobrou uroveii.
Pouzité formy ametody prdace vétSinou cilené podporovaly zvySovani jednotlivych
gramotnosti a kompetenci Zdaki. Mira osvojenych kompetenci Zdkit ve sledovanych
oblastech vzdélavani byla na poZadované urovni a korespondovala s jejich predpoklady
a stupném vzdélani. Ocekdavané dilci vzdélavaci vystupy se daiilo plnit.

Proces vzdélavdni v oblasti odbornych piedmétii Ize hodnotit jako p¥ikladny. Zici byli
cilené vedeni k ziskavani potiebnych odbornych védomosti a dovednosti. PouZivané
moderni technologie ve vyuce a erudovanost vyucujicich mély znacny podil na vysoké
kvalité sledované vyuky odbornych piedmétii a odborné praxe.

Dosahované vysledky svédci o kvalitni vidélavaci Cinnosti Skoly i velmi dobré
PFipravenosti Zakit pro jejich uspésné uplatnéni v praxi ¢i dal§im vzdélavani.

Velmi efektivni systém Fizeni Cinnosti Skoly ucinné podporuje plnéni vytéenych ukoli
a cilii. Strategie dal§iho rozvoje a planovdni odpovidd potiebdm $koly. Ucelné vyufiti
potencidlu pedagogickych pracovnikit a mira jejich zapojeni do tvorby projektii je
prikladem dobré praxe. Odrazem toho je i velmi aktivni zapojeni Zakit do Zivota Skoly.
Persondlni politika vedeni Skoly je promySlend s cilem plné zajistit vyuku odborné
kvalifikovanymi uciteli. DVPP je jednou 7 priorit vedeni Skoly, jeho zaméieni odpovida
potiebam na zabezpecleni poZadované kvality realizovaného vzdélavani. Pro DVPP bylo
vhodné vyuZito i partnerstvi Skoly ve vzdélavacich projektech.
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Vyrazny posun byl zaznamendn ve vybaveni Skoly modernimi informacénimi
a komunikacnimi technologiemi. Tato skuteCnost se pozitivné projevila v oblasti
zvySovdni ndzornosti vyuky a v rostouci miie uplatiiovini novych forem price. Skola md
celkové vyborné materidlni piedpoklady pro uskuteciiovani vzdélavacich cili
stanovenych ve SVP.

Intenzivni zapojeni Skoly do tvorby a realizace rozvojovych projektii vedlo nejen
k postupnému zlepSovani materidalnich podminek, ale i k vytvoieni nadstandardni
nabidky vzdélavacich a vychovnych aktivit pro Zdky.

Komplexni nastaveni vzdjemné provazanych Skolnich systémii je piikladné a umoZiiuje
stalé zkvalitiiovani a zefektiviiovani Cinnosti Skoly. Znacna otevienost Skoly a jeji
partnerské aktivity jsou pro Cinnost Skoly pFinosné a pozitivné ji ovliviiuji.
Nadstandardni je spoluprdce Skoly s odbornymi zdravotnickymi pracovisti.

Celkové Ize Cinnost Skoly, kterd je vyrazné orientovdana na Zaka, oznadcit jako piiklad
dobré praxe.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdakona miiZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky za§lete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
Kralovéhradeckého inspektordtu (csi.h@csicr.cz ) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pFipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, které se tyka,
a v Krdalovéhradeckém inspektordtu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ji¢iné dne 31. biezna 2011

(razitko CSI)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis
Mgr. Jiti Jetel, Skolni inspektor Jiti Jetel v. 1.
Mgr. Dana Janulikov4, Skolni inspektorka Dana Janulikova v. r.
PaedDr. Markéta Stuchlikova, Skolni inspektorka Stuchlikova v. r.
Bc. Dana Lundkova, kontrolni pracovnice Lunakova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 11. dubna 2011

(razitko skoly)

PaedDr. Sonia Lamichova, feditelka Skoly Laminova v. 1.

Pfipominky Feditele Skoly

Pfipominky nebyly podany.

Laminova v.r.
11.4.2011
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