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ZAKLADNI UDAJE

Zakladni Skola je pfispévkovou organizaci, kterd sdruzuje zakladni Skolu, Skolni druzinu,
$kolni jidelnu a matefskou $kolu. Zakim poskytuje zakladni vzd&lavani podle vzd&lavaciho
programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2. Kapacita zakladni Skoly uvedena v rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni je 51 zakd. Ke dni inspekce byla naplnéna z 53 %. Ztizovatelem $koly je
Obec Temelin.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist, v zakladni Skole.

Cil inspekce

e Hodnoceni formalnich podminek vzdélavani

e Hodnoceni dopadu informacnich a komunikacénich technologii (ICT) na vyuku a uceni
e Hodnoceni podminek Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

e Hodnoceni persondlniho fizeni a persondlnich podminek Skoly pro oblast vychovy ke
zdravi

INSPEKCNI ZJISTENI

DodrZeni podminek vzdélavani uvedenych ve zrizovaci listiné, rejstiiku Skol a Skolskych
zaFizeni a zahajovacim vykazu

Formalni nélezitosti zfizovaci listiny Skoly (v€etné dodatku) odpovidaji z hlediska spravnosti
a uplnosti udajim zapsanym v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni a jsou v souladu se
skute¢nosti. Udaje povinné zapisované v rejstiiku $kol a $kolskych zaiizeni jsou uvedeny
spravné. Kapacity zakladni Skoly, Skolni druziny a matetské Skoly uvedené v rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni byly dle zahajovacich vykazl dodrZeny.

Kapacita Skolni jidelny uvedend v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni je 55 jidel. Ve Vykazu
o ¢innosti zatizeni Skolniho stravovani Z 17-01, zpracovaném ke dni 31. 10. 2006, je vykdzano
96 zapsanych stravovanych. Skola tim nedodrzela nejvyssi povoleny poéet jidel $kolni jidelny
uvedeny v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni. Ve Vykazu o cCinnosti zafizeni Skolniho
stravovani podle stavu k 31. 10. 2006 Skola vykézala kapacitu Skolni kuchyné 90 vatenych
jidel, tento daj neni v souladu s nejvyssi povolenou kapacitou zapsanou v rejstitku kol
a Skolskych zatizeni.

Kontrolou dokumentace $koly za Skolni rok 2006/2007 bylo ovéfeno, Ze jednotky vykonu
v zahajovacich vykazech byly vykazany v souladu se skuteénosti. Skola dodrZela Ihitu pro
predlozeni Zadosti o provedeni zmén udajti uvedenych v rejstiiku kol a Skolskych zatizeni.
Skola dodriuje podminky vzdélavini uvedené ve ziizovaci listiné, v rejstiiku $kol a §kolskych
zaiizeni a zahajovacich vykazech za Skolni rok 2006/2007 s vyjimkou piekroceni nejvyssiho
povoleného poctu jidel Skolni jidelny a udaje o kapacité kuchyné uvedeném ve Vykazu
o Cinnosti zaiizeni Skolniho stravovadni podle stavu k 31. 10. 2006.



Hodnoceni dopadu informa¢nich a komunikaénich technologii (ICT) na vyuku a uceni

Koncepce vzdélavani zakl s podporou informacnich a komunikaénich technologii je stanovena
v ICT planu skoly a v dokumentu Koncepce rozvoje Skoly a preventivni protidrogovy program
2006/2007. Diraz je v téchto dokumentech poloZen na rozvijeni materidlnich a personélnich
podminek pro vyucovani s podporou ICT. Rozsah vyuZzivani informacnich a komunika¢nich
technologii ve vyucovani je ponechan na osobnim rozhodnuti vyucujicich. Ze strany vedeni
Skoly nejsou pedagogové k vyuzivani ICT ve vyuce motivovani, jejich ¢innost neni v tomto
ohledu organizovédna a hodnocena. Ve vyro¢nich zpravich o cCinnosti Skoly je pozornost
vénovana materialnim a personalnim podminkam pro vyuku s podporou ICT. Rozsah vyuziti
ICT ve vyuce a jeho dopad na rozvoj kli¢ovych kompetenci zakl neni ve zpravach zminovan.

Reditel a vsichni pedagogiéti pracovnici zakladni $koly byli v problematice ICT odborné
proskoleni a ziskali zdkladni znalosti a uzivatelské dovednosti pro praci s touto technikou.
Vypocetni techniku pravidelné vyuziva ve vyu€ovani pouze jedna ucitelka, ostatni pedagogové
v zékladni $kole vyucuji s podporou ICT jen ojedinéle. Zaci maji moznost pracovat s poéitaci
v ramci ¢innosti Skolni druziny, mohou navstévovat zajmovy krouzek informatiky.

Vybaveni $koly prostiedky ICT je velmi dobré. Zaci mohou pouzivat 10 po¢itadti umisténych
v odborné ucebné informatiky. Pocitace jsou propojeny kabelovou siti s moznosti ptistupu na
internet. Vybaveni ucebny umoziuje ukladat a tisknout vysledky prace zaka. Dalsi pocitace
jsou umistény ve Skolni druzing, v fediteln¢, v matei'ské Skole a ve Skolni jidelné. Programové
vybaveni odpovida potfebam vyuky, k dispozici jsou textové a tabulkové editory a vyukové
programy. Prezentaéni technikou $kola vybavena neni. Skola nema vlastni webové stranky,
koncepcnim zdmérem je tyto stranky zfidit.

V hospitované vyuce anglického jazyka Zaci pracovali s pocitacem samostatné a se zajmem.
Prokazovali velmi dobré znalosti a uzivatelské dovednosti, bez problémi zvladali préci
s vyukovymi programy, vétSinou se velmi dobtfe orientovali ptfi vyhleddvani urcenych
webovych stranek. Sledovand vyuka byla kvalitné pfipravena po strance materidlni,
organiza¢ni i metodické.

Materialni podminky, persondlni podminky, znalosti a dovednosti Zdkii pro prdci
s informacni a komunikaclni technikou odpovidaji béinému stavu. Koncepclnost ¥izeni
smérem k Sir§imu uplatnéni ICT prostiedkii ve vzdélavani Zakii vyZaduje zmény.

Hodnotici stupnice:

priklad dobré praxe standardni stav rizikovy stav

vynikajici, piikladné funkéni, béZny stav podprimérné, stav vyZaduje
zménu v mnoha oblastech

Hodnoceni podminek §koly k realizaci vychovy ke zdravi

Reditel $koly hodnoti vychovu ke zdravi jako jednu z nejvyznamnégjsich slozek vzdélavéni
zakl. Tato skuteCnost je zakotvena v koncepcnich dokumentech Skoly. Napliovani cil
vychovy zakl k zdravi je soucasti kontrolni a hospitacni ¢innosti feditele Skoly, je jednim
z kritérii pro hodnoceni pracovnikill. Poznatky z kontrolni ¢innosti jsou podkladem pro analyzu
a hodnoceni této oblasti vzdélavani. Hodnoceni jsou s pracovniky projedndvéana a zvefejiiovana
ve vyro¢nich zpravach o cinnosti $koly. Nedilnou soucéasti vychovy ke zdravi je diraz na
prevenci socidlné patologickych jevli v chovani Zakd. Vyznamnou aktivitou k podpofe vychovy
zakl ke zdravi je realizace projektovych dntl, které se tématicky vazi k jednotlivym slozkam
vychovy ke zdravi. Realizace projektovych dnti je finanéné podporovana Jadernou elektrarnou
Temelin, ktera se Skolou spolupracuje. S vyuzitim financni podpory elektrarny bude letos pro
zaky organizovan pobyt ve Skole v ptirodé.



Zaclenéni vychovy ke zdravi do organizace vzdélavani je promysSlené a velmi dobie
zabezpe&ené. Skolni ¥ad a provozni fad $koly uréuji organizaci vyu¢ovani, vnitini rezim $koly
a podminky pro zajiSténi bezpecnosti zakill. Vyvazené stanovuje pradva a povinnosti zaka.
Provoz a vnitini rezim Skoly jsou stanoveny s ohledem na zajiSténi bezpec¢nosti a ochrany
zdravi zaki, podporu vychovy ke zdravému zivotnimu stylu a prevenci socidlné patologickych
jevii. Rozvrh vyuovéani respektuje zatazeni predmétii podle jejich naroGnosti. Zaci maji
moznost pobyvat o ptestdvkach venku, Skola zajiStuje zadkim pitny reZzim a celodenni
stravovani, poskytuje jim vhodné podminky pro osobni hygienu. Béhem vyuky jsou
zafazovany relaxacni a t€lovychovné chvilky. Pro Zaky je kazdoro¢né€ organizovan plavecky
kurs, zucastiiuji se sportovnich a turistickych aktivit pofddanych Skolou. Vyrazna pozornost
pedagogli je vénovana bezpeCnosti zakil, razovost zakll v souvislosti s ¢innosti Skoly je
minimalni.

Pracovni prostfedi skoly je vynikajici. Kmenové ucebny jsou prostorné, svétlé, maji ziizeny
relaxaéni kouty, jsou vybaveny nabytkem, ktery odpovida télesnému vzristu zaki. Skola ma
zfizenu odbornou uc¢ebnu informatiky a ucebnu cizich jazykd. Pro relaxaci zakid je vyuzivana
Skolni zahrada, kterd je k tomuto ucelu vhodné zatfizena a jsou zde umistény dvé letni uc¢ebny.
Pro télesnou vychovu je vyuZzivéna télocvi¢na v blizkosti Skoly a hiist€¢ mistni télovychovné
jednoty. Kromé béznych ucebnic je skola vybavena pro vychovu ke zdravi dostatkem dalsiho
textového, obrazového a u¢ebniho materialu.

Ptiznivé socialni klima Skoly se opird o otevienou a partnerskou komunikaci mezi uciteli, Zaky
a jejich rodi¢i. Vnéjsi informacni systém stavi na pravidelném neformalnim setkavani t¥idnich
uciteli s rodi¢i. RUznymi mimoskolnimi akcemi pro déti, rodi€e a vefejnost se Skola
spolupodili na kulturnim a spolecenském Zivoté obce.

Ve sledované vyuce byli Zaci dobie motivovani, projevovali znaénou miru samostatnosti pfi
praci, struktura vyucovacich jednotek jim poskytovala mozZnost volit vlastni tempo prace,
pracovni misto a moznost spoluprace s ostatnimi. Atmosféra vyuky a vyuc€ovaci styl tvofily
velmi dobré predpoklady pro vybaveni zakt klicovymi kompetencemi (k feSeni problémd,
k uceni, socialnimi, komunikativnimi).

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na urovni piikladit dobré praxe.

Hodnoceni personalniho Fizeni a personalnich podminek Skoly pro oblast vychovy ke
zdravi

V zékladni Skole pracuji 4 provozni zaméstnanci a 6 pedagogickych pracovnikii — feditel,
2 ucitelky v zékladni Skole, 2 ucitelky v matetské Skole a vychovatelka Skolni druziny. Né&které
dalsi ¢innosti pro Skolu zajiSt'uji externi pracovnici.

Styl fizeni je demokraticky, vSichni pedagogové jsou v kazdodennim kontaktu, vzijemné se
respektuji a tvoii funkéni pracovni tym. Vymeéna informaci a pfedavani pokynt feditele Skoly
probihaji operativné v rdmci osobniho kontaktu. Dalsi informace jsou pracovnikiim ptedavéany
na pravidelné konanych pedagogickych radach a provoznich poradach. Obsah jednani porad,
obsah zdkladnich dokumentii, které¢ upravuji ¢innost Skoly, nasvédcuji tomu, ze vychové zaki
ke zdravi je vénovana ve $kole mimotadna pozornost.

Spoluprace Skoly se zfizovatelem je bezproblémova, prvofadym zajmem obou partneri je
vytvaret optimalni podminky pro kvalitni vzdélavani zakda.

Pedagogicky sbor je stabilizovany. Pedagogicti pracovnici, s vyjimkou jedné ucitelky
v zakladni Skole, jsou odborn¢ zpusobili pro pfimou pedagogickou ¢innost, kterou vykonavaji.
Reditel Skoly je zkuSeny pedagog, v fidici funkci plisobi 14 let.

Skolské rada je zfizena a podili se na piipravé a realizaci nékterych aktivit §koly. Reditel §koly
se zucasthuje jejich jednani.



Ttidni ucitelé zajistuji rodicim informace o chovani a prospéchu zaka, ¢astecné 1 poradensky
servis. Rodi¢im zakl se specifickymi vzdélavacimi potfebami zajist'uji tfidni ucitelé kontakt
s odbornymi pracovisti.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll je planovité a vsouladu s potiebami Skoly.
V tomto §kolnim roce je vyrazné orientovano na tvorbu Skolniho vzdélavaciho programu. Dvé
ucitelky matetské Skoly si dopliuji odbornou kvalifikaci pro pedagogickou ¢innost na 1. stupni
zakladni Skoly. VSichni pedagogicti pracovnici se zcastnili seminafe Vychova ke zdravému
zivotnimu stylu. Skola vyuziva programové nabidky Ustavu zdravi v Ceskych Budg&jovicich,
které byla zpracovana v ramci programu Zdrava skola.

Persondlni iizeni a persondlni podminky S$koly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na
Dpiikladné urovni.

Hodnotici stupnice:

stupeii: -1 stupeii: 0 stuperi: +1

Podminky $koly k realizaci Podminky $koly k realizaci Podminky $koly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladi
rizika standardni urovni dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina vydand Obci Temelin dne 16. 9. 2002, s Gi¢innosti od 1. 10. 2002, bez
¢j., véetné dodatku €. 1 ze dne 15. 6. 2005, ¢j. 342/05

2. Rozhodnuti MSMT o zatazeni do sit& $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zatizeni
s t¢innosti od 1. 10. 2002, vydané 18. 2. 2003, ¢j. 13413/03-21

3. Rozhodnuti Krajského tfadu Jihoc¢eského kraje o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni suCinnosti od 1. 4. 2006, vydané 13. 3. 2006,
¢j. KUICK 6876/2006 OSMT/2

4. Rozhodnuti MSMT o zatazeni do sit& §kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zatizeni
s t¢innosti od 4. 4. 2006, vydané 4. 4. 2006, ¢j. 5236/2006-21

5. Potvrzeni ve funkci feditele Zakladni Skoly Temelin, vydané Obci Temelin dne 16. 9.
2002

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006
Ttidni knihy vSech tfid zakladni Skoly Skolni rok 2006/2007
Ttidni vykazy vSech tfid zédkladni Skoly Skolni rok 2006/2007

Vykaz o Skolni druzingé-Skolnim klubu Z 2-01 (Skolni druzina) podle stavu k 31. 10.
2006 ze dne 1. 11. 2006

10. Ptehled vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny Skolni rok 2006/2007

o 0=

11. Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2006 ze
dne 1. 11. 2006

12. Vykaz o matefské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2006
13. Eviden¢ni listy déti v matefské Skole

14. Hlavni ukoly Skoly ve Skolnim roce 2006/2007

15. Koncepce rozvoje Skoly a preventivni program 2006/2007
16. ICT plan Skoly



17. Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli ve Sskolnim roce 2006/2007
18. Kritéria pro hodnoceni pedagogickych pracovnikl

19. Skolni fad

20. Provozni fad Skoly

21. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Sskolnim roce 2004/2005
22. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2005/2006
23. Zapisy z pedagogické rady

24. Rozvrh $koly pro skolni rok 2006/2007

25. Zaznamy o kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditele Skoly
26. Zaznamy o Urazech 74kt vedené od roku 1995

27. Kniha trazi

28. Katalogové listy vSech zakii zakladni Skoly

ZAVER

Zakladni Skola splnila zdkonem stanovené podminky pro zaiazeni do rejstiiku Skol
a Skolskych zarizeni. Stanovené kapacity byly dodrieny s vyjimkou kapacity Skolni jidelny.
Materidlni a persondlni podminky Skoly pro vyuZivani informacnich a komunikacnich
technologii ve vidélavani Zaki, znalosti a dovednosti Zdakii pro prdci s vypocetni technikou
odpovidaji béinému stavu.

Koncepcnost v iizeni smérem k vyuZiti ICT prostiedkit ve vzdélavani Zaki vyZaduje zmény.
Vychova ke zdravi je p¥irozenou souddsti vzdélivdni ve Skole. Zici jsou soustavné vedeni ke
zdravému Zivotnimu stylu, prispiva k tomu rada Skolnich i mimoskolnich aktivit, které Skola
organizuje. Rodinné klima malé Skoly podporuje dobré socidalni vitahy a rozvoj osobnosti
Zaki. K vychové ke zdravi ma Skola vhodné prostorové, materidlni a persondlni podminky.
Zaclenéni vychovy ke zdravi do organizace vzdélavani, persondlni ¥izeni, persondlni
podminky a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii v dané oblasti jsou p¥ikladem dobré
praxe.

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Arnost Puncochar Mgr. Arnost Puncochér v.r.
Clen tymu Vladimir Stipl Vladimir Stipl v.r.

V Jindfichové Hradci dne 23. biezna 2007

Razitko



Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpisi, miiZe feditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu pracovisté CSI: Dukelskd 23, P.0.BOX 36, 370 21 Ceské Budéjovice

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Datum: 28. bfezna 2007

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Vaclav Gotz Mgr. Vaclav Gotz v.r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: Obec Temelin 11.4.2007 CSI 186/07-07
373 01 Temelin 104

Skolska rada: Mgr. Michaela 11.4.2007 CSI 186/07-07
Machackova, Litoradice 12, 375 01

Tyn nad Vltavou
Piipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.






