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1. UVOD

1.1 Predmét inspekce

Komplexni posouzeni ¢innosti skoly dle § 18, odst. 3, 4 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o statni
sprave a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist (zakona ¢.139/1995 Sb.).

1.2 Termin inspekce
15. - 18. bfezen 1999

1.3 SloZeni inspekéniho tymu

Vedouci tymu:  Mgr. Ludmila Siméackova
Clenové tymu: Ing. Leo Havlicek
PaedDr. Petr Zabransky

1.4 Reditel §koly
Mgr. Stépan Divis

1.5 Oznaceni dokladi a ostatnich materiali, o které se zjiSténi opira

Ztizovaci listina Méstského zastupitelstva Moravsky Krumlov ze dne 19. 12. 1995.

Rozhodnuti Skolského titadu Znojmo o zafazeni do sit& §kol a $kolskych zafizeni ze dne
26. 2. 1996, ¢.j. 016-249/96/PaDr.-00.

Ostatni povinna dokumentace Skoly stanovend § 38a odst. 1 zakona ¢. 29/1984 Sb.,
o soustavé zakladnich a stfednich Skol (Skolsky zédkon) v platném znéni.

Vyro¢ni zprava Skoly, podklady a materidly o fizeni Skoly, jeji organizaci, ¢innosti
a dosahovanych vysledcich.

Zaznamy CSI z hospitovanych predméti.

Vyplnéné dotazniky vzorku rodic¢ti zaka Ctvrtych az devatych tiid a jejich statistické
vyhodnoceni.
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2. VYCHOVNE VZDELAVACI PROGRAM SKOLY

2.1 Vychovné vzdélavaci program Skoly, ucebni plany a ucebni osnovy, pripadné jiné
schvalené u¢ebni dokumenty

Vzdélavaci program je realizovan podle schvalenych uéebnich dokumenti MSMT CR:

Obecna skola ¢.j. 12035/97-20 1. - 5. ro¢nik

Rozsifend vyuka cizich jazyka ¢.j. 16333/96-22-21  6.A, 7.A, 8.A/1,9.A/1

Zakladni skola ¢.j. 16847/96-2 6.B, 6.C,7.B, 8.A/2, 8.B,
9.A2

Upravené uc¢ebni dokumenty  ¢.j. 18730/91-20 9.B

2.2 DalSi informace o vychovné vzdélavacim programu Skoly

Skola v ramci realizovanych vzd&lavacich programii umoziuje Zakim volbu dalsich
aktivit, které vychazeji z jejich podminek a ze zajmu Zaka i rodic.

Mimo jednotny povinny zédklad mohou Z4ci navs$tévovat nepovinny predmét naboZenstvi,
ve tfetim ro¢niku vyuku anglického jazyka a v 6. - 9. ro¢niku informatiku.

Do volitelnych predmétii sportovni hry a informatika se mohou pfihlasit Zaci 7. - 9.
ro¢niku. Dalsi nabizeny volitelny pfedmét nazvany pracovni ¢innosti nebyl realizovan pro maly
pocet zajemcil.

Skola vypracovava individudlni vzdélavaci programy pro integrované zaky.

2.3 Prehled o poctu ro¢nikii, tiid a zaka

Rocnik | Podet tfid | Celkem zaku | Z toho Pocet integrovanych
v ro¢niku v ro¢niku divek zdravotné postiZenych zaki
1 2 48 27 -
2 2 41 22 2
3 2 49 27 2
4 2 46 21 2
5 2 50 25 -
6 3 55 33 1
7 2 47 25 3
8. 2 52 25 2
9. 2 50 22 1
Celkem 19 438 227 13
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3. RIZENI SKOLY

3.1 Koncepéni zaméry Skoly. Planovani

Reditel vypracoval dlouhodobou koncepci rozvoje §koly. Vyty¢il v ni hlavni cile pro
oblasti organizace a fizeni vychovné vzdélavaciho procesu, personalniho a materialné
technického zabezpeceni provozu Skoly i spoluprace s rodi€i a mimoSkolnimi institucemi.
Planovani vychézi ze soucasnych podminek a moznosti Skoly 1 vyvoje populace do roku 2004.
Koncepéni zaméry jsou jasné, srozumitelné, pribézné plnéné a byly projednany
s pedagogickym sborem. Realizaci hlavnich cili konkretizuje velmi podrobné rozpracovany
roéni plan prace. Zného vychazi operativni mési€ni a tydenni plany, které stanovuji
sttednédobé a kratkodobé ukoly adresné a terminované. Jejich plnéni je vedenim Skoly
pravideln¢ sledovano a vyhodnocovano.

Planovani prace Skoly je promyslené, systematické, konkrétni, redlné a koordinované.
Ma nadpritmérnou uroveri.

3.2 Plnéni ucebnich plani a ucebnich osnov, piipadné jinych schvalenych ucebnich
dokumenti

Stanovena dotace vyucovacich hodin pro jednotlivé pfedméty a ttidy respektuje zvolené
ucebni plany. Soucasné personalni podminky Skoly v§ak neumoziuji, aby v ramci vzdélavaciho
programu Obecna Skola byla dramatickd vychova vyucovana jako samostatny pfedmét. Vedeni
Skoly vyuziva ucebnim planem nabizené moznosti pfifadit hodiny stanovené pro jeji vyuku k
jinym predmétim jako volnou dispozici. Ve sledovanych pfedmétech byl rozsah uciva a jeho
Casové plnéni v souladu s u¢ebnimi osnovami.

Deklarované ucebni plany Skola realizuje. Ucebni osnovy sledovanych predmétii byly
plnény.

3.3 Odborné a pedagogické rizeni

3.3.1 Organizacni struktura Skoly

Vedeni Skoly tvofi feditel a jeho zastupkyné. Poradnimi organy vedeni Skoly jsou
pedagogicka rada, pfedmétové komise, metodické sdruzeni a vychovné poradenstvi.

Celkova struktura odborného a pedagogického fizeni je ddna organiza¢nim fadem
Skoly z roku 1995, ktery je dle potieby aktualizovan. Obsahuje pracovni naplné pro
jednotliva funkéni zafazeni. V souladu s nimi jsou stanoveny kompetence a pracovni
néaplné jednotlivych pracovnikti $koly. Organiza¢ni fad je doplnén vnitinim fadem Skoly,
ktery uvadi podrobny soubor organiza¢nich pokynl a vnitinich norem chovani dokonce
ve vetsim rozsahu nez uklada vyhlaska o zékladni Skole. Povinnosti v ném uvedené maji
prevahu nad pravy zaka. VySe popsané dokumenty jsou akceptovany zameéstnanci i zaky.
Jejich dodrZovani je priibézné sledovano a vyhodnocovano na pedagogickych radach.

Organizace Skoly mé jasn¢ stanovena pravidla a umoziuje jeji efektivni fizeni.
Metodické a poradni organy plni své povinnosti a tim zajist'uji zpétnou vazbu.

Organizacéni struktura Skoly ma nadpriimérnou uroveri.
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3.3.2 Personalni struktura Skoly

Slozeni pedagogického sboru je po strance odborné a pedagogické zplsobilosti
velmi pfiznivé. Vedeni Skoly se snazi optimalné zajistit co nejvetsi miru odborné vyuky
jednotlivych pfedméti. To se zcela nedati v oblasti vychov a vyuky cizich jazyki.

Z celkového poctu 537 odu€enych hodin tydné je 74,5 % oduceno uciteli
s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti pro vyuku daného predmétu, 15,3 % bez
odborné zptisobilosti a 10,2 % bez pozadovaného vzdélani pro piislusny typ skoly.

V obdobi let 1993 - 1998 opustilo skolu 23 pedagogli. Z tohoto poctu
6 pracovnikli odeslo do dichodu, 5 ucitelek na matefskou dovolenou, na jinou Skolu
nebo za vynosnéj$im zaméstnanim 10 uciteli, 1 pedagog ukoncil pracovni smlouvu na
dobu urcitou a 1 pro neshody s feditelem. Ucitelky na matefské dovolené zastupuji
2 pedagogicti pracovnici diichodového veéku. V soucasnosti je vekové slozeni
pedagogického sboru vyvazené aje predpokladem pro relativné klidnou generacni
vyménu. Resenim personalniho zabezpeéeni skoly se feditel koncepéné zabyva.

Pedagogicti Pedagogicka a odborna zpiisobilost
pracovnici | Plné zptisobili | Jen odborné | Jen pedagogicky | Bez zptisobilosti

Interni | Externi [ Interni | Externi | Interni | Externi | Interni | Externi
Ucitelé 23 1 1 0
Vychovatelé 2 1
Celkem 25 1 1 1

Personalni struktura Skoly ma spiSe nadpriimérnou uroveri.

3.3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist ucitelii

Vedeni Skoly ma vytvofen systém dalsiho vzdélavani a odborného ristu uciteli
zavisly na vysi finanCnich prostfedkti a potiebach Skoly. Za kalendaini rok se
zaméstnanci vystfidaji v priméru na tficeti vzdélavacich akcich pofadanych
akreditovanymi vzdélavacimi institucemi. Ve studiu na vysoké Skole pokracuje jedna
ucitelka. Pozornost je vénovana Skoleni uciteld v oblasti vypocetni techniky.
V dostatecném rozsahu je zajiSt€én ndkup odbornych casopisi a publikaci. Pro
zabezpecCeni lyzafského vycviku je obnovovana platnost instruktorskych osvédceni.
Vedeni $koly podporuje odborny rist uciteli a vytvari pro néj potfebné podminky.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist ucitelit ma nadpriimérnou uiroveri.

Celkové md odborné a pedagogické rizeni Skoly nadpriimérnou urovei.

3.4 Kontrolni systém Skoly. Kontrola a hodnoceni

Reditel $koly promyslend vyty¢il dillezité oblasti kontrolni ¢innosti a pisemné stanovil jeji
obsahovou ndplii, zptsob provedeni i1 cetnost. Jednou =z hlavnich forem kontroly
pedagogickych pracovnikll i prace zaka jsou hospitace, jejichz zavéry a doporuceni ucitelé
akceptuji. Vysledky kontrol ostatnich ¢innosti Skoly nejsou systematicky utfidéné a jsou
rezervy v jejich zpétnévazebnim vyuziti. Vypracovana kritéria hodnoceni zaméstnanci jsou
soucasti rocniho planu prace a umoznuji diferencované pridélovat nenarokové slozky platu.

Sledovani ucebnich vysledkl zakl je vénovana stald pozornost standardnimi metodami
uciteldl 1 na pedagogickych radach, poradach, formou provérek zadévanych vedenim Skoly,
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standardizovanymi testy i prostfednictvim zapojeni Zak do soutézi. Pravidla hodnoceni Zaka
jsou prehledné a uplné€ stanovena vnitinim klasifikaénim fadem, s nimz byli seznameny vSechny
zOCastnéné strany. V piipad€ potfeby a za souhlasu rodic¢l Skola vyuZziva Sir§iho slovniho
hodnoceni.

Kontrolni systém vedeni Skoly je funkcéni, md spiSe nadpriimérnou urovei.

3.5 Informacni systém Skoly - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém zabezpecuje dostateCnou a pruznou informovanost vSech
zaméstnancl prevazné prostfednictvim plant prace, jednani pedagogickych rad a operativnich
porad. Informace dlouhodob¢jsiho charakteru jsou zvetejiiovany na nasténce ve sborovne.

Zaci ziskdvaji pravidelné¢ informace formou propagacnich materidld na nasténkach,
Skolnitho casopisu i prostiednictvim tfidnich uciteld na pravidelné konanych tfidnickych
hodinéch.

Skola pravidelné, pribézné a vcas zajiStuje tradi€nimi formami informace rodicim
o vysledcich vzdélavani a vychovy jejich déti. O ostatnich ¢innostech $koly se mohou rodice

dozveédét z informacniho materidlu, ktery obdrzi v pisemné podob¢ vzdy na zacatku nového
Skolniho roku.

Pti skole existuje registrované SdruZeni rodict a byla ziizenad Rada Skoly. Z rozhovoru
s jejich zastupci 1 s feditelem vyplynulo, Ze dosud nebyl nalezen G¢inny systém vzajemné
informovanosti.

Spoluprace s ostatnimi Skolnimi i mimoskolnimi institucemi je na dobré trovni. Pro
vzdjemnou pruznou informovanost se zfizovatelem a zaméstnavatelem je vyuZivana
elektronicka posta.

Vnitini informacni systém md nadpriimérnou uroveri, vnéjsi informacni systém md
uroveri prumérnou. Celkové je informacni systém na spise nadpriimérné uirovni.

3.6 Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace $koly stanovend § 38a odst. 1 zédkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich a stfednich Skol (Skolsky zédkon) v platném znéni je vedena Upln€. Kontrolou bylo
zjisténo, Ze pfi vedeni povinné dokumentace (§ 38a odst. 1 pism. c), dokumentace o pribc¢hu
studia-vysvédéeni) byl porusen § 14 odst. 1 a 2 vyhlasky MSMT CR ¢&. 291/1991 Sb.,
o zékladni Skole. V pololeti Skolniho roku 1998/1999 nebylo vydédno zakiim od 2. ro¢niku
pocinaje vysvédceni na platném tiskopise.

Povinna dokumentace $kolni druziny je stanovena § 9 odst. 1 vyhlasky MSMT CR
¢. 87/1992 o skolnich druzinéach a Skolnich klubech je vedena. Kontrolou bylo zjisténo poruSeni
§ 2 odst. 1 vyse uvedené vyhlasky, kdy naplnéni oddéleni Skolni druziny pfevysuje pocet 25
zakl stanoveny vyhlaskou. Ostatni povinna dokumentace je vedena fadné.

Povinna dokumentace je vedena na dobré urovni.

3.7 Vyrocni zprava

Vyroéni zprava o Cinnosti Skoly obsahuje vétSinu udaji dle § 17e odst. 2, 3 zdkona
. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi v platném znéni. Udaje
o zamé&stnancich Skoly nejsou doplnény informacemi o jejich kvalifikaci a praxi, Udaje
o vzdélavacich programech nejsou opatfeny schvalovacimi dolozkami MSMT CR, chybi tidaje
o vysledcich inspekce provedené CSI.

Komplexni inspekce - str. 7



V ostatnich bodech je vyro¢ni zprava velmi podrobna, mé vysokou vypovidaci hodnotu
a udaje v ni uvedené jsou v souladu s inspekénimi zjiSténimi. Byla projednana se zaméstnanci
Skoly, se zfizovatelem a pfeddna SU Znojmo.

Vyroéni zprava ma vypovidajici hodnotu, je zpracovina s drobnymi nedostatky na
dobré urovni.

3.8 Efektivnost vyuzZivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem Kk ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym ucebnim
dokumentiim

Finan¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu umoziuji bezproblémové realizovat
zvolené vzdélavaci programy. Rozpocet je Cerpan hospodarn€é v souladu s rozpoctovymi
pravidly. Zavazné ukazatele rozpo¢tu mzdovych prostiedki a poctu zaméstnancti Skoly jsou
v rovnovaze. Zakladni potfeby, ucebnice, uebni texty a ucebni pomicky jsou hrazeny
v souladu s nafizenim vlady €. 195/1996 Sb. Rozpocet Skoly pocitd i s vydaji na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii. S Gcelem poskytnuti jsou Cerpany financni prostiedky
na integrované zaky.

Finan¢ni prostfedky pfidélené ziizovatelem umoziiuji zabezpecit provoz Skoly a vytvari
podminky pro realizaci zvolenych programi. Skola neprovadi hospodaiskou &innost.

Finanéni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu vzhledem k ucelu jejich poskytnuti
a ke schvdlenym ucebnim dokumentiim jsou vyuZivany efektivné.
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4. PODMINKY, PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE VZDELAVACI
CINNOSTI

4.1 Hodnoceni materiidlné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhle-
dem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim a poctu Zaki

Aredl Skoly se sklada ze vzajemné propojenych Sesti pavilonll. Toto Clenéni vytvari
pfiznivé podminky pro oddélenou a neruSenou vyuku zakli prvniho stupné, druhého stupné,
provoz kuchyné s jidelnou, druziny a dvou télocvicen. Soucasti Skoly je hiist€, zahrada se
sklenikem a atrium vyuzivané za p¢kného pocasi k piileZitostné vyuce zakl a Cinnosti skolni
druziny. V budové€ jsou umistény uzamykatelné Satny, Skolni kantyna, dva napojové a jeden
telefonni automat slouZici pfedev§im pro potieby Zakd a nové vybudovana herna pro stolni
tenis. Cast chodby je vy&lenéna pro neformalni provoz Zakovské knihovny. K vyuce $kola
vyuZziva nékolik samostatnych odbornych uceben, dvé Skolni dilny a cvi¢nou kuchyni. Vnitini
vybaveni kmenovych tfid, odbornych uceben a technicky stav socidlnich zafizeni vyZzaduje
postupnou obnovu. Pomérn€ dobfe je naopak vybavena uebna informatiky. Pocitace jsou
propojeny v siti. Skola ma vlastni internetové stranky, na kterych se prezentuje. Efektivnost
vyuky zvySuje pravidelné¢ vyuZivand multimedidlni ucebna vybavend pocitacem
a videodataprojektorem.

Vybaveni standardnimi uc¢ebnimi pomickami, u¢ebnicemi a vhodnymi ucebnimi texty je
dostacujici. Pracovni prostfedi pro zaméstnance i zaky je na dobré Grovni.

Skola ma vzhledem k poctu Zakit a ke vzdélavacimu programu vynikajici prostorové
podminky, uroverii vybaveni je spiSe nadprimérna.

4.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek Skoly

Skola je situovana v klidném prostiedi okrajové &asti zameckého parku, kde jsou
vybudovany relaxacni zony. Tuto prednost Castecné snizuje okresni komunikace vedouci
kolem vstupni casti. Prostor mezi vstupem do Skoly a komunikaci je bezpe¢nostné zajistén
systémem teras a zabradli. Bezbariérovy piistup do Skoly a mechanické zafizeni pro piepravu
vozickari umoziluje bezproblémovou integraci zdravotné postizenych zakl. Interiéry jsou
vyzdobeny pohddkovymi a pfirodnimi motivy doplnéné pracemi zaki. Ptiznivy esteticky vjem
umoctiuje bohata kvétinova vyzdoba chodeb i tfid. V kapacitné odpovidajicich prostorach jsou
zajiStény potfebné fyzikalni a hygienické podminky. Rozvrh vyucovacich hodin a piestavek
respektuje psychohygienické potreby zakli a pedagogl. Stravovaci a pitny rezim je v
dostatecné mife zajistén.

Psychohygienické podminky Skoly maji nadpriimérnou uiroveri.

4.3 Hodnoceni Skoly z hlediska kvality vyucovani (¢innost pedagogickych pracovnikii).
Hodnoceni trovné vzdélavani v jednotlivych predmétech nebo organiza¢nich
celcich

Prvni stupen:

Cesky jazyk

Pti hospitacich byly sledovany hodiny mluvnice, ¢teni a psani. VSechny ucitelky byly na
vyucovani fadné pfipravené, mély stanoveny jasné a splnitelné cile, které byly v souladu
s tematickymi plany a u€ebnimi osnovami vzdélavaciho programu Obecna Skola. V nékterych
hodinéch byla prace zaki zajimaveé zorganizovand, byla uplatiovand diferenciace, aplikovan
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individudlni pfistup a zafazovano tymové a skupinové vyucovani. Naopak v jinych hodinach
ucebni styl, metody a formy prace nebyly adekvétni zvolenému vzdélavacimu programu.

Ve vyucovani bylo vhodné vyuzito motivace, ucebnich pomticek, ucebnic a pozitivniho
hodnoceni vykont zaki. Trvala aktivita a z4jem zak( o probirané ucivo i jejich orientace na
pracovni ¢innosti byla podporovana empatickym vztahem ucitelek a Zaka. Pozitivni atmosféra
ve ttidach podporovala diskusi, nebojacnost zakli vyjadfovat své ndzory a snahu spolupracovat
jak s ucitelem, tak mezi sebou navzajem.

Kvalita vyucovani Ceského jazyka na prvnim stupni byla velmi rozdilnd, celkové méla
spiSe nadpriimérnou uroveri.

Matematika

Vyuka v hospitovanych hodinach probihala podle ucebnich osnov. Cile hodin byly
splnény. Hodiny se vyznacovaly dobrou pfipravenosti a organizovanosti. Jejich pojeti se vSak
spiSe blizilo uéebnimu programu Zakladni Skola. Zejména méné cetné byly zatazovany do
vyucovani herni a relaxacni prvky. Vysoka intenzita cinnosti zaméfenych na zvladnuti
probirané¢ho uciva byla Castecné na tikor motivace a hodnoceni hlavné v zavéru hodin. Pestréa
Skéla vyu€ovacich metod doplnéna vhodnymi didaktickymi pomtickami pfispéla k aktivnimu
zapojeni zakt do vyuky. PrevaZoval pozitivni vztah mezi uciteli a Zdky. Domaéci tkoly byly
zaddvany v pfimeéreném mnozstvi. Hodnoceni sledovanych hodin se pohybovalo v rozpéti od
spiSe nadprimeérnych po vynikajici.

Vyuka matematiky na prvnim stupni méla nadpriimérnou uroveri.

Vvychovy a ostatni predméty

Kvalita vyu€ovani byla sledovana v hudebni, vytvarné, télesné vychové a vlastivédé.
Vsechny ucitelky byly na vyucovani velmi dobfe odborné i metodicky piipravené. Stanovené
vyucovaci cile byly redlné a byly splnény. Vypracované tematické Casové plany vzdy plné
neodpovidaly vzdélavacimu programu Obecné Skoly. Organizace rozmanitych ¢innosti zakt
i uebni styl u¢itelek byly adekvétni zvolenému vzdélavacimu programu. Casté stiidani metod a
efektivni vyuziti ¢asu odpovidalo soucasnym trendim vyucovani. Ve vyucovacich hodinach
bylo piikladné¢ uZzito zamémé motivace a vzajemné spoluprace zakd. Ucitelky uplatnily
diferencovany piistup a umoznily Zakiim tcastnit se diskuse.

Kvalita vyuclovani v télesné a hudebni vychové i ve viastivédé byla vynikajici,
ve vytvarné vychové byla spiSe nadpriimérna.

Druhy stupei:

Cesky jazyk

Cile hodin byly dobie stanoveny a dafilo se je plnit. Uroveii vyu¢ovani byla odlina a styl
prace korespondoval se specifiky jednotlivych ucitelek. Nekteré pozitivné zaky motivovaly,
volily zajimavé a tvir¢i metody i1 formy prace, vyuzivaly didaktickou techniku. Jiné naopak
preferovaly metody frontdlnich Cinnosti bez vyrazné diferenciace. PtiliSny verbalismus a diiraz
kladeny na naukovou sloZku jazyka potlaoval pfirozenou tvir¢i invenci zakl. Prevazujici
klasicky zpiisob vyuky v literatufe neumoziioval vyucovani proZzitkem a efektivni zapojeni
zaka. Jazykova kultura ucitelek byla na dobré trovni. Pfi vyuce byly vyuZivany vhodné
ucebnice a ucebni texty. SeSity zaka byly tthledné vedeny a prubézné kontrolovany s rozdilnou

%

mirou dislednosti. Cetnost pisemnych praci byla vyhovujici. Pribézna klasifikace zakt
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zapisovand do Zzakovskych kniZzek svym mnoZstvim a rozmanitosti odpovidala charakteru
pfedmétu.

Kvalita vyucovani v predmétu Cesky jazyk méla dobrou uroveit.

v

Déjepis

Vyuka déjepisu probihala v kmenovych tfidach svym vybavenim méné podnétnych pro
dany pfedmét. Redlné stanovené cile se datilo dobfe plnit. Probirané historické udalosti byly
1 moznych nasledcich. Ve vyucovani byly vyuzivany pfevazné standardni pomticky. K pestrosti
nékterych hodin pfispivala vhodnd motivace iaplikace netradi¢nich metod a forem prace.
Efektivita vyucovani byla podporovana uplatnénim diferenciace, skupinové prace zakl i
aplikaci her. V jinych hodinach pfevazovalo tradi¢ni pojeti vyuky se zaméfenim na kvantitativni
zvladnuti udiva. Zaci byli vedeni k praci s uéebnici a ojedinéle k orientaci na historickych
mapach. Jejich seSity maji pfevazné informativni charakter, jen vyjimeéné jsou zaznamenavany
tvarci tkoly. Pfi vyuce pievazovala dobrd jazykova kultura ucitelek, avSak bylo patrné i
uvolnéné a méné vhodné vyjadfovani.

Uroveii vyuky déjepisu méla spise nadpriimérnou uiroveri.

Obdanska vychova

Hospitované hodiny byly pievdazné dobfe promysSlené a stanovené cile respektovaly
pozadavky ucebnich osnov. I kdyZ obsah né€kterych probiranych témat byl pro Zdky méné
pfitazlivy, dafilo se je vhodnou motivaci i dopliujicimi u¢ebnimi materialy zaujmout. Dlraz byl
kladen na uplatnéni vlastnich ndzori zakti metodou frontilniho rozhovoru a diskuse. Velmi
pozitivnim jevem ve vSech sledovanych hodinach bylo usili ucitelek o vyvazenost naukové a
vychovné slozky predmétu. Ve vétSin€ hodin byli zaci vedeni k pfemysleni o spolecenskych
jevech a ucili se k nim zaujimat vlastni postoje. Z aktivity zakid vyplynulo, Ze jejich pfirozena
tviréi invence je uciteli béZné rozvijena a pfiméfené usmériovana vzhledem ke stanovenym
dil¢im cilim. U¢itelky v pfevazné mife bez odborné a pedagogické zptisobilosti pfistupovaly k
piipravé na vyuCovani velmi odpovédné, se zajmem, jejich vztah k zZakim byl velmi citlivy a
pfistupu, skupinového vyucovéani ivyuzivani didaktické techniky. Pfesto byly hodiny
hodnoceny spiSe nadpriimérné.

Vyuka obcanské vychovy byla na spise nadpriimérné urovni.

Matematika

Cile hodin byly splnény. Pfevazovaly aktivacni metody a formy vyuky vhodné
doplnované didaktickou technikou, ucebnicemi, ucebnimi texty a nazornymi pomtickami.
V nékterych hodinach byl patrny navyk zakl na formulaci vlastnich zavéri a jejich porovnavani
se skuteCnosti. Byla uplatiovdna pravidelnd zpétnd vazba formou klasifikace. Pfevazovala
dobré organizace vyuky a vysokd intenzita ¢innosti, kterd byla obCas na ukor motivacnich a
hodnoticich slozek. Pozitivni vztahy mezi uditeli a Zaky vytvarely klidné pracovni prostiedi.
Domaci ukoly byly zadavany v pfiméfeném mnozstvi. Provadéna analyza urovné znalosti zaka
slouzila k dalsimu zlepSeni pedagogické prace.
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Hodnoceni inspektovanych hodin se pohybovalo v rozpéti od spise nadpriimérnych az po
vynikajici.

Vyuka matematiky na druhém stupni méla nadpriimérnou uroveri.

Piirodovédné piredméty

Stanovené cile v hodinadch pfirodopisu a fyziky byly splnény. Vyuka probihala
v odbornych ucebnach. Ucebna piirodopisu byla pln¢ funkcni. Soucasné zatizeni odborné
ucebny fyziky omezuje zapojeni vétSiho poctu zakii v ucasti na laboratornich pokusech.
V pribéhu hodin byla vyuzivana didaktickd technika, nazorné ucebni pomicky, ucebnice
a pomocné ucebni materialy. Vyklad latky ve fyzice se opiral o demonstrace fyzikélnich jevl a
v piirodopise o bohaty vybér obrazového materidlu. V poloviné hodin prevladaly aktivacni
vyukové metody s moznosti zakt definovat vlastni zaveéry a poznatky. Druha polovina hodin
méla spiSe klasicky pribéh s dominanci vyucujicitho. Pozitivni vztah mezi uciteli a Zaky
pomahal vytvafet klidnou pracovni atmosféru. Cetnost hodnoceni zakd je p¥iméfena.
Hodnoceni hodin se pohybuje od primérnych po nadprimérné.

Uroveii vyuky prirodovédnych piedmétii méla spise nadpriimérnou uroveri.

4.4 Hodnoceni $koly z hlediska rovné vysledkii uceni - ¢innosti Zaki

Z hospitaci v jednotlivych tfidach a ptedmétech i z pisemnych praci zakt vyplynulo, ze
jejich znalosti a dovednosti s pfihlédnutim k individudlnim a v€kovym zvlastnostem odpovidaji
pozadavkiim realizovanych vzdéldvacich programil.. Zaci dobfe utivo zvladali, dokazali
teoretické poznatky vhodné aplikovat, prokdzali dobré komunikativni dovednosti, s rozdilnou
mirou aktivity v ndvaznosti na zvolené vyucovaci metody se zapojovali do vyucovani. Jsou
vedeni k tvofivosti a jejich invence je vétSinou vyucujicich akceptovéna. Pravidelné se
zOcastiuji olympiadd a soutézi, kde dosahuji velmi dobrych i vynikajicich vysledki. Rovnéz
proveéfovani znalosti formou testli Kalibro a Klokan prokézalo, Zze znalosti Zakli maji dobrou
uroven.

Vysledky uceni a ¢innosti Zakii maji spiSe nadpriitmérnou uroveri.

4.5 Hodnoceni S$koly z hlediska rozvoje osobnosti Zaku, utvareni v§eobecné kulturnosti,
osobnich kompetenci, hodnotovych orientaci a postoji

Skola usiluje o rozvijeni hodnotovych orientaci, postoji a motivii zaki. Ve tidach
prevladaly vstiicné vztahy. Ucitelé poskytuji Zaklim radu a pomoc, podporuji jejich sebevédomi
pozitivni motivaci ispravedlivym hodnocenim jejich prace. Existence zakovskych prav
zakotvenych v tadu Skoly a jejich respektovani uciteli pozitivné Zaky ovliviiuje a vede je
k zodpovédnosti a pocitu spolutiCasti na vlastnim vzdélavani i celkovych vysledcich prace
Skoly. Z chovani zaka ve tfidach, na chodbéach, ve Skolni jideln€¢ i mimo Skolu bylo patrné
slusné, zdvofilé a ohleduplné vystupovani bez znamek agresivity. V nékterych hodinach
spolec¢enskovédnich pfedméth a pii vyuce na prvnim stupni bylo zfejmé emociondlni nenasilné
vychovné pulsobeni ucitelt, které bylo ziky pfirozené vstiebavano. V ptirodovédnych
pfedmétech dominovalo Usili vyucujicich rozvijet logické mysleni Zakli a na zékladé né€ho je
vést k uvazenym soudim a Gisudkiim. V ostatnich pfedmétech byla patrnd vyraznd snaha
vyucuyjicich pasobit na vSestranny kultivovany rozvoj osobnosti. Vychovna opatfeni jsou
pfijimana velmi citlivé s respektovanim individuality zaka.

Rozvoj osobnosti Zakii je na nadpritmérné uirovni.
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4.6 Hodnoceni vychovného poradenstvi

Vychovna poradkyné méa mnohaleté zkuSenosti v oblasti poradenské ¢innosti. Soucasné
zastavd funkci protidrogové koordinatorky. Absolvovala nékolik Skoleni zaméfenych na
aktualni témata napft. protidrogové prevence a strategie prevence Sikanovani. Jeji napli prace
vychazi z planu vychovného poradenstvi.

Jednim z hlavnich tkoli je poskytovani poradenskych sluzeb vychéazejicim zaklim a jejich
rodi¢im pifi volbé povolani formou zvefejiovani propagacnich materiali na nasténce
vychovného poradenstvi i prostfednictvim konzultacnich hodin pro Zéky i jejich rodice. Pro
vychézejici Zéky jsou organizovany psychologické testy Diagnostik usnadnujici profesni
rozhodovani.

Skola vykazuje integrované 7aky, pro néz vypracovava individualni ugebni plany.
Vychovnéd poradkyné vede evidenci i ostatnich Zakl se specifickymi vyvojovymi poruchami
uceni a chovani, spolupracuje s uciteli a predava jim potiebné informace a podnéty pro praci
s témito zaky. Mens$i pozornost je vénovana sledovani dalsiho vyvoje problémovych zakd,
1kdyz se nabizi operativni spoluprace s pedagogicko- psychologickou poradnou, kterd ma
v budové Skoly své elokované pracovisté. Vychovna poradkyné sleduje rozvoj talentovanych
zaki a jejich zapojeni i uspésnost v riznych Skolnich i mimoSkolnich aktivitach. Organizuje
besedy zaméfené napi. na kriminalitu mladeze i na sportovni, zdravotni a protidrogovou
tematiku.

Vychovné poradenstvi vytvari ucinny systém péce poskytované zakiim s ohledem na
jejich vyvojové zvlastnosti. Je vedeno spiSe prakticky nez administrativné a vytvari vstficny
prostor pro vzajemnou komunikaci mezi vSemi partnery, ktefi maji na vychovné vzdélavacim
procesu podil.

Vychovné poradenstvi md nadpriimérnou uiroveri.

4.7 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost
Skoly

Pro upeviiovani soundlezitosti zakli se svou Skolou jsou vytvafeny podminky napf.
prostiednictvim $kolniho &asopisu i mistniho tisku. Zaci se za&astiuji sportovnich, vychovné
vzdélavacich i1 kulturnich soutéZzi, ptipadné jinych aktivit. Jsou rozvijeny partnerské vztahy se
Skolou v rakouském St. Leonhard, s niz udrzuji zaci a pedagogové pisemny styk v némeckém
a anglickém jazyce spojeny se vzajemnou navstévou ve Skolach i rodindch. Rozvijeni
estetickych potieb Zaki je podporovano jejich tvofivymi aktivitami, pravidelnymi ndvstévami
divadelnich pfedstaveni, piipadné€ ucasti na recitacnich soutézich. Je vytvotena galerie Gspécht
a rekordll zakl. Svou vzdélanostni uroven si Zaci ovefuji v tiidnich, Skolnich a okresnich
olympiadach a soutézich. Pozornost je veénovana dopravni vychové pravidelnym
navstévovanim dopravniho hfi§t¢ v Miroslavi i zapojovanim zakid do celostatné vyhlaSovanych
dopravnich soutézi. K dopravni vychové pfispivaji i besedy pro Zéky organizované ve
spolupraci Skoly a mistni policii. Znalost dopravnich ptedpisii je prakticky ovéfovana pii
vyletech a exkurzich.

Aktivity ovliviiujici vichovné vzdélavaci ¢innost maji nadpriimérnou uroveri.

4.8 Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni, ktera jsou soucasti Skoly

Soucasti Skoly je Skolni druzina, kterd ma v soucasné dobé tii oddéleni, do kterych je
zapsano celkem 82 zaki. V jednom oddé€leni je vice nez 25 zakd. Tento pocet neodpovida
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§ 2 odst. 1 vyhlasky MSMT CR ¢&. 87/1992 o §kolnich druzinach a $kolnich klubech v platném
znéni.

Dokumentace $kolni druziny je vedena fadné. Cinnost jednotlivych oddéleni $kolni
druziny se fidi celoro¢nimi plany cinnosti, ve kterych je vyvadZené rozvrZzena vychovné
vzdelavaci ¢innost, ¢innost relaxacni i odpocinkova.

Ve Skolni druzin€ jsou uskutectiovany nejriznéjsi aktivity, kterych se mohou zlcastnit
rodice 1 ostatni vefejnost.

Cinnost Skolni druZiny je na velmi dobré urovni.
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5. ZAVER

5.1 Zavéry inspekce

Koncepéni a systematické fizeni a zplisob organizace ¢innosti a provozu Skoly vytvari
odpovidajici podminky pro plnéni vzdélavaciho programu a jejiho dalSiho rozvoje. Organizace
a fizeni Skoly ma spiSe nadprimeérnou Groven.

Uroven podminek a pritbéhu vychovné vzdélavaci ¢innosti je hodnocena nadprimérmé.

Celkové hodnoceni Skoly je spiSe nadpriimérné.

5.2 Doporuceni inspekce k dalSi ¢innosti $koly

e Vénovat rovnomérnéji pozornost kontrole vSech oblasti uvedenych v planu kontrolni
¢innosti a zjisténé vysledky kontrol G¢innéji vyuZzivat ke zkvalitnéni prace Skoly.

v

e Zkvalitnit vnéjsi informacni systém ve vztahu k Radé skoly.

e Zvazit realizaci vzdélavaciho programu Obecné $kola s ohledem na vnitini podminky
Skoly.

5.3 Datum vyhotoveni zpravy a podpisy ¢lenii inspekéniho tymu

V Brné dne 29. bifezna 1999

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu: Ludmila Sima¢kova v. r.
Clenové tymu: Havlicek v. r.

Petr Zabransky v. r.

5.4 Datum a podpis Feditele kontrolované §koly stvrzujici prevzeti zpravy

Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 1. 4.

razitko

Podpis feditele 8koly: Stépan Divi§ v. r

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjsich piedpisi, miiZe reditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy
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Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

5.5 Dalsi adresati zpravy

Na védomi

Adresat Datum piedani/| Podpis prijemce nebovév.j.
odeslani zpravy | jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 20. 4. 1999 73/99

Skolsky tifad: 20. 4. 1999 72/99

Rada skoly: 20. 4. 1999 71/99
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