Ceska republika

Ceska $kolni inspekce

Kralovéhradecky inspektorat - oblastni pracovisté

INSPEKCNI ZPRAVA

Cirkevni div¢i internat, Hradec Kralové, Denisovo nam. 172

Adresa: Denisovo nam. 172, 500 02 Hradec Kralové

Identifikator Skoly: 600 029 565

Termin konani orienta¢ni inspekce: 17. — 18. inora 2003

Cj.:

091 240/03-5074

Signatura:

0i111w402

09/2002




CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO ZARIZENI

Skolské zafizeni Cirkevni divéi internat, Hradec Kralové, Denisovo nam. 172 (dale CDI) je
cirkevni organizaci, jejimz zfizovatelem je Provincie kongregace Dcer Panny Marie
Pomocnice. V poslednim Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni Cirkevniho divéiho internatu,
Hradec Kralové, Denisovo nam. 172 do sité $kol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ze
dne 12. 11. 1998 pod ¢j. 31.056/98-21 s ucinnosti od 1. 9. 1998 je uvedeno, Ze toto zatizeni
sdruzuje cirkevni div¢i internat s kapacitou 48 lizek a Skolni jidelnu v internatnim zafizeni
s kapacitou 50 dennich jidel.

V dob¢ inspekce bylo v internaté ubytovano 42 zakyn rozdelenych do ¢tyt vychovnych skupin.
Nejvice ubytovanych zakyn ve Skolnim roce 2002/2003 je z Biskupského gymnazia Bohuslava
Balbina v Hradci Kralové (19) a ze Stfedni odborné skoly veterinarni v Hradci Kralové (10).
Ostatni ubytované zakyné jsou ze Stfedni zdravotnické Skoly a Vys8i zdravotnické Skoly
v Hradci Kralové (5), Soukromé stfedni zahradnické Skoly managementu a obchodu v Hradci
Kralové (4), ze Stfedni pramyslové Skoly stavebni v Hradci Kralové (1), ze Stfedniho
odborného ucilisté sluzeb v Hradci Kralové (2) a ze Stfedni odborné Skoly ve Stézerach (1).

V zatizeni pracuje 5 provoznich a 4 pedagogicti pracovnici (v€etné feditelky internatu).

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek ¢innosti CDI ve $kolnim roce 2002/2003,
¢ materialné-technickych podminek ¢innosti CDI ve Skolnim roce 2002/2003,

e c¢innosti CDI v orienta¢nim rozsahu ve $kolnim roce 2002/2003.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK CINNOSTI SKOLSKEHO ZARIZENI

Ptimou vychovnou ¢innost se Zakynémi vykonavaji v CDI ¢tyii vychovatelky (véetné feditelky
Skolského zatizeni), dvé z nich jsou sestry FMA (Kongregace Dcer Panny Marie Pomocnice).
Reditelka a dal§i dvé vychovatelky maji odpovidajici vzdélani, zbyvajici ma pouze stfedni
odborné vzdélani nepedagogického zameéteni. Posledné uvedena vychovatelka bez
odpovidajiciho vzdélani byla vSak feditelkou CDI jmenovana diky svym zkuSenostem pii praci
s mladymi lidmi do funkce hlavni vychovatelky. Reditelka $kolského zafizeni neméla do
terminu svého jmenovani do funkce (1.9.2002) zadnou pedagogickou praxi ve Skole,
v predskolnim ¢i Skolském zatizeni. Vychovatelky maji rozepsanou piimou vychovnou ¢innost
ve formé konkrétnich ¢innosti se Zakynémi 1 sluzeb v pritbéhu tydne.

Vzhledem k velikosti zafizeni a malému poctu pedagogickych pracovnikii uptfednostiiuje
feditelka CDI pfi vedeni zaméstnancli pribézny osobni kontakt. Jedenkrat tydné se schazeji
vychovatelky s feditelkou CDI na poradach, kde fesi zalezitosti organizac¢niho charakteru
a problémy vychovné-vzdélavaci prace. Z téchto schiizek jsou potizovany piehledné vystizné
zépisy. Reditelka zatizeni vede i nepedagogicky personal k tomu, aby v rAmci svych moznosti a
schopnosti se zapojoval do vychovného pisobeni na zakyné. Kontrolu prace vSech
zaméstnanct realizuje feditelka pribézné, zapisy z kontrol v§ak neprovadi. Zjisténé nedostatky
se odstrafnuji operativng.




K dalsimu vzdélavani vychovatelek jsou v souladu s potfebami a stanovenymi cili Skolského
zafizeni vyuzivany akce Pedagogického centra Hradec Kréalové ¢i besedy s pfizvanymi
odborniky z riznych oblasti.

Kritéria hodnoceni prace zaméstnanct zatim feditelka CDI nezpracovala v pisemné podobé (ve
funkeci je asi ptl roku), vysi finanéni odmény ptidélené koncem kalendainiho roku vSak vSem
zaméstnanciim pisemné zdiivodnila.

Reditelka CDI byla zfizovatelem jmenovana do funkce Jmenovacim dekretem z 31. 8. 2002
s ucinnosti od 1. 9. 2002. Jeji pracovni ndplii, kompetence a povinnosti jsou podobné jako
u dalSich funkci pedagogickych pracovnikii (hlavni vychovatelka, vychovatelka) podrobné
a vystizné¢ pisemné formulované. Také nepedagogicti pracovnici (ekonomka, pracovnice
stravovaciho provozu, vratna, technicko-hospodéisky pracovnik a uklizecka) maji pisemné
stanoveny své pracovni povinnosti. Organiza¢ni fad Skolského zafizeni jako ucelend interni
norma neni zpracovan. Vnitini f4d CDI je sestaven dle ¢ésti, které se zabyvaji postupné
uvodnimi informacemi o poslani CDI, o podminkach umisténi a propusténi zakyn, dale jejich
pravy a povinnostmi, vychovnymi opatienimi, dennim fddem a dal$imi pokyny feditelky.
V odstavci, ktery se zabyvd vychovnymi opatfenimi, nejsou stanoveny stupné pochval, jak
uklada ptislusna pravni norma.

Vnitini informacéni systém je zalozen na pravidelnych schiizkach pedagogickych pracovniki
adale i na osobnim kontaktech vSech zaméstnancl se Zakynémi v ramci individudlnich
pohovort i spole¢nych zajmovych aktivit. V prostordch CDI jsou umistény rizné informacni
nasténky, funkéni a vyuZivany je i interndtni rozhlas. Jedenkrat za Ctrnact dni se schazi celé
osazenstvo internatu. Na téchto setkanich se fesi organizacni a vychovné problémy, hodnoti se
uplynulé obdobi, pfipominaji se osobni vyroc¢i a vSichni dostavaji prostor pro vyjadfeni svého
nazoru.

v ptipadé problémi ¢i kdykoliv po domluvé. Rodice vyuZzivaji terminy tfidnich schiizek a dny
otevienych dveti ve Skoldch i1 k navstéveé interndtu. Reditelka zafizeni ani vychovatelky se
nezuCastiuji pravidelné¢ schizi pedagogickych rad ani ve Skolach, znichz je nejvice
ubytovanych zakyn. Spolupréace zatizeni se zfizovatelem je bezproblémova.

Personalni podminky ¢innosti CDI jsou hodnoceny jako priimérné.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK CINNOSTI
SKOLSKEHO ZARIZENI

CDI je umistén v prostorach byvalého kapucinského kldstera, a to v pfizemi a 1. patfe tohoto
objektu.V 1. patfe se nachdzi ve dvou kiidlech celkem 18 ubytovacich jednotek, vSechny jsou
II. kategorie. Zékladni vybaveni pokojii postradd ojedinéle lokalni osvétleni a no¢ni stolky
u posteli, dostate¢né velka pracovni mista pro vSechna ubytované, v nékterych pokojich bydli 1
Ctyi1 zadkyng. Ddle je v tomto patfe umisténa mistnost pro nemocné bez vlastntho WC, vétsi
studovna se tfemi pocitaci (jeden je uréen pouze pro vychovatelky), dalsi studovna s televizi
slouzici jako spoleCenskd mistnost a vychovatelna. V piizemi objektu jsou dvé propojené
jidelny sousedici s kuchyni, velky spolecensky sal, mistnost s klavirem, mal4 studovna, kaple,
kancelaf a vratnice. V mezipatie je mala studovna a dal$i mistnost s klavirem. Vesker¢ interiéry
jsou Cisté, vkusné vyzdobené, vyzdoba je doplnéna kvétinami. K objektu patii i vétsi pozemek,
na kterém se rozkladé zahrada a tfi sportovni hiisté (vyuzitelnd jsou pouze dve).

K vybaveni internatu patii zédkladni sportovni nécini, véci bézné potreby (Zehlicka, vysouse¢
vlast, varnd konvice apod.), hudebni nastroje, radiomagnetofon a televize. V knihovné je
umisténo asi tisic svazk knih, k dispozici je denni tisk a odborna i zdbavna periodika.




Materidlni zdzemi je Zdkynémi i personalem Ucelné vyuzivano, jeho stav feditelka pribézné
kontroluje a v rdmci finan¢nich moZnosti se snazi o jeho dalsi vylepSovani a obnovu.

Materidalné-technické podminky cinnosti CDI jsou hodnoceny jako priimérné.

HODNOCENI CINNOSTI SKOLSKEHO ZARIZENI

Realizace ¢innosti domova mladeze

42 zakyn je rozdéleno do 4 vychovnych skupin, jednu z nich mé ptidélenou i feditelka CDI.
Rozdéleni zédkyn do skupin se vétSinou fidi (kromé nové ptichozich) osobnimi sympatiemi
a vzajemnou davérou Zzakyn a vychovatelek vzniklymi v ptredchazejicich Skolnich letech.
Vychovatelky maji za povinnost komunikovat v ptipadé potieby se zakonnymi zastupci zakyn
ze svych skupin. Pti vychovném plisobeni je vSak rozdéleni do skupin spiSe formalni zélezitosti.
Vychovatelky upfednostiiuji individudlni piistup ke vSem Zidkynim zafizeni, jejich prace s
riznymi skupinkami zakyn je fizena pfedevsim jejich specializaci, motiva¢nimi schopnostmi a
zajmy zakyn.

Pii kontrole povinné dokumentace bylo zjiSténo, Ze az na jednu vyjimku je vedena na
ptedepsanych ¢i vhodné upravenych tiskopisech neformalnim zplisobem vystihujici prubeh
¢innosti v CDI. Do terminu inspekce nebyly ve Skolnim roce 2002/2003 vedeny deniky
vychovnych skupin.

Vychovnd prace v CDI je fizena obecné formulovanym vychovnym programem CDI, ktery
upiednostiiuje individudlni vychovny pfistup, poznani a pochopeni mladého ¢loveka
a respektovani jeho osobnosti, svobody a dobrovolnosti pfi ucasti na riznych aktivitach.
Dtraz je kladen na duchovni rist Zdkyn spojeny s formovanim jejich osobnosti ve smyslu
vlastni zodpovédnosti, vzdjemné ucty a tolerance. Zakladnimi prvky pomahajicimi pii
napliiovani téchto vychovnych cilii jsou rozumnost, laskavost i nabozenstvi, vira vSak neni
podminkou pfijeti do CDI. Ze zminovaného vychovného programu vychézi i Ro¢ni vychovny
plan na CDI pro Skolni rok 2002/2003 rozpracovany do jednotlivych mésicti.

Podrobné&jsi analyzu napliiovani stanovenych vychovnych cilli véetné diskuze o ni provadi
feditelka s vychovatelkami jedenkrat za dva mésice, v ndvaznosti na to pfijima i riizna opatfeni.
Hodnoceni vychovné ¢innosti CDI ve Skolnim roce 001/2002 bylo zpracovano na podkladé
odpovédi vSech vychovatelek na promyslené¢ formulované otdzky a bylo podkladem pro
planovéani vychovné prace v dalsim obdobi.

V nabidce volnocasovych aktivit jsou zatazeny hudebni krouzky (kytara, klavir), jazykové
krouzky (italsky, némecky a francouzsky jazyk), sportovni krouzek, pravidelné¢ navstévy
divadla, koncerttli, i€ast na riznych besedach, organizované vychazky a zakynémi navrhované
dalsi aktivity v priib€hu Skolniho roku. Vychovatelky nabizeji Zakynim 1 individualni dou€ovani
riznych pfedmét. Pravidelna setkani vSech zakyn a vychovatelek se uskutecniuji jedenkrat
tydné, jedenkrat tydné je realizovano i promitani vybraného filmu, po némz nasleduje diskuze.
Zakyné se mohou setkdvat v modlitebnim spoledenstvi a ulastnit se mse svaté. Jsou
podporovany ve svych zdjmech realizovanych mimo CDI, po domluvé s vychovatelkami
mohou vyuZivat i pfilehlou zahradu, sportovni sél, popf. individudlné cvi€it hru na hudebni
nastroje.

Realizace &innosti CDI je hodnocena jako velmi dobrad.




Prubéh ¢innosti v domové mladeze

Hodnoceni Zdkyn probihd pribézné vétSinou v rdmci individualnich kontakti vychovatelek
s nimi a ma motivacni charakter. V rdmci vychovné prace jsou u Zakyn hodnoceny potradek na
pokojich, dodrzovani vnitiniho tadu, zodpovédnost ke studiu, plnéni zadanych ukold, slusné
a kultivované chovani i aktivni zapojeni do kolektivniho zivota v zafizeni. Vychovatelky
vyuZzivaji pii své praci pedagogickou diagnostiku, o cemz svéd¢i zdznamy v osobnich spisech
zakl. Jedenkrat za dva mésice si vychovatelky formuluji struéné hodnoceni zakyn,
pojmenovavaji u nich vychovné problémy, hledaji jejich pfi¢iny a mozZnosti a zptsoby jejich
feSeni. Pravidelné informace o chovani a aktivitdich zdkyn v CDI za urcité obdobi nejsou
rodi¢tim zasilany.

Motivaci pro Zakyn¢ je osobni ptiklad vychovatelek, které se snazi byt pro zdkyné autoritami,
ale 1 kamaraddkami. Dal$im motivujicim prvkem pro aktivni zapojeni do Zivota v internaté je
pocit soundlezitosti a spoluzodpovédnosti v ur€itém spoleCenstvi, moznost vyjadfovat se
k veSkerému déni v internaté a spoluvytvareni kultivovaného rodinného prostiedi, k ¢emuz
jsou zékyné nenasilnou formou vedeny.

Vzijemnd komunikace mezi zakynémi a pedagogy je upiimna, Casto spontdnni, dlraz je ve
velké mife kladen na socidlni rozvoj Zakyn.

Sledovani studijnich vysledki zakyn a pomoc ze strany vychovatelek i spolubydlicich jsou
diilezitou soucasti vychovného programu.

V zafizeni je ziejma atmosféra vzajemné duveéry, respektovani a spokojenosti, coz potvrdil
nejen pobyt v zafizeni, ale i rozhovory se zakynémi.
Pribéh Cinnosti v CDI je hodnocen jako velmi dobry.

DALSI ZJISTENI

Pfi porovnani udaji uvedenych ve Ziizovaci listiné internatu kongregace Dcer Panny Marie
Pomocnice ze dne 3. 4. 1992 a v poslednim Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni §kolského
zafizeni s nazvem Cirkevni div¢i internat, Hradec Kralové, Denisovo nam. 172 do sité skol,
pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni ze dne 12. 11. 1998 s t¢innosti od 1. 9. 1998 byl
zjistén nesoulad v nasledujicich bodech:
e ve zfizovaci listiné je uvedena informace, Ze internat je zfizen pro 30 dévcat,
v rozhodnuti MSMT je uvedena kapacita internatu 48 zaky,
e ve zfizovaci listin€ ani v jejich dvou dodatcich neni uveden nazev Skolského zatizeni
shodny s nazvem 8kolského zafizeni uvedenym v rozhodnuti MSMT,
e ve zfizovaci listing neni uvedena na rozdil od rozhodnuti MSMT informace o tom, Ze
soucasti Skolského zatizeni je Skolni jidelna v internatnim zatizeni s kapacitou 50 jidel,
e ve zfizovaci listin€ ani v jejich dvou dodatcich neni uvedena pfesné stejnd adresa
$kolského zafizeni jako v rozhodnuti MSMT.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni Cirkevniho divéiho internatu, Hradec Kralové,
Denisovo nam. 172 do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne
12. 11. 1998 pod ¢j. 31.056/98-21 s tcinnosti od 1. 9. 1998.




2. Zfizovaci listina internatu kongregace Dcer Panny Marie Pomocnice ze dne 3. 4. 1992
véetn€ dvou dodatkil ze dne 28. 8. 1993 a 6. 9. 1995.

3. Jmenovaci dekret vystaveny zfizovatelem pro jmenovani feditelky zafizeni do funkce ze
dne 31. 8. 2002 s G¢innosti od 1. 9. 2002.

Inspekéni zprava CSI ze dne 7. kvétna 1999 pod &j. 091 295/99-5074.

Osobni spisy zékyn ubytovanych v CDI ve §kolnim roce 2002/2003.

Ptihlasky zakyn ubytovanych v CDI ve Skolnim roce 2002/2003.

Denni zdznamy vedené v CDI od 1. 12. 2002.

Kniha trazti vedena v CDI od roku 1999.

Vnitini fad ze dne 1. 9. 2002, podpis feditelky CDI.

10. Zapisy z porad pedagogickych pracovnikil ve Skolnim roce 2002/2003.

11. Kronika CDI ve $kolnim roce 2002/2003.

12. Pfima vychovna ¢innost 2002 — 2003 — tabulka hodin, nedatovano, bez podpisu feditelky.
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13. Sluzby vychovatelek, nedatovano, bez podpisu feditelky CDI.
14. Tydenni program, nedatovano, bez podpisu feditelky CDI.
15. Roc¢ni plan na CDI pro Skolni rok 2002 — 2003, nedatovano, bez podpisu feditelky.

16. Charakteristika zafizeni (vychovny program, pedagogickd dokumentace, zaméstnanci —
pracovni ndplné), nedatovano, bez podpisu feditelky CDI.

17. Rozdé€leni dévcat do vychovnych skupin, nedatovano, bez podpisu feditelky.

18. Zodpovédnosti vychovatelek, nedatovano, bez podpisu feditelky.

19. Hodnoceni vychovné ¢innosti CDI ve sk. r. 2001/2002, nedatovano, bez podpisu feditelky.
20. Osobni spisy vychovatelek ve skolnim roce 2002/2003 — doklady o vzdélani.

21. Odmény vyplacené v prosinci 2002, datovano 30. 11. 2002 a podepsano feditelkou CDI.

ZAVER

Personalni podminky jsou vyraznou mérou ovliviioviany prithéZnou spolupraci a snahou
vS§ech pedagogii o co nejpromyslenéjsi vychovné piisobeni na Zakyné ve smyslu napliiovani
deklarovaného vychovného programu. Reditelka CDI, kterd nastoupila do funkce bez
piedchozi pedagogické praxe, ziskava postupné zkuSenosti s vedenim tohoto Skolského
zarizeni.

Materidalné-technické zdazemi je pribéiné vylepSovano v souladu s potiebami a zajmy Zdakyii
a finanénimi mozZnostmi zarizeni.

Skolské zaiizeni poskytuje ¥dkynim kultivované podnétné zdzemi nejen pro studium, ale
i pro vSestranny rozvoj osobnosti mladého clovéka. DileZitymi prvky vychovné prdace jsou
individudlni pristup, osobni piiklad pedagogii v postojich a ndzorech a socializace Zdkyii ve
vychovné komunité s mnoha pevnymi zdsadami, které vSak umoZituji respektovani lidské
individuality.

Od posledni inspekce v roce 1999 doslo k nékterym zméndam, 7 nich? nejpodstatnéjsi je
vyuZivdani pedagogické diagnostiky pii vychovné prdaci pedagogi. Také materialni zdzemi
doznalo urcitého vylepSeni, a to zejména upravou dvou ze tii sportovnich h¥ist’ v aredlu
zarizeni, nakupem tii pocitaci a vétsiho poctu knih.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy




Razitko

Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Jana Kocébova Jana Kocébova v. r.

V Hradci Kralové dne 25. inora 2003

Datum a podpis Feditelky Skolského zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 26. tnora 2003

Razitko
Reditelka $kolského zafizeni nebo jind osoba opravnéna Podpis
jednat za skolu
Mgr. Helena Kienkova Helena Kienkova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stuperii Sir3i slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriumérnda az spise
nadprimeérnad urover.

Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovaze, priumeérnd uroven.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy



Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad — odbor Skolstvi

10. biezen 2003

091 311/03-5074

Ztizovatel: Provincie kongregace
Dcer Panny Marie Pomocnice

10. biezen 2003

091 312/03-5074

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podény.






