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Nazev Mateiska §kola Vyhlidka, Usti nad Labem,
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ICO 70 225 931

Identifikator 600 085 171

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Bc. Eva Duffkova

Zitizovatel Statutarni mésto Usti nad Labem

Misto inspekéni Ginnosti Rozcesti 786, Usti nad Labem

Inspekéni Cinnost na miste 24.1.2024 —26. 1. 2024

Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou podle Skolniho vzd€lavaciho programu.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro pfedskolni vzdélavani
a jeho souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Matetska $kola Vyhlidka, Usti nad Labem, Rozcesti 786/2, piispévkova organizace (déle
,Skola®“ nebo ,,Mg“) vykondva ¢mnost mateiské Skoly a Skolni jidelny. Predskolni
vzdélavani je organizovano ve Ctyfech tfidach s aktudlnim poctem 84 zapsanych déti.
Povinnou piedskolni dochazku phni 30 déti, z toho étyfi s odkladem zacatku povinné $kolni
dochazky o jeden rok. Skola v dobé inspekéni ¢innosti evidovala dvé déti mladsi ti let, sedm
déti s odlisnym matetskym jazykem. Podpiirna opatieni jsou poskytovana jednomu ditéti se
specialnimi vzd&lavacimi potiebami (dale ,,SVP“) Vzd&lavani je realizovano podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro piedikolni vzdélavani (dale ,SVP“) s motivaénim ndzvem ,Ve
zdravém téle zdravy duch 2023-2026

Informace 0 Skole lze najit na webovych strankach www.msvyhlidka.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni zaméry rozvoje Skoly zamcéfené na zkvalithovani vzdélavani, podporu
environmentalni, polytechnické a pohybové wychovy a aktivni spolupraci se zakonnymi
zastupci déti (dale ,yodi¢e”) idaliimi socidlnimi partnery se daii napliovat. Reditelka $koly
behem svého dlouholetého plsobeni ve funkci uplatiiuyje své manazerské a odborné znalosti
a dovednosti, nastaveny zptsob fizeni je efektivni. Zapojeni Skoly do operacnich programu,
riznoroda projektova ¢innost, odborna setkavani se specialisty a vstéicny piistup z‘izovatele
Kk potiebam Skoly pfisp€ly ke zepSeni personalnich i materialné-technickych podminek
vzdélavani. Pro personalni podporu déti mladsich ti let byla ptijata $koi asistentka.

Reditelka vytvaii zaméstnancm piiznivé pracovni podminky a uéinné je motivuje k plnéni
edukacnich cili. Kontrolni a evalua¢ni mechanismy jsou efektivni. Jasné nastavend pravidla
zajistuji bezproblémovy chod Skoly. Ke zkvalitnéni pienosu informaci mezi vSemi aktéry
vzdélavani  pomohlo  zavedeni elektronického  informa¢niho  systému.  Planovani
pedagogickych procesu je promyslené, konstruktivni pedagogické rady se prioritné zabyvaji
projednavanim vzdélavacich vysledkti déti. Ucitelkam je pravidelné poskytovana zpétna
vazba o kvalit¢ jejich prace, nové pedagogické pracovnice jsou u¢inné¢ metodicky vedeny.
Reditelka podporuje riist profesnich kompetenci pedagogickych pracovnic, sama se také
aktivné vzdélava. Odbornd kvalifikovanost ucitelek, jejich aktivni pristup k vlastnimu
profesnimu rozvoji a nastaveny systém dalstho vzdélavani, ktery je v souladu s koncepcnimi
zaméry Skoly, pfispivaji ke kvalit¢ poskytovaného vzdélavani. Systematické a cilené
vzdélavani ma poztivni dopad na jejich profesionalitu, kterd se projevia v pribéhu
poskytovaného vzd€lavani, zejména v efektivni volbé metod a forem prace, vyuzivani
formativniho hodnoceni a pedagogické diagnostiky. K ptedavani pedagogickych zkuSenosti
piispivA i sdileni zkuSenosti s partnerskymi mateiskymi $kolami z celého regionu.

Materialni podminky podporuji realizaci stanovenych zameri, pozornost je vénovana
estetice prostiedi. Prostory S$koly jsou vyzdobeny vytvarnymi pracemi dokladajicimi
u¢mnou podporu rozvoje tvorfivosti a fantazie déti. Harmonické prostfedi s mnoZstvim
podnétt, které jsou piizpiisobovany potfebam déti, md poztivni vliv na vysledky vzdélavani.
Skola ma k dispozici velké mnozstvi didaktickych pomticek, hracek, knih, wytvarného
a piirodniho materidlu. Tiidy jsou funkéné uspofadany do hernich koutkt, wybaveny
telovychovnym nac¢inim, hudebnimi nastroji, pomickami k rozvoji kreativity, dramatiky,
polytechnické vychovy, informa¢ni gramotnosti, experimentovani aj. V koutcich zivé
pifrody maji déti moznost piimym pozorovanim a formou praktickych C¢mnosti zskavat
zkuSenosti v oblasti chovatelstvi. V ramci pobytu venku je vyuzivana viceuCelova Skolni
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zahrada, kterd je koncipovana v pifrodnim stylu a poskytuje vyborné podminky
K proZzitkovému uceni, environmentalnimu vzdélavani, rozvoji pohybovych dovednosti
a relaxaci.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pestré vzdélavaci ¢innosti sméfovaly k napléni cilt, které vychazely z konkrétni tematickeé
nabidky rozpracované v tridnich vzdélavacich programech a pedagogické diagnostiky déti.
Zvolend témata byla détem blizka, poskytovala jim dostatek zajimavych a rlznorodych
podnéti ke konkrétnim praktickym ¢innostem a prozitkovému uceni. Planované vzdélavaci
cile a vzd¢lavaci obsah byly diferencovany prevamé podle véku déti, k cilené
individualizaci dochazelo zejména pii rannich ¢innostech. Vzdélavani probihalo ve vlidné
atviréi atmosféfe. Ucitelky uplatiiovaly vhodné metody a aktivizujici formy vzdélavani,
efektivné vyuzivaly zaztkové tvofeni. Zajimavymi pokusy probouzely u déti zijem
0 poznavani a zskavani novych poznatkil v oblasti technické a piirodovédné gramotnosti.
Hledanim vlastnich 1 spolecnych feSeni problémi rozvijely samostatné mySleni
i kooperativni dovednosti. Déti si vybiraly aktivity podle svého zajmu a schopnosti, byly
miciativni, mely dostatek pfilezitosti pro rozvoj tvofivosti. Zafazovanim péveckych
atanenich chvilek byly u déti podporovany hudebni dovednosti. Pravidelné byly
realizovany pohybové hry, zdravotni a prupravna cviCeni V ramci skupinovych logo-
chvilek, dechovych a artikula¢nich cviéeni ucitelky rozvijely hravou formou jazykove
dovednosti déti. Manipulaci s polytechnickymi  pomickami i aktivitami  vytvarné ho
charakteru byla u déti rozvijena jemna motorika a grafomotorické dovednosti, hry
S robotickymi a mteraktivnimi hrackami podporovaly rozvoj digitdlnich kompetenci déti.

Uctitelky s détmi partnersky komunikovaly, vytvarely prostfedi vzajemné ucty a respektu,
kladly patiicny dlraz na rozvoj samostatnosti, osvojovani socidlnich dovednosti, citlivé
reagovaly na jejich potfeby. Pii pribézném hodnoceni ucitelky uplatiiovaly vhodné metody
a techniky formativniho hodnoceni a podporovaly rozvoj sebehodnoticich dovednosti déti.
V komunikativnich kruzich mély déti prostor pro sva vyjadieni a upeviiovaly si znalosti
ziskané v integrovaném bloku. Profesionalni pristup a efektivné nastavené Soubézné
pusobeni ucitelek zvySovaly uCinnost vychovné vzd€lavaciho procesu. Piinosnd byla prace
Skolni asistentky 1 asistentky pedagoga, které kromé podpory détem s potiebou podptrnych
opatfeni pomahaly i ostatnim détem pii vysvétlovani pojmi, postupi, manipulaci
s pomuckami, poskytovaly pomoc pii sebeobsluznych ¢innostech, hygiené a stravovani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skolou stanovena pravidla pro hodnoceni vysledkii vzd&lavani jsou G¢inna. Pravidelné
vyhodnocovani  vzdélavaciho  procesu piispiva ke zZkvalithovani  poskytovaného
predskolniho vzdelavani. Vysledky vzdélavani ucitelky pribézn¢ analyzuji, vzdélavaci
pokroky déti sleduji, v piipadé potieby vypracovavaji plany pedagogické podpory. Opatieni
ke ZlepSeni realizuji a vzdélavaci nabidku pfizplisobuji individudlnim pozadavkim déti.
Cilen¢ rozvijeji a podporuji dovednosti déti souvisejici se Skolni pfipravenosti. Na zikladé
zjistovani GspéSnosti déti ve spadové zakladni Skole piijimaji ucitelky opatieni, s vysledky
aktivng pracuji. V ramci Setfeni Skolni zralosti a zaClenéni déti se SVP je piinosna spoluprace
Skoly s poradenskymi zafizenimi, které poskytuji $kole odbornou pomoc pii realizaci
podptrnych opatieni. Zakonni zastupci déti jsou o pribéhu ivysledcich vzdélavani
informovani zejména pii kazdodennim osobnim kontaktu. V piipadé potieby jsou s nimi
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Vv konzultaénich hodindch feSeny vzdélavaci a vychovné potize nebo doporucena odborna
pracovisté. Skola organizuje spoleéné tvoiivé aktivity, rodice se aktivné zapojuji do &innosti
Skoly, spolupodileji se na hodnoticich procesech. Pro podporu étenaistvi a vytvafeni
kladného vztahu ke knihdm je v prostorach $koly umisténa Skolkovnicka, kde si mohou déti
srodi¢i zapUj¢it knihy riznych zanrd. Pravidelnym setk&vanim déti se seniory Skola cilené
vede déti k posilovani mezigenera¢nich vztaht. Prioritou $koly je podpora zdravi a zdravého
Zivotniho stylu s dirazem na pohybovou aktivitu a spravné drzeni téla. Tento cil se daii
napliovat zejména zapojenim do projektd Rovna patet (cviGeni jogy) a Krok za krokem
(cviceni s overbally), navstévami solné jeskyné. Spravny fyzicky vyvoj déti je zaroven
podporovan pohybem v piirod¢ ¢ipravidelnym cvienim Ve Skoli télocviéng, coZumoziuje
starSim détem poznat prostory zakladni Skoly a rozvijet pohybové dovednosti i Vv jiném
prostiedi. Promyslena volba ¢innosti a vyuzivani G¢elnych vzd€lavacich strategii piispivaji
K rozvoji détské osobnosti, k rozvoji funk¢énich gramotnosti a piiznivé ovliviiuji socialni
rozvoj ditéte. Pestrou vzdélavaci nabidku dopliuji vzd€lavaci programy a aktivity
podporujici ekologickou vychowu, Vv ramci environmentalni vychovy déti ziskavaji znalosti
0 zivotnim prostfedi a ochrané piirody. Polytechnické aktivity a technické ¢innosti jsou
soutasti praktického Zivota v MS, déti maji moznost seznamovat se s novymi technikami
a zpusoby prace, ziskdvat bohaté smyslové zkusenosti a manualni zru¢nost.

Empaticky pfiistup vSech pracovnic pozitivné ovliviiuje proces adaptace nové prichozich déti
na prostiedi Skoly a napomahd jejich postupnému zaéletiovani do kolektivu, zviadani
zékladi sebeobsluhy aosvojovani si novych dovednosti Poztivné lze hodnotit
systematickou logopedickou pé¢i v rdmei individualnich aktivit ¢i podporu rozvoje fecovych
dovednosti détem s odlisSnym matefskym jazykem. Dobrych vysledkti déti dosahuji v oblasti
socidlnich dovednosti, respektuji nastavend pravidla, umi spolupracovat. Maji svému véku
odpovidajici poznatky 0 okolnim svét€, dopravni vychové i pécio zdravi.

Piehled piipravovanych akci 1 dosazenych tuspéchii déti je zvefejiovan prostfednictvim
nastének, webowych stranek skoly a socidlnich siti.

Zavéry
Vyvoj skoly

— Od minulé mspekéni c¢mnosti dosSlo ke zkvalitnéni poskytovaného piedskolniho
vzdélavani, pfedev§im v efektivnim nastaveni piimé pedagogické ¢innosti i v hodnoceni
vysledkti vzdélavani (prace s pedagogickou diagnostikou, uplatiovani formativniho
hodnoceni). Zapojenim S$koly do projektové ¢innosti se zkvalitnily personalni podminky
vzdélavani v oblasti podpory vzdélavani déti mladSich i let.

— Reditelce se dafi udrzovat vybornou kvalitu poskytovaného vzdélavani. Ve spolupraci se
zZiizovatelem ZlepSuje celkovou Uroven materidlné technickych 1 bezpecnostnich
podminek $koly a Skolni zahrady. Zlepsily se také materialni podminky vzdé€lavani
v oblasti informa¢nich technologii a polytechnické vychovy (vybaveni didaktickymi,
polytechnickymi a interaktivnimi pomtickami).

— Zavedeni elektronického informa¢niho systému pfispélo ke zkvalitnéni pfenosu
mformaci mez aktéry vzdélavani.
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Silné stranky

— Navazané partnerstvi se zakladni Skolou pfispivda k piipravé déti na $kolni dochazku
a usnadnuje détem piechod na dalsi stupen vzdélavani. (1.5)

— Jasn¢ formulovana aredlnd koncepce a strategie Skoly, manazerské dovednosti feditelky
a efektivni systém fizeni pfispivaji k napliovani konceplnich zaméri a jsou zékladem
pro zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani. (2.1)

— Promysleny systém dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnic, jejich metodické
vedeni a vzajemné sdileni zkuSenosti podporuji profesni rozvoj pedagogl, poztivné
ovliviiuji pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaciho procesu. (2.3)

— Velmi dobré materidlni podminky, podnétné prostredi pro realizaci pohybovych aktivit,
environmentalni a polytechnické vychovy podporuji vSestranny rozvoj déti. (2.4)

— Pedagogové pfistupuji ke své praci profesionalné, svou odbornost aktivné vyuzivaji pii
kvalitni praci s détmi. (3.1)

— Pestra, promyslena a napadita vzdélavaci nabidka, prozitkové uceni, Uceln€é vyuzité
formy a metody vzdélavani podporyji aktivitu a zajem déti o vzdélavani a maji poztivni
vliv na dosahované vysledky, piiznivé podporuji rozvoj osobnosti déti. (4.2)

— Pravidelné vyhodnocovani vzdélavaciho procesu a ucinny systém pedagogické
diagnostiky pfispiva ke zkvalitiovani poskytované¢ho ptedskolniho vzdélavani, umoziiuje
cileny individuélni rozvoj déti. (4.3)

— Systematickd spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a uplatiiovani u€mnych
specialné pedagogickych pristupti podporyji piiznivy rozvoj déti s potiebou podplrnych
opatieni. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod Kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Priklady inspirativni praxe

— Systematicky propracované a pravidelné¢ zafazované aktivity napomahaji rozvoji
pohybovych dovednosti, maji piiznivy vliv na spravné drzeni téla a zdravy vyvoj déti,
podporuji u nich ziskavani navykt zdravého Zvotniho stylu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— UdrZzet kvalitni podminky vzd€lavaciho procesu v souladu s modernimi trendy
v pfedskolnim vzd¢lavani.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina piispévkové organizace statutarnfno mésta Usti nad Labem
sucmnosti od 1.5.2019 v¢etné pftilohy

2. Jmenovani feditelky s u¢innosti od 11. 2. 2005, potvrzeni ve funkci s aéinnosti od
1.8.2018

3. Vypisy zrejstifku kol a $kolskych zaifzeni MSMT (ze dne 22. 1.2024)

4. Rozhodnuti zizovatele o uddleni vyjimky z nejvysstho poétu déti ve tiidach MS na
dobu neurcitou (ze dne 30. 6. 2023)

5. Vlastni hodnoceni ¢mnnosti skoly za obdobi 2018-2023 (ze dne 30. 11. 2023)
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6. Dlouhodoba koncepce (srpen 2023)
7. Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2024—2030
8.  Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,.Ve zdravém téle zdravy duch
2023-2026 s platnosti od 1. 9. 2023
9.  Skolni tad s ¢innosti od 1. 10. 2020
10.  Organiza¢ni fad s u€mnnosti od 1. 10. 2020
11.  Skolni matrika, $kolni rok 2023/2024 (vzorek)
12.  Tridni knihy, Skolni roky 2022/2023, 2023/2024
13.  Pedagogicka diagnostika déti (vzorek)
14.  Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikli (vzorek) wvcetné osvédceni
z dalstho vzdélavani
15.  Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad skoli rok 2023/2024
16. Rozvrh piimé pedagogické Cinnosti na skolni rok 2023/2024
17.  Inspekéni zprava CSI¢. j.: CSIU-67/16-U (ze dne 22. 1. 2016)

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Teditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Romana Vencova, Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu
PaedDr. Jana Hornova, Skoli nspektorka
Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice

19. 2. 2024
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